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1. Rapport de gestion 2018

ASSEMBLEE GENERALE DU 29 MAI 2019

RAPPORT DU CONSEIL D'’ADMINISTRATION A L’'ASSEMBLEE G ENERALE ORDINAIRE
ANNUELLE

Chers actionnaires,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale @alima application des dispositions |égales eustaks
pour, d'une part, vous rendre compte de |'actdatéa Société au cours de I'exercice clos le 3@érdéee 2018, des
résultats de cette activité et des perspectivegniiaet, d’autre part, soumettre a votre appraoioai bilan et les
comptes annuels dudit exercice, la ratificatiorladeooptation d’'un administrateur ainsi que de vprsoncer
sur le renouvellement de mandats de Commissaire€amptes et sur les renouvellements des mandatsixie
administrateurs.

Les convocations prescrites par la loi vous ontég@ilierement adressées et tous les documeniscesprévus
par la réglementation en vigueur ont été tenusti@ disposition dans les délais impartis.
PREMIERE PARTIE

RAPPORT DE GESTION

1 SITUATION ET ACTIVITE DE LA SOCIETE AU COURS DE L’E XERCICE
ECOULE

1.1 Présentation de la Société et de son cadre réglenetne

1.1.1 Présentation de la Société

La Banque Home Loan SEHnitialement créée sous la forme d’une $ASpris la forme de Société Anonyme
par décision des associés lors de I'AGE du 7 févBi@l3. La société est administrée par un Conse
d’Administration composeé de minimum trois admirasdurs et maximum dix-huit. La Banque Postale Hbaan
SFH est agréée en France en tant qu’établissereeredit avec le statut d’établissement de créuditialisé —
Société de Financement de I'Habitat

! La Banque Postale Home Loan SFH ou LBP HL SFHadBHAH ou I'Emetteur.

2 Cf. glossaire en annexe 2.

3 A l'entrée en vigueur du réglement européen ChBitguirements Regulation (CRR), la société alprigtatut d’établissement de
crédit spécialisé (depuis le 1er janvier 2014)Blaamque Postale Home Loan SFH est sous la superdsita Banque Centrale
Européenne.
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Conformément a ses statuts, la société a pour dbjdinancer des préts a I'habitat. Le refinancenuences
opérations s’appuie sur un programme de 20 mibiaduro d’émissions d’'Obligations de Financemeat d
I'Habitat (Covered Bond) notées AAA

Le mécanisme consiste a émettre des EMTN et defénam le principal de ces émissions a LBP soundade
préts collatéralisés par un portefeuille de pnétsobiliers. Ces obligations bénéficient du privddggal tel que
défini par le Code monétaire et financier (artic/e13-11). La Banque Postale Home Loan SFH n’apasalarié.
La gestion de l'activité est supportée par La BanBastale selon le contrat de service et d’extisatadin établi
entre les deux sociétés. En tant que SFH, la sogitet possibilité de se refinancer aupres de taia Centrale.

Principales activités de 'Emetteur (extrait du prespectus de base de la société)

Pour réaliser son objet social (en vertu de ll@r2cde ses statuts), LBP Home Loan SFH peut not&armexercer
les activités et opérations suivantes:

- de consentir a toute institution de crédit desspg@irantis par la remise, la cession ou le nantissede
créances attachées a des crédits a I'habitat

- d'acquérir des billets a ordre émis par toutetinsdin de crédf;

- pour le financement des préts susmentionnés, diemees obligations de financement de I'habita
bénéficiant du privilege défini a l'article L. 513-du Code monétaire et financier et de recueilfiutres
ressources dont le contrat d'émission ou de sqiierimentionne ce privilége.

- LBP Home Loan SFH peut également assurer le fimaaoe des activités mentionnées ci-dessus pse
I'émission d'obligations ou de ressources ne bénéfipas du privilege de l'article L. 513-11 dud€o
monétaire et financier.

(participations) dans toute entité.

- Les actifs de La Banque Postale Home Loan SFH comiposés de préts a I'habitat et de valeurs d

remplacement, éligibles a une société de financedehhabitat en application du cadre légal frasnca

Les fonds de chaque émission sécurisée sont @&tBP sous la forme d’un prét collatéralisé de mémoatant
nominal et de méme maturité, comportant une maid#iannelle sur I'émission. La Banque Postale Hdroan

SFH n’a donc pas d’autre risque de taux d’intégée celui généré par le replacement des capitaprgs de la
sociéte.

Les actifs apportés en garantie sont soit destsrBgpothécaires (hypotheque ou privilége de prétewdeniers)
soit des crédits cautionnés. Au 31/12/2018, 100e%atédits bénéficiant d’'une caution personne racgtdient
cautionnés par I'établissement Crédit Logement.

4 A la date de parution du présent document.

5> En vertu des et conformément aux dispositionsadisles L. 211-36 a L. 211-40 ou des articles13-23 a L. 313-35 du Code
monétaire et financier.

8 En vertu des et conformément aux dispositionsadides L.313-43 a L. 313-48 du Code monétairnencier et dont I'émission a
pour objet de refinancer les créances attachées arddits a I'habitat qui satisfont aux critetealjques définis par l'article L. 513-29
du Code monétaire et financier.

7 Cf. paragraphe 2 relatif au risque de taux
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»  Description du Groupe de I'Emetteur et de la positin de I'Emetteur au sein du Groupe

Les éléments ci-apres sont extraits du prospeaubade de la SFH dans sa version visée par 'AMB5le
septembre 2018.

La Banque Postdlest une filiale détenue a 100%, a I'exceptionrééspl'une (1) action au Président du Consei
de Surveillance, par La Poste, qui est I'entitéendérgroupe La Banque Postale (le "Groupe La Bamgpstale").
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La Banque Home Loan SFH ('Emetteur) est une sd@abnyme a conseil d'administration régie parmdi d
francgais en tant que société de financement deitdia

- La Banque Home Loan SFH est une société de Finartednl’'Habitat détenue & 100 % par La Banque
Postale (LBP) a I'exception d'une (1) action détgpar SF2, filiale a 100 % de LBP. LBP est un é&abment de
crédit agréeé par I'Autorité de Controle Prudergietie Résolution. Son rble consiste a assister HBRe Loan
SFH dans ses activités en qualité d'établissemeyost, tel que défini par la reglementation aggiie aux
sociétés de financement de I'habitat, notammeseas de l'article L. 513-15 du Code monétairenetricier.

8 La Banque Postale ou LBP.
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>  Degré de dépendance de 'Emetteur a I'égard d’autieentités du Groupe

Le rOle de LBP est d’assister la SFH pour le refagment des crédits a I'habitat d'une part et digesda gestion
opérationnelle d’autre part. Les relations sontadnées par un ensemble de documents tels que s le
prospectus de base. Les éléments ci-apres soattextu prospectus de base de la SFH dans saiverisée par
I'AMF le 25 septembre 2018.

LBP Home Loan SFH et LBP ont conclu un contrat di&dic non confirmé intitulé "Uncommitted Facility
Agreement (le "Contrat de Crédit") définissant ie;snes et conditions en vertu desquels 'Emettemgage a
utiliser le produit de I'émission des Titres poecader des préts a LBP pour un montant total masim
correspondant a la Limite du Programme.

Le Contrat de Crédit est garanti par le biais dantrat de garantie intitulé "Collateral Securitgréement”(le

"Contrat de Garantie") en vertu duquel LBP s'engageyarantie de ses obligations financiéres,restéaer par le

biais d'une remise en pleine propriété a titreatamtie au bénéfice de LBP Home Loan §Fi¢ crédits a I'habitat
respectant les criteres d'admissibilité prévuaréidle L. 513-29 du Code monétaire et financied'autres actifs
au sens du cadre légal francais applicable au¥t@scde financement de I'habitat.

LBP Home Loan SFH a également conclu les contratssts avec LBP :
- une convention d'externalisation et de fournitigeservices ;

- une convention de gestion ;

- une convention de compte ; et

- une convention de remise en pleine propriété @ dir garantie.

1.1.2 Cadre réglementaire

Les éléments ci-apres sont extraits du prospeaubade de la SFH dans sa version visée par lAMBsle
septembre 2018.

LBP Home Loan SFH (I' « Emetteur ») est un établisent de crédit spécialisé au sens de l'articled3-5 du Code
monétaire et financier qui, en cette qualité, nat peffectuer que les opérations de banque résuttasitdispositions
|égislatives et réglementaires qui lui sont promnesie la décision d’agrément qui la concerne.

Conformément a son agrément en tant que sociétié@atecement de I'habitat, LBP Home Loan SFH « arpou
objet exclusif de consentir ou de financer desspgdthabitat et de détenir des titres et valearssdes conditions
définies par décret en Conseil d’Etat » dans leglitions définies aux articles L.513-28 et suivamiisCode
monétaire et financier.

En tant qu’établissement de crédit, LBP Home LoB&Hl 8st soumise a la supervision de I'Autorité det@ie
Prudentiel et de Résolution (« ACPR ») et au rdspes dispositions du Réglement européen n°575/20]
concernant les exigences prudentielles applicalr£tablissements de crédit et aux entreprisegabiissement
(« CRR », Capital Requirement Regulation). LBP Hdroan SFH est exemptée du respect sur base indilédu
des ratios de capital, conformément aux dispositaml'article 7 de CRR.

En tant que société de financement a I'habitat, ERPSFH est soumise au reglement N°99-10 du Codetéa
Réglementation Bancaire et financiére et aux icittns ACPR spécifiques : Instruction 2016-1-0%atiele au
ratio de couverture des sociétés de financemdittat@tat ; Instruction 2014-1-17 relative aux étaéglementaires
mentionnés a l'article 10 du réglement CRBF n°9%du juillet 1999 73 ; Instruction 2011-I-07 rélat a la
publication par les sociétés de crédit foncieestdociétés de financement de I'habitat d’infororatirelatives a

9 Conformément aux articles L. 211-36 et suivant€dde monétaire et financier
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la qualité des actifs financés. Les crédits immetslapportés en garantie sont identifiés unitagrendans le
Systeme d’Information.

1.2 Activitée 2018

1.2.1 Environnement Macro-économidde

Un environnement international économigue et politjue margué par de fortes incertitudes

L’année 2018 a été marquée par de nombreux faaléocertitude (tensions commerciales, surtoutestes Etats-
Unis et la Chine, dépréciation des monnaies ddeqults économies émergentes a partir du printemparaiut

durant I'été, bras de fer entre le gouvernemetieitaet la Commission européenne sur le projet aldgét,

discussions longues et fastidieuses au débouchéantsur le Brexit).

La volatilité sur les marchés financiers s’est iaimettement accrue, les Bourses connaissant ureeatifficile

apres d’excellentes performances en 2017. Lestisgesrs ont redouté aussi que I'économie amégcdiont la
croissance est restée soutenue en 2018 (proch&ojigrace aux baisses d’'impdts aux ménages etrarepeses,
n'arrive en bout de cycle. La poussée des tauxsi@mgéricains début février et début octobre aldiai été a
I'origine de deux phases de correction boursiere.

En Chine, la croissance a légerement ralenti, ¢& @onduit les autorités a assouplir la politiquenétaire et
prendre certaines mesures de relance fiscaleglgétaires. Parmi les autres grands pays émerdianise a été
marquée au Brésil par I'élection d’'un nouveau pigsi dont le programme économique a été plutbtdoteneilli

par les investisseurs.

Net freinage de la croissance en zone euro

Alors qu’elle avait été comprise entre 2,5 % et Baé¥ tout au long de I'année 2017, la croissare&dzone euro
s’est affaiblie des le début 2018 pour tendre ¥€596. Les enquétes de conjoncture n’ont quasipentesse de
décrire une détérioration du climat des affaireéamment dans I'industrie.

De nombreux éléments ont pesé sur la croissankzezime euro ces derniers mois : ponction de lageadu prix
du pétrole sur le pouvoir d'achat des ménages Jadutomne, impacts d’'un euro encore fort coriteaucoup
de monnaies autres que le dollar (livre, devisepdgs eémergents), modération de la croissanceiatenidagilité
de I'économie italienne, perturbations de la cartdion automobile en Allemagne.

Au Royaume-Uni, l'incertitude politique est rest@ajeure a I'approche du Brexit, prévu pour mars2®@ien
gu’affaiblie par rapport a ses tendances antérielamecroissance a néanmoins fait preuve de nésdie

Net freinage de la croissance en France

La croissance a brutalement ralenti au ler semasteehausses du prix du tabac, des prix de I'éaatgde la
fiscalité ont pesé sur le pouvoir d’achat des mésaBar ailleurs, les exportations ont pati delmété passée de
'euro et d’'un tassement de la demande de prothdisstriels. Les gréves dans les transports ordi ampacté
négativement 'activité au printemps. Autre frdeamarché immobilier s’est tassé, méme si lesgexlogements
sont restés haussiers. Un rebond de la croissahteugefois intervenu aftrimestre. Avec un calendrier fiscal
plus favorable aux ménages au second semestrs, dépenses auraient dd rester soutenues en finé#an
Cependant, les tensions sociales ont impacté négagnt I'activité a partir de fin novembre.

10 Extrait du Document de référence de La BanqueaRopbur 'année 2018.
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Rechute du prix du pétrole a 'automne apres une vie hausse

Sur le marché pétrolier, le retour des sanctiorsrmaines a I'encontre de I'lran et I'effondremdatla production
du Venezuela ont nourri les craintes des opérapmus|’offre mondiale de brut. Le prix du barihmsi vivement
augmenté pendant une grande partie de I'année pOLBatteindre un point haut début octobre a 83atil. Les
anticipations des opérateurs se sont ensuite bro&adt retournées. Ces derniers ont commenceé a@révis baisse
les perspectives de progression de la demandéereavec une montée des doutes sur la croissanoerd@ue
mondiale du fait des tensions commerciales sinorgaiges. Dans le méme temps, les évaluationsoffed’ont
éte revues a la hausse du fait notamment de laelhtemoe de la production américaine. Le prix dul darBrent
de la mer du Nord est ainsi retombé sous les 6DB@taicembre. Afin d’enrayer cette chute, 'OPER atitres
pays producteurs, dont la Russie, ont fini par egned’accord en décembre pour réduire leur pribolucle prix
du baril a ainsi atteint 57$ en moyenne sur leigemois de I'année.

Remontée de linflation en zone euro en lien avea hausse des prix de I'énergie

L’évolution du cours du pétrole a suscité a pattavril-mai une vive hausse du prix de I'énergiei g culminé a
plus de 10 % sur un an en octobre, avant que s clubrut ne rechute sur les marchés internatioauvariation
sur un an des prix a la consommation dans la zorestest ainsi accélérée a partir du printemps pmicher les
2 % a l'automne avant de Iégérement refluer (1 &%décembre). En revanche, l'inflation sous-jacéeteluant
I'énergie et I'alimentation) est restée faible,sme de 1 % I'an, méme si la hausse des salagstrsiffermie. De
son coté, l'inflation francaise s’est aussi rené@rcourant 2018 (1,6 % sur un an en décembre)ysie aes prix
de I'énergie mais également du fait du relevemenprik du tabac. L'inflation sous-jacente (qui rciat pas les
taxes) est restée par contre trées modérée (inféréel %).

Hausse des taux d'intérét aux Etats-Unis mais quasent pas dans la zone euro

Outre-Atlantique, la poursuite de la normalisatjpaduelle de la politique monétaire de la Réseddérfale (Fed)
et une inflation peu a peu plus forte ont fait neorié taux des emprunts du Trésor américain a $0lhe’est
toutefois affaibli en fin d’année dans un climatrqueé par une forte aversion pour le risque. Aultdta gagne
environ 40 points de base sur I'année, a 2,8 %éenrdbre. En revanche, dans la zone euro, les tauglbgues
sont restés tres bas car la faiblesse de la teaddntond de l'inflation a persisté et la croissaaconomique a
sensiblement ralenti. Surtout, la BCE a déclargugnson intention de ne pas remonter ses tauxtdives avant
la fin de I'été 2019. En outre, ses achats destiiré continué de peser sur le niveau des tauxddhméme si elle
en a réduit le montant en vue d’y mettre fin détflit9. Par ailleurs, les craintes sur la situatioigétaire italienne
ont engendré une réallocation des portefeuillesvdstissement au profit des emprunts d’Etat jugeplus sirs,
le Bund allemand au premier chef mais aussi I'Oddnt les rendements ont baissé en mai-juin pursodeeau
a partir d'octobre. En décembre 2018, le renderdarBund allemand est resté en deca de son niveswaat
auparavant (0,26 % contre 0,36 % en décembre 20&7Aaux de 'OAT 10 ans n’'est guere monté davamtag
(0,70% en décembre 2018 contre 0,68 % un an aup@)amalgré un petit écartement suite aux tensonmles.
De leur c6té, les taux d’intérét interbancairessdanzone euro n’ont quasiment pas varié duranhéa et sont
restés négatifs du fait de la politique monétaiemée par la BCE. En conséquence, I'Eonia a stagm&uw au-
dessous de -0,35 %. De son co6té, I'Euribor 3 msigesté trés proche de son niveau de 2017, a 9,82
moyenne sur I'année.

De leur c6té, les taux des livrets réglementésrétivA, Livret de développement durable et solidalieret
d’épargne populaire, Compte épargne logement)restis stables. Le taux du Livret A a été mainteu’5 %
depuis aolt 2015. De méme, le taux de rémunérdtidPEL (Plan d’épargne logement) n’a pas vari&epvoir
été abaissé a 1 % en aodt 2016.
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Turbulences sur les places boursiéres

Les principales places boursiéres ont connu deasgshde correction marquées durant I'année. Finejaria
crainte d’une accélération de I'inflation en liarea une hausse des salaires plus marquée et éztuntes créées
par les tensions commerciales ont mis fin a la @hesissiere qui avait caractérisée I'année 2013.caases
similaires ont déclenché une nouvelle baisse débigbre. Outre-Atlantique, le Standard & Poor’s ®l0de
Nasdaq ont ainsi enregistré un repli de respectveei®,2 % et 3,9 % entre le 31 décembre 20173k tke.cembre
2018 Les indices européens ont, eux aussi, éveéliaarablement. Le CAC 40 a ainsi perdu 11 %, a4pbints
fin décembre. A noter également un trés net reesiBburses des pays émergents (-17 % sur I'annidepl SCI
Emerging Markets, libellé en dollar).

Le marché immobilier francais!!

Dans un contexte de taux bas, le marché de créditsobiliers reste dynamique et les perspectived sor
encourageantes. Le marché immobiliers francaisaite et présente un cadre structurel favoraldetaux de
propriété est un des plus faibles d’Europe avec.@9%2016, 97,9 % des crédits immobiliers sont atEDa taux
fixe. La production de préts immobiliers a augmet@®3 % entre 2016 et 2017. Ainsi la productioh 2§ éleve
221 Mds€ (180 Mds€ en 2016). L'encours des prétaadhbiliers négociés sur le premier semestre 2018184
Mds€, est supérieur a I'encours total 2016. La tanson de logements neufs est en augmentatidi?dé entre
février 2017 et février 2018.

1.2.2 Activité de la Société en 2018

Le résultat net apres impot de I'exercice 2017iajoe la part de report & nouveau non distribuddaoinl’objet
d’'un versement de dividende par la Société auprésod actionnaire La Banque Postale.

Par ailleurs, les fonds issus des placements é8atigsec les fonds propres disponibles de la Soarétées a
maturité en 2018 et la fraction des intéréts pescuses placements non utilisée pour financeesoin en fonds
de roulement de la Société ont été replacés adpréa Banque Postale sous la forme de préts aallestes, dont
les caractéristiques sont les suivantes :

Identifiant . Montant nominal Date y
~ Devise N Maturité Taux
prét (eur) réglement
AK 31 EUR 5 000 000 12/07/201812/07/2028 1,03%
AK 32 EUR 5000 000 04/05/201804/05/2028 1,16%
AK 33 EUR 5 000 000 23/08/201823/08/2028 1,16%
AK 34 EUR 6 300 000 18/10/2(01818/10/2028 1,14%

Sur 2018, les soldes fin de mois des comptes &anieles suivants :

1Cf.https://www.labanquepostale.com/content/dam/gedinvestisseurs/pdf/presentation-investisseur§/2estor_Presentation_-
_Janvier_2019.pdf
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Date CCP Compte courant
(en€) Banque de France (en €)
31/12/201] 831 058.62 15154.01
31/01/2018 11 249 315.77 11 402.04
28/02/2018 11 293 486.31 9 035.45
31/03/2018 11135 163.77 17 365.80
30/04/2018 23 889 626.46 27 059.40
31/05/2018 19 066 372.47 9 356.37
30/06/2018 17 732 669.37 9537.38
31/07/201§ 12728 024.04 16 381.78
31/08/2018 7706 415.08 15 562,62
30/09/2018 7982 121.60 9 421.46
31/10/2018 1560 465.78 19 686.86
30/11/2018 1655 038.76 27514.81
31/12/2018 1584 281.93 5988.73

(Hors gage-espéces de 25 000 000 €)
En 2018, la Société a toujours disposé de trésoseffisante.

Suite & 'augmentation de la taille du programmeémdssions a 20 milliards d’euro, la société a abten25
septembre 2018 le Visa n°18-449 25 de I'Autorité tharchés financiers (AMF) pour le prospectus guéh
remplacement du prospectus de base ayant recsden¥17-583(délivré le 13 novembre 2017 par I'AMF).

Depuis I'arrété du 30 septembre 2017, les inforomatitransmises par LBP HL SFH a I'agence de notatela
société — S&P, permettent a cette derniere de grubhi reporting trimestriel de surveillance confément aux
attendus de la Banque Centrale Européenne rekativexigences de publications sur les obligationsiéres.

Fin 2018, la Société a renouvelé son adhésion fanidation « the Covered Bond Label Foundation »ntdo
I'objectif est de promouvoir des standards de ¢@at de transparence sur le marché européen tigatioms
sécurisées. La société publie tous les mois urrtisgau format harmonisé avec les autres émetturson site
internet.

Dans le cadre du programme et en application diéclaR.513-16, IV du Code monétaire et financierConseil
d’administration a fixé le montant maximum des pamgmes trimestriels d’émissions comme suit :

- 2 500 millions d’euros ou contre-valeur en eurcs @missions en devises pour le ler trimestre 2018 ;

- 1 730 millions d’euros ou contre-valeur en eures é@missions en devises pour le 2éme trimestre ;2018
- 1 499 millions d’euros ou contre-valeur en eures émissions en devises pour le 3éme trimestre ;2018
- 1 499 millions d’euros ou contre-valeur en eures émissions en devises pour le 4éme trimestre 2018

En 2018, la société a émis pour 2 346 millions iew’'obligations de financement de I'habitat deneadre de
son programme de Covered Bonds, sous format EMTNamnens.

Au cours de I'année 2018, le programme a été é@tdibauteur de 2 346 millions d’euros, par misenatché de

trois émissions publiques dont une émission audoretained et de 12 placements privés a taux fixe

- deux émissions publiques de 750 millions d’euraacahe a 10 ans au format EMTN ;

- une émission retained de 500 millions d’euro agtanformat EMTN ;

- deux placements privés pour un total de 45 millidesiros a 20 ans et 15 ans au format EMTN ;

- 10 placements privés au format NAMENS pour un cuneil301 millions d’euros avec des maturités
s’étendant de 16 a 23 ans.
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Série Tranche ISIN Devise Montant (euros) réglljearfent Maturité Format
19 FR0013313855 EUR 750 000 000 07/02/2018] 07/02/2028 soft
RCB17 EUR 20 000 000 15/02/2018| 15/02/2038 hard
RCB18 EUR 50 000 000 05/04/2018] 05/04/2038 hard
RCB19 EUR 30 000 000 14/03/2018| 15/03/2038 soft
RCB20 EUR 50 000 000 03/05/2018| 03/05/2038 soft
RCB21 EUR 26 000 000 07/05/2018| 07/05/2035 hard
RCB22 EUR 50 000 000 07/05/2018] 07/05/2041 hard
RCB23 EUR 25 000 000 15/06/2018| 03/09/2038 soft
20 FR0013369667 EUR 750 000 000 04/10/2018] 04/10/2028 soft
21 FRO013372174 EUR 15 000 000 18/10/2018| 18/10/2033 hard
RCB24 EUR 20 000 000 19/10/2018| 19/10/2038 soft
RCB25 EUR 15 000 000 24/10/2018| 24/10/2034 hard
RCB26 EUR 15 000 000 22/10/2018| 22/09/2038 hard
22 FR0013386828 EUR 500 000 000 14/12/2018| 14/12/2022 soft
23 FR0013387172 EUR 30000 000 17/12/2018| 17/12/2038 soft
TOTAL EUR 2 346 000 000

En relation avec les émissions d’obligations sé&éas au fil de I'année, le cover pool a été rémrient recharge
de crédits immobiliers en 2018 afin de conservertdax de couverture suffisants. Ainsi, les ratiesouverture
se sont révelés bien au-dela des attendus reglairee(it05 %) et contractuel (108,1 %) en 2018.dit®rACT et
le ratio de couverture réglementaire sont tous degpérieurs a 135 % au 31/12/2018. Leurs niveanixrestitués
sur le site internet de la société selon le forfiRT du Label European Covered Bond Company.

Sur 'année 2018, la détention d’OAT a diminué 8¢/2% en nominal. A fin 2018, le portefeuille d’OA¥ leve
a 59 M€ et représente 0,83 % des émissions séesirisé

2 PRINCIPAUX RISQUES ET INCERTITUDES, DISPOSITIF DE G ESTION DES
RISQUES

Les facteurs de risque ci-apres sont extraits degactus de base de la SFH dans sa version vis€AM& le
25 septembre 2018.

2.1 Informations clés sur les principaux risques proprs a I'émetteur

En référence aux mentions présentées dans le ptaspie base de la société, les investisseurstimsetoivent
prendre leur décision d'investissement sur la dasenformations détaillées figurant dans le Progsede Base.

- Entiere responsabilité de I'Emetteur en vertu des ifres : L'Emetteur est la seule entité qui a I'obligation
de verser un montant principal et des intérétsestuvdes Titres.

- Dépendance de I'Emetteur a I'égard de tiersla capacité de I'Emetteur a effectuer des paiésren vertu
des Titres pourra étre affectée par l'interventéguliere des autres tiers impliqués dans le Progra et relative
a leur paiement et autres obligations qui en dérduhotamment I'exécution par le Fournisseur dei&as,
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I'Agent de Calcul, I'Agent Financier, I'Agent Payeau I'Agent Payeur Principal des obligations qeurl
incombent respectivement.

- Risque de crédit sur les contreparties bancairespour I'Emetteur, le risque de contrepartie baecai
concerne les contreparties (i) relatives a desatipéss de couverture a I'égard desquelles il alaodes
conventions cadres ISDA ou FBF (Fédération banéargaise), et (ii) relatives a la tenue des camptncaires
de 'Emetteur.

- Risque de substitution: lorsqu'il doit remplacer une contrepartie, I'Er@er est exposé au risque de
substitution ; c'est-a-dire au risque de retard'oapossibilité de nomination d'une entité de sititgbn dans les
délais contractuellement prévus.

- Conflits d'intéréts a I'égard de La Bangue Postale des conflits d'intéréts relatifs aux Titres pout
survenir pendant toute la durée du Programmelitiade différents facteurs impliquant en partieulia Banque
Postale, ses filiales et les autres parties désgydans les présentes.

- Risque de crédit sur les actifs de I'Emetteur en géral : la capacité de I'Emetteur a realiser des
paiements en vertu des Titres dépend de ses qatitonsistent (i) initialement en les Préts acésrd LBP en
vertu du Contrat de Crédit et (ii) suite a la smasgce d'un cas de défaillance de LBP en vertu chir@tode
Crédit, dans les crédits a I'nabitat et les valelersemplacement remis en pleine propriété engaatgarantie
en vertu du Contrat de Garantie.

- Risques relatifs aux criteres d'Eligibilité : les crédits a I'habitat doivent remplir les eméts d'éligibilité
légaux prévus par l'article L. 513-29 du Code mainétde financier. Aux termes de ces critéeresatags de
I'Emetteur doivent notamment étre sélectionnésagriocmité avec les critéres d'éligibilité tels quéfinis a
I'article L. 513-29 du Code monétaire et financiggst-a-dire des préts a I'habitat étant asstidtige hypothéque
de premier rang ou d'un cautionnement d'un étalisat de crédit, d'une société de financement wned'
entreprise d'assurance. En outre, I'Emetteur doitaformer a une quotité de financement et uro rdei
couverture prévus par la réglementation applicadlEmetteur.

- Limitation du financement par les dettes privilégi@s: méme si les crédits a I'habitat remplissent le:
criteres I'éligibilité Iégaux prévus par le cadigdl francais applicable aux sociétés de financenethabitat,
les crédits a I'habitat ne peuvent étre financé&spar le biais d'une émission d'obligations denieanent de
I'nabitat (telles que les Titres) et d'autres datienéficiant du Privilége jusqu'a une limite maximdéterminée
par la loi.

- Ratio de couverture entre les actifs et les dettgsivilégiées: en vertu des articles L. 513-12 et R. 513-
8 du Code monétaire et financier, les sociétésmmcéement de I'habitat doivent a tous moments te@inun
ratio de couverture au moins égal a 105 % du motatal de leurs passifs bénéficiant du Privilégels montant
total de leurs actifs.

- L'Emetteur dépend de La Bangue Postale et de sesca@sseurs pour la mise a disposition de liguidités
: 'Emetteur a conclu un Contrat de Garantie ave®hanque Postale et par conséquent se repose lsomra
exécution de ce contrat par La Banque Postalelpoapporter de la liquidité.

- Le droit francais des procédures collectives pourrié restreindre la capacité des Porteurs a faire
valoir leurs droit en vertu des Titres: I'Emetteur, en tant que société anonyme établierance est soumis aux
lois et procédures francaises relatives aux créamcCependant, I'Emetteur est une société decemaent de
I'habitat et en tant que tel bénéficie d'un régguedéroge de plusieurs fagcons au droit francasspaiecédures
collectives. De plus, le Code monétaire et finangievoit des dispositions spécifiques applicaldascas
d'ouverture d'une procédure collective a I'égand établissement de crédit. Si I'Emetteur se dédarfaillite,
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les Porteurs pourraient ne pas déclarer immédiatelee Titres dus et exigibles I'ouverture d'unecpdure de
faillite ou de conciliation par I'Emetteur ne dorpes le droit aux Porteurs de déclarer les Titussead exigibles
avant le paiement intégral du passif de I'Emetteuibénéficie du Privilege.

- Des ressources limitées sont disponibles pour I'Emteur : la capacité de 'Emetteur a satisfaire se:
obligations relatives aux Titres dépend du monpaévu en capital et intéréts, payé par la BanqustaiRmaux
termes du Contrat de Crédit et de I'échéancieretig-ci et/ou, si cela est applicable, des montae¢sis aux
termes de tout contrat de couverture conclu cordament a la stratégie de couverture de I'Emettéau eles
revenus généres par les investissements autogdésnaetteur.

- Risques liés a la Directive UE sur le redressemeat la résolution des crises bancairesles pouvoirs
de résolution énoncés dans la directive établissentcadre pour le redressement et la résolution de
établissements de crédit et des entreprises dlissement ("BRRD") ont des conséquences sur |lanfdomt
sont gérés les établissements de crédit et despeises d'investissement ainsi que, dans certairesistances,
les droits des créanciers. En particulier, lesdRmst peuvent étre soumis a une dépréciation ocamesrsion en
participations par application de l'instrument @®flouement interne ce qui pourrait entrainer dedep
d'investissement totales ou partielles pour cetepms. L'exercice de tout pouvoir au titre de BR&Dtoute
allusion a un tel exercice pourrait, par conséquerdir une incidence défavorable importante ssidi®its des
Porteurs, le prix ou la valeur de leur investissana@ans les Titres et/ou la faculté de 'Emettesatisfaire ses
obligations au titre des Titres. Cependant, s'agissles obligations de financement de I'habitatitdrité
compétente peut uniqguement utiliser ses pouvoirdépeéciation ou conversion en participations tsgaams la
mesure ou, ces obligations excédent la valeur diepee couverture les garantissant;

- Risques de taux d'intérét et de changel'Emetteur est exposé au risque de taux d'inéér@ un risque de
change ; il met en place plusieurs mécanismes akeecture pour atténuer ou couvrir ces risques.

- Risques de liguidité: une société de financement de I'habitat doitrasgi) a tout moment la couverture
de ses besoins de trésorerie sur une période dpd&Ocalendaires conformément a l'article R.518+Tode
Monétaire et Financier et (ii), conformément au lRegnt CRBF, tel qu'amendé, que la durée de vieemuy
des actifs éligibles qu'elle posséede, jusqu'au ammhinimal requis pour le ratio de couverture \Asérticle
R.513-8 du Code Monétaire et Financier, n'excédedeaplus de 18 mois la durée de vie moyenne de s
engagements bénéficiant du Privilege

- Risques opérationnels Du fait qu'il ne dispose d'aucun moyen humairtemhnique propre, I'Emetteur
s'appuie sur le fonctionnement de La Banque Posalpolitique de sécurité et ses procédures opénadles.

2.2 Informations clés sur les principaux risques propre aux Titres

Certains facteurs sont susceptibles d'affectepacité de 'Emetteur a remplir ses obligatioratineds aux Titres
devant étre émis en vertu du Programme, notammasrgléments suivants extraits du Prospectus dedealse
société tel que visé par I'AMF le 25 septembre 2018

- Risques relatifs a I'évaluation de la pertinence din_investissement :Les Titres peuvent ne pas étre un
investissement approprié pour tous les investissalmaque investisseur potentiel devant détermguer|a
base de son propre examen et avec l'interventidowdeconseiller selon les circonstances, I'oppotéud'un
investissement dans les Titres au regard de satisiiypersonnelle.

Risques relatifs & la Iégalité d'un achat.

Ni I'Emetteur, ni le (les) Agents(s) Placeur(s),anicune de leurs sociétés affiliées respectivest wa
n‘assument la responsabilité de la lIégalité dguiadion des Titres par un investisseur poterdiehertu de
toute loi qui lui serait applicable.
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- Risques relatifs a des modifications, renonciation@vaivers et substitutions :les modalités des Titres
peuvent étre modifiées par une décision colle@ileemajorité définie de Porteurs s'imposant al@siBorteurs
y compris les Porteurs qui n'auraient pas partietp@té a 'assemblée générale et les Porteuesigaient voté
dans un sens contraire a la majorité.

- Risques relatifs a un changement de loi ou de réation : les lois et reglements applicables aux Titres
peuvent faire I'objet de modifications.

- Risques relatifs a la fiscalité les Porteurs peuvent devoir payer des impots aesitdaxes ou droits selon
la loi ou les lois et pratiques en vigueur dansdgs ou les Titres seront transférés ou dans d&jutridictions.

- Risques relatifs & la proposition de directive suta taxe commune sur les transactions financiéres :
les transactions sur les Titres pourraient étremsses a la future taxe européenne sur les trapsacti
financieres

- Risques relatifs aux retenues a la source —absertebligation de majoration : si en vertu de toute loi,
les paiements en principal ou en intéréts afférantait Titre devaient étre soumis a un préleveroarda une
retenue au titre de tout impot ou taxe, 'Emettéeffectuerait aucun paiement additionnel. Par équent, le
risque correspondant sera supporté par les Podeutsrsque cela est applicable, les porteursalgns.

- Risques relatifs a la transposition de CRD |V la transposition du dispositif CRD IV pourrait affer la
pondération des risques relatifs aux Titres pottages investisseurs.

- Risques relatifs aux notations de crédit des agences de notation indépendantes peuvebuatttine
notation aux Titres émis dans le cadre du Progranume telle notation ne refléte pas l'impact paogtries
facteurs de risques qui peuvent affecter la vadesrTitres.

- Risques relatifs _aux_obligations garanties les obligations garanties pourraient faire l'dlbgaine
evolution future de la législation européenne. Remars 2018, la Commission Européenne a publié ur
proposition de directive et de reglement relatiféanission d'obligations garanties et la supervisites
obligations garanties visant I'établissement danre de référence pour les obligations garantias tldnion
Européenne dans le cadre du plan d'action de HJiés Marchés de Capitaux. La directive proposégreo
en particulier les exigences pour I'émission dégations garanties, les exigences pour la comraksation
des obligations garanties en tant qu™obligatiomsagties européennes”, les caractéristiques stelietsi des
obligations garanties (composition des actifs,dégves, la liquidité...) et la supervision réglenaere. La
réglementation proposée maodifierait principaleméatticle 129 du Reglement de I'Union Européenne
N°575/2013 (Reéglement sur les exigences de cd@iRRR)) et ajouterait des exigences sur le niveanimim
de sur-collatéralisation et les actifs de substitutLe niveau minimum de sur-collatéralisatiorastefixé a 2%
et 5% en fonction des actifs dans le cover podgétsur une méthode de calcul de I'encours nonfies.
propositions continuent a faire I'objet de modificas par le Parlement Européen et le Conseil wiient étre
adoptées en 2019. Si la directive proposée et ¢geReent sont adoptés et sous réserve de leur misewsre
par chacun des Etats Membres de I'Union Europégtnen particulier la France), 'Emetteur et legeb
pourront étre impactés.

- Risque relatifs aux Titres soumis a une option deamboursement exercable par I'Emetteur tes Titres
peuvent faire I'objet d'un remboursement optiorpaal I'Emetteur, ce qui pourrait impacter leur valde
marché.
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- Risques relatifs aux Titres a Taux Fixe [l'investissement dans des Titres portant intéregua fixe
comprend le risque que les changements postédeaitaux d'intéréts sur le marché aient un impsfenvdrable
significatif sur la valeur de tels Titres.

- Risques relatifs aux Titres a Taux Variable: la valeur de marché des Titres portant intétéus variable
peut étre volatile.

- Risques relatifs aux Titres a Taux Fixe/Variable, ax Titres a Taux Fixe/Fixe et aux Titres a Taux
Variable/Variable : la possibilité pour 'Emetteur de convertir le tad¥ntérét peut affecter le marché
secondaire et la valeur de marché des Titres.

- Risques relatifs aux Titres émis assortis d'un_esowmpte ou d'une prime substantiels :la valeur de
marché de telles Titres émises significativementdeasous du pair ou assortis d'une prime d'émissic
significative a tendance a étre plus sensible luetuations des taux d'intéréts que des titresicjass.

- Risques relatifs aux Titres ayant une maturité softbullet : les Titres ayant une date de maturité
extensible peuvent étre remboursés apres leuddatieéance initiale.

2.3 Risques relatifs au marché en général

- Risques relatifs a la valeur de marché des Titresla valeur de marché des Titres pourra étre aféepar
la qualité de crédit de I'Emetteur et par d'auteteurs additionnels.

- Risques relatifs au_marché secondaire_en _généraun marché actif des Titres pourrait ne pas s
développer ou se maintenir et les investisseursr@ient ne pas étre en mesure de ceder facilermers Titres
ou de les céder a un prix offrant un rendement @oaipe a des produits similaires pour lesquels arche
actif se serait développé.

- Risques de taux de change et contréle des changéEmetteur paie le principal et les intéréts ddsesi
dans la devise prévue dans les Conditions Défastisoncernées. Cela présente certains risquegsralda
conversion des devises si les activités financidhes investisseur sont effectuées principalemansdine
monnaie ou une unité monétaire différente de lasdedes Titres. Des considérations juridiques aorecd les
investissements pourront restreindre certains tisgsments

- Les activités d'investissement de certains investis sont soumises aux lois et reglements saritéses
d'investissement, ou au contrdle ou a la supervisar certaines autorités qui doivent étre pris@npte par
de tels investisseurs avant d'investir dans leeq.it

- Risques relatifs a I'émission d'obligations sécurées de droit allemand en vertu du Programmetous
les Titres et toutes les obligations sécuriséeslrdé allemand viendront au méme rang entre ewpat,
conséquent, les produits des ressources bénéfittidtivilege, seront affectées au pro rata antiErsissement
de toutes sommes dues et exigibles a I'ensembleatt=urs (en ce compris les porteurs d'obligat@asirisées
de droit allemand).

- Réforme_et reglementation sur les "indices de réf@nce" : certains indices de référence font I'objet
d'une réforme réglementaire nationale et internat®; a la suite de la mise en ceuvre de tellesmésfs, la
maniére d'administrer les indices de référence pkahger, de sorte qu'ils pourraient donner deadtaés
différents que par le passé ou cesser d'étre psodioute conséquence de ce type pourrait avoieftet
défavorable important sur la valeur des Titres.

Un investissement dans les Titres comporte certénses qui sont importants dans |'évaluationriegies de
marché associés aux Titres émis dans le cadre afyradPmme. Si tous ces risques constituent des éldatu
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susceptibles ou non de se produire, les investisgaientiels doivent savoir que les risques enan matiere
d'investissement dans les Titres peuvent aboutiredvolatilité et/ou une diminution de la valeurrdarché de la
Tranche des Titres concernée qui ne correspondapixsattentes(financiéres ou autres) d'un investisqui a
souscrit a ces Titres.

Toutefois, chaque investisseur potentiel de Tittels déterminer en se fondant sur son propre jugéreeen
faisant appel aux conseils de spécialistes glige nécessaire, si son acquisition de Titres spaed parfaitement
a ses besoins financiers, ses objectifs et sestmorg] si cette acquisition est conforme et confy@iavec toutes
les politiques d'investissement, les directivagstrictions qui lui sont applicables et s'il abjun investissement
qui lui convient, malgré les risques évidents giontiants inhérents a l'investissement et a la tétede Titres.

2.4 Risque de Crédit de contrepartie

Un risque de crédit de contrepartie porte directdraer la maison mere, soit La Banque Postalergmgtaunique
emprunteur de LBP HL SFH. Les préts accordés a kB garantis par apport d'un portefeuille de prét:
immobiliers a hauteur d’au minimum 105% (ratio kkg®ans les faits, le surdimensionnement s’est tnéon
largement supérieur a ce niveau en 2018 (cf. supra)

LBP SFH est également exposé a un risque de gréditansparence sur les préts immobiliers accqrdésBP

a sa clientele de détail et remis en garantis @as te cadre de son activité de refinancementrd¢s ipomobiliers.
La Direction des risques groupe (LBP) est en chdegdéfinir les régles et les outils encadrantrisepde risque
et la gestion du risque, ainsi que de surveill@pplication effective de ces régles et le bon fionciement des
outils au niveau La Banque Postale SA, et de Bake§ (Document de référence 2017). Afin de limde risque,
des criteres d’éligibilité des préts au cover it définis réglementairement et contractuellenteat ailleurs,
le portefeuille remis en garantie répond a unegakibn de surdimensionnement (au niveau légal mractuel).

La qualité des préts apportés en garantie est @vague mois lors du calcul de 'ACT.

2.5 Risque opérationnel

- Pour rappel, la banque postale SFH n’a pas dei&alar gestion de la SFH est supportée par diffgren
départements de La Banque Postale essentiellenemBF| pour les émissions de Covered Bonds et |
gestion courante de la structure, Le secrétarigtimgances, I'’ALM, les Directions des Risques eta
conformité.

- Le risque opérationnel lié aux activités de la $sHdonc similaire aux risques identifiés danitéérents
départements. Leur maitrise est prise en charggevars le dispositif de contrdle du risque mis e par
LBP SA. Un suivi dédié est réalisé et un rappemestriel au Comité des Risques est égalementaaefl

- LBP HL SFH a pour spécificité d’exécuter un cordgr@e second niveau par prestataire externe.

- Les différents intervenants dans la gestion deHd &stituent mensuellement en comité opératiolazel
actions, opérations, et contrdles effectués poaohepte de la SFH.

2.6 Risque de marché

Conformément a ses statuts qui lui interdisentetaistivité ne correspondant pas strictement a byt social, la
Société n’a aucune activité de marché. Au 31 déoe@ml8, elle n'a aucun portefeuille de négociatiore par
son activité principale (émission de ressourcegl@giées) ni au titre de la gestion de sa trésenasiduelle.
Enfin, son risque de change est nul, et a celétrisque de marché du portefeuille bancaire esieégent nul.

12 Cf. infra 3.3
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2.7 Risque de taux d’'intérét et de liquidité

Par construction, le passif privilégié de la Satiést parfaitement adossé a son actif, constitgépdéts
collatéralisés octroyés a La Banque Postale. lssgieis de taux et de liquidité de la Société somtds au
replacement des fonds propres. Le risque de taugugsurd’hui modéré. La Société a maintenu en 264.8
politique d'investissement a moyen terme de seadsfpropres, qui fait maintenant apparaitre un gsqusens des
conventions EBA (duration O des fonds propres).

En dehors de cette exposition résiduelle, la Séciétporte pas de risque de taux et de liquidité.
2.8 Risques financiers liés aux effets du changemenirolatique

La Société ne porte aucun risque de cette nature.

3 PRINCIPALES CARACTERISTIQUES DES PROCEDURES DE CONTROLE
INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES (CIGR)

3.1 Textes de référence en matiere de contréle interne

Le contréle interne de La Banque Postale Home IS¥t est organisé a partir des dispositions du Guoateétaire
et financier, de l'arrété du 3 novembre 2014 rekati controle interne des entreprises du sectela danque et
de la réglementation prudentielle.

La Société étant intégrée au systeme de contri@mmde La Banque Postale, ses fondements régiagnesrsont
formalisés et complétés par des documents intér@sBanque Postale ; soit en matiere de contériegique,
par la « Charte de I'lnspection Générale », soitnatiere de contrble permanent, par la note deeééé « Les
eléments clés de contrdle » et « La Politique dérda des Risques ».

Ces documents sont eux-mémes déclinés en procsgsucédures opérationnels de contrdle.

En complément, la Convention d’externalisation etfourniture de servicg$ conclue entre la Société et La
Banque Postale le 16 juillet 2013 et validée pa&daseil d’'administration de la Société :

- décrit les modalités d’exécution par La Banque &estles obligations réglementaires de la Société q
résultent de sa qualité d’établissement de crééditialisé ;

- prévoit les modalités de contrdles par la Sociétéas échéant par un tiers, sur les prestatiorseieces
essentielles confiées a La Banque Postale, en rroitdodes articles 21 et 231 et suivants de I'ércht 3
novembre 2014 relatif au contréle interne des enses du secteur de la banque.

3.2 Principes fondamentaux

Le dispositif de contréle interne et de gestion riggues de la Société s’inscrit dans les princfpagdamentaux
fixés par le Groupe La Banque Postale, a partiquiels chacune des lignes métiers décline sestgsatiactions
et le dispositif de maitrise des risques assoas. fGndamentaux sont déclinés notamment dans itgBelde
Maitrise des Risques.

13 Le cas échéant son ou ses avenants.
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Le contréle interne de la Société s’appuie esd@mient sur le dispositif de contrdle interne deBamque Postale
(cf. infra les acteurs ou structure exercant leiwites de contrble), lequel repose sur :

- la responsabilité de tous les acteurs, fondememt dispositif de maitrise et de contréle efficace ;

- la proportionnalité des contrbles au niveau duuésg maitriser ;

- I'exhaustivité du périmetre du dispositif de coterdloutes les activités du Groupe La Banque Postait
couvertes par le dispositif de contréle internesiafue les prestations de services essentiellesnafisées.

La mise en ceuvre du contrdle interne est essamtietit réalisée par La Banque Postale. Depuis teeR017,
une partie du contrdle de deuxieme niveau portanies activités de la Société est confiée a us.ti@e tiers est
également en charge de I'assurance de la réaligaéioLa Banque Postale de controles de deuxieveauiqui
lui reviennent.

3.3 Montant des dividendes antérieurement distribués

Le Directeur Général de La Banque Postale Home IStdth, également Directeur de la Banque de Finanteme

et d'Investissement de La Banque Postale, estinsgpte de la mise en ceuvre du contrdle interns,lsaontrole

du Conseil d’Administration de la SFH qui a ceegfest informé des travaux du Comité des Risduest assisté

dans cette fonction par les Directeurs Généraugdéls et par le Risk Manager de la SFH. Ainsijdpasitif de

contrble interne de la Société se structure autour

- d’un dispositif de contrdle permanent d¥& at 2™ niveau (réalisé en partie avec le concours d’'un u
prestataire externe), ainsi que d’'un controle pkgice mis en ceuvre par la Banque ;

- d’'un Comité de Coordination du Contrdle Intern®ébntologie dédié a la Société présidé par le Barec
Général de la SFH et chargé de la coordinatioredesrdifférents acteurs du contréle interne d8aaque
Postale. Ce Comité :

0 examine les principaux risques de toute nature @wlgeest exposée la Sociéteé ;

0 suit la mise en ceuvre du plan de contréle permagtetés mesures correctives au titre des activité
externalisées aupres de La Banque Postale ;

0 suit la mise en ceuvre des engagements pris parahgu® Postale a la suite des missions d’aud
internes et externes.

Le dispositif de contréle permanent couvre lesugsgidentifiés et évalués sur les six processis 88H dont :

- deux sont spécifiques a son activité : gestionaltecpool et production des reportings réglemeesadt
contractuels dont le rapport sur la qualité degsact

- guatre sont intégrés dans les processus de La Batwgiale : gouvernance, gestion opérationneligioge
financiére et intermédiation financiéere.

Le risque homme-clé est intégré.

La fréquence des contréles est arrétée en fondédi@valuation du niveau de risque qui est réal#@ns le cadre
de la revue des processus realisées a tout le momsellement.

La détermination de 'ACT permet de s’assurer migoement de la valeur du cover pool respecteinaitels
contractuelles et Iégales de surdimensionnemesstifagements préalables sont mis en place ettvéssiassurer
gue les préts apportés en garantie respectentileses Iégaux et contractuels d’éligibilité. Laledr des biens
apportés en garantie est également réévaluéedarsgitraitements périodiques.

Les contrdles visent également a s’assurer de dehérence entre la durée de vie moyenne des émssst la
durée de vie moyenne résiduelle des préts appemtgarantie.
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Les reportings réglementaires et contractuels Bgées a un établissement de financement a I’hiabitat réalisés
conformément aux attentes et dans les délais dé¢fari’ACPR, les agences de notation ou encat®ler Bond
label.

»  Controle permanent de ¥ niveau

Les contrbles permanents d€ diveau sont assurés par les opérationnels (FréiiteOMiddle Office et Back
Office) de La Banque Postale dans le cadre deis® @n charge des traitements comptables, adnaitiistr
réglementaires et informatiques nécessaires adiémmement de la Société. Les contrdles sont efésctlans le
cadre d’autocontréles, de contrdles hiérarchigdesontroles croisés ou automatiques.

Le reporting des contrdles de premier niveau &stgnté dans le cadre d’'un comité dédié (le Conpt&&ionnel).
>  Contr6le permanent de 2™ niveau

Les contrdles permanents d&%hiveau intégrent sous la responsabilité de La Bampstale les controles réalisés
de maniére indépendante par :

- la Direction des risques groupe qui d'une partssi@e de la fiabilité des informations communiquskeass
les reportings réglementaires spécifiques et priglende la Société, et d’autre part, integre dsas
surveillance des risques financiers, les risqueasiabe et de liquidité de la Société ;

- par d’autres fonctions transverses internes a lrajB@ Postale, en particulier :

o] la Direction des comptabilités pour la supervistomptable et le reporting réglementaire aupres d
'ACPR (hors ratios spécifiques aux SFH) ;

0 la Direction de la conformité (y compris la directidu contréle permanent depuis 2018) pour I
contrble de la conformité (y compris la lutte cent blanchiment et le financement du terrorisme).

- parun prestataire externedont le réle est de s’assurer que I'ensemble degdes de " niveau devant
étre réaliseé par les équipes de la Banque I'oataf et qui prend a sa charge la réalisation dyanie des
contrble de 2"®niveau.

Les contrbles permanents de deuxieme de niveaureomgnt deux volets :
- les contrdles a distance, sur site et sur pieces ;

- l'analyse de la qualité et des résultats des destpiermanents transmis par les responsables\deeset le
suivi des plans d'actions sur les anomalies lesipiportantes ou récurrentes.

Les résultats des contréles par les Directions deBanque Postale en charge des contrbles permagents
deuxieme niveau sont consolidés par le Responslatie Conformité qui produit un tableau de borohéstriel.
Chaque théme de contrdle fait I'objet d’'une cotati risque en fonction des derniers résultatestoorrectifs
mis en ceuvre. Les résultats sont commentés sirbestés recommandations sont précises.

Le tableau de bord du contrble permanent est contuéra la Direction Générale et analysé dans leecdd
Comité de Coordination du Contrdle Interne et dentiogie de la SFH. Cette instance dont la présieesst
exercée par le Directeur général (cf. supra), @éa@tl suit les plans d’action visant a remédier @t to
dysfonctionnement dans la mise en ceuvre des abligatle conformité.

Les résultats des contrdles et le suivi des platdidn sont examinés par le Comité des Risquéda 8&H a partir
du tableau de bord.
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>

Contréle périodique

La Société étant rattachée en tant que structuditable au pble Activités Transverses de la Bandae
Financement et d’'Investissement, la fonction deréts périodique est assurée par I'lnspection Géedte La
Banque Postale. L'Inspection Générale a pour mispiincipale de s’assurer, sur 'ensemble des iaégsivdu
Groupe La Banque Postale, de :

>

I'existence, de la qualité, de I'efficacité et daractére approprié du dispositif de contrble irgern

la fiabilité et de lintégrité des traitements esdcontroles concernant les informations comptadtides
informations de gestion ;

'analyse, la mesure et la maitrise des risques gire du niveau des risques effectivement encouru

la conformité vis-a-vis des lois, réglements, régidernes et instructions ainsi que de la déogtelet des
usages professionnels.

Comités de gouvernance relatifs au contréle interne

La Société a mis en place un Comité des Risquesstdotée d’'un Comité de Coordination du Conthdterne

et Déontologie auquel participent le Directeur géhét le Directeur général délégué de la Sochstesi :

le Comité d'audit vérifie la clarté des informatsournies et apprécie la pertinence des méthode
comptables adoptées par la Banque et apprécialaéydu contrdle interne ;

le Comité de Coordination du Contréle Interne ebmélogie réunitautour du Directeur général et des
Directeurs généraux délégués, les responsabldasaegecdu contrdle interne pour lui permettre d’eessia
cohérence de celui-ci et son efficacité.

Ce comité qui se réunit avant tout Comité des Risqour :

0]
(0]
0]

faire un point sur le dispositif de contréle intert le systeme de contréle mis en ceuvre ;

restituer les résultats de contréles Bferiveau réalisé pour partie par le prestataireragte

procéder a I'examen des principaux risques de toatere auxquels est exposée l'entité et de
évolutions intervenues dans les systemes de mdsanmgsques et des résultats ;

prendre toute décision nécessaire pour remédiefagirsses du contrble interne ;

suivre la mise en ceuvre des engagements prisuitdéades missions d’audit internes et externes ;
décider des mesures correctives des carences esl@a¥ les missions d’audit ainsi que par le:
reportings d’activité et de contréle dont disposkest responsables des fonctions de contrdle ou |
management.

3.4 ROle du Conseil d’administration en matiére de conble interne

>

Conseil d’administration

Le Conseil d’administration qui se réunit au maime fois par trimestre est informé par le Directgéméral, a
partir de son rapport d’activité, de I'organisatide I'activité et des résultats du contrdle ingern

Par ailleurs, le Conseil d’administration qui décides programmes trimestriels d’émission et quoresg a
émettre, est informé des principaux risques encopau la Société. Il est également régulieremdntrimé des
niveaux d'utilisation des montants et des modatitésission.
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Le Conseil d’administration procede au moins uns far an, et notamment lors du Conseil d’admiaisin
d’arrété des comptes annuels, a I'examen de liéetet des résultats du contrle permanent et giéue sur la
base du rapport de gestion et du rapport sur l&r@eninterne (établi en application des articlé8 2 266 de
I'arrété du 3 novembre 2014 relatif au contréleline des entreprises du secteur de la banque).

Le seuil d’alerte d'incident significatif au sene tarticle 98 de l'arrété du 3 novembre 2014 &kt contréle
interne des entreprises du secteur de la banquieeks000 000 euros, soit 0,5% des fonds proprésade. Ce
seuil a été validé par le Conseil d'administratieril février 2014. En complément a ce seuil ddadéton a
'ACPR, le Conseil a instauré, pour sa propre infation, un seuil de remontée des incidents de gaus0 000
euros.

En 2018, les procédures de contrble interne n@ndlé aucun incident significatif.

Enfin, le Contréleur Spécifique de La Banque Peskidme Loan SFH qui est convoqué a toutes les ddsem
d’actionnaires, ainsi qu’a tous les Conseils d’adstiation et Comités des Risques :

- atteste auprés du Conseil du respect du ratio deecire lors des programmes trimestriels d’émissio
obligataires ou des émissions dépassant 500 MEUR ;

- joint a la publication des comptes annuels de leiés® un avis sur les procédures d’évaluation et d
réévaluation des gages immobiliers et la conforahét® résultats publiés a ces procédures ;

- établit, pour les dirigeants et les instances @édibtes, un rapport annuel sur I'accomplissemensade
mission.

»  ROole de 'organe executif

Le Directeur général est responsable et impligtgctBment dans I'organisation et le fonctionnenderdispositif
de contréle interne de la Société. Il est assiatdgs Directeurs généraux délégués.

Ainsi, un Comité de Gestion assiste la Directionéggéle dans la prise des décisions relatives edtiom de I'actif
et du passif de la Société. Ce comité lui permeduilere I'évolution du Cover Pool et de s’assunae tes limites
sont compatibles avec le niveau des fonds propeesyeau de surdimensionnement et I'écart de ddeteie
moyenne entre les émissions sécurisées et le Goadirecu en garanti.

Par ailleurs, un Comité Opérationnel permet auxp&aguopérationnelles, d’'une part de restituer $oune de
synthése les résultats de contréles de premieranieffectués et, d’autre part d’établir et de suilas plans
d’actions engagés sur les différents projets caoraodria Société.

Un contréle de second niveau est également r@adisid Direction des risques groupe et par un gtase externe.

La Direction générale est informée des principagsf@hctionnements que le dispositif de contrélerim¢ permet
d’identifier et des mesures correctrices proposees.

Page 21



3.5 Description synthétique du dispositif de contrdleriterne et de maitrise des risques
»  Mesure et surveillance des risques

La Société appartenant au Groupe La Banque Postatedispositif de contrble interne respecte léscipes

édictés par I'arrété du 3 novembre 2014 relati€antrdle interne des entreprises du secteur darlgue et par le
Groupe La Banque Postale. Ce dispositif tient centet la forme juridique de la Société, a savoir smaété

anonyme avec un Conseil d’administration, et desksnce de moyens humains, matériels et techniqopeeg.

L’exécution de ses obligations réglementaires gsuitent de sa qualité d’établissement de crédéitialisé, par
La Banque Postale, s’opére selon les conditiomsogtalités décrites dans la Convention d’externidiszet de
fourniture de services. L'externalisation de cawises essentiels ou importants a I'activité dSdziété au sens
de l'article 10 de l'arrété du 3 novembre 2014 tieku contrble interne des entreprises du sealeua banque
s’effectue en conformité des articles 21 et 234uétants de l'arrété. En conséquence, la Socigteedee seule
juridiguement responsable des missions confiées prestataire de services essentiels, La BangsialBpvis-
a-vis des autorités compétentes et, plus génératetherespect par elle de la réglementation q@dtapplicable.
A cette fin, la Société exerce un contréle surdaeacte exécution des prestations externaliséesn®we, alors
méme que la responsabilité du contrdle interne maecBeur général, les activités de la Société smatement
intégrées au processus de contrdle de La Banquel®dseur traitement ne se distingue pas a cetlédmcelui
qui prévaudrait dans une entité de la maison mére.

De ce fait, La Banque Postale met en ceuvre, qdrrimeétre de La Banque Postale Home Loan SFH,rdesgsus
et dispositifs de mesure, de surveillance et dérisaides risques (risques de crédit et de contiepde marche,
de reglement, de taux d’intérét global, de lig@iditomptables, opérationnels) adaptés aux acteitiégégrés au
dispositif de contrdle interne de La Banque Postale

Les principaux facteurs de risques auxquels ests®dela Société, a savoir le risque de crédit ebdaepartie,
le risque de marché, le risque de taux et de chdegesque de liquidité, le risque comptable, tesgues
opérationnels et le plan de continuité d’activitg fait I'objet d’un suivi particulier.

Les éléments détaillés relatifs a la mesure etiaw des risques sont présentés dans le rappayestkson.
»  Dispositif de contrdle permanent

La Société a confié a La Banque Postale, aux tedeés Convention d’externalisation de prestatamservices,
I'exécution des taches de contrble dans le cadreysi¢me de contrdle permanent mis en ceuvre pBahgue
Postale. Ainsi, les contrdles permanents de premeau sont assurés par les entités opératiosr(€itent Office,
Middle Office, Back Office) de La Banque Postale. portent en particulier sur le respect des limige des
pouvoirs conférés au Directeur général par le dbd&sministration (respect de I'enveloppe autéeset des
conditions financieres des émissions), la valisates opérations conformément aux regles et awcégures et
leur correct dénouement, etc. ; le contrdle permiade deuxieme niveau est essentiellement assuréepa
fonctions de contrdle permanent indépendantes dddrmque Postale (Risques, Finance, Conformité). U
prestataire externe assure une partie des cont@le®™ niveau. Les résultats des contrdles permanents sa
transmis a la Société.
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»  Dispositif de contrble des risques de non-conformét

Les contrdles des risques de non-conformité dedragBe Postale Home Loan SFH aux lois, reglementsretes
internes étaient assurés par La Banque Postake|amesponsabilité du responsable de la confoeilé Sociéte,
conformément a la Convention d’externalisationeefalirniture de services. Le Responsable de laocmité de
la Société est le Déontologue/RCSI de La Banqu&akos

Ainsi, la Société bénéficie des moyens d’encadrémaemnle surveillance mis en ceuvre au sein de LajiBan
Postale : formation du personnel, veille réglemieataontrole du respect des regles écrites inseankexemple
du Recueil de Déontologie, droit d’alerte, prévemtet gestion des conflits d’'intéréts, barrierdsnéormation,
lutte contre le blanchiment des capitaux et denfibeanent du terrorisme

La Banque Postale rend compte de sa mission autitcontrdle de la conformité au responsable deriformité
de la Sociéte.

Au titre de 'année 2018, il n’a pas été identdi& dysfonctionnement dans la mise en ceuvre degatibhs de
conformite.

Pour I'exercice 2018, la Société a recouru a ussa@rce externe pour exécuter le plan de contgilmgnent et
a modifié en conséquence la Convention d’exteraiadis et de fourniture de services conclue ave®aaque
Postale.

»  Dispositif de contrdle sur les systémes d’informabin et les plans de continuité d’activités

Dans le cadre de la Convention d’externalisatiordetfourniture de services, les procédures de isécur
informatique et de continuité d’activité de la Sxéis’appuient sur le dispositif en vigueur a Ladee Postale
décrit ci-dessous.

Plan d’'urgence et de poursuite d’activité (PUPA)

Le Groupe La Banque Postale se conforme a la tiéfinilu Plan d’'Urgence et de Poursuite de I'Acé(iPUPA)
de I'arrété du 3 novembre 2014 relatif au contmdterne des entreprises du secteur de la bangseedeces de
paiement et des services d’investissements sounusrarole de 'ACPR.

A La Banque Postale, le PUPA intégre le Plan d'blegegqui comprend notamment la gestion de crise RUPA.

Page 23



>  Cadre de référence

La Politigue Générale et Gouvernance du PUPA a pbjet de fournir un cadre de référence en défamiss
I'organisation, les missions et les responsabiléggasmatiere de PUPA, ainsi que les principes etrédgies a

respecter au sein du Groupe et s’inscrit dans dieecde la Politique de Maitrise des Risques du oles

objectifs de cette politique sont :

- la maitrise des impacts lors de la survenance d&wénts majeurs :

o] par la mise en place et la maitrise de solutioaisagkes ;
o] par la mobilisation de chaque acteur du Groupe &ragBe Postale ;

- la mise en place d’'une gouvernance et d’'un disipagtgestion de la continuité d’activité homoga&iuat
les actions sont formalisées, tracées et partamdaxsle management, la Direction des risques grdepe
Directoire.

Les principes retenus dans la Politique Généraoewernance du PUPA :

- la gestion de la continuité d’activité fait parmtégrante de toutes les activités bancaires, amcdires et
financiéres du Groupe La Banque Postale lequebupgr la société La Banque Postale, les filialedwqui
sont rattachées et la Direction des services fieande La Poste ;

- la politique et la gouvernance explicitées darmlédique s'imposent a tout le personnel du Group&oste
agissant au nom et pour le compte de La Banqualeqgst

- tous les partenaires et prestataires concouranaetivités bancaires et financieres ou non de lagBe et
agissant au nom et pour le compte de La BanqualBepguelle que soit leur localisation doivent gager
sur des clauses de continuité d’activité conform&spolitique ;

- il incombe a chaque entité dans I'ensemble de cardent, la terminologie « entité », « Banque Pestak
Banque » fait référence aux poéles, métiers, dorsahéliales du Groupe La Banque Postale soumisdta
politique de mettre en ceuvre I'organisation enheyens nécessaires a la réalisation de ces précipe

- la Direction des risques groupe fixe le cadre,tédis regles a respecter, émet un avis sur |ésgpek de
continuité d’activité spécifiques a certains métiapporte I'assistance nécessaire aux métiergeiar
I'efficacité globale du dispositif, et rend comatie comité de Pilotage des Risques Groupe ou awtDire
autant que nécessaire ;

- au sein de la Direction des risques groupe, I'égiffan d’Urgence et Poursuite d’Activité, Sécudes
Personnes et des Biens s’assure que la Banquesdibjen de plans de poursuite de I'activité (PURA)S
et opérationnels. De plus, cette équipe anime ifmmotllement un réseau de correspondants qui toas
filiere PUPA.

La Direction des risques groupe porte la respotigabu pilotage et de la surveillance de la miseoxeuvre des
principes décrits dans le présent document.
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> Les scénarios retenus

Le PUPA de La Banque Postale s’appuie sur plusisohstion(s) technique(s) de secours des Systéme
d’'Information, et un dispositif organisationnel colet comprenant une organisation, des modes déaeades
actions de communication, etc.

Il vise a couvrir des situations de chocs extréetesst concu pour faire face a minima aux scénalgosrises
retenus par La Banque Postale.

Les scénarios retenus par La Banque Postale sgmeseés en quatre catégories :

- sinistres batiments ;

- défaillance des systemes d’information et/ou degesyes techniques ;
- collaborateurs absents ;

- prestataires essentiels indisponibles.

Et intégrent notamment les 8 scénarios de Plaqeopés par le groupe de Place Robustesse :

- gréve générale des transports ;

- crue centennale ;

- pandémie ;

- attentats multiples a I'explosif ;

- black-out électrique ;

- accident ou attentat NRBC (Nucléaire, Radiologidielogique, Chimique) ;
- défaillance d’un prestataire de place essentiel ;

- cyber-attaque.

»  Organisation

La Société est intégrée a I'organisation adoptés Banque de Financement et d’Investissement (&kBein du
Groupe La Banque Postale pour assurer la mise ereaetlle maintien en condition opérationnelle ¢iPR.

Pour la Société, celle-ci repose sur :

- un Correspondant des Plans d’Urgence et de Poardifictivite (C-PUPA BFI), responsable sur le
périmetre des activités de marché de la BFI déddirthison opérationnelle du PUPA de La Banquedhast
de son suivi et du reporting associé ;

- le Relais Continuité d’Activité (RLCA SFH) qui dstrelais du C-PUPA dans la Société. Le RLCA assur
la collecte des informations relatives aux acts/itétiques et s'assure de la mise en ceuvre du PUPA

Le C-PUPA de la BFI est garant d’une organisatiédiée a la gestion de crise permettant de qualibier
événement mettant en risque les activités critiquesmpris La Banque Postale Home Loan SFH. Lalleell
décisionnelle est dotée d’une procédure et d’olutilpermettant d’informer et de réunir si besoensemble des
membres.
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Sécurité des systémes d’information

La sécurité du Systeme d’Information se définit omerun dispositif global de couverture des risqueggrantit
un niveau approprié de protection de cette infolonatt des actifs liés dans le but d’en garantir :

- sa disponibilité, afin de garantir que les utiksat habilités ont accés a l'information et ausagesces
associées au moment voulu ;

- son intégrité, afin de garantir I'exactitude efitgtlité de l'information et des méthodes de tragat des
données ;

- sa confidentialité, afin de garantir que seuleplsonnes habilitées peuvent accéder a |'infoomati

- sa tracabilité, afin d’avoir la connaissance desg@es qui ont accédeé a l'information et quaneksdlbnt
fait.

Le Comité de Pilotage des Risques Groupe a vahdéie 2014 une gouvernance de la Sécurité dee st
d’'Information qui place le processus de sécurisaties Systemes d’Information sous responsabilgeMigiers
et sous pilotage du Responsable de la Sécurit8ydemes d’Informations (RSSI) Groupe. Le proceadussse,
de maniére transverse, la sécurité de I'informatians toutes les activités du Groupe La Banqueakost

Le processus s'appuie sur quatre axes majeurs :

. la définition de la Stratégie SSI de La Banque &estssue de la Politique de Maitrise des Risoks est
composeée de la Politique Générale de Sécurité Idele Politiques thématiques, de Directives Teches
de Sécurité, de procédures opérationnelles ethldates informatiques ;

. la surveillance de la déclinaison opérationnelleelte stratégie SSI, et I'alerte en cas de dérive

. 'accompagnement des métiers, dans le respect sieafiegie SSI, dans leur démarche de couvertwge d
risques liés au Sl, notamment par :

o] le challenge de leurs analyses de risques suekasyl ;
o lasensibilisation des collaborateurs a I'évolutitas Risques de Sécurité Sl ;

. la synthése des expositions aux risques SSI dupérba Banque Postale en vue d’alimenter la Diractio
des risques groupe dans son éclairage des Instdaddisection générale sur I'exposition aux risques

Un Comité de Sécurité IT LBP/RLP, coprésidé parDaecteur des systemes d’information et Directdes
risques groupe, se réunit bimestriellement et perma@mment de valider les évolutions des cadresedarité,
veiller a leur déploiement, fixer des objectifsrdaitrise des risques opérationnels de sécurité&SHesuivre des
événements liés a la sécurité susceptibles d’iaduirrisque majeur pour le Groupe La Banque Postale

»  Dispositif de controle interne de I'information conptable et financiére

Conformément a la Convention d’externalisation etfaurniture de service, la comptabilité de la 8tciest
réalisée par La Banque Postale. A cet effet, laomsabilité de la production des comptes de laésdeist confiée
a la Direction des comptabilités de La Banque Rasta

Dans ce cadre, I'organisation de la Direction desmabilités de La Banque Postale fait apparakrendniére
visible les ressources dédiées a la tenue de coitifgtale filiales du Groupe et autres activitéscdenptabilité
meétier pour garantir les moyens nécessaires altgapon et aux contraintes de production des @esn
comptables. Cela tout en garantissant par une gl@yee et une professionnalisation la continuigetivité des
processus comptables.

La tenue de la comptabilité de la Société est iddans le département des comptabilités filetiesétiers. Elle
bénéficie ainsi de tout le dispositif de séparaties fonctions et de dispositif de contrdle comigtain place au
sein de la Banque. Ainsi, les fonctions de « pargmesont séparées des activités « comptablesscdraptables
en charge de la Société n'ont pas accés aux magapaiement. Par ailleurs, la tenue de la comjittabit assurée
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guotidiennement et la production des comptes @otaeté est révisée mensuellement par le contekedond
niveau comptable qui restitue chaque mois a trauetableau de bord de la qualité comptable ladteds de ces
contrbles et rédige quatre fois par an une syntiésenée aux auditeurs.

Le périmetre des activités comptables sous tragd@esspondent a la production des états finansmrgux, a la
production des états financiers au standards tiermaux et a leur intégration dans le processumdsolidation
du Groupe La Banque Postale et également au precdes déclarations réglementaires aupres de 'A@QBPR

ratios spécifiques aux qui sont du ressort de lagBa de Financement et d’Investissement) et deatayie de
France (Balance des paiements).

Le college des Commissaires aux comptes est congasssocietées KPMG et PricewaterhouseCoopers Audit.

La Direction des comptabilités n’a aucune recomma#od du contréle permanent ouverte ni des auditeut
externes

»  Dispositif de controle périodique

Le dispositif de contrble périodique de La Banqost®le Home Loan SFH est intégré au dispositifateréle
périodique de La Banque Postale.

L’Inspection générale de La Banque Postale a eféeeh 2014 une mission « Emission de Covered Borais
sein de la Banque de Financement et d’Investissemen

Conformément a la Convention d’externalisationeefalirniture de services, il est prévu au termeeatepropres
missions de contréle que La Banque Postale rermettestriellement des extraits de ses rapports aénéu
thématiques des lors que leur objet inclut lesydét externalisées par la Société. La Sociéteistyamée de la
mise en ceuvre de I'ensemble des recommandatiosegmi
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4 RESULTATS — AFFECTATION — DIVIDENDES ANTERIEUREMENT
DISTRIBUES

4.1 Présentation des comptes annuels

Les comptes annuels de l'exercice clos le 31 déme2(lil8 que nous soumettons a votre approbatiotént
établis conformément aux régles de présentati@uetméthodes d'évaluation prévues par la régleri@mtan
vigueur.

Les préts collatéralisés consentis par la Sociét® Banque Postale sont adossés en nominal et emit@aux
ressources privilégiées : une marge fixe est ap@icau taux fixe des préts visant a couvrir leis figes de la
Société sur la base d’'un programme d’émissionsOd®I@s€. Les frais primaires et secondaires rat@eux
émissions sécurisées sont mirorisés sur les podédéralisés.

Les prestations réalisées par La Banque Postalelpa@ompte de la Société sont refacturées a lgétosur la
base de leur prix coutant.

Le résultat brut d’exploitation de I'exercice 2048léve a 2 839 K€ et provient essentiellement :

- d’'un PNB de 4 122K€ dont approximativement 70 %tdiéts issus du replacement du capital ;

- des charges générales d’exploitation pour 1 283 K€E.

Le résultat courant avant imp6t s’inscrit au mémeeau que le résultat brut d’exploitation. L'impsar les
bénéfices s’éleve a 916 KE. Compte tenu de cesediianle résultat net de I'exercice se solde pdranéfice de
1 923KE€. Au 31 décembre 2018, le total du bilahed8ociéte s’élevait a 7 396 120 K€ et les capitaopres a
212 205 K€E.

Est joint en Annexe 1 au présent rapport, le tabtkss résultats prévu a I'article R.225-102 du Gieleommerce.
4.2 Proposition d’affectation du résultat

Il sera proposé aux actionnaires d’affecter le héadlistribuable de I'exercice clos le 31 décembbd8, qui
s’établita 1 827 112,45 euros, de la maniere sitéva

Bénéfice de I'exercice 1 923 276.26 euros
- Dotation a la réserve légale 96 163,81 euros
+ Report a nouveau 0 euro

Bénéfice distribuable 1827 112,45 euros
Affectation :

- atitre de dividendes 0 euro

- le solde au poste « Report a nouveau» 1 827 12t
Total 1827 112,45 euros
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4.3 Montant des dividendes antérieurement distribués

Conformément a l'article 243 bis du Code Geénérallagdts, nous vous rappelons qu'il a eté distribuditre
des trois derniers exercices, les dividendes stsvani étaient tous éligibles a I'abattement memtéau 2M°
point du paragraphe 3 de l'article 158 du Code Géres Impots :

Exercice Montant distribué Dividende par action
2015 - -

2016 4239 401,99 € 0,202 €

2017 1114 104,90 € 0,053 €

4.4 Dépenses non déductibles fiscalement

Conformément aux dispositions des articles @a@8&teret 223quinquiesdu Code général des impots, nous vou:s
précisons gu'’il N’y a pas eu au cours de I'exeréicaulé de dépenses et charges non déductiblakefisent visées
a l'article 39-4 dudit Code ni de réintégrationfois généraux en application de I'article 39-5naéme Code.

4.5 Informations sur les délais de paiement des fourrégurs et clients

Vous trouverez ci-apres, en application des disioosi des articles L.441-6 et D.441-4 du Code dererce, les
informations sur les délais de paiement des fosenis et des clients de la Société:

INFORMATIONS RELATIVES ALY DELAIS
DE PAIEMENT DES FOURMISSEURS ET DES CLIENTS MENTIONNES A L'ARTICLE D. 4414
Factures regues et émises non réglées 4 la date de cldture de l'exercice dontle terme st
Echu [tableau prévu au 1de [article O. 4471-4)
Brticle 0. 41— 1" : F actures regues non Article 0. 4d11.- 2" : Factures émizes non
réglées ila date de cliture de l'enercice dont réglées 3ladate de cléure de lexercice dartle
le terme est dchu terme est &chu
Ojour 15 33 613 Fiouws | 1T:'|:1[ Diour 15 313 613 Fljouwrs [1T;:1[
lindic:atif) Fjours &0 jaurs 30 jaurs et plus ! lindicatifl | 3ljowrs | BOjours | 90 jours | etplus !
plus) plus)
(A) Tranches de retard de paiement
Mombre de
factures 1
concermdes
Mortant tatal
desfactures 7522 7522
concermdes
(TTC}
Pourcentage
du mantant
total des .
achats de ke Ld
I'enercics
(TTC}
Pourcentage
duchiffre
d'affaires de
I'enercics
(TTCH
BIF du [A] relatives 3 des dettes et oré ou non
Membre des
Factures enclues
Montant total des
factures exclues
(C) Délais de pai de réfé utilisés [ I ou délai légal - article L. 441-6 ou arnticle L4431 du code de commerce)
Délais de
paiement utilizés
pour le caloul des Délais Contractuels Délais Contractuels
retards de
paisments

Ces informations n’incluent pas les opérations baas et opérations connexes.
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5 COVER POOL

Le passif privilégié de la Société est sécurisdgpaemise en garantie par La Banque Postale ddutefeuille de
préts a I'habitat, le Cover Pool. Le Cover Poolessegistré en hors bilan en « autres valeurs segngarantie »
pour un montant de 10 869 M€ au 31 décembre 20&8. drincipales caractéristiques du Cover Pool sor
présentées ci-dessous :

- capital restant dd : 10 869 M€ ;
- nombre de préts : 171 139 ;
- capital restant d0 moyen : 63 507 euros.

La répartition par nature de sdreté est la suivante

Type de sireté Répartition en nombre Répartition en encours
Hypothéque de premier rang 4,6% 4,5%
Privilége Préteur de Deniers 23,4% 25,8%
Caution Crédit Logement 72,0% 69,7%

6 RENDEMENT ANNUEL DES ACTIFS

Le rendement annuel des actifs calculé en divigar@sultat net qui s’éleve a 1 923 K€ par le td&abilan d’'un
montant de 7 396 120 K€, est de 0,026 %.

7 EVENEMENTS IMPORTANTS INTERVENUS DEPUIS LA CLOTURE
La Société aura effectué entre fejanvier 2019 et le 20 février 2019, deux émissiatained pour 500 MEUR
chacune, réalisé une émission publique de 750 ME&RS un abondement de 250 MEUR sur I'émissior

FR0013369667 et réalisé un placement privé au foENVEIN pour 40 MEUR. Le tout représentant un tatal
2 040 MEUR portant le total des émissions a 9 188JR.

8 EVOLUTION PREVISIBLE ET PERSPECTIVES DE L'EXERCICE 2019

Sur I'exercice 2019, la Société pourra émettrejigsd,5 milliards d’euros de ressources privilégjémus la forme d’Euro
Medium Term Notes (EMTN) et de Namens.

9 SUCCURSALE - INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS
9.1 Succursales existantes

La Société n’a constitué aucune succursale.

9.2 Prises de patrticipation

Conformément aux dispositions Iégales, la Sociétééatient pas de participation.

9.3 Régularisation de participations croisées

Nous vous informons, en application des dispositida I'article R.233-19 du Code de commerce qBotaete
n'a réalisé aucune régularisation relevant deodispns de l'article L.233-29 dudit Code.
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10 REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL
Au 31 décembre 2018, La Banque Postale déten@®2®99 actions sur les 21 000 000 actions compdsan

capital social de la Société, soit 99,99 % du ehpivtcial. Conformément aux dispositions de |'¢éetic.225-1 du
Code de commerce, un second actionnaire (persdiysigpe) détient une action de la Société.

11 EMISSIONS DE VALEURS MOBILIERES DONNANT ACCES AU CA PITAL

Nous vous informons, en application des disposstida I'article R.228-90 du Code de commerce, q$o&ete
n'a pas émis de valeurs mobilieres donnant acceamtal.

12 ACTIONNARIAT SALARIE

Conformément aux dispositions de I'article L.2232Hu Code de commerce, nous vous informons quedi2i®
n'a aucun salarié et qu’a ce titre, il n’existe @ participation salariale au capital social d8daiété.

13 HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les honoraires des commissaires aux comptes partice 2018 (en HT) se répartissent comme suit :

- au titre de la mission légale d’audit des compt&$ 000 euros ;
- au titre des autres missions : 40 000 euros.

Les services autres que la certification des cosngtee les commissaires aux comptes ont fournis Barejue
Postale Home Loan SFH au cours de I'exercice 20@h8les suivants :

Pour PricewaterhouseCoopers Audit :

Lettre de confort relative a la mise a jour du BBsespectus afférent au programme d’émission dBdrajue
Postale Home Loan SFH et lettre de confort relaivme émission.

Pour KPMG Audit FS | :

Lettre de confort relative a la mise a jour du BBsespectus afférent au programme d’émission dBdraque
Postale Home Loan SFH et lettre de confort relaivee émission.

14 ACTIVITES EN MATIERE DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEME NT

En application des dispositions de l'article L.2B2u Code de commerce, nous vous rappelons que 8otiété
n’exerce aucune activité en matiére de recherchle développement.

15 INJONCTIONS OU SANCTIONS PECUNIAIRES POUR DES PRATIQUES
ANTICONCURRENTIELLES

Aucune injonction ou sanction pécuniaire pour pes anticoncurrentielles n’a été prononcée adetne de la
Sociéte.
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16 INFORMATIONS SOCIALES ET ENVIRONNEMENTALES

La gestion de la Société a été confiée aux sendedsa Banque Postale en tant que mandataire.i@ptique
gue, le cas échéant, ses enjeux sociaux, envir@mtanx et sociétaux, sont sous le contréle de eatit.

16.1 Informations sociales
La Société ne dispose pas de salariés.
16.2 Informations environnementales

La Société ne dispose pas de locaux. Par ailléaddivité sociale de la Société ne comporte aucactivité
polluante ou classée a risque et ne la conduitapisancer des activités polluantes. Enfin, la 8cin’est
concernée par aucun litige en matiére d’environmgeme

Pour I'ensemble des raisons mentionnées au patsgcaplessus, l'activité et 'usage des biensmiices produits
par la Société sont sans conséquence sur le changehmatique.

16.3 Informations sociétales

En matiére de loyauté des pratiques, le dispaditiiéontologie, d’anti-corruption et d’intégrité da Banque
Postale, intégrant des sessions de formationsetedigpplique aux opérations faites pour le cordptia Société.
Plus d’informations sont disponibles dans la pattigutres risques » du chapitre 4 du Document frerce
2018 de La Banque Postale.

La Société n'ayant pas de salariés, de fournissewrde sous-traitants autres que les prestatagesexlices

habituels intervenant dans le cadre des émisdiensartenariat ou de mécénat, ou encore de dialbgod’autres
parties prenantes que les autres entités de LauBdPostale.
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DEUXIEME PARTIE

RAPPORT PORTANT SUR LES AUTRES POINTS SOUMIS A L'ASSEMBLEE GENERALE

1 RATIFICATION DE LA COOPTATION D’UN ADMINISTRATEUR

Nous vous informons que le Conseil d’administragordate du 17 septembre 2018 a décidé de cooptrradite
d’administrateur Madame Tiphaine du Bois de Gaunlyssn remplacement de Monsieur Dominique Rouquiayre
de Boisse, démissionnaire. Il vous est demandéetie/buloir ratifier cette cooptation pour la dudieson mandat

a courir soit jusqu’a l'issue de I'’Assemblée Géleri statuera en 2019 sur les comptes de I'eceiaos le 31
décembre 2018.

2 MANDAT DES ADMINISTRATEURS

Les mandats de Mesdames Florence Lustman, Tipldairiois de Gaudusson, et de Messieurs Serge Bayal
Franck Oniga, Bertrand Sadorge ainsi que de La BaRpstale représentée par Tony Blanco venantéagcé
a lissue de la présente Assemblée, il vous egiga® de les renouveler pour une nouvelle périodexdans
expirant a l'issue de ’Assemblée Générale statean?025 sur les comptes de I'exercice clos le &khbre

2024.

3 MANDAT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Nous vous informons que les mandats de KPMG Auglit Bt KPMG Audit FS I, respectivement commissaire
aux comptes titulaire et commissaire aux compt@gpléant de la Société, arrivent a échéance agiske la
présente Assemblée.

Il vous est proposé, conformément a la recommanmaii Comité des comptes de :

- renouveler le mandat de commissaire aux compidaitd de KPMG pour une nouvelle période de six
ans expirant a lissue de I'Assemblée Généralaiataten 2025 sur les comptes de I'exercice cl@&ille
décembre 2024, étant précisé que le mandat sereéedésormais par KPMG SA en remplacement d
KPMG Audit FS | ;

- de mettre fin au mandat d’'un commissaire aux comptpléant, KPMG Audit FS Il et, en application
des dispositions de l'article 823-1,1-al.2 du Co@eCommerce, de ne pas le remplacer.

Nous espérons gue les propositions qui précedeatment votre agrément et que vous voudrez biearves
résolutions qui vous sont soumises.

Le Conseil d’Administration
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ANNEXE 1

TABLEAU DES CINQ DERNIERS EXERCICES

en K€ 2014 2015 2016 2017 2018
Situation financiére

Capital social 210 000 210 000 210 000 210 000 210 000
Nombre d'actions 21000 00Q 21000000 2100000Q 21000000 21000004
Résultat global

Chiffre d'affaires 45 717 53 506 60 194 67 405 82 464
Résultat avant charges d'imp0ts société, dotatioxs a

amortissements et dotations nettes aux provisions 9631 2 488 2194 2128 2839
Impdts sur les bénéfices - 666 - 858 - 841 -955 -916
Résultat aprés charges d'impdts société, dotations a

amortissements et provisions 1297 1630 1353 1173 1923
Bénéfice distribué (proposition) - - 4239 1114

Résultat réduit a une action

Résultat apres charges d'impdts société, avantaiugatux

amortissements et provisions 0,06 € 0,08 € 0,06 € 0,06€ 0,09€
Résultat apres charges d'impots société, dotations a

amortissements et provisions 0,06 € 0,08 € 0,06 € 0,06€ 0,09€
Bénéfice distribué (proposition) - - 0,20 € 0,05€ 0,08€
Personnel

Effectif moyen - - - - -
Montant de la masse salariale - - - - -
Montant des sommes versées au titre des avantagjas)s

(Sécurité sociale, ceuvres sociales, etc...) - - - - -
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ANNEXE 2 - Glossaire

ACPR Autorité de Contréle Prudentiel et de Résolution.
AMF Autorité des Marchés Financiers.
ANC Autorité des Normes Comptables.

Asset Covered Test

Test de couverture des préts accordés a LBP pantasirs
apportés en garantie.

COFRAC Comité Francais d’Accréditation.

EBA European Banking Authority.

CMF Code Monétaire et Financier.

Cover Pool Portefeuille de préts a I'habitat apportés en gargrar LBP

a sa filiale LBP HL SFH.

Covered Bonds

Obligation sécurisée, ici : obligation de financetnge
I'habitat.

CRD

Capital Requirements Directive.

CRR

Capital Requirements Regulation.

Emission sécurisée

Emission d'obligation de financement de I'habi@néficiant
du privilege légal (L513-11 du CMF).

MTN /EMTN (Euro) Medium Term Notes.

Namens Emissions privées de droit allemand.
(Namensschuldverschreibung)

Niveau de Rapport entre I'encours du préts immobiliers élagtau

surdimensionnement

refinancement et apportés en garantie et I'enciagOFH
émises.

Obligation de financement de
I'habitat (OFH)

Obligation émise par des sociétés de financemehhalaitat
et bénéficiant du privilége défini a l'article L3111 du Code
monétaire et financier afin de financer des opeénati
mentionnées a l'article L.513-29 du CMF.

Passif privilégié

Ressources bénéficiant du privilege défini a IGetiL.513-
11 du Code monétaire et financier (ressources dites
privilégiées).

Prét collatéralisé

Préts consentis par la SFH a la maison mere ehtg@apar
un portefeuille des préts a I'habitat (cover pool).

Ratio de couverture

Ratio des actifs éligibles au refinancement supbessifs
privilégiés (L. 513-12 et R. 513-8 du CMF).

SFH

Société de Financement de I'Habitat.

SURFI

Systeme Unifié de Reporting Financier ; (a destmatle
'ACPR).
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2.Comptes annuels — normes francaises

Bilan social

an Ke

PMotes

31/132/2018

31/13/3017

AHCTIE

OPERATIONS INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES

- Calsse, bangues centra |es

- Effets publics et val eurs assimildes

- Créanees sur les dtablissements de crédit
OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE

~Comptes ardinal res débltears

- Créances commearciales

= Autres concours & la clientéle et opérations de crédit-bail et assimiiges
OBLUIGATIONS, ACTIONS, AUTRES TITRES A REVEMU FINE ET VARIABLE

-Obllgations et autres titres & revanu fixe

- Actlons et autres titres & revenu variable

PARTICIPATIONS, PARTS DANS LES ENTREPRISES LIEES, ET AUTRES TITRES
DETENUS A LONG TERME

- Participations et autres Hitres détenus 4 long terrme
< Parts dans les antreprizes lldas
IMMOBILISATIONS CORPORELLES ET INCORPORELLES
- lmmehkilisations Incorporel les
= Ilmmaebllisations corporallaes
COMPTES DE REGULARISATION ET ACTIFS DIVERS
- Autras actlfs

- Comptas de régularisation

34 3.2

L]
56 648
¥ 339 213

16
236

i5
6B 724
4981 753

10
zag

TOTAL

7396 120

5050 741

PASSIE

OPERATIONS INTERBANCAIRES ET ASSIMILEES

- Bangues centra | es

- Dettas arvers les dtablisserments de erddit
OPERATIONS AVEC LA CLIENTELE

- Comptes d'dpargne & régime apécial

- Comptes ardinalres crdditeurs de la clientdle

- Autres dettes envers la cl lentéle
DETTES REFRESENTEES PAR UM TITRE

- Bons da calssas

~Titres du marché interbancalra at titres de coréances négocl ables

- Emprunts obligatalras at assimilds

= Autres dettes repréasentéas par un titre
COMPTES DE REGULARISATION ET PASSIFS DIVERS

= Autres passifs

- Compies da rdgularisation
PROVISIONS
DETTES SUBDROOMNMNEES
FOMDS POUR RISOUES BANCAIRES GENERALIX lFRBG}
CAPITALIX PROPRES PART DU GROLIPE (HORS FREG)

- Capital souscrit

- Primes d'émission et d'apport

= Réserves

- Provislons réglementées ot subventions d'invesi] ssement

- Reportd nouveau

- Réaultat de "axercica

7 158 199

25 716

210 oo

2832

19213

4 813 380

25 8965

210 D00

223

1178

TOTAL

7 306 120

5 050 7ai
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Hors Bilan social

en KE

31/12/2018

31/12/2017

ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT, DE GARANTIE ET ENGAGEMENTS
DONNES SUR TITRES
Engagements de financement
en faveur d'établissements de crédit
en faveur de la clientéle

Engagements de garantie
en faveur d'établissements de crédit
en faveur de la clientéle

Engagements sur titres
titres a livrer
ENGAGEMENTS DE FINANCEMENT, DE GARANTIE ET ENGAGEMENTS
RECUS SUR TITRES
Engagements de financement
recus d'établissements de crédit
regus de |a clientéle

Engagements de garantie
recus d'établissements de crédit
regus de la clientele

Engagements sur titres
titres a recevoir

AUTRES ENGAGEMENTS DONNES ET RECUS
Autres engagements donnés
Autres engagements regus

10868 578

8490 145
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Résultat social

=n K& Motes | 91/12/2010 |31/12/2017
IMTERETS ET PRODUITE ASSIMILES :
~Opdrations de trdsororie etinterbs neaires o9 21433 G&H 793
~Opdrations avoeo la elicntéla
~Ohligations st Rutres titras & reavanu fixe 10 1031 1250
—ALitrae Intdr8ts ot Prl:n:lult: acsimilds
INTERETS ETCHARGES A 3SIILERES @
=Opdrations de trédsorerie et interbancalras
~Dpdrations avec la clientéle
~Obligations =t autres Hitres & revenu fxe 10D -7Fa 291 55 105
-Autres Intéréts et charges assimlldes
REVERMU DES TITRES A REVER U VARIADLE
CORMAISSIOMNE [PRODLUITS)
CORATA ISSI0OME [CHARGES) 11 A1 13X
GAINSEOWU PEATES SUR OPERATIONS DES PORTEFELNLLES DE MEGOCIATION
=SUR TITHES OFE THAMSACTICN
-DE CHANGE
=SUR INSTRUMENTS FINAMCIERS
OAINSOU PERTES SUN OPEAATIONS DES PONTEFEUILLES DE PLACEMENT ET ASSIRILES i2 aG3
ALUTHES FRODUITS D'EXPLOITATION BDANCAITHE NETS 1a
AUTRES CHARGES D'EXFLOITATION BARNCAIRE NETTES a3 =10 =36
FRODUIT NET BAMCAINE 412z 4 253
CHARGES GENERALELS D'EXPLOITATION 3
~-Frals da parsennal
=Mutres charge: générale: d'explaltation 1a =1 283 -2 125
-Rafacturations
DOTATION AUX ANMORTISSEMENTS ET DFFRECIATIONS DES AN OBILESATIOMNS
CORPFONRELLES ET INCORFORELLES
RESULTAT BRUT D'EXPLOITATION 2 830 2 128
COOT DU RISCILIE
RESLUILTAT D'EXPLOITATICOMN 2 B9 Z 128
GAINS OL PERTES SLIR ACTIFS IMIMOBILISES
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 2 B3D 2128
RESLILTAT EXCEPTIOMNMEL
IMPOTS SUR LES BENEFICES i5 -916 =855
DOTATIONS METTES AU FRBG ET ALX PROVISIONS REGLEMENTEES
RESULTAT MET 1923 1173
RESULTAT MET SOCIAL PAR ACTIOMN (en KE) 0,0000%9 0,00006
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Tableau des flux de trésorerie

Le tableau des flux de trésorerie est présenté $elmodéle de la méthode indirecte.

Les activités d'investissementreprésentent les flux de trésorerie pour l'acdoisi et la cession de participations, de titres
d’investissement et des immobilisations corporedieincorporelles.

Les activités de financementésultent des changements liés aux opérationsugige financiere concernant les capitaux proptéss
dettes subordonnées.

Les activités opérationnellecomprennent les flux qui ne relévent pas des detres catégories.

En KE 31M12/2018 311212017
Résultat avant impots 2 B39 2128
+/- Dotations nettes aux amortissements sur immobilisations corporelles et incorporelles
+/- Dotations nettes aux provisions et dépréciations
+- Pertes netles | gains des activités d'investissemant
+- Fertes nettes | gains des activités de financemant
+- Autres mouvements {11 586) (7 530)
= Total des éléments non monétaires inclus dans le résultat net avant impots et (11 586) (7 530)
des autres ajustements
+- Flux liés aux opérations avec les établissements de crédit (2 346 003) {1283 750)
+/- Flux liés aux opérations avec la clientéle
+- Flux liés aux autres opérations affectant des actifs ou passifs financiers 2387 TIT 1273 465
+- Flux liés aux autres opérations affectant des actifs ou passifs non financiers (126) 418
- Impbts versés {1 043) (822}
= Diminution faugme ntation nette des actifs et passifs provenant des activités 10 605 9310
opérationnelles
TOTAL FLUX METS DE TRESORERIE GENERES PAR L'ACTIVITE OPERATIONNELLE (A) 1 858 3908
+- Flux liés aux actifs financiers et participations
+- Flux liés aux immeubles de placemant
+/- Flux lies aux immobilisations corporelles et incorporellies
TOTAL FLUX NETS DE TRESORERIE LIES AUX OPERATIONS D'INVESTISSEMENT (B) - -
+/~ Flux de trésorerie provenant ou a desfination des actionnaires {1114) {4 239)
+- Autres flux nets de trésorerie provenant des activités de financement
TOTAL FLUX NETS DE TRESORERIE LIES AUX OPERATIONS DE FINANCEMENT( C) {1114) (4 239)
EFFET DE LA VARIATION DES TAUX DE CHANGE SUR LA TRESORERIE ET EQUIV ALENT . -
DE TRESORERIE (D)
Augmentation (diminution) nette de la trésorerie et des équivalents de 744 (331)
trésorerie (A+B+G+D0)
Flux net de trésorerie généré par lactivité opérationnells (A) 1 858 3908
Flux net de trésoreria i@ aux opérations d'investissement (B) 0 0
Flux net de trésoreria (& aux opérations de financemant { C) (1114) (4 239)
Effet de la variation des taux de change sur la tresorerie el éguivalent de trésoreria (D) 0 )
Trésorerie et équivalent de trésorerie a I'ouverture 25 846 26 177
Caisse, banques centrales (actif el passif) 15 14
Comptes (actif et passif) et préts/emprunts & vue auprés des établissements de crédit 2584 26 163
Trésorerie et équivalent de trésorerie a la cloture 26 590 25 846
Calsse, banques centrales (actif et passif) G 15
Cormptes (actif et passif) et préts/emprunts a vue auprés des établissements de crédit 26 584 25 831
VARIATION DE LA TRESORERIE NETTE 744 {331)

La notion de trésorerie nette comprend la caissegiiéances et dettes auprés des banques certirsgesue les comptes a vue (actif et

passif) des établissements de crédit. Nous avooeégder a un ajustement dans la répartition enties&abanques centrales et
préts/emprunts a vue aupres des établissementédie c
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Annexe

Principes comptables et méthodes d’évaluation

PRINCIPALES REGLES D’EVALUATION ET DE PRESENTATION DES COMPTES SOCIAUX
ANNUELS

Les comptes sociaux annuels sont établis conformémex principes généraux applicables en France at
établissements de crédit.

Détenue a 100%, La Banque Postale Home Loan SFebesblidée dans les comptes de La Banque Postale
fait partie du périmeétre d’intégration fiscale de Roste.
CHANGEMENT DE METHODE ET COMPARABILITE

Il 'y a pas de changement de méthode dans I'&dtient des comptes annuels de la SFH.

HISTORIQUE

La Société a été agréée en qualité de sociétécfaranle 18 juillet 2013 et elle a ensuite di opteur le statut
d’établissement de crédit spécialisé afin de sedfocorer aux dispositions du Reglement europ&apital
Requirements Regulation (CRR)

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS
ACTIVITE

En 2018, la société a émis pour 2 346 millions diswl’obligations de financement de I'habitat densadre de
son programme de Covered Bonds, sous format EMTNamnens :

- deux émissions publiques de 750 millions d’ewltacune a 10 ans au format EMTN ;

- une émission retained de 500 millions d’eurosaaglau format EMTN ;

- deux placements privés pour un total de 45 nm#lid’euros a 20 ans et 15 ans au format EMTN ;

- 10 placements privés au format NAMENS pour ungiuhe 301 millions d’euros avec des maturités
s’étendant de 16 a 23 ans.

La taille du programme d’émission est passée ailidmis d’euro au mois de septembre 2018.

Les primes et frais liés aux émissions sont etaégptablement sur la durée de vie des titres émis.

Le passif privilégié de La Banque Postale Home LSRRI est sécurisé par la remise en garantie p&abgue
Postale d'un pool de préts a I'habitat, le CovenlPaelui-ci a été porté progressivement de 5Jiards d’euros

a fin décembre 2015 a 6,5 milliards d’euros a 8oambre 2016, puis a 8,49 milliards d’euro a ficetébre 2017
et enfin a 10,87 milliards d’euro a fin décembré &0
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Les préts collatéralisés consentis par la Sociét® Banque Postale sont adossés en nominal et emit@aux
ressources privilégiées : une marge fixe est apgiicau taux fixe des préts visant a couvrir leis figes de la
Société sur la base d'un programme d’émissionsfriags rattachés aux émissions sécurisées sontciégps sur
les préts.

Le 9 décembre 2016, la SFH a conclu avec La BaRggtale une convention de dépbt Espéces d’un ntagean
25 millions d’euros pour une durée de un an quidegtuis renouvelé par tacite reconduction pour durée
identique, cette convention visant & permettrealeviir les besoins de trésorerie & 180 jours comémnent aux
exigences réglementaires.

EVENEMENTS SIGNIFICATIFS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Au titre de I'année 2019, la Société aura effe@u&0 février 2019, deux émissions retained polOr d@UR
chacune, 750 MEUR d’émission publique, émis un dborent de 250 MEUR sur I’émission FR0013369667 poL
un montant de 250 M€ et réalisé un placement @ivéormat EMTN pour 40 MEUR. Le tout représentamt u
total de 2 040 MEUR portant le total des émissiB8s186 MEUR.

REGLES DE PRESENTATION ET D’EVALUATION

Le reglement de I'Autorité des Normes Comptablez0aa-07 du 26 novembre 2014, relatif aux comptes de
entreprises du secteur bancaire, est appliqué.

Ce reglement définit les modalités de comptabitisatie toutes les opérations relevant de I'actibiédcaire
(créances sur les établissements de crédit eastlirehtele, titres a revenus fixes, engagementsigaature et
instruments financiers) et de traitement du risdgierédit qui y est associé.

Pour une contrepartie donnée, le risque de créditgactérise par I'existence d’'une perte potdatlige a une
possibilité de défaillance de cette derniére pppoa aux engagements qu’elle a souscrits.

1 — Créances sur les établissements de crédit etcleentele — Engagements par signature

Les créances sur les établissements de crédivveatitées d’apres leur durée initiale ou la natlge concours :
créances a vue (comptes ordinaires et opératiofsuale jour) et créances a terme pour les étsdaigents de
credit.

2 — Préts

Les préts sont enregistrés a l'actif a leur vatBiremboursement. Les intéréts correspondantspsotéds en
compte de résultat prorata temporis.

Sont considérées comme douteuses les créancelepguelles I'établissement estime probable le gstpine pas
percevoir tout ou partie des sommes dues au #sedgagements souscrits par la contrepartie.

3 —Titres

Les titres sont inscrits au bilan en fonction de leature :

- effets publics (bons du Trésor et titres assispjlé

- obligations et autres titres a revenu fixe (§tde créances négociables et titres du marchéanteaire),
- actions et autres titres a revenu variable.

En application du réglement de I'Autorité des Nosm€omptables n°2014-07 du 26 novembre 2014
ces titres sont comptabilisés en fonction de leutgbeuille de destination : investissement, plagetytransaction,
correspondant a I'objet économique de leur détantio

Pour chaque catégorie de portefeuille ils sont seandes regles d’évaluation spécifiques décnitia.i
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En cas de risque de crédit aveéré, les titres antefige inscrits en portefeuille de placement omvEstissement
sont identifiés comme douteux selon les mémesresitgue ceux applicables aux créances et engageme
douteux.

Titres de placement
Les titres de placement incluent les titres ne mépat pas aux conditions d'un classement aux poitiefs de
transaction ou d'investissement.
Les titres de placement sont enregistrés a ladkateur acquisition pour leur prix d'acquisitioaif exclus. lls
sont géerés selon la méthode du « premier entréieresorti » et évalués de la fagon suivante, paembles
homogenes de titres et sans compensation avelukesglues constatées sur les autres catégorigsede:
» Obligations : les moins-values latentes calcul@ggpport a la valeur de marché sur la base dis cm
cloture sont constatées sous forme de dépréciation
» bons du Trésor, TCN et titres du marché interbaacaies dépréciations sont constituées en fondion
la solvabilité des émetteurs et par référence andiésateurs de marcheé.

Les gains sur opérations de microcouverture sositeprcompte pour le calcul des dépréciations.

Les éventuelles primes ou décotes attachés aes @itrevenus fixes font I'objet d'un étalementa@lsur la
durée de vie résiduelle du titre.

Les revenus des titres de placement sont com@ébiiu compte de résultat en produits d'intérétlpeuitres a
revenus fixes et en revenus des titres a revemiables sinon.

Les gains ou pertes réalisés ainsi que les dotsagibreprises de provisions pour dépréciation gorés au compte
de résultat dans la rubrigue « Gains ou pertesgnations des portefeuilles de placement et agsimi

Les titres de placement peuvent étre transférés ldazatégorie titres d'investissement si:
» une situation exceptionnelle du marché nécessitthangement de stratégie de détention ;
> ou si les titres a revenu fixe ne sont plus, peatéement a leur acquisition, négociables sur urchéa
actif et si La Banque Postale Home Loan SFH a pma# de les détenir dans un avenir prévisible ol
jusqu'a leur échéance.

Les titres ainsi transférés sont inscrits dansmeurelle catégorie a leur valeur de marché atie dia transfert.

En l'absence de marché actif la valorisation cobiptaoit étre déterminée par utilisation de techeg)de
valorisation. Ces techniques comprennent l'utiisatle transactions récentes dans un contexte miaence
normale. Elles reposent sur les données issuesadthén des justes valeurs d'instruments identignessibstance,
de modéles d'actualisation de flux ou de valowsati'options et font appel a des méthodes de gation
reconnues. L'objectif d'une technique de valomsagst d'établir quel aurait été le prix de l'iastent dans un
marché normal. A titre d'exemple, la juste valees titres obligataires, des titres a revenu vaiabldes futures
est déterminée en utilisant des prix cotés. Laailon de techniques de valorisation faisant réfég@ des données
de marché concerne plus généralement les dérivigg degré, les titres a intéréts précomptés (Bitle Trésorerie,
Certificats de dépéts .. .), les dépobts-repo.

Titres d’investissement

lls sont composés de titres a revenu fixe acquiseolassés de la catégorie "Titres de placementTiies de
transaction " avec l'intention manifeste de leguiétjusqu'a leur échéance. lls sont enregistiésdate de leur
acquisition et pour leur prix d'acquisition, frasclus.

Les moins-values latentes pouvant exister entu@lieur comptable des titres et leur prix de marobéont pas
I'objet de dépréciations. En revanche, lorsqutipesbable que I'établissement ne percevra paotopartie de la
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valeur de remboursement a leur échéance, une d#paest constituée. La différence entre le giacquisition
et la valeur de remboursement des titres (suraatetd) est amortie en mode actuariel.

Les intéréts de ces titres sont comptabilisés enpt® de résultat en produits d'intérét sur titresvanus fixes.

Les dotations ou reprises de dépréciations sonptairiisées au compte de résultat dans la rubrgGeit du
risque ».

En cas de cession de titres ou de transferts versautre catégorie, pour un montant significatif iagport au

montant total des autres titres d'investissemetiends, le classement dans cette catégorie n'estaiptorisé pour
la période en cours et pendant les deux exercioe@rds. Tous les titres détenus et classés erresTi
d'investissement » sont alors reclassés dansdgaréd « Titres de placement ». Lorsque, dansdgsle situations
exceptionnelles de marché nécessitant un changelaattatégie, des titres de transaction et deplant ont été
transférés dans cette catégorie, les cessionsé&éalavant I'échéance de ces titres d'investissesneties sont
lies au fait qu'ils redeviennent négociables sumarché actif, n'entrainent pas I'applicationadeeble, décrite
précédemment, de reclassement des autres titersudét

4 — Dettes représentées par un titre

Les dettes représentées par un titre sont conssitlgs émissions réalisées dans le cadre du pnogrdf@missions
d’EMTN de 20 milliards d'euros de La Banque Postidene Loan SFH.

Les intéréts courus non échus attachés a cesgdrggortés dans un compte de dettes rattachéaméepartie
du compte de résultat. Les frais et primes d’émisssont étalés sur la durée des emprunts.
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Note 1 Détail caisse, banques centrales

en K€ 31/12/2018 | 31/12/2017
Caisse

Banques centrales 6 15
Creances rattachees banques centrales

CAISSES, BANQUES CENTRALES 6 15

Note 2 Créances envers les établissements de crédit

en KE 31/12/2018 31/12/2017
Comptes ordinaires débiteurs 26 584 25831
Comptes et préts au jour le jour

Valeurs regues en pension au jour le jour

Titres regus en pension livrée

Autres valeurs regues en pension

Valeurs non imputées

Créances douteuses

Créances rattachées

TOTAL BRUT 26 584 25831
DEPRECIATIONS

CREAMCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT A VUE 26 584 25831
Comptes et préts a terme 7261932 4915928
Titres recus en pension livrée

Autres valeurs regues en pension

Préts subordonnés

Créances douteuses

Créances rattachées 50 697 39994
TOTAL BRUT 7312629 4 955922
DEPRECIATIONS

CREANCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT A TERME 7312629 4 955922
CREANCES SUR LES ETABLISSEMENTS DE CREDIT 7339213 4981 753
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en K€

Note 3.1 Opérations financiéres - détail par catége

31/12/2018

31/12/2017

Titres de

Titres de

Transaction

Placement

Investis-
sement

Activité de
portefeuille

Total

Transaction

Placement

Investis-
sement

Activité de
portefeuille

Total

Effets publics et valeurs assimilées
Valeur de remboursement
Primes / décotes résiduelles
Créances rattachées

Dépréciations

Valeur nette comptable

dont titres prétés

dont titres cotés

54 500
951
1198
56 649

56 649

54 500
951
1198
56 649

56 649

65 400
1828
1496

68724

68 724

65 400
1828
1456

68 724

68 724

Obligations et autres titres a revenu fixe
Valeur de remboursement

Primes / décotes résiduelles

Créances rattachées

Dépréciations

Valeur nette comptable

dont titres prétés

dont titres cotés

Actions et autres titres & revenu variable
Valeur brute

Créances rattachées

Dépréciations

Valeur nette comptable

dont titres prétés

dont titres cotés

TOTAL NET PAR TYPE DE PORTEFEUILLE

56 649

56 649

68 724

68 724
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Note 3.2 Valeur de marché des opérations financiese

Titres de placement Titres d'investissement Titres d'activité de portefeuille
enKE

31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017 31/12/2018 31/12/2017

Effets publics et valeurs assimilées
Valeurs nettes comptable (1) 56 649 68 724

Valeur de marché 59 658 72 800

Obligations et autres titres a revenu fixe
Valeurs nettes comptable (1)

Valeur de marché

Actions et autres titres & revenu variable

Valeurs nettes comptable

Valeur de marché

(1) Les dépréciations sont calculées en tenant congsteésultats latents afférents aux instrumentsidieas affectés, le cas
échéant, en couverture des titres de placement ;

Note 4 Détail des comptes de régularisation et aws actifs

en KE 31/12/2018 31/12/2017

Charges constatées d'avance 236 239
Produits a recevoir sur dérivés

Autres produits a recevoir

Réévaluation des instruments dérivés et de change
Comptes d'encaissement

Autres comptes de régularisation

COMPTES DE REGULARISATION 236 239

Instruments conditionnels achetés
Dépots de garantie versés 4 4
Comptes de réglement relatifs aux opérations sur titres
Créances rattachées

Autres actifs 16 6

Dépréciations

ACTIFS DIVERS 20 10

COMPTES DE REGULARISATION ET ACTIFS DIVERS 256 249
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Note 5 Dettes représentées par un titre

en K€ 31/12/2018 31/12/2017

Bons de caisse

Dettes rattachées

BONS DE CAISSE - -

Titres du marché interbancaire
Certificats de dépots

Dettes rattachées
TITRES DU MARCHE INTERBANCAIRE ET TITRES DE

CREANCES NEGOCIABLES

Emprunts obligataires et assimilés 7109 715 4775444
Dettes rattachées 48 484 37936
EMPRUNTS OBLIGATAIRES ET ASSIMILES 7 158 199 4 813 380

Autres dettes représentées par un titre

Dettes rattachées

AUTRES DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE = &

DETTES REPRESENTEES PAR UN TITRE 7158 199 4813 380

Pour information, nous avons procédé a une moditicade présentation des chiffres 2017 pour rend
homogene la présentation des obligations de celtepiéts.
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Note 6 Détail des comptes de régularisation et awts passifs

en KE

31/12/2018

31/12/2017

Produits constatées d'avance
Charges a payer sur dérivés

Réévaluation des intruments dérivés et de change

Autres comptes de régularisation

COMPTES DE REGULARISATION

Instruments conditionnels vendus

Dettes de titres
Créditeurs divers

Comptes de réglement relatifs aux opérations sur titres

Dettes rattachées

25716

25965

AUTRES PASSIFS

25716

25 965
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Note 7 Détail des opérations avec des établissengde crédit et avec la clientéle par durée restaatcourir

en K€ Int. Courus <=3 mois 3;?21; la5ans >5ans 31/12/2018
ACTIF
Créances sur les établissements de crédit 50 697 10873 & 2556473 4721170 7339 213
Créances surla clientéle
Portefeuilles de titres (transaction,
placement et investissement)
- Effets publics etvaleurs assimilgées 1199 - 11 000 44 450 = 56 649
- Obligations et autres titres & revenu fixe
PASSIF
Dettes envers les établissements de crédit
Dettes envers la clientéle
Dettes représentées par un titre
- Emprunts obligataires 48 484 2494 328 4 615 387 7158199

- Titres du marché interbancaire et titres
de créances négociables

- Autres dettes représentées par un titre
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Note 8 Capitaux propres

SLng Réserves | ré il::reesset Résultat :;?tliis
SEes Cephr) d‘érlnlssion légales report a social propres
kil nouveau socigux
Capitaux propres au 31 décembra 2012 40 4 -1 -3 40
Affectation du résultat N-1 -4 1 3
Distribution N au titre du résultat N-1
Augmentation de capital 119960 119960
Autres variations
Résultat N 182 182
Capitaux propres au 31 décembre 2013 120 000 182 120 182
Affectation du résultat N-1 9 173 -182
Distribution N au titre du résultat N-1
Augmentation de capital S0 000 90000
Autres variations
Résultat N 1297 1297
Capitaux propres au 31 décembre 2014 210 000 9 173 1297 211479
Affectation du résultat N-1 65 1232 -1 297
Distribution N au titre du résultat N-1
Autres variations
Résultat N 1630 1630
Capitaux propres au 31 décembre 2015 210 DOD 74 1405 1630 213 108
Affectation du résultat N-1 81 1549 -1 630
Distribution M au titre du résultat N-1
Autres variations
Résultat N 1353 1353
Capitaux propres au 31 décembre 2016 210 000 155 2954 1353 214 462
Affectation du résultat N-1 68 1285 -1 353
Distribution N au titre du résultat N-1 -1 239 -4 239
Autres variations
Résultat M 1173 1173
Capitaux propres au 31 décembre 2017 210000 223 1173 211 396
Affectation du résultat N-1 59 1114 -1173
Distribution N au titre du résultat N-1 -1114 -1 114
Autres variations
Résultat N 1523 1923
Capitaux propres au 31 décembre 2018 210 000 282 1923 212 205

Le capital social de la SFH est de deux cent dikans (210 000 000) d’euros divisé en vingt etmiflion (21 000 000) d’actions
de dix euros de nominal chacune.

30 mai 2018
Affectation du bénéfice clos le 31 décembre 20&fesant a 1 172 742,00€ : Réserve légale 58 63/7¢tGfistribution du dividende
pour 1 114 104,90€.
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Note 9 Intéréts sur opérations de trésorerie et imrbancaires

en KE

31/12/2018

31/12/2017

Intéréts sur comptes ordinaires débiteurs
Intéréts sur comptes et préts

Intéréts sur valeurs regues en pension
Intéréts sur titres regus en pension livree
Produits sur report / déport

Autres intéréts et produits assimilés

81433

65793

INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES SUR OPERATIONS DE
TRESORERIE ET INTERBANCAIRES

81433

65 793

Intéréts sur comptes ordinaires créditeurs

Intéréts sur emprunts a vue et a terme

Intéréts sur titres donnés en pension livrée

Autres intéréts et charges assimilées

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES SUR OPERATIONS DE
TRESORERIE ET INTERBANCAIRES
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Note 10 Intéréts sur titres a revenu fixe

Nous avons procédé a un ajustement sur I'exer@@& pour refléter de maniére symétrique le compteédultat et la note 10, cette

en KE 31/12/2018 | 31/12/2017
Intéréts et produits assimilés sur titres de placement

Intéréts et produits assimilés sur titres d'investissement 1031 1250
Autres intéréts et produits assimilés

INTERETS ET PRODUITS ASSIMILES SUR OBLIGATIONS ET AUTRES 1031 1250
TITRES A REVENU FIXE

Intéréts sur certificats de dépéts négociables et bons 4 moyen

terme négociables

Intéréts et charges sur emprunts obligataires 78291 63 105
Autres charges d'intéréts

INTERETS ET CHARGES ASSIMILEES SUR OBLIGATIONS ET AUTRES

TITRES A REVENU FIXE i 63 In

derniére présentant des intéréts et produits désimir obligations et autres titres a revenudixenés

Note 11 Commissions

en KE

31/12/2018

31/12/2017

Produits

Charges

Produits

Charges

Opérations de trésorerie et interbancaires
Opérations avec la clientéle

Opérations sur titres

Opérations sur instruments financiers & terme
Prestations de services financiers

Opérations de change

Autres commissions

COMMISSIONS

11

1
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Note 12 — Résultats sur opérations de portefeuillete placement
En k&

31/12/2018 | 31/12/2017

Résultat de cession des titres de placement 362
Autres produits et charges sur titres de placement

Dotations / reprises sur dépréciations des titres de placement et
résultatsur opérations de couverture |iées

GAINS OU PERTES SUR OPERATIONS DU PORTEFEUILLE DE
PLACEMENT

B 362

Résultat de cession des titres de ["activité de portefeuille
Dotations [ reprises sur dépréciations des titres de |'activité de
portefeuille

GAINS OU PERTES SUR OPERATIONS SUR TITRES DE L'ACTIVITE DE
PORTEFEUILLE

Note 13 Autres produits et charges d’exploitation ancaire

31/12/2018 31/13/2017

en KE
Produits Charges Produits Charges

Charges refacturdes, produits rétrocédés et transferts de
charges

Autres produits et charges divers d'exploitation 40 6

Daotations / reprises aux provisions autres produits et
charges d'exploitation

AUTRES PRODUITS ET CHARGES D'EXPLOITATION
BANCAIRE

MONTANT NET DES PRODUITS ET CHARGES
D'EXPLOITATION BANCAIRE

40 36
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Note 14 Autres charges générales d’exploitation

en ke 31/12/2018 31/12/2017
Impdts et taxes 221 193
Redevances de crédit bail

Loyers, charges locatives

Honoraires g 521 453
Autres charges d'exploitation 541 1479
AUTRES CHARGES GENERALES D'EXPLOITATION 1283 2125

Note 15 Charge d'imp6t

en KE 31/12/2018 | 31/12/2017
Impdt sur les sociétés 916 955
CHARGE D'IMPOT 916 955

Déficits reportables
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Note 16 Nature des différences

en KE 31/12/2018 | 31/12/2017

Crédits & Dépdts

Optionalité Provision Epargne Logement
Contribution Sociale de Solidarité des Sociétés [15] 68
Temporaires
OPCVYM

Instruments financiers

Autres différences temporaires

Régime mere fille
Définitives  |Crédit d'impébts

Amendes

Différences 66 68

Note 17 Informations sur l'audit des comptes

en K€ - montant HT

Auditeurs légaux Audit des comptes Autres missions Total
PricewaterhouseCoopers Audit 17 23 40
KPMG Audit FS | 17 17 34

Pour information, la part du budget correspondalat g&édaction des nouveaux rapports représenté 1 40
euros pour le college des commissaires aux comptéisre de I'exercice clos le 31 décembre 2018.
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3. Rapport des commissaires aux comptes sur les
comptes annuels 2018

Rapport des commissaires aux comptes sur les comptannuels

Exercice clos le 31 décembre 2018

A l'assemblée générale

La Banque Postale Home Loan SFH
115 rue de Sévres

75275 Paris Cedex 06

Opinion

En exécution de la mission qui nous a été confagesptre assemblée généraleus avons effectué I'audit des
comptes annuels de la société La Banque Postaleoan SFH S.A. relatifs a I'exercice clos le 3tatébre
2018, tels gqu'’ils sont joints au présent rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, gardedes regles et principes comptables frangagsiliers et
sincéres et donnent une image fidele du résultatogérations de I'exercice écoulé ainsi que detlatton
financiere et du patrimoine de la société a lalércet exercice.

L’opinion formulée ci-dessus est cohérente avexmigenu de notre rapport au comité des comptes.

Fondement de I'opinion
Référentiel d’audit

Nous avons effectué notre audit selon les normesedtice professionnel applicables en France. Mstisions
gue les éléments que nous avons collectés soranttf et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertaoedenormes sont indiquées dans la partie « RedubitEsa
des commissaires aux comptes relatives a I'auditdeptes annuels » du présent rapport.

Indépendance
Nous avons realisé notre mission d’audit dansdpeet des regles d'indépendance qui nous sontcapfes, sur
la période du % janvier 2018 a la date d’émission de notre rapprhotamment nous n'avons pas fourni c

services interdits par l'article 5, paragrapheu réglement (UE) n° 537/2014 ou par le code de téagie de
la profession de commissaire aux comptes.

Justification des appréciations - Points clés dedudit

En application des dispositions des articles L.-828 R.823-7 du code de commerce relatives astigation
de nos appréciations, nous portons a votre coraraisdes points clés de 'audit relatifs aux risgdanomalies

Page 56



/
LA

BANQUE
POSTALE

HOME LOAN SFH

significatives qui, selon notre jugement profess&nont été les plus importants pour l'audit damptes annuels
de I'exercice, ainsi que les réponses que noussaapportées face a ces risques.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dansdntexte de l'audit des comptes annuels pris turs
ensemble et de la formation de notre opinion ex@eigi-avant. Nous n’exprimons pas d’opinion suraésients
de ces comptes annuels pris isolément.

Nous avons déterminé qu’il n’y avait pas de polétde I'audit & communiquer dans notre rapport.

Vérifications spécifiques

Nous avons également procédeé, conformément auxeasodiexercice professionnel applicables en Fraaoe,
vérifications spécifiques prévues par les textaldget réglementaires.

Informations données dans le rapport de gestiordans les autres documents sur la situation finamaét
les comptes annuels adressés aux actionnaires

Nous n'avons pas d'observation a formuler surraésité et la concordance avec les comptes anmuiasls
informations données dans le rapport de gestiotodseil d’administratioet dans les autres documents sur
situation financiere et les comptes annuels adsesms€ actionnaires, a I'exception du point ci-dasso

La sincérité et la concordance avec les comptesia@srdes informations relatives aux délais de pergm
mentionnées a l'article D.441-4 du code de commappellent de notre part 'observation suivantemme
indiqué dans le rapport de gestion, ces informatioimcluent pas les opérations bancaires et |&€satipns
connexes, votre société considérant qu’elles réabas dans le périmetre des informations a predui

Informations relatives au gouvernement d’entreprise

Nous attestons de I'existence, dans le rapporbdseil d’administration sur le gouvernement d’eptise, des
informations requises par I'article L.225-37-4 chde de commerce.

Concernant les informations fournies en applicaties dispositions de I'article L.225-37-3 du codedmmerce
sur les rémunérations et avantages versés aux tagedasociaux ainsi que sur les engagements ctisisen
leur faveur, nous avons vérifié leur concordancecales comptes ou avec les données ayant sen
I'établissement de ces comptes et, le cas échaast Jes éléments recueillis par votre sociétéemubes societes
contrélant votre société ou contrblées par ellel&base de ces travaux, nous attestons I'exdetitila sincérité
de ces informations.

En application de la loi, nous attirons votre aitensur I'absence dans le rapport de gestionrdesmations

relatives aux rémunérations et avantages verséa paciété contrélante a certains mandataireasrae votre
société qui ne sont pas en méme temps mandatagiesis de la société contrdlante.
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Informations résultant d'autres obligations légaled réglementaires
Désignation des commissaires aux comptes

Nous avons été nommeés commissaires aux comptesseibté La Banque Postale Home Loan SFH par vc
assemblée générale du 16 avril 2010 pour le caPineewaterhouseCoopers Audit et du 21 mai 2013 |@ou
cabinet KPMG Audit FS 1.

Au 31 décembre 2018, le cabinet Pricewaterhouseg€eohudit était dans 1a®9° année de sa mission san
interruption et le cabinet KPMG Audit FS | dans$f&¢année, dont 5 années pour nos deux cabinets dgpeiis
les titres de la société ont été admis aux négongmsur un marché réglemente.

Responsabilités de la directioret des personnes constituant le gouvernement d’eefrise relatives aux
comptes annuels

Il appartient a la direction d’établir des compaesuels présentant une image fidéle conformémentegyles et
principes comptables francais ainsi que de mettregplace le contréle interne qu'elle estime nécessai
I'établissement de comptes annuels ne comportanti’/paomalies significatives, que celles-ci pronent de
fraudes ou résultent d'erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, omiie a la direction d’évaluer la capacité de la&éca
poursuivre son exploitation, de présenter danscewgptes, le cas échéant, les informations nécessaiatives
a la continuité d’exploitation et d’appliquer lam@ntion comptable de continuité d’exploitationyfsgil est
prévu de liquider la société ou de cesser soniggtiv

Il incombe au comité d’audit de suivre le procesdigdaboration de I'information financiere et deisa
I'efficacité des systémes de contrdle interne egedtion des risques, ainsi que, le cas échédrautiit interne,
en ce qui concerne les procédures relatives dodEton et au traitement de l'information compeabt
financiere.

Les comptes annuels ont été arrétés par le catiadihinistration.
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Responsabilités des commissaires aux comptes relas a I'audit des comptes annuels
Objectif et démarche d’audit

Il nous appartient d’établir un rapport sur les ptes annuels. Notre objectif est d’obtenir 'asagearaisonnable
que les comptes annuels pris dans leur ensembt®meortent pas d’anomalies significatives. L'assuea
raisonnable correspond a un niveau élevé d’'asseraaas toutefois garantir qu’un audit réalisé aonément
aux normes d’exercice professionnel permet de mytquement détecter toute anomalie significathves
anomalies peuvent provenir de fraudes ou résukeratirs et sont considérées comme significativesjue I'on
peut raisonnablement s’attendre a ce qu’elles enisgprises individuellement ou en cumulé, infllemkes
décisions économiques que les utilisateurs des Enppennent en se fondant sur ceux-ci.

Comme précisé par l'article L.823-10-1 du code dmmerce, notre mission de certification des comptes
consiste pas a garantir la viabilité ou la qual#da gestion de votre société.

Dans le cadre d’'un audit réalisé conformément aamnes d’exercice professionnel applicables en feralec
commissaire aux comptes exerce son jugement profess tout au long de cet audit. En outre :

« il identifie et évalue les risques que les comprasuels comportent des anomalies significatives,oglies-
ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreuésind et met en ceuvre des procédures d’audit éaces
risques, et recueille des éléments qu'il estimésarfts et appropriés pour fonder son opinion.ikque de
non-détection d’'une anomalie significative proverdinne fraude est plus élevé que celui d’'une ariema
significative résultant d’'une erreur, car la fraymut impliquer la collusion, la falsification, lesnissions
volontaires, les fausses déclarations ou le contsaent du contrdle interne ;

e il prend connaissance du contrdle interne pertipenir I'audit afin de définir des procédures d’aud
appropriées en la circonstance, et non dans ld’exprimer une opinion sur I'efficacité du contréfderne

» ilapprécie le caractére approprié des méthodeptainies retenues et le caractéere raisonnable tiesmgens
comptables faites par la direction, ainsi quenésrimations les concernant fournies dans les cargotauels

» il apprécie le caractere approprié de I'applicatan la direction de la convention comptable detiooité
d’exploitation et, selon les éléments collectésxibtence ou non d’une incertitude significativeelia des
événements ou a des circonstances susceptiblesttte Bn cause la capacité de la société a pouessiw
exploitation. Cette appréciation s’appuie sur lEsnénts collectés jusqu’a la date de son rapptahté
toutefois rappelé que des circonstances ou évéreméarieurs pourraient mettre en cause la coiténu
d’exploitation. S’il conclut a I'existence d’unedertitude significative, il attire I'attention déscteurs de son
rapport sur les informations fournies dans les desy@nnuels au sujet de cette incertitude ou, i
informations ne sont pas fournies ou ne sont pagpates, il formule une certification avec réseou un
refus de certifier ;

- il apprécie la présentation d’ensemble des commbesiels et évalue si les comptes annuels reflétent
opérations et événements sous-jacents de manggrel@nner une image fidele.
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Rapport au comité d’'audit

Nous remettons un rapport au comité d’audit quisgnée notamment |'étendue des travaux d'audit et
programme de travail mis en ceuvre, ainsi que Ieslasions découlant de nos travaux. Nous portoakswnt
a sa connaissance, le cas échéant, les faiblegaéiatives du contrdle interne que nous avomrntdiées pour
ce qui concerne les procédures relatives a I'étlmor et au traitement de I'information comptakiéranciere.

Parmi les éléments communiqués dans le rapportoenit& des comptes figurent les risques d’anomali
significatives, que nous jugeons avoir été les physortants pour I'audit des comptes annuels deefece et
qui constituent de ce fait les points clés de ligugl’'il nous appartient de décrire dans le présapport.

Nous fournissons également au comité d’audit |dad&iton prévue par l'article 6 du reglement (UB)537-
2014 confirmant notre indépendance, au sens ddesregplicables en France telles qu’elles sontefixé
notamment par les articles L.822-10 a L.822-14 ddecde commerce et dans le code de déontologia d
profession de commissaire aux comptes. Le cas @gh@aus nous entretenons avec le comité des cenipte
risques pesant sur notre indépendance et des maisauvegarde appliquées.

Fait a Neuilly-sur-Seine et Paris la Défense, leri28s 2019

Les commissaires aux comptes

PricewaterhouseCoopers Audit KPMG Audit FS |
Jacques Lévi Marie-Christine Jolys
Associé Associée
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4. Rapport du Conseil sur le gouvernement
d’'entreprise

Chers actionnaires,

Conformément aux dispositions de l'article L.225eRiFfCode de commerce, le présent rapport
sur le gouvernement d’entreprise joint au rappergdstion (le &apport»), comprend les
informations relatives aux réemunérations des dingg, a la gouvernance de la Société et aux
éléments susceptibles d’avoir une incidence enl'cdse publique.

1. INFORMATIONS SUR LES REMUNERATIONS

La Société émettant des titres admis aux négoongsar un marché réglementé, nous devons
vous communiquer, conformément aux dispositionsl'aicle L.225-37-3 du Code de
commerce, les informations décrites ci-aprés phacen des mandataires sociaux. La Société
étant également contrélée par La Banque Postatgetéodont les titres sont admis aux
négociations sur un marché réglementé, nous vausemiquons par ailleurs dans le Rapport
les mémes informations pour les mandataires sogjaugdétiennent au moins un mandat dans
La Banque Postale.

Le Rapport doit mentionner la rémunération totalegavantages de toute nature versés par la
Société durant I'exercice 2018 (éléments fixesjabdes et exceptionnels), y compris sous
forme d’attribution de titres de capital, de tittescréance ou de titres donnant acces au capital
ou donnant droit a l'attribution de titres de créaule la Société, de sa société mere ou d’'une
filiale, ainsi que les criteres en applicationsgiess ils ont été calculés ou les circonstances a
la suite desquelles ils ont été attribués.

Ces remunérations et avantages comprennent caux deg sociétés contrbélées par la Société
ainsi que de la société qui contrdle la Sociétd’ cegurrence La Banque Postale.

Nous devons également vous rendre compte des angatgede toute nature pris par la Société
au bénéfice de ses mandataires sociaux, corresmpoadies éléments de rémunérations, des
indemnités ou des avantages dus ou susceptiblies diés a raison de la prise, de la cessation
ou du changement de leurs fonctions ou postériezemesn’exercice de celles-ci, notamment
les engagements de retraite et autres avantaggsrsjainsi que des modalités précises de
détermination de ces engagements et I'estimatiomaoiotant des sommes susceptibles d’étre
versées a ce titre.

A ce titre, nous vous informons que la Sociétéveisé ni rémunération de quelque nature que

ce soit, ni avantage particulier, ni jetons de @nés a ces mandataires sociaux et n’a pris aucun
engagement particulier au bénéfice de ces derniers.
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Les mandataires sociaux exercent leur activitécppale en tant que salarié ou mandataire de
La Banque Postale, société qui controle La Banastae Home Loan SFH, et recoivent a ce
titre une rémunération et, le cas échéant, desayes

Monsieur Marc Batave, membre du Directoire de Ladiee Postale, a percu en 2018 de La

Banque Postale une rémunération fixe de 393 33&enrajorée d’'une part variable de 79 097
euros.

Il a bénéficié, par ailleurs, d’'une affiliation & végime de couverture des frais de santé et de
prévoyance (Garantie Sociale des Chefs d’EntrepriS&C) et d’un véhicule de fonction.

Monsieur Tony Blanco, membre du Directoire et Seiré Général de La Banque Postale, a
percu en 2018 de La Banque Postale une rémunéfatede 400 000 euros, majorée d’'une
part variable de 11 924 euros.

Il a bénéficié, par ailleurs, d’'une affiliation & végime de couverture des frais de santé et de
prévoyance (Garantie Sociale des Chefs d’EntrepriS&C) et d’un véhicule de fonction.

2.  GOUVERNANCE

2.1. Composition du Consell

Conformément a ses statuts, le Conseil d'admitimtreest composé de trois a dix-huit
membres.

Le Conseil d'administration est actuellement corépdes six administrateurs : une personne
morale et cinq salariés de La Banque Postale,raice majoritaire, choisis essentiellement
en raison de leurs fonctions au sein de la Banque.

La durée des fonctions des administrateurs eskdms, les mandats des administrateurs étant
renouvelables.

Les administrateurs n'‘ont pas l'obligation de dét@mnombre minimum d'actions.
Le nombre des administrateurs ayant atteint I'&ggotkante-dix ans ne peut étre supérieur au
tiers des administrateurs en fonction. Si cettédirast atteinte, I'administrateur le plus agé est
réputé démissionnaire d'office a l'issue de I'abé&engénérale des actionnaires la plus proche.
Cette disposition s'appligue aux représentants gieents des personnes morales.

A la date du présent rapport, le Conseil d’admiat&in se compose de deux femmes dont la
Présidente du Conseil, et de quatre hommes.

2.2. Mandats des administrateurs

Le 17 septembre 2018, le Conseil d’administratiatiache a essayer d’avoir une compaosition
équilibrée tant au niveau de la représentatiorfatames et des hommes que de la diversité de
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leurs compétences. Ainsi, le Conseil d’administratia coopté aux fonctions d’administrateur
Madame Tiphaine du Bois de Gaudusson, en rempladende Monsieur Dominique
Rouquayrol de Boisse, démissionnaire. Madame Tiyghaii Bois de Gaudusson est également
membre du Comité des risques et du Comité des esmpt

Conformément aux dispositions de l'article L.22548'du Code de commerce, nous vous
présentons en annexe 1 du Rapport, la liste deeheble des mandats et fonctions exercés dans
toute société par chaque mandataire social duexetrtice.

2.3. Conditions de préparation et d’'organisation des traaux du Conseil

Le Conseil d'administration se réunit au moins igutdis par an et aussi souvent que l'intérét
de la Société I'exige, sur la convocation de sésigent.

Toutefois, (i) lorsqu'il ne s'est pas réuni deliss de deux mois, le tiers au moins des membres
du conseil d'administration peut demander au peéside convoquer sur un ordre du jour
déterminé par ces administrateurs, (ii) et lordgudrecteur général n‘assume pas les fonctions
de président du conseil d'administration commeaquélia l'article 18 ci-apres, le directeur
général peut demander au président de convoquenkeil d'administration sur un ordre du
jour déterminé dans cette demande.

En cas de carence du Président et par dérogakiamide 12 de I'ordonnance n° 2014-948 du
20 aodt 2014, le groupe d'administrateurs ou lectlur général qui auront sollicité la
convocation du conseil d'administration, seront pétents pour procéder eux-mémes a la
convocation du conseil et fixer I'ordre du jour.

Le conseil d’administration peut également étrevognié par plus du tiers de ses membres sur
un ordre du jour et dans un lieu déterminé darsheocation.

Les administrateurs sont convoqués par tous moyensonvocation contient notamment la
date, le lieu et l'ordre du jour identifiant lesegtions qui seront discutées lors de la réunion.
Des copies des documents pertinents devant éttatésslors de la réunion sont également
envoyées aux membres du Conseil.

Le Contréleur Spécifique est convoqué a chaqueidéudu Conseil d'administration selon les
mémes modalités que les administrateurs, et lesn@igsaires aux comptes sont convoqués a
toutes les réunions du Conseil examinant ou arrégarcomptes annuels ou intermédiaires.

Le Président préside les séances du Conseil. Lediiqeut, s'il le juge utile, désigner un Vice-
Président qui préside les séances en lI'absenaeésidéht. En cas d’absence ou d’'empéchement
du Président et a défaut de Vice-Président, laigense de la séance est assurée par
I'administrateur spécialement élu a cet effet parrhembres du Conseil présents a la réunion ;
en cas de partage des voix, c’est le plus agéaisalpnts qui préside.

Un administrateur peut donner, méme par lettreéacopie, mandat a un autre administrateur

de le représenter. Chaque administrateur ne pspbskr, au cours d'une méme séance, que
d’'une seule procuration.
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Les délibérations du Conseil sont constatées mapeeés-verbaux établis conformément aux
dispositions Iégales en vigueur, et signés pardsigent de séance et par un administrateur ou,
en cas d'empéchement du président de séance,paadiministrateurs.

Les administrateurs, comme toute personne appesssister aux réunions du Conseil, sont
tenus a la discrétion a I'égard des informatiosentant un caractére confidentiel.

Le Conseil d'administration a établi un reglemetérieur qui précise notamment les missions
du Conseil, les modalités des réunions et préwopdssibilité pour les administrateurs de
participer au Conseil par visioconféerence ou part @utre moyen de télécommunication
permettant leur identification et garantissant Iparticipation effective dans les conditions
légales. Cette possibilité n'est pas applicable rpbarrété des comptes annuels et
I'établissement du rapport de gestion.

2.4. Comités du Conseil d’administration

Le total de bilan de la Société est désormais seyréa 5 milliards d’euros. Conformément a
la réglementation bancaire, le Conseil d’Administra a décidé lors de sa séance du 6 mars
2018 de constituer trois comités pour I'assistarsdses travaux, un Comité des comptes, un
Comité des risques et un Comité des nomination$absence de salarié et de refacturation de
la rémunération des mandataires sociaux, il a étddd de ne pas créer de Comité des
rémunérations.

Les missions principales et les regles de fonceamnt de ces comités sont inscrites dans un
reglement intérieur approuvé par le Conseil d’adstiation. La durée du mandat des membres
des comités coincident avec celle de leurs manmi@ais le Conseil d’administration.

» Comité des comptes
Les missions principales de ce Comité portentessuivi des questions relatives a I'élaboration
et au contrble des informations comptables et tiras. Le Comité s’assure notamment de la
qualité du contréle interne ainsi que de la fiadiét de la clarté de I'information (financiére ou
autre) fournie aux actionnaires.
Le Comité est composeé de trois membres dont uneiéem

- Monsieur Bertrand Sadorge, désigné également ditggda Président du Comité des

comptes,

- Monsieur Franck Oniga,

- Madame Tiphaine du Bois de Gaudusson

e Comité des risques

Les missions principales de ce Comité portent susttatégie globale de la Société et
'appétence en matiére de risques tant actuel$ugues.

Ce comité est composé de trois membres dont unmdéem
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- Monsieur Bertrand Sadorge, Président du Comitée,
- Monsieur Franck Oniga,
- Madame Tiphaine du Bois de Gaudusson

+ Comité des nominations

Les missions principales sont I'examen des prdfiis personnalités pressenties pour siéger au
Conseil en raison de leur indépendance vis-a-visladesociété, de Il'opportunité des
renouvellements de leur mandat. Il précise égalétasmissions et qualifications nécessaires
aux fonctions exercées au sein du Conseil et éyaduediqguement les connaissances, les
compétences et I'expérience des membres du Conseil.

Ce comité est composé de :

- Monsieur Tony Blanco, Président du Comite,
- Monsieur Franck Oniga.

2.5. Code de gouvernement d’entreprise

La Société ne se référe a aucun code de gouverhereaireprise dans la mesure ou celle-ci
n'a pas de salarié, ne verse pas de rémunératisesamandataires sociaux qui sont
essentiellement choisis en raison de leurs fonstaansein de La Banque Postale, actionnaire
a hauteur de 99,99 % et administrateur de la Sbqiditrespecte le Code Afep-Medef.

2.6. Participations des actionnaires a I’Assemblée Généle

Conformément aux statuts de la Société, tout atsive, quel que soit le nombre d’actions
gu'il possede, a le droit d'assister aux assemldéegrales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire ou de prendteparvotes par correspondance dans les
conditions Iégales et réglementaires.

Tout actionnaire peur se faire représenter parcsoioint, par le partenaire avec lequel il a
conclu un pacte civil de solidarité ou par un aatrgonnaire.

Tout actionnaire peut voter par correspondance asnsonditions Iégales et réglementaires.

2.7. Limitations que le Conseil d’administration apporte aux pouvoirs du Directeur
Général

Sous réserve des pouvoirs attribués par la loi assemblées d'actionnaires et au Conseil
d'administration, et dans la limite de 'objet sdie Directeur Général est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstana@aude la Société et représente la Société
dans ses rapports avec les tiers. Le Conseil dfastngition n'a pas apporté d'autre limitation
aux pouvoirs du Directeur Général.
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Conformément aux dispositions de l'article L.228640Code de commerce et des statuts, le
Conseil d'administration a qualité pour déciderantoriser I'émission d'obligations. Il peut
déléguer a un ou plusieurs de ses membres, au@®irggenéral ou, en accord avec ce dernier,
a un ou plusieurs Directeurs Généraux Déléguési ginia toute personne de son choix, les
pouvoirs nécessaires pour réaliser, dans un déimiah I'émission d'obligations et en arréter
les modalités.

En pratique, le Conseil délegue au Directeur Géretraux Directeur Généraux Délégués,
chacun pouvant agir conjointement ou séparémenpdavoirs nécessaires aux fins de :

- sans faculté de subdélégation, décider I'émissabiigations de financement de I'habitat
aux époques, taux et conditions d'émission quikjappropriés et d'en arréter les
modalités ; et

- avec faculté de subdélégation dans les conditiégalés applicables, procéder a la
réalisation de toute émission.

2.8. Organe choisi pour exercer la direction générale da Société

Conformément a la réglementation, les fonction®dissident du Conseil d’administration et
de Directeur Général sont dissoci€es. La direag@mnérale de la Société est assurée par un
Directeur Général assisté d’'un Directeur Génér&@é, tous deux non administrateurs.

3. CONVENTIONS VISEES A L’ARTICLE L.225-38 DU CODE DE COMMERCE

Nous vous informons avoir transmis aux Commissaires comptes de la Société toutes les
indications utiles pour leur permettre de présdetarrapport spécial sur les conventions visées
a l'article L.225-38 du Code de commerce.

4. DELEGATIONS EN MATIERE D’AUGMENTATION DE CAPITAL

Conformément aux dispositions de l'article L.22543° du Code de commerce, hous vous
informons qu’il 'y a pas de délégations de pouveitrou de compétences accordées par
I’Assemblée Générale au Conseil d’administratiometiere d’augmentation de capital en
application des dispositions des articles L.225-129 L.225-129-2 dudit Code.

5. ELEMENTS SUSCEPTIBLES D’AVOIR UNE INCIDENCE EN CAS D'OFFRE
PUBLIQUE D’ACHAT OU D’ECHANGE (ARTICLE L.225-37-5 D U CODE DE
COMMERCE)

Au 31 décembre 2018, La Banque Postale déten&92®99 actions sur les 21 000 000 qui
composent le capital social de la Sociéte, soR®% du capital social.
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Conformément aux dispositions de l'article L.2250 Code de commerce, un second
actionnaire (personne physique) détient une ackola Sociéte.

Il n’existe aucun autre €lément susceptible d’awmie incidence en cas d'offre publique
d’achat ou d’échange.

Le Conseil d’administration
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Annexe 1
Liste de I'ensemble des mandats et fonctions exescdans toute société
par les mandataires sociaux au 31 décembre 2018

DIRECTION GENERALE
Monsieur Stéphane MAGNAN, Directeur Général :

- Directeur Général de La Banque Postale Honam ISFH (SA)
- Membre du Conseil de surveillance et du Comité ditaet des risques de La Banque
Postale Asset Management (SA a directoire et cbdseiurveillance)

Monsieur Dominique HECKEL, Directeur Général DélégLe :

- Directeur Général Délegué de La Banque Postale Harae SFH (SA)

Monsieur Patrick PEAUCELLE, Directeur Général Délégué :

- Directeur Général Délégué de La Banque Postale Harae SFH (SA) depuis le 6 mars
2018

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Madame Florence LUSTMAN, Président du Conseil d'adnmistration :

- Membre du Conseil de surveillance et Président aimi@ d’audit et des risques de La
Banque Postale Asset Management (SA a directozereteil de surveillance)

- Administrateur et Membre du Comité d’audit et dessjues de La Banque Postale
Assurance IARD (SA)

- Membre du Conseil de surveillance, membre du Codigadit et membre du Comité
des risques de La Banque Postale Financement ¢8Ackoire et conseil de surveillance)

- Administrateur et Directeur Général de SF2 (SA)

- Administrateur de Sopassure (SA)

- Président du Conseil d'administration de La BarRpstale Home Loan SFH (SA)

- Représentant permanent de La Banque Postale, atimiaur de La Banque Postale
Assurance Santé (SA)

- Représentant permanent de Sopassure, administrdée@ NP Assurances (SA) et
membre du Comité d’audit et des risques

- Représentant permanent de SF2, administrateur d& EbHrope (SA), Président du
Comité d'audit et comptes et membre du Comitéégjrqie

- Représentant permanent de SF2, administrateuésident du Comité d’audit et risques
de La Banque Postale Prévoyance (SA)

- Membre du Conseil de surveillance de Tikehau Ce($iGA)
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- Représentant du Fonds Stratégique de Participataimsinistrateur de Tikehau Capital
Advisors (SAS)

- Membre du Conseil de surveillance du Fonds de Gardes dépbts et de résolution
(Fonds)

- Représentant permanent de SF2, administrateur fieeBSiRé depuis le 27 novembre
2018

Monsieur Serge BAYARD, administrateur :

- Président du Directoire de La Banque Postale CEatditeprises (SA a directoire)

- Président du Conseil d’administration de La Banigastale Collectivités Locales (SA)

- Administrateur de La Banque Postale Home Loan S5A) (

- Administrateur et membre du Comité de développemienta Banque Postale Assurance
Santé (SA)

- Administrateur, membre du Comité des risques, merdhrComité interne, membre du
Comité des Comptes de Société de Financement (S8l

- Membre du Comité d’administration de KissKissBankB& Co. (SA)

Monsieur Tony BLANCO, représentant permanent de LaBanque Postale,
administrateur et Président du Comité des nominatins depuis le 6 mars 2018

- Membre du Directoire et Secrétaire Général deBaaque Postale (SA a directoire et

conseil de surveillance)

- Représentant permanent de SF2, membre du Conseihdsllance, membre du Comité
des nominations et Président du Comité des rémimdésade La Banque Postale
Financement (SA a directoire et conseil de suraedé)

- Représentant permanent de La Banque Postale, atimiaur et Président du Comité des
nominations de La Banque Postale Home Loan SFH (SA)

- Représentant permanent de SF2, administrateur cipu@ville Finance (SA)

- Représentant permanent de SF2, administrateur cipu€ville Finance Holding (SAS)

- Administrateur et Président du Comité Financieta®anque Postale Assurances IARD
(SA)

- Administrateur de SF2

- Représentant permanent de La Banque Postale, meonkrenseil de surveillance de La
Banque Postale Asset Management (SA a directorereteil de surveillance)

- Représentant Permanent de La Banque Postale, athaii@ur de Suffren Ré depuis le 27
novembre 2018

Monsieur Franck ONIGA, administrateur, membre du Comité des risques, membre du
Comité des comptes et membre du Comité des nominaiis depuis le 6 mars 2018 :

- Membre du Conseil de surveillance et Président dmi@ d’Audit de BPE (SA a
directoire et conseil de surveillance)

- Administrateur, membre du Comité des risques, menadwr Comité des comptes et
membre du Comité des nominations de La Banque ledsteme Loan SFH (SA)

- Président du Conseil d’administration de LBPAM Aats 80 (SICAV)
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- Président du Conseil d’administration de LBPAM Aas Europe Monde (SICAV)
- Président du Conseil d’administration de LBPAM Rrb5 (SICAV)

Madame Tiphaine DU BOIS DE GAUDUSSON, administrates, membre du Comité des
risques et membre du Comité des comptes depuis |é 4eptembre 2018 :

- Administrateur, membre du Comité des risques, merdarComité des comptes de La
Banque Postale Home Loan SFH (SA)

Monsieur Bertrand SADORGE, administrateur, Présidert du Comité des Comptes et
Président du Comité des risques depuis le 6 mars 2®):

- Membre du Directoire et Directeur Général de LadgenPostale Crédit Entreprises (SA
a directoire et conseil de surveillance)

- Administrateur, Président du Comité des CompteBré&tident du Comité des risques de
La Banque Postale Home Loan SFH (SA)

- Membre du Comité Stratégique de Domiserve Holding

- Représentant permanent de La Banque Postale aweiCdredministration de SF2
jusgu’au 29 novembre 2018

Monsieur Dominigue ROUQUAYROL DE BOISSE, administrateur, membre du Comité

des risques et membre du Comité des comptes deples mars 2018a démissionné de ses
fonctions le 17 septembre 2018
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5. Rapport spécial des commissaires aux comptes

sur les conventions et engagements réglementés

La Banque Postale Home Loan SFH
115 rue de Sévres
75275 Paris Cedex 06

Aux actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de \&uiciété, nougous présentons notre
rapport sur les conventions et engagements régkésien

Il nous appartient de vous communiquer, sur la dasenformations qui nous ont été données,
les caractéristiques, les modalités essentielies que sur les motifs justifiant de I'intérét pour
la société des conventions et engagements dont anaurss €té avisés ou que nous aurions
découverts a I'occasion de notre mission, sans @/abus prononcer sur leur utilité et leur
bien-fondé ni a rechercher I'existence d’autreventions et engagements. Il vous appartient,
selon les termes de l'article R.225-31 du codeaernerce, d'apprécier l'intérét qui s'attachait
a la conclusion de ces conventions en vue de [guohation.

Par ailleurs, il nous appartient, le cas échéantjadis communiquer les informations prévues
a l'article R.225-31 du code de commerce relatéavBexécution, au cours de I'exercice écoulé,
des conventions et engagements déja approuvé€agserhblée générale.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que noussaa&timé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie natiodake commissaires aux comptes relative a
cette mission.

CONVENTIONS ET ENGAGEMENTS SOUMIS A LAPPROBATION DE L' ASSEMBLEE GENERALE

Conventions autorisées et conclues au cours de l&rice écoulé

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné aViicune convention ni d’aucun

engagement autorisés et conclus au cours de lieregcoulé a soumettre a I'approbation de
'assemblée générale en application des dispositide I'article L.225-38 du code de

commerce.
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CONVENTIONS ET ENGAGEMENTS DEJA APPROUVES PAR’ASSEMBLEE GENERALE

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné aV@aicune convention ni d’aucun

engagement déja approuvés par I'assemblée géminaid’exécution se serait poursuivie au
cours de I'exercice écoulé.

Fait a Neuilly-sur-Seine et Paris La Défense, ler28s 2019

Les commissaires aux comptes

PricewaterhouseCoopers Audit KPMG AUDIT FS |

KPMG Audit FS | PricewaterhouseCoopers Audit
Jascques Lévi Marie-Christine Jolys

Associé Associée
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ATTESTATION DE LA PERSONNE RESPONSABLE DU RAPPORT FINANCIER
ANNUEL

J'atteste, qu’a ma connaissance, les comptes answrd établis conformément aux normes
comptables applicables et donnent une image falefatrimoine, de la situation financiére
et du résultat de la société et que le rapporedéan ci-joint présente un tableau fidele de
I'évolution des affaires, des résultats et detleation financiere de la société ainsi qu'une
description des principaux risques et incertituai@squelles elle est confrontée.

Fait a Paris, le 05/04/2019

Stéphane Magnan

Directeur Général
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