HOMAIR VACANCES

Société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 13.252.198 €

Siége social : 570 avenue du Club Hippique 13090 AIX EN PROVENCE

484 881 917 RCS AIX EN PROVENCE

PROCES VERBAL DES DELIBERATIONS DE I’ ASSEMBLEE GENERALE
ORDINAIRE EN DATE DU 20 FEVRIER 2013

L'an deux mil treize,
Le 20 février,
A 10H30,

Les actionnaires de la société Homair Vacances, Société Anonyme a Directoire et Conseil de
Surveillance au capital de 13.252.198 euros divisé en 13.252.198 actions de 1 euro et dont le
siége social est 570 avenue du Club Hippique 13090 AIX EN PROVENCE se sont réunis en
Assemblée Générale Mixte au siége social, sur convocation faite en vertu des décisions du
Directoire et suivant :

- avis de réunion publié au BALO ;
- avis de convocation publié au BALO ;
- et lettres adressées aux actionnaires.

Monsieur Daniel Guez préside la séance en sa qualité de Président du Conseil de Surveillance.

Monsieur Eric Bismuth et Monsieur Daniel Elalouf, tous deux actionnaires, et acceptant cette
fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Philippe de Trémiolles est désigné comme secrétaire.

Le Cabinet Emmessse Conseil et Audit co-Commissaire aux Comptes titulaire représenté par
Monsieur Michel Sudif réguli¢rement convoqué par lettre recommandée, est absent et excusé.

Le Cabinet Deloitte co-Commissaire aux Comptes titulaire représenté par Monsieur Vincent
Gros régulicrement convoqué par lettre recommandée, est présent.

Le nombre d’actions a prendre en compte pour le calcul du quorum s’éléve 4 13 252 198.
M. Le Président constate d’apreés la feuille de présence, établie et signée dans les conditions
prévues par la loi, puis certifiée véritable par les membres du bureau, que 14 actionnaires

possédant 9 740 839 actions sont présents, représentés ou ont voté par correspondance.

Le quorum requis, soit le cinqui¢me des actions ayant droit de vote pour I’assemblée générale
ordinaire s’éléve a 2 650 440,



En conséquence, 1'Assemblée, réunissant plus que le quorum ayant droit de vote prévu par la
loi, est réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose ensuite sur le bureau et met a disposition des membres de 1’assemblée :

- les copies des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des
actionnaires,

- Pinventaire et les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe) arrétés au 30
septembre 2012,

- les comptes consolidés de 'exercice clos le 30 septembre 2012,

- le rapport de gestion du Directoire (incluant le rapport de gestion de Groupe),

- lerapport du Conseil de surveillance,

- les rapports du Commissaire aux Comptes,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- letexte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.

Puis, le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été tenus 2 leur disposition, au siége social, & compter de la
convocation de 1'Assemblée.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre du jour
suivant:

Ordre du jour

- Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2012 et quitus
aux membres du Directoire et du Conseil de Surveillance.

- Approbation des comptes consolidés de l'exercice clos le 30 septembre 2012.

- Approbation des charges non déductibles.

- Affectation du résultat de I'exercice.

- Approbations du Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions
visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de Commerce et approbation
desdites conventions.

- Renouvellement du mandat d’administrateurs.

- Renouvellement du mandat du co-commissaire aux comptes titulaire et suppléant.

- Constatation de la démission du co-commissaire aux comptes titulaire et suppléant et
nomination d’un nouveau co-cominissaire aux comptes titulaire et suppléant.



- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

- Questions diverses.

Le Président présente et commente les comptes de 'exercice écoulé avant de donner la parole
au Président du Directoire pour la lecture du rapport du Directoire sur sa gestion au cours de
l'exercice écoulé, ledit rapport incluant le rapport de gestion de Groupe.

Lecture est ensuite donnée des rapports du Commissaire aux Comptes.

11 donne ensuite lecture des observations du Conseil de Surveillance sur le rapport du
Directoire et sur les comptes de I'exercice.

Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte

Diverses observations sont échangées puis personne ne demandant plus la parole, le Président
met successivement aux voix les résolutions suivantes:

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Directoire (rapport de
gestion et rapport sur le contréle interne), du Conseil de Surveillance et du Commissaire aux
Comptes, approuve les comptes annuels, a savoir le bilan, le compte de résultat et 'annexe
arrétés le 30 septembre 2012, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne aux membres du Directoire et aux membres du Conseil de
Surveillance quitus de 1'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
abstention.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apreés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire sur la gestion
du Groupe et du rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes consolidés, approuve
lesdits comptes au 30 septembre 2012, ainsi que les opérations transmises dans ceux-ci ou
résumées dans le rapport sur la gestion du Groupe.



Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
abstention.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte, en application de l'article 223 quater du Code Général des
Impo6ts, qu'il n'y a pas lieu d'approuver les dépenses et charges visées a l'article 39-4 dudit
Code.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix conire et (
abstention.

QUATRIEME RESOLUTI.ON

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Directoire et aprés avoir constaté que les
comptes font apparaitre une perte de 540.773 €, décide de l'affecter au compte report a
nouveat.

A chaque action correspond un dividende de 0,08 euros prélevé sur les réserves distribuables
qui sera mis en paiement au plus tard le 30 juin 2013.

Les droits des porteurs de titres financiers donnant accés au capital conformément aux
dispositions légales et réglementaires ainsi qu’aux stipulations contractuelles applicables
seront préservés en fonction de cette distribution, si elle se réalise.

Conformément 4 la loi, I'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a été distribué au
titre des exercices précédents.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
‘abstention.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de Commerce
et statuant sur ce rapport, approuve successivement chacune des conventions qui y sont
mentionnées.



Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
abstention.

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, prend acte de I’arrivée au terme de Ia présente Assemblée du mandat
d’administrateur de Messieurs Martin Vial, Eric Bismuth et Daniel Elalouf.

L’Assemblée Générale, décide de renouveler ces mandats pour une durée de 6 ans, expirant
aprés la réunion de I’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de 1’exercice
social clos le 30 septembre 2018.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et
abstention.

SEPTIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, prend acte de ’arrivée au terme de la présente Assemblée du mandat
de co-commissaire aux comptes titulaire du cabinet Deloitte et associés et du mandat de co-
commissaire aux comptes suppléant de BEAS Expertise.

L’Assemblée Générale, décide de renouveler ces mandats pour une durée de 6 ans, expirant
aprés la réunion de ’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de 1’exercice
social clos le 30 septembre 2018.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
abstention.

HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte de la démission du mandat de commissaire aux comptes
titulaire du cabinet Emmesse Conseil et Audit et du mandat de commissaire aux comptes
suppléant de 1.D.A Expertise.

L’ Assemblée Générale décide de nommer en remplacement, pour la durée restante du mandat
du commissaire aux comptes titulaire et du mandat du commissaire au compte suppléant
démissionnaires, qui expirera aprés la réunion de 1’assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes de I’exercice social clos le 30 septembre 2017, en qualité de commissaire aux
comptes titulaire :

Grant Thornton représenté par Monsieur Robert Dambo

42 avenue Georges Pompidou

69442 Lyon Cedex 03



Et en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Cabinet IGEC
4 rue Léon Jost
75017 Paris

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée par 13 803 660 voix pour, 2 442 voix contre et 0
abstention.

NEUVIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Puis, plus personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
les membres du bureau.

Le Président
Daniel GUEZ

Les Scrutateurs
Eric BISMUTH Daniel ELALOUF

Le Secrétaire
Philippe de TREMIOLLES



Ordre du jour

Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2012 et quitus
aux membres du Directoire et du Conseil de Surveillance.

Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 30 septembre 2012.
Approbation des charges non déductibles.

Affectation du résultat de I'exercice.

Approbations du Rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions
visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de Commerce et approbation
desdites conventions.

Renouvellement du mandat d’administrateurs.

Renouvellement du mandat du co commissaire aux comptes titulaire et suppléant.

Constatation de la démission du co commissaire aux comptes titulaire et suppléant et
nomination d’un nouveau co commissaire aux comptes titulaire et suppléant.

Questions diverses.

Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.



HOMAIR VACANCES

Société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 13.252.198 €

Siége social : 570, avenue du Club Hippique 13090 AIX EN PROVENCE

484 881 917 RCS AIX EN PROVENCE

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE DU 20 FEVRIER 2013
RAPPORT DE GESTION DU DIRECTOIRE
ET DE LA GESTION DU GROUPE
SUR LES OPERATIONS DE L’EXERCICE CLOS
LE 30 SEPTEMBRE 2012

Mesdames, Messieurs

Conformément 4 la loi et aux statuts, nous vous avons réunis en Assemblée Générale afin de
vous rendre compte de la situation et de ’activité de notre Société durant I’exercice clos le 30
septembre 2012 et de soumettre & votre approbation les comptes dudit exercice et I"affectation
du résultat ainsi que les comptes consolidés.

Nous vous donnerons toutes précisions et tous renseignements complémentaires concernant
les pigces et documents prévus par la réglementation en vigueur et qui ont €té tenus a votre
disposition dans les délais légaux.

Il vous sera ensuite donné lecture des rapports des commissaires aux comptes.

11 vous est également présenté le rapport sur la gestion du Groupe.

I) RAPPORT DE GESTION CONCERNANT LA SOCIETE
HOMAIR VACANCES, SOCIETE TETE DE GROUPE

ACTIVITE DE LA SOCIETE

Au cours de cet exercice, I'activité de notre Société s’est limitée 4 la gestion de la
participation qu’elle détient dans ILD.



COMPTES SOCIAUX CLOS LE 30 SEPTEMBRE 2012

Les comptes annuels de I’exercice clos le 30 septembre 2012 que nous soumettons a votre
approbation ont été établis conformément aux régles de présentation et aux méthodes
d’évaluation prévues par la réglementation en vigueur.

Les régles de présentation et les méthodes d’évaluation retenues sont identiques & celles de
I’exercice précédent.

Le chiffre d’affaires réalisé au cours de Pexercice s’éléve a 1025 770 €, les produits
d’exploitation s’élévent & un montant global de 1 208 885 €.

Le montant global des charges d’exploitation s’est établi a 1 195 885 €.

De ce fait, le résultat d’exploitation est positif de 13 000€.
Aprés prise en compte :

- du résultat financier de 73 829 €,
- du résultat exceptionnel de -855 691 €,

- du produit d’impdt de 228 088 €,

L’exercice se solde par une perte de 540 773 €.
Le bilan qui vous est présenté se totalise & 28 971 670 €.

11 fait ressortir nos capitaux propres pour un montant de 23 360 601 €.

EVOLUTION PREVISIBLE ET PERSPECTIVES D’AVENIR

Notre Société limitant son activité & la gestion de ses participations, ses résultats sont
directement tributaires de leurs propres résultats ainsi que du résultat financier et du résultat
exceptionnel liés 4 sa propre activité,

ACTIVITE EN MATIERE DE RECHERCHE ET DEVELOPPMENT

Nous vous informons que la Société n’a effectué aucune activité de recherche et de
développement au cours de I'exercice écoulé.

TABLEAU DES RESULTATS DES CINO DERNIERS EXERCICES

Le tableau des résultats des cing demniers exercices est présenté en annexe a ce rapport.



TABLEAU DES DELEGATIONS DE COMPETENCES ET DE POUVOIRS
ACCORDEES AU DIRECTOIRE

Le tableau est présenté en annexe a ce rapport.

AFFECTATION DU RESULTAT

Nous vous proposons d’affecter la perte de l'exercice au poste Report 4 Nouveau.

DISTRIBUTION DE DIVIDENDES

Nous vous proposons de distribuer un dividende de 0,08 euros qui sera prélevé sur les
réserves distribuables et qui séra mis en paiement au plus tard le 30 juin 2013. '

Les droits des porteurs de titres financiers donnant acceés au capital conformément aux
dispositions légales et réglementaires ainsi qu’aux stipulations contractuelles applicables
seront préservés en fonction de cette distribution, si elle se realise.

RAPPEL DES DIVIDENDES DISTRIBUES

Conformément aux dispositions de I’article 243 bis du Code Général des Impbts, nous vous
rappelons qu’il n’a été procédé a la distribution d’aucun dividende au titre des exercices
précédents.

DEPENSES NON DEDUCTIBLES FISCALEMENT

Conformément aux dispositions de P’article 223 quater du Code général des imp0dts, nous vous
précisons que les comptes de exercice écoulé n’incluent pas de charges non déductibles au
regard de Particle 39.4 du Code général des impdts.

DELAIS DE REGLEMENTS FOURNISSEURS

La Société a pour pratique de régler & 30 jours I’ensemble de ses fournisseurs, en 2012
comme au cours de 1’exercice précédent. Le solde des dettes fournisseurs s’¢éleéve a 131 572
euros au 30 septembre 2012 contre 130 528 au 30 septembre 2011.

ACTIONNARIAT

Au 30 septembre 2012, la détention du capital de notre Société était la suivante :

Actionnaire détenant une participation comprise entre 5,00% et 14,99% du capital



SARL Pébre
FCPR Acto

Actionnaire détenant une participation supérieure 4 20,00% du capital
Iliade SAS, contrdlée par le FCPR Montefiore Investment II et par le FCPR
Montefiore Investment III & hauteur de 60% et par les fonds gérés par Naxicap
Partners a hauteur de 40%

Nous vous précisons que les salariés détiennent une participation d’environ 0,5% dans le
capital de I'entreprise. :

INFORMATIONS CONCERNANT LES MANDATAIRES SOCIAUX

Conformément aux dispositions de l'article L. 225-102-1, al. 3 du Code de Commerce, nous
vous communiquons ci-aprés la liste de 'ensemble des mandats et fonctions exercées dans

d'autres sociétés par chacun des mandataires sociaux de la Société.

Liste des mandats seciaux concernant les membres du Directoire

Monsieur Alain Calmé :

- Président de la sociéte ILD

- Président de la société Fonciére Homair

- Gérant de la SCI Cap 2020

- Gérant de la SCI Verdon Bleu

- Gérant de 1a SCI La Palmeraie

- Gérant de 1a SCI Les Sablines

- Gérant de la SCI Val d’Ussel

- Président de la société ILD Italia srl

- Président de la société Homair Elite Italia srl

- Directeur Général de la société Hom Air Loisirs sl
- Directeur de la société ILD Adriatica doo

- Président de la société Al Fresco Holidays SAS

- Directeur de la société Al Fresco Holidays UK Ltd

Monsieur Philippe de Trémiolles
- Directeur de la société Homair Elite Italia srl

Monsieur Jéréme Faucheur de Battisti
- Directeur de la société Flomair Elite Italia srl

Monsieur Nick Riggs : néant



Liste des mandats sociaux concernant les membres du Conseil de Surveillance

Monsieur Daniel Guez

- Président de la société Erba Rossa Développement
- Gérant de la société NDG

- Gérant SCI Derbimmo

- Gérant SARL Pébre

Monsieur Eric Bismuth :

- Auto Escape SA, administrateur

- Auto Escape Group SAS, Président et membre du Comité Stratégique
- Montefiore Invesment SAS, Président

- Build Hétels SAS (Groupe B&B), membre du Conseil de Surveillance
- Financiére des Arts Créatifs SAS, Président et membre du Conseil de Surveillance
- Solorema SAS, Président

- Europ Assistance SA (Groupe Generali), Administrateur

- Beauvau Gestion SAS, Membre et Président du Cormité de Surveillance
- Asmodée Group SAS, Président du Comité de Surveillance

- Home & Furniture SAS, Président du Comité stratégique

- Jliade SAS, Président et membre du Comité stratégique

Monsieur Daniel Elalouf :

- Auto Escape SA, administrateur

- Auto Escape Group SAS, membre du Comité Stratégique

- Montefiore Invesment SAS, Directeur Général

~ Financiére des Arts Créatifs SAS, membre du Conseil de Surveillance
- Moses Investment SAS, Président

- Asmodée Group SAS, Vice Président du Comité de Surveillance

- Groupe Avenir Sante SAS, Président du Comite stratégique

- Iliade SAS, Directeur Général et membre du Comité Stratégique

Monsieur Jean Marc Espalioux :

- Financiére Agache Private Equity: Président Directeur Général
Lyparis (Go Voyages): Président du Conseil de surveillance
Air France : Membre du conseil d’administration

Veolia : Membre du conseil d’administration

Groupe Flo : Membre du Conseil de surveillance

Caisses d’Epargne : Censeur

1

Monsieur Martin Vial

» Groupe Generali

- Groupe Europ Assistance : Directeur Général et Membre du conseil d’administration
- Europ Assistance Holding : Directeur Général et Membre du conseil d’administration
- Europ Assistance France : Président du conseil d’administration

- Europ Assistance : Président du conseil d’administration

- Europ Assistance Belgique : Président

- Europ Assistance Grande-Bretagne : Président

- GIE Europ Assistance systéme d’information : Président

- Europ Assistance Espagne : Membre du conseil d’administration



- Europ Assistance Portugal : Membre du conseil d’administration

- Europ Assistance USA : Membre du conseil d”administration

- Europ Assistance Afrique du Sud : Membre du conseil d’administration
Europ Assistance Allemagne : Membre du conseil d’administration

- Europ Assistance Brésil : Membre du conseil d’administration

- Europ Assistance Italie : Vice-Président

- Libertés et Solidarité : Président du conseil d’administration

Madame Angeéle Faugier
- BG2L, RP de BP Développement au Comité Stratégique
- Capucine, Présidente Conseil de Surveillance
- Financiére lonisos, Présidente du Comité de Surveillance
- Geganax (ex Financiére Voodoo), RP de Naxicap au Comité Stratégigue et RP de BP
Développement au Comité Stratégique
- HLE, Membre dy Comité Stratégique
- Mondial Frigo, RP de Naxicap au Conseil de Surveillance
- Naxicap Partners, Membre du Directoire
- QOralia Investments, Administrateur
- Oralia Partenaires, Présidente Conseil de Surveillance
- Pain & Croissants, Membre du Comité Consutatif
- Pietra Développement, RP de Naxicap au Comité Stratégique
- Publi-Cités Expansion, Présidente Conseil de Surveillance
- Tliade, RP Naxicap au Comité Strategique

REMUNERATIONS ET AVANTAGES VERSES DURANT L’EXERCICE ECOULE A
CHACUN DES MANDATAIRES SOCIAUX

Versé par Homair Vacances

En euros Salaire brut et Jetons de
avantages présence
Alain Calme 123 048 0
Philippe de Trémiolles 150 000 0
Jérdme Faucheur de Battisti 115020 0
Nick Riggs 111 141 0

11 est par ailleurs rappelé que Monsieur Alain Calmé bénéficie d’un contrat de consultant avec
d’autres sociétés du Groupe, correspondant principalement & la définition et a la mise en place
du développement du Groupe, & hauteur de 180 000 euros en 2012, tout en conservant
1’intégralité de ses mandats sociaux.

1l est enfin rappelé que Monsieur Daniel Guez, bénéficie d’un contrat de consultant a hauteur
de 120 000 euros en 2012, correspondant principalement a la définition et a la mise en place
du développement du Groupe, tout en conservant I'intégralité de ses mandats sociaux et sans
percevoir de salaire brut ou autres avantages de la part d’aucune société du Groupe.

Les membres du Conseil de Surveillance ont percu les jetons de présence suivants au cours de
Pexercice écoulé :



Monsieur Daniel GUEZ : 5 000 euros

Monsieur Martin VIAL : 10 000 euros

Monsieur Jean-Marc ESPALIOUX : 5 000 euros
Monsieur Eric BISMUTH : 5 000 euros
Monsieur Daniel ELALOUEF : 5 600 euros

s & 8 & »

CONVENTIONS VISEES AUX ARTICLES 1..225-86 ET SUIVANTS DU CODE DE
COMMERCE.

Nous vous demandons, conformément a larticle L. 225-88 du Code de Commerce,
d'approuver cette convention visée & l'article L. 225-86 du Code de Commerce et conclue au
cours de l'exercice écoulé aprés avoir été régulicrement autorisée par votre Conseil de
Surveillance.

Vos Commissaires aux Comptes ont été diiment avisés de ces conventions qu'ils ont décrites
dans leur rapport spécial.

ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

- Situation des mandats des membres du Conseil de Surveillance

Concernant la situation des mandats des membres du conseil de Surveillance, nous vous
indiquons que les mandats de Messieurs Martin Vial, Eric Bismuth et Daniel Elalouf viennent
4 expiration & I'issue de la prochaine assemblée générale.

Nous vous proposons de renouveler ces mandats pour une période de 6 ans expirant apres la
réunion de ’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de 1’exercice social
clos le 30 septembre 2018.

- Situation des mandats des Commissaires aux Comptes

Concernant la situation des mandats des Commissaires aux Comptes, nous vous indiquons
que les mandats du cabinet Deloitte co-Commissaire aux Comptes titulaire et de BEAS co-
Commissaire aux Comptes suppléant viennent & expiration 4 I'issue de la prochaine
assemblée générale.

Nous vous proposons de renouveler ces mandats pour une période de 6 ans expirant apres la
réunion de I’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l’exercice social
clos le 30 septembre 2018.

Par ailleurs la société a été informée de la démission de son mandat de commissaire aux
comptes titulaire par le cabinet Emmesse Conseil et Audit et de son mandat de comimissaire
aux comptes suppléant par le cabinet LD.A Expertise.



Nous vous proposons de nommer en remplacement, pour la durée restante du mandat du
commissaire aux comptes titulaire et du mandat du commissaire au compte suppléant
démissionnaires, qui expirera aprés la réunion de I’assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes de I’exercice social clos le 30 septembre 2017, en qualite de COmmissaire aux
comptes titulaire :

Grant Thornton représenté par Monsieur Robert Dambo
42 avenue Georges Pompidou
69442 Lyon Cedex 03

Et en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Cabinet IGEC
4 rue Léon Jost
75017 Paris

II) PRESENTATION DE LA GESTION DU GROUPE

Conformément & V’article L 233-26 du Code de Commerce, nous vous rendons compte de la
gestion du Groupe

COMPTES CONSOLIDES

Au 30 septembre 2012 le périmétre de consolidation du Groupe comprenait les sociétés
suivantes :

> ILD contr6iée a 100%

» SAS Fonciére Homair contrdlée a 100%
» SCI La Palmeraie controlée & 100%

» SCI Les Sablines contrdlée a 99%

> SCI Verdon Bleu contrdlée & 99%

» SCI Cap 2020 contrdlée a 100%

» SCIVal d’Ussel contrblée & 100%

> Homair Loisirs sl controlée & 100%

» LD Adriatica doo contrélée a 100%

> 1LD Italia s1] contrdlée & 100%

> Al Fresco Holidays UK Ltd a 100%

» Al Fresco Holidays SAS a 100 %

3 Homair Elite Italia srl contrélée & 51%
> SAS Erba Rossa Développement controlée a 53%

> SA Marina d’Erba Rossa contrdlée a 53% (filiale 4 100% de SAS Erba Rossa
Développement)



> SCI Serena contrdlée a 53% (filiale & 100% de SAS Erba Rossa Développement)

ACTIVITE DE LENSEMBLE DU GROUPE

I’exercice clos au 30 septembre 2012, dans la suite de I’exercice précédent, a été marqué par
une évolution favorable de 1’activité du groupe et de ses résultats.

RESULTATS ECONOMIQUES ET FINANCIERS

Résultats économiques

L’exercice se solde sur le plan commercial par un chiffre d’affaires net de 66 458 246 € contre
61 654 643 € pour I’exercice précédent.

Cette augmentation de 8% (+4,8 millions d’euros) provient de ’amélioration du RevPAR
(+3%) et du développement du parc locatif (+5%).

Résultats Financiers

Le total des produits d’exploitation s’éléve a4 76 073 413 € contre 66343 583 € pour
’exercice précédent.

Les charges d’exploitation de I’exercice se sont élevées a 69 423 861 € contre 57 628 547 €
pour I’exercice précédent.

Le résultat d’exploitation fait ressortir un bénéfice de 6 649 552 € contre § 715 036 € pour
I’exercice précédent.

Compte tenu d’un résultat financier négatif de 3 582 580 €, le résultat courant avant impdts
fait apparaitre un bénéfice de 3 066 972 € contre 6 756 034 € pour P'exercice précédent.
Aprés imputation des produits et charges exceptionnels, de 1’impdt sur les soci¢tés et de
I’imp6t différé, le résultat de Iexercice se solde par un bénéfice de 4 117 039 € contre

4091 645 € pour Iexercice précédent. Compte tenu des intéréts minoritaires, le résultat net
part du Groupe s’éléve & 3 982 746 € contre 3 953 424 € pour I’exercice précédent.

Le bilan consolidé totalise & Iactif et au passif & 129 853 415 € contre 115 807 839 € pour
I’exercice précédent et fait ressortir

v’ les immobilisations pour 103 976 633 € contre 100195 100 € pour
I’exercice précédent en valeur nette ;
v les comptes d’actif circulant pour 25 673 948 € contre 15 612 739 € pour
I’exercice précédent en valeur nette ;



v les postes de dettes pour 86 215 397 € contre 76 761 114€ pour ’exercice
précédent;

v les capitaux propres pour 43 616 833 € contre 38 932 582 € pour I’exercice
précédent.

1 effectif moyen du groupe au 30 septembre 2012 était de 419 personnes contre 375 pour
I'exercice précédent, les charges de personnel atteignant 12 277 073 € contre 10 813 265€

pour ’exercice précédent, charges sociales incluses.

Nous vous demandons conformément & Particle 1.225-100 du Code de Commerce de bien
vouloir approuver les comptes consolidés dont les lignes essentielles viennent de vous étre
présentées.

Filiales :
LD

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 39 274 186 € contre 36 994 870 €
pour I"exercice précédent.

Le résultat de l'exercice est un gain de 1026437 € contre un gain de 2 800 542 € pour
I’exercice précédent.

Fonciére Homair

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 497 466 € contre 280 737 € pour
I’exercice précédent.

Le résultat de l'exercice est un gain de 36 684 € contre une perte de 138 908 € pour I’exercice
précédent.

SCI Les Sablines :

Le chiffre d'affaires de cette filiale déterue & 99 % est de 40 286 € contre 176 563 € pour
I’exercice précedent.

Le résultat de I’exercice est un gain de 2 581 267 € contre un gain 96 705 € pour 'exercice
précédent.

SCI La Palmeraie

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 44 240 € contre 189 932 € pour
I’exercice précédent.

Le résultat de I’exercice est un gain de 643 855 € contre un gain de 105 470 € pour Pexercice
précédent.
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SCI Verdon Bleu

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 99 % est de 11 369 € contre 46 407 € pour
I’exercice précédent.

Le résultat de Pexercice est un gain de 1 770 198 € contre un gain de 44 841 € pour 'exercice
précédent.

SCI Cap 2020

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue 4 100 % est de 36 818 € contre 89 295 € pour
I’exercice précédent.

Le résultat de ’exercice est un gain de 899 580 € contre un gain de 44 077 € pour P'exercice
précédent.

SCI Val d’Ussel

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 11 122 € contre 45 822 € pour
Pexercice précédent.

Le résultat de I’exercice est un gain de 1 149 962 € contre un gain de 41 923 € pour Vexercice
précédent.

ILD Adriatica doo (Croatie) :

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 1 727 504 € contre 1 538 080 €
pour I’exercice précédent.

Le résultat de Pexercice est un gain de 61 879 € contre un gain de 39 028 € pour P'exercice
précédent.

Homair Loisirs sl (Espagne) :

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue a 100 % est de 6 054 377 € contre 5 796 565 €
pour I’exercice précédent.

Le résultat de l'exercice est un gain de 165 219 € contre un gain de 378 638 € pour 1’exercice
précédent.

ILD Italia stl (Italie)

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100 % est de 4410 514 € contre 3 465 090 €
pour I’exercice précédent.

11



Le résultat de l'exercice est un gain de 36 226 € contre un gain de 74 889 € pour I'exercice
précédent.

Homair Elite Italia srl (Italie)

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue 3 51 % est 3 936 603 € contre 3 781 947 € pour
I’exercice précédent.

e résultat de l'exercice est une perte de 156 591 € contre une perte de 124 414 € pour
I’exercice précédent.

SAS Erba Rossa Développement

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 53 % est de2 062 524 € contre 0 € pour
I’exercice précédent.

Le résultat de I'exercice est un gain de 399 698 € contre un gain de 515 068 € pour 1’exercice
précédent.

SA Marina d’Erba Rossa

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100% par SAS Erba Rossa Développement (et
donc & 53% par le Groupe) est de 4 941 297 € contre 5 198 887 € pour P’exercice precedent.

Le résultat de l'exercice est un gain de 268 318 € contre un gain de 350 040 € pour I'exercice
précedent.

SARL Acqua e Sole

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100% par SAS Erba Rossa Développement (et
done & 51% par le Groupe) est de 0 € contre 1 414 111 € pour I’exercice précedent.

Ie résultat de 'exercice est une perte de 49 246 € contre un gain de 188 460 € pour I’exercice
précédent.

A noter : cette société a fait 'objet d’une TUP le 31/10/2011 et les chiffres ci-dessous ne
concernent que le mois d’octobre 2011.

SCI Serena
Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100% par SAS Erba Rossa Développement (et

donc & 53% par le Groupe) est de 13 125 €, pour ce premier exercice au sein du Groupe.

Le résultat de I'exercice est un gain de 2 275 €.
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Al Fresco Holidays UK Ltd

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue 3 100% par SAS ILD est de 3 508 624 € confre
2 328 527 € pour ’exercice précédent.

Le résultat de Pexercice est un gain de 183 351 € contre 143 865 € pour I’exercice précédent.

Al Fresco Holidays SAS

Le chiffre d'affaires de cette filiale détenue & 100% par SAS ILI) est de 15 299 754 € contre
12 376 682 € pour I’exercice précédent.

Le résultat de P'exercice est un gain de 723 250 € contre 1223 608 € pour 'exercice
précédent.

PRISES DE PARTICIPATIONS EN COURS D’EXERCICE

Au cours de I’exercice 2012, Ie Groupe a recu I’apport de 100% des parts de la SCI Serena.

CESSION EN COURS D’EXERCICE

Au cours de I’exercice 2012, le Groupe a cédé le foncier de sept terrains de campings
exploités en propre et a signé un bail 4 long terme avec le nouveau propriétaire, pour assurer
la pérennité de P’exploitation. le produit brut de cession est de 19, millions d’euros.

EVOLUTION PREVISIBLE ET PERSPECTIVES D’AVENIR

Compte tenu du développement du Groupe, le chiffre d’affaires ef les résultats devraient
progresser.

La stratégie mise en place par le Directoire a été confirmée par la croissance du chiffre
d’affaires et des résultats d’HOMAIR Vacances, au cours de P'exercice clos le 30 septembre
2012.

Les prévisions pour Pexercice en cours incluent la poursuite de cette stratégie, qui devrait
ainsi contribuer 4 une nouvelle étape de croissance profitable pour le Groupe.

INFORMATIONS SOCIALES
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L’effectif moyen au cours de 1’exercice clos le 30 septembre 2012 était de 419 salariés, dont
50 cadres et 369 employés.

Au cours de I’exercice clos le 30 septembre 2012, ilyaeu:
- environ 700 recrutements en CDD (principalement pour des emplois saisonniers li€s
a I’activité du Groupe)
- 24 recrutements en CDI
- 1 Hcenciements
- un recours trés limité & "intérim

En termes de d’organisation du temps de travail, les salariés & temps plein sont sur une base
mensuelle de 152 heures.

Les rémunérations se sont élevées a 9 482 429 euros, en hausse de 12,8 % par rapport a
I’exercice précédent et les charges sociales a 2 794 644 euros.

Les hommes représentent 48.0 % des effectifs et les femmes 52.0 %.

La Société est sous le régime de la convention collective de I’hdtellerie de plein air et des
accords de la fédération. Elle n’a signé aucun accord spécifique.

Il n’y a pas eu d’accident du travail majeur au cours de I’exercice.
La Société a employé 3 travailleurs handicapés au cours de I’exercice.
Les montants bruts distribués au titre de la participation au niveau d’ILD est de 250 746 €.

La Société fait appel a de la sous-traitance principalement pour la gestion de son systéme
d’information.

ACTIVITE EN MATIERE DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Nous vous informons que le Groupe n’a effectué aucune activité de recherche et de
développement au cours de I’exercice écoulé.

INFORMATION SUR LES RISQUES DE MARCHE

Le Groupe n’utilise pas d’instrument financier de couverture de change dans la mesure ou son
exposition au risque de change est limitée a ses opérations en Croatie (six campings
partenaires) et & Iactivité de sa filiale Al Fresco au Royaume Uni, pour laquelle I’exposition
nette est limitée.

La structure de I'endettement du Groupe ne justifie pas a ce stade de mécanisme de
couverture de taux particulier.
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INFORMATION SUR LES RISQUES PAYS

Le Groupe opére presqu’exclusivement dans des pays de la zone euro (France, Espagne,
Italie, Portugal, Croatie, Auiriche et Pays-Bas) ainsi qu’au Royaume-Uni avec un
environnement macro-économique stable. Ce mix pays permet au Groupe de bénéficier de la
croissance plus forte d’un pays donné mais il crée également une exposition théorique a
I’évolution défavorable des conditions de ’un des pays dans lesquels il opere.

EVENEMENTS IMPORTANTS INTERVENUS DEPUIS LA CLOTURE DE
L’EXERCICE

Les 5 SCI filiales de la société FONCIERE HOMAIR vont faire I’objet d’une Transmission
Universelle de Patrimoine au profit de leur meére.

MARCHE DES AFFAIRES SOCIALES

Le début de la saison de commercialisation se déroule en ligne avec les attentes, en sachant
que la saisonnalité de I’activité empéche de tirer toute conclusion pertinente en termes de
résultats annuels en se basant sur les résultats des premiéres réservations.

Le Directoire
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Rapport des Commissaires aux Comptes sur les comptes annuels

Exercice clos le 30 septembre 2012

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre Assemblée Générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a exercice clos le 30 septembre 2012, sur:

- le contrdle des comptes annuels de la société HOMAIR VACANCES, tels qu'ils
sont joints au présent rapport ;

~ la justification de nos appréciations ;
- les vérifications et informations spécifiques prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arétés par le Directoire. Il nous appartient, sur la base de notre
audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

1. Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requidrent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir 'assurance
raisonnable que les comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit
consiste & vérifier, par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, les éiéments
justifiant des montants et informations figurant dans les comptes annuels. II consiste
égalerment A apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives retenues
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et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons que les éléments que nous avons
collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables
francais, réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résultat des opérations. de
J'exercice écoulé ainsi que de la situation financiére et du patrimoine de la société a la fin de
cet exercice.

[1. Justification des appréciafions

En application des dispositions. de I'article L. 823-9 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous porfons & volre connaissance Jes éléments suivants :

Les titres de participation, dont les montants nets figurant au bilan au 30 septembre 2012
s*établissent & 6 000 264 euros, sont évaluds & leur cofit d’acquisition et dépréciés sur la base
de leur valeur d’inventaire selon les modalités décrites dans la note « Immobilisations
Financiéres » dans Je paragraphe 1.1 de I’annexe.

Nous avons procédé & I’appréciation de 1'approche retenue par la société Homair Vacances,
décrite dans cette note, sur la base des éléments disponibles & ce jour et mis en ceuvre des tests
pour vérifier par sondage I"application de cetle approche.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des
comptes annuels, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué & la formation de notre
opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

III. Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément aux normes d’exercice professionnel
applicables en France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes
annuels des informations données dans le rapport de gestion du Directoire et dans les
documents adressés aux Actionnaires sur a situation financiére et les comptes annuels.
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En application de ia loi, nous nous sommes assurés que les diverses informations relatives aux
prises de participation et de contrble vous ont été communiquées dans le rapport de gestion.

Parig et Marseille, le 5 février 2013

Les Commigsaire aux Comptes

Emmesse Audit et Conseil Delo})tte & As?cjs
74 7 |
7 s
J/ !f’/g'/
Philippe COHEN §  Vincent 3gﬁ,‘ms
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Bilan Actif
36802012 20052011

Etat sxprimé en euros Brud I Axgord 1 DEncée I Net Net

Capilal souscrit nan np pelé £

DIMOBILISATIONS INCORPORFLLES
Fiajs d'épbBssememnt
Frutiy de developpement
Concessions brevets droits similaires
Fonds comercia {1}
Aulres immbbilisations incerporelles
Avaoees ¢l scompres

BMOSHIEATIONS CORPORELLES
Temains
Comstruclions
Iasiallations technigues,mat. et outiffags mdus
Autres invnobilisations corporclics
Immobitisations en cours
Avances ef OIS

VMRS ATIONS FINARNUIERES ()
Participations évaluées selon mise en dquival.
Auszes pardiziparions 4 008 264 G 00D 264 000 264
Créances rottachées i des panicipations
Autres 1itres immobitisés
Préis
Altees immwbilisations francidres

ACTIF IMMOBILISE

TOTAL (W) 600G 264 6000 2064 6 003 2640

STOCKS ET EN-COURS
M azitres premiires, ap provisic
En-cotrs de production de biens
Ey-rours de production de services
Produits intermédinires et finis
Mmchundises

Avannes cf Acomples versés sur commanddes

CREANCES 3}
Créances chiants ¢f comples rataches 50 704 36 1M 30704
Autres créances 14 081 417 19081 517 16626073
Capits] sousers appelé, non versd
Valeurs mobilitres d= placement 126 638
Dispombundy 8659219 8659219 LE1T 013
Charges conskalées davanek 20 GO0 20 000 59 150

ACTIF CIRCULANT

|

TOTAL () 21791340 22 791 340 18 519 678

Fras d'énmussion d'emprunt 3 éinjer {Iv) 180 065 180 666
Primes de renboussement des obligations {V)
Eearts de vonversion actif {Vi)

COMPTES DE
REGULARISATION

TOTAL ACTIF 28971 670 2N 678 24517 941
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- Bilan

Passif

Etai exprimé cn euros I

sonsmosz | | | somoron |

Capital sociad on individuet
Prinws d' émission, de fusion, d'apport ...
Ecauts de ridvalvation

RESERVES
Réserve Jegalke
Réserves statutaires o contractuelles
Réserves rEghemeniées
Aulres riserves

Report & nouveau

Capitnux Propres

Easubtat de Vexercice

Subventivas diovestissemant
Provisions réglenentées

3252 198
§ 551478

38 469

109029

540 773)

1% 20} 858
9641 718

1019 628

38 669

Tol

al dos eapitaux propres 23 366 681

23961 374

Produits des éomssions de titres panticipatits
Avances conditionnfes

Atres fonls
jeopros

Tatfol des auires fonds propres

Provisions pour iagues
Provisions pour charges

Pravisions

Total des provisions

DEFTES FINANCIERES

Erprunts obligataires convertinles

Auires enprunts obligalnines

Enprunis dettes aupris des drblissements de cnédit (2)
Foprunts et deties fisanciéres divers

Avances et aconples rzeus surcommandes en cours

DETTES (1)

DETTES D'EXPLOITATION

Dittes foumnisseurs ¢! comples rattachds
Datigs fiscales o1 sociakes

DETTES DIVERSES

Deties sur immebifisations ¢t comples rtischés
Aurtres deltes

4 000 000
398

§3L 572
4TS 199

98

130528
487 742

Produils constatés davence ()

‘To1al des deties 5618 062

514 568

Ecaus de conversion passi

TOTAL PASSIF 28 511 678

24 819 942
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Compte de Résultat 12

Exal exprims en engws

{

soosrzonz 1|

sooron |

Frauce Exportaiion 12 mois 1} mwois
Ventes de norchandises
z Production vendue (Biens)
[+]
E,“ Production veadue ($arvices ez Travausd 10230 1025770 1136132
™
8 Moot net du chiffre d'affnires 10257790 1025778 § 136132
[
=
]
ﬁ .
& Production stockée
5 Production immnbilisée
8 Subventions d'explofiation
g | Repises surprovisions et amortissements, trans fert de charges 183 134 o4
= Autres produits 3t
Totn} des proguits dexploilation  {1) 1208 B85 £13921
Achats de nnrchandises
Variation de stoek
Achats de nmtitres ol pulnes Approviionnerents
Variation de stock
Autnes achmis ¢ vharges exiames 586 626 458 933
Z | Wepots, s elverserents assimés 17274 31172
= Salaies ¢! tratements sR 413 453 587
; Charges soriales du personne) 195 573 186 846
5 | Cotisations personnelles de Fexploitant
5
;»__5 Dotations auxamortissements 3
P - sur Fmmobilisations
o - charges d'explodtation 5 répartir
&
ﬁ Dotatiens agx dépréciations ;
5 - sur immobilisations
- sur setif cireulnt
Dotations aux provisiony
Autres charpes 30 400 §
Totaf dos chavges d'oxploiiation  (2) 1195 885 L 12K 568
RES ULTAT D'EXPLOFYATION 13600 17 651
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HOMAIR VACANCES SA Comptes sociaux au 30/09/2012

| Compte de Résultat 22

Etnt exprimé en euros [ somomosz §1 somspon |
: RESULTAT D'ENPLOITATION i3 000 17651
B E| Benéfice auribud ou pene transférde
& E Perte stpportée ok béndlice trans Eré
Dx pariicipations (3}
o | Doutres valewrs mobibéres ¢ erénnees dactil rmmobilisé (3)
E 8] Autres intdcits et produts assimilés (3 H 330 44222
2 O] Reprises sur provisions et dépriciations ot tmnsferts de charges
© %} Diffirences positives de change
& E Produiis nets sur cessions de valeurs mobifiéres di placament i
Total des produlis Rounclers 74 829 45222 '
«l Dolations auxamogissements, auxdépréciations et aux provisions
# B Intésts ot charges assimilées (4 5o 1372
g ’i—: Différeaccs négmives de change
% E Charges newes sur ressions de valeurs mobilénes de placement
Yz
L
Totnl dos charges fnsncléres 599 2872
RESULYAT FINANCIER 75828 41650
RESULTAT COURANT AVANT IMPOTS 86 81O 523901
s B Suropésations de gestion Fild ]
"—;: Z|  suropémtions en capital ‘
3 g Repyises sur provisions ot dépréciations e tansferts de charges 476249 :
2
,’;j Tetnl des produits exceptionnels 1EM 476 240
#
" § Sur opérations de gestion I13627
5 F{  Surcpérmtions en capital 836 865 30400
3 Z]  Dotations suxsmontissersenis, ax dépréciations ek aux provisions
©3
¥ ‘Totnf des charges ¢xceptionnelles 856 805 243 621
ot
RESULTAT Q{CEIYTIONNEL (855 601} k74 v )
PARTICIPATION DES SALARIES
BMPOTS SUR 1ES BENEFICES (228 BREY 2343 154
FOTALDES PROTANUTS I 284828 1 659 682 H
FOTALDES CILRGES T 825 601 1621013 f
RESUETAT BE LUEXERCICE (540 773} 38 66% 1
i
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HOMAIR VACANCES SA Comptes sociaux au 30/09/2012

Annexe aux comptes annuels au 30 septembre 2012

1, Principes et méthodes comptables

Les comptes annuels de l'exercice clos le 30 septembre 2012 ont été stablis en conformité avec les
dispositifs du Code de Commerce du décret comptable du 28 novembre 1983, ainsi que les
réglements du CRC 99-03 du 29 avril 1999 refalif a la rééeriture du plan comptable, CRC n°2002-10
du 12 décembre 2002 relatif a Pamortissement et 3 la dépréciation des aclifs et CRC n°2004-08 du 23
novembre 2004 relatif & la définifion, la comptabilisation ef I'évaluation des actifs.
Les convertions générales comptables ont été appliquées dans fe respect du principe de prudence,
conformément aux hypothéses de base |

- continuite d'exploitation,

- permanence des méthodes comptables d'un exercice & tautre,

- indépendance des exercices,
et conformément aux régles générales d'établissement et de présentation des comptes annuels. La
méthode de base retenue pour Févaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
colits historigues. ‘

1.1 Principes comptables et méthodes d'évaluation.
immaobiiisations financiéres

Les titres de participation sont évalués au codt d'acquisition pour les acquisitions effectuées avant
l'ouverture de l'exercice. Les titres acquis sur Fexercice sont évalués au colt d'acquisition augmenté
des frais accessoires, conformément a Pavis du comite durgence du Conseif National de la
Comptabilité n® 2007-C du 15 juin 2007,

Larsque la valeur dlinventalre est inférieure & la vateur brute, une provision pour dépréclation est
constituée du montant de la différence. La valeur d'inventaire est délerminée en tenant compte de la
quote-part délenue par Homair Vacances dans les capitaux propres des sociétés concernées ainsi
gue des perspeclives de rentabilité appréciées par référence aux flux de trésorerie fulurs.

Créances et deftles

t es créances et les deftes ont £té évaiuges 4 la valeur nominale.
Lorsque la vateur d'inventaire des créances est inférieure & leur valeur nominate, une provision pour
dépréciation égale 2 la différence entre la valeur nominale et fa valeur d'inventaire est constituée.

Valeurs mobifigres de placement

Les valeurs mobiligres de placement sont valorisées au coGt d'acquisition ou & la valeur de marché s

elle est inférieure, |
Si la valeur d'inventaire d'un titre est inférieure & la valeur dorigine, il en résulte une moins-valug

latente, qui doit faire 'objet d'une dépréciation.

Provisions pour fisques ef charges

Elles sont constituées a la cldture de l'exercice pour faire face & I'ensemble des risques el charges
connus &t sont estimées en prenant en considération ies hypothéses les plus probables & la date
d'arrété des comptes.
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HOMAIR VACANCES SA Comptes sociaux au 30/09/2012

Pensions et indemnités assimiiées

{es engagements de retraite ont éié estimés sur Ia base de la méthode rétrospective, le montant ainst
calculé est de 15 850 € au 30/09/2012.

Les hypothéses retenues pour cette évaluation sont les suivantes !

Maodalités de départ a linitiative de 'employé
Taux d'actualisation 2.80%
Table de mortalité THTF 2000-2002

Cadres  Non Cadres

Taux d'augmentation des salaites  2,00% 2,00%
Taux de sortie 7.80% 5,50%
Age de départ en fin de carriére 63 ans B2 ans
Charges sociales 46,78% N/A

La sociéte stant de création récente et la population de moyenne d'age peu élevée, les montants ne
sont pas significatifs et n'ont pas &té comptabilisés.

Frais de recherche ef développement

L& société n'effectue pas de traveux de recherche e développement.

Critéres retenus pour idenfifier les charges et produils exceptionnels

Les éléments dont le montant est inhabituel au regard de I'activité de 'entreprise ou qui, par nature,
ne sant pas amenés & se rencuveler sont classés en résultat exceptionnet.

1.2 Faits marquants de 'exercice

Au cours de l'exercice 2012, ia société HOMAIR VACANCES a:

1) Observé une réorganisation de son capital, conclue le 19 juillet 2012 avec Parrivée de Naxicap
Pariners au coté de Montefiore Investment qul lui & cédé une partie de sa participation. Les
deux actionnaires ont regroupé l'ensemble de leurs titres au sein de fa holding lliade SAS qul
détient dorénavant 67% du capital d'Homair Vacances SA |

2) Procédé & une émission obligataire dans le cadre du projet Micado @ fa Société a été le
premier émeiteur & sortir dans le cadre de cet emprunt innovant, le 28 septembre 2012
{montant levé : 4 millions d'euros ; durée 6 ans | taux 5,65%).

II. Explications des postes du bilan et du é5fipte de résultat 8t de leurs variations

2.1 immobilisations et amortissements

. Ouverture gt e 1 Cloture
Immobllisations Fiancléres en €] g7y oyq Augmentations | Diminutions | 5500/ >

Titres de parlicipation 6 D00 264 6 040 264
Créances rattachées & des participaltions
Préts et autres immobilisations financiéres

Total 6 000 264 £ 000 264
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

2.2 Stocks et provisions sur stocks

Neéant.

2.3 Créances

Etat exprimé en earos l 30052012 ] 1 nn ou plus [ plas 4'1 an !

Ctéances mtxachées 3 des participations
Prits
Aouepes wmmobilisations frarcizres
CHents douteieon Jitigieax
Autres erdances clients 30 764 30704
% Créantes représentatives des titres prétés
L) | Pexsonned 2t comptes mitachés
1Zc Séenrité sociale er auizes orgmismes socimx kX] 3t
=3 | Impots sur fes binéficss
6 Tanes sur I valeur zjoutés 85931 85 93
Autyes impéis, taxes versemienis nssimités r21e £210
Divers
Groupe « assovics 13 961 703 13901 73
Deébitewry divers 2542 2542
Charges constatées d'ovances 20000 20 000
TOTAL DES CREANCES 14132120 140418 13 081 743
2.4 Valeurs mobiliéres de placement
S Clbture 30/69/11 Clature 30/09/42
Placements en € e g - - e
: “ | ‘Montanta tachat | Valeurde marché | Montanta l'achat | Véleur de marché
Sicav de irésorerie 126 638 428 361 0 g
2.8 Composition du capital social
Valeur K
Actlons Nombre Nominale - Montant
Capital social au 30/09/2011 13 201 958 1€ 13201958 €
Actions émises pendant l'exercice 5¢ 240 1€ B0 240€
Capltal social au 36/09/2012 13252198 13202198 €
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HOMAIR VACANCES SA Comptes sociaux au 30/09/2012

2.6 Variation des capitaux propres

I Copltatx propres Affectation i Apporis nvee Varlaticns en Copltous prapees ’
Bist esprimien turos | Sloture 39/08,2011 ) do résubime o1 | effe pitronctil § cours Poxeiwhce 1 cliitupe 30092013
Capital socid 13 3 958 A0 240 £3252 198
Primes d'Emdssion, de fision, dapport ... 9 641 18 {50 240) 9591 478

Ecarts de régvaluation
Réserve légale 38 669 38 669
Reéservies siatutaiies ou contmcinelles

Réserves rdglementées

Autres réserves
Report & nouvean 1019029 019 628
Résulrat de l'exercien 38 669 (38650 ’ B (340 773) (340 773)

Subventinns dinvestissement

Provisions réglementies

TOTAL 23901 374 {540 773) 13 350 601
2.7 Dettes
i 3005202 116 au plug I 145 aps ; plus & & nns j
Emprunts obligataires conventibles
Austres emprunts oblgataires 4000 000 : 4 005000
Eraprunts dettes ets de czédit d Tan mat 3 Forigine
Emprums deites ols de erddit  plus § oo Porigne 298 98
Emprunts et decres financigzes divers
Faumnisseurs el comples rartachés 131 572 15 $72
Persontel o1 compies rattnchés 58 748 SE 748
o | Séeuritd socinke ¢t autres organismes sociauy 80 623 RO 623
E impdts sur les béndfices 1329 159 1329 159
b | Taxes sur Ia valesr pjousde 5032 5032
‘g Gbligations cattionnécs .
Aurees impots, taxes ol assinilés 3438 5638
Dettes sur immohbilisations ¢t compres ratlachds
Groupe g1 assotits ’
Autres dedies
Dette reprisentative de titres e runeds
Produits constatés d'avance
TOTAL DES DETTES 5 651 069 E 611 D69 4 006 000
Emprunts souserits cn vowrs Fexercice 4 GO0 000
Emprupss remboursés en cours d'exertice
Ermprunts defies pssocics {personnes physigues)
2.8 Provisions pour risques et charges
Néant.

2.8 Chiffre d'affaires

L'essentie! du chiffre d'affaires de la soclété correspond & des prestations de services rendues aux
societés du groupe en matiere financiére, opérationnelle et de direction. L'information sectorielle est
considérés comme non pertinente.
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

2.10 Charges externes

Les principales charges externes se décomposent de fa maniére suivante

Locations
Fournitures administratives
Entretien
Assurances 4 287
Documentation

| Perscnnet exerieur
Honoraires 464 197
Publicité et communication 246
Transperts et déplacements 31106
Réceplions
Teléphone, internel et affranchigsement 530
Services bancaires 84 279
Autres services extérieurs 2000
Total 586 626

2.11 Effectif moyen

Effectlf moyen 1 Clbture 30/09/12
Cadres et professions inteliectuelies supérieures 300
Professions intermédiaires
Employés
Quvriers
Total 3,00

2.12 Amortissements et provisions d'exploitation

Neéant

2,13 Résultat financier

Résultat financler en € Cidture 30/09/12
iniéréts des emprunis
tntéréis des comptes courants bancaires 989
Tota! charges financiéres 938
Revenus des aulres créances et VMP 74 B29
Total prodults financlers 74 829
Résuitat financler 73829
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

2.14 Résultat exceptionnel

. s Charges Predults
odults ete H
Détall des prodults et charges exceplionnels excepilonnelles | ercentionnels
Chazges excephionuelics diverses 856 ROS
Remboursenent sxcédent IS 1114
Totnlisativa BS6 895 154

Les charges exceptionnelies correspondent aux honoraires relatifs & I'dlaboration d'un plan

stratégique.

2.15 Impot sur les bénéfices

La charge ¢'impdt sur les sociétés estde -228 G8B £,

Ventliation de IS en € Impbts (1) ‘Résultat net
Résuitat courant 86 829 57 514 29 315
Résultat exceplionnel (855 691) {283 802} (570 088)
Participation des salatiés
Total {768 862) {228 0B8) (540 773)
(1} aprés refraitements fiscaux ef imposition au taux de droit commun de 33 1/2 %
2.16 Résultat par action

. Résultat par action Clbture 30/09/12
Résultat net (540 773}
Nombre d'actions 13252198
Résudtat par action {0,041)

2.17 Comptes de régularisation

¥ Charges constatées d’avance

Les charges constatées d'avance sont constifuées de charges ordinaires dont la répercussion sur le
résultat est reportée & un exercice ultéreur & hauteur de 20 000 €.

v Charges i payer

F1at exprime &1 eures

IOSNEZ

Totul des Chorges & payer 119 683
Emprunts et dettes aupris des établissements de erédit 208

INTERETS COURUS SUR EMPRUNTS 2908

Deties faurnlsseurs ¢t comptes rattochés 69 938

FOURN, FACTURES NON PARVENUES 5P 958

Pettes fsenles ot sociales 4% Ld6

CONGES 4 FAYER 33837

CHARGES SOCIALES CONGES PAYES 15 809
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/08/2012

v Frais d'émission des emprunts

Les frals d'émission des emprunis se sont élevés & 180 066 € et sont amortis sur la durée de

Uemprunt concerné a savoir 6 ans,

ili. informations diverses

3.1 Dirigeants

L es rémunérations alloudes aux dirigeants se sont dlevées & 388 068 € par la sociéte et 106943 €
par les fiiales pour les membres du Directoire, et 30000 € pour les membres du Consell de

Surveillznce,

3.2 Tableau des principanx engagements

: Engagbii’tger_ntsﬂnanclerg;én €l donngs() | régus (")
Cautions sur fes contrats de crédit-ball souscrits par les filiates :
GCautions Ingénierie Loisirs Développement 1998 785
Co-locations thgénierie Loisirs Développement 150 689
Total (1} 2150 474 -
Cautions sur fes contrats de crédit-bail souscrits par les entreprises li¢es ©
Cautions Homair Loisirs 550 265
Cautions LD lalia 2413 300
Caudions ILD Adriatica 1158 1486
Totat {2} 4122712 -
Cautions sur les emprunts souscrits par les fiffales :
Cautions Ingénierie Loisirs Développement 17 767 899
Totat (3) 17 767 899 -
Autres engagements
Cautions ingénierie Loisirs Développement sur auterisation de découvert 8 500 000
Cautions Ingénierie Loisirs Développement sur ouverture ligne CT 2 300 GO0
Total {4) 10 890 000 -
Total des engagements financlers (1+2+344) 34 841 084 .
Dont concernant:
Les dirigeants
ies filiales 36 718 373
Les pariicipations
t es autres enfreprises lies 4122712

{*} Solde restant di au 30/09/2012

2.3 Dettes garanties par des siiretés réelles

Neéant.
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HOMAIR YVACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

3.4 Informations concernant les entreprises liées

- Charges financiéres : g€
~ Produits financiers : 0€
- Dettes ©
- Créances 14 G22 407 €
Dont :

- compte courant ILD 77048 €
- comple courant SCf Cep 2020 508 525¢€
- comple courant Fonciére Homair 2236428¢€
- camp_te courant Al Fresco Holidays 4128700€
- faciure & élablir ILD 30704 €
- Fitres de participations 600D 284 €

34841084 €

- Engagements donnés

3.5 Drolt individuel & la formation

Le volume d'heures de formation cumuié correspondant aux droits acquis au titre du DIF par les

salariés est de 250 heures.

Le volume d'heures de formation n'ayant pas donné fieu a demande est de 250 heures.
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HOMAIR VACANCES SA Comptes sociaux au 30/09/2012

3.6 Tableau des filiales et participations

Informations financléres B S g E %,E; §
R 8 e | s ;2 |8
o g Vakeur complable des =8 = jod = ®
z |2 tires détenus &8 8 et b o
z 1B w8 B g2 tz |t %
_ g ISK wE T E 28 28 | &5
2| % 153 2. | 25 | 55 | 22 142
] o
3 8 o g 835 52 ] s g i 3
g. ".g b4 § 3 LR -% K] E @ [+ g
& 3 ] 2 £ 8 8 b3 “ 3: ]
= i3 2 s zE = 3 2 &
= st [ = @ E 2 " =
£ = @ 4z ] ax
& |© £ § B 2 2
" : 2 = & &£ =]
Fllizles o parlicipations = P
A, Ranselgnements détallias
sur ¢hague titre dont 12 valeur
brute excéde 1% du capitai de
la société :
i Filiales
Filiales frangalses
SAS LD 2657000 | 8924777 | 100% | 6000264 [ 5000264 | 7086434 [ 30718373 | 36183 340 | 1026437

Elifales dlrangbres

2 Parhcipauons
Neéant

B. Renselgnomants glebatix
aur ez autres tfres dont la
valaur bywle nexcide pas 7%
du eapltal de fa socléte

Fhllales frangalsas

Filialos dlrangires

Pariicipatons

hgant

3.7 Intégration fiscale

Depuis le 1% octobre 2008, la société Homair Vacances est  la téte d'un groupe intégré fiscalement.
Ce groupe est formé de la société Homair Vacances ef ses filales LD, Fonciere Homair, Cap 2020 et
Al Fresco Holidays. La société Homalr Vacances s’est constituée seule redevable de Pimpét sur les
sociétés et de Nimpdt forfaitaire annuel.

La répartition des charges d'impéts se fait sur la base d'un principe de neufralité, & savoir que chague
filiale intégrée supporle une charge d'impdt identique & celle qu'elle aurait supporté en Fabsence
d'intégration fiscale.

L'économie d'imp6t résultant de I'application de ce régime de fiscalité de groupe n'est pas realiouge
aux societés intégrées et est donc conservée par Homair Vacances, société téte de groupe.
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

impit cornptabitisé
Impat du groupe fiscalement inlégré
Intégration fiscale d'impat {produit)

Impét qui auralt &té supporté en fabsence dintégration fiscale

{228 088)
2835833
(3163929

Suivi des déficits reportables du groupe

Déficits reportables au 30/09/2011
Reésultat fiscal du groupe au 30/09/2012

0
8 590 261

Déficits reportables au 30/08/2012

O

3.8 Situation fiscale différée ou latente

Variation des Impots différés oulatents

‘exerelce

..... Tererice

" Passif

Actlf |* Passit | Actlt | Passif -

| Décalages certaing ou éventuels

1 Charges non déductibles
temporairement

Ecart de conversion passii
Provision s/ effort de construction
Provision s/ contribulion sociale solidarité

2 Charges déduites fiscalement et non
encore comptabilisées

Frais d'emission d'emprunt

i Elément & imputer
Deficit iscaux

il Fiéments de taxation éventuelle

2100

2100 1700 1700
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HOMAIR VACANCES SA

Comptes sociaux au 30/09/2012

3.9 Information sur les BSA

BSA1 BSA 3 BSA 4
Date de I'Assemblée 05-janv-06 11-févr-09 28-janv-11
Nombre fotal de BSA pouvant élre exerces 3 400 00C 1215000 1 000 000
Dont mandataires sociaux 37 104 637 583 531 302
Point de départ de 'exercice 05-janv-06 Y au Y5 au
110212008 28/01/2011
Ya &l Ys au
110212010 28/012012
4 au Yaau
1410212011 28/01/2013
% au ‘ Yaau
110212012 28012614
Durée d'exercice 10 ans 10 ans 10 ans
Prix du BSA N/A 0,10€ 0,13€
Prix de souscription de 'action 1€ 250% 506€
Nomibre de BSA exercés au 30/09/10 400 000 ¢} G
Nombre de BSA exerces au 30/08/12 #] 0 &
Noembre de BSA restant & exercer au 3 00C 000 1245000 1 00D D00
30109712 :

Les BSA 1 sont les bons qui étaient attachés aux actions lors de 'émission d'ABSA du 5 janvier 2008,
chagque action étant assortie d'un bon.

il st & noter que 10 000 BS3 onf été annulés en cours d'exercice suite au départ de leur détenteur.

Une AG du 10 juillet 2012 a donné délégation au Directoire pour émetire 2 500 000 BSA. Au 30

sepiembre 2012, aucun de ces BSA n'a été émis.

3.10 Société mére consolidant les comptes

SA Homair Vacances

570 avenue du Club Hippique
immeubie le Derby

13087 AlX EN PROVENCE CEDEX 02

V. Evénements postérieurs & Ia cldture

Aucun élément matériel n'est & signaler.
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Emmesse Conseil et Aundit Deloitte & Associés
Les Docks - Atrium 10.4

217-219, rue du Faubourg Saint-Honoré 10 place de la Joliefte
75068 Paris 13002 Marseille
HOMAIR VACANCES
Société Anonyme

570, avenue du Club Hippique
13090 AIX EN PROVENCE

Rapport des Commissaires anx Comptes sur les comptes consolidés

Exercice clos le 30 septembre 2012

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été contiée par votre Assemblée Générale, nous vous
présentons notre rapport relatif a lexercice clos le 30 septembre 2012, sur

- le contrdle des comptes consolidés de la société HOMAIR VACANCES, tels qu'ils
sont joints au présent rapport ;

- lajustification de nos appréciations ;
- la vérification spécifique prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le Directoire. Il nous appartient, sur la base de notre
audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I. Oninion sur les comptes consolidés

Nous avons effectué notre audit selon les normes d’exercice professionnel applicables en
France ; ces normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir 'assurance
raisonnable que les comptes consolidés ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit
consiste & vérifier, par sondages ou au moyen d’autres méthodes de sélection, les €léments
justifiant des montants et informations figurant dans les comptes consolidés.

II consiste également 4 apprécier les principes comptables suivis, les estimations significatives
retenues et la présentation d'ensemble des comptes. Nous estimons gue les éléments que nous
avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.




HOMAIR VACANCES 373

Nous certifions que les comptes consolidés de I'exercice sont, au regard des régles et principes
comptables frangais, réguliers et sincéres et donnent une image fidéle du patrimoine, de la
situation financiére, ainsi que du résultat de I'ensemble constitué par les personnes et entités
comprises dans la consolidation.

¥1. Justificatiop des appréciations

En application des dispoéitions de D'article L. 823-9 du Code de commerce relatives a la
justification de nos appréciations, nous pottons & volre connaissance les éléments suivants :

Comme décrit dans Ia note 1.2 de 'annexe relative aux « Hearts d’acquisition et écarts
d*évaluation », votre Société estime les justes valeurs des actifs incorporels (principalement
des écarts d*acquisition, des droits au bail et des marques) des sociétés acquises et détermine
les affectations qui en résultent. Par ailleurs, une dépréciation est constatée sur les Ecarts
d’acquisition si la valeur recouvrable est inférieure 4 la valeur nette comptable.

Nos travaux ont consisté & apprécier les donmées et hypothéses sur lesquelles se fondent les
justes valeurs des actifs et passifs ainsi que les valeurs recouvrables déterminées et, & revoir
fes calouls effectués par la Société. Nous avons procédé, sur ces bases, & [*appréciation du
caractére raisonnable des estimations.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d’audit des
comptes consolidés, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué 4 la formation de notre
opinion exprimée dans la premiére partie de ce rapport.

111, Vérification spécifique

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel
applicables en France, & la vérification spécifique prévue par la loi des informations données
dans le rapport sur la gestion du groupe.

Nous n'avons pas d'observation & formuler sur leur sincérité et leur concordance avec les
comptes consolidés.

Paris et Marseille, le 5 février 2013

Les Commissaires aux Comptes

Emmesse Congeil & Audit Deloittd & Assa/cfé_s
l!'! /\‘W‘;y/

£F

Philippe COHEN Vl/:jcent GROS

i

i
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

Bilan consolidé

Bilan Actif 30/08/2012 30/00/2071
Amortissement
Etat exprimé en euros Brut Provision Net NET
IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Concessions, brevets et droits similaires 9 207 540 1330431 7 877 108 7 160 835
Ecarts d'acquisition 10 053 287 1937 875 8115412 8621 935
Autres immobilisations incorporelles 3534 242 362 487 3171755 3 297 586
IMMOBILISATIONS CORPORELLES 0
Terraing ) 10 B36 65 1315 312 9 821 253 16 014 586
Constructions 31979 350 11 760 985 20 218 365 15 880 828
Instaliations techniques, matériel el outiliage 28 465 829 11 303 261 17 162 568 17 350 944
Autres immobilisations corporelles | 4 593 760 3 586 749 1608 011 938 502
Autres immebilisations corporelles en crédit-ball 77 107 325 42 108 518 24 997 8104 30 323 310
immobilisations en cours 27 873 27 873 276 304
IMMOBILISATIONS FINANGIERES 0
Autres paricipations 1546 1 000} 548 811
Autres immobilisations financiéres 1875 831 1 875 831 318749
CACTIFIMMOBILISE - ©. DB:076:633] 12001951 0B

ACTIF CIRCULANT

Stocks et en-cowrs ;
Matitres premiéres et autres approvisionnements 666 229 666 220 672 968
0
Avances el acomples versés suwr commandes 60 523 80 523 1 304 061
Cliends et comples raltachés 1080 840, 269 B39 821 101 1818 {98
Etat - [mpdts diffiérés 5748 5 746 8611
Autres créances 8 220 261 8225 261 4 984 802
Autres valeurs mobiligres 1086 822 1086 B22 1213 460
Disponibiités 13 564 297 13 564 297 4884 799
Charges constatées d'avante 1239 969 1238 069 745 840

GCOMPTE DE BEGULARISATION
Charges & répartir

202 834

202 834

Page 4




GROUPE HOMAIR VACANCES

Comptes Consolidés au 30/09/2012

Bilan consalidé

Bilan Passit

Etat exprimé en euros|  50/08/2012 30/09/2011
Capital social 13 262 198 13 209 8568
Brimes d'émission, de fusion, d'apport, ... 9 591 478 a 641718
Ecart de conversion groupe 440 -30 466
Féserves consolidées 13 141 847 9 186 423
Repor & notveay 1019028 14018028
RESULTAT groupe 3982746 3853 424
Heésultal minoritaires 126 B37 138 221
Réserves minarilaires 2 502 259 1820276

{ Provisions pour risques

Emprunis obligataires
Emprunts et dettes auprys établissements de crédit
Emprunts crédit bait et focation financement
Emprunts et deftes financiéres divers
Avances ef acomples regus sur commandes
Dettes fournisseurs et comptes rattachés
Dettes fiscales et sociales
Etat implt différé
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Produils constatés d'avance

4 000 000
35 747 788
23 957 871

111 000
317167

7996 152

5 993 620§

3108118

839 805
145 875

41 751 028
20 B89 388
114 651
306 824
6421 013
4198 312
2900 411

173 741
205 745

e 2
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

Compte de résultat consolidé

Compte de résultat consolidé (premiére partie)

Etat exprimé en eures]  30/09/2012 - 30/09/2011
Production vendue {biens e services) 66 458 246 61 654 643§
Chifire d'affaires net 68 458 246 61 654 643
Production immobilisée ) 7 100 380 3392162
Reprise sur amortisserments, provisions el transfert de charges 1795288 816 251
Autres prodults 710519 AB0 527

DEXPLOITATIC

EEE

Charges d'exploitation
Acthats de marchandises
Variation de stocks de marchandises
Achals de matieres premiéres
Variation de stocks de malibres premiéres
Autres achats
Charges externes
impots, taxes ot versements assimilés

Charges de personne!
Salaires et traitements
Charges sociales

Dotations aux amortissements et aux provisions

Sur immaobliisations ; dotations aux amortissements

Potations aux amortissements sur cradit bail et locations financement
Sur actif circulant ; dotations aux provisions

Dépréciation des immobilisations incorporelles

Pour risques et charges  dotations aux provisions

Sur charges & répartir

Autres charges

959 163

7 153}

1412600
88 306
30775039
9306 767
1704173

g 482 425
2794 644

6 365 094
& 960 891
31267

851
528 684

870 916

-8 385
1608 468
-260 689
25 366 273
6 465 968
1117 980

B 403 392
2409873

5 167 085
5850705

103185

243756
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GROUPE HOMAIR VACANCES

Comptes Consolidés au 30/09/2012

Compte de résultat consolidé (deuxieme partie)

Etat exprimé n euros{  30/09/2012 30/09/2011
Produits financiers ; |
Autres intéréts et produits assimilés 1]
Différence positive de change 330345 487 928
Produits nets sur cessions de valeurs mobiligres de placement 106 762 56 B30

Charges financiéres
Intéréts et charges assimilées
Frais financiers crédit bail ef location financament
Charges nettes sur cession de VMP
Différence négative de change

Produits exceptionnels ;
Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Beprises sur provisions et transferts de charges

© 1855 088
941 250

1123 349

17 956
19 148 832

1450 612
988 055

7 161
23 018
554 249

584426

Charges exceptionnelles :
Sur opératlons de gestion
Sur opérations en gapital
Dotations aux amortissements et provisions

1 260 841
12 788 235

GESEXGEPHONNELLES
e

i
[ Participation des salariés aux résultats

319 579
165 584

Impdts surles bénéfices 3363 310 2 300 880

impats différés 208598 46 411
Total impdts 3671908 2 347 291

FEsultat sociciés mtegrées (avant amortis. des écarts d'acguisition) 4811778 4 508 006

Quote-partsociéiés mises en équiv. {avt amort. des écarts d'acquis.}

Bendgfice consolidé (avant amortissements des écarts d'acquisition) 4611776 4 508 006

Part des minoritaires {avant amorissements des écants d'acquisition}

Part société mére (avan! amontissements des écars d'acquisition) 4611776 4 508 006

Dotations/reprises amort./prov. éoarts d'acquisition et fds de coe sociélés intégrées 494 787 416 361

DotJrep. amor.Jprov. Ecarls d'acquis. sociélés mise en equivalence

Résultat net conselidé 41170398 4061 645

Part des minoritaires 134 293 138 221

Part de la sociéle mére 3 982 7464 3953 424
Résultat par action 0,30 0,30
Résuliat dilueé par action 0,22 0,21
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

Tableau des flux de trésorerie

Etal exprimé en euros

Résultat net

iPart des minoritaires
Opérations non monétaires
Amotiissemenis et provisions
Variation des impéis difiérés
Pluswalues de cession nettes
|ubventions virées au résultat

3992746 3953 424

134 283 138 221

12 728 415 110421403
208 588 46 411
-7 851 730 141 870

32

2 206 835 906 543

A o

tncidence des variations de périméire
Cessions d'immobilisations

Cessions immobilisations incorporeiles
Acquisitions d'immobfiisations

Variaion du besoin en fonds de roulement Nié & Factivilé

-285 740 -381 B52
19 148 832 23 018]

-26 955 802F -33 968 268

Incidence des variations de périméire
Augmentation de capital

Autres mouvements sur le capital
Distributions rrises en paiement
Variation nette des deties financiéres

176 1551
70082 130 123
5151008] 12215882

5

A

ENT

Trésoretie d'ouverture
Trésorerie de cidlure

5 604 -1 068

1 068 297 6 806 673
9 371285 1068 297
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

Capitaux Propres part du groupe

dRen il 5

Cibture 30/09/201 13 202 5 526 8052 [ )

Affectation du résultat 2154 -2 154

Résultal de Pexercice 2010-2011 3963 3953
Vafiation de périmétre i}
Rugmentation de capital 118 1186
futres mouvemsnls 1 -264 28
Cldture 3000872011 13 202 9 642 16 207 [ -38 3853 36 974
Atfectation du résullat ' 3953 -3 953

Résuitat de laxercice 2011-2012 3983 3983
Variation de périmbire 0
Augmmentalion do capital 50 &0 ¢}
Autres mowmemenis 3 31
Cléture 30/08/2012 13 252 9 bB2 14 180 1] 1 3983 40 388
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/08/2012
Annexe aux comptes annuels consolidés au 30 septembre 2012

1. Principes et méthodes comptables

1.1 Principes et modalités de consolidation

Les comptes consolidés-du groupe sont établis en conformité avec les régles et méthodes refatives
aux comples consolidés approuvées par amnété du 22 juin 1999 portant hemologation du réglement
89-02 du comité de Ja réglemantation comptable.
Pour toutes les filiales, la méthode de consolidation retenue est lintégration glebale.
Pour les filisles étrangdres, la monnaie locale est la monnaie de fonctionnement. Les cours de
conversion retenus sort les suivants

- le cours moyen sur l'année pour les comptes de résultat

- e cours de cidture pour les comptes de bilan sauf comptes de capitaux

- le cours historigue pour les comptes de capitaux
Suite a lapplication du réglement 98-02, les écans de conversion actifs et passifs ont &g
comptabifisés en charges et produits de 'exercice.

Les filiales sont consolidées sur la base de leurs comptes soclaux mis en harmonie avec les principes
comptables retenus par le groupe. Toutes les filiales ont établi des comptes de douze mois ay 30
septembre 2012,

Toutes fes méthodes préférentielles recommandées par le réglement CRC 99-02 et applicables au
Groupe ont été retenues pour I'établissement des présents comptes & l'exception de la constitulion
d'une proviston pour engagement de retraite st assimilés (Cf. note 1.2 Principes comptables et
méthodes d'évaluation — Pensions et indemnités assimilées). Les méthodes oréférentiefles retenues
sont donc les suivantes |

. retraterent des contrats de location financement (CF. note 1.2 Principes comptables et

méthodes d'évaluation — Biens financés en crédit-bail)
- comptabllisation en résultat des écarts de conversion des créances et deties en devises.

1.2 Principes comptables et méthodes d'évaluation.
Immobilisations et amortissements
Les fonds de commerce sont évalués au colit d'acquisition.

Les autres immobilisations incorporelles et les immobilisations corporefles sont évaludes au colt
d'acquisition pour les éléments acquis ou au colt de revient pour les éléments produits par
Pentreprise.

Les &léments amortissables de Factf immobilisé sont amortis selon le mode lindaire sur les durdes
sujvantes :

Poste Purée
Logiciel standard ‘ 1-3
Lagiciel gestion commerciale 3
Sites internet 3
Constructions et agencements terrain {a

Sies en concession (b
Sites propriélaires 20
Sites avec contrats location emplacements 8
Instal. Technigue, matériel et outillage jndustriel | 3-12
Instal., agencemnents gt aménagements divers 5-10
Matériel de transport -5
Matérie! de bureau, mobitier 3-10
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{a} Instaliation de mobil-homes : 8B ans

Agercements et aménagements de construclions : 10 ans

Constructions {gros-ceuvre] : 20 ans

Cas particulier des contrats de délégation de service public : durée restant & courir
{b} sur lz durée de la concession

Concernant les mobikhomes, chacun d'entre eux a deux vies :
- Premigre vie: 10 ans (amortissemant comptable calqué sur celte durée avec une valeur

résiduelle estimde au montant de loplion d'achat en cas de financement par crédit-bait
plafonné & 1K€ ou & 1KE en cas d'acquisition dés le départ en pleine propriété).
- Seconde vie : 5 ans, les dépenses de rénovation sont alors capitafisées et amorties sur 5 ans,

Biens financés en crddi-ball

Les mobit homes financés par le biais de contrats de crédit bail et location longue durgés ont &ié
retraités conformément a la méthode préférentislie du Plan Comptable Général,

Les mobil homes sont amortis sur 10 ans, au prorata temporis & compter de leur date d'acquisition,

Dépréciation des immobilisations.

Une provision est comptabilisée lorsau’un indice de perte de valeur est noté.

Ffais de recherche et développement

Aucune filiale n'effectue de travaux de recherche et développement.”

Fcarts d'acquisition et écart o'évaluation

L'écart ¢'acquisition représente la différence entre le cofit d'acquisition des titres et 'évaluation iotale
des actifs et passifs idsntifiés lors de 'acquisition.

Les dcars d'acquisition des sociétés acquises sur I'exercice sont les suivanis :

SN ] 364 667

QFSN 364 &7 0
Airais

frais interne 42 BB

Valeur Appont 700 000 252 Q00
Prix de revient 742 669 252 000y
EA 377 593! 252 000

i a valeur résiduelie des écarts d'acquisitions non atfectés s'élevant 4 252 D00 (relatif & MER, confére
tableau ci-dessus) est amortie sur 20 ans. Le groupe HOMAIR VACANCES dispose d'un délai courant
jusqu'au 30 septermbre 2013 pour affiner cetle affectation.
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Un amortissement exceptionnel est cornptabilisé si la valeur recouvrable de l'écart dacguisition est
inférieure a sa valeur nette comptable.

Amortissement des écarts d'acquisition

Les fonds de commerce ne répondant pas aux critéres d'identification des aclifs sont amoriis sur une
durée de 20 ans.

Autres immmobilisations incorporelles

Elles soni essentiellement composées du drolt au bail évalué dans le cadre des acquisitions des
sociétés MARINA ERBA ROSSA et CAMPING [LE DE FRANCE. Ces droits au bail ne soni pas
amortis. ’

Stocks et provisions sur stocks

Les matibres et marchandises ont éi¢ évaluées a leur colt dacquisition {prix d'achat et frais
accessoires). ' :

Une provision pour dépréciation est constituée lorsque le prix prévisionnel de vente est inférieur au
solt de revient compiabilisé ou lorsque fe produit est devenu oheoléte,

Créances et deffes

Les créances et les dettes ont été évaluées & la valeur nominate.

Lorsque la valeur d'inventaire des créances est inférieure a leur valeur nominale, une provision pour
dépréciation égale & la différence entre la valeur nominale et la valeur d'inventaire est constituce. Les
provisions clients sont calculées sur la base d'une revue des comptes client par client. Les créances
ont, le cas échéant, §ié dépréciées par voie de provision pour tenir compte des difficultés de
recouvrernent auxquelles elles étaient susceptibles de donner fieu.

Créances et dettes en monnale éfrangére

Les créances ef dettes en monnaie étrangére sont comptabilisées au cours de cldture. Les écarts de
conversion actifs et passifs sont comptabilisés en résuftat conformément au Réglement 88-02.

Valeurs mobiliéres de placemert

Les valeurs mobilisres de placement sont valorisées au colli d'acquisition ou & la valeur de marché si
elle est inférieure,

Provisions pour risques ef charges

Elles sont constituées a la cldture de l'exercice pour faire face & l'ensemble des risques et charges
connus jusqu'a I'établissement définitif des comptes.

Pensions et indemnifés assimilées

Les engagements de retraite ont été estimés sur la base de la méthode rétrospective au 36/09/2012 &
86 KE.
Les hypothises retenues pour cetie évaluation sont les sulvantes

- Modalités de départ ; & linitiative de l'employé

- taux d'actualisafion = 2.80 %

- taux de charges sociales employés = entre 38 % et 24 % en fonction des sociétés
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- taux de charges sociales cadres = 50 % et 39 % en fonction des sociétés
-~ Age de départ = 63 ans pour les cadres et B2 ans pour les non cadres

- Table de turn-over = turn-over faible

- Table de moralité = tabte réglementaire TH TF 2000-2002

La société étant de création récente et la population de moyenne d'age peu elevée, les montants ne
sont pas significatifs et n'ont pas été comptabilisés.

Impéts différés

lls sont déterminés au dernler taux dimposition en vigueur. Les créances d'impdts différés sont
reconnues a hauieur du montant dont le recouvrement est probable.

Minoritaires

Les intéréls minoritaires sont évalués en fonction de leur quote-pari de détention du capital. La
variation des réserves minoritaires sur l'exercice est principalement due aux effets de varation de

périmétre.
Critéres retenus pour identifier les charges ef produits exceptionnels

Les éiéments dont te montant est inhabituel au regard de Vactivité de entreprise ou qui, par nature,
ne sont pas amenés 2 se renouveler sont classés en résultat exceptionnel.
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

1.3 Faits marquants de Fexercice

Au cours de l'exercice 2012, ls Groupe a:

0

2}

3)

4)

Observé une réorganisation de son capital, conclue le 19 juillet 2012 avec Farrivée de Naxicap
Pariners au coté de Montefiore Investment gui lui a cédé une partie de sa participation. Les
deux actionnaires ont regroups Pensemble de leurs titres au sein de la holding tHade SAS qui
détient dorénavant 67% du capital d’'Homalr Vacances SA ;

Diversifié significativement ses sources de financement .

a. Emission obligataire Micado : la Société a été le premier émetteur & sortir dans le
cadre de cet emprunt innovant, le 28 septembre 2012 {montant leva: 4 millions
d'euros ; durée 6 ans ; taux 5,65%)

b. P&t participatif Oséo : le Groupe a obtenu une nouvelle tranche de ce produit qui
permet une franchise partielle de remboursernent du capital {montant levé 2,2 millions
d'euros sur 2012)

c. Externalisation du foncier: le Groupe a cédé une partie de son parc foncier pour
18,25 milions d'suros, avec conciusion corrélative de baux commerciaux pour
pérenniser I'exploitation de ces sites par le Groups ;

Poursuivi la rationalisation de son organigramme juridique, via [a Transmission Universelle de
Patrimoine de la SARL Acgua e Sole & sa mére, la SAS Erba Rossa Deéveloppement ;
Construit et mis en exploitation le site de Sole di Sari a Solenzara {Corse) ;

Signé un accord de partenariat avec le double champion olympigue Alain Bernard, powr une
durée de trois ans.
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Comptes Consolidés au 30/09/2012

1l - Périmetre de consclidation

IG= Intégration Globale

5 12 L

SA HOMAIR VACANCES 57 Qvenue u club hippigue e
13067 AX EN PROVENCE z0ciélé mére G 3003242
SAS LD France 1570 avenue du club hippique "
13087 AIX EN PROVENGE 100% G 30/09/2012
LES SABLINES F Apl i Y )
5C1 E rance g:;%!r;i:;sz\‘iaglmes endres 00% @ 20/08/2012
HOMAI LOISIRS Espagna |Catrera National I, K BB33 yoon .
CIF B-63, 155, 600 100% G 304082012
Tordera (Batcelona)
i W
LD ADRIATICA Croalie }Z=greb, FRAFILIPAGRABOVCAI 100% 7 iG - 30/09/2012
SCi PALMERAIE France §570 avenue du club hippigue B o
13097 AIX EN PROVENGCE 100% G 80/00/2012
SCHVERDON BLEU France |57 avenue du club hippique N
: 13087 AIX EN PROVENGE 98% G 30/08/2012
SCIGAR 2020 France |PentrezPlage
‘ 292;5 < A[NQT e 100% i3 30/08/2012
SAS FONCIERE HOMAIR |France  |57G avenue du club hippigque .
13097 AIX EN PROVENCE 100% G 8008/2012
Gl VAL DUSSEL Franc LA FONDS D'USSEL )
SCIVAL rance 24200 PROIS ;’Ni 100% G 30/09/2012
D {TALIA ltalig Via San Primo 4
t e 2‘; 2:’;’; AN‘Z) 100% G 30/09/2012
HOMAR ELITE {TALIA lake Via Ban Primo 4
at 2'& 2;?\&1. o 51% G 30/09/2012
ERBAROSSA Frarice ]570 avenue cu ciub hippique
DEVELOPPEMENT 13097 ADX EN PROVENCE 53% @ 30/09/2012
MARINA ERBAROSSA  |France  [Routede lamer
Q)
20240 GHISONACCIA 55% G 30/08/2012
SBCISERENA - {France {Route de la mer o .
20240 GHISONAGCIA 53% ie] 30409/2012
AL FREBCOFCE France 570 avenue du club hippigue o
13097 AX EN PROVENGE 100% S 80/08r2012
Al FRESCO UK UK Warnth indusirial Park, Bury _ .
EL9 ONB LANGASHIRE 100% IG 30408/2012

La société ACQUA & SOLE a fait lobjet d’une transmission universelle de patrimoine & la société
ERBA ROS5A DEVELOPPEMENT.
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

1if - Explications des postes du bilan et du compte de résultat et de leurs variations

3.1 Immobilisations et amortissements

Immodbilisations incorporelles

rals d'établissement, de R&D

Goncessions, brevets et dioits simltaires
Ecarls d'acquisition et fonds de commerce 9 BEG 320G
Aulres Immobilisations incorporelles 3 4B7 742

Totat 21 833 307

B 457 348 746 859

46 500

793 358 Y ~1 800 A26

Le poste écart dacquisition a évolué de la maniére suivante sur f'exercice 2012 :

S0 79 180

SAS PALMERAIE 263 005 263 085
SARL ACQUA E SOLE 48 564 48 564
SCCAP 2020 34 507 34 507,
SCI VAL FUSSEL 6 412] 6412
5A8 KERYS 5592 076 592 076
SARL LES SOURCES 564 410 554 410
SAS TAMARIS 552 696 552 898
SOLE DI SARE 288 500 298 500
MARINA ERBA ROSSA 584 872 252 000 -85 033 751 839
SAAL BLEU BLANC 415 1901 415 190
ERBA ROSSA DEV 60 000 60 000
CAMPING UNIVERS 767 984 761 984
CAMPING IDF 277 292 277 292
SCI SERENA 377 993 377 893 G
FDC TODOS GHEEN B84 852 B84 862
FDC TAMARIS 34 453 34 4531 -
FDC KER VS 121 9294 121 929
FDC LES SOURCES 106 714 106 714
FOU PALMERAIE 655 631 £55 531
£DC VERDON BLEU . 584 527 584 527
FDC MARINA ERBA ROSSA 33 530 33 538
FDC CAMPING UNIVERS 823 595 823 585
FOC CAMPING IDF 0 0
FDC AL FRESCO 737 836 737 8386
FDC LA CIOTAT i 264 366 1 264 366
Total 9 886 320] 629 993 ~463 026 o o] 10053 287

Les immobilisations incorporelies au 30/09/12 sont cormposées des éléments suivants :
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012
Composition des inenobilisations incorporelles en £ 22 785 869

- Logiciels de gestion commercialy 581 440

- Sitet Internet 1545 132

« Marque Homair Yacances (1} 5 823 967

- Marque MARINA ERBA ROSSA (2} 1113 861

- Ecarls d'acquisitions ef fonds de commercs 10 058 287

- Droit au bait 3477 125

- Autres 690 257

(1) La marque Homair Vacances a une durée de vie infinie.
(2) La marque MARINA ERBA ROSSA a une durée de vie infinke.

Au cours de Pexercice 2012, les immobilisations incorporelies ont augmentg comme sult;
P

T immobihisation de cotls de mise en place du logiciel de gestion commerciale 51 140
- immohilisation de colts de mise en place du site internet ‘ 538 560
- activaiion des écarts d'acquisition de 'exercice et fonds de commerc 166 967
- Autres 206 569
Tatal des acguisitions en € 963 236

Les composantes du poste « Ecarts d’acquisition » et des amartissements correspondant au 30/09/12

sont les suivantes ;

Dé&tails des écarts dfacqulsition et fonds de commerce par sociélé :

VERDON BLEY B73 707 20 153 885 33 685 486 137 juin-07
SAS PALMERAIE a18 626 20 221 464 45 931 651 231 oct.~G8
SARL ACQUA E SOLE 4B 564 201 7 547 2428 38588 mars-08
80 CAP 2026 34 BOY 20 65759 1725 26 623 nov.-07
SC| VAL DUSSEL 8 412 20 B 412 0 0 juil.-08
SAS KERYS 714 008 20 139 827, 35 700 538 478 nov.-07
SARL LES SOURCES 661 124 20 100 058 33056 528 008 juil.-08
SAS TAMARIS 587 349 20 115 023} 29 367 442 859 nov.-07
SOLE Di SAR! 288 500 20 41 044 14 825 242 531 jarw.-08
MARINA ERBA ROSSA[ 785378 20F 86 0azf 27 576 $72 770 fanu-09
SARL BLEU BLANG 415 180 20 57 083 20 760 337 342 fanv.-09
ERBA BOSSA DEV. 60 000 20 B 250 3000 48 750 fanv.-08
TODOS GREEN BB4 852 20 173 283 44 243 BBT 326 nov-G7
UNNVERS 1 GBS 579 20 12 372 34 279 1488 928 juin-10
CAMPING IDF 277 282 20 5 932 13 B85 256 495 aw.-11
Al FRESCO 737 830 20 27 353 36 B92 673 591 janv-1t
LA CIOTAT 1 264 366 20 2 055 63118 1189183 sept.~}3
Total 10 053 287 1 264 385 480 551 4] g 298 352

Immabilisations corporelfes

; el et
Terraing 1 140 86 27 919 -8 528 391 954 246 10 836 585
Constructions 8745804 267 404 -6 121 484 31979 350
Instal. Technigue 25 083 342 3 430 307 -60 958 13129] 284658294
Installation & Mat CB 86578 172] 10857278 -346 068 17843] 77107325
Autres ImMMos corpo 4214 916 376418 -8 974 11 4004 4 583 760
HTnos en cours 276 304 46 842 -285 323 27 873
Total 142 581 489] 24 597 661 o} -15 065 886) 854 846 42 482} 153010 702
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

Les mouverments de périmétre sont relatifs 4 entrée de la BCI SERENA

Au cours de Fexercice 2012, les immabilisations corporelles ont évolué comme suit :
» Ternalns

L’augmentation du poste correspond aux aménagements du terrain sur itD. Concarnant les cessions, :
confére partie « gvénements significatifs de 'exercice ». :

¥ Constructions
Les « Constructions» ont augmenté de 8,7 ME. Il s'agit principalement de travaux de gros ceuvres

réalisés sur les difiérents sites exploités et des actifs apparlenant aux sociétés rachetees sur
'exercice.

¥ Installations techniques, matériel et cutiffage industriel
L'abgmentation du poste «installations techniques, matériel et outillage industriel » est principalement
lié aux acquisitions de mobil-homes. Les Valeurs résiduelles sur les levées d'option des hiens pris en
crédit-bait ont 618 reclassées dans le compte « Matériels pris en CB ».

¥  Autres immobilisations comporelies
{*évolution du poste « autres immobilisations corporelies » nameéne aucun commertaire particutier.

» Biens faisant {'objet de contrats de location financement
Le montant des biens inscrits dans les immobilisations qui font Fobjet d'un contrat de location
financement s'éléve & 77,1 ME. I s'agit principalement de contrats de location de mobil-homes d'une

durée moyenne de 7 ans et qui sont amortis sur une durée de 10 ans.

L'impact du taux de change correspond & la variation da la parite euros / Kuna entre la ciéture 2011 ot
la cibture 2012,

Amortissernents des Immobilisations incorporelles

1900

Concessions, brevets el droits simialres 1287 510 392 7586 1342 v 1681715
Eoards dacquisition at fonds de commerce 1264 385 480 551 1754 936
Autres Immobilisations incorporelies 190 156 3986 194 142
[Fotal GES amoTiissements 2743951 187 283 ~1 900, 1362 3630 793

Deprecialion des immabilisations incorp. C;
Total das dépréciations 2743851 BBY 293 1500 1342

Amortissements deg Immobifisations corporefies

Tetrains -82 678
Constructions 13 206 708 2 026 B6Y -3 472 592
Hnsial. Technique 7732398 35683572 ~Z21 483
Installation & Mat pris en CB 3B 254 862 5 945 891 -85 655!
Autres fmmos copo 3275 414 315 854 -8 506
Total €1 706 015 11 943 643, -3 681 D14 16 178 70 074 822
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

Les diminutions d’amortissement correspondent & des mises au rebut ou des ventes.

immobifisations financiéres

1546
1 875831
0 0 0 1877 477

Autres titres de paricipation
épbis & cattionnement 316 745 i B56 182
Total 321 26D 555 217F

Les immobilisations financiéres se composent essentiellement de dépdis et cautionnements.
L'augrmentation de ce poste s'explique par le versement de dépdts de garantie de loyers dans e cadre
de la signature de baux commerciaux (cf. § 1.2 Faits marguants de Pexercice), Le montant des dépils
correspend & douze mois de loyer. ' ‘

3.2 Stocks et provisions sur stocks

e s

Maticres ter 503 278| 500 034] " 509 034
Marchandisgs 169 889 167 185 157 185
[Total 672 968 6§66 229 ) 686 229

tes stocks de matibres prernidres ef autres approvisionnements sont constitués des fourniures et
produits d'entretien restant en fin de saison et réutilisés I'année suivanie,

{ es stocks de marchandises sont principalement constitués des moblles homes achetés pour revente
et qui sont soit commandes par des clients individuels mais non livrés (camet de commande) ou non
vendus A la cldture de l'exercice. lis contiennent également de ia billetterie destinée & la revente (titres
de transports, entrées pour des parcs de loisirs).

Une provision pour dépréciation des stocks egale 3 1a différence entre ta valeur brute et le cours du

jour ou ia valeur de réalisation déduction faite des frals proportionnels de vente, est effectuée lorsque
cette valeur brute est supérieure. -

3.3 Creéances

Autres immobilisations financiéres | 1 B75 831 1 875 931
Clients douteux ou Jitigisux 206 823 -269 838 26 984
Autres créances clients 4 794 117 794 117
Fournisseurs débiteurs 60 523 60 523
Créances sociales 67 510 67 510
Autres créances fiscales 4818218 4919218
[ébiteurs divers 3 242 533 3242533
Comptes de régularisation 1 442 803 1239 658 145 710 57 435
Total 12 699 458 ~268 839 10 323 559 148 710 1 960 350

3.4 Valeurs mobilieres de placement

e arhar [ Ve
1 086 822




GROUPE HOMAIR YVACANCES

Comptles Consolidés au 30/09/2012

3.5 Dettes financiéres et autres dettes

T ke

Emp. Cbiigatalre 4000 000 4 000 600
£mp. Dettes ets de crédit (1) 58 058 983 12 779 646 37 116 7567, 8 163 580
c 365 842 365 842

Concours bancaires 5279834 5 279 834,

Emprunts et dettes financiéres divers 111 Q00 111 000
Foutnisseurs et comptes rattachés 7 996 152 7 9496 152

Deites sociales 2 985 287 2 235 287

impots {2) 1737510 1737 510

Deties fiscales 2020823 2020 823

Autres detles {166 872 1156 972

Produits constatés d'avance 145 875 145 875

Total 83105 278] 33717941 37 116 787F 12 274 580
Emprunts souscrits en cours d'exgrcice 24971171

Emprunts remboursés en cours dexercice 16 823 163

(1) Le montant des dettes financiéres relatives aux biens inscrits en immobilisations et faisant
lobjet de contrats de location financement s'éleve & 23.958 KE et est inscrit sur la figne
«Emprunts et dettes auprés des établissements de crédit & plus d'un an & lorigine ». Ces
emprunis ont une durée égale & celle des contrats de location financement concemeés soit 7

ans en moyenne.

(2} Le poste « Impdts » comprend I'impdt sur les sociétes dt.

3.6 Provisions pour risques et charges

Aulres 114 143 92958] 21185
Total 114143 a L -92 956] 21 185
Dont o'exploitation g2 858
Dant Exceptionnel

Au 30/09/12, les provisions pour Hegues et charges se décomposent de la fagon suivante :

- Litiges commerciauX : 21 KE

3.7 Comptes de régularisation

: g S
Charges a répartir sur plusieurs exercices
Charges différées

Frais d'acquisiion des immobilisations
Frais d'émission des emprunis

202 834

Les frais d'émission des emprunts se sont élevés & 203685 € et sont amonis sur la durée des

emprunts CONCEIMEs.
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

SRy ARCENE

Charges constatées d'avance - EXPLOITATION

Charges constatées d'avance 1050284
Charges constatées d'avance smavd 189 685
Totat 1 239 968

Les charges constatées d'avance sont constituées

o De charges dexploitation et de charges financigéres dont la répercussion sur le résultat est
reportée & un exercice ultérieur & hauteur de 1 050 K&.

s Du solde de la redevance versée au Syndicat Mixte d'Aménagement de la Vallée de la
Durance (concessionnaire de fa gestion du domaine public fluvial de ia Durance) dans e
cadre de 'avenant & la convention pour I'exploitation par affermage du Gamping Caravaning "
Val de Durance * & Cadeanet, signé en juillet 2003, & hauteur 474 KE. Cette somme fait f'ohjet
d'une réintégration en charges d'exploitation étalée sur 13 ans a hauteur de 47 K&€/an,

dr}S EonS )
Produits constatés d'avance - EXPLOITATION
Produits constatées d'avance 145 B75
Total 145 875

Les produits constatés d'avance son! essentiellernent constitués de loyers payés en une seule fois &
la signature des baux signés le 711/1988 et le 21/02/1988 et consentis jusqu'au 31/12/2015(produil

annue! correspondant 49 455 euros)

3.8 Information sectorielle

La société exerce son activité dans un secteur unique compte tenu de la structure de l'activite,
Finformation sectorielle est présentée par le biais du chiffre d'affaires par pays. il s'agit du pays dans

lequel est réalisée la prestation,

Uinformation sectorlelle géographique sur le résultat d'exploitation et lactif immobilisé est considerée
comme étant non pertinente par la Direction. En effet, les réservations et le chiffre d'affaires sont
centralisés sur la France, quelles que solent Forigine et ia destination du dlient. Les filiales constituent

des relais destinés a l'exploltation,

]‘!;.:a. - v & 3Lt L R
iNontant net du chiffre d'affaires 66 458 246 61 654 643
Ventes de marchandises 1314 651 1419718

Prestations de services France 44329 015 42 191 314}

Chiffre d'affaires réalisé en ltakie 10808 712 9 437 030

Chiffre d'afiaires réalisé en Croatie 2581 107 1 9B7 211

Chifire d'affaires réalisé en Hollande 399 668 365 748

Chiffre d'aflaires réalisé au Portugal 133 873 184 481

Chifire d'affaires réalisé en Espagne £ 790 220 6 369 162
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptles Consolidés au 30/08/2012

3.9 Production immobilisée

La production stockée s'éléve & 7 108 KE au 30/09/12. Elle se décompose en trois caiégories de

travaux @

- agencements pour linstallation des mobil homes ;

. aménagements divers (mise en conformité, aires de jeux...} ;
- gros oeuvre (mur de souténement, piscine...}.

- Rénovation de mobil-homes

3.10  Autres produits

Les autres prodults sont composés principalement des ventes de MH d'oceasion.

3.11  Achat de marchandises et matiéres premiéres

: 0j05R012] Tao7200 ]
Achat de marchandises D59 163 970 918
Variation de stocks marchanciises 7 1563 -8 385
Coiit d'achat des marchandises vendues (€) 966 316 862 531

Les achats de marchandises sont principatement constitués d'achats de billets d'avion, ferry, vaiture
et de billets da spectacle et fransports.

= B/ise0ie] R
Achats de matigres premieres 1507 587 1 08 468
Variation de stock des matigres premigres 347 -260 669
Cot dachat des matigres premiéres (€] 1 507 934 1437 799

Les achals de matiére premidres et auires approvisionnements sont constitués des fournitures
(vaisselies, literie) et de produits d'entretien.

3.12  Autres achats et charges externes

Les principales charges externes se décemposent de ia manidre sutvante :

Travaux 5384775 2211187
Achals non stockés de fournitures 2 565 994 2 191 558
Locations 2855372 2 145 480
l.ocations de parcelies 18 082 517 15989 752
Entretizn 1322 593 1 637 206
Agsurances 474 1B0 554 781
Documentation 880 1082
Personnei extérieur 852 536 370 806
Honoraires 15583 415 978 664
Fublicité et communication 3200 907 2561 972
Transpors ef déplacements 981 843 871 230
Télephone, internet et affranchissement 1 386 942 1181 380
Services bancaires 418 972 315 334
Autres services extérpurs 1200780 710 868
Total 40 081 806 31 832 261
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

3.13  Effectif moyen

et o

;. T 4 (i
Cadres ei professions inteliectuelies supérieures 50§ Coag
Professions intermédiaires
Employés 369 326
Ouvriers
Total ER 375

Ces chitfres incluent les personnels saiscnniers {sur la base des équivalents temps plein}. Le volume
d'heures de formation cumuié correspondant aux droits acquis au titre du DIF par ies salariés est de
11.107 heures. Le volume d'heures de formation n'ayant pas donné liey & demande est de 11.107
heures.

374  Amortissements et provisions d'exploitation

DRtEtnET
Amoriissements 2 325 785 G 13 117 780 1}
Immobilisations incorporelles 382 042 348 152
tmmobilisations corporefles 11843 743 10765 638
Provisions d'exploitation 32118 92 958 103 185} 56 581
Immohilisations incorporefies :
Stacks
Clignis 31 267 9 606
Charges & répartir ‘ 851
Provisions pour risques &1 charges ‘ a2 958 103 185 40 975
Total ) 12 357 903) 92 858 11 220 975 50 581

- Amortissements : Cf. Nole 3.1,
- Provision pour dépréciation des créances clients © Cf. note 3.3,
- Provisions pour risques et charges : Cf. Note 3.8.
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GROUPE HOMAIR VACANCES

Comptes Consolidés au 30/09/2012

3.15 Produits et charges exceptionnels

33

{Total des produils exceptionnels 18 166 788

Produits exceptionnels sur opérations de gestion 17 856

PRODUITS EXCEFR. DIVERS 16 842

AUTRES PROD. EXCEF. GESTION 1114
JProduits exceplionnels sur opérations en capital 10148 832 23016
SUBVENTION VIREE AU RESULTAT

PRODUITS CESSION ACTIFS IMMOBHISES 19 148 832 23016
PRODUFT DE DILUTION

Reprises sur provisions et transferts de charges 0 554 2494
REFP/RPOV. IMMOS

REFP/PROV. RISQ ET CH. EXCEP. 554 248

Total des charges excep!iomnneller 14 050 076 485 163
Charges excepliohnelies sur opérations de gestions 1 260 841 320277
PENALITES ET AMENDES 45 861 236 471
INDEMNITES

AUTRES CHAR. EXCEP. GESTION 1214 980 83 805
Charges exceptionnelles sur opération en capital 12789 235 164 886
VALEUR COMPTA IMMOB 11 147 682 164 886
CHARGES EXCEP, DIVEASES 1641 553

Dotations exceptionnelies aux amortissements S 0 0

DOT. AMORY. EXCEP. IMMOB
DOT, EXCEPT. DEPREC. IMMOB
DOT, PROV.DEPREC. EXCEP.
DOT. PROV, RiSQ ET CHAR. EXCF

Le résultat exceptionnel généré par le Groupe en 2012 est principalement imputable & fexternalisation
d'une partie de son parc foncier. Six terrains ont été cédés a un investisseur au cours du second
trimestire de Pexercice pour un montant brut supérieur & 19 millions d'euros. L'annulation de ia valeur
nette comptable de ces terrains ainst gue les frais liés & Vopération ont pour leur part été
comptabilisés en charge excepfionnelle pour un totai de 8,7 millions d'euros.
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

3,16  Impdt sur les bénéfices et impdts différés

Au 30/09/12, les sociétés HOMAIR VACANCES et ILD sont iniégrées fiscalement, ainsl que les
socictés FONCIERE HOMAIR st SCI CAP 2020. Au 30/09/2012, les impdts différés aclifs et passif
sont compensés par entité fiscale :

Foncigre Homair 783

Homair Loisirs 114 997
Homalir Vacances 2746
iLD 2 562 886
ERD 114 809
AFUK 2895
AFF 4 963

Marina ER 71671}
LD ITALIA 229 915}
Total 5 746] 42106118

Au 30/08/2012, les actifs et passifs d'impdis difiérés comptabilisés sont les suivants :

Impot difieré sur aéficits fiscaux/différences temporaires
Impo6t différs sur retraiternent de CB
Impét différé sur autres relraiterents de consolidation

Résuital consods 7 668 947
Taux dimposition 33,33%
Impot théorigue 2 562 982
Ecart Taux dimposition -30 313
Diftérences permanentes 27 572
Autres . 1011 266
Charge dimpdt reelle 3571908

Les impdts différés actifs ont été reconnus en tenant compte des éléments suivants, entité par entité :
- les historigues de pertes ;
- les siuations de marché ;
- les perspectives bénéficiaires, en regard des budgets intermes ;
- les durées d'utilisation des reports déficitatres ;
- les perspectives de recouvrement des differents actifs.

Les impdts différés n'ont pas été actualisés.
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

3,17 Résuitat par action

Nombre dactions 5555 158 13'201 i

Nombre de BSA 5215000 £ 225000
Autorisation au directoire d'attibution d'actions gratuites 58 000
TOTAL 78 467 196} 18 481 956
Resutlat net part du groupe 3982746] 3953 424
Resultat par action 0,30 0,30
Résuliat par action dilué 0,22 0,21

3.18 Politique de risques de change

Le risque de change fait Yobjet d'un suivi de la pari du groupe. le rsque latent &tant jugé non
significatif sur le terme, aucune couverture n ‘a 616 mise en place a ce jour.

3,19  Information sur les BSA

BSA1 BSA 3 BSA4
Date de FAssemblés 05-janv-05 $1-{éyr-08 28-janv-11
Nombre total de 8SA pouvant &lre exercés 3 400 GO0 1215000 1 000 000
Pont mandaiaires sociaux 37 104 37 563 537 302
Point de départ de l'exercice 05-ianv-06 1% au 11/02/2008 | au 28/01/2011

% au 117022010 1% au 28/01/2012
¥ au 11/02/2011 {% au 28/01/2013
% au 11/02/2012 1% au 28/01/2014

Duréa d'exercice 10 ans 10 ans 10 ang

Prix du BSA N/A 0,10 € 0,13 €
Prix de spuscription de l'action 1€ 250 € 500 €
Nombre de BSA exercés au 30/09/10 400 000 g Q
Nombre de BSA expreés au 30/09/12 3] 0 0
NMombre de BSA restant & exercer au 30/08/12 3 000 GO0 1215000 1 000 GOD

Les BSA 1 sont les bons qui &taient attachés aux actions lors de I'"émission d'ABSA du 5 janvier 2006,
chague action &tant assortie d'un bon,

i est & noter que 10 000 BS3 ont été annulés en cours d'exercice suite au départ de jeur detenteur.

Une AG du 10 juillet 2012 a donné délégation au Direcloire pour émetire 2 500 000 BSA. Ay 30
septernbre 2012, aucun de ces BSAn'a &18 dmis.
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GROUPE HOMAIR VACANCES

Comptes Consolidés au 30/09/2012

IV - Informations diverses

4.1 Dirigeants

Les rémunérations alloudes aux dirigeants se sont élevées a 495.011 € pow les membres du
Directoire et 30.000 € pour les membres du Consel de Surveillance.

4.2 Tableau des principaux engagements

R Bl
Cautions sur contrats de erédit-bail

lcaution sur litige fiscal

Cautions sur les emprunts auprés des ]
établissements de crédit souserits par ILD

i

134 851

{3} Dont concernant
Les dirigeants
Les filiales

Les participations

Les autres entreprises lides

134 261

{*) : Solde restant dii

4.3 Dettes garanties par des siiretés réelies

CHErLe dette BEnetclaite ] GEROMIoHE
Emprunt Hypothaque sur bail emphyiéoliqgue Etab. De crédit il i)
Emprunt Hypothdque sur bail emphyléotique et nantissement d'actions Eizh, De crédit ¢ G
Emprunt JNamissemen! d'actions Etab. De crédit 11 188 713] 8 595 407
Emprunt nantissement de parts sociales ou bitres de panicipations Etab, De arédit 1158704 870025
Emprunt Naniissement de mobi-homes Etab. De crédit £00 000 288 015
Emprunt Nantissement de vEhicules Etab. De crédit 113 000 60 495
Emprunt Mantissement de fonds de commerce Etab, De crédit 10 267 654 5694 162
Emprunt HHypotheque sur biens immobiliers Elab, De crédit 3300 OODr 309D 858
Emprunt Gage de mobil-homes sans dépossession Etab. De crédil 3000 000 3000 000
Emprunt Privilege de préteurs de deniers Etab. De crédit 5333 800 5333 §00
Emprunt Letire de change de garanlie Etab. De ceédit 0 _9

34 862 871 26 932 763

4.4 Engagements donnés par le groupe
Néant.
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GROUPE HOMAIR VACANCES Comptes Consolidés au 30/09/2012

V - Evénements postérieurs a la cldture

L es 5 SCI filiales de la société FONCIERE MOMAIR vont faire Pobjet de Transmission Universelle de
Patrimoine dans leur mére afin de .
« Rationafiser Porganigramme juridique du groupe ;
s Traduire juridiquement Popération de cession de leurs actits au cours de Pexercice 2012 {of. §
1.3 - Faits marquants de 'exarcice).
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Emmesse Conseil et Audit Deloitte & Associés
Les Docks-Afriam 10-4

217-219 rue du Faubourg Saint Honoré 10 Place de La Jolictte
: 75008 PARIS 13002 MARSEILLE

HOMAIR VACANCES

Soviété Anonyme

570 avenue du Club Hippique
13090 Aix en Provence

Rapport spécizl des Commissaires aux Comptes

sur les conventions réglementées

Exercice clos le 30 septembre 2011

Aux Actionnaires,

En notre qualité de Commissaires aux Comptes de votre société, nous vous présentons nofre
rapport sur les conventions réglementées.

Il nous appartient de vous commumiquer, sur la base des informations qui nous ont &t
données, les caractéristiques et les modalités essentielles des conventions dont nous avons éte
avisés ou que nous aurions découvertes i I"occasion de notre mission, sans avoir & nous
prononcer sur leur utilité et leur bien-fondé ni & rechercher 'existence d’auires conventions. Il
vous appertient, selon les termes de Particle R.225-58 du Code de commerce, d'apprécier
1intérét qui s'attachait 4 la conclusion de ces conventions en vue de leur approbation.

Par aiileurs, il nous appartient, le cas échéant, de vous communiquer les informations prévues
3 Particle R.225-58 du Code de commerce relatives & I’exécution, au cours de 'exercice
écoulé, des conventions déja approuvées par I’ Assemblée générale.
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Nous avons mis en cuvie les diligences que nous avons estimé nécessaires au regard de la
doctrine professionnelle de la Compagnie Nationale des Commissaires aux Comptes relative &
cette mission. Ces diligences ont consisté & vérifier la concordance des informations qui nous
ont ét& données avec les documents de base dont elles sont issues.

L. CONVENTIONS _SOQUMISES A L APPROBATION DE L’ASSEMBLEE
GENERALE

Conventions autorisées au cours de ’exercice écoulé

Nous vous informons qu’il ne nous a été donné avis d’ancune convention autorisée au cours
de V'exercice éooulé 4 soumettre 3 'approbation de 1" Assemblée générale en application des
dispositions de l'article L.225-86 du Code de commerce.

Conventions nnen autorisées préalablement

En application des articles 1.225-90 et L.823-12 du Code de commerce, nous vous signalons
que la convention suivante n'a pas fait I'objet dune autorisation préalable de votre Conseil de
surveillance.

I nous appartient de vous cornmuniquer les circonstances en raison desquelles la procédure
d'autorisation n's pas été suivie.

Au cours de exercice, volre société a versé des avances de trésorerie non rémunérées 4 la
société AL FRESCO FRANCE.

Au fitre de ces avances, aucun produit n’a été comptabilisé au cours de cet exercice et le
montant de votre créance en compte courant s’éléve, au 30 septembre 2011, a 4,380.000

SUH0Ss.

Personne concernée :

- Monsieur Alain CALME, Président de Ia société AL FRESCO FRANCE ef Président
de voire Directoire depuis le 7 décembre 2010,

Votre Conseil de surveillance a estimé que la convention ci-dessus relevait de l'article L. 225-
87 du Code de commerce et qu'en conséquence la procédure d'autorisation préalable prévue 4
Tarticle L. 225-86 dudit Code ne lui était pas applicable,
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IIWCONVENTIONS DEJA APPROUVEES PAR J’ASSEMBLEE GENERALE

En application de Particle R.225-57 du Code de commerce, nous avons été informeés que
Vexéention des conventions suivantes, déja approuvées par I’Assemblée générale au cours
dlexercices antérieurs, s'est poursuivie au cours de Pexercice écoulé.

1- Convention de prestations de services conclne avec ia société NEGOCK

DISTRIBUTION GESTION SARL (NDG)

En date du 6 octobre 2008, votre société a conclu une convention de prestations de services
avec la sociéié NDG relative & Dassistance et le conseil dans les domaines de veille
concurrentielle, de développement de projets de croissance externe, de recherche de
partenaires internationaux, de la gestion du parc de mobil-homes et de sa maintenance, de
P’exploitation commerciale et du suivi des fravanx réalisés par ja société moyennant une
rémunération annuelle de 120.000 euros hors taxes indexée sur la base de "indice «ingénierie
conseil» ef le rembowrsement en sus des frals de déplacement et d’hébergement sur
présentation des justificatifs.

Au tifre de cette convention, des honoraires de 123.624 euros hors taxes et des frais de
déplacement de 28.739 euros hors taxes ont 66 comptabilisés au cours de cet exercice.

2~ Convention _ de _ trésoyerie _ conclue avec INGENIERIE  LOISIRS
DPEVELOPPEMENT SAS (LL.D) ET FONCIERE HOMAIR SAS.

En date du 12 juin 2008, votre société a conelu une convention de trésorerie avec les sociétés
ILD et FONCIERE HOMAIR, ayant pour objet d’optimiser la trésorerie de ces trois sociélés.
Ces avances de trésorerie ne sont pas rémunérées.

Au titre de cette convention, aucune charge ou produii n’a été comptabilisé au cours de cet
exercice et le montant de vos créances en compte courant 5’éléve, au 30 septembre 2011, sar
la société LL.D. 4 12.023.310 euros et sur la société FONCIERE HOMAIR 2 119.541 euros.

3~ Convention de prestations de services administratifs techniques et financiers
conclue avee Ja société INGENIERIE LOISIRS DEVELOPPEMENT SAS

En date da 5 jamvier 2006, votre sociéié a conclu une convention de prestations de services
administratifs technigues et financiers avec la société LL.D. relative 4 la mise en place d’une
plateforme d”assistance et de conseils dans les domaines commercial, financier, administratif,
technique, informatique et de contrble opératiormel moyennant une rémungération égale an
montant des colits engagés et des frais supportés pour ’accomplissement des prestations, le
tout majoré d"une marge de 3.000 Buros HT par trimestre.
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A fitre.de cetts cafivention, un produit d’exploitation, de 1.136.132 enros hors taves a €€
Eomptabiligé aw conrs de oels

Kercics..

Pait & Parig et Margeille, 67 mars 2012

Les-Commissaires aux Comptes

Emmesse Conseil et Audit

Philippe COHEN Vincent GROS

Delojite & Assogiés,
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Société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance
au capital de 13.252.198 €

Siége social : 570 avenue du Club Hippique 13090 AIX EN PROVENCE

484 881 917 RCS AIX EN PROVENCE

RAPPORT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE
A L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
DU 20 FEVRIER 2013

Mesdames, Messieurs,

Le Directoire de notre Société vous a convoqués 4 une Assemblée Générale Ordinaire,
conformément & la loi et aux statuts, afin de vous rendre compte de la situation et de l'activité
de notre Société durant 'exercice clos le 30 septembre 2012, de soumettre & votre approbation
les comptes dudit exercice et 'affectation du résultat.

Vous venez d'entendre la lecture des rapports du Directoire et des co-Commissaires aux
Comptes.

Conformément & l'article L. 225-68 du Code du Commerce, nous avons examiné et vérifié les
comptes annuels que nous a présentés le Directoire, et nous estimons que le rapport du
Directoire et les comptes annuels ne donnent lieu & aucune observation particuliére.

Nous espérons que l'ensemble des propositions que vous a faites le Directoire dans son
rapport recevra votre agrément, et que vous voudrez bien adopter les résolutions qui vous

sont soumises.

Le Conseil de Surveillance



PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des rapports du Directoire (rapport de
gestion et rapport sur le contrle interne), du Conseil de Surveillance et du Commissaire aux
Comptes, approuve les comptes annuels, & savoir le bilan, le compte de résultat et I'annexe
arrétés le 30 septembre 2012, tels qu'ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites
dans ces comptes et résumées dans ces rapports.

En conséquence, elle donne aux membres du Directoire et aux membres du Conseil de
Surveillance quitus de l'exécution de leur mandat pour ledit exercice.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport du Directoire sur la gestion
du Groupe et du rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes consolidés, approuve
lesdits comptes au 30 septembre 2012, ainsi que les opérations transmises dans ceux-ci ou
résumées dans le rapport sur la gestion du Groupe.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte, en application de l'article 223 quater du Code Genéral des
Impbts, qu'il n'y a pas lieu d'approuver les dépenses et charges visées  l'article 39-4 dudit
Code.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale approuve la proposition du Directoire et apres avoir constaté que les
comptes font apparaitre une perte de 540.773 €, décide de l'affecter au compte report a
nouveau.

A chaque action correspond un dividende de 0,08 euros prélevé sur les réserves distribuables
qui sera mis en paiement au plus tard e 30 juin 2013.



Les droits des porteurs de titres financiers donnant accés au capital conformement aux
dispositions légales et réglementaires ainsi qu'aux stipulations contractuelles
applicables seront préservés en fonction de cette distribution, si elle se réalise.

Conformément 4 la loi, I'Assemblée Générale constate qu'aucun dividende n'a ét€ distribué au
titre des exercices précédents.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de Commerce
et statuant sur ce rapport, approuve successivement chacune des conventions qui y sont
mentionnées.

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, prend acte de arrivée au terme de la présente Assemblée du mandat
d’administrateur de Messieurs Martin Vial, Eric Bismuth et Daniel Elalouf.

L’ Assemblée Générale, décide de renouveler ces mandats pour une durée de 6 ans, expirant
aprés la réunion de I’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I'exercice
social clos le 30 septembre 2018.

SEPTIEME RESOLUTION

1’ Assemblée Générale, prend acte de Iarrivée au terme de la présente Assemblée du mandat
de co commissaire aux comptes titulaire du cabinet Deloitte et associés et du mandat de co
commissaire aux comptes suppléant de BEAS Expertise.

L’ Assemblée Générale, décide de renouveler ces mandats pour une durée de 6 ans, expirant
aprés la réunion de 1’assemblée générale ordinaire qui statuera sur les comptes de I’exercice
social clos le 30 septembre 2018.



HUITIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte de la démission du mandat de commissaire aux comptes
titulaire du cabinet Emmesse Conseil et Audit et du mandat de commissaire aux comptes
suppléant de I.DD.A Expertise.

1’ Assemblée Générale décide de nommer en remplacement, pour la durée restante du mandat
du commissaire aux comptes titulaire et du mandat du commissaire au compte suppléant
démissionnaires, qui expirera aprés la réunion de I’assemblée générale ordinaire qui statuera
sur les comptes de I’exercice social clos le 30 septembre 2017, en qualité de commissaire aux
comptes tifulaire :

Gran Thomton représenté par Monsieur Robert Dambo
42 avenue Georges Pompidou
69442 Lyon Cedex 03

Et en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

Cabinet IGEC
4 rue Léon Jost
75017 Paris

NEUVIEME RESOLUTION

I'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.



