
                                             

 

  

 

COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 

RESULTATS SEMESTRIELS 2014/15  

CHIFFRE D’AFFAIRES : +18% - RESULTAT NET : +14% 
 

DONNÉES NON AUDITÉES EN k€ (normes françaises) 
 

Clôture annuelle au 30 juin 

S1 2014/15 
 

au 31/12/2014 

S1 2013/14 
 

au 31/12/2013 
Variation 

 2013/14 
 

au 30/06/2014  

CHIFFRE D’AFFAIRES 2 469 2 091 +18,1%  4 631 

Autres produits d’exploitation 190 156 +21,8%  362 

Coûts matières premières et composants 654 498 +31,3%  1 109 

en % du CA 26% 24%   24% 

Coûts salariaux (1) 1 030 824 +25,0%  1 811 

en % du CA 42% 39%   39% 

EBITDA(2) 390 376 +3,8%  894 

% marge EBITDA 15,8% 18,0%   19,3% 

RÉSULTAT D’EXPLOITATION 227 231 -2,1%  592 

% marge d’exploitation 9,2% 11,1%   12,8% 

RÉSULTAT NET 206 181 +13,9%  417 

% marge nette 8,3% 8,6%   9,0% 

 

 

 

Montpellier, le 18 mars 2015 – Oceasoft (Alternext - FR0012407096 - ALOCA), concepteur de capteurs 

intelligents et connectés pour l’industrie, a réalisé un premier semestre 2014/15 conforme à son plan de 

marche. Oceasoft rappelle que le 1er semestre (clôture annuelle de l’exercice au 30 juin), qui inclut les mois 

d’été, a une saisonnalité moins favorable que le 2nd semestre de l’exercice (55% du chiffre d’affaires annuel 

2013/14 réalisé au cours du 2ème semestre). 

Le groupe a enregistré un chiffre d’affaires de 2 469 k€, en croissance organique de 18,1% par rapport au 

premier semestre 2013/14, tiré par le dynamisme des ventes à l’export (+26%), tandis qu’en France 

l’activité a progressé à un rythme soutenu, de 12%.  

L'EBITDA a crû de 3,8%, à 390 k€ contre 376 k€ à la même période l’an passé. La marge d’EBITDA ressort 

ainsi à 15,8%, en léger recul par rapport à la même période de l’exercice précédent, en raison de la 

progression des coûts salariaux et de la hausse du coût des composants, liée à l’évolution défavorable du 

taux de change euro-dollar sur le semestre. Cette baisse de la marge sur achats devrait être corrigée dans 

les mois à venir. Le recrutement de 7 nouveaux collaborateurs au cours de l’année civile 2014, pour faire 

face à une demande en augmentation continue, a engendré sur la période, une progression de 25% des 

coûts salariaux, portant l’effectif global à 43 collaborateurs au 31 décembre 2014. 

(1) Salaires et traitements + charges sociales 
(2) Résultat d’exploitation + amortissements (corporels et incorporels) + provisions pour charges 

Le Conseil d’administration s’est réuni le 18 mars 2015, sous la présidence de Laurent Rousseau, pour arrêter les comptes semestriels, non audités 

par les commissaires aux comptes. 
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Le résultat net a progressé de 13,9%, à 206 k€, soit un niveau de marge nette de 8,3%, comparable à celui 

de l’année précédente (8,6%). Ce résultat net inclut un produit d’impôt de 71,4 k€ au titre du CIR (Crédit 

d’Impôt Recherche) et du CII (Crédit Impôt Innovation) de l’année 2014 (contre 38,9 k€ comptabilisé un an 

plus tôt). 

 

UN BILAN SAIN ET 9 M€ LEVÉS EN JANVIER DANS LE CADRE DE L’INTRODUCTION EN BOURSE 

Oceasoft présentait au 31 décembre 2014 un bilan sain, avec une trésorerie disponible de 281 k€, des 

dettes financières (emprunts et découverts bancaires) de 558 k€ pour des capitaux propres de 1 387 k€. 

Cette situation bilancielle s’est considérablement renforcée depuis la clôture du 1er semestre, 

consécutivement à la levée de fonds de 9,0 m€ réalisée à l’occasion de l’introduction en Bourse d’Oceasoft 

au mois de janvier. 

 

Pierre Schwich, Directeur juridique et financier d’Oceasoft, commente : 

« Ces résultats sont en ligne avec le plan de marche de la société. L’accroissement de certaines charges, 

notamment les coûts salariaux, reflète la mise en œuvre progressive de notre plan stratégique visant à 

accélérer notre développement, avec pour ambition, rappelons-le, de réaliser 18 m€ de chiffre d’affaires à 

l’issue de notre exercice 2016/17. La levée de fonds de 9 m€ réalisée en janvier 2015 va désormais nous 

permettre de financer notre implantation à l’international et d’accroître plus significativement nos 

investissements de R&D au cours des prochains mois, pour à la fois booster et sécuriser notre croissance » 
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À propos d’Oceasoft 

Oceasoft conçoit, étalonne et commercialise des capteurs intelligents et connectés pour la surveillance de paramètres 

physiques tels que la température, l’humidité, le taux de CO2 ou encore la pression différentielle, à destination des 

industries des sciences de la vie, de l’agroalimentaire. 

La société propose une offre complète et verticalisée, depuis le capteur jusqu’à l’intégration dans le système 

d’information en maîtrisant les 3 domaines d’expertise suivants : capteurs et étalonnage, transmission radiofréquences 

et développement de plateformes logicielles. 

Sur l’exercice 2013/14 (clos au 30 juin 2014), la société de 43 salariés (dont 12 ingénieurs R&D) a réalisé 4,6 m€ de chiffre 

d'affaires (45% à l’international) en croissance de 25%, et une marge nette de 9%. 

 

Libellé : OCEASOFT 

Code ISIN : FR0012407096 

Code mnémonique : ALOCA 

Lieu de cotation : Alternext Paris (Euronext)                Plus d’informations sur www.oceasoft.fr 


