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Lyon le 7 septembre 2015 

 

Confirmation d’une croissance soutenue : +12,7% vs. S1 2014 

Résultat net en léger repli, mais maintien des objectifs annuels de rentabilité 

 
SBT, Scientific Brain Training, (FR0004175222, MLSBT), est un groupe spécialisé dans le Conseil et le 
développement de services innovants intégrant nouvelles technologies, ingénierie cognitive et neurosciences.  
 

Poursuite du développement commercial 
 
Grâce à la mise en œuvre de son plan stratégique, SBT poursuit son développement avec une croissance 
organique significative de ses 2 pôles : le pôle Conseil et Ressources Humaines et le pôle Smart Health. 
 
Sur 6 mois, au 30 juin 2015, le chiffre d’affaires consolidé s’établit à 4 940 K€ contre 4 383 K€ au premier semestre 
2014 (soit une croissance de +12,7%) et 8 782 K€ sur les 12 mois de l’année 2014. Toutes les filiales du Groupe 
sont en croissance, la progression la plus significative étant constatée chez OSE Consulting (+27%). 
 
Les résultats du Groupe SBT au 30 juin 2014 sont en léger repli avec un résultat d’exploitation légèrement négatif 
à -47 K€ contre un bénéfice de 118 K€ à fin juin 2014, du fait notamment d’un renforcement de la structure pour 
faire face à la croissance à venir et de nouveaux investissements. Après un résultat financier de -1,7 K€, un 
résultat exceptionnel de -1,8 K€ et des impôts cumulés de -49,8 K€, le résultat net des sociétés intégrées à fin 
juin 2015 constitue une perte de 99,9 K€ contre un bénéfice de 77,6 K€ à fin juin 2014. Les investissements 
commerciaux et humains réalisés sur le semestre auront des effets bénéfiques au second semestre. 
 
Le développement du chiffre d’affaires et de la rentabilité du pôle Smart Health devrait fortement s’accélérer 
sur le second semestre avec l’adoption de ses solutions par l’industrie pharmaceutique et la récente acquisition 
de Motus. 
 
La structure financière est très solide, le Groupe disposant de 4 731,6 K€ de capitaux propres et une trésorerie 
nette d’endettement de 724 K€ au 30/06/2015. 
 

Principaux agrégats financiers  
En K€ 

30.06.2015 
6 mois 

(non audités)  

30.06.2014 
6 mois 

(non audités)  

31.12.2014 
12 mois 

(audités) 

Chiffre d’affaires 4 939,5 4 382,6 8 782,2 

EBITDA 447,9 541,1 837,5 

Résultat d’exploitation -46,8 118,1 617,7 

Résultat courant -48,4 116,5 839,4 

Résultat net des sociétés 
intégrées 

-99,9 77,6 329,2 

 
Compte tenu du carnet de commandes et de l’impact positif habituel du dernier quadrimestre, le Directoire 
maintient ses objectifs de développement du chiffre d’affaires consolidé dépassant les 10 M€ avec un résultat 
net avant impôts supérieur à 5% comme en 2014. 
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CONTACT SBT CONTACT INVESTISSEURS/PRESSE  

Franck Tarpin-Bernard, PhD Amalia Naveira/Marie-Claude Triquet  

Directeur Général Groupe SBT Actus Lyon  

f.tarpin@sbt.fr Tél. : 00 33 4 72 18 04 93

 anaveira@actus.fr/mctriquet@actus.fr 

 

A propos de SBT 
 
Coté sur le Marché Libre, SBT, Scientific Brain Training, est un groupe spécialisé dans le Conseil et le développement de services innovants 
intégrant nouvelles technologies, ingénierie cognitive et neurosciences. Ses expertises sont organisées autour de 2 activités : 
 

 Le pôle Conseil et Ressources humaines couvre la chaîne de valeur allant du conseil en stratégie, à la détection et au développement 
des talents, et à la conception de programmes de formation multi-canaux (présentiel et e-learning).  
 

 Le pôle Smart Health conçoit, développe et commercialise des solutions digitales de remédiation cognitive pour un large spectre 
d’usages tant en termes de populations cibles (enfant, adultes, seniors) qu’en termes de pathologies ou de situation (à la maison, 
chez un praticien ou sur le lieu de travail). 

 
En 2014, SBT a réalisé un chiffre d’affaires de 8 782 K€ en progression de 26% par rapport à 2013. 
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