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CHIFFRES CLES 2018

SELECTIRENTE fonciére spécialiste des murs de commerces

CHIFFRES CLES (en milliers d'euros) 2014 2015 2016 2017 2018

Valeur réévaluée du patrimoine hors droits 207358 221173 231828 234198 243509
ANR de liquidation (base diluée (a)) 116643 123677 137723 147925 152 376"
Investissements (b) 34 658 12944 1563 2945 11 422
Cessions 3759 4630 840 7135 3765
Capitaux propres avant affectation 70225 71108 70569 75492 76 488"
Endettement net 103 227 107 284 104 138 93 185 95 447
Revenus locatifs bruts 13961 14 465 15 205 14 496 14 372
Revenus locatifs nets 13 256 13706 14 290 13716 13 601
Excédent brut d'exploitation 11 395 11998 12 484 11727 11 337
Résultat courant avant imp6t 3606 3730 3974 4554 4 589
Résultat net 4 406 4 896 3559 5970 4191
Surface du patrimoingen m?) 90 940 90 193 88987 83 368 81974
Nombre d'unités locatives 380 375 374 347 344
Tauxd'occupation financier annuel moyen 94,9% 94,4% 95,2% 94,7% 94,8%
CHIFFRES CLES PAR ACTION (base diluée - en euros) 2014 2015 2016 2017 2018

ANR triple net en normes EPRA (c) n.d n.d n.d 86,25  88,81")
ANR de liquidation (c) (1) 69,74 73,95 82,34 8855 91,210
ANR de continuation droits inclus (c) (2) 77,82 82,48 92,12 98,44 101,54")
Résultat courant aprés impot (d) 2,54 2,59 2,56 2,90 2,92
Résultat net (d) 2,98 3,29 2,33 3,78 2,69
Cashflow courant (d) (3) 5,30 5,51 5,86 5,25 5,19
Dividendes 2,75 2,80 2,90 3,20 3,45 (**)
Nombre d'actions composant le capital social au 31 décembre 1465868 1465868 1465868 1516631 1542 75¢
Nombre d'actions hors autocontréle au 31 décembre 1447704 1463746 1463761 1512514 1538671
Nombre d'actionslilué hors autocontrdle au 31 décembre 1672470 1672529 1672544 1670534 167056
Nombre moyen d'actions dilué hors autocontréle 1688539 1672495 1672673 1672300 167044

(a) en cas de conversion de la totalité des OCEANE en actions nouvelles

(b) prix de revient des investissements correspondant au prix d'acquisition et frais d'acquisition (principalement les droits d'enregistr
frais de notaire et honoraires d'intermédiaires)

(c) rapporté au nombre total d'actions dilué hors autocontréle au 31 décembre

(d) rapporté au nombre moyen d'actions dilué hors autocontréle

(*) avant détachement de I'acompte sur dividende mis en paiement le 2 janvier 2019

(**) proposé a la prochaine Assemblée Générale

(1)L6ANR de Il iquidation corre
réévalué sur la base des expertises immobiliéres réalisées pi |
experts indépendants, Foncier Expertisedowws pi ed s

et Cushmai& Wakefield pour les moyennes surfaces de périphe

2) LOANR droits inclus corre
augmenté dedroits de mutation (taux d&2%, 6,9%ou 7,5%)en
France et de 10% ou 12,5% en Belgigaton les régionsetents
par les experts dans leurs rapports) appliqués aux vale
dbéexpertises hors droits.

(3) Le cashflow courant correspond a la capac B
déautofinancement d®gag®e |
dotations et reprises s@mortissementst provisionset hors plus
oumoinsv al ues de cessions dobact

Place Saint Ferdinand Paris (17°)



Composition du patrimoine immobilier direct

(en % de |l a valeur dbébexpertise hors
Répartition du patrimoine Répartition géographigue
immobilier direct par type d'actif du patrimoine immobilier direct
(envaleur) (envaleur)
Commerces de Etranger
ventes aux (Belgique)
professionnels 2,600
5%
Moyennes
surfaces de .
périphérie Province
8, % 28,9%
Paris
49,8/

Région
Commerces de parisienne
ce_r_ltrewlle e_t 18,2%
milieu urbain
85,86

Actif Net Réévalué totalement dilué et droits
inclus par action (1)
annuel : ¥

Dividende par action (1)

6,1%

L oyen
Taux de variation ™ Y
a

A~

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2013 2014 2015 2016 2017 2018

(*) avant acompte sur dividende misgaiement le 2 janvier 2019 (*) proposé a la prochaine Assemblée Générale
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RAPPORT DE GESTION

Chers (éres) étionnaires
Nous vous avons convocgien Assemblée Générale, conformément aux dispositio@®de de Commercat

desstatutsdeo t r e Soci ®t ®, afi n de s oume txeraiceclosauBdetemre appr
2018 ainsi que les projets de résolutions décritapies.

EVOLUTION DU MARCHE IMMOBILIER ET DE SON ENVIRONNEMENT

PERSPECTIVES ECONOMIQUE S

A |la suite débune ann®e 2017 margu®e par | d6am®l i or
géographiques, la croissance économique mondiale est restée solide en 2018 a 3,7% (estimé par le FMI) contr
3,8% en 2017, mad usn ea nvoun tl ®ea pdpeasr irtiisognueds | i ®s 7 | ' €
et des risques politiques (incertitudes autour du Brexit, shutdown auX_Btats s mont ®e des po
En zone euro, |l a croi ssance a eco20l8capres®,4% en2@lv,8dn| ®c

plus haut niveau depuis dix ans (source Eurostat).

En France, |l a croissance du PIB sob6est ®tablie ~ 1,
Toutes les composantes de la croissance ralentissent,metarta consommation des ménages (0,8% contre

1,1% en 2017) et | 6investissement des entreprises
N®anmoins, |l a consommation des m®nages en France p

dans le sillage de la suppression des cotisations salariales (en année pleine dés 2019), de la diminution de la tax
déohabitation pesy 80D%Wdédssawm®Pnag mesures en faveul
gouvernement milécembre pour répondre aux revendications sociales gitts<aunes (augmentation de

|l a prime ddactivit®, prime exceptionnelle d®&fiscal

Note positive, ldgaux de chémage en France a diminué a 8,8% de la population active fin 2018 (source INSEE).
Le rythme des cr®ations dad@fplcoi®a,t irosnst en e a eist idfd e

source I NSEE), quoiqguben baisse par rapport =~ 201°
Enfin, |l es banques centrales, redevenues accommod.
20109.

EVOLUTION DU CONTEXTE MONETAIRE

La Banque Centrale Européenne a entamé, en 2018, sa stratégie de normalisation progressive gigesa politi
mon®t ai r e, not amment avec un arr-°t de sa politi
«Quantitative Easing e. N®anmoins, | es menaces qui
conduit a un changement notable de ton t8B9 pour revenir a un discours plus accommodant.

Les taux doint®r°ts sont ainsi rest®s stables ° d
évoluant de0,33 % fin 2017 a0,31 % fin 2018 sur le marché interbancaire et des tangsI¢OAT 10 ans)
évoluant de 0,79 % fin 2017 &4 0,71 % fin 2018.

Ce contexte mon®taire constitue ®videmment un f ac
général.

LE MARCHE IMMOBILIER EN 201 8

Le march® de | dinvestissement en i mmobilier dobéent.
volume de transactions de plus de 264 milliards
RoyaumeUni arri ve en te°sttei sdseesmevnotl uemme s udréoipnev avec pl us
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en 2018, m°® me soil est “ noter un recul de 10% p:
deuxi me position avec 61,5 mil |l i ansdesroishdnecuevuesala n v
baisse.

La France arrive en troisi me position avec pr s
nette hausse par rapport a 2017 (+15%), malgré un ralentissement de son économie. Ce volume a notammer
é® port® par |l a concr®tisation d'op®rations de t ai
chacune en 2018 contre 4 en moyenne long terme).

L6i mmobilier ethBranceo mmer ce s

Léann®e 2018 se conclut mparmeumevoldemel,dle middnsaadts
9, 6% par rapport © |l dann®e pr ®c®dent e, venant r om
année vient confirmer la bonne dynamique des commerces de-at@ec un volume de transactions
débenviron 3 milliards dobébeuros. En revanche, |l e se
relativement faible, ne repr®sentant que 0,5 mil]l |

Les taux de rendement pour les actifs prime a Paris atteig®6 pour les meilleurs emplacements, et restent
stable entre 4,20% et 4,50% respectivement pour les centres commerciaux prime et les meilleurs retail park
prime en France.
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ACTIVITE DE LA SOCIETE

STRATEGIE POURSUIVIE

Positionnement depuis | 6origine

LaSoci ®t ® sbest positionn®e depuis sa cr®ation sur
de boutique®t de magasinan visant a générer des revenus locatifs sécurisés et asgptitans une perspective
de détention a long terme les rendements des actifs détenus.

Pour cela la Société bénéficie des compétences de la société SOFIDY, Société de Gestion de Portefeuille agré
par | 6 AdveFn,s qglue ,cadr e d 6 un edeGestion signéde ieroootobrte 499D:®1 ®gat i o

- exerce directement l es activit®s dbasset manage
doex®cution des programmes dbéinvestissement, doa
- réalise lgproperty management (gestides locataires, entretien du patrimoine, facturation et recouvrement
des loyers),

- assure la gestion administrative et comptable de la Société.

Une présentation des principaux accords conclus entre la Société et SOFIDY figamagnaphe 3.7.1 du
présentdocument de référence.

SELECTIRENTEaréali® ses investissements en murs de commerces avec effet de levier en fonction de critéres
bien établis

- acquisition exclusive de murs de boutiques et de magasins,

- mutualisation des risques par la divecsition des implantations, des enseignes et des activités des preneurs,

- situation favorable des emplacements dans des rues commercgantes ewilleemmiveen périphérie a
proximit® doéhy [mematines comPescialesy de ¢

- recherche de locaux @€éjoués, a des loyers de préférence inférieurs aux valeurs locatives du marché. Pour
un emplacement donné, ce critere de sélection est en effet déterminant et permet, en période de crise
immobiliére de maintenir le niveau des revenus, et en période dgerdprrelouer, de déplafonner> ou
de «déspécialises a des loyers supérieurs aux précédents.

SELECTIRENTE éest positionré plus spécifiquement sur les segments de marché suivants

- Atitre principal, les boutiques ditesle«p i e d s d 6 i» niypiguerbenteles surfaces de tailite

amoyennd d 6 e n39 mM2@A500M?) situées en centvdlle sur des axes a forte commercialltés artéres

dites «prime» (hors ultra luxe) n°1 ou 1 bis sont privilégiées.patrimoine esprincipalementocalisé a

Paris intramuros, également dans quelques agglomérations de région parisienne et de fioviagen,

l a Soci ® ® ci ble des aggl om®rations de taille in
ou de centralitéOutre le commercde proximité classiques(pérettes;oiffeurs, pressings, fleuristes, etc.),

on retrouve parmi les locataires de nomiregstaurants ou des activités de servage(ices bancaires,
immobiliéres courtiers en assurarieg. Ces actifs sont presque toujoussisiis au régime de la copropriété

et organi s®s autour débun r gl ement de copropri ®t

- Atitre accessoire,
a/ les galeries commerciales ou centres commerciaux de quartiersonstituées de cellules de petite ou
moyenne taill e r egaleriedex@teile eleamérmesgenéralemgnt organisée autour
déune grande surface alimentaire
b/ les moyennes surfaces de périphérisurfaces de généralement 500 m? et plus, localisées dans les zones
commerciales en périphérie des agglomérations; awe attractivité souvent liée a une enseigne dite
«locomotive» (hypermarchésmagasi ns de bri col agee une concemtéaiome u b |
débenseignes national es. La qualit® de | a zone ¢
valeur e ces actifs dont le bati est en revanche relativement simple.



c/ les surfaces de vente aux professionnelen général dans les mémes zones commerciales que les
moyennes surfaces de périphéries ou plus rarement dans des zones mixtes laissant daptategedss

| ocaux doéactivit®. Sb6agissant de vente aux prof
(2000 mz2 et bien au deld) qui va de paire avec un niveau de stockage satisfaisant pour la vente en gros, e
|l a di spenken ddaeanmérdaermentr

Evolution de la stratégie

Face a un marché du commerce en pleine évolution, la Société entend faire évoluer son modeéle vers une stratégi
de croissance duale. Le premier axe de développement restera centréosunéace de piedd 6 i mmg u b | e
savoirf ai re historiqgue de SOFIDY et de SELECTI RENTE.
plus opportuniste et créatrice de valeur, centrée sur le phénoméne de métropolisation.

Un premier axe centré surlescommeces de piesls doéi mmeubl e

La Soci ® ® confirme wun axe do&faira kigosique de SSOFTEYndans lg u i
commerce traditionnel. Le portefeuille actuel, qu
Société un endement récurrent et sécurisé sur le long terme et constitue une base solide offrant de la
diversification.

La Société est confiante dans la solidité de ses actifs et dans celle du secteur du commerce traditionnel de centre
ville des grandes métropoles @ el | e juge r®silient dans un context

Léattractivit® naturelle des grandes villes europ
encore doéi mportants potenti el s tstucturelles forieg iavwables aie n
commerce physique et offrant une résistance a la dématérialisation : la métropolisation, le vieillissement de la

popul ation, | d6dabandon de | a voiture, | e rpemsoney de
ou |l e besoin de nouveaux | ieux dbéaccueil et de col
Dans ce context e, |l a Soci ® ® pmwime r gucontinnpémnusdad

de vente traditionnels, devierm¢ davantage des vitrines -dent. | a mar qu

En outre, la Société pourra saisir les opportunités qui découleront des évolutions du marché dans le respect de
son ADN, en investissant dans les grandes métropoles frangaisezpéieaumes.

Un second axe de développement plus opportuniste

La Société entend développer une seconde stratégie complémentaire, plus opportuniste et créatrice de valeut
centrée sur le phénomene de métropolisation.

Ce second axe correspond a une convictiof or t e qui sbappui e sur |l a del
m®t ropol es et sur | 6attractivit® de certaines vil
Ce ph®nom ne de m®tropolisation sbéappui e wlier de s
®conomique qui red®finissent |l a qualit® de | 6empl e

de SELECTIRENTE.

Dans |l e respect de ce crit re strict dbéempl acemen

Société

- La mixit® commerciale : 7 ¢c!'t® des commerces tra
sur dbéautres types de commerces en milieu urbain

- Les situations complexes : la Socig@urra se positionner sur des opportunités offrant un potentiel de
création de valeur avec des actifs a travailler via des restructurations, des rachats de fonds de commerce o
des sujets de copropriété a résoudre ;

- La mixit® sectoriual ce mmeececadmplp®mentdddddmmeubl e,
sur des espaces mixtes hoteliers, de bureaux ou résidentiels dans un objectif de création de valeur a moyel
terme en cédant le cas échéant la partie hors commerce des immeubles acquis ;
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- La Sciété pourra se positionner en amont sur des opérations de promotion, le développement de nouveaux

guartiers ou des repositionnements de gares par exemple ; et
- La Soci ® ® pourra capter | e d®vel oppensconteptside | a

collectou dedrive piéton et par la croissance die@mmerce, et la petite logistique pérbaine (celle du
dernier kilométre).

* %k %

Avenue de la Grande ArmédParis (17)

11



Dansce contextale marché évoqué en préambuletre Société de Gestion a poursuini 2018les objectifs
suivants.

- elle a engag® un pr séhkpaifdenpraedda6ioividn \ el Vit sighés ere2d}, s

- el l e a r ®al i ambitragexconpent® gur desractiés qud aerrespondent plus a la stratégie,

- elle a géré de maniére acts@n endettemepour diminuer son codt moyen dans un environnement de taux
toujours trés favorable

- elle a poursuivi ses actions de gestion locagtvee valorisation@bactifs

INVESTISSEMENTS REALISES EN2018

En 208, SELECTI RENTE a continu® -~ i nvest i r-vilesurdess on
emplacements de qualité, principalement a Paris. SELECTIRENTE a ainsi acquis les touzedemmerces
de centreville pour unprix de revient total dé1 422K U

- un magasin situ® avenue de | a Grande Ar m®e
cadre do6un bail ferme de 6 ans, pour un prix

- deux boutiques dans le quartier desands Boulevards a Paris (2e) pour un prix de revient total de
1989K u . Ces biens situ®s ° | dangle du boulevar
glacier et a un opticien ;

- un portefeuille comprenant une agence de servicepérsanne rue Brézin (14e) et un commerce de
di stribution alimentaire de proximit® (¢ Rapi
de revient total de 1 281 Ko ;

- un portefeuille comprenant un salon de coiffure avenue des Ternes (17ejistaur poulevard Saint
Mi ¢c hel (5e) pour un prix de revient total de

Qg

1

- deux restaurants et une agence immobiliere a Paris rue du Faubourg Montmartre (9e), rue des Grands

Augustins (6e) et rue des Belles Feuilles (16€) pour un prix de revientdlegbal1 6 08 Ku ;

- un salon de coiffure rue Ernest Renana-lessMoul i neaux (92), pour un pr

- une boutique grand r u e -vileeanmerddot del Momipelliea(34), explaitée d u

par une patisserie, pourun prixdee vi ent de 272 Ku.

La rentabilit® nette i mm®di ate moyenne de ces i
potentiel de revalorisation compte tenu de leurs loyers conservateurs au regard des valeurs locatives
marché.

n
de

Au 31 décembre@L8, la Société est par ailleurs engagée (offres fermes ou promesses) dans des acquisitions

nouvelles de commerces de centille notamment a Paris {8t 14), a Lyon (3, 4° et &), a Rouen (76) et
aClebrmortFerrand (63) pour uin. montant dbéenviron 4,6

12



ARBITRAGES

Le montant total des arbitrages devalledistibeable totaleede s 6 ®
1732 KU dont 235 KUu de r®sevakbudiesbmpbabbl es®t &n
Ces ventes orgorté sur :

- une surface de p®riph®rie " Villab® (91), vaca
alavaleud 6expertise au 31 d®cembre 2017) ;

- unensemble dsix cellulescommercialegdontdeux vacantes) a Sairteice-surLoire (44) pur un
prix net vendeur de 2 350 Ku (+70,3 % par rapp

- une boutique a SaioldeL ®on (29), vacante depuis mars 201E€
(+ 16,7 % par rappor tdécéembte201lF)al eur dbébexpertise

- une surface de périphérie a la RoshbeYon (85), vacante depuis avril 2016, pour un prix net vendeur
de 848, BU%( par rapport ° |l a valeur dbéexpertise

La Soci ® ® est par ai |l | anacede périphgrie g Bfertviteddd s | a cessi

COMPOSITION DU PATRIMOINE

Le patrimoine r ®®v al2dB®Mu ea U a3 1S peifecRdarogiessial@t40 ¥ par t
rapport ° | dexercice pr®c®dent . Il se compose

- de murs de commercasquis en direct pour un montant283,0M U ,
- d 0 i nssements iimmobiliers indirecggincipalementconstitués departs de SCPé t d OpGuP @l
montant de 16 M

Le patrimoine immobilierdirect de SELECTIRENTEest constitué de 34 murs de comnrees Il est
principalement constitué de commerces de cevilleea Paris et en région parisienne, et se décompose de la
maniére suivante :

Composition du patrimoine immobilier direct

(en % de |l a valeur dbéexpertise hors dro
Répartition du patrimoine Répartition géographique
immobilier direct par type dactif du patrimoine immobilier direct
(en valeur) (en valeur)
Commerces de Etranger
ventes aux (Belgique)
professionnels 2,60

5%
Moyennes

surfaces de
périphérie
8, ™

Province
28,%

Paris
49,66

Région
Commer_fliles de parisienne
centreville et 18,9%

milieu urbain
85,40
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Evolution de la composition du patrimoine immobilier direstir trois ans

|En % des valeur dexpertise HD 31/12/2016 31/12/2017 31/12/20121
Commerces de centre-ville et milieu urbain 81,1% 84,6% 85,4%
Moyennes surfaces de périphérie 11,6% 9,8% 8,7%
Commerces de ventes auxprofessionnels 5,6% 5,5% 5,9%
Galeries et centres commerciaux 1,7%

|TOTAL 100,0% 100,0% 100,0%|
|En % des valeur dexpertise HD 31/12/2016 31/12/2017 31/12/201§
Paris 42,8% 46,0% 49,6%
Région parisienne 20,4% 18,8% 18,9%
Province 33,6% 32,3% 28,9%
Etranger (Belgique) 3,2% 2,9% 2,6%
[TOTAL 100,0% 100,0% 100,0%|

Principaux locataires

Au 31 décembre 2@l le patrimoine immobilier direct de SELECTIRENTE était constitué dé \B8dtés
locatives pour un montant total théorique de loyers en année pleing7ddd3 A cet ®gar d,
les plus importants (représentant plu2@% du total des loyershacun) sont les suivarts

Nombr e % des loyers
Locataire Activité locatives dans le total des

loyers
Groupe Saint Gobain (La plateforme du batiment) bricolage 2 5,9%
Groupe Rallye (Casino, akimegarpri x, ¢é) 14 4,9%
Maisons du Monde équipements de la maison 4 3,3%
La Poste (Média Post) services postaux 2 2,6%
BNP Paribas services bancaires 3 2,5%
Kiloutou bricolage 3 2,4%
Groupe Crédit Agricole services bancaires 6 2,2%
Vivarte (La Halle) prét-a-porter 3 2,1%
Bio'C'Bon alimentaire biologique 1 2,1%
Sandro (Groupe SMCP) prét-a-porter 1 2,0%
[ TOTAL 39 30,0%

Le tableau complet de composition pltrimoine figure epage79 du présent rapport.
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PARTICIPATIONS

A Participation minoritaire de 5 % dans CIMES & EfE

En octobre 2005SELECTIRENTEa pris une participatiode 5 % dans la SAS CIMES & Clgérée par
Tikehau Capitalgui détenait, six hétels situés dans les Alpes, ainsi que leurs fonds de contapgad en
capital avance2rbcontpie coerantde 410K i nt ®gr al ement Y embour s®e

CIMES & CIE a signé en octobre 2015 un protocole de tee d e d dé ses aotifab & permis a

SELECTIRENTE de percevoir un dividende de 362 a u ¢ eikercicee201db &t 2016 Cette opération,
désormaisiébouclédsociété en phase de liquidafjpauragénéréun TRI del5, ®4o.

A Participation minoritaire de 48 #tans Rose SARL4

SELECTIRENTE aréalisé en février 2016 un istvesement indirectde 128601 dans une gal eri e
de 57 cellules en périphérie immédiate de la ville de Reggio Emilia en Italie du Nord. Cet investissement est
réalisé via une padpation minoritaire (48,0 %) au c6té du groupe Tikehau dans une société luxembourgeoise
(SARL Rose) détenant ellméme 6,9 % du fonds acquéreur de la galerie (Tikehau Italy Retail FUB8R, S

géré par le groupe TikehalLe taux de rendement interaiendu de cet investissement se situe etird %

et14,0 %.

A Participation minoritaire de 1 % dans la SPPICAV TIKEHAU RETAIL PROPERTIES IlI

SELECTIRENTE a investi en octob2015a hauteur de Q00KU dans un OPCI profes
mutualisédétenant 102 cellules commercialé&parties sur 35 sites en Franoajoritairement loués a des
enseignes nationales dont le groupe Babou (59 % des loyers). Cet investissement consiste en une participatiol
minoritaire (1,1 % daegraueedikehaast lerehdeménda@dpded situgefitne ®% p a r

et 7,5%.

A Parts de SCPI détenues en plein propriété ou en usufruit temporaire

A titre accessoire, SELECTIRENTE a investi dans des pasze SCPI détenues en pleine propriété, gérées
parSOFIDYou par doaut r e sLacompositi®n deesportefeuilly e s &8l oni s® ~ 5,
décembre 208, est préciséenpage94.

Par aill eur s, SELECT!I RENTE &est i nvest. dlun SCPlun po
gérées par SOFIDYou par doéaut r e sLacomppsitiend®ce pattefeuitiee valorisécam
au 31 décembre 28lest précisée grage9d4.

! Cette opération a été réalisée avecdesaov est i sseurs par mi |l esquels | e Groupe Tikehau ®ga
a la revente des actifs de CIMES & CIE, la société Tikeéhaup i t a | a per-u une commi ssion dbéarbitrage ®
commission de surperformance correspondant a 15% du profit net dégagé par cette opération, et que la société TikehaviSamstal percu une

commi ssitornagded a®ghail e ©~ 1,5 % du prix des cessions doactifs.

2 En tant que Société de Gestion de Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, la société Tikehau Investment Management (TIN)quengnission égale &

1% de |l a valeur de | 6actiisfi tiinonmo b ipluiiesr uanue ncoonmermits sdieo nl Gaancnquue | | e ®gal e
SEn tant que Soci® ® de Gestion de | 60PPCI Tikehau RewvralnécorPmissipner ti es
de gestiinmuwmal, 6la % TTC annuel de | 6actif net de | 6OPPCI etifsune col

immobiliers (directs ou indirects) égaleal# TTC de | a valeur dbdacqui siti on égaemeheperceeosine on de
commi ssion de surperformance do6au ma xdidépasse Uné pérfodmance cible gee’ %fpararmance de |
“La politique mise en place par SOFI DY vi snaestprésent@slgé3ni ner toute situa
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FINANCEMENT ET EVOLUTION DE LA DETTE

Depuis sa congution fin 1997, SELECTIRENTE met n 7 unepolgigue doOoendettement qui

- adosser un financement dédié avec une garantie hypothécaidechaqueacquisition

- mettre en place des emprunts amortissaledes durées longues (généralement 15 ans) et majoritairement
a taux fixe,

- exclure tout covenarfinanciersur laSociété

- mutualiser sa dette auprés de plusieurs établisseivemtaires de premier plan

1 est pr®ci s® que |l es contrats de certains empru
de changerent de Société de Gestion.

Nouveaux financemats mis en place en 2@&

Au cours de | 6exercice, SELECTI RENTE a sign® un |
6 M

commerciaux a Paris, en région parisienne et a Vahelin pour un montantd®@ MO ( 5, U de

nouvelles). Cet emprunt comporte une tranche amor
tranche in fine de 1,6 MUO sur 10 ans au taux fixe
Les acquisitionsl e | 6 eort@ar ailieurseété finages partiellement par des emprunts bancaires your

mont ant t o Cesédmprdnts ort été’conactés sur des durédf dd5 ans a taux fixe (entde60 %
et1,75%).

Emi ssi on d6OCEANE (Obligation Convertible En Acti

Pour rappel SELECTIRENTEa réalisé avec succes décembre 2018 ne ®mi ssi on do6OCEA
mont ant brut de 14, 2 millions dodeur ode. 630L eest OsCeEr Ao\
remboursées Ie*fjanvier 2020 au prixinitairede 670, sauf si elles sont converties auparaxanamorties par
anticipation. Elles portent intérét au taux nominal annuel d&3,5

Au cour s de8 SEBECXIRENTHE acegu d2s@dmandes de conversion portét 24 OCEANE,

ces demandes ont été seryiea r  ® miadiensnauvelled Au 31 décembr@018, | e nombr e doc
restante n ci r c ul a B1886nsoitH® Boldes@EEANE érises edécembre 2013eprésentant un
montant nominal d8 309K G .

Rue Saint Jeah Lyon (5°)

1 Cf. paragraphe< Evénements postérieussen page 60
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Compositionde la dette au 31 décembre 281

Au 31 décembre 2@l la dette bancaireessort 022Mu L 6 endet t ement n

évolué commeuit au cours des cing derniers exercices :

et gl obal

| En milliers d'euros 2014 2015 2016 2017 2018 |
Emprunt aupres des établissements de crédit 89 685 95 754 87 966 89 220 92 175
Dette financiere sur obligations convertibles 15059 13988 13988 10 587 8 837
Dette financiére brute 104 744 109 742 101 955 99 807 101 012
Compte courant d'associés 3000
Disponibilités et valeurs mobilieres de placement 1517 2459 817 6 622 5 565
Endettement net 103 227 107 284 104 138 93185 95 447

Les diff®rents ratios doendettement ont

®v ol u® de

| Au 31 décembre 2014 2015 2016 2017 2018 |
Dette bancaire / patrimoine réévalué 43,3% 43,3% 37,9% 38,1% 37,9%
Dette brutg1) / patrimoine réévalué 50,5% 49,6% 45,3% 42,6% 41,5%
Endettement ngtl) / ANR (2) 100,8% 97,1% 83,6% 67,5% 66,3%
Endettement ngtl) / CAF(3) 12,2 x 12,3 x 11,1 x 11,1 x 11,4 x
EBE(4) / Frais Financier§l) 3,5x 3,8x 4,1 x 4.4x 4.6 x

(1) Y compris les OCEANE et le compte courant d'associé

(2) Actif net réévalué de liquidation (hors droits) hors effet de la dilution des OCEANE (cf. partie "ACTIF NET REEVALUE")

(3) Capacité d'autofinancement (cf. partie "TABLEAU DES FLUX DE TRESORERIE")
(4) Excédent brut d'exploitation (cf. partie "COMPTE DE RESULTAT ET RESULTATS PAR ACTIONS")

Lalégére baissdu ratioLoanto-value¢'s 6 e x gphrilagpusselus importantelela valeurdu patrimoinegue

dela dette bancaire

Les principales caractéristiques de la dette bancaire ont évolué de la maniére suivante

| En euros Au31.12.2017 Au31.12.2018]
Encours de la dette bancaire 89 219 508 92 174 570
Durée de vie résiduelle moyenne restant a courir 109 mois 109 mois
Duration 63 mois 63 mois
% dette a tauxfixe 71,7% 76,8%
% dette a tauxvariable non couverte 18,9% 20,6%
% dette & taux variable cap@e 5,7% 2,2%
% dette a tauxvariable swapée 3,7% 0,4%

Co¥%t moyen de | a dette sur |12bh@&%erc

i 2et3%

(1) SELECTIRENTEa souscriten octobre2014 un cap de taux visant a se couvrir contre uneforte
haussedestaux d'intérét (taux plafond de 2% sur I'Euribor 3 mois) Cecap a pris effeta compterdu

ler janvier 2016 pour 3 ans pour un

mont at

Au 31 décembre 2@l la part de la dette bancaimen swappéa taux variable este 22,8 % ramenée 20,6 %
apresprise en ompte des capde taux et a8,8 % en considérarlt 6 OCE ANE .

Le colt moyen d&a dette bancaire diminue a43,% en moyenng ur | 0 e 8 Eonitei 2557 & er2201)

not amment en raison de di ff®rentes

acti

(refinancemers remboursemestanticipsd 6 e mpr unt s c o %t eux é) .

1 Cf note méthodologique @age 30
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Conformément a la Directive européenne 2011/61/UE did@ective AIFM», iled pr ®ci s® que
levier* au 31 décembre 28talculé selonlam®t hode brute et | a m®t hode de |
europ®en du 19 d®cembrelZ&lltB. sO6®l ve respectivemel

Gestion du risque de taux

SEL EC

L itique de gestion du risque de taux
t i nt mai ni

a pol de
aux doi ®r °ts sur | e r®sultat ainsi gque de

u

Sur la base de la sitiah des taux au 31 décemlt#@l8 et des couvertures en place, une hausse moyenne de
100 points de basdeladd®8l % (auxke dl66 B uaBicthatast ag3Almdécembre
2018) aurait un impact négatif sur le résultat 2818 de205Kd (contre 24K U e ). 201

AVERI
LIBRE
SERVICE |

Rue Jearlacques RousseduParis (1)

lLoeffet de |l evier de SELECTIRENTE calcul ® selon |l a m®thode |
patrimoinedela&ciété( hor s di sponi bilit®s) augment® du nominal des swap
droits. Léoeffet de |l evier calcul ® selon | a m®t hode de | 6enga
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GESTION LOCATIVE ET IMMOBILIERE

Taux dobéoccupation

Le taux doéoccdmpyen ode ROSTessoaBAB o ccentred4,7 % en 207). Il progresse
a 95,6% au quatrieme trimestre 20XBe taux est déterminé par le rapport entre le montant des loyers facturés
et le montant théorique qui serait facturé si la totalité du patrimoine était louée

Au 31 décembr@018, parmi les 34 unitéslocativesdétenes par SELECTIRENTHes locaux suivants étaient
vacantsencoursle r el ocatian ou dobéarbitrage

- troismoyenns surface de périphériéi Beauvais (60¥t Puygouzor(81);

- uneguinzainede commerce ou surfacesle centreville dontdeuxcommercs parisiens trois locauxen
région parisienna CorbeitEssonne$91) et Longjumeau (91)ingcommerces en régionsraulouse (31),
Troyes (10)Montargis (45), Aillantsur-Tholon(89) et SaitChamond (42) une surface arriére et en étage
a Lille (59), ure surface en étage Boulognesur-Mer (62), et trois commercs en Belgiquea Anvers,
Bruxelles et Mol

- unlogementplacedela République a Montargis (45).

Locations, relocations, cessions et renouvellements de baux

Aucoursdd 6 e x e r & lesadiong riehées en matiére de gestion locative ont permis

- de renouveleR2 baux avec unbaissedes loyers annueldes commerces concerre884K U(10 34 K
précédemmentte r ec ul sbexplique par | alsusungmogenneisueface 6 u n
de périphérie située a FledesAubr ai s (45) pour un | oyer annuel

précédemment). La baisse de loyer consentie permet de mettre fin a une procédure judiciaire tout en
réengageant le locataire sure durée de 10 ans dont 6 ans fermes a des conditions conformes aux valeurs
demarchédor s cet i mpact n®gatif, |l es renouvel l%ment :
des loyers concernés

- de relouerld commerces vacant/ec unebaissedes loyers annuels des commerces concerngd & 4
(467 Ku pr@®c®demment )

- de déspécialiser 3 baux avec une hausse des loyers concernés @ +16,78;4 K

- déenchessckrroits dbédentr ®e ~ haut e-AubinalmgeXM) ekl U ( 3 2
pour | 6dactif boul°®petdesintlenvites de déspecalisationaautetbde(1bHK O
pour | Gles®@dtiteChampsuRaris{®), 55 KU pour | dact ikt25Kuie podarRC
| 6 aroetdesfMastrs a Paris (9).

Elles serésunent de la maniére suivante

Loyers annuels Loyers annuels

Nombre Surface m2
! pr ®c®de obtenu

Renouvellements de baux 22 6 098 1 033 !
Relocations 14 1099 466 550424 1
Cessions de baux avec déspécialisation 3 121 71 597 83 5
TOTAL 39 7 317 1 571 a9
Locations

Indemnités de déspécialisation ou droits d'entrée 133

1 Cf note méthodologige enpage 30
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Litiges

Au3ldécembre0l8, en dehors des proc®dures engag@mement” | 0e
de leur loyerdeuxlitiges sonta signaler.

- Il e locataire déun magasin aux Andelys (27) a ass
la toiture. Ce risque a fait | 6objet dbdune provi
2018. Cette pr oc ®duwmenteen@emier ingtande éndavgurede SELECTIRENTRipgie
déun jugement en appel en janvier 2019 condamna
dommages et i nt ®r °ts et 5 Kua de rembour sement

SELECTI RENTE 6 KuO de | oyers et charges i mpay®s.

- le propri ®t aire doéunedesuwrufsa cded udhe | bowradde Béaumanatr .c® ea
Paris (4), détenu par SELECTIRENTE et exploité par une enseigne de restauration rapide, a assigné
SELECTIRENTE et son | ocataire au sujet de nuisances
étanchéité imparfaite du plafond du local commercialLe mont ant r ®cl1®M®0® Kgi6 @In
r ®p ar a tpréjodice dk parta locative 8t0 K U bduesenmeet de fraika procédure judiciaire se
poursuit votre Soci ® ® ndba pas jug® opportun de cons:¢

Une provision de 267 KO constitu®e dans |l es comp
fixation judiciaire déun | oyer ° | a baisse avec e
aucourd e | O elajegenentayamt été rendu en défaveur de SELECTIRENTE.

Grosses réparations
Le montantdesdépenses pougros travauxet entretiennon refacturableghors ravalementsjonstatées en

charges ou en nouveau composant immobilisé selon leur sature s t 338K (& V2&48 €t a principalement
concerné les biens suivants

- les travaux de restructuration (d®molition dobune
boul evard Haussmann ° Paris (8 me) permettant sa

- lestravaux de ®f ecti on de | a toiture de | éurBene @ poar av e
54K U ,

- les travaux de remplacemeaht systéme de chauffagee | 6i mmeubl e pl ace Charl e
pour 39K Upermettansa relocation,

- les travaux de r®fection de |l a toit®B8Kea,de | 6i mme

- les travaux de r®f ection de | a t(59)avantsaerelodationpolui mme
34 Ku,

- le renforcementesplancherdu rezdechaussé d ans | réeidenraecry b Paes (90 pour 17 K

- une participation ° hauteur de Dd@meKantsea maintiendany a u X

| 61 mmmede Pagisis a Dreux (28),

- les travaux do6®t anch®i aw®Wnhuady Général teeGaullea & Thenond ) pbud i m
15K a ,

- les travaux de cloisonnement et de -Damsgelostteeame n't
Paris (9e) pour4dK Upermettant sa relocatipn

- la r®fection du parking (reprise des cheminement
des magasins avenue de Bayonne a Bidart (64)&ra .

Les ravalements font | 6objet de provi siiannuas. gneur ¢

provisiondel02K i a ®t ® dot ®e ~ 2018et@86K 6 r é@drepasca cohsensmée soldep t e s
de cette provision pour ravalemeptt ded08K 0 au 31 20d8®c e mbr e
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Honoraires decommercialisationet degestiontechnique

Afinddassurer une gestion immobili re r®active de s
des mandats de mise en location de venteavec des sociét& liees GSA IMMOBILIER, ESPACE
IMMOBILIER LYONNAIS) filialesde SOFIDY. Ces nandats sont cona$ a des conditions de marchécun
honorair e acedtre@BERECTIRENTmar [®société GSA IMMOBILIERt EIL en2018.

Af i entrededir le patrimoine et de maintenir la valeur des actifs, des missigyisdie ded i r ect eur doé
ou de gestiontechnique pewent étre confiées a des saciétés liees(GSA IMMOBILIER, ESPACE
IMMOBILIER LYONNAIS) filiales de SOFIDY. Ces missions sont confiées aux conditions de méshé
honorairsfacturéa ce titrepar GSA IMMOBILIERse sontélevésa”29 9 0 HTAwau R OldBnor ai
été facturé a ce titnear la sociétét EIL en 20B.

ACTIVITE DE LA SOCIETE EN MATIERE DE RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

Compte tenu de | a natur e de s on dexecheiche ettdé®eloppermentrag s c
cours du dernier exercice.

Boulevard de Bonne NouvelleParis (2°)
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SITUATION FINANCIERE ET COMPTES ANNUELS

PRESENTATIONDES COMPTES ANNUELS

SELECTIRENTE arréte ses comptes selon les principes et noomggables francaises. Ne contrélant aucune
filiale ou participation, ell e n6®t ablit pas de c
nor mes | FRS. Dans | e cadre de €janaep2007pSELEECTIENTE®RaG i me
procédé a une réévaluation comptable de ses immobilisations corporelles et finahcZt&L2/2006Aucun

changement nbéest intervenu en mati re de pr®sent af
BILAN

Au 31 décembre018, |l e tot al du bi 184,8MW ec d 882 kBao clli 6®Ret xReédertii Rcl € vpe
soit uneprogressiorde 1,2 %. Les principaux postes de I 6actif s

(immeubles et participations) polr6,8Mue t d
sont constitués du capital sociak@ZMu ) d
(19,6M 0 ,Xdes emprunts bancaire®2@4Mu,)d e |

es di s pon.i lesprincipagxspose®du passt, 6
es pr i nzsMudde® écarts sld réémasuatiqn
theobligataine convertiblé8,8 M U .)

COMPTE DE RESULTAT ET RESULTATS PAR ACTION

Le compte de résultat sur les cing derniers exercices se présente comme suit

| En milliers d'euros 31.12.2014 31.12.2015 31.12.2016 31.12.2017 31.12.2018 |

Loyers des immeubles 12994 93,1% 13403 92,7% 13798 90,7% 13250 91,4% 12955 90,1%
Revenus des participations, usufruits et
revenus annexes

967 69% 1062 73% 1407 93% 1246 86% 1418 99%

Revenus locatifs bruts 13961100,0% 14 465100,0% 15 205100,0% 14 496100,0% 14 372100,0%
Revenus locatifs nets 13256 94,9% 13706 94,8% 14290 94,0% 13716 94,6% 13601 94,6%
Rémunération de la société de gestion -1097 -79% -1128 -78% -1119 -74% -1084 -75% -1072 -75%
Autres achats et charges externes -486 -3,5% -527 -3,6% -551 -3,6% -659  -4,5% -821  -5,7%
Autres produits et charges d'exploitation -278 -2,0% -53 -0,4% -136  -0,9% -246  -1,7% -370  -2,6%
Excédent Brut d'Exploitation 11395 81,6% 11998 82,9% 12484 82,1% 11727 80,9% 11 337 78,9%
Dotations aux amortissements -4567 -32,/% -4770 -33,0% -4917 -323% -4601 -31,7% -4575 -31,8%
Dotations nettes aux provisions 72 05% -275  -1,9% -449  -3,0% 117  0,8% 331 23%
Résultat d'exploitation 6899 49,4% 6954 48,1% 7119 46,8% 7242 50,0% 7094 49,4%
Produits financiers 129  0,9% 111 0,8% 36  02% 115 0,8% 77 05%
Charges financieres -3422 -245% -3335 -231% -3181 -209% -2803 -193% -2582 -18,0%
Résultat financier -3293 -23,6% -3224 -22,3% -3 144 -20,7% -2 688 -18,5% -2 505 -17,4%
Résultat courant avant impot 3606 258% 3730 258% 3974 26,1% 4554 31,4% 4589 31,9%

Plus ou moins values sur cession d'immeubled 064 7,6% 1400 9,7% -123 -08% 2535 175% 1499 10,4%
Autres produits et charges exceptionnels -320 -2,3% -235  -1,6% 254 -17% -1069 -74% -1886 -13,1%

Résultat exceptionnel 745 53% 1166 8,1% -376 -2,5% 1466 10,1% -387 -2,7%
Impbts sur les bénéfices 55 04% 0 00% -38  -0,3% -50  -0,3% -11 -0,1%
Résultat net 4406 31,6% 4896 338% 3559 23,4% 5970 412% 4191 29,2%

SELECTIRENTE affiche des revenus locatifs bruts d8722Ku e n8, eBlégérrecul de-0,9 % par rapport

" | 6exer ciLesdoyeps®Boptareraculde?2 , 2% par rapport Cintdgént x er c
une r®gul arisation ponctuelle sans i mpact n®gatif
provision)liie¢ © wune proc®dure relative " la fixation jud
au Raincy (93). Retraités de cet effet, les loyers sont en léger re€ul,d®& % par rapport
(+0,7% a périmeétre constant).
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Ler ®s u kexplatationdsd en recutle-2,1 % malgréune bonnenaitrise des charges immobiliees | 6 e f f
positif desactions menées en matiére de recouvremeantaux de marge opérationnefigteint 494 % sur

| 6exer cib5008 emr 20F.tLeseach ns engag®es pour r ®d ugermetent] e ¢
doéafficher un r®sul tat +08Yusoitaumtaux devnargetde 926mgm progression h a u

par rapport 7 | 0 &keearuc plus leaut pive®s® kecing derfiels anfhées

Le r®sultat nedldlKars arctli bex sro®itad,l idn repl.i par r a
d6® ®ments non r®currents moins f avtesrpaub dépréciations ot ar
déactifs (1 366 KUuO contrealdau&sKsuen c2k7)nest (rhoidm®
2017)

Le résultat par action sur les cing derniers exerceggésente comme s(liase totalement diluée)

En euros par action®™ 2014 2015 2016 2017 2018
Revenus locatifs bruts 8,27 8,65 9,09 8,67 8,60
- Charges immobilieres -0,42 -0,45 -0,55 -0,47 -0,46
Revenus locatifs nets 7,85 8,20 8,54 8,20 8,14
- Charges d'exploitation -1,10 -1,02 -1,08 -1,19 -1,36
Excédent Brut d'BExploitation 6,75 7,17 7,46 7,01 6,79
- Dotations nettes auxamortissements et provisions -2,66 -3,02 -3,21 -2,68 -2,54
Résultat d'exploitation 4,09 4,16 4,26 4,33 4,25
Résultat financier -1,57 -1,72 -1,67 -1,40 -1,31
Résultat courant avant impdt 2,52 2,44 2,59 2,93 2,93
- Imp6t sur résultat courant 0,03 0,00 -0,03 -0,03 -0,01
Résultat courant aprés impot 2,54 2,44 2,56 2,90 2,92
Résultat exceptionnel 0,44 0,70 -0,23 0,88 -0,23
- Impdt sur résultat exceptionnel 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Résultat exceptionnel aprés impdt 0,44 0,70 -0,23 0,88 -0,23
Résultat net 2,98 3,13 2,33 3,78 2,69
Résultat courant distribuable 2,54 2,44 2,56 2,90 2,92
Résultat sur arbitrages distribuable 0,63 0,84 -0,07 1,52 0,90
Réserves sur arbitrages distribuables 0,35 0,18 0,35 0,92 0,14
Résultat exceptionnel autre distribuable -0,19 -0,14 -0,15 -0,64 -1,13
Résultat et réserves distribuables générés sur I'exercice 3,33 3,31 2,69 4,69 2,83
Cashflow courant (CAF) 5,30 5,51 5,86 5,25 5,19

(1) nombre moyen d'actions dilué en circulation sur I'exercice

Apr s prise en compte de | 0elt CasliFlovdcouranttpar fictiod esen o b | i
légerebaisse dd,0% par rapport . | dexercice pr®c®dent

Le tableau des flux de trésorerie est par ailleurs @irdnnexe aux comptes

L cfnote méthodologiqueage 30
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RESULTATS DE LA SOCIETE AU COURS DES CINQ DERNIERS EXERCICES

| (en euros) 2014 2015 2016 2017 2018
I-CAPITAL EN FIN D'EXERCICE

Capital social 23453888 23453 888 23 453 888 24 266 096 24 684 080
Nombre d'actions ordinaires existantes 1 465 868 1465 868 1 465 868 1516 631 1542 755
Nombre maximal d'actions futures a créer par convel

d'obligations et levées d'options de souscriptions 224 766 208 783 208 783 158 020 131 896
II-OPERATIONS ET RESULTATS DE L'EXERCICE

Chiffre d'affaires hors taxes 13960724 14 464 898 15 204 817 14 496 102 14 372 219
Résultat avant impot, dotations et reprises aux

amortissements, dépréciations et provisions 9335626 10148495 9207 759 11 048 052 9 954 650
Imp6ts sur les bénéfices - 55115 - 38243 49 671 11430
Résultat aprés imp0t, dotations et reprises aux

amortissements, dépréciations et provisions 4406 271 4895 662 3559 481 5970 048 4191 055
Résultat distribué au titre de l'exercite 4031 137 4104 430 4251017 4853219 5322 505
III-RESULTAT PAR ACTION @

Résultat aprés imp0t, mais avant dotations aux

amortissements et provisions 5,85 6,34 5,75 5,76 6,12
Résultat aprés imp6t, dotations aux amortissements

dépréciations et provisions 2,98 3,29 2,48 3,84 2,74
Dividende net global revenant a chaque actidon 2,75 2,80 2,90 3,20 345

IV-PERSONNEL

Effectif moyen des salariés pendant I'exercice -
Montant de la masse salariale de l'exercice -

(1) dividende proposé a la prochaine Assemblée Générale pour 2018
(2) sur une base diluée et rapporté au nombre moyen d'actions dilué hors autocontrdle

Avenue Niel Paris (17°)
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AFFECTATI ON DE L6ECART DE REEVALUATI ON, DU RESULT,
L6®cart de r®®valuation inscrit dans | a r®serve d:i
de r®serves distribuables |l ors de | a cession de |
pour la quotgpartdesamari ssements correspondant | 6®cart de |
Le Directoire propose ce titr e dé trarsférér uirs reomant @@e G

48980886 U du poste «&cart de réévaluatioma un poste de réserves distribuables, montant qui correadpond
hauteur de235040970 aux ®carts de r ®®v al u artice 2018 etradduteur def s a
25476789U0aux compl ®ment s dd&ua mosr tsiusrs d ndeerxtesr cdaacres et r el @

Le Directoire pr opos é&én@agea(Heaxiemea tesoltitiod)it @A $ €e mielr ®d e 1
| 6exerci ce c12018delaenankre suva@te e mbr e

B®En®f i ce de | 6exercice +4191055100

Report a nouveau créditeur +5279517540

Bénéfice distribuable (e réserves distribuables) 947057264 U

- Dotation de la réserve légale 41798400

-Distribution déun di vi dle3@xle par acti on

représentant un montant maximum de 5322504,75U

Solde affecté en report a nouveau 4106269490

En matiére de distributiotsELECTIRENTE a opt pour le régime fiscal Sli@epuis le1® janvier 2007. Ce
régime impose certaines obligations en matiére de distrib@idn 208 C du Code général diespbts)

|l 6obl i gation au titre du r®sultat de cession a ®t

- obligatonde di stri buer, dansd%b%duadsint®et quo ursant Cditem Icd &
obligati 8T059IV&lauved itre deetderarespeetéparla digribiRidh proposée
de4 086589730 au vote de la prochaiessemblé Généralg

- obligation de distribuer, dans les deux ans qui suivent la cl6tQrég (contre 6% précédemmentju
résultat de cession (plwsal ues r ®al i s®es ° | 6occasion des verl
proposée a la prochaine Assemblée Générale permet de respecters ol de de | 6obl i gat
réalisées en 201(soit 186 40290 U ainsique latotalted e | 6 obl i gati on n®e8 des

(1049512120 ) .

En euros Base comptable| Base fiscale | Obligations de distribution au titre Distribution proposée
2018 2018 (1) Montant Par action (2) Montant Par action (2)

Resultat courant de l'activite SIC exonéré et soumis aune |, ooq 543 9 3958 422,93 3760 501,78 2,44 4086 589,73 2,65
obligation de distribution de 95 % dans l'année qui suit
Résultat de cession exonéré et soumis a une obligation de 1499 303,03 1499 303,03 1049 512,12 0,68 1235 915,02 0,80
distribution de 70 % dans les deux années qui suivent (3)
Résultat taxable 41 508,17 41 508,17 0,00 0,00
Report a nouveau 0,00 0,00
- dont résultats non SIIC 0,00 0,00
- dont résultats SIIC
Total 4 191 055,10 5499 234,13 4 810 013,91 3,12 5 322 504,75 3,45

(1) assiette des obligations de distribution par sous-secteur (exonéré / taxable)
(2) rapporté au nombre d'actions en circulation et ayant jouissance au 31.12.2018 / chiffre arrondi
(3) la distribution proposée correspond a environ 100% de l'obligation de distribution au titre de 2018.

Conformément aux dispositions relatives aux lois de firmpoar 2018, ¢ paiement du dividende est minoré

pour les actionnaires personnes physiques fiscalement résidentes en France du montant des prélévement
sociaux, soit une retenue dé2%, ainsi que du préléevemduotfaitaireobligatoirede 12,8%. Il est précisé que

les dividendeproposésa la prochaine Asemblée Généralee sontpluséligibles,pour les actionnairesptant

pour | 6i mposition des ,dlaviadiedaed®o®meat i bamn ®me-3-Ddt 6 g r ¢ |
Code Généraldes Impfts ai nsi qubdaux exon®madilieons pr ® ues par
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A titre indicatif, sous réserve ded a p p r delba deuxiemenrésolutioprésentéé | 6 Assembl ®e G®
ajoutantaureportdiouveau apr s affectati on 208le moentdéstréaetvesd i st
distribuablesSELECTIRENTE disposencored 6 u n b & de®dsearvedsstribuable de 8,58 G paraction

en circulation au 3tlécembre018.

ACTIF NET REEVALUE (ANR)

Le patrimoine de | a Soci®t ® fait | 6objet lafor®er al ua
débune expertise gpaumpl ttoaus” |lebsa qquuitsiet iamms sous | a
piéces uniquement).

Ces ®valwuations sont confi®es ~ |l a soci ®t ®-vikONCI E
tandis quela société CUSHMAN & WAKEFIELD assure celles des magasins de périphérie. Au
31décembre2018, seules lesleuxderniéres acquisitions, réalisées apre30septembre2018 n 6 opasfait

| othpene experti se eteusronvtaldeounrc droeatcegnuuiessi(dpid®@® hlor s
de la valeur totale des actifs immobiliers dired®sy ailleurs,d act i f dfaigahif o kjvetl dune
de vente signée le 25 janvier 20&8tr et enu pour son prix de vente net
montant estim® des travaux devant °tre r®alis®s a
expertise a1 décembre 201de 6, 0 MO) ,

L6Acti f Net RGEREGIRENTE ¢sRdt&minédreajoutant aux capitaux propres de la Société

lesplusval ues | atentes sur | es actifs immobilis®s ass
actif immobilier.Les valorisations détaillées par actd sont pas fournies dans la mesure ou leur divulgation
serat susceptiblel e porter pr®j udice © |l a soci®t® " | b6occas

Les parts desonS&dubes a léualéeupr delretrait ou valeur liquidativies parts de la société
ROSEsontretenues pour leur dernier actif net réévalué connu aé&dmbre2018etles usufruits temporaires

de parts de SCPI et les actions de la soCGl&ES & CIE sont retenus pour leur valeur nette comptablec- 6 e s t
adire a leur co0t historique diminué lesodchéant des amortissements déja pratiqués.

SELECTIRENTEs 6 est engag®e | ors de | 6Assembl ®e G®n ®r al «

publier ses indicateurs financiers aux normes EPRA. Conformément a cet engdgeBumiété détermine
désomais sorActif Net Réévalué triple net aux normes EPRA (hors droits)
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31.12.2017 31.12.2018
En euros 31.12.2017 @) 31.12.2018 e
dilué dilué
Capitaux propres 75491914 75491 914 76 488 115) 76 488 115 )
Impact des obligations convertibles 9955 260 8309 448
Patrimoine immobilier réévalu® 223 306 000 223 306 000 232 957 000 232 957 000
-Valeur nette comptable du patrimoine immobilier -161 018 782 -161 018 782 -165 695 634 -165 695 634
Plus ou moins values latentes immobilieres 62 287 218 62 287 218 67 261 366 67 261 366
Plus ou moins values latentes sur titres 191 078 191 078 317 500 317 500
ANR de liquidation (A)+(B)+(C)+(D) 137970210 147925470 144066 97§ 152376 421
Impact de la mise aux normes EPRA :
Retraitement des capitaux propres en normes IFRS -321587 -319 528
dont : Etalement des avantages accordés aux locataires et des indemnités -169 888 -170 295
Comptabilisation des OCEANE en IFRS -76 603 -152 367
Mise en juste valeur des instruments de couverture -118 828 -28 757
Impots différés 16 674 -14
Autres retraitements IFRS 27 058 31905
Mise en juste valeur des dettes a tauxfixe -3979 639 -4073 321
Retraitement des frais financiers de TOCEANE 455214 383915
ANR triple net en normes EPRA n.a. 144 079 458 n.a. 148 367 492
Nombre d'actions hors autocontréle au 31 décembre 1512514 1670534 1538673 1670 569
ANR de continuation droits inclus / action 102,14 98,44 320,25*) 101,54*)
ANR de liquidation / action 91,22 88,55 93,63 91,21"
ANR triple net en normes EPRA par action n.a. 86,25 n.a. 88,81( )
(1) hors droits et selon les expertises immobilieres indépendantes
(2) en cas de conversion de la totalité des OCEANE en actions nouvelles
(*) avant d®tachement del' acompte sur dividende de 2,205 G4 par action
L6 ANR p atotalement dilwéaffiche au 31 décembr2018 les progressions suivantes par rapport a
| 6exercice pr®c®dent
- | 0 A HeRontinuatiorfdroits inclus estimés surlhna s e des r a p{2%,69% odM58em er t s
France et a 1@ ou 12,%% en Belgique selon les régigmessort 4015440 par acti on,
de+3,2 %,
- I 6ANR de harsqoiis)desdonit@, 210 ( par acti on, s¥8D%, une
- | 0 A tipte net en normes EPRors droits) ressort@,810 par acti on S +3,0%.
Les valeurs dbéexpertises sdaccroi ssent dugmentdtion7

a la fois des valeurs des commerces de cerltee(+0,8 %), qui représentent 86 % du portefeuille, et des
magasins de périphérie (+0,3 %). Les progressions sont plus élevées a Paris (+2,4 %) et en région parisienn
(+4, 0 %), | pertise desaaktiés err psovirccéreculent4l® % en moyenne avec une forte disparité
selon les zones. A fin 2018, les taux de rendement induits par ces expertises (droits inclus) ressortent a 5,0 %
pour les commerces de centiie (dont en moyenne 4,4 $@our les locaux parisiens estimés entre 2,75 % et
5,75 % pour les extrémes, et 5,8 % en région parisienne) et 7,6 % pour les surfaces de périphérie, soit un tau
de rendement moyen de 5,4 % pour | 6ensemble du pat
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OPTION POUR LE REGIME FISCAL SIIC

Pour rappel , Il e r®gi me sp®cifique dbédexon®ration
délnvesti ssements | mmobiliers Cot®es (SIIC) par

application par le décret du 11 juill2®d03 est ouvert sur option aux sociétéees sur un marché réglementé

fran-ai s, dot ®es dbébun capital mini mum de 15 mil i
construction doéi mmeubles en vue de | a | ocation ou
personnes morales a objet soc¢iall e nt i qu e . Léoption est irr®vocabl e.
sociétés sonttenues de distribd®r % de | eurs r®sul tats de |l ocation |

70 % de leurs résultats de cession dans les deux annémstaelle ou ils ont été constaiées obligations ont
été renforcées par la Loi de finascectificative pour 201uis par la Loi de finances pour 2019 L éopt i on

r®gi me SI I C entra’ " ne | 6exigibil i t%surlenph®dliealatentesd 6 u n
relatives aux i mmeubles et aux titres de soci ®t ®s
de sortie est payabl e ~ d®xiesndnm ed d@wen | gwuamt®ed W emad roto

les trois années suivantes.

SELECTI RENTE a d®ci d® dbéopterjpourece20@®@di medf mpt a
" c e estiétabli e 35 @& a didéfinitivement liquidé le 15 décembre 2010Dans | e cadr e d
régime fiscal SIIC, SELECTIRENTE a procédé a une réévaluation comptable de ses immobilisations corporelles
et financi res. ConG odun®nie njtui'n 120003 sd un AC 22r0s0e3i | N a
de réévaluation dégagé a été inscritemfd s pr opres pour un montant net ¢
détail de ce traitement a été communiqué en annexe aux comptes 2007.

En cas de sortie de SELECTIRENTE du régime SIIC, la Société serait imposée dans les conditions de droit
communsut es r®sultats exon®r ®s au titre du r ®gi me SI
datant de plus de 10 ans, SELECTI REVIUeE latentes axquises e X 0
depuis 2007.

Xie -
i

Avenue Victor Hugo Paris (16°)
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LOACTI ON SELECTI RENTE

Evolution du cours depuis janvier 2018

Evolution du cours de l'action sur l'exercice
90,00¢

85,00¢

80,00€

75,00€

oo vfwr""%mw\n\
| ¥

65,00€

G0,00E T T T T T T T T T T T
janv.-18 févr.-18mars-18 avr.-18 mai-18 juin-18 juil.-18 ao(it-18 sept.-18 oct.-18 nov.-18 déc.-18

Cours de cloture

Lecour s dSELECTIRENTEa@volué danane fourchette comprise enté&,00 U t #,50 U, entre le

d®but de | 6exercice 2018 et | 6 adidde soo iatenpoa de lahderkueeh a u
OPA surlestitresdelaSocigtépr s | a r ®al i sati on d®fLeocoursdeborrsedae | 0
ensuite ®t ® suspendu jusqud” l 6annonce des mo d a |

SELECTRENTE a ensuite ®volu® dans une fourchette col

Un total del62998titres, soit10,6% du capi tal, a ®t ® @AdBkansignarctzéghors o ur
transactiorde gré a gré hors marctepntre23 122titres en2017, soit1,6 % du capital Au 31 décembr2018,
|l a capitalisation bod32smi Irlei adres | o eSworcda Bt ® s O ®l ev al

Programme de rachat dbéactions

Dans | e cadre du programme de rachat dbdéactions vo
par | 6 Assembl I8 d@in B)®n|® Saxibt& de dsestion a contracté avec la société INVEST
SECURITIES un contrat theminalideg30000aurosRAudiéte®brél0dB8M20 mo nt &
actionsde la Société sont détenues au titreeleontrat de liquiditéoit 0,22 % du capital de SELECTIRENTE.

Les achats et vent e39%%hetions dunkoars moyen d@3@in.t port ® sur

Dans | e context e dlancépadladodiétédikepau Bdpitelpaunfermé@n@ra ax pratigues

recommandées pablAssoci ati on fr an- ai(AVAFI)dle sontratade Gghidté été i nan
suspendu a compter du dépétparke hau Capi t al de son offre pPpwbklgiugtl
publication par | 6AMF de | 6avis de r®sultat do®&fini

Dans |l e cadre de ce m°me progad®@ming ®d e er ameh atr ed @ac f
utilisation du progdammet dontdeb dakjtéonisf pesr con
| 6®change afin de satisfaire |l es demandes de conyv
tout ou partie des actions achetées.

Au 31 décembre 2@] SELECTIRENTEdétient662 actionspropres pouconservation et remise ultérieure a

| 6®change afin de satisfaire | es demandes de conyv
| 6®mi ssi on doé OCEAWF, soit04% du capi@lde SELECEIRENTE.
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COMMUNICATION DES CHARGES SOMPTUAIRES ET NON DEDUCTIBLES FISCALEMENT

En application de | 6article 223 quarter du n@®ode C(
support® aucune d®pense ou cH#dudigcedeenon d®ducti bl e
En application de | 6article 223 quinquies du Code

supporté aucune dépense ou charge non déductible Viséeaar t-5 dadit eode3 9

DELAIS DE REGLEMENT FOURNISSEURSET CLIENTS

Conformémentbh 6 ar t i-t | kku L@addle de commerce et ~ s daBSock®cr et
de Gestion précise que le délai de reglement des factures fournisseurs non réglées a la date du 32G8cembre
(115102u) estde 30 jours a date de factuke. montant des créances non réglées a la date du 31 décembre 2018
s 6 ®1 26604040 .

Rue SainDominiquei Paris (7)

NOTE METHODOLOGIQUE

L oan-to-value

Le ratio loanto-v al ue correspond ~ | a dette bancaire (92 1
réévaluée (hors droits) du patrimoine de la Sociétée%2839 Ku au 31 d®cembre 2018)

Taux dobéocfinangeat i on

Le taux dbéoccupation financier est d®termin® par |
serait facturé si tout le patrimoine était loGét indicateur est conformdaa not e m®t hodol ogi
portant sur les indicateurs de performartisponible sur le site www.aspim.fr
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Valeur réévaluée du patrimoine

La valeur réévaluée (hors droits) du patrimoine de la Société a été déterminée sur les bases suivantes :

- le patrimoine immobilier direct est retenu pour
ddacquisition hors droits et hors frais pour
| 6exception de | 6act i hephimesdedoventewsigned le25 jarvier2@ g dat |
retenu pour son prix de vente net vendeur (6,
devant °tre r®alis®s avant l a cession (0,1 a
31/12/201&le 6, 0 MuU) ,

- les parts de SCPI détenues en pleine propriété sont retenues pour leur valeur de retrait ou de marché al
31/12/2018,

- les parts d'OPCI sont retenues pour leur derniere valeur liquidative connue au 31/12/2018,
- les parts de la sociEROSEsontretenues pour leur dernier actif net réévalué connu au 31/12/2018,

- les usufruits temporaires de parts de SCPI et les actions de la &iM&8 & CIE sont retenus pour
leur valeur nette comptable au 31/12/2018.

Le tableau cidessous détaillalrépartion desv al eur s ddéexpertise du patri mo
do®val uat i cdévalfasorsg@nguennalasialisations)

| Crédit Foncier Expertise 2017 % 2018 %
BExpertises et réévaluations 43 005 00Q@9%3x% 32 205 0038
Actualisations 143 479 00@8M3%Ww 161 252 006,2%
Sous-Total 186 484 008B5% 193 457 0 088,0%
| Cushman & Wakefield 2017 % 2018 %
BExpertises et réévaluations 3 935 000 18%

Actualisations 31 742 00Q42% 34 450 00 Q048%
Sous-Total 35 677 00060% 34 450 00 04,8%
Ajustement de la valeur de l'actif d'Alfortville 600 000 00,3%
Non expertisés 1 145 000 05% 4 450 000 18%
TOTAL 223 306 00000% 232 957 0000,0%

Cash-Flow courant

LeCashkFl ow courant <correspond au r ®s ul tdesdotdtiens hefies x e r ¢
aux amortissements et provisions de | 6ex-ealueside e ( 5
cessions nettes doéimprts (1 499 KO sur 2018).

Loyers retraités

Les loyers 2018 intégrent une régularisation ponctuelleisang a c t n®gatif sur | e r@
compens®e par une reprise de provision) | i®e “ un
effet rétroactif pour un magasin au Rairfc 3 ) . La vari at i on dacette rédularisations , r

ponctuelle, est déterminée de la maniére suivante

- . Variation
En milliers d'euros 2017 2018 2018 vs. 201]
Loyers 13 250 12 955 -2,2%
- Avoir ponctuel comptabilisé sur un actif au Rainc - +226 N.S.
\ Loyers retraité 13250 13181 -0,5%
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La variation des loyers retraités a périmetre constant est déterminée de la maniére:suivante

Variation 2018/2017(en milliers d'euros)

Loyers 2017 13 25C
- Loyers 2017 des acquisitions 2017 -53
+ Loyers 2017 annualisé des acquisitions 2017 143
- Loyers 2017 des cessions 2017 -443
- Loyers 2017 des cessions 2018 -117
Loyers 2017 hors variations de périmétre 12 78]1
Loyers retraités 2018 13 181
- Loyers 2018 des acquisitions 2018 -215
- Loyers 2018 des cessions 2018 -92
Loyers retraités 2018 hors variation de périmétre 12 873
Variation 2018 / 2017 des loyers retraités a périmétre constant +0,7%
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INFORMATIONS JURIDIQUES ET DIVERSES

EVOLUTION DU CAPITAL ET ACTIONNARIAT

Au 31 décembr@018, la répartition du capital etes droits de vote est la suivaaetionnaires détenant plus
de 5% du @pital ou des droits de vote)

Répartition du capital SELECTIRENTE
au 31 décembre 2018

Divers institutionnels et

public Concert (1)
29,3% 32,0%
Petercam
5,4%

La Mondiale Partenair Lafayette Pierre

(Groupe AG2R / La 14.2%
M06n2d0|/i.le) Pleiade Capimmo
’ 6,2% 6,7%
Au 31 décembr@018, | es principales modifications interven:t
capital sont les suivant¢si | ded agdntn ®es i ndicatives ~ | a meilleur
31.12.16 31.12.17 31.12.18
% du capital % du capital % du capital
Actionnaires Nombre et Nombre et Nombre et
dactions des droits de  dactions des droits de  dactions  des droits de
ote \ote \ote
SOFIDY 317 389 21,65% 343 986 22,68% 353 986 22,95%
GSA Immobilier 576 0,04% 576 0,04% 576 0,04%
SOFIDIANE 89 255 6,09% 89 255 5,89% 89 255 5,79%
MAKEMO Capital 47 030 3,21% 47 030 3,10% 47 030 3,05%
AF&Co 1 0,00% 1 0,00% 1 0,00%
M. Antoine Flamarion 1750 0,12% 1750 0,12% 1750 0,11%
M. Christian Flamarion 822 0,06% 822 0,05% 822 0,05%
Sous total Concert (1) 456 823 31,16% 483 420 31,87% 493 420 31,98%
Lafayette Pierre 315280 21,51% 316 795 20,89% 219 295 14,21%
Capimmo 5879 0,39% 103 379 6,70%
PLEIADE 80 000 5,46% 96 000 6,33% 96 000 6,22%
La Mondiale Partenaire 95 750 6,53% 95 750 6,31% 95 590 6,20%
Petercam 69 964 4,77% 76 428 5,04% 83 682 5,42%
Autres actionnaires < 5% 448 051 30,57% 442 359 29,17% 451 389 29,26%
TOTAL 1465868 100,00% 1516631 100,00% 1542 755 100,00%|

(1) actionnaires agissant de concert a compter du 17 décembre 2018, date de réalisation de I'acquisition de Sofidy par Tikehau Capital

A titre complémentairdl est précisé quies sociétés SOFIDY, SOFIDIANE et PLHDE ontdéclaré souscrire
respectivemen2150, 11899 et 180 00 OCEANE dans | e ec224d366 ebligdtiens | 6 ® m
convertiblegéaliséeen décembre 2013.
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A titre doéinformati on,-1063dufCaode de®omamerce : ~ | 6article L.

- i néexi ste aucune restriction statutaire I

- iln6éexiste aucun titre compqgrtant des droits d

- i néexi st e, “ | a connai ssance de | a Soci ®t ®, a
aux transferts des actions et des droits de vote

- les membres du Directoismnt nommés pour une durée de 4 ans par le Conseil de Surveillance et révoqués,
le cas échéant, en Assemblée Générale sur proposition du Conseil de Suryeillance

- outre les pouvoirs conférés par les statuts, le Directoire bénéficie des délégations codesudéns le
tableau joint au présent rapport

- aucune indemnit® nbéest pr® ue en faveur des membt
mandat.

0 ex
e ¢
u

GOUVERNEMENT DOENTREPRI SE

SELECTI RENTE -=@&vYiastadeheegi sacti onnaimedleures’pratines der e ¢
gouvernancel 6 entr epri se.

Indépendance des membres dGonseil de Surveillance

La Soci ® ® sbattache 7 respecter |l es principes dfi
regard des critéres défirggl paragraphe 4.2.5 darésent Document deéférencetrois desseptmembres du
Conseil de Surveillance de SELECTIRENTE sont indépendan8d décembre 20180it43 %.

Comit® doél nsvesti ssement

Afin dé°tre assist® dans sa mission, |l e Conseil d
miseenplacd 6un Comi t ® doél nvestissements. Compos®ude de
31 décembre 2018e comité a pour mission

- dé6®tudier et de donner au Directoire un avis sur
d 6 un nmupétiear a 1@ de la valeur du patrimoine de la Société,

- dé6®tudier et de donner au Directoire un avis sul
montant supérieur a P& de la valeur du patrimoine de la Société.

Il est en outreriformé périodiquement par le Directoire de tous les investissements directs ou indirects et de
tous les arbitrages projetés ou engageés.

Au 31 décembre 201&1 Comi t ® dbél nvesti:ssements est compos® d
- Monsieur Jeaih.ouis CHARON, Président,

- Monsieur Hulert MARTINIER, membre,

- MonsieurLaurentCAMILLI , observateur indépendant.

Monsi eur Laurent CAMI LLI a ®t ® nomm® observated
remplacement de Monsieur Pierre GERVASI par le Conseil de Surveillanéesgptémbre @14.

Cecomités 6 e st mam,geptembe stovembre2018afind 6 ®t udi er | es i nvestiss
taux de présence des membeesde67 %.

Comitétd 6audi t

Le Conseil de &rveillance deSELECTIRENTEa mis en place, en date d& septembre 2030un Comité
déaudi t. déeuxmepmls®e de ce comit® est charg® dbdéassurer

- du processus do®l aboration de | 6information fi na
- de |l 6efficacit® des syst mes de contrlle interne
- du contrble légal & comptes par les commissaires aux comptes

- et de | 0 idesc@pnessaidea aux c®mptes.
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Par ailleursle Comitéémet une recommandation sur les commissaires aux comppesgsa la désignation a
| 6 Assembl| ®ed Gfpre@u GohseilGar vei | | ance de | 0exer cisaose de
délai de toute difficulté rencontrée.

Au 31 décembre 201&|l Comi t ® doéaudi 't est compos® de
- Madame Dominique DUDANPrésiderg,
- JeanLouis CHARON membre

Lecomi t ® doaud iraglensestintérie® définisgamat son fonctionnement et sesams.| | sbest
réunile 14 septembre 2018 le Savril 2019 afind 6 e x ami ner not ammeiaré aultit@iden f or r
| 6exer&ice 201

Avenue Daumesriil Paris (12)
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Dispositif de contrble interneet de gestion des risques

SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion est déléguée
“ la soci ® ® SOFI DY selon | es termes d&etmagantfaib nv en
| 6obj et de deux avenants en | améme ame SXiG® & Gestida a 0 ¥t
Portefeuillea g r ® ® AMFxseus le hudméro GP 070000&dnforme & la directive AIFM depuis le 18 juillet

2014)

Le dispositifdecontrl e i nt erne de SOFI DY a pour objectif de
immobiliers sous gestion et de donner une assurance raisonnable concernant

- la mise en Tuvre effective et | doptimisation des
- la protection dyatrimoine,

- lafiabilité des informations comptables et financieres,

- la conformité aux lois, réglements et directives internes en vigueur.

Il est essentiellement constitué :

ensembl e de pr oc ®Hwedesyproc@dures dt eontrolé intggner ant dan
syst me dobéinformation et dobéoutils permettan
- de services régulierement formés et informés de la réglementation en vigueur et des procédures internes
applicables.
- dodun R GOrsable Beda Conformité et du Contrdle Interne) qus ur | a base dobéune
risquesa notamment pour missiondee t t r e um planideaucentréennuel donnant lieu a des rapports
de contrble transmis a la direction générale de SOFIDY et 6 Aut or it ® des mar ch®s
- débun responsable de | a gestion des risques.

dou
dou

Le «Livre des procédures et du contrdle intesnidentifie les risques majeurs et les procédures de gestion et
de contr®l e portant s urlaSodéé deGestiiiessnvasdtdseroents immabil@rse s s ¢
et |l eur financement , l es arbitrages, |l a | ocation
facturation, ' e sui vi des encai ss e mesemert des doraptesat o n d
des prévisions. Les principes portent sur le respect de la liste des habilitations, la séparation des taches, le:
contrbles aléatoires et systématiques et les rapprochements comptables.

Le syst me doéi nf or matil maanitairensent intégoénes téguiiererent canwbré. Lesu
anomalies éventuelles reportées par les services sont analysées. Les restitut@mmptet rendugont
r®gul i rement | 6objet de contr ] e desddnnéesksantlassarées e t
par un systéme de sauvegarde interne et externe.

SOFIDY tient en interne et a périodes réguliéres, différentes réunions dont les thémes portent sur les
i nvesti ssement s, |l eur f i nanc e me retouvrerhedt@esaldyersdeeded a
charges, les contentieux en cours et leur suivi, les travaux, les relocations. Ces réunions donnent lieu a la
production de comptegndus.

SOFI DY sbéattache 7 identi fi er | egérésrAfiredg suiere et nditr®er =
ces risques, elle a engagé une démarche consistant a déterminer une matrice des risques identifiés et u
programme de contr6le interne pluriannuel visant & couvrir ses risques et vérifier le respect des procédures et
offrir une assurance raisonnable a la direction générale en matiére de couvertures des risques.

Concernant les informations comptables et financiéres de la Société, les procédures de controle interne des
services comptables intégrent notamment la productignde®v i si on s, | 6anal yse des
|l es pr®visions, |l a mise en Tuvre de contrtle de pi

La direction de |l a Soci ® ® est responsable de | a
présentés. Ces états ont été établis et sont présentés conformément aux principes comptables généralement adr
en France. Les procéduresde nt r 1 1 e i nterne et de gestion des ri
de | 6information comptable et financi re sont mi ¢
présentés par ailleurs dans le rapport annuel, sont conformes deseétats financiers. La direction considére
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gue ces états présentent fidelement la situation financiére de la société, les résultats de son exploitation et se
flux de trésorerie.

A |l a suite dé®changes avec | ddredetladirective@urapéenne dita AllEvh ® s

(directive nA2011/61/UE du 8 juin 2011), SELECTI
Alternatifs (FIA) au sens de cette directive. Cette qualification, qui offre une meilleure protection aux
actionnairs , entraine pour principale cons®quence | a na@G

ce titre, BNP Paribas Securities Services a été nommé dépositaire de SELECTIRENTE.
Gestion des conflits doéint®r °ts

SOFI DY sO0est dot ®e®Idiominree potl o uti g uei tvu staindn "doéoempi |
| orsqudéun fonds g®r ® par SOFIDY investit dans un a
aucune commi ssi on déinvesti ssement et REeCasU pare co
SELECTIRENTE au titre des investissements dans les SCPI gérées par SOFIDY (usufruits et pleine propriété).
SOFIDY rétrocéde en outre a SELECTIRENTE uneqpoter t de | a commi ssion de s
au titre de ces investissemeatsparts de SCPI (6% HT sur les 10% HT de commission de souscription).

llestrappeléqu8 OF I DY a d®ci d® de ne percevoir aucune c¢comn
de gestion sur les revenus percgus par SELECTIRENTE au titpadespations minoritaires réalisées dans des
fonds gérés par Tikehau Capital (OPPCI Tikehau Retail Properties Ill, SARL Rose et SAS Cimes & Cie).

INFORMATION RELATIVE AUX REMUNERATIONS VERSEES PAR LA SOCIETE DE GESTION A
SON PERSONNEL

Conformémentadlar t i cl e 22 de |l a Directive AIFM, il est p
de Gestion vivi s de ses <coll aborateurs se compose doul
remun®r ation est compl ®t a®iae obligawired (pastipipaton) tou fotontaned ® p a
(i nt ®r essement , suppl ®men't déi nt ®r essement , abon

(participation au capital de la Société de Gestion et des fonds gérés).

La politigue de rémunératiorariable recherche un alignement des intéréts entre les salariés et les épargnants /
i nvestisseurs dans | es fonds g®r ®s (des primes as:

Le montant total des rémunérations brutes (hors charges soeidles ® par gne sal ari al e)
personnel de | a Soci ® ® de Gestion s6® ve ~ 10 11
moyen sur | 0Exeguivaents tempsl mein.1Cé 4nontant est composé de rémunérations fixes a
hauteur de 711 % et de rémunérations variables a hauteur ¢&%8Le montant des rémunérations brutes du
Personnel identifié (dirigeants, preneurs de risque...) au sens des Directives AIFM et OPCVM 5 (32,5
®qui valents temps pl&eih6Z3u384 6exercice) so6® ve 7
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HONORAIRES VERSESAUX CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

Depuis | 6entr ®e en vigueur de | a | oi sdidu Céda des ®c u
Commerce, le montant des honoraires versés aux Commissaires aux Comptes doit étre porté a la connaissanc
des actionnai r e s2018 feshotoriaites versés au caAbB&VKPARISse som élevés:a

- Honoraires de commissariat aux compgsrestations liées58948u HT ,

RSM
Montant (HT) %
N N-1 N N-1

Audit
Commissariat aux comptes, certification, examen
des comptes
- Emetteur 58 94(8541 50(0 100% 100%
- Filiales intégrées globalement
Autres diligences et prestations directement liées a
la mission du commissaire auxcomptes
- Emetteur
- Filiales intégrées globalement

Sous-total | 58 9 4|8 40 500 100% 100%
Autres prestations rendues par les réseaux aux
filiales intégrées globalement
- Juridique, fiscal, social
- Autres

Sous-total
TOTAL 58 948540 50|0 100% 100%
SELECTI RENTE ndé®t ablissant pas d-eommissarptawxsomptesns ol i d®
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RAPPORT DU DIRECTOIRE SURESRESOLUTI ONS PROPOSEES A LOASSEMB

Quatrieme résolution- Assemblée Générale Ordinaire
(Fixation du montant annuel des jetons de présenceoaetlau Conseil de Surveillance

Compte tenu de néimbra degrmarabmes dutCongddl Sudveillanceen 2019del 6 ent r ®e d
membre i nd®pendant au Conseil en cours dbéann®e 20
vous est proposé de porterdeG0D a 600 00 eur os | e me dejadonstde ptésende @ allouere | o
aux membres du Consel¢ Surveillance au titre de | 6exercice en cour s

La répartition des jetons de présence entre ses membres, sera déterminée par le Conseil de surveillance.

Dixiemerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination a titre provisoire de Madame Dominique Dudan en qualité de membre du Conseil de
surveillance en remplacement de Madame Sigrid Duhamel et renouvellement de sof) mandat

Suitea la démission de Madame Sigrid Duhamel, le Conseil de Surveillance du 13 juin 2018 a nommé a titre
provisoire Madame Dominique Dudan en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée du mandat
de Madame Sigrid Duhamel restant a courir, pois ud 6i ssue de | 6Assembl ®e
comptes de | dexercice 2018.

Le Directoire propose ~ | 6Assembl ®e G®n®r al e de r i
duréedebafsusqudé”™ | 6 Assembl|l ®el ERg®r aseaDudiaasue .Aan uE

Aprés des études scientifiquesalmeD o mi ni que Dudan rejoint | e monde
Membre de la Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS), elle en est devenue Fellow. #hee2(15,

Madane Dominique Dudan a occupé le poste de Directrice du développement au sein du groupe Accor Hotels
& Resorts. Elle a ensuite rejoint HSBC Reim en tant que Directrice des opérations et membre du Directoire,
puis BNP Paribas Reim en tant ddieectrice générale adjointe et Directrice des fonds immobiliers réglementés.

En 2009, elle crée sa propre structure, Artio Conseil, tout en assurant le poste de Directrice générale de la sociét
Arcole Asset Management. En janvier 2011, elle devientd&ét de Union Investment Real Estate France,
fonction québelle occupe jusquben juillet 2015. De
administratrice de la société Gecina et depuis 2017, membre du Conseil de surveillance de &vgssiEife

Reim (France). En avril 2018 elle a été élue administratrice de la société Mercialys.

Madane Do mi ni que Dudan est ®gal ement membre de | 60b
lle-de-France (ORIE), du RICS France, de la Commisdiscalité du MEDEF au titre du Groupement de
Professions de Services, du Cercl e des-ddFeantcmes de |

Onziémerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination a titre provisoire de saciété Tikehau Capital en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de la société La Mondiale Partgnaire

Suite & la démission de la société La Mondiale Partenaire, le Conseil de Surveillance du 5 avril 2019 a nommé
a titre provisoirda Société Tikehau Capital, représentée par Madame Cécile Mayieen qualité de membre

du Consei l de Surveillance pour | a dur ®e du manda
| 6i ssue de | 6 Assembl| ®e Gl ®Rlr @éd xersdiadananh@18&.urLd eso

démissionné de son manade¢ffetdu 16 avril 2019

Le Directoire propose ~ | 6Assembl ®e G®n®r al e de r
Douziémerésolution - Assemblée Générale Ordinaire

(Ratification de lanomination a titre provisoire de M. Frédéric Jariel en qualité de membre du Conseil de Surveillance en

remplacement de M. Jedrouis Charon et renouvellement de son mandat)

Suitea la démission de Monsieur Jelaouis Charon, le Conseil de SurveillanceXdavril 2019 a nommé a titre
provisoire Monsieur Frédéric Jariel en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée du mandat
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de Monsieur Jeahoui s Charon restant ~ courir, soit jusqud
comptesd | 6exercice 2018.

Le Directoire propose ~ | 6Assembl ®e G®n®r al e de r
duréedebarfsusquédé”™ | 6 Assembl ®e G®n®ral e Ordinaire .annue

MonsieurFrédéric Jariel, 51 ans, est Directeur des activités immobiliéres de Tikehau Uapitgbint Tikehau

Capital en 2014 et était auparavant chez Archon Group France, filiale de Goldman Sachs, qu'il a rejoint en 1996.
Il'y a exercé différents réles aiveau européen pendant 17 ans. Il était dernierement COO Europe et CEO de

| 6entit® fran-aise. Fr®d®ric a d®but® sa carri re

Fr®d®ric Jariel est titulaire doéun SupdidutenGompdablesx per
et Financiéres (DESCF).

Treizieme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination & titre provisoire de M. Pierre Vaquier en qualité de membre du Conseil de Surveillance en
remplacement de la Société AF&Co)

Suitea la démission de la société AF&Co, le Conseil de Surveillance du 5 avril 2019 a nommé a titre provisoire
Monsieur Pierre Vaquier en qualité de membre du Conseil de Surveillance

Le Directoire propose ~ sdnémnatereendelreBrivel& ®nnandatipeur udee r
duréedebarisusqub6”™ | 6 Assembl ®e G®n®r al e Ordinaire .annue
Pierre Vaquier, 62 ans, coll abore avec Tivieamhdaau C:

accélérer le développement des activités immobilieres du groupe.

Dipl*tm® d6HEC en 1980, i devient Associ ® au sein
de Paribas pendant deux ans. Il rejoint ensuite-Merk comme respara bl e des acti vit ®s
| i ®es ~ | 6i mmobil i er, avant do°tre nomm® Direct el
Associ ® de Pari bas Asset Management . En 1993, i r

Immobilier a Paris. Il devient PDG de Colisées Services (groupe AXA) en 1995. En 1999, il est nommé Directeur
G®n ®r al D®l ®gu® dO6AXA Real Assets puis Directeur
occup® jusquden janvier 2017.

Pierre Vaquier est embre de la « Royal Institution of Chartered Surveyors ».

Quatorziemerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Ratification de la nomination a titre provisoire de Madame Cécile Mayer Lévi en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacemetdd la société Tikehau Capital et renouvellement de son mandat)

Suitea la démission de la société Tikehau Capital, le Conseil de Surveillance du 16 avril 2019 a nommeé a titre
provisoire Madame Cécile May&gvi en qualité de membre du Conseil de Survedéapour la durée du
mandat de Tikehau Capital restant ° courir, soit |
del 6exercice 2018.

Le Directoire propose " | 6Assembl ®e G®n ®rtpourenede r :
duréedebarisusqud6”™ | 6 Assembl ®e G®n®r al e Ordinaire .annue
CécileMayelLevi a rejoint | 6activit® Dette Priv®e de Ti

Di pl ' m® e Cétiléd MayeELevi a commencé saaaiére au sein de Merrill Lynch Corporate Finance a
Paris et New York en 1988 et a rejoint en 1991 Elig, un des fonds pionniers du capital investissement en France.

En 2001, el l e sbest orient ®e vers | 0i westissermentdds e me 1
CAPE - Mezzanis (devenu Omnes). En 2005, elle rejoint ARDIAN (ex AXA Private Equity) pour lancer
| 6activit® Mezzanine puis Private Debt jusqudoen 2
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Elle est ou a été impliquée en tant que censeur augdotss de surveillance dbéune (
en Dette Privée (incluant par exemple Spie batignolle, JJA, Marlink, InseecU, Amplitude, Delpharm, Pennel&
Flopi, Intech Medical, Alkan, Alkern, Coyote, Odealim, Cisbio, Re&i é )Par ailleurs, Céle préside la
Commi ssion Dette Priv®e de France I nvest depuis 2C
(ACC).

Quinziemerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Renouvellement du mandat de M. Hubert Martinier en qualité de matalenseil de surveillance)

Constatant gque le mandat de membre du Conseil de Surveillance de Monsieur Hubert Martinier arrive a échéance

| 6i ssue de | a proeh®inecAssembp®PepG®r®i all @ Ask em
mandatpou une dur ®e de 6 ans jusqud”™ | 6Assembl ®e G®n
de | 6exercice 2024
Di pl*!m® de | O0lnstitut sup®rieur de Gestion de Par
Clermont Ferrand, Hubert MARNIER débute sa carriére chez Score Conseils en 1977 en tant que consultant
en gestion. 1 rejoint | a Compagnie G®n®r ale des

des flux et des placements de trésorerie. En 1985, il rejoint la Bamigunationale de Placement (rachetée en
1989 par | e Groupe Dresdner Bank), déabord au d®rg
AVI P (compagnie dbéassurance vie), dont il da@mwi ent
membre du Directoire puis Directeur Général. En 2005, il crée son cabinet de conseil en gestion patrimoniale :
Hubert MARTINIERT Patrimoine et Assurance SARL. En outre, il exerce également des fonctions de juge
consulaire, au tribunal de Commente Chambéry.

Seiziémerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Renouvellement du mandat de M. Philippe Labouret en qualité de membre du Conseil de surveillance)

Constatant que le mandat de membre du Conseil de Surveillance de Monsieur Philippe laaboearat

®ch®ance °~ | 6i ssue de | ae pDiorcehcationier eA spsreonpbol sRee "G ®Ini
renouveler ce mandat pour une dur ®e de 6 ans jusgqgl
l es comptes de | dexercice 20214

Monsieur Philippe LABOURET a consacré les vingt premiéres années de sa vie professionnelle au service de

| 6 Et at |, comme Officier de Mari ne, pui s comme i ng®n
aux collectivités locales confronge au probl me de d®sertification de
soci ® ® SODES SA, dont il est Pr ®si dent du Conse

commerciaux en centndlle et est spécialisée dans la rénovation des igusagensibles.

Dix-septiemerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Nomination de M Geoffroy Renard en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

Le Directoire pr opos eommeriMonsisus @eaffipoy Rerard@®quaité delmembde elu
Conseil de Surveillanggourune dur ®e de 6 ans jusqud”™ | 6 Assembl ®
sur |l es comptes de | 6exercice 2024

Geoffroy Renard, 38 ans, est secrétaire général ddndikCapital.

Il a rejoint Tikehau Capital en 2013 a Paris suite a l'acquisition de Salvepar. Il était Secrétaire Général de
Salvepar et a gardé ce poste chez Tikehau Capital. Auparavant, Geoffroy a travaillé neuf ans en tant qu'avoca
chez Cleary Gottiib Steen &Hamilton & Paris et & New York. Il était spécialisé en droits des affaires, notamment
fusions & acquisitions (opérations publiques et privées), marchés de capitaux et financktoestsur

Geoffroy Renard est membre du Haut Comité Juridique géate financiére de Paris.

MonsieurGeof f r oy Renard est dipl!*!m® de HEC Paris (pro

de droit international priv® et doéun DE®s$asdeeduf i sc
Certificat dOoApti tai@APA). | a Profession d6Avoc
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Dix-huitieme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Nomination de la Sociétéléiadeen qualité de membre du Conseil de Surveillance)

Le Directoire propose ° | 0As Bl@amh(B7®956RCS@BateDe) de n
en qualité de membre du Conseil de Surveillappegrune dur ®e de 6 ans jusqub
Ordinaire annuell e qui statuera sur |l es comptes d

La sociétéPléiadeest représentée au Conseil pamsieur Vincent Fargant

Di pl*tm® de | 6ENSTA Bretagne et dbébun master en mana
et titulaire déun Exeld@AM,y eViMBdAe rdte Marugan tn ed EIBSGt e
navaleauseides entreprises Naval Group et ACH. Puis il

1 occupe ensuite de 2004 © 2014 diff®rentes respoi

ou il était notamment en charge de la tieta commerciale et contractuelle avec un nombre de clients clés
coréens et chinois. Depuis 2014, il est Directeur Administratif et Financier du groupe Maximo. Il est également
membre du Conseil doéadministration de Pl eiade SA.

Dix-neuviemerésolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Nomination de Madame Marie Sardari en qualité de membre du Conseil de Surveillance

Le Directoire propose ° | 6Assembl ®e G®n®r al e de n
Conseil de Surveillangeourune duréedeéns jusquébé”™ | 6Assembl ®e G®n®r all
sur |l es comptes de | 6exercice 2024.

Di pl *m®e de | 6Ecol e Sp®ciale des Travaux Publics
doUr bani sme de Sciencecadror,i Mae idcanSsarldéaex p edr@biustee is
DTZ a Paris. Puis elle part pour Londres chez Savills Investment ManagemeestBieamment en charge

des acquisitions en France et en Belgique de 2007 a 2014. En 2015, elle rejoint les éqlikedmddCapital

ou elle occupe les fonctions de Directeur Exécutif en charge de la gestion des actifs immobiliers.

Vingtiéme résolution - Assemblée Générale Ordinaire
(Autorisation ©° donner au Directoire ° | b6effet doéop®rer

Le Directoire propose denouveletes dispositions de [a1°r ®s ol ut i on vot ®e | ors de
13juin 2018 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Il propose ainsi 7 | 6lédRrecwimfai®achdae®sestpropreés actiahdparlatSocieté s €
dans le respect des conditions défipesleR gl ement G®n®r al de | 6 Autorit
autorisation a pour objet de permettre notamment a la Soci#té s s ur er® lea Ididgauniidmer | e
propres actions dans | e cadre doédun contrat de | i
ul t®rieure ° | 6®change ou en paiement dadebvreides cadr
acions” | 6occasi on de | 6 aaseateurs noklierdsgennaht dooit garsremddurseanent, ® s
conversion, ®change, pr®sentation dbébun bon ou de |
Cette autorisation seraitdonnéaijpo une dur ®e de 18 mois ~ compter di

Vingt-et-uniemerésolutioni Assemblée Générale Extraordinaire

(OD®l ®gati on de comp®tence °~ donner au Directoire 1 | 0ef
avecmaintien du droit préférentiel de souscripttd o nnant acc s au capital de | a Soc
de titres de créange

Le Directoire propose de renouveler les dispositions @&°la ® s ol ut i on vot ®e | ors de
13juin 2018 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

1 propose ainsi - | 6Assembl ®e G®n®r al e de d®I| ®g
débactions et/ ou -avec maiiéneu drast préfid@dntiell déuscripgos- donnant accées au

capital de | a Soci ® ® ou donn ahbetmordantmontinal maximénades r i b
augmentations de <capital susceptibles dé°tre r ®a
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délégatiorseraitfixé a50 000000 eurosLe montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient
étre réalisées immédiatement et/ou a terme sur la base de la présente délégation ne pourraifd €30 3
euros Les montants visés par [ar ®s ent e d ®| r@eptastrileopfafond globah ixé dans Bil®
résolution.

La dur®e de validit® de | a d®l ®gati on de comp®te
26moi s, © compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-deuxiemerésolution i Assemblée Générale Extraordinaire

(D®l ®gation de comp®tence ~ donner au Directoirei”™ | 06e
avec suppression du droit préférentiel de souscription et par offre au puéionant acces au capital de la Société ou
donnant droit ©° | 6attribution de titres de cr ®ance)
Le Directoire propose " | 06Assembt@®@mp G®r®cal pode d{
déactions et/ ou-adeesuppadion durdmeit préf@rentidl de souseriptiatonnant acces au
capital de |l a Soci ® ® ou donnant droit ° | 6attrib

modalités suivantes

- le montant nominal maximum des augmentations dexdpit suscepti bl es dodé°tre r G
a terme en vertu de la gente délégation séréixé a 4 000000 euros

- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées immédiatement et/ou
terme sur la base de présente délégation ne poitrcgpasser@ 000000euros;

- Il es montants vis®s dans aitntasurper pifore rgibbal videRdar® §a t i o n
résolution;

- Il e prix dackons ca desadenrs robilgrepouvant étre émisedevra étreel que la Société
re-oive pour chaque action cr®®e ou attri bu®e, [
f or me, i nt ®r °t | prime doé®mi ssion ou de rembours
minimum prévu parlesgiposi ti ons | ®gi sl atives ou r ®gl ement ai
ce jour, la moyenne pondérée des cours des trois dernieres séances de bourse précédant la fixation du pri
d6®mi ssi on, ®ventuell ement di mi nu®e dbébune d®cot e

La dur®e de validit® de | a d®I ®gation de comp®t e
26moi s, © compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-troisiéme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation a donner aDirectoire”™ | 6 ef fet dbdaugmenter | e nombre de titr
avec ou sans droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions @¢°'la ® s ol ut i on vot ®e | ous de
13juin 2018 en annulant et remplacgant cette résolution par la présente.

1 propose ainsi " | 6Assembl ®e G®n®r ale de d® ®gu
nombre de titres ~ ®mettr e $oniéeéamsoudahsaduolg pnéfénentieltde o n
souscription, au m°me prix que cel wilimtrestéanparlgp our
r gl ementation applicable. Le mont anit(i)su e plaand des
spécifigue prévuparla ®s ol uti on sur | e fondement de | aquelle

montant du plafond global fixé dans3&F résolution
Cette autorisation setal onn ®e pour une dur ®e de 26 mois ~ compt

Vingt-quatrieme résolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(D®l ®gation de comp®tence ~ donner au Directoiraton | 6ef
de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes dont la capitalisation serait admise)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions @6°fla ® s ol ut i on vot ®e | ors de
13juin 2018 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.
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1 propose ainsi " I 6Assembl ®e G®n®r al e de d®| ®gu

du capital social, en une ou plusieurs fois, dans la proportion et aux époqugspgétieaa par incorporation

de primes, réserves, bénéfices ou autres dont la capitalisation sera légalement et statutairement possible, sot
forme d'attribution d'actions gratuites ou d'élévation de la valeur nominale des actions existantes ou par lI'emploi

conjoint de ces deux procédés. Le montant nominal maximum des augmentations de capital susceptibles d'étre
réalisées a ce titre ne poutrdépasser 000 000 euros.

La dur®e de validit® de | a d®I ®gat i dution deeit fixéte inp ®t e
26moi s, ° compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-cinquiemerésolutioni Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation ~ donner au Directoire ° | 6ef fet de <con
renonciation du droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions @ié°fla ® s ol ut i on vot ®e | ors de
13juin 2018 en annulant et remplacant cette résolution par la présente.

llproposeainsi | 6 Assembl ®e G ®Dir@€toieelseeconthbétende®durRigeider de cansentir, dans

le cadre des dispositions des articles L.-22% a L. 225186-1 du Code dcommerce, en une ou plusieurs fois,

au b®n®fice des me détemaerd pdrmi lep salarEoen éventuelleqnend lesl mandataires
sociaux de |l a Soci ® ® et des soci ® ®s ou groupemer
180 dudi't Code, des options dovellesade la Satiétépa émettie atitra s o
ddbaugment ation de son capital, ai nsi qgue des opti
de rachats effctués par la Société dans les conditions prévues par la$odptions de souscription@td a ¢ h a t
consentiesnepowient donner droit 7 un n 8% durcapitatsoctalaal joudd@ B c t i
décision du Directoire, étant précisé que le montant nominal des augmentations de capital réalisées en vertu de
la présente délégatio n e s dit pas puuldplafond dobal fixé dans Ia31° résolution Le prixa payeitors

de | 6exercice des opti ons déxé paole Birectoiregetjauroon lesmptiond ' a ¢
serontc onsenti es. D a n sns Heesouscapsion,dedpoixcne poirfss étré infdrieur a 80 % de

|l a moyenne des cours cot®s de | "action de |l a Soci
bourse précédant le jour ou les options de souscription seront condeatisde cas d'octroi d'options d'achat
ddactions, ce prix ne pour r adessus, nitaB®% durdur® moyenuw'achah i
des actions détenues par la Société au titre des articles2082& L. 225209 du Code du commercsi la

Société réalisait I'une des opérations prévues par l'article 1&P%lu Code de commerce, le Directoire
prendrait, dans les conditions prévues par la réglementation alors en vigueur, les mesures nécessaires a |
protection des intéréts des bénidiies y compris, le cas échéant, en procédant a un ajustement du nombre des
actions pouvant étre obtenues par lI'exercice des options consenties aux bénéficiaires pour tenir compte de
l'incidence de cette opération ;

Cette autorisation seraitdonnéepoun e dur ®e de 38 mois ° compter du |

Vingt-sixiemerésolutioni Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation ©° donner au Directoire ° | b6effet de pr ocd

Le Directoire propose de renouveler les dispositdmial7résolutionv ot ®e | ors de | 6 Assel
13juin 2018 en annulant et remplacant cette résolution par la présente.

[ propose ainsi T | 6 ke Dbeetoirb dp@E@de@®m® ougplusieurdfdisaaided r i s
attributions gratuites doa ctaduaqrofisdeEnéiicinitesésitinésspar deu
Directoire parmiles membres du personnel salarié et/ou les mandataires sociaux tant de la Seadi&e g
soci ®t ®s et groupements doéint®r °t ®c el872mu Codeede q U i
commerce Le nombre total diexcétder pus dd %at dapitabbcial@edasSoaé® p o u
au jour de la décision du Dirire, étant précisé que le montant nominal des augmentations de capital réalisées
en vertu de | a pr®sent e pawhdglgbalfixé dl@3l°réslutord i mput er ai |

Cette autorisation sétal onn ®e pour une dur ®e de 38 mois ~ compt

44



Vingt-septiemerésolutioni Assemblée Générale Extraordinaire
(Autorisation a donner au Directoir& I'effet de réduire le capital social par annulation des actions-détenus)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions @@la ® s ol ut i on vot ®e | ors de
13juin 2018 en annulant et remplagant cette résolution par la présente.

Il propose ainsi " | 0laDBirecoretaléddie leGapital®ocal| ea und Gulusiears i s
fois, dans | es proportions et aux ®poques quoil

d®t enues quodil d®cidera dans |l es | imites autoris®
Cette autorisation seraitdonnge@ ur une dur ®e de 18 mois ~ compter

Vingt-huitiéme résolutioni Assemblée Générale Extraordinaire

(Délégation de compétence a donner au Directoire| ' ef f et de d®ci der | 6®mi ssi on de
capital donnant acc s ° déautres titres de capital ou
mobilieres donnant accés a des titres de capital a émettre de la SbaéEc suppression du droit préférentiel de
souscriptioni par pl acement pri v® wvIAds @deamonétaire etdieancied ar ti cl e L. 411

LeDi rectoire propose “ | 6As s e nshdio®eterBeRpouRdéciderprocdder d ® | (
al 6®mi ssion dbéactions et/ ou dé@autirtese st idter ecsa pd & ad a
| 6attribution( del Gexalewss iden c defibadetcakarsnobilites domadfa®ese n ¢
adestitresde capital ®met tre (7 | 6excl u-aveosuppredsiada droitréférentice p r
de souscription par pl acement pri v® -Zdu€de raonétairel et fidamciet sélenrles i ¢ |
modalités suivantes

- e montant nominal maxi mum des augment at iemous de
a terme en vertu de la présente délégation serait #6080 000 euros, étant précisé que ce montant serait
limité conformément a la loi a 20% du capital et par an

- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient Siegéamédiatement ou a
terme sur la base de la présente délégation ne pourrait dé3@3860000euros ;

- les montants vis®s dans | a p pa&ane giobatfixéddadsi@gl&dt i on

résolution;

- la somme revenant, ou devaevenir, a la Société pour chacune des actions ordinaires émises dans le cadre
de | a pr®sente d®I ®gati on, apr s prise en compt
ddéactions, du pri x d@au@mninsségale@mn mirdmaeqlis pas leshdispostions s e r
| ®gal es et r®gl ementaires applicables au moment

- Il e Directoire pourrait mettre en Tuvre | a d®l ®ga

La durée de validité de la délégation de compétence fdisénb b j e t de |l a pr®sente

26moi s, © compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Vingt-neuviémerésolutioni Assemblée Générale Extraordinaire

(Délégation de compétence a donner au Directoire | 6 ef f et de d®c i mieaires ét/ouRdmivagesrs on  d
mobilieres donnant acces au capital, dans la limite de 10 % du capital en vue de rémunérer des apports en nature de titres
de capital ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital, sans droit préférentiel de souscription)

Le Directoire propose de renouveler les dispositions 8&la ® s ol ut i on vot ®e | ors de
13 juin 2018 en annulant et remplacant cette résolution par la présente.

LeDi rectoire pr opos edadltorisederDErect®ira iproceder st @pp@trda dommissaire
aux apports;, | 6 ®mi ssi on dbdéacti ons 0 u aucepitaeraviueede rémunéres des | i
apports en nature consentis a la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobiiétecdesn

au capital.

! propose ° | 6Assembl ®e G®n®r al e de d®ci der que
®mi ses en vertu de | a pr®sente d® ®gati on ne pour
Générale, étampr ®ci s® que | e montant nomi nal maxi mum des
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r®al i s®es i mm®di at ement ou ~ t er misurleplafendglobalfixéd e | a
dans la31° résolution

Le Directoire pourrait mettre en Tuvre |l a pr®sent

La dur®e de validit® de | a d®l ®gati on de comp®te
26moi s, © compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Trentieme résolution Assemblée Générale Extraordinaire

(Délégation de compétence a donner au Directoire| ' ef f et de d®ci der | 6®mi ssi on de
capital donnant acc s 7 d 6 aut r elmtion detitreg de crdaace et/ayde vatelirs o u
mobilieres donnant accés a des titres de capital a émettre de la Sbaé®c suppression du droit préférentiel de
souscriptionnen cas doéoffre publique initi®e par | a Soci ®t ®)

Le Directoire proposebh 6 As semb| ®e G®n®r al e de d®| ®guer au Dire

débactions et/ ou de valeurs mobili res donnant acc
titres de créanceavec suppression du droit préférentielsouscriptioii en rémunération des titres apportés a
toute offre publiqgue comportant une composante d
suivantes

- e montant nominal maxi mum des au gsées mmaliatenemsu d e

a terme en vertu de la présente délégation serait 2680000 euros

- le montant nominal des émissions des titres de créances qui pourraient étre réalisées immédiatement et/ou
terme sur la base de la présente délégation megitodepasse300000000euros,

- les montants vis®s dans | a pafoRigabalfixéedandaBl®@gplation on s

La dur®e de validit® de | a d®l ®gation de coanp ®t e
26moi s, © compter du jour de | 6Assembl ®e G®n®r al e.

Trente-et-uniémerésolution i Assemblée Générale Extraordinaire
(Plafond global des augmentations de capital)

LeDi rectoire propose I | 6Assembl ®e G®n®r al e de

- fixer le plafond global des augmentations du capital social qui pourraient résulter, immédiatement ou a
terme, de | 6ensemble des ®mi ssions dobéactions orc
consenties au Di r ergraledunmontpnanomihabictasnsaemabid® €00 Eurds,

- fixer a 30 000 000 le montant nominal total maximum global des valeurs mobilieres représentatives de
titres de cr®ance susceptibles do°tgeries@unilirec®ie e n
par | 6Assembl ®e.
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FACTEURS DE RISQUES

Les investisseurs, avant de proc®der © |l a souscri
Soci ®t ®, sont invit®s “ exami neleprésénedocuraentlud référahae,s i |
y compris les risques décritsaéssous. Ces risques sont, a la date de dép6t du document de référence, ceux
dont | a r®alisation est susceptible dobéavoiitvatamn ef f
financi re ou ses r®sultats et qui sont i mportant s
“ la revue de ses risques, consid re quodi ldessaiy a p
etconsidere&es ri sques pertinents et significatifs. Lo6at
la |iste des risqgues pr®sent®e nbdest pas exhausti

pas consi d®r ®ei,st'r elme nd atdaw derurmeqt de rr ®f ®r enc e,
défavorable sur la Société, son activité, sa situation financiére ou ses résultats, peuvent exister.

RI SQUES ASSOCIES A LO6ACTIVITE DE LA SOCI ETE

Risques liégs au marchéde6i mmobi | i er commer ci al

Le secteur des murs de commerces sur lequel intervient principalement la Société est un secteur soumis &
fluctuations, méme si ce dernier est historiquement moins cyclique que les autres secteurs immobiliers (bureaux,
activité, logstique ou habitation).

Les niveaux des |l oyers et |l a valorisation des acti
de | 6offre et de | a demande, par | a situation ®co
particulie. La conjoncture économique générale est susceptible d'encourager ou au contraire de freiner la
demande en murs de commerce. Elle peut également avoir une incidence a long terme sur le taux d'occupatior
et sur la capacité des locataires a payer leur letyleurs charges locatives.

La bonne santé du commerce en France est notamment fonction du dynamisme de la consommation des
ménages. Malgré une croissance réguliére de cet indicateur depuis plusieurs décennies, une baissie de celui

pourrait dégraderla ol vabi |l it ® des | ocataires, r®duire | a de
peser sur | es niveaux des | oyers. Par aill eurs,

économique en général, tels que les variationsgortas ur | e ni veau des taux déi
de |l a construction (1 CC) ou I dindice des | oyers co

influent directement sur la valeur des actifs et les revenus locatifs de la&&éSociét

Une ®volution d®favorable de | 6un ou | 6dautre de c
la valeur du patrimoine et la situation financiére de la Société.

Ri sques | i ®s © | 6environnement concurrentiel

Dans un contexte marqué par la maturité du marché et la rareté des sites susceptibles de répondre a ses object
de d®vel oppement et déacqui sition, et face ° | a
di sposent douneeplussimporfaidte; k& Sdciétd meut oa pas étre a méme de mener a bien sa
stratégie de développement, ce qui pourrait avoir un effet défavorable sur sa croissance, sur son activité et se:
r®sul tats futurs. Cette c o0 neen20t4eariamiseen dpdicatondesaldi s S ¢
Pinel pr®voyant, en cas de vente doéun |l ocal ~ wusati

Dans le cadre de son activité locative, la Société est également confrontée a une cormaveneat de
moyennes surfaces implantées en périphérie des villes, ou encore de centres commerciaux de quartier de centre
ville détenus par des sociétés concurrentes et situés sur une zone de chalandise étendue se confondant parfc

avec celle couverteqpr s es propres magasi ns. Ces diff®rents
doaffaires de ses moyennes surfaces et de ses bout
gue | es revenus | oc anhérehtpourdatSodéd.s r ®sul t ats qubel |l e
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Par ailleurs, le développement du commerce électronique est susceptible de réduire le besoin des enseignes c
distribution en matiére de surfaces commerciales.

Risques liés aux acquisitions

Léoacqui sition demploiregns uinmncoebritlaiienr snocnrobr e de ri squ

avantages, des faiblesses et du potenti el de rend

sur les résultats opérationnels de la Sociététdiiis les risquekés a la découverte de problémes inhérents a

ces acquisitions (surfaces de vente exploitées supérieures a celles autorisées, présence de substances dangerel
ou toxiques, problémes environnementaux).

Dbautres risqgues s o0n tsop@rgtians eotamment laarauvase éva@lgtion de thevaletire |

de ces actifs et l a non r®alisation des objectif
commerciaux ainsi acquis. La Société ne peut en outre garantir que de telles opportutiita c qui si t
présenteront, ni que les acquisitions auxquelles elle y procédera se réveleront rentables.

Ri sques doéinsolvabilit® des | ocataires

Laquasit ot al i t® du chiffre déaffaires de actésimmobdierst ® e
Deés lors, tout retard ou défaut de paiement des loyers, ou encore toute difficulté financiere touchant les

| ocat aires, serait susceptible doéaffecter | es r ®si
Ce risque doit sobappr ®c ivesificateorude taeSgceté disard & limiteale goidd i t i
individuel de chaque | ocataire dans | a formation ¢
mati re de baux commerciaux qui of firdeceaypedbsiuatioh. e ur

Risques liés au contrat conclu avec la Société de Gestion SOFIDY

SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion a été déléguée
depuis sa création a la société SOFIDY suivanttesie s ddéune Convention de D®I

Aux termes de la Convention de Délégation de Gestion, la Sociétéc8niedFal DY | a pr ®p ar ati o
des programmes doéinvesti ssement de f i aociétée qordia t et
également a SOFIDY la charge de la gestion administrative et immobiliere de la Société (tenue comptable et
juridique, gestion et administration quotidienne des actifs de la Société, facturation et recouvrement des loyers,
vérificationdesepagement s contractuels, traitement des dem

A Risques liés a la qualité des prestations de SOFIDY
Une dégradation de la qualité des prestations dues par SOFIDY au titre de la convention de délégation de gestior

estsuse pti bl e dbéavoir des cons®qguences n®gatives sur
la situation financiere de la Société,

En outre, toute difficult® financi re s gratagst i bl «
cons®quences n®gatives sur | a valorisation du pat.
Société.

A Risque de la perte du contrat avec SOFIDY et & son remplacement

La Soci ® ® b®n®ficie déun bhéexpeptisel @gi ®8O&aubDYcuwu
Délégation de Gestion aux termes de laquelle SOFIDY est notamment en charge de la gestion et de
| 6admini stration de | a Soci ®t ®.

Aux termes des accords conclus, la Société et SOFIDY peuvent, sous certainesnspmalititre un terme a la

Convention de Délégation de Gestion. Un tel remplacement pourrait, du fait de la connaissance historique

privil ®gi ®e du patri moine de | a Soci ® ®, de | 6expe

nécessiterppr | a Soci ® ® une p®riode dbéadaptation de so

donn®s en gestion. Un t el rempl acement pourrait e
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recouvrement des loyers et plus généralement uneawtion de la qualité des prestations fournies ainsi que de
|l a satisfaction des diff®rents | ocataires. A ceci
changement de prestataire de services.

RISQUES JURIDIQUES, REGLEMENTAIRES, FSCAUX, ENVIRONNEMENTAUX, ASSURANCES

Risque réglementaire général

Dans | a conduite de ses activit®s de d®tention et
de respecter, outre les régles fiscales relatives au régime SlftCopdebr euses rr ®gl ement at
sp®ci fique ou g®n®rale r®gi ssant, entre autres,

b©ti ment s, la sant® publique, | 6environnemenxt, | a
Toute modification substantielle de ces r ®gl ement
doexploitation ou ses perspectives de d®vel oppeme]

Par aill eur s, comme <cobOest usuell ement l e cas pour
garantir que tous ses locataires, notamment sur les sites récemment acquis, se conforment strictement :
|l 6ensembl e des r ® g |t eappkcabtes teti notansment eni matiere de saméopablique,
débenvironnement, de s®curit®, déur bani sme et doéur
irr®gul arit®s seraient suscepti bl e snqublitéede propactaiccee r |
qui pourraient affecter ses résultats et sa situation financiére.

La Société, ses fournisseurs et stratants sont également tenus de respecter de nombreuses réglementations
dont la modification peut avoir des conséquenicesitieres importantes. Ainsi, le durcissement des normes de
construction, de sécurité, de délivrance de déclaration préalable de travaux voire de permis de construire ou
déautorisation de <construire ou dOo aagaternenti asoirtuneon d

influence n®gative sur la rentabilit® et l e r ®s1
déoexploitation, déentretien et dbéam®lioration ai n:
Société.

Risques liés a la réglementation des baux et a leur non renouvellement

En France, |l a | ®gi sl ation relative aux baux commer
contractuelles liées a la durée, a la résiliation, au renouvellement uian d e x at i on des | oyer
sont déordre public et | imitent notamment | a poss
|l oyers du march®. Par aill eur s, " | a d a triennatt,de®c h ® a
| ocataire a la facult® soit de | i b®rer |l es | ocaux,
du bail, en cas de refus de renouvellement par | ¢
Sociéténepedar antir quodelle sera " m°me de relouer rap
|l es baux arrivent ~° | 6®ch®ance.

Léabsence de revenus g®n®r ®s par ces surfaces va
doaf f ect a@asde |ln Sogiétd. IBne peluttpar ailleurs étre exclu, lors du renouvellement des baux, que la
Société soit confrontée a un contexte de marché différent et défavorable aux bailleurs ou & des modifications de
|égislation, de réglementation ou de jurisprugeimposant des restrictions nouvelles ou plus contraignantes en
matiére de revalorisation des loyers. Des modifications des régles applicables en matiére de baux commerciaux

not amment en mati re de dur ®e, dadlicnudesx adteiso n nedte ndne
dues aux locataires pourraient avoir des conséquences négatives sur la valorisation du patrimoine, les résultats
| 6activit® ou la situation financi re de | a Soci ®

Risque fiscal lié au statut SIIC

La Société anotifiek dadmi ni stration fiscale | e 13 avril 200°
SI'1TC afin dé°tre exon®r ®e dobéimptt sur |l es soci ®t ®
certaines plusalues. Ce régime sera ainsi apphieaa compter du®ljanvier 2007. Le bénéfice de ce régime
fiscal est conditionn® notamment par | e respect de
pourrait étre remis en cause en cas derespect de ces conditions.
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Le niveaudes résultats de la Société pourrait également étre impacté si un ou plusieurs actionnaires agissant de
concert atteignaient le seuil de 60 % du capital ou des droits de vote.

Par dérogation, si ce seuil de%0est atteint a la suite d'une offre pubéailachat ou d'échange, d'une opération

de restructuration, d'une opération de conversion ou de remboursement d'obligations en actions, et si ce taux d
détention est ramené-alessous de 60 % a lI'expiration du délai prévu pour le dépdt de la déclagatisuitht

de cet exercice, la condition de détention est réputée avoir toujours été respectée.

A la date de publication du présent document de référence, le concert composé de Tikehau Capital, SOFIDY,
GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital, AF&Co, Msieur Antoine Flamarion et Monsieur Christian
Flamarion, détien81,0% du capital et des droits de vote de SELECTIRENTE. Tikehau Capital a annoncé son
intention de ramener la participation du concert sous le seuil de 60% des droits de vote afin des @ermett
SELECTIRENTE de conserver le bénéfice du statut fiscal SIIC.

En outre, SELECTI RENTE pourrait faire face " une
di videndes exon®r ®s ~ un actionnai r équinatent etsligpasemt s
déau moins 10 % du capital de | a soci ®t ®, S i SELE
cons®quences au seul actionnaire concern®. A | a de

actionnaire nearrespond a ce cas de figure.

Risques environnementaux

Lébactivit® de |l a Soci ® ® est soumi se ° des | oi s
publique. Ces | ois et r gl ements c onala&ionsfusceptiblent a m
dé°tre une source de pollution (installations <cl a:

constructions, leur stockage et manipulation. Si ces lois et réglementations applicables devenaient plus strictes.
la Société pourrait enregistrer des dépenses supplémentaires.

De plus, les actifs de la Société peuvent étre exposés a des problémes liés a la santé publique et a la sécurit
notamment amiante et Iégionnelle pour les actifs immobiliers commercigolidton des sols. Bien que leur
survenance soit susceptible de mettre en cause principalement ses fournisseutsagbssida responsabilité

de la Société peut néanmoins étre engagée, en cas de manquement a son obligation de surveillanddest de con
des installations dont elle est propriétaire. De tels problémes pourraient avoir un impact négatif sur la situation
financiére, les résultats et sur la réputation de la Société.

Enfin, l es actifs de | a Socio®Btdga tpieounv,e ndtd e°ftfroen derxepnoe
déoavis d®f avorables de commi ssions de s®curit®. D
partielle de | 6actif commercial concer n®putadondeav oi I
l a Soci ® ®, sur | 6attractivit® de ses actifs et s
Ri sques | i ®s aux couvertures dobéassurance

La Soci ® ® b®n®f i cie doune couverture doassurance
civile. Les polices dbébassurance aff ®rentes aux ac
souscrites globalement dans un contrat cadre regroupant tous les actifs de SELECTIRENTE. Les codts de cette
couverture et les niveaux de gatie obtenus bénéficient de la capacité de négociation de la Société de Gestion
SOFIDY au regard des actifs sous sa gestion agrégeant ceux de SELECTIRENTE et ceux des autres fonds géré
par SOFIDY. Compte tenu de la taille du patrimoine & assurer eveaunile couverture recherché, la Société
pourrait ne pas obtenir de couverture dbéassurance
cas de perte du mandat de gestion de la Société par SOFIDY (cf. cessation de la Convention de @élégation
Gestion), ce qui pourrait conduire la Société a assumer un niveau de risques plus élevé et/ou serait susceptibl
doaffecter significativement son activit®, ses
développement.

La Société pourrapar ailleurs étre confrontée a un renchérissement du colt de ses assurances ou bien subir des
sinistres qui ne soient pas int®gralement couvert :
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RISQUES LIES A LA POLITIQUE FINANCIERE

Risques liégsauniveaudésa ux doi nt ®r °t s

Une augmentation des taux déint®r°ts aurait un i mp
dans la mesure ou les taux de capitalisation appliqués par les experts immobiliers aux loyers de murs de
commerce sont déteimn ® s en partie en fonction des taux doéin

Concomitamment, une augmentation des taux doéint ®r
résultats de la Société dont une fraction des financements bancaires de son patrimoine a étarckenshsse
avec des emprunts © taux variable. Par aill eurs 1

surenchérissement du co(t de financement des investissements a venir.

A titre doéinformati on, | at dedampo d@acaimaeutbe wn ed @ ez
variables non couverts au 31 décembre 2018. Sur la base de la situation des taux a cette date et des couvertur
en place (d®taill ®es dans | 6annexe aux tcaumnp tdedsi)nt G
auvdela de-0,31% (taux de | 6Euri bor 3 mois constat® au 31
résultat net 2018 de 2650 .

N Montantdunominal Char ges annue
Nature de | dempr 1t ,
(a) suppl ®ment a
Emprunttaux variable (non couvert par des swaps) 18995 501 189 955
Impact du floor 4,29 % 499 727 -
Impact du cap BNP 1500 000 15000
| TOTAL 204 955 |
Par aill eurs, rapport® au patrimoine r ®®val2u®, | e

contre 39,8 % au 31 décembre 2017 et la dette financiére brute rapportée au patrimoine réévalué ressort a 41,
% (37,9% en excluant les OCEANE) au 8&cembre 2018 contre 42,6 % (38,1 % en excluant les OCEANE et
l e compte cour anembred2®ssoci ®) au 31 d®c

La Société n'est pas en mesure de prévoir les différents facteurs pouvant influer sur I'évolution des taux d'intéréts.

Tableau des actifs et passifs financiers avant et aprés gestion du risque de taux

, En euros Quote-paft a moins 1anasans Au-dela
Données au 31/12/2018 ddél an
Emprunts bancaires 9 359 667 41 384 216 41 630 093
Obligations convertibles 8 837 032
Dettes financiéres diverses 3242 388
Passifs financiers 18 196 699 41 384 216 44 872 481
Valeurs mobiliéres de placement 0
Instruments de trésorerie 0
Disponibilités -5 564 880
Fonds de roulement -193 621
Actifs financiers -5564 880 -193 621
Position nette avant gestion 12 631819 41 384 216 44 678 860
Impact des swaps de tauxsur la position -135 333 -270 667 0
Position nette aprés swaps 12 496 486 41113 550 44 678 860
Impact des caps -117 052 -382 675 0
Position nette aprées gestion 12 379 433 40 730875 44 678 860
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Calcul de la sensibilité delast uati on de | 6®met.t eur ° | 6®vol uti on

La sensibilit® de | a Soci ® ® ° wune variation de 1
(Position nette apr s gestion * 1 % * 12MA)r ®e rest al
Sur | a base du montant des charges financi res de

engendrerait un impact défavorable-dg9 %.
Risque de liquidité

La stratégie de SELECTIRENTE dépend notamment de sa capauitéiliser des ressources financieres, soit
sous |l a forme ddéemprunt s, soit sous |l a forme de f
refinancer ses dettes arrivées a échéance.

SELECTIRENTE pourrait ne pas toujours avoir acces favorabieece type de ressources financieres, comme

cela pourrait étre le cas en situation de crise des marchés actions ou obligataires ou si la perception des
investisseurs ou des établissements de crédit de la qualité financiere de la Société étaittmdliffistzan noter

par ailleurs qué”™ | a date dbéenregistrement du doc
covenant financier au bénéfice des établissements de crédit.

RISQUESDE CONFLI TS DOI NTERET AVEC LA SOCIETE SOFI DY

SOFIDY estune®&ci ®t ® de Gestion de portefeuille agr ®®e p
la gestion des SCPI IMMORENTE, EFIMMO1, SOFIPIERRE, IMMORENTE 2, SOFIPRIME et de fonds
déinvestissements i mmobiliers debson adtnramirefTikehau Capitae SE

sontactionnaire de SELECTIRENTE dorits détiemert directement et indirectement et avec les sociétés dont

ils sontréputé agir deconcert81,0% du capitalu jour du dépdt du document de référence. Par conséquent,

| 6 e x ®EaSOKIDYrdes prestations qui lui sont confiées au titre de la Convention de Délégation de Gestion,
et au titre des autres contrats conclus avec les différentes structures dont elle assure la gestion, est susceptib
de g®n®rer des eSBLECTIRENTE ettedautres sBuctlires gérées par SOFIDY. Les conflits
potentiels pourraient concerner

- en mati re doéinvestissement, | 6attri buti on des
en faveur de telle ou telle structure sgastion;
- en mati re dbéarbitrage, |l es cessions sous f or m

a différentes structures gérées par SOFIDY pourrait favdaBerou telle structure
- en matiére de gestion locative, la négociatiagle de baux avec des locataires communs a différentes
structures gérées par SOFIPYurrait également favoristglle ou telle structure

Afin de pr®venir ce type de situation, SOFIDY a mi
susceptibles de naitre entre les différentes structures dont elle assure la gestion. Une grille de résolution des

conflits a ainsi ®t ® adopt®e dans |l es m°mes ter me
immobilieres concernées. Cette grilporte sur les trois domaines évoquéslessus les programmes
ddéinvesti ssements, dbéarbitrages ainsi que sur | a

En ce qui concerne les investissements, elle précise notamment les criteres différenciant des différents fonds

immobiliers sous gestionr ent abi | it ® ~ court t er me, modal it ®s
financement, t ai |ldcaisatidoregédgraphique etstype de Di&mfiie s cette grille de
r®solution des conflits doéint®r°ts ne per met

pas
| 6®t at actuel des taux doéi ntapparaitre le ratia Rispdniailités bTotal ®t ®
des actifs» le plus important.

En ce qui concerne les arbitrages, les différentes structures ne peuvent se céder mutuellement des actifs et, sal

exception (notamment le cas des indivisions),ilnepotrra@ consti tu® de portefeui
biens appartenant a différentes structures.
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Enfin, en ce qui concerne | a gestion |l ocative, | 6
négociation globale de baux avec un lagatcommun & plusieurs structures.

Dans | 6hypoth se 0% | 6 a-degsdus ne parmetraientdoassde nésougie éesconftit® c |
déint ®r °t s potenti el i sera soumis ° | 6avi s du
trans@rente possible les organes de gouvernance des différentes structures concernées sur la décision prise p:
SOFIDY.

RISQUESDE CHANGE

Aucune op®ration nobest r®al i s®e ndacnosn sWPmai edeei da
exposée ausgue de change.

RISQUESSUR ACTION

La Société détient par ailleurs au jour du dépét du présent Document de R&4&2@R@de ses propres actions

cot ®es sur | e compartiment C dO6Euronext Paris. Au
revients 6 ®t daM4DU t mclion etlecours 83500 . C denpde & pluvalue latente a la date de dépot
duDcument de R®f ®r ence, une baisse de 10 % du coul

uneplusvalue latentele 20K U .

RISQUESPAYS

La soci ® ® a pour objectif déinvestir principaler
investi ssements en Belgique pour 7,8 MO et un i ny
investi ssements quobell e envisagerait de r ®aliser
pourraient avoir une influencenégae s ur ses r®sultats et sa situati
économique, réglementaire ou fiscal de ces pays évoluait dans un sens défavorable.
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INFORMATIONS SOCIALES, ENVIRONNEMENTALES ET SOCIETALES

Les informations cdessous viserit pr ®s ent er , pour chaque rubrique &
|l 6article 225 de |l a Loi Grenell e 2, l es pratique
thématiques.

Il est précisé quia société SELECTIRENTE, ayant délégué sagestionSOF |1 DY, nodéempl oi e a
rubriqgues relatives aux informations sociales ne

DONNEES SOCIALES

Non applicable.

DONNEES ENVIRONNEMENTALES

a) Politique générale en matiére environnementale

L6éor ganilasotiétépour pdeadre en compte les questions environnementales, et le cas échéant les
d®marches do®valuation ou de certification en mat|

Les enjeux croissants des politiques environnementales touchent plus particulierement ie. litifReance,

| 6i mmobriddpaonsashtl e de 43 % de | a ¢ ons o camazaieffende d 6 ®n
serré. 1 est ®galement impliqu® dans | a consommati o
déplacements domieitravail et la mobilité urbaine.

Consciente de EenfeuxBELBCGTIRENTEsSed adtet accense © mettre | e d®v
gestion des risques environnementaux au centre de son organisation.

En matiére environnementé#&=L ECTIRENTEs 6 at t ache au strict rnetanpnentt de
aux dispositions relatives ° | 6ami ant e, la | ®gi o
|l 6ensembl e des pr®occupations s ani temdnalyses et Expdrtisea n t
sont diligentées au cas par cas selon les risques identifiés. Les contréles de surveillance obligatoires sont
r®gul i rement mis en Tuvre et |l es travaux de conf
environnematale et rentabilitéinanciére.

Le Grenelle de | 0e rG7dud aoite00® dite Gr¢nellddj du d3Ajuilldt @M O dite
Grenelle Il)puis la loi Elan (loi n°® 201:8021 du 23 novembre 2018)ai t f i gur er | 6am®Il i or

b©ti ments par mi |l es objectifs prioritairesdd®La 1| o
déi &0( p2ad rapport ~ 2010), 5Mdw rd 6li @e n LeOMD| e wdt.ub 0@ ri
Dans | battente des d®crets dbéapplication de ces en

des actifs se fera en plusieurs étapéd,ECTIRENTEa nt i ci pe ces obl i gatdchnigues et
des actifs accompagnde dagnostics de performance énergétique. Ces analyses ont pour conséquences la mise
en place de démarches de rénovation programmeées et la mise a niveau progressive du patrimoine tournée vel
l a r®duction des consommations do®nergi e.

Cette démarche passgafement pafa sensibilisation des locataires aux problématicgmsronnementales.
SELECTIRENTEest convaincue que fa®d uct i on erergdtidue mp 5 e i pabumdréflexmn

menée en communavecleo cat ai res sur | |amiseieplacs de syst@émes ptugécondmes a u
enressources at ur el | es, l a mesure Ides | d®mpatcs asturl ¢ O ®ar
déinvesti ssement s ihmeubles duasimoinales)plusreergioees. d e s

Cette réllexion environnementale a ameS&ELECTIRENTEA faire de Igperformance environnementale un
critere significatfd ans sa pol i tique déinvestissement et dbar

1 Source: plaquette de présentation générale des dispositifs "Les économies d'énergie dans le batiment", Ministére de I'Ecologie, de
| 6Ener gi e, d durabeet del'Aonprnagementrdd territdirdDEME, avril 2008
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Léensembl e ddesp | dainag ndeésavoiiside pilctage ees bonnegpratiquesest désormais
intégré dans les processus de gestion immohilieae gestion de la performance durable des actifs
immobiliers participe fortement a leur valorisation financiére dans le temps.

Les actions de formation et d'informationdesaat i ®s en mati re de protectio

La soci ® ® SELECTI RENTE, ayant d® ®gu® sa gestion

La Sociéteé de Gestion SOFIDY organise réguliéerement des sessions de formation a destination de ses salarié
gestionnai es techniques et i mmobiliers en mati re de p

Les moyens consacrés a la prévention des risques environnementaux et des pollutions

Lébactivit® de |l a Soci ® ® est soumi se 'tetdaelsssantéo i s
publique. Ces | ois et r glements concernent notam
dé°tre une source de pollution (installations cl a:

constructims, leur stockage et manipulation.

SELECTI RENTE sbattache au strict respect des norm

| 6ami ant e, |l a | ®gi onell ose, l a pollution des sol s
sanini res faisant | 6objet dbéun cadre r®glementaire.
Chaque actif fait | 6objet de ¢tbisdeg noovelles acquisitiors oLidant e

travaux sur le patrimoinées études géotechniques menées permettent également detdésekques liés a
la pollution des sols.

Enfin, SELECTIRENTEreste attentif au respect de touéglementation, notammeen matiere de risques
environnementaux, par lestreprises qui réalisent les travaux pour son compte.

Le montant des provisions @aranties pour risques en matiére d'environnement, sous réserve que cette
information ne soit pas de nature a causer un préjudice sérieux a la société dans un litige en cours

Aucune provision ou garantie pour risques en mati&mvironnement n'a étéaessaire.

Les cons®quences sur | e changement <climatique de
gudelle produit

Pour réduire ses émissions de CO2 et atténuer l'impact de ses activités sur le climat, la société s'emploie a réduir
l a consommati on ®nerg®tique de son parc i mmobilie
aucun processus de suivi généralisé permettant d'identifier les évolutions favorables de ces investissements n'
encore été mis en place.

b) Pollution et gestion des déchets

Les mesures de prévention, de réduction ou de réparation de rejets dans l'air, I'eau et le sol affectant
gravement I'environnement

Lors de travaux, | es soci ®t ®9pousSELEETIRENTE®Nt esilsilisésia “ t r
aux divers risques liés au chantier. desuments contractueistégrent des clauses concernant le respect de la
réglementation en vigueur

Les mesures de pr®vention, de recyclage et do®l i mi
Une politique efficace de gesti des déchets doit &&nder sur une coopération active avec les locataires.

A ce titre, la Société de Gestion SOFIDY a mis en place @oige des bonnes pratiquevisant a informer

les principaux locataires des bonnes pratiques en matiere enviemiaden notamment en termes de gestion

des déchets.
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La prise en compte des nuisances sonores et deetautre forme de pollution spécifique a une activité

SELECTI RENTE sbéattache, not amment au sein e@a CcoOp
| 6acti vi t® ©Dans sexrénovations attedrainteds ses actifs, la Soci@st particulierement
attentve ~ | 6i sol ati on p honitlpaterirs maisuaussi s des mahsmisdions e s
voisinage.

c¢) Utilisation durable des ressources
La consommation dbéeau et | dapprovisionnement en e;

SELECTI RENTE consid re quodelle nbébest pas concer nQ@G
| approvi si onnetnmeennut deen |ebaiumpcloampttaet i on g®ographi que

SELECTIRENTES'appuie sur une étroite coopération eaaexlocataires afin de réduire la consommatieau
des actifs existants. S'agissant des projets de rénovation, l'efficacité des équipemegts essialifacteur
déterminant qui guide les choix technigiestallation de mitigeursetc..) permettant de'engager dans une
démarche de limitation de nsommation d'eau.

A ce titre, le «Guide des bonnes pratiquesnis en place par SOFIDF e r me t déinfor mer I
|l ocataires des bonnes pratiqgues en termes de cons

La consommation de mati res premi res et | es mesur

La documentation de SELECTIRENTE, notamment Bmcument ddréférence est imprimé sur papier qui
b®n®f i ci e dbébune certificati on Pde geStiorefardstere usabld. du r «

Par ailleursla Société de Gestion SOFIDY a mis en place une politique de collecte et dagedekes déchets
papiers avec La Poste.

La consommation do®nergie et |l es mesures prises p
énergies renouvelables

SELECTIRENTEt r av ai | | @echhiquédé som @alrioine au traveds diagnstics de performance
énergétique(DPE). Ces analyses ont pour conséquences la mise en place de démarches de rénovation
programmeées et la mise a niveau progressive du patrimoine tournée vers la réduction des consommations
do®nergi e. A t i tTIRENTH & ealis ndes| treavaux 8eErEfé&ctibn de toiture permettant

déam®l i orer | 0efficacit® ®nerg®tiqgue des bOti ment
Enfin, SELECTIRENTES'appuie sur une étroite coopération aelocataires afin de réduire la consommation

d 6 ® n des gctife existant®\ ce titre, le «Guide des bonnes pratiquesnis en place par SOFIDY permet
déinformer | es principaux | ocataires des bonnes pl

Léinventaire des c¢onsomma guateactfs ddnd I@snbaux gantesuperieuasl a s ® e
2000m3soit20%d e | 6 e ns e mb | sent @awmés dansrle tableadessous

Estimatioh Co(t énergie Etiquette Bat Faible Emission

Ville CP Adresse Surface m?2  Consomation i TTC Economigue émission GES GES kg

Primaire_kwh* CO2/an
Fleury-lés-Aubray 45400 Rue André Desseaux 4000 1448 544 64 487 E A 140 66(
Vaulx-en-Velin 69120 7 rue des Fréres Lumiere 4372 871988 41743 C C 85 93¢
Alfortville 94140  Chemin de Villeneuve-Saint-Georges 6 420 574 543 26 141 D E 55 791
Dijon 21000 17 rue de la Liberté 2 069 463 350 17 898 D B 38 213
(*) Extrait des DPE
Les diagnostics de performance énergétique ont été établis en 2011 pour Alfortville, 2014 pour Dijon et 2013 pour les autres actifs.
1 est pr®ci s® gue |l a Soci ® ® nda pas recours aux
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Léutilisation des sol s

Le processus de « due diligenceloss des acquisitiongntéegre une évaluation dessques techniques,
réglementairegnvironnementaux et de sécurit&ompris les risques tels que la pollution des sols.

Les projets de la Société étant principalemealisés en milieu urbails on acti vit® ndent
artificialisation des sols.

Mesures prises contre le gaspillage alimentaire
Compte tenu de | bactivit® de SELECTI RENTE, cette
d) Changement climatique

Lesrejets de gaz a effet de serre

Dans sa politique de travaux doentretien et doéam®l
terme de rejet de gaz ° effet de serre (r®fectio
permettant déam®Iliorer | 6efficacit® ®nerg®tique d
Léadaptati on aux cons®quences du changement <cl i malt

SELECTI RENTE ndéa pas identifi® de risque particul
changement climatiqgueisces actifs.

e) Protection de la biodiversité
Les mesures prises pour préserver ou développer la biodiversité

La tres forte densité urbaine de la plupartsies limite la capacité a développer cette démarche.

DONNEES SOCIETALES

a)lmpactt erri tori al, ®conomique et soci al de | 6activi
En matiere d'emploi et de développement régional

SELECTIRENTE, de par la typologie de son patrimoine majoritairement composés de murs de commerce de
centreville, participe au tissu éconoque et commercial des villes ou ses actifs sont situés. Sepaatifsttent

le développemertesactivités de différentslocatairesellesmémes génératricesd e mp | oi s .

Par ailleurs, dans le cadre de ses opérationsrvation, elle génées empla directs liés aux travaux

Sur les populations riveraines ou locales

Léactivit® commerciale des | ocataires de SELECTI RI
développement local.

En mati re doé®conomie circul aire

Comptetenude 6acti vit® de SELECTIRENTE, cette th®mati qu
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b) Rel ations entretenues avec | es personnes ou | e
not amment | es associations doi n s kesassocmntions dé defenseRkde a b |
| 6environnement, |l es associations de consommateur

Les conditions du dialogue avec ces personnes ou organisations

SELECTIRENTE est attentive a la qualité de ses relations avec les cdésctiwcales et les populations
riveraines. Degsonsultations peuvent étre organisées lorsque des projets touchant le patrimoine immobilier de
la Société le nécessitent.

Les actions de partenariat ou de mécénat

La société SOFIDY est signataire def204 2 des Principles for Responsible Investment, une initiative qui vise
a promouvoir les démarches &aveur des préoccupations environnementales, sociales et de gouvernance
d 6 eeprise (http://www.unpri.org).

¢) Soustraitance et fournisseurs

Lapriseen compte dans | a politiqgqgue doachat de | a soci

Dans |l e cadre des travaux de r®novation de ses act
immobiliére signés par SELECTIRENTE integrent diesises concernant la lutte contre le travail dissimulé, le
respect des normes environnementales et la couverture dédssoas t ant s en ter mes doas

La soci ® ® SOFI DY a par aill eurs mitagairessn pl ace une

LO6i mpor t an eraitandecet |d pise €rocomspte dans les relations avec les fournisseurs et les sous
traitants de leur responsabilité sociale et environnementale

Outre les commentaires du paragraphe précédent, SELECTIRpNMEgie les contrats de sotgaitance
locaux favorisant ainsi le développement économigg@mnal et limitant I'empreinte carbone des projets.
d) Loyauté des pratiques

Les actions engagées pour prévenir la corruption

Dans le cadre de son activité de gestiofodds immobiliers, la société de gest®@FIDY a recu un agrément

del cutarité des marchés financiessus le numéro GP 070000dRest soumise a son contrdle

Le « Code de déontologie des sociétés de gestion de SCPI » et le « Réglement de détegalifgfa » sont
annexés au contrat de travail de chacun des salariés de la Société de Gestion qui veille au strict respect des regl
de bonne conduite édictées dansauales.

Le dispositif de contréle interne de SOFIPYevoit notammentt

- un RCCI (Respnsable de la Cdormité et du Contréle Interne),

- un ensemble de procédures écrites figurant dankilgecdes procédures et du contrble intesne

- la formation et | 6i nf or ma laiéglementat®pgenligueurlesprodéellgsess er v
internes applicables.

Le «Livre des procédures et du contréle intesmévoit notamment la déclaration au RCCl olgt tadeau ou
avantage re-u par coll aborateuetlerepu®steottntadaam
sup®rieur © 500 u

Les mesures prises en faveur de la santé et de la sécurité des consommateurs

En tant quobé®tabli ssements recevant du public, cer
normes de sécurité contre les incendies détermipée les articles R.12B a R.12365 du Code de la
construction et de I 6habitation. Avant toute ouverl

visite de réception par la commission de sécurité. Aprés avis positif de la commissiécude, le maire
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autorise | douverture de | 6®tablissement par arr?°t(
de sécurité a lieu périodiquement.

Par ailleurs,d ensembl e dedac®hnbsatriPahs s ®s mpreavec paulobjelif| RE N
doéof frir 7 Iscaxleslplaspesfdrnaants e¢ securis&s pour leurs occupants.

e) Autres actions engag®es en faveur des droits d
Autres actions engag®es en faveur des droits de |

Au vu d® deéattri Biotci ®t ® et de | 6i mpl ant attrescactiond e s €
engag®es en f aveupmestwé nahiapplicdable. de | 6 ho mme
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EVENEMENTS POSTERIEURS

Le Directoirede SELECTIRENTEa d®ci d® | a mise en distribution d
| 6exerci ce 2018, upmhdadation. Gebanompsetemister pai2met®e 2 janvier 2019.

Suite " la r®alisation | e 17 d®cebhamBapital, |20deq Tikebaul 6 a
Capital, agissant de concert avec les sociétés SOFIDY, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital, AF&Co
et avec messieurs Antoine Flamarion et Christian Flamarion, a déclaré avoir franchi a la hausse le seuil de 30%
du capi al et des droits de vote de SELECTIRENTE et a
et |l es OCEANE de SELECTIRENTE au prix de 86,80 0 |

Cette Offre Publ i 2bjyaaviedad 28dévreent 2019uis teoueerte de 18caw 29 mars 2019
a recu un accueil positif avé2,0% des actions et2,1% des OCEANE a plomem®esdu ~ |

concert détenant ainsi au total 8%(des actionset97% des OCEANE ° | 6i ssue de |
L6 Of fr ennaunaissue pasitviespor t eur s d6 OCEANE ont b®n®fici ®
p®r i ode | eur permettant, sO6ils | e souhaitent, de
unitaire de 67,25 0 (int®r°ts courus inclus).

Danslecadre de | 60ffre Publique d6éAchat, | a soci ®t ®

- de confirmer les membres du Directoire de SELECTIRENTE dans leurs fonctions,
- de maintenir la délégation de gestion mise en place avec la société SOFIDY,
- de maintenir la cotation de la société SELECTIRENTE et son statut fiscal SIIC.

Suite au succ s de,ldCo¢ilfde Surveillanbel ai décidée let3k A Gaerih2819 de
modifier sa compsition:
- Monsieur Pierre Vaquier, Senior Advischez Tikehau Capitag éténommé Président du Conseil de

surveill ance, Pr ®si dent du Comit® dobéinvestisse
- Monsieur Hubert Martinier, précédemment Président du Conseil de surveibaétémommé Vice
Présidentdu Consalle surveill ance, i demeure membre du
- Madame Dominique Dudan demeure membre du Conseil de surveillance et Présidente du Comité
déaudi t X
- Monsieur Frédéric Jariel, Directeur des Activités Immobilieres de Tikehaa Bénommé menbre
du Conseil de surveillance et membre du Comit®

- Madame Cécile Mayer Léd éténommée membre du Conseil de surveillance ;

- La société SOFIDIANE représentée par Madame Sylvie Marques demeure membre du Conseil de
surveillance ;

- MonsieurPhilippe Labouret demeure membre du Conseil de surveillance.
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PERSPECTIVES

La Société entend poursuivre et amplifier sa stratégie de croissance pour atteindre une taille critique sur son

marché. SELECTIRENTE entend également continuepsoro gr amme acti f ddéarbitrag
conformément a sa stratégie de recentrage vers le -adtdreElle est confiante dans sa capacité a saisir de
nouvelles opportunités créatrices de valeur et a générer des performances solidessed&ts s années a

venir.

Ruedu Gros Horlogé Rouen (76)

61



RAPPORT FINANCIER 2018

BILAN AU 31 DECEMBRE 2018

Exercice N Exercice N-1,
clos le clos le
ACTIF 31/12/2018 31/12/17
en Euros Amortissements
BRUT . NET NET

provisions
Immohilisations Incorporelles
Concession, Brevets 1 1 1
Frais d'établissement
Autres immobilisations incorporelles 2 387 589 1083314 1304 274 1712981
Immohilisations Corporelles
Terrains 63 854 052 63 854 052 60 422 319
Constructions 142 785 951 40944 370 101 841 581 100 596 463
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations en cours 326 882 326 882 733 768
Immobilisations Financiéres
TIAP* 8988114 57 666 8 930 449 8988114
Créances rattachées a des TIAP
Fonds de roulement 193 621 193 621 150 555
Autres immobilisations financieres 398 126 398 126 390513
ACTIF IMMOBILISE 218 934 336 42 085 350 176 848 986 172 994 715
Clients et comptes rattachés
Créances locatives 165 020 165 020 166 519
Créances douteuses 1387 316 1070814 316 503 326 765
Clients factures a établir 30 165 30 165 86 713
Locataires charges a rembourser 959 791 959 791 1159 577
Autres créances
Créances fiscales 75 145 75 145 84 605
Produits a recevoir 182 074 182 074 303922
Débiteurs divers 7182 7182 170 497
Fournisseurs avances et acomptes 36 843 36 843 3331
Trésorerie
Valeurs mobilieres de placement 1 000 259
Instruments de Trésorerie 0
Disponibilités 5564 880 5564 880 5621738
Charges constatées d'avance 4 156 4156 28 115
ACTIF CIRCULANT 8412 574 1070814 7 341 760 8 952 040
Prime de remboursement des Obligatigns 87271 87 271 209 088
TOTAL GENERAL 227 434 181 43 156 163 184 278 017 182 155 842
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BILAN AU 31 DECEMBRE 2018 (SUITE

Exercice N Exercice N-1,
PASSIF
en Euros clos le clos le

31/12/2018 31/12/2017
Capital social 24 684 080 24 266 096
Primes d'émission 20 245 094 19 017 266
Ecart de réevaluation 11 005 148 12 754 009
Ecart de réevaluation distribuable 8644 703 6 895 843
Réserve légale 2426 610 2321516
Réserve indisponible
Réserves réglementées
Autres réserves 11 905 11 905
Report a nouveau 5279518 4 255 232
Résultat de I'exercice 4191 055 5970 048
Acompte sur dividendes 3395821
CAPITAUX PROPRES 73092 291 75491914
Provisions pour risques 70 000 267 333
Provisions pour charges 407 526 371975
PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 477 526 639 307
Emprunts
Emprunts obligataires convertibles 8 837 032 10587 340
Emprunts auprés des établissements de crédit 92 373 976 89 438 763
Emprunts et dettes financiéres diverses -
Dépobt de garantie 3242 388 3017 336
Dettes
Clients avoirs a établir 35481 126 170
Clients créditeurs 744 597 653 265
Clients avances sur charges 907 533 1048 435
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 339543 468 338
Dettes fiscales et sociales 334132 378 381
Dettes surimmobilisations et comptes rattachés
Créditeurs divers 11 664 11 664
Autres dettes 3789 982 276 525
Produits constatés d'avance 91 873 18 403
DETTES 110 708 200 106 024 621
TOTAL GENERAL 184 278 017 182 155 842
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COMPTE DE RESULTAT2013

En euros

Exercice N,
clos le 31/12/18

Exercice N-1,
clos le 31/12/17

Produits d'exploitation

Loyers 12 954 656 13 249 999
Revenus des usufruits et participations 1125241 998 216
Revenus annexes 292 322 247 887
Chiffre d'affaires net 14 372 219 14 496 102
Charges locatives refacturables 722 336 943 011
Taxes refacturables 921 229 956 909
Commissions et courtages - -
Reprises sur amortissements et provisions, transfert de chprges 772905 747 826
Autres produits 4 3
Total des produits d'exploitation 16 788 693 17 143 851
Charges immobiliéres

Charges locatives non refacturables 247 007 251 645
Charges locatives refacturables 722 336 943 011
Entretien non refacturable 66 052 41 277
Impbts, taxes et versements assimilés

Taxes non refacturables 185 222 235070
Taxes refacturables 921 229 956 909
Autres impodts 272734 251 676
Autres achats et charges externes

Rémunération de la société de gestion 1072 488 1084 213
Honoraires 710 422 556 867
Assurances 28 647 29998
Services bancaires 61 018 53567
Autres achats 21 322 18591
Dotations d'exploitation

Dotations auxamortissements 4575 319 4 601 267
Dotations aux provisions pour créances douteuses 269 873 473 895
Dotations aux provisions pour gros entretien 101 603 98 892
Dotations aux provisions pour risques 70000 58 458
Dotations aux provisions pour Charges a Répartir

Autres charges d'exploitation (dont créances irrécouwrables) 369 820 246 249
Total des charges dexploitation 9 695 093 9901 584
RESULTAT D'EXPLOITATION 7093599 7 242 267
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COMPTE DE RESULTAT2018 (SUITE

En euros

Exercice N,
clos le 31/12/18

Exercice N-1,
clos le 31/12/17

Produits financiers
Produits sur créances rattachées a des participations

Produits nets sur cessions de VMP et Actions - 73
Produits nets sur cessions des immobilisations financieres - -
Autres intéréts et produits assimilés 77 487 114 491
Reprises sur provisions et transferts de charges - -
Total des produits financiers 77 487 114 564
Charges financiéres

Intéréts et charges assimilés 2 405 339 2 565 650
Charges nettes sur cessions de VMP - -
Charges nettes sur cessions des immobilisations financiérgs - -
Autres intéréts et charges assimilés 83129 119 461
Dotations aux amortissements et aux provisions 93 523 117 577
Total des charges financiéres 2 581 991 2 802 688
RESULTAT FINANCIER - 2 504 504 2688124
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 4589 095 4554 143
Produits exceptionnels

Produits exceptionnels sur opérations de gestion 23 840 23208
Produits exceptionnels sur opérations en capital 3767372 7145 304
Reprise sur provisions et transferts de charges 168 991 204 930
Total des produits exceptionnels 3960 203 7373 442
Charges exceptionnelles

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion 495 001 666 624
Charges exceptionnelles sur opérations en capital 2 268 069 4610 240
Dotations aux amortissements et provisions 1583 744 631 002
Total des charges exceptionnelles 4 346 814 5907 866
RESULTAT EXCEPTIONNEL - 386611 1465576
Impdts sur les bénéfices 11 430 49 671
BENEFICE OU PERTE 4191 055 5970 048
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ANNEXE

ITFaits marquants de | 6exercice

Aucun évé@ement marquant en 28let aucun®v ne me n't post ®rieur suscept
significativesurle compt es de dsiymberer ci ce ne sont

Il - Principes, regles et méthodes comptables

Lescomptes annuels au 31 décembredrit été arrétés conformément aux dispositions du réglement 2014

03 de l'Autoritédes Normes Comptableslatif au Plan Comptable Généraljour des différents réglements
complémentaires a la datte | 6 ®t adedditsscenpteseamriuels SELECTI RENTE no ®t e
comptes consolid®s et nbébentre pas dans | e champ d

Les conventions générales comptables ont été appliquées, dans le respect du principe de prudence conforméme
aux hypotléses de base-apres

- continuit® de | dexploitation,

- permanence des méthodes comptables,

- ind®pendance de | 6exercice,

et conform®ment aux r gles g®n®rales do®t abl i ssem

La m®t hode r et en udémentsinscritd ed @®mmabilitéeest la méthodk eles colts historiques.
1 Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sontsfr@viaclug).®e s
LOusufruit tempor ai r eefagon linpaire surda darée duSdénfeimbreamertt a mor t i

1 Immobilisations corporelles
Les immobilisations corporelles sontsfraBinaus)u®es = | ¢

1 Quok-part terrain et répartition par composant

Depuis le ¥ janvier 2005 et conformément au reglement du CRC A@02a société comptabilise ses
immobilisations selon la méthode par composants.

A compter du ¥ janvier 2007, SELECTIRENTE a décidé de pota quotepart des terrains dans la valeur des
pieds doéi mmeubles nouvell ement acquis ~ 35 % cont
guant a elle inchangée depuis f§jlanvi er 2005, |l e co%t dbéaceswestpar t i on
conséquent réparti de la maniére suivante depuf§jentier 2007

Pieds d'immeubles Magasins de périphérie
guote-part quote-part quote-part guote-part

valeur globalel composants | valeur globalel composants
Terrain 35% 20%
Structure / Gros [Tuvre 80% 75%
Ext ®rieurs (toityrebthwf aiaddByp é 80% 20%
Amenagements |,nt<?r|eurs 50 50
et installations générales
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f R®AER®valuation des i mmobilisations dans |l e cadr
1*"janvier 2007

SELECTIRENTE a opté pour k&gime fiscal SIIC a effet alf"janvier 2007. Dans le cadre de cette option et
conformément a la possibilité qui lui était offerte, la Société a procédé a une réévaluation comptable de ses
immobilisations corporelles et financiéres.

Dur ®e s d 6 at@oomptar dusljanvier 2007

S6agissant des i mmeubl es, l a Soci ®t ® a “@pW®ieri2d0® d o6 a
sur | a base des dur ®es dbéorigine. Ces dur ®es® " sont
janvier 2005 " | 6exception de | a dur®e doéamortiss

passe de 40 ans précédemment a 60 ans a comptéjaahwigr 2007. Cette évolution est conforme a la position
de la Fédération des Sociétés Immainds et Fonciéres et aux pratiques observées chez les principales foncieres
murs de commerces et/ou murs parisiens de la place.

Les m®t hodes dobéamorti ssemen¥janvies200/it donc | es sui val
Pieds d'immeubles Magasins de périphérie
Composants Mode Durée Mode Durée
Structure [/ g Linéaire 60 ans Linéaire 30 ans
Ext ®rieurs (t Linéaire 15 ans Linéaire 15 ans
Aménagements intérieurs Linéaire 10 ans Linéaire 10 ans

installations générales

1 Perte de valeur

Le patrimoine de | a Soci ® ® f ait C&sévhljatonssahtc@fiéad u at
cette année
- " la soci ® ® FONCIER EXPERTI SE~ile,our | es pieds
- alasociété CUSHMAN & WAKEFIELD pour les magasies périphérie.
Par rapport ° I éan dernier, il néy a pas eu de r of

Les travaux menés par les experts consistent en :
- une expertise effectu®e | ors de | 0entr®e doun
- une actualisation de valewalisée annuellement,
- une révision quinquennale.

Au 31 décembre 2@l seules leslernieresacquisitionsd e | 6 e x e r ¢ rdeld@ du BGRsaptemwreR2018 a u
néont paso6fuaniet elxdpelrjtdtse ou dbébune actualisation dbé

Les m®t hodes do®valuation retenues se fondent sur
- Pour FONCIER EXPERTISE, par le rapprochement des résultats obtenus par application des méthodes
par comparaison et par la capitalisation du revenu.

1 La méthode par comparaison directe consiste a détriairvaleur d'un immeuble considéré
en partant directement des références de transactions effectuées sur le marché immobilier pour
des biens présentant des caractéristiques et une localisation comparable a celle du produit
expertisé.

1 La méthode par capilisation du revenu. A noter que dans le cas de locaux inoccupés, les
experts utilisent des revenus théoriques représentatifs du marché locatif local et au moment de
I'expertise.

- Pour CUSHMAN & WAKEFIELD, les évaluations et actualisations périodiquetreatisées par la
méthode de capitalisation du revenu net et des revenus potentiels futurs.
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En cas doéindice de perte de valeur affectant un a
g®n®r ®s, d®gradationsebabssehdéeel ai gal eucatddberpde
de dépréciation est mené. Il conduit, le cas échéant, a constater une provision pour dépréciation dés lors que I;
val eur actuell e de | 6actif ¢ onc etéde@eston motammestgu la d a n
base des rapports des évaluateurs externes) est sensiblement inférieure a la valeur nette comptable (hors quot
partdefrais et droits nonamortishu t i t r e d &, désdeprises decprodseons 2r dité réaliséas p

un montant total d@088570  de houvellesiotatiors ontété constituéepour un montaribtal del 417036 0.

I Immobilisations financieres

Les immobilisations financi res sont Enontpasabddiindri
perte de valeur, une provision pour d®pr ®ciati on
concern® se r®v |l e inf®rieure 7 sAau wvalteruer dn@Geddtdee xcec

nouvelles dtations ont été constituées pour un montatal de57 6660 .

91 Créances

Les cr®ances sont valoris®es ~ |l eur valeur nomina
loyer ou les charges sont impayés depuis 6 mois, cetteanatysed ui sant ~ | a constatat
dépréciation en fonction du risque encouru (créances HT diminuées du dépbt de garantie HT).

T Frais doéa wegaonmstal tpaitmeond d®mi ssi on

La soci ® ® a opt® pour | deomr aei ctape mant ede i fmi aniug |

pour leurmont ant n Aucunehdgmenfation de api t al n 6 a 20Bth@s con®esslon s ® e
d6 OCEANE

9 Prime de remboursement des obligations

La prime de remboursemedte | 6 obl i gati on c onyv e restiamdrtie sel®me mogle e n
l in®aire sur | a dur®e de vie de | 6emprunt.

[l - Notes sur les postes du bilan

1 Immobilisations incorporelles

Ell es sont exclusivement cpamsslée SCPl@elslistel &stifosirnid dansies s
tableaux de composition du patrimoine.

1 Immobilisations corporelles

Elles sont constituées des immeubles constituant le patrimoine immobilier locatif dont la liste est fournie dans
les tableaux de compositi du patrimoine.

I Immobilisations financieres
Les immobilisations financiéres concernent principalement des parts deeSCPI d 6aCyBise$ en pleine
propriété une participation de 48% dans la SARL RO@&vestissements indirects dans une galerie

commeciale en Italie)et une participation de % dans la SAS CIMES & Cid eur liste est fournie darie
paragraphe&i t res i mmobili s®s e | 6activit® du portefeu
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I Etat des immobilisations au 3décembre2018

31/12/2017 Augmentation Diminution 31/12/2018
IMMOBILISATIONS Réévaluation Acquisitions, Virement Cessions,
Valeurs . N ) Valeurs
en Euros Brutes créations, poste a mise hors brutes
01/01/2007 apports poste senice
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Concession, Brevets 1
Autres immobilisations incorporelles 3085 334 697 745 2387 5¢
TOTAL 3 085 335 - - - 697 745 2 38759
Immobilisations corporelles
Terrains 60 422 319 4160 107 728 374 63 854 0
Constructions 137 430 568 8304 043 2948 660 142 785 9t
Autres immobilisations corporelles
Immobilisations corporelles en cours 733768 822 964 1229851 326 8¢
TOTAL 198 586 656 - 13287115 1229851 3677034 206 966 88
Immobilisations financiéres
TIAP* 8988114 8988 11
Créances rattachées aux TIAP* -
Fonds de roulement 150 555 47 424 4 358 193 62
Autres immobilisations financieres 390513 267 036 259 423 398 17
TOTAL 9529183 - 314 460 - 263 781 9579 86
TOTAL GENERAL 211201173 - 13601574 1229851 4638561 218 934 33
* titres immobilisés de l'activité du portefeuille
Les immobilisations en cours sootonst i t u®es des indemnit®s dbéi mmob
signature de promesses de vente en vue dbacqu®rir
| 6exerci ce.
Titres immobilis®s de | dactivit® du portefeuille
Les titresimmobi | i s®s de | 6activit® du porritemmeusuitau 8l de
décembre 2(&.:
Quote-part Valeur ?h'ﬁres . Résultat Net
Nombre de . . . doaffa .
) Capital social du capital  comptable . du dernier
En euros Titres . ) ) dernier )
détenus (nominal) détenu par  des titres exercice clos exercice clos
SOFIDY détenus (2018) (2018)
Parts de SCPI a
SCPI IMMORENTE 3773 1352412 856 0,04% 1047678 199884219 126 32553
SCPI EFIMMO 1 738 756 114 424 0,01% 136161 102 050 18%) 54 485 94:
SCPI SOFIPIERRE 1204 27128048  0,73% 533514 8997808 4927 27
SCPI CIFOCOMA 2 373 6809 112 0,84% 167 801 n.c. n.c.
SCPI SELECT INVEST 1 147 385295 463 0,01% 84 756 n.c. n.c.
SCPI FICOMMERCE 820 387950319 0,03% 165 024 n.c. n.c.
SCPI ATLANTIQUE PIERRE 1 663 35026 749 0,29% 202 389 n.c. n.c.
SCPI NOVAPIERRE 2530 84317760 0,72% 1047 002 n.c. n.c.
SCPI ACTIPIERRE 2 100 49 936 718 0,03% 26 196 n.c. n.c.
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT 2300 153754400 0,60% 1983721 n.c. n.c.
SCPI BUROBOUTIC 1465 189 000 000 0,12% 367 107 n.c. n.c.
Autres titres détenus
SAS CIMES & Cie 25290 500 000 5,06% 26 765 n.c. n.c.
SPPICAV TIKEHAU RETAIL PROPERTIES IlI 200 179 296 990 1,14% 2000000 17800424 1641263(
SARL ROSE 6 000 12 500 48,00% 1200 000 0 228 24¢
TOTAL 8988114

(1) Produits de I'activité immobiliére
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SELECTI RENTE ne d®tenant que des participations m

ni

1

de fa-on conjoei nteauel a@o®d@aib®ti ® nmMésstcompt es con

Etat des amortissements$ provisions au 31 décemb2018

AMORTISSEMENT 31/12/2017 Augmeptatlon Dlmlnt_mon 31/12/2018
en Euros Dotations Reprises
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement
Concession, Brevets
Autres immobilisations incorporelles 1372353 408 707 697 745 108331
TOTAL 1372 353 408 707 697 745 1083 31

Immobilisations corporelles
Constructions 35488 933 4166 612 1378 081 38 277 46
Autres immobilisations corporelles

TOTAL 35488 933 4166 612 1378 081 38 277 46.

Immobilisations financiéres

TIAP *

Créances rattachées aux TIAP *
Fonds de roulement

Autres immobilisations financiéres

TOTAL - - -
TOTAL GENERAL 36 861 285 4575319 2075826 3936077
* titres immobilisés de l'activité du portefeuille

PROVISIONS 31/12/2017 Augmeptation Dimingtion 31/12/2018

en Euros Dotations Reprises
Provisions pour dépréciations
Sur immobilisations incorporelles
Sur immobilisations corporelles 1345173 1468 088 146 355 2 666 90
Sur immobilisations financiéres - 57 666 57 66!
Sur créances clients 1237578 269 873 436 637 1070 8L
Sur autres créances

TOTAL 2582751 1795 626 582992 3795 38!

Les provisions sur immobilisations corporellesit2 6669060 s e d®c omposent en

93 373U de provisiongour dépréciatiomle composants pour lesquels des travaux de remplacement ou de

renouvellement sont identifiés et sont déja engagésouvomveni r sur | 6exercice
2573533 0 de provisions poudépréciatiord act i fs pour | esquels des in
identifiés. Les pertes de valeur constatées ont été calculées par différence entre la valeur nette comptable
hors frais doéacquisition et | a valnsur dobéexpertis
A 4334550 pour deux magasins de p®riph®rie ~ Pu:
A 411 Heukleus commercesituésrue Georges Clémenceau a Vidop),
A 4104490 p unactif rue Léon Gambetéelille (59),
A 258 933 G pour une boutiisqifg situ®e rue de V
A 220254 G4 pour une boutique © Anvers (Belgigqu
A 1970090 pour une edvenuetde lg Résistahde BLRRI(GS),
A 1213 4 6poui une boutiqusituée rue SairAubin a Angers (49),
A 95079 G pour un magasin aux Andelys (27)
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Les provisions sur créances clients correspondent aux provisions constituées sur clients douteux.

i Etatdes créances au 31 décemla@18

| En euros Montant Brut  Aunanauplus A pl us
Cr ®ance de | 6actif i mmobilis®

Autres immobilisations financiéres 193 621 193 621
Cr®ances de | 6actif circul ant

Clients 165 020 165 020

Clients douteuxet litigieux 1387 316 1387 316

Autres créances clients 959 791 959 791

Clients -facture a établir 30165 30165

Etat : Imp6t sur les bénéfices 14194 14194

Etat : Taxe sur la valeur ajoutée 58 139 58 139

Etat : Autres impdts, taxes t

. 2811 2811
versements assimilés
Groupe et associés
Débiteurs divers 44 026 44 026
Produits a recevoir 182 074 182 074

Charges constat ®es d4d%v an c e4156

TOTAL 3041 315 2 847 694 193621

i Tableau de variation des capitaux propres

en Euros Situation au Variation du Affectation du Autres Situation au
31/12/2017 capital résultat n-1 mouvements 31/12/2018
Capital Social 24 266 096 417 984 24 684 080
Primes d'émission 19 017 266 1227 828 20 245 094
Ecart de réevaluation 12 754 009 - 1748861 11 005 148
Ecart de réevaluation distribuable 6 895 842 1748 861 8 644 703
Réserve Légale 2321516 105 093 2426 610
Réserve Indisponible - -
Autres réserves 11 905 11 905
Report a nouveau 4 255 232 1024 285 5279518
Acompte sur dividendes - - 3395821 - 3395821
Résultat de l'exercice 5970 048 - 5970 048 4191 055 4191 055
Capitaux Propres 75491914 1645812 - 4 840 669 795 234 73092 291
Dividendes verség) @ 4 840 669 3386 820

(1) y.c. acompte sur dividende mis en paiement le 2 janvier 2019
(2) Déduction faite des dividendes sur actions auto-détenues

1 Capital social

Au 31 décembre018, le capital social de SELECTIRENTE 6 ® la 246@&4 080 euros et se compose de
1542755acti ons dobébune valeur nominale de 16 euros
71

d ¢
I

A 72909 G pour une boutigue situ®e chauss®e
A 72438 G pour un actif situ® rue de | a R®pub
A 66940 G4 pour une boutique situ®e Grande Rue
A 623870 pour un c o aviteeaveoue LodieMonye Mroyes(10),

A 57853 G pour decentrevikeplace Chartes LepégeAuxerre (89),

A 39 923 G pour -aRomame@a,si n -~ Al ba

A 27 707 G pour u-4Sgre dCQorbeibEspnnes (M)ue Sai nt

A 25 255 G poaAnost(#). magasi n
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T Ecart dé®val uati on

Dans | e cadre de | 6option pour l e r®gi me fiscal
r ®®val uation comptable des i mmobilisations <corpor
n°2003C du 11 juin 2003 du Conseil Nati onal de | a Cc
capitaux pr opr exercice2007, goorunvnomntantbrutedle6d8& 3 L6 & sur quuel
Il 6i mptt 8989 Fri)i eexi3gi bl e dans | e cadre de | doptio
1 est par ailleurs pr®ci s® que dvauatiormnondistdbeable @®v a | |

tre transf®r® dans un poste de r®serves distribu
écart, ainsi que chaque année pourlagpoter t des amorti ssements corarespo
Société propose a ce titre de transférer un montad8@808 86 U du poste &cart de réévaluationa un poste

de réservedistribuablegcf. résolution n°2lela prochaine Assemblée Généraleh cas doO6appr obat
résolution, le solde du pes«Ecart de réévaluatiom serait le suivant

Ecart d'évaluation brut 2361173
Impét de sortie -3 895 93¢
- Transfert relatif aux cessions réalisées avant le 31 décembre 2016 -4 452 92¢
- Transfert relatif aux amortissements de I'écart d'évaluation avant le 31 décembre 20162 442 91:
- Diminution pour dépréciation d'actif avant le 31 décembre 2016 -65 944
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2016 12 754 00¢
- Transfert relatif aux cessions 2017 -1 532 89¢
- Transfert relatif aux amortissements 2017 de I'écart d'évaluation -215 96€
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2017 11 005 14¢
- Transfert relatif aux cessions 2018 -235 041
- Transfert relatif aux amortissements 2018 de I'écart d'évaluation -254 76¢
Ecart d'évaluation non distribuable au 31 décembre 2018* 10515 33¢

*(apres affectation en cas d'approbation de la résolution n°2 de la prochaine Assemblée géné

9 Provisions pour risques et charges

PROVISIONS 31/12/2017 Augmeptatlon Dlmlngtlon 31/12/2018
en Euros Dotations Reprises
Provisions pour risques et charges
Provisions pour gros entretien 371975 101 603 66 052 407 52!
Autres provisions pour risques et charges 267 333 70000 267 333 70 00
TOTAL 639 307 171 603 333385 477 52¢

Les provisions pour gros entretien correspondent a un plan pluriannuel de travaux de ravalement spécifiques
aux actifs commerciaux de centrile. Une provision dd016030 a ®t ® d out &eo u'r sc ed et il tor
et660520 ont ®t ® repris car consomm®s.

Une provision pour risque et charge acgastituée en 2@lpour 700 0 Opoud couvrirle risquesuivant:

- le locataire ddébun magasin aux Andelys (27) a ass
latoitureCe ri sque a fait | 6objet ddbune provision dobul
2018Cett e proc®dur e nenténgiemierd irtstaricg ea faveuw el SELECTUREENTE puis
déun jugement en appel en janviepaygflaucobondamaa
dommages et i nt ®r °t s et 5 Ku de rembour sement
SELECTI| RENTE 6 Ku de | oyers et charges i mpay®s

Une provision de 263 3 3congtituée dans les comptes au 31 décembre 2017 pour couvrir un risque lié a la
fixation judiciaire doédun | oyer “ | a baisse avec ef
aucoursdl 6 e x deajugemerd ayant été rendndéfaveur de SELECTIRENTE.
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I Etat des dettes au 31 dénbre2018

Montant A un an dela A plus de
En euros
brut au plus 5 ans 5 ans

Dettes financieres sur obligations convertibles 8 837 032 8 837 032
Autres emprunts obligataires
Emprunts et dettes/ établissements de crédits

- 7 2 ans maximum l dorigine

- 7 plus de 2 ans | 82873976 n e 9 359 667 41 384 216 41 630 09:
Dettes financiéres diverses 3242 388 3242 38
(dépbt de garantie des locataires)
Fournisseurs et comptes rattachés 339 543 339 543
Personnel et comptes rattachés
Sécurité Sociale et organismes sociaux
Etat : Imp6t sur les bénéfices
Etat : Taxe sur la valeur ajoutée 324 682 324 682
Etat : Obligations cautionnées
Etat : Autres imp0ts et taxes 9450 9450
Dettes sur immmobilisations et comptes rattachés
Groupes et associés 3395821 3395 821
Autres dettes 2 093 435 2 093 435
Produits constat®s dobavaalds 91 873

TOTAL 110 708 200 24 451503 41384216 44 872 48:

LOOCEANE ®mi se
la valeur nonmale des obligation83094480 )

1 Mouvements sur actions propres

eest coth@abibséebetette firafcierd pow 8370320
a u g me primeRoderentbeursémentl75840 ) .

corresponda

Dans | e cadre du contrat de |l iquidit®, | es mouve me
Nombre Valeur brute L. Valeur nette Plus ou moins
en Euros L Provision values
d'actions comptable comptable P
réalisées
Actions propres détenues au 31/12/2017 3455 247 166 49 582
Achats de l'exercice 1805 127 288
\entes de l'exercice 1840 132 135 7612
Actions propres détenues au 31/12/2018 3420 242 319 242 319 57 195
Solde especes 115671 115671
Total du compte de liquidité 357 990 357 990
SELECTI RENTE a par ailleurs r ®al icantat de diquidigpours i t i ¢
conservatioret r emi se ul t®rieure | 6®change afin de sat
actions qui se pr®sentent (sui®d: " | 6®mi ssi on doO
Nombre Valeur brute . Valeur nette Plus ou moins
en Euros . Provision values
dactions comptable comptable e
réalisées
Actions propres détenues au 31/12/2017 662 40 136
Achats de l'exercice
Conversions de l'exercice
Actions propres détenues au 31/12/2018 662 40 136 40 136
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IV - Notes sur le compte deésultat

T Chiffre doaffaires

Le chiffre doaZolBa d ®e 4432219U. bestcanstittié de e

- loyers pourl29546560 s 01i% du chi ffre doéaffaires,

- revenus annexes poR823220 s2@%wt du chi ffre dbéaffaires,

- dividendespercus au titre des parts de SEPt d 6déxéndels en pleine propriébé des usufruits
temporaires de parts de SGPthauteur dé& 1252410, %864L t

Le chiffre doéaffaires de FH3HEDPIRESHIdeEN Belgiue.r ®al i s ®

9 Charges immobiliers

Les chargesmmobiliéres sont composées

de charges récupérables qui ont leur contrepartie en produitg 22866 U,
de charges locatives non récupérables sur les locatairesi( locauxacants) pour47 0070 ,
de charges ddédentretien du patrimoine &0520r ®cup ®r

1 Impots taxes et versements assimilés
lIs sont composés

- des taxes refacturablgsii ont leur contrepartie en produits p&ad 2291,
- de taxes fonciéres non refacturables @%2220

- de la contribution économique territoriale (CET) pob8 2270 ,

- de TVA non récupérable podB 3290 ,

- decontributions sur les revenus locatifs (CRL) p2885110,

- de taxes sur les fricheemmerciales pour 22270 .

9 Autres achats et charges externes

Conformément a la convention de délégation de gestidiBaeatobre 1997 et de ses avenarits Société de
GestionSOFIDYoer - oit une commi ssion de gestion de 8% HT
et des produits financiers nets charge constatée a ce titre dans les compté&s201® t 4 6724880 . ~

En dehors de la commission de gestion percue [@odeté de Gestion ce poste est principalement constitué

- d ldonoraires diverécomprenant notamment les honoraires de relocation)2.046 (,

- deshonoraires doexpoanis234kes i mmobili res

- deshororaires du dépositaire po884100,

- deshonoraires des Commissaires aux Comptas 58 9480,

- de frais dbéactes98®&23ude contentieux pour 1

- de remboursement de remboursement dewrepr s ® s dans | e cad#r8b diGacqui s
- de frais bancaires po6d 0180 |,

- de primes poWwBGAZW.r ances

M Résultat financier
Les produits financier§77 487 G orrespondenprincipalement a un produit d& 203 constaté lors de la
conversiond261240CEANE sur LleGexdraciges. f i 2@38h0lLletcoeraspord@®| v €

principalemenaeu x i nt ®r °t s déte mpe ulnG GCHAEIYI apeaders 2 6amorti s
prime de remboursement des OCEANE pa@i523U.
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1 Reésultat exceptionnel

La société comptabilise notamment en résultat exceptionnel les opédatonsv e nt e dbéacti f s,

|l i ®s ° des op®rations de refinancement dobact
d®t enues et | es ®ventuell es d®pr ®ciations dbob
Le r®sultat except i -3366lédetedimincipadementonstituiégae r e s s 0
- le résultat de cession des actifs immobiliers +14993030
- des indemnités percues dans le cadre de procédures contentieuses lavetailes +161 8 8
- unboniimalisur | e rachat dbéactions propre +7 6120
- desdotationsnettesaux provisions pour dépréciations sur actifs immobiliers -14373891(
- un rembour sement déndierelab@de aRariss(8) t e = +22637
- un_abandon de cr ®ances | ocataires c 432 35
2017:
- des frais |i®s " des refinancements - 172 8250
- des frais engagés par la Société dans le cadl® digfense de sa stratégie suite 860 6 2
attaques dobébun actionnaire
- des honoraires exceptionnels de conseil engagés par la Sbeié¢tes | e ca 1919504
Publ i qu eépdséehariikehau Capital
- déautres ®| @m@mdndes exceptionnel s 889
T Ventilation de | 6i mp?tt sur |l es b®n®f i ces
Résultat
en euros comptable Base fiscale  Impdt di Résultat net
avant impot
Courant
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 95% 4 231 408 4231 408
- non exonéré 404 257 573374 127 031 277 226
Exceptionnel
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 60% 1 499 303 1499 303
- exonéré / soumis a obligation de distribution de 95% 1581 164 - 1581 164
- non exonéré - 327 386 327 386 - 91668 - 235718
SOUS - TOTAL 4226 418 573374 35363 4191 055
Frais d'augmentation de capital (1)
TOTAL 4226 418 573374 35 363 4191 055

(1) Comptabilisés en capitaux propres dans le poste "prime d'émission" mais déductibles fiscalement pour la
guote-part affectée au secteur imposé
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1 Résultat par action

| En euros 2018 2017 |
Résultat net 4191055 5970 04¢
Intéréts des OCEANE 290 831 348 434
Autres effets liés a la conversion des OCEANE 10 757 -3737
Résultat net aprés conversion des OCEANE 4492643 6314744
Nombre d'actions moyen hors autocontrdle 1546 307 1 496 64¢
Nombre d'actions moyen sous-jacentes aux OCEANE 124 136 175 654
Nombre d'actions moyen dilué hors autocontréle 1670443 1672 30C
|Résultat net par action dilué 2,69 3,78

V - Engagemens hors bilan au 31 décembr@018

1 Promesses signées

Au 31 décembre 2@] deuxpromesses portant sur desquisitions nouvelles deommerces de centkdlle a

rue Rambuteau a Paris’(8t a Lyon avenue des Fréres Lumierés€8cours de la Liberté {Bétaient signées
pour un moniawvitDedsd eemwiargerment s fermes dbéachat ®t ai
de3,0MuU .

La Soci ® ® est par ailleurs engag®e de&adppsoura 6c,e7s sMU
i Garanties et hypotheques

Selon les termes des contrats de prét conclus avec la BECM (Groupe Crédit Mutuel), BNP Paribas, le Crédit
Agricole lle de France, le Crédit du Nord, le Crédit Foncier de France, la Société GéBRtdfeance et

HSBC, il a été consenti des slretés réelles (hypotheque ou priviléege de préeniedesur les biens financés.

Au 31 décembr@018, seul s | es biens immobiliers suivants n
préteur de deniers244 avenue Denis Cordonniebauai (59)

Selon les termed 6 gamtrat conclu avela banque Palating38 parts de la SCPI EFIMMO1,294 parts @

la SCPI SOFIPIERRE3 773 parts dda SCPI IMMORENTE,1 465parts de la SCFBUROBOUTIC, 1200
parts de la SCFHONCIA PIERRE RENDEMENTet2 530parts de la SCRIOVAPIERREoONt été nantis.

9 Instruments financiers dérivés

SELECTIRENTE couvre une partike sa dette bancaire a taux varialpiar des contrats de swap parfaitement
adossés a des emprunts et présentant les caractéristiques suivantes

Nominal Montant notionnel Durée Taux bavé  Taux recu
résiduel au 31/12/18 pay ¢

830 000 U amortisles®&bD60 G 15ansdul7/10/06au 18/10/21 4,00% Euribor 3 mois
1 200 000 U amort240G aOb0l0e G 15ans du25/10/06 au 25/10/21 4,07% Euribor 3 mois

SELECTIRENTE a par ailleursouscrita unemprunt a taux variabldd un  mont a 6000 A t @ al
amortissable sur 15 afe partir de décembre 200Afégrant une couverture progran emprunt avec utaux
variable(Euribor 3 mois + 0,68%) plafonné a 5,2% et présentantin plancher a 4,2% ;

SELECTIRENTE a@&galemensouscrit en octobre 2014 cap de taux visant a se couvrir contre une forte hausse
des taux doéint®r°ts (taux plafond de 2% spourunéd 6 Eur
durée de 3 ans a compter du 01/01/2016.
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{ Autres engagements

Dans le cadre de I'avenant a la convention de délégation de gestion entre laeB&DY signé le 200t

2006, la Société s'est engagée a verser une indemnité en cas de résiliation a son initiative. Au
31décembr018, cet engagement corresparidlB % du montant @ne année de commissions d'investissement
eta66%d u mont ant deddnmissios de gestivre

VI T Autres informations

9 Honoraires de commissariat aux comptes

Au titre @édeshodomineduBae caBiDelRSMPARISS 6 ®1 58 A8t .

T Degr® dbéexposition aux risques de march®

Sur la base de la situation des taux au 31 décembBee?@es couvertures en place, une hausse moyenne de

100 points de basdladd®8l%(auvaxu xd &ien tl &rE°utrsi baowr 3 moi s
2018) aurait un impact négatif sur le résultat 2e18 de 204 9550.
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VI 1 Tableau des flux de trésorerie

| En euros | 2016 2017 2018 |
Résultat de l'exercice 3559481 5970 048 4191 05t
Dotations nettes auxamortissements et provisions 5675680 4997 169 5701 48:
Plus ou moins-values de cessions nettes d'impot 122531 -2535064  -1499 30:
Capacité d'autofinancement 9357691 8432153 839323t
Variation du besoin en fonds de roulement -815 880 461 253 597 730
Imp6t sur réevaluation des immobilisations

|Flux net de trésorerie généré par I'activité | | 8541811 8893406 8990 964
Acquisitions d'immobilisations incorporelles -363 445 -543 978

Acquisitions d'immobilisations corporelles 553795 2991749 -12 464 15(
Acquisitions d'immobilisations financieres -1 200 000

Cessions d'immobilisations corporelles nettes de frais et d'impots 838 037 7 099 203 3 740 26¢
Cessions d'immobilisations financiéres nettes de frais et d'impots

Autres variations d'immobilisations -127 457 -332 802 399 274
|Flux net de trésorerie lié aux investissements | -1406 659 3230675 -832461(
Variation de capital et primes d'émissions

Dividendes versés auxactionnaires -4099 278 4244846 -4 840 66¢
Emission d'OCEANE

Nouveaux emprunts contractés 3500000 12720000 14 745 00(
Remboursements d'emprunts -11287829 -11466535 -11 789 93¢
Remboursements des obligations convertibles

Variations des dépdts de garantie -1455 -168 328 181 98t
Autres variations financiéres 2961732 -3009 271 -19 848
|Flux net de trésorerie lié aux financements | | -8926830 -6168980 -1723 47d
|Variation de trésorerie | -1791679 5955099 -1057 117
Trésorerie d'ouverture 2458576 666 898 6 621 99
Trésorerie de cloture 666 898 6 621 997 5 564 88(
|Variation de trésorerie | | -1791678 5955099 -1057 117
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TABLEAU DU PATRIMOINE AU 31 DECEMBRE 2018

Prix de Valeur
. . Surface Date Prix d'achat Frais . Comptable
Ville CP Adresse Locataires \ . \ revient de
m?2 d'achat hors frais d'achat l'acauisition Nette au
d 31/12/20B

NANTERRE 92000 |4, place Gabriel Péri  [2C2L 34 | 15/12/1997 48 784 14 766 66 091 94 260
PARIS 75011 |124, bd Richardenoir |C2S Immobilier 54 | 18/12/1997 44 210 13 456 59 973 79 348
BREST 29200 |275, route de GouesnolLa Halle 930 | 30/03/1998 533572 134 976 695 290 793 282
LE MANS 72000 ﬁ‘r‘é 3;?]5;“66 Rogerde Lalgap| phoenix d'Or 869 | 30/03/1998 396367 108 606 525 172 683 239
PARIS 75016 |47, rue d'Auteuil HSBC France 135 | 26/06/1998 434480 105 459 565 986 903 322
PARIS 75116 |152, ave Victor Hugo |L'Enfance Heureuse 64 02/10/1998 106 714 35597 149 177 164 954
PARIS 7502039, rue des Pyrenées |BISTROT DEL'AVENIR 66 | 06/10/1998 60 980 21 254 86 201 102 115
PARIS 75018 |40, rue Damremont TICEA 21 15/10/1998 93 450 24 357 123 490 133 894

SOGIVA 83

) MR DESCHAMPS JEAN

PARIS 75017 |8, rue de Tocqueville | o 2ot 67 | 13/01/1999 99 092 15 698 120327 169 756
PARIS 75009 ﬂg}égg Notre Dame de | g | apel Form 84 | 01/04/1999 213 429 29 522 254 671 373 592
PARIS 75000 |47, rue des Martyrs  |Point Smoke Martyrs 24 | 22/06/1999 144 827 23276 176 211 196 374

Au verger fleuri 29 22/06/1999
PARIS 75009 I%/I7o,nr'zjrﬁa?"?re|:g Pharmacie Teboul Gazeres 141 | 06/07/1999 150 925 25 430 184 862 194 803
SggggEEN 1000 |20 avenue Pablo PicassAGORA TOLLENS 543 | 13/12/1999 259 163 33134 303 989 309 107

M. Cottin Yves 264
DOUA 59500 (2:‘2‘: vene Denis | Ajami Distribution 554 | 21/12/1999 152449 28398 188 081 337 013
PARIS 75009 |22 Dis et6l rue Jean |, pop 6 e 140 | 18/04/2000 243918 25616 280316 337764

Baptiste Pigalle

ASNIERES 92600 |47 avenue de la Marne |UNG Fleuriste 84 25/07/2000 96 043 14 044 114 490 157 099
FONTENAY 10 place du Général
SOUS BOIS 94120 | P2 BRED 141 | 19/09/2000 184 698 16 735 209491 219 572

BRED - Parking
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Valeur

Ville CP Adresse Locataires Surf?ce D ate I CE: !:rais reIT/riZ(n(tjze Comptable
m d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
31/12/20B
BEN AYAD Jamel (pressing) 37
BRED - Parking -
BIDART 64210 |avenue de Bayonne  |AGORA TOLLENS 1118 | 29/09/2000 686021 88122 805 109 712 881
SAS Maison Dufau 672
Ameublement
Libre
PARIS 75012 |6 rue de Lyon Les Monnaies de Lyon 57 | 03/10/2000 125770 11 502 143 840 184 592
Libre -
PARIS 75017 |67 rue de Levis Rodier 40 | 16/10/2000 91 469 13 783 109 462 125 680
PARIS 75017 |17 rue Jouffroy d'AbbanBeauté Sublime 51 20/10/2000 100 616 14 078 120 181 157 099
DOURDAN 91410 |60 rue deChartres BNP Paribas 176 | 27/10/2000 237 569 17 970 265 761 292 221
CREIL 60100 |Quartier République  |ADECCO 119 | 27/10/2000 143 302 12 592 162 130 164 954
VERSAILLES | 78000 zg(':‘"’r‘]%e Hoche/10tue |, e s 41 | 13/12/2000 137204 17743 161 145 182 079
Coiffure MF 5
LES ULIS 91940 |6 avenue du Cap Horn |LEADER PRICE 1571 |19/12/2000] 1198249 77608 1326892 1118883
PARIS 75011 |36 rue Sedaine Expansium 81 | 20/12/2000 274408 31475 318 119 332 412
A&R 73
PARIS 75014 {181 rue d'Alésia Ongles Mai Esthétiques 30 21/12/2000 114 337 12 457 131 866 133 535
PARIS 75008 |27/29 rue de PenthiévreM. Faure Pierre Marie 29 | 11/01/2001 121959 20058 147 697, 172 809
PARIS 75013 {187 bis rue de Tolbiac |Val Opticien 22 12/01/2001 106 714 18 532 131 238 145 317
NGUYEN HONG DIEP 37
O MEES | 92270 ;i’ jg L?gengﬁi HSBC France 155 | 15/01/2001 564061 37291 625408 706 948
SAINBIOSIS 138
PARIS 75018 }j’ergige Trétaigne/17 e e OF 185 | 20/02/2001 167694 23408 200244 200 302
PARIS 75015 [12 111 L“rgnfgourbe/ 8 SCHAPIRA (Ste Exact) 18 | 11/04/2001 1562600 13123 177486 232564
Club Méditerranée SA 51
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Prix de

Valeur

Ville CP Adresse Locataires Surface D Bl Prix d achat !:rals revient de Comptable
m?2 d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
q 31/12/20B

PUTEAUX 92800 :-L(I)egéglell r;]ea” Jaures/26, 1. Rayan 61 | 23/04/2001 167694 15551 190575 204 229
PARIS 75016 |41 rue de la Fontaine |Murat Distribution 318 | 31/05/2001 503 082 35 034 559 641 636 253
PARIS 75001 ag‘:]irde” Marché St |\« AcCESSOIRES 36 | 06/06/2001 175 316 23 437 206 704 204 229
PARIS 75017 |81 avenue de Clichy |Paris Bangladesh Commerce 94 27/06/2001 259 163 34 026 304 916 314 199
PONTOISE 95300 |9 rue de I'Hétel de Ville |PPC Pontoise 69 | 01/08/2001 50 308 6 254 59 268 66 767
RUEIL 7/9 rue Paul Vaillant
MALMAISON | 92590 |co e RECRE ACTION 75 | 01/08/2001 117 386 14 201 136 850 164 081
PARIS 75005 |8 boulevard Saint MarcdLAM 43 14/09/2001 114 337 14 577 134 070 133 535
PARIS 75017 |13 rue des Acacias | SARL Hongli Informatique 65 | 19/09/2001 190 561 22 038 221 103 247432
PARIS 75013 |46 boulevard Arago IZNAGUEN LHASSAN 79 12/10/2001 167 694 21 746 198 503 219 939

BALMAR 49

NGHE Christophe 17
PARIS 75020 |11/13 rue Ménilmontant/Bazar 214 | 23/11/2001 155 498 21 678 185 652 216 917
PARIS 75020 (68/70 rue Belgrand ~ |SASU LA TMAXERIE 42 | 27/11/2001 106 714 24 670 136 640 149 244
PARIS 75017 rle?e:ue Bayen/9 avenue |\ qegrennes 146 |30/11/2001| 1029031 65143 1137941 1101 203
PARIS 75010 |61 rue de Lancry Andyco 92 | 26/12/2001 137204 24 135 167 793 198 922
PARIS 75016 |47 rue Erlanger Fernand 166 | 28/12/2001 198 184 33 208 242 462 274 924
ORLEANS 45100 rS“aeV':r?rt]he'me Brillat |5\ 220 | 20/03/2002 853 715 81 932 973 073 860 845

Auto bilan france Orléans 500

KARLCAP | JEANS 508
PAVILLONS place de la Gare de .
SOUS BOIS 93320 |20 MAZOUNI (Salon de coiffure)| 48 | 01/10/2002 121 868 7 660 134 709 125 680
PAVILLONS boulevard Roy avenue
SOUS BOIS 93320 | 4o Label JDG 82 | 01/10/2002 559 541 31 426 614 606 675 528

Pharmacie Herboriste de Pariy 101

Commerces Multiples 19
SAINT OUEN | 554, |13 Tue du General CAISSE DEPARGNE 152 | 30/10/2002 321 667, 24578 362 810 347 080
L'AUMONE Leclerc
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Prix de

Valeur

Ville CP Adresse Locataires Surface D e Prix d achat !:rals revient de Comptable
m2 d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
q 31/12/20B
SAINT OUEN 13rue du Général
T AUMONE 95310~ (= ¢ SABARI EXOTIC 86
gisgiLEUR 31120 |14 allée Pablo Picasso |KILOUTOU 1115 | 16/12/2002 925000 60267 1024678 816 716
QUETIGNY 21800 bsa:’:hﬂe"ard du Grand |, ouTOU 617 | 16/12/2002 535000 35 262 593073 480 202
SAINT BRICE rue du Luat. Lieudit "rue
SoUS FORET | 95350 s paricr KILOUTOU 1266 | 16/12/2002 825 000 53 931 914 088 764 146
PARIS 75009 |43 rue de Provence Wei Xiang Ju 66 19/12/2002 120 511 10 726 137 515 123 061
ASNIERES SUR| g, |190 rue des Park Télécom 34 | 04/02/2003 97000 11518 112 858 85173
SEINE Bourguignons
14 rue Notre Dame de |LA MIROITERIE DE LA

PARIS 75009 | *1° VICTOIRE 55 | 04/02/2003 61 000 7385 71120 78 550
PARIS 75001 iéi’;r“éfs rue Saint Sloutchanko Marina 18 | 04/02/2003 349000 37 213 401 662 432 024

S.A.S HELMUT NEWCAKE 34
PARIS 75016 |23 rue d'Auteuil Le Jardin des 2 fréres 56 04/02/2003 133 000 17 278 157 467 157 099
BOULOGNE 1 rue Heinrich/252 bd . ,
BLLANGOURT | 92100 T Jairas Picard Surgelés 147 | 23/06/2003 396 368 33 246 446 799 379 933
AUCH 32000 |58 avenue des Pyrénée|Picard Surgelés 335 | 15/07/2003 400 000 10 578 427 001 278 241]
PARIS 75005 K/loa?fe‘f'e"ard Saint g IMMOBILIER 33 | 23/07/2003 144 065 20 394 172 327 153 172
LEVALLOIS ) IMPACT LEVALLOIS
PERRET 92300 53 rue Marius Aufan (2 = 65 | 01/08/2003 225 000 22 096 256 979 194 993
LEVALLOIS 2 bis rue Camille
PERRET 923005 5° 7 BERCAL 31 | 01/08/2003 83 850 9264 96 838 86 405

) Société Nouvelle LdMaille

LA ROCHELLE | 17000 51 rue des Merciers | 000 2l 208 135 | 12/08/2003 370 000 25 838 411 671 405 257
PARIS 75008 g%gggﬁ;’sard de GENERAL DISCOUNT 95 | 09/09/2003 390 000 26 692 433 360 408 459
PARIS 75017 |28 place Saint Ferdinan|Eury 75 | 17/09/2003| 1 160 00d 80500 1290120| 1233231

La Maison Sarl 182

Bio Frais 38

CM 555 28
DORLISHEIM | 67120 |rue Mercure Picard Surgelés 327 | 19/09/2003 564 510 17 163 604 939 384 801]
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q 31/12/20B
PARIS 75008 |8 rue de Marignan |25 MERCI JEROME 55 | 15/12/2003 390000 38503 445643 432024
MARIGNAN
LE RAINCY 93340 ézéii";‘;’aen”c“ee dela SOFRADOM 58 | 06/02/2004 443000 47 158 509 765 462 061
Crédit Lyonnais 149
NANTERRE 92000 |13-14 place Gabriel Per|Manature 100 11/03/2004 217 535 17 371 244 302 210 363
PARIS 75019 é%ﬁ\ge”“e SImon e redit Lyonnais 148 | 11/03/2004 515134 35738 572907 488110
O'NET PRESSING 68
BEAUVAIS 60000 |'U€ Henri Becquerel |, o o 800 | 14/05/2004 965000 105375 1113190 633 517
ZAC de Ther
ARGENTEUIL | 95100 é%itt‘r?efa“' Vaillant |\ < ociation S.9.T 318 | 29/07/2004 265 000 37 950 315 068 329 909
PARIS 75010 |196 rue SainMaur Universal Rags Co 26 | 30/07/2004 70 000 6 500 80 160 60 148
PARIS 75001 |44 rue du Louvre Dehillerin 362 |20/08/2004] 1980000 152344 2217638 1900 401
Dehillerin 36
Société R.G.E 167
Elmo 74
Alan Copies 63
PARIS 75008 |5/7 rue Laborde SARL New Lase 32 | 20/08/2004 915 000 70381| 102479 1087 13§
La procure 67
Thai Spa Saint Lazare 99
PARIS 75008 |5/7 rue Laborde SCM Kiné Laborde 50
Permis Ouest 71
Alhilali & Ait Warabe 70
CE)';'EQY SUR 191360140 bis Grande rue  |SAS Sky 267 | 21/10/2004 138 000 19 438 164 970 125 811
LONGJUMEAU | 91160 &?&;far#de Frangois |, .6 62 | 01/07/2005 362 000 27 050 404 612 291 458
Viva 91 92
ASNIERES 92600 [82-90 boulevard VoltairgPicardSurgelés 216 | 28/07/2005 378 648 33202 428 324 306 424
FLEURY LES . PLATEFORME DU
AUBRAY 45400 |rue André Desseaux  |g i ior SlD s 4000 |03/08/2005| 3716000 118588 39879724 2281 206
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PARIS 75010 |96 rue Maubeuge Groupe JTI 60 | 13/09/2005 290 000 46 318 352 407 252 767
PARIS 75010 | 138 rue du Faubourg |55, g 230 | 27/09/2005 420 000 56 319 495 371 355 582
Poissonniéere

PARIS 75011 ﬁén%‘i’;"e"ard Richard | \516 123 | 29/11/2005 457 347 56 432 534 330 390 407
VAULX -EN- - |
VELIN 69120 |7 rue des freres lumiére|MédiaPost 4372 | 04/01/2006| 3500009 221219 3870068 2491354
PARIS 75008 |38 rue Laborde SAS Snacko 43 | 05/01/2006 275 000 21 010 310 171] 234 982,
ALFORTVILLE | 94140 ggﬁ]rt“g‘e‘lerg\é'!e”e“"e La plateforme du &iment 6420 |02/02/2006] 4995500 529800 5746312 3533 28(
MAUREPAS 78310 |5 allée d'Auxois Ebene Coiffure 32 28/04/2006 63 421 8983 75 868 55 096
CORBEIL , .
ESSONNES 91100 |12, 14 rue de I'Arche  |Libre 87 | 09/05/2006 258 000 19 963 291 261 90 186
CORBEIL . . 63 Brocante Saint Spire
ESSONNES 91100 |63 rue Saint Spire (SARL) 51 | 09/05/2006 52 000 5 247 59 986 43 589
EE:“EY SUR 1 93800 |44 rue de Paris Gapalanaelle 74 | 10/05/2006 170 000 12 900, 191 650 139 269
PARIS 75008 |8 rue de Courcelles  |[FOUGEROLLE ASSOCES 89 | 23/06/2006 370 000 24 900 410 696 314 513
PARIS 75015 |366 rue de Vaugirard |Passion Running 284 | 26/06/2006 1100 00d 129 900 1279 096 963 895
MAISON 99 avenue du Gal TRANSPORT LOGISTIQUE
ALFORT 94700’ (0 INTERIM 63 | 29/06/2006 155 000 10 995 172 635 125 792,
ARPAJON 91290 |9 rue Gambetta gﬂt:;mg‘: Boussouar Brahim 4, | 34/060006| 1380004 146951 1588029 1158 762

NET GAMES 68

BOSPHORE 08

SARL Affaire Gambetta 61

LEMARCHAND 34

AG DEVELOPPEMENT 68

FBAS 58

SAE 53

Spice Village 83
ARPAJON 91290 |9 rue Gambetta Chez Manu 52
ARPAJON 91290 |1 rue de Victor Hugo |SARL Dogs Services 46 30/06/2006 93 737 10 149 108 042 78 730
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ARPAJON 91290 |18 rue Gambetta Goldina coiffure 28 30/06/2006 66 263 7174 76 374 55 654
PARIS 75006 i::’té“e Sainfndre des |, . ivers de Léo 65 | 28/07/2006 600 000 78 280 710 729 518 664
E\SNTAINEBLE 77300 |10 rue Aristide Briand |CAFPI 144 28/07/2006 405 000 26 800 452 457 330 205
CORBEIL 91100 |9 rue du Grand Pignon |Andréa Sarl 39 14/09/2006 66 000 11 905 81 632 62 940
ESSONNES 9
VERSAILLES | 78000 |25-27 rue Hoche Cyrillus 155 | 18/09/2006 680 000 68 600 778 544 569 781
CORBEIL .
ESSONNES 91100 |2 rue des Rosiers Euro gaz 39 22/09/2006 85 000 15 005 104 789 76 707
CORBEIL . .
ESSONNES 91100 |32 rue Saint Spire El Baraka Shope 40 22/09/2006 80 000 14 655 99 183 90 496
PARIS 750009 |68 rue Lafayette SAS Picto 82 26/09/2006 400 000 62 280 484 395 354 660
MANOSQUE 4100 (230 b av de la LiberatiojMaaf Assurances 158 28/09/2006 287 200 14 360 313 622 229 650
PARIS 75018 (111 rue du Mt Cenis JMS Distribution 375 29/09/2006 700 000 77 200 808 288 591 900
PARIS 75018 |57 rue Ordener M. Khan Badal Riajur Rahamg 41 17/10/2006 270 000 32 684 317 165 232 481
PARIS 75011 |7-9 rue Charonne Mision Misericordia 50 17/10/2006 410 000 49 298 477 670 351 139
PARIS 75010 255 rue du fg St Martin [FAUBOURG EXOTIQUE 38 17/10/2006 370 000 44 197 434 013 318 131

S.A.R.L.EDESSA URFA 45
PARIS 75017 |30 rue Brochant Beauty Relax 73 25/10/2006 330 000 44 382 392 292 291 393
gélliﬂ(;JIgUE 5000 (254 chaussée Louvain [MAXI TOYS 1000 | 25/10/2006 1 500 000 215 388 1797 452 1074 135
PARIS 75004 |rue du roi de Sicile Dufour Wang 97 27/10/2006 400 000 59 198 481 166 356 064
gﬁ'ENIITIN 2100 |9-11-13 rue de la Selleri{Eurodif 2010 |08/11/2006] 2713046 210900 3040904 2 324 35§
MONTARGIS | 45200 EZSL%‘E 3: la Libre 242 | 20/11/2006 300000 35203 348704 267114

Libre (Logement) 134
PARIS 75002 |108 rue Réaumur OBER STR'EAT 51 26/12/2006 2 300 00¢Q 296 306 2 700 158 2 076 641
PARIS 75002 |108 rue Réaumur ELC Sarl 72

SAS SubHana 65

Liife 69
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Fermentoo 58
PARIS 75007 gilcg‘éi?“e de la Motte | np) Macinfo 23 | 27/12/2006 200 000 30 844 241 888 177 981
VANNES 56000 [ZAC de Kerlann Cie Européenne de Chaussur{ 1369 |16/01/2007| 1830004 212283 2123974 1260073
LE RAINCY 93340 ;‘é;“s’;?]ﬁ dela DISTRIRIN (FRANPRIX) 413 |09/02/2007| 1940000 186500 2211560 1740 759
Sun Capital 132
PARIS 75001 gi,armses Petits THE ALLEY 45 | 05/03/2007 330 000 39 961 387 660 305 520
PARIS 75116 |14, avenue d¥ersailles [>/-R-L- JPGH 110 | 13/03/2007 500 000 61 000 583 440 460 012
’ RESTAURATION
GRATENTOUR | 31150 |6 rue Léo Ferré SOCIETE MAISON 243 | 05/04/2007 275 000 32 400 319 696 254 083
CHAZALON
PARIS 75016 |142 avenue de VersailléAngel 57 | 27/04/2007 210 000 14860 235 617, 186 213
LILLE 59000 [253 rue Léon GambettalLibre 383 |04/06/2007| 1580000 188350 1839084 1525333
LILLE 59000 |253 rue Léon GambettalLakis Food 493
PUYGOUZON | 819905 rue Pasteur Libre 563 |19/07/2007| 1050 00 87 740 1183 25( 939 224
Libre 512
PARIS 75010 |17 rue Chateau Landon|W.1.C 39 | 27/07/2007 172 083 994 180 000 142 938
PARIS 75012 |12 rue d'Aligre SAS La petite affaire 32 | 27/07/2007 103 302 597 108 055 85 806
PARIS 75016 |115 rue Lauriston PressingPoincare 59 | 27/07/2007 166 962 989 175 986 139 750
PARIS 75017 {110 rue des Dames SARL lkuzo 63 27/07/2007 856 049 4 946 895 435 712 219
Les Studios Villiers 256
?LLCL)@')L SUR 1 89110 |14 rue des Ponts Libre 309 | 27/07/2007 266 488 1540 278 749 221 354
PARIS 75007 |56 rue Saint Dominique|Crédit Lyonnais 197 | 27/07/2007 1 392 686 8 240 1 467 946 1180 54(Q
PARIS 75007 |114 rue Saint Dominiqu{Pharmacie Paris Eiffel 117 | 27/07/2007 541 912 3132 566 846 450 131
COURBEVOIE | 92400 |83 rue deBezons Société Générale 164 | 27/07/2007 846 983 5013 892 756 708 937,
COURBEVOIE |92400 |1 bis avenue Marceau |Marceau 9201 315 27/07/2007 954 654 5529 998 591 792 980
PARIS 75007 |74 rue Saint Dominique tgﬁf@; PRODUITSLUXE | 56 | 27/07/2007 234 939 1358 245749 195 149
TOULOUSE 31000 |1 rue Maury Phrakou 76 | 07/12/2007 129 000 15 490 151 402 121 470
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DIJON 21000 (17 rue de la Liberté  |SARL Bio C'Bon Dijon Liberté| 2069 |12/12/2007| 2227500 222400 2547896 2 180 354
MANOSQUE | 4100 [230 b av de léiberation |SARL El harbi 407 |13/12/2007| 1265474 58919 1377 367 860 966
ZEEMAN TEXTIELSUPERS | 377
PARIS 75008 |29 rue de Turin AFM Group 32 | 21/12/2007 215000 25565 250 188 200 202
LES ANDELYS | 2770037 place Nicolas Pouss{AndelysDistribution 1361 |15/01/2008] 1180004 139240 1376 428 962 425
TOULON 83000 |7 rue Berthelot SPI Toulon Centre 48 | 08/04/2008 2500000 34940 298 572 240 268
ALBERTVILLE |73200(8 rue Gambetta Autumn Café 81 | 02/06/2008 260000 33600 305 344 246 414
Mme Nissa El Abbassi 113
LYON 69009 |6 rue Sergent Berthet |Crédit Agricole 163 13/06/2008 725 000 54 905 811 101 654 932
MONTARGIS | 45200 |34 rue Dorée Commcentre Nord 129 | 30/06/2008 350000 48300 414 232 334 768
PARIS 75015 (201 rue de IZonvention|La Caféerie EQ 31 05/08/2008 385 000 29 550 431 132 349 069
Eggg,\EILLES 91100 |8 rue Saint Spire SARL Diamant Styl" 27 | 05/09/2008 235000 34600 282 498 229 089
SARL Diamant Styl' 34
L-Vous Finance 31
CORBEIL 91100 |39 rue Saint Spire Libre 53 | 25/09/2008 145 000 11 200 162 448 131 870
ESSONNES
TROYES 10000 |31 rue Louis Mony  |Libre 51 | 29/09/2008 200000 31500 240 760 195 482
PARIS 75011 196 boulevard Voltaire [Naturalia 213 03/11/2008 1100 00d 99 000 1246 960 1014 26(Q
TOULOUSE 31000 |43 rue des Filatiers  |Libre 77 | 19/11/2008 335000 49685 403 088 328 134
NICE 6000 |53 rue Beaumont Sensasnice 231 | 24/11/2008 470063 48758 543 641 442 664
Q:R)’(Oli/I\IIENCE 13100 |13 rue Matheron Ponsin Anne 19 | 15/12/2008 102 000 14 300 121 864 99 334
GRENOBLE | 38000 é‘z LLS‘;::S” Jacques iy rairie Arthaud 652 | 30/12/2008 622170 44927 693 781 565 951
GRENOBLE | 38000 ;%SS‘EGJ;L?” Jacques iy rairie Arthaud 356 | 30/12/2008 327830 23673 365 563 298 207,
PARIS 75009 |3 rue de Provence (SGArSeeaoi‘;tBé’t‘{gst Touche 49 | 06/01/2009 310000 42238 369089 301207
BOURGES 18000 (89 rue Mirebeau Boutiques Voyages 45 12/02/2009 140 000 17 490 163 790 133972
PARIS 75017 |22 Dis rue Jouffroy 60 14 gourmandise 58 | 28/05/2009 139000 27 200 174 151 144 271

d'Abbans
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PARIS 75011 |31 boulevard Voltaire |CSE Assurance 34 03/07/2009 777 000 57 183 874 090 721 181
PARIS 75011 |31 boulevard Voltaire |Optique Duroc 61 03/07/2009
PARIS 75011 [55/57 rue de IRoquette |[Jean 43 03/07/2009 550 000 40 617 614 242 506 789

3 Flags 104
PARIS 75015 |11 rue Beaugrenelle SAS Hanzan 123 16/07/2009 375 000 51 200 443 248 366 223
PARIS 75017 |17 rue Guersant BL Discount 66 30/07/2009 566 000 63 070 659 165 544 752

Lok Siam 145

Maya créations 45
PARIS 75002 (112 rue Réaumur Nelkin 96 12/08/2009 350 000 43 850 409 604 348 642
PARIS 75015 |69 rue du Commerce |Degrif des Stocks 121 14/10/2009 490 000 59 649 575 944 478 185
CHATEAU- 45220 |83 rue des Peuplierd.e |, ion Casino 1319 | 01/12/2009| 1087 510 5599 1136833 778 796
RENARD Pré Chapon
ALBA LA 7400 Place dg la PostePlace Distribution Casino 424 01/12/2009 242 227 1222 253 186 210 824
ROMAINE du Bassin
SANCERRE 18300 |8 rue des Trois Piliers |Distribution Casino 330 01/12/2009 124 533 719 130 262 108 468
iS';fgIF;EN 2114032 place Notre Dame |EURL Le petit jassim 257 | 01/12/2009 157 960 741 165049 137434
LA , . . .
VERPILLERE 38290 |2 rue de la République |Distribution Casino 345 | 01/12/2009 242 880 1222 253 866 211 390
ANOST 71550 |Le Bourg Distribution Casino 333 | 01/12/2009 153 373 738 160 276 133 459
IF‘)'IA‘NTOUR DU 38110 |rue Pierre Vincendon |Distribution Casino 1676 | 01/12/2009 1 468 765 7 548 1 535 364 1278 474
MARSEILLE 13007 |27-29 avenue Pasteur |Distribution Casino 230 01/12/2009 235 507 1217 246 193 205 001
SAINT JEAN , . . .
BONNEFONDS 42650 |place de la République |Distribution Casino 221 | 01/12/2009 125 360 719 131 123 109 184
BOULOGNE | g554|20-26boulevard de | o tion Casino 480 | 01/12/2009 764 727 3901 799373 673309
SUR MER Clocheville

Particulier (Logement) 156

Libre 611
BUSSY SAINT 14 avenue Charles de - .
GEORGES 77600 Gaulle Crédit Agricole 131 26/03/2010 360 000 47 350 423 644 355 220

3 boulevard .
PARIS 75009 Randa Mariage 128 21/05/2010 825 243 85 378 947 045 801 041
Rochechouart

88




Prix de

Valeur

Ville CP Adresse Locataires Surface D Bl Prix d achat !:rals revient de Comptable
m?2 d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
< 31/12/208B
Crédit Lyonnais 67
PARIS 75004 |2 rue Ferdinand Duval |Dragon 85 21/05/2010 872 423 90 271 1 001 202 842 324
L.Concept 80
PARIS 75003 |1 rue Commines JLO Turenne 61 21/05/2010 1019417 105 205 1 169 608 984 005
Harmony Paris 71
ASNIERES SUR 31-33 Grande Rue .
SEINE 92600 Charles de Gaulle Elexia 112 21/05/2010 1116 505 114 269 1 280005 1076 884
ASNIERES SUR 31-33 Grande Rue
SEINE 92600 Charles de Gaulle Eyelove 53
PARIS 75017 giigﬁlés;’ard Gowvion |senco Pereire 645 |11/06/2010| 2890000 223300 3237833 2727454
JC Decaux
PARIS 75011 |119boulevard Voltaire |HSBC France 97 05/08/2010 613 600 44 500 684 424 591 174
Luma 12
BOURGES 18000 |5 boulevard ClémenceaPicard Surgelés 519 14/10/2010 500 000 32 900 554 216 470 351
ANTWERPEN 2000 |8 Jezusstraat Libre 137 03/11/2010 770000 82 124 892 890 939 569
ggﬁlﬁég 53200 |62 avenue Carnot  |BNP Paribas 100 | 25/01/2011 375000 42 302 437 266 373371
SAINT L .
CHAMOND 42400 |71 rue de la RépubliqugLibre 204 | 10/03/2011 400 000 44 610 462 394 395 854
LA LOUVIERE 7100 |[rue Albert ler Thomas Cook 90 13/05/2011 440 000 59 217 523 100 449 513
AUXERRE 89000 |11 place Charles LepérfEMANON 589 20/06/2011 400 000 50 250 468 260 440 859
PARIS 75017 |81 avenue de Wagram |Libre 127 24/06/2011 750 000 73 050 855 972 743 222
PARIS 75001 ;%L‘ég‘;‘;i” Jacques | oérial Classic Diffusion 33 | 22/07/2011 486000 53068 564857 487391
MORTSEL 2640 |60-62 MechelsesteenwgDeutche Bank 883 05/08/2011 1802 293 382 823 2 289 652 1 960 375
PARIS 75004 |19 rue des Deux Ponts [Mario Super Ramen 137 06/10/2011 850 000 100 100 988 104 876 608
102,106 et 110 avenue
NEUILLY SUR Achille Peretti .
SEINE 92200 5.11 et 15/17 avenue BNP Paribas 656 12/12/2011 9 020 00¢Q 607 200 10 087 765 8 777 090
Sainte Foy
La Dolce Vita 86

89




Prix de

Valeur

Ville CP Adresse Locataires SEED D ate Pl e achat !:rals revient de Comizlle
m?2 d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
q 31/12/20B
CG Neuilly 125
Bidault Buffard Pharmacie 154
Jardin de Neuilly 119
La Carrefour Papeterie Librair
. 278
(Lamartine)
102,106 et 110 avenue
NEUILLY SUR Achille Peretti
SEINE 922005 11 ot 15/17 avenue |COMO Wagram 147
Sainte Foy
MOL 2400 |Statiestraat 38a et 40 |Proximus (Belgacom N.V) 240 |28/09/2012| 1120004 157105 1338204 1183933
Libre 380
DREUX 28100 |7, Rue de Parisis LA Poste 341 | 04/12/2012 890000 115450 1 045 664 941 775
SENS 89100 |101, Grande Rue Libre 61 | 07/01/2013 300 000 29 450 342 628 304 871]
PARIS 75012 ZDT dzs(;tBou'evard Libre 65 | 11/01/2013 490 000 36 550 547 612 487 376
PARIS 75012 |140 Avenue Daumesnil|[SARL Atelier d'Artistes 94 | 05/06/2013 575 000 63 700 664 248 599 409
BRUXELLES | 1180 %‘S‘ussee d'Alsemberg) ) 51747 Ersin 106 | 14/10/2013 490000 83 966 601 424 543 645
LE MANS 72000 |39 Rue des Minimes/d | o ~ A1 Anjou Maine 53 | 17/12/2013 380000 52470 453159 436035
Place Aristide Briand
SARL Beauty 72 92
Particulier (Logement) 50
DREUX 28100 \1/?0§I3erft12de Rue Mauricas o5 siock 3 JENNYFER 111 | 19/12/2013 620 000 70 400 718 016 651 427
PARIS 75008 |86 Avenue Miromesnil [QUADRIFOGLIO 145 |20/12/2013] 1800000] 122039 2013980 1827304
LYON 69002 (27 Rue de Brest Comptoir des cotonniers 170 10/01/2014 712 000 52 410 794 986 722 142
BRUXELLES | 1180 gggussee d'Alsemberg,, ;.o 90 | 30/01/2014 630000 108891 774358 704 185
BLOIS 41000 |25/27 Rue Deni®apin  |SEPHORA 576 |21/02/2014] 2350000 328200 2785329 2536 01(
Tiger Stores France 4 389
ROUEN 76000 |70, Rue du gros horloggCalzedonia 122 | 27/02/2014 1 600 00d 191 750 1863 42(¢ 1697 187
ARRAS 62000 |32, Rue Ernestale Du Coté desrands 84 | 28/02/2014 300 000 41 050 354 692 323 068

90



Prix de

Valeur

. . Surface Date Prix d'achat Frais . Comptable
Ville cP Adresse Locataires m?2 d'achat hors frais d'achat I';?:Vljir:it%en Nette au
q 31/12/20B
PARIS 75017 |34 avenue des Ternes |SANDRO 281 |27/02/2014] 5085 00( 265000 5315960 4845 184
MARSEILLE 13006 |66 Rue de Rome PAUL 67 102 | 03/03/2014 410 000 50 280 482 373 443 678
DIJON 21000 [27 Rue de ldiberté Mister Minit 93 | 20/03/2014 460 000 57 600 538 304 490 853
BREST 29275 |70 Rue de Siam ARMAND THIERY 821 |26/03/2014]| 1650000 161909 188438§ 1718 85(Q
DIEPPE 76200 |84/86 Grande Rue ETAM Lingerie 141 | 26/03/2014 400 000 43 465 461 203 420 688
LAVAL 53000 éla §|uee du Généralde |qrppoRA 395 |26/03/2014| 1000000 100318 1144331 1043804
VICHY 3200 |12 Rue Georges SEPHORA 824 |26/03/2014| 3192000 308021 3640021 3320 26(
Clémenceau

PROMOD 228

Libre 197
AVIGNON 84000 |1, Rue Henri Fabre  |SAS LE COMPTOIR NIKKEI | 86 | 28/03/2014 235 000 41 400 287 456 268 540
TOULOUSE 31000 i;;}'/i‘;fe Wilson /39 Ry ibe France Distribution 274 | 10/04/2014] 3053000 270780 3456731 3155 689
NANTES 44000 |8 Rue dda Barillerie  |SARL Maestro 37 | 11/04/2014 570 000 62 550 657 852 600 593
PARIS 75015 |15 Rue Violet Hong Chang Uhy 28 | 24/04/2014 232 000 32 000 274 560 250 843
PARIS 75015 |65 Rue de la conventionSARL Escarcel 44 18/06/2014 515 000 62 320 605 03] 554 446
PARIS 75017 |3 Rue Rennequin SARL Le Grenier Rennequin | 39 | 23/06/2014 250 000 32 700 294 008 269 501]
PARIS 75017 |87 Avenue de Clichy |La Princesse 43 03/07/2014 550 000 66 550 646 144 592 611
ARLES 13200 |45 Rue de la Républiqu|Mathieu Daniel 49 | 03/07/2014 170 000 16 050 194 980 178 826
VERSAILLES 78000 |5 Rue du Gal Leclerc |Société Générale 101 17/07/2014 820 000 94 250 950 820 893 390

MCI - Comptoir de I'or 55
AMIENS 80000 |23-25 Place René Gobl¢Roulier Patrick 320 28/07/2014 370 000 61 380 452 086 415 201
PARIS 75008 h?it fn‘z;'fr;’ard SAS Custom Apparel 119 | 30/07/2014 990000 111150 1145196 1629 605
PARIS 75008 | 101 Boulevard Hoteliére du 99 84 | 12/12/2014 480 000 53 000, 554 320

Hausmann

PARIS 75006 |10 Rue diCherche Midi [IKKS Retail 106 |31/07/2014] 2300004 153700 2551848 2344031
ANTIBES 6600 |15 Bld Albert ler JCM Investissement 67 | 28/08/2014 380 000 32 200 428 688 394 382
SAINT
GERMAIN EN | 7810029 et 31 rue de Pologng TKTEX 69 |21/10/2014 800 000 96 750 932 620 860 528

LAYE
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PARIS 75007 |22 Rue de Grenelle  |SAS Ami Paris 70 | 20/10/2014 874 000 86 820 999 253 921 960
PARIS 75011 |147 Boulevard Voltaire [SARL De toutes les couleurs | 99 | 21/10/2014 500 000 61 444 583 901 538 766
PARIS 75014 |14 avenue Jeavioulin  |Yilin 44 | 21/10/2014 300 000 38 006 351 526 324 353
PARIS 75012 |251 avenue Daumesnil |SARL Vinocep 49 27/11/2014 355 000 41 300 412 152 381 062
PARIS 75001 ?zglﬁ ;::‘u” Jacques Iy | arroze JeaPierre 32 | 17/12/2014 210 000 30 550 252 096 233334
PARIS 75017 |*6 av Nieleta5rue  |SAS Le Bonhomme de Bois | 1,5 | 541035015 631000 48500 706 680 657 545
Rennequin Distribution
AVIGNON 84000 |1 Place Portail MatherolPerformance Immobilier 94 27/03/2015 215 000 32935 259 836 241 809
PARIS 75018 |25 rue Lambert SARL Le Gabin 53 | 18/06/2015 387 000 29 400 436 387 407 939
PARIS 75012 if] t:;ﬁed“ Faubourg Sail\;:cons du Monde 275 |29/12/2015| 3050000 316519 3501180 3307 208
THONON 74200 %Zﬁﬁg”e du General D3, )icons du Monde 1043 |29/12/2015| 1690000 188618 1953763 1 84552
VENDOME 41100 |71-73 rue du Change |Maisons du Monde 199 | 29/12/2015 260 000 74 200 347 568 328 312
SAINTES 17100 |#2 bis cours Nationall ). 411 Monde 611 |29/12/2015| 1500000 124331 1689304 1595713
rue du Bois d'’Amour
ANGERS 49000 |12 rue SainAubin SARL NATEA 119 | 23/12/2015 658 000 81 689 769 276 726 424
ANGERS 49000 | 7-13 rue Sainfubin et |, o\, 131 | 23/12/2015 471 000 58 471 550 650 519 976
4bis6 rue Corneille
TOULOUSE 31000 |45 rue deSourneurs  |Bijoux d'hier et d'aujourdthui | 32 | 10/12/2015] 1000004 127218 1172307 1106 23§
M. et Mme Gautrand 50
Mme Rabiller Sandrine 81
M. Vives Stéphan 28
AVIGNON 84000 |21 ue CamnoR4 rue de \M. et Mme ALLAIN Bemard el 1o | 19515017 170000 24 603 202 387 195 300
la Croix Elizabeth
AVIGNON gao0p |1 "ue de loriflamme5 g ) - series B.G. 71 | 06/02/2017 190000 27497 226197 218276
rue de la Croix
PARIS 75014 |90 rue Didot Société G5 25 | 19/05/2017 280 000 39 500 334 836 324 834
AVIGNON 84000 ZULUE:V&‘; tMarCha”dm MPI Sports 44 | 08/09/2017 375000 31600 422 864 412 622
PARIS 75013 |15 avenue d'tali8s |, 52 | 09/10/2017 560 000 69 700 654 888 640 051]

rue Caillaux
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Prix de Valeur
. . Surface Date Prix d'achat Frais . Comptable
Ville CP Adresse Locataires , . \ revient de
m2 d'achat hors frais d'achat l'acquisition Nette au
q 31/12/20B

EEEEX,\?B'T 63000 |11 rue du 11 Novembre[V2m 109 | 19/10/2017 220000 19 840 249 434 243 908
LYON 69005 Zg‘n‘i JGe"fnag”e U€  |Rayane and Co 187 | 26/12/2017 365000 30125 414 091 406 339

Rayane and Co -

Rayane and Co -

Rayane and Co -
ISSY LES 36/36 bis rue Ernest
MOULINEAUX | 92130 50> SAS Purple 64 | 29/01/2018 392 000 59 900 469 976 461 985
PARIS 75002 ﬁéu?/%‘fl':"ard de bonne | s Mac & Ice 86 | 27/02/2018| 1350000 181334 1592588 2040 297
PARIS 75002 ﬁiu?/%‘fl'svard de bonne 555 RS Optic 25 | 27/02/2018 400000 57937 479918
PARIS 75009 fﬂgo:]‘:;gr‘irga“bourg SARL ATELIER DU CUISTO | 84 | 08/03/2018 700 000 95 105 826 909 814 434
PARIS 75006 iﬁ é‘dgtﬁf grands Le goutde Taiwan 25 | 31/05/2018 350000 32050 397 332 393 022
PARIS 75016 |23 rue des belles feuille| SARL STIM 56 | 27/06/2018 375 000 56 250 451 950 447 663
PARIS 75014 |7 rue Brezin SARL Prest'Alliance 67 25/07/2018 650 000 55 443 733 661 727 738
PARIS 75010 ?2 r:]”pﬁed” Faubourg du |\, ‘\6UJAHED Chafik 157 | 25/07/2018 530000 45 207 598 215 593 386
PARIS 75017 |89 avenue des Ternes |Aroma 44 | 17/09/2018 255 000 34 653 301 239 299 628
PARIS 75005 bﬁ’fﬁ;“'evafd Saift  yihx Housse 73 | 17/09/2018 695 000 94447 821 025 816 634
MONTPELLIER | 34000 ;‘A?oﬁir:”d rue Jean g ESHOE 32 | 24/10/2018 250 000 21 750 282 620 281 636
PARIS 75017 i‘:ﬁ?gg”“e dela Grande ey oe pEpOT 496 |07/11/2018| 4200000 540950 4930584 4916905

TOTAL 171737 25( 16 252 353 195 841877| 168362 539
NB:Le prix de revient des acquisitions est pr®sent ® c ermemieausléer @amvier@lZen waleusstnettescampiabies sont 4 %) i n

présentées hors provisions paiépréciation sur les immobilisations corporelles.
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IMMOBILISATIONS INCORPORELLES ET Nombre de fitres détenus Prix d'achat dz:;]sat Commission|  Prix de r\(/ézl\?;:greu;i
TITRES DE PARTICIPATION hors frais , 4% revient @
payes 01/01/07

SCPI EFIMMO Usufruit temporaire de 6832 parts 374 657 7 103 4215 385 975 385 975
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT Usufruit temporaire de 81 parts 21 685 1037 22722 22722
SCPI IMMORENTE Usufruit temporaire de 22 661  parts 1 694 066 14 296 33745 1742 107 1742 107
SCPI SOFIPIERRE Usufruit temporaire de 1286 parts 178 648 2 382 3802 184 832 184 832
SCPI IMMORENTE 2 Usufruit temporaire de 393  parts 14 970 462 15 432 15 432
SCPI FICOMMERCE Usufruit temporaire de 285  parts 6 195 310 312 6 817 6 817
SCPI PFO2 Usufruit temporaire de 322  parts 18 362 918 925 20 205 20 205
SCPI PLACEMENT PIERRE Usufruit temporaire de 285  parts 3574 179 180 3933 3933
FRAIS DE REFINANCEMENT Usufruit temporaire de parts 5310 254 5 564 5 564

Total immobilisations incorporelles 2312 157 30960 44 471 2 387 588 2 387 588
CIMES ET CIE 25290 parts 25290 253 1222 26 765 26 765
NOVAPIERRE 2530 parts 999 200 - 47 802 1047 002 1047 002
SCPI ACTIPIERRE 2 100 parts 25 000 1196 26 196 26 196
SCPI ATLANTIQUE PIERRE 1 663  parts 193 149 9 240 202 389 202 389
SCPI BUROBOUTIC 1465 parts 350 347 16 761 367 107 367 107
SCPI CIFOCOMA 2 373 parts 160 140 7 661 167 801 167 801
SCPI FICOMMERCE 820 parts 157 490 7534 165 024 165 024
SCPI EFIMMO 738  parts 84 381 3541 4217 92 138 136 161
SCPI FONCIA PIERRE RENDEMENT 2300 parts 1 893 000 90 721 1983 721 1983721
SCPI IMMORENTE 3773 parts 999 845 47 833 1047 678 1047 678
SCPI SELECTINVEST 1 147  parts 47 931 4 354 2522 54 807 84 756
SCPI SOFIPIERRE 1294 parts 413 913 3332 19 961 437 206 533514
SPPICAV TIKEHAU RETAIL PROPERTIES |l 200 parts 2 000 000 2 000 000 2 000 000
SARL ROSE 6000 parts 1200 000 1 200 000 1200 000
Total TIAP 8 549 685 11 480 256 670 8817 835 8988114
TOTAL GENERAL 10 861 843 42 440 301 141 11 205 423 11 375703
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RAPPORT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE SUR
LE GOUVERNEMENT DOENTREPE

Mesdames, Messieurs,

Le présent rapport est établiparGdeco nsei | de sur veil |l anc e68ducoda gexdmmereet i on d
Ce rapport inclut les informations, le cas échéant adaptées aux sociétés a conseil de surveillance, mentionnées aux
articles L. 22537-3 a L. 22537-5, et notamment des infoiations sur la gouvernance de la société, des informations

sur la rémunération des dirigeants et mandataires sociaux, des informations concernant la structure du capital et des

®l ®ments susceptibles déavoir une incidence en cas do6of

Gouvernance

1. Compositiondu Conseil de Surveillanceetc ondi t i ons d e onganiGafion dea travaoxdu et d 6
Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance est composésdptme mbr es nomm®s par | 6 Assembl ®e G®n (
choisit parmi ses membres un Président et un-Fiésident.

Au 31 décembre 2018,ést composé de

- Monsieur Hubert MARTINIER, Président,

- Monsieur Jeathouis CHARON, VicePrésident,

- MadameDominique DUDAN,

- Monsieur Philippe LABOURET,

- La sociétéAF&Co, représentée par Monsieur Antoine FLAMARION,

- La société LA MONDIALE PARTENAIRE, représentée paadamelsabelle CLERC,
- La société SOFIDIANE, représentée par Mad&@ylkie MARQUES

LeConseilé Surveill ance sbéest r®uni ~ sept reprises en 201¢
septembre, le 23 novembre et le 20 décembre 20d8uatfois en 2019 pour examiner la situation de la Société, sa
gestion et Ixegcdampt ed &d flecd uer toutes | es diligences

a été régulierement tenu informé par SOFIDY des acquisitions effectuées ou en cours, de leur financement, des
arbitrages réalisés et de la situation locative.

LeConsei l sbest dot® doébun r gl ement int®rieur |l e 29 ao}¥d
participation au Conseil par conférence téléphonique.

Un Conseiller est d®fini comme ®t ant deiqueldu® paturedue netsoit¢c | or s
avec |l a soci ® ®, son groupe o0 urcice desdliberté defjugement q ui pui sse

2. Référenccauncode de gouvernement ddentreprise

SELECTIRENTE ne se référe pas a un code de gouverngimgréa nt r epr i ses ®t abl i par | es
des entreprises tels que les codes AMEDEF ou MiddleNext.
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Les crit res retenus pour caract®riser | dind®pendance

() ne pas étresalarié ou mandataire social de la Socié@arié ou administrateur d'un actionnaire détenant le

contrtle, seul ou de concer3d3duCaledeCanm&eet i e ®pas bédaso
au cours des cing derniéres années,

(i) nepastre mandataire social déune soci ® ® dans | aquell
mandat dodéadministrateur ou dans | aquelle un salari®
(actuel ou l'ayant été depuis moinsdercq ans) d®ti ent un mandat dobéadminist

(i) ne pas °tre client, fournisseur, banquier doéaffaire,
|l a Soci ® ® repr®sente une part significative de | dac!

(iv) ne pas avoir de lien familial pche avec un mandataire social,

(v) ne pas avoir été auditeur légal ou contractuel de la Société au cours des cing derniéres années,

(vi ne pas avoir ®t ® membre du Conseil de | b6entreprise d
cours lui a é conféré.

(vii) ne pas recevoir ou avoir regu de rémunération supplémentaire importante de la Société en dehors de jetons de
pr®sence, y compris |la participation ° toute formule
liée a la performance

Les membres du Conseil de Surveillance représentant des actionnaires significatifs, directs ou indirects, de la Société,

peuvent °tre consi d®r ®s comme i nd®pendants | orsqgue ces
L2333 duCale de Commer ce. Cependant , d s lors qgqubdéun membr
actionnaire de la Société, détenant directement ou indirectement plus de 10 % du capital ou des droits de vote de la

Société ou plus, ou représentant une personnain@@ d ®t enant une telle participat
sbappr®ciera en tenant compte de | a composition du ca
potentiel.

Au regard de ces critéres, les membres du Conseil de Survejtlaneant étre qualifiés comme indépendants par la
Sociétéau 31 décembre 2018ont:

- Lasociété LA MONDIALE PARTENAIRE, représentée par Madame Isabelle CLERC,

- Madame Dominique DUDAN,

- Monsieur Philippe LABOURET.

Il est précisé que Monsieur Philippe LABOURETaitpar ailleursy us qu 6 au 17 me®uresdmbonseil 201 8
déadmini stration et actionnaire minoritaire de SOFIDY (

3. Gouvernement dbéentreprise
a) Société d&estion
SELECTIRENTE est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance dont la gestion a été déléguée a la
soci ® ® SOFI DY suivant | es termes dbédune convention de c
SCPI et idrvédomidssemdents i mmobiliers agr ®®e jpiker20076 AMF. P
de | 6agr®ment AMF en tant que Soci ® ® de Gestion de po
la directive AIFM depuis le 18 juillet 2014

b) Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance a pour mission dobéexeacer un
Société de Gestion é ce titre, 7 toute ®poque de | 6aappoRueset i | op
peut se faire communiquer | es documents qubil estime ut

c) Comit® ddédinvesti ssements

Afin doéo°tre missi otn® da&nsCosnnzsei l de Surveillan
d 6 | stisgegnents. Cehai est composéau 31 décembre 20lBe deux membres et d
- Monsieur JearlLouis CHARON, Président

- Monsieur Hubert MARTINIER,

e a d®ci
u

c
6un obser:
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- Monsieur Laurent CAMILLI, observateur indépendant.

Ce comité a pour missian

- doé®tudier et de donner au Directoire un avis sur toufl
montant supérieur a 10 % de la valeur du patrimoine de la Société,

- dé®tudier et de donner au Di reecqgtuoeilrgeu eu nn aatvuirse squure tcoeut
supérieur a 15 % de la valeur du patrimoine de la Société.

Le Comit® délnvestissements est en outre inform® p®ri ocf
indirects et de tous les arbitrages projetés ou engagés. Les membres du Conseil sont tenus régulierement informés des
travaux et avis de ce auté. Programmé pour se tenir aux mémha&®gs que chaque conseilsleveillance, pour autant

gu'il vy ait objet ~ d®b a tréuni emmars)septe@imamoverbre2D®B.IComptetenti i S s € me n
de la dispersion des investissements, leni@dd'Investissements n'a & ce jour jamais eu a se prononcer sur un projet
d'acquisition qui aurait représenté plus de 10 % de la valeur de son patrimoine

d) Comit® do6Audit

Par ailleurs, le Conseil de Surveillance a mis en place, endatéesde pt e mbr e 2010, urcieftomi t® d
composéu 31 décembre 201k deux membres :

- Madame Dominique DUDAN, Présidente,

- Monsieur Jeathouis CHARON, membre.

Ce comité est chargé

- dbébassurédu peoseissius do®| amanciame, i on de | 6i nformation f
- doassuree | @efsfuiivacidt ® des ,sle/gedtionmessisqubs le cas échéant dee i nt e
| 6audit interne en ce qui concerne | es proc®dures r

comptable et financie,
- do®mettre une recommandati on r el e tommissaifes auxecomptesni nat i o
- du suivi etdu contrble Iégal des comptearges commissaires aux comptes,
- du suivi du respect des conditior’s d n d ® peales danmissaires acamptes,
- d d@pprouve les services autres que la certification des conguefés au commissaire aux comptes,
- de rendre compte de sa mission, ou des difficultés rencontrées au Conseil de surveillance.

Le comit® doéaudit est quidgimisajaurle 30 mars 2018 bae len@onskeil dé suveBlancee u r
afin de se conformer aux derniéres dispositions |égkiisissant son fonctionnement et ses missions.

(I s 0 e 44 septe®brend Salvrie2019af i n dde x ami nienra nlcoii nrfeo ramia tti8oenr ef de |
présence du Président du Directoire et du commissaire aux comptes. Le rapport de ce dernier a confirmé la confiance
que nous pouvons avoir dans la maitrise des risques par le Directoire et la société de gestion.

Compte tenu de |l a taille de |l a Soci ®t ®, de | a nature e€
| 6externalisation dbéune part significative des t©ches ¢
de la Convernibn de Délégation de Gestion, il a été décidé de ne pas instituer au sein du Conseil de Surveillance

débautres comit®s que |l e Comit® dbéinvestissement et | e (

4.2.4du présenDocument ddRéférence
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Mandats et rémunération desmembres du Directoire et du Conseil de Surveillance

Mandats des membres du Directoire

Date fin de

NOM FONCTION | Age Date 1ére nomination mandats AUTRES MANDATS ET FONCTIONS
Nomination au Directoire par le Conseil Représentant de SOFIDY comme administrateur d
Surveillance du 31 mars 2006 société GSA Immobilier

Membre du Conseil de Surveillance de la SA EIL|

Jérdme Président du Président du Directoire par le Conseil d Président du Conseil de Surveillance de la SPPIC
. . 45 ans ) ) 31/03/2022
GRUMLER Directoire Surveillance du 28 mai 2013 SOFIMMO

Renouvellement au Directoire par le Con|

de Surveillance le 31 mars 2014 Président des SAS FSG®t FSGSH

Renouvellement au Directoire par le Con|

de Surveillance le 30 mars 2018 Directeur Général Adjoint de SOFIDY

Michael Membre du 38 ans Nomination au Directoire par le Conseil

RICCIARELLI | Directoire Surveillance du 30 mars 2018 31/03/2022 Membre du Conseil de Surveillance de la SA EIL|

Le Directoire - Rémunérations et avantages de toute nature

Principes et criteres de détermination deplaitigue de rémunération des membres du Directoire

En applicat i orm22de codedda commecce, &s drincipe® &t criteres de détermination de la politique
de r®mun®r ation des membres du Directoire sont soumis
neuvéme résolutionMonsieur Jérdbme GRUMLER Président du Directoire et Mondigichael RICCIARELLI

Membre du Directoire).

Il est rappelé que les membres du Directoire sont salariés de SOFID¥néslle Société de Gestion de
SELECTI RENTE en vertu dad dengestion compléensigné® antredes dedx®dciétgsaCette
convention figure chaque année dans le document de référence. Elle prévoit notamment en rémunération de la mission

de gestion du patrimoine immobilier de la société une commission de gestocris t 1D72d88®ea i t i tr e d

| 6exer cliOc8ed 2201138 ,0 au t i etilel 81 e8H Delk earw itciet r2e0 1d7ie | dexer ci c
en r®mun®ration de |l a mission de pr ®par atdomnssiachd e x ®c u't
déinvesti sseme 6399 i aws Oteistt r ®| edWWRIOEX2rci ae RiO@tBe Ude | 06 ¢
au titre de | 6exercice 2016.

Le Directoire et la Société de Gestion sont évalués régulierement par le Conseil de Stevailldaur capacité a i)

faire progresser les performances par action de SELECTIRENTE et créer de la valeur pour les actionnaires, ii)
d®vel opper |l a soci ® ® sur son ciur de m®tier. La perf ol
laprgression de | 6Acti f Net R®anémeléw®e ldrgeiNeart) oute aes facteurs deon, A
conjoncture économique et de marché, en fonction des valeurs locatives du patrimoine géré. Le Directoire présente
ainsi régulierement au Conseil 8earveillance les actions menées en matiére de relocation, de renouvellement et de
cession / déspécialisation de baux qui permettent de faire progresser les valeurs locatives.

Approbation des éléments de rémunération, et avantages de toutes naturesweatts#isués au Directoire

De m° me gubau cour s des trois exer ci etevonsigurtMi&bag@ld ent s,
RICCIARELLI Membresdu Directoire,n @nt per¢cuwu ne se sont vu attribed 20B aucune rémunération directe ou

indirecte au titrede leurs fonctions au sein du Directoire de SELECTIRENTE. Le taux de présence des membres du
Directoire aux réunions depuis le jJanvier 2018 estde 100%.

En application L 22800 du code de commerce, les éléments composant la rémunération totale, avantages de toutes
natures vers®s ou attribu®s au Directoire sont soumise
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sixiemerésolution (Monsieur Jéréme GRUMLER Bidgent du Directoire) etepieme résolution (Monsieuwvlichael
RICCIARELLI Membre du Directoire).

Mandats des membres diConseil de Surveillance

Date 1lére Date fin de AUTRES MANDATS OCCUPES

nomination mandats AU COURS DES 5 DERNIERS EXERCICES

Membre du Conseil de surveillance de la SCPI EFIMMO

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI IMMORENTE

Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI SOFIPRIME

3 la création Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI SELECTIPIERRE

Président d en 1997 Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI FICOMMERCE

MARTINIER Conseildel6sand  renouvelé AG 2019 surfMembre du Conseil de Surveillance de la SCPI FRANCE INVESTIPIER

Hubert Surveilance 1 A IAGdu comptes 201|Président du Conseil de Surveillance de la SCPI PIERRE SELECTION
28 mai 2013 Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI ATOUT PIERRH

DIVERSIFICATION

Président de la SCPI GRAND PARIS PIERRE

Liquidateur amiable de la SA GALVANOPLASTIE ET FONDERIE DU

CENTRE i GFC

Représentantpermanent de Holdaffine au Conseild 6 a d mi n

doAffine (SA i soci®t ® cot ®e)

Membre de Conseil de Surveillance de Tikehau Capital, Président du|

Administrateur de Fonci re Atl 4

Administrateur doElaia Invest me

Président de SOBK (SAS)

Président de City Star Property Investment (SAS)

Gérant de City Star Promotion 1 (SARL)

Gérant de Horus Gestion (SARL)

Gérant de Lavandieres (SCI)

Gérant 118 rue de Vaugirard (SCI)

Director de City Star Private Equity Asia Pte. Ltd.

Director de City Star Phnom Penh Property Management Pte. Ltd.

Director de City Star Ream Topco Pte. Ltd.

Director de City Star Ream Holdco Pte. Ltd.

NOM FONCTION | Age

CS du 17/09/04
Vice- entériné

CHARON résident d ar 'AGdu AG 2019 sur
) P . 6Land{ P . Director de City Star Phnom Penh Land Holding Pte. Ltd.
Jean-Louis Conseilde 13 mai 2005, |comptes 201| —. . .
. s Director de City Star Cambodia Pte. Ltd.
Surveillance renouvelé a I'Aq

Director de City Star KRD Pte. Ltd.

Director de City Star KRH Pte. Ltd.

Administrateur de Polypierre (SA)

Vice-Président du Conseil de Surveillance de Paref (SA)
Président de City Star Aménagement (SAS)

Président de City Star Capital (SAS)

Président de Medavy Arts et Antiquités (SAS)

Gérant de Sekmet (EURL)

Gérant de 10 FOUR CHARON (SCl)

Gérant de JLC Victor Hugo (SCI)
Administrateur ddéEurosic (SA i
Administrateur de Fakarava Capital (SAS)

Président de Valery (SAS)

Président de Vivapierre (SPPICAV)

Membre du Conseil d’/Administration de SOFIDY SA

AG Président de la SODES SA

Membre du Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI IMMORENTE 2

I . du 12 juin 2012 AG 2019 . .
Philippe LABOURET| Conseil de|77 an{ u Ju"] - Sul Membre du Conseil de Surveillance de la SPPICAV SOFIMMO
renouvelé a 'AQ comptes 201

du 28 mai 2013

Surveillance du 28 mai 2013 Président du Conseil de Surveillance de La Centrale de Création Urb
Gérant de la SARL PRESBOURG KLEBER IMMOBILIER
Gérant de 27 sociétés patrimoniales
CSdu
9 mars 2007
MARiQUES Sylvie Membr(‘e du enterlng .par A AG 2024 surReprésentant de SOFIDIANE au Conseil de Surveillance de la SPPIQ
représentant de Iy Conseil de|44 ang du 12 juin 2007 comptes 202/ SOFIMMO
société SOFIDIANH Surveillance renouvelé
alAGdu
13 juin 2018
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Date 1ére Date fin de AUTRES MANDATS OCCUPES
NOM FONCTON| Age |\ \omination | mandats AU COURS DES 5 DERNIERS EXERCICES
Président de la SAS AF&Co
Gérant de la SARL TAKUME
Membre du Comité de Direction de HEEURICAP
Représentandela SAS TRYPTIQUE entantque Membredu Conseilde
Surveillance d6ALMA PROPERTY
FLAMARION CSdu Director de Tikehau Investment Management Asia Pte Ltd
Antoine Membre du 25 mrs 2005 Director de Tikehau Investment Management Asia Pacific Pte Ltd
. - entériné par 'AQ AG 2021 sunReprésentant de la SAS AF&Co en tant qu'administrateur de SOFID
représentant de | Conseil de[45 ang . . ) . LA .
. du 13 mai 2005, comptes 202|Représentanpermanentde Tikehau Capitalau Conseild 6 A d mi n
la SAS AF&Co |Surveillance s
CAPITAL renouvele.a I'AQ de SALVEPAR
du 31 mai 2010 Administrateur de Groupe FLO
Administrateur de FINANCIERE FLO
Gérant de F2
Director de Tikehau Investment Limited
Director de Tikehau Capital UK Limited
Director de Tikehau Capital Europe
Directeur Général de la SAS AGLM IMMO
Président de la SAS AG2R LA MONDIALE Gestion Immobiliere
CLERC Isabelle CSdu Représentant du Président La Mondiale de 82-92 Réaumur
représentant de I§ Membre du 8 septembre AG 2019 su Représentant permanent de LA MONDIALE PARTENAIRE (SA) au
société LA Conseil de (46 ang 2015, Conseil de surveillance de la SCPI PIERRE PLUS
MONDIALE  |Surveilancd entériné par 'aq ©0MPteS 200 o ésentant permanent de LA MONDIALE PARTENAIRE (SA) au
PARTENAIRE du 25 mai 2016 Conseil de surveillance de la SCPI PLACEMENT PIERRE
Représentant permanent de LA MONDIALE PARTENAIRE (SA) en ta|
gu'administrateur de 'OPCI Multimarket
Membre du conseil d'administration de la SA GECINA
Membre du conseil de surveillance de la SA SWISS LIFE SLAM
Membre du conseil d'administration de la SA MERCIALYS
N Membrg du cs du AG 2019 sufl Présidente du conseil de surveillance de OPCI SOFIDY PIERRE EUR
DUDAN Dominique S?j?\?jiﬁ;r?:e 64ang 13juin 2018 [comptes 201|Présidente et actionnaire unique de la SASU ARTIO Conseil

Membre du conseil de surveillance de la SCPI PIERRE EXPANSION
Gérante de SCI du 92

Liquidatrice de SCI du Terrier

Gérante de la SARL William's
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Le Conseil de Surveillance- Rémunérations et avantages de toute nature

Principes et criteres ddétermination de la politique de rémunération des membres du Conseil de Surveillance

En applicat i o rm22de cotedda commeccheseprintipe® 2 Giteres de détermination de la politique
derémunération des membrda Conseil desurveillancee st soumi se ° | dapprobation de
le cadre de la septiéme résolution

La rémunération des membres du Conseil de Surveillance se compose uniquement des jetons de présence versés
annuellement par SELECTIRENTE et dont lermtant a été fixe a40000 par | 6assembl ®e g®n®r al

La regle de répartition des jetons de présence décidée par le Conseil de Surveillance du 28 juillet 2006 prévoit une part
fixe attribuée au Président et au \lieegsident et une parariable attribuée aux membres du Conseil de Surveillance
et du Comit® :délnvestissement

- cing dixhuitiemes des jetons de présence est attribué au Président,
- deux dixhuitiemes des jetons de présence est attribué auPré&sdent,

- neuf dixhuitiemes degetons de présence est attribué au membres du Conseil de Surveillance (y compris le
Président et le Vic®résident) en fonction de leur présence effective aux réunions,

- deuxdixhui ti mes des jetons de pr ®s enc e sementenénctiondebu® au
leur présence effective aux réunions.

Approbation des éléments de rémunération, et avantages de toutes natures versés ou attribués au Conseil de
Surveillance

De m°me qudau <cour s de sMonsieuo Hubert ¥ARIKIER Rrésident pur @dos@ildde nt s
Surveillancea percudes jetons de présenae titre desesfonctionsde Président du Conseil de surveillance, membre
du Comit® dodinvest i s sde SEHBEQTIRENTEEm2®Bbr e du Consei l

Le taux de pr®sence de Monsieur Hubert MARTI NI ER aux ¢
Comi t ® doBéeAOOBHIi t est

Monsieur Hubert Martinier a percu a ce titrestanme del5 1110 .

En applicatiord e | 6La225t100au cede de camerce les éléments composant la rémunération tosaientages
de toutes natures versés ou attribaddonsieur Hubert MARTINIERPrésident du Conseil de Surveillansent
soumi ses 7 | 6appr obat i oncadieede lwidglitne eesallidn®e G®n ®r al e dans |
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Le détaildesgt ons de pr ®sence attribu®s aux membres du Consei
2018 est détaillé dans le tableaud®ssous

Membres du Conseil de Surweillance 2016 2017 2018
M. Matrtinier (Président) 14 747 d7 778 A5 1
M. Charon (Vice-Président) 7 172 09 444 a7 3
Mme. Duhamel 3 636 01 667 U
M. Labouret 909 U« 1 7.
LA MONDIALE PARTENAIRE 3 636 U 3 4.
AF&CO 1 818 1 7.
SOFIDIANE 3 636 U6 667 U4 01
Mme. Dudan 2 2
Sous-Total 35 556 385 556 &5 5
Membres du Comité d'Investissements 2016 2017 2017
M. Charon (Président) 1 481 a1 905 uz2 2.
M. Martinier 2 963 02 540 042 2;:
M. Camilli @
Sous-Total 4 444 a4 444 04 4¢
TOTAL 40 000 40 OO0 40 O

Le taux de présence des membres du Conseil de Surveiflarcéunionslepuis le ¥ janvier2018 estde 74 %.
Autres informations
1. Modalités relatives a la participation des actionnaires aux Assemblées Générales
Conformément a la réglementation en vigueur, aucune modalité particuliére relative a la participation des actionnaires
" | 6Assembl ®e G®n®r ale nbéest © signaler. Nous renvoyons
3.8 des Informations complémentaires & caractére génédal présent Document de Référence.
2. Les conventions intervenues, directement ou par personne interposée, entre, d'une part, I'un des
mandataires sociaux ou l'un des actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a
10 % d'une société et, d'autre part, une autre société db la premiére posséde directement ou
indirectement plus de la moitié du capital, a I'exception des conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales. (L 233-4 2°)

SELECTIRENTE ne détient aucune société filialgdus de 50%.
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3. Délégationsenmatie e ddaugmentation de capital

En applicati on828aducbddé dercommercee nols valiildiquons que les Assemblées Générales
Mixtes des 25 mai 201628 juin 2017et 13 juin 2018nt consentau Directoire les délégations et autorisations

d6®mettre des actions et autres valeurs mobili res sui\
Résolution Objet de la résolution Montant maximal \ Durge d.e Utiisation en
l'autorisation 2018
Emission ddaction 5200(_)0000 euros pour le montr?\n
12 de IAGM |mobiliéres - avec maintien du droit nominal des augmentationsde capital 26 mois &
du 13juin |préférentiel de souscription - donnant @ compter du
2018 accés au capital de la Société ou donn 30 000 000 euros pour les titres de| 13 juin 2018
droit 6attributgcganced®
A tation d bre de it . |Dans la limite du :
14 de 'AGM ®ung:g1etn ta |ror; ugonm ri aesl resdaﬁ |- plafond specifique prévu par la| 26 mois a
du 13 juin avec ou sans droit préférentiel de Irésolutionsur le fondementde laquelle compter du
2018 souscription P I 6®mi ssion initi al13juin2018
- plafond globaf?
15° de 'AGM |Augmentation du capital de la Société 5 00 0poQr& Montantnominaldes 26 mois a
du 13juin |incorporation de réserves, primes, . q ) compter du
2018 bénéfices ou autres augmentations de capl 13 juin 2018
169dI'AGMAttribl“ion doopt 38 mois &
p 53, “let/ ou dobéachat doA{15%ducapitaldela Sociétéaujourde compter du
u201éu'n renonciation au droit préférentielde |l a d®ci sion ddatt 13 'u?n 2018
souscription J
17 de llAGM Attributions gr at |05%ducapitaldela Sociétéaujourde ci?nmt(:alf;u
du 13 juin existantes ou a émettre |l a d®cision doatt p
2018 13 juin 2018
15 0 0 Opolr@Omortant nominal
18 de 'AGM |Emission de bons de souscription de,s .alfgmentatlonsde caplta!, gtam 18 mois a
N ~ . . Jpréciséquele nombrede bons émis ne
dul3juin [dboactions attridl ) - compter du
. . pourra excéderle nombred 6 A c t S
2018 actionnaires en ¢c . 13 juin 2018
composantle capital de la Sociétéau
jour de |l a d®ci si
1 de II'_A‘QM Réduction du capital par annulation . L . 18 mois a
du 13 juin A . 10% du capital par période de 24 mois compter du
] déactions auto-d® o
2018 13 juin 2018
Emi ssion doO6Actionsg
valeurs mobiliéres donnant accés au
21°de IAGM |capital, en vue de rémunérer des appo 26 mois a
du 13juin [en nature de titres de capital ou de 10% du capital au 13 juin 2018 compter du
2018 valeurs mobilieres donnant accés au 13 juin 2018
capital, avec renonciation au droit
préférentiel de souscription

(1) Le montantnominalmaxmumcumulédesaugmentationsle capitalsusceptiblesl 6 ° réaliséesimmédiatemenet/ouaterme
en vertu de cette r®solution sdéimpute sur | e montant d
(2) Le montantnominalmaximumcumulédesémissionsde titres de créancessusceptiblesl 6 ° réafiséesimmédiatemenet/oua
terme, en vertu de cette r®solution soéimpute sur | e mo

103



4, Publication des informations relatives aux ® ®ment

publique

a) Structure diCapital
Ces éléments sodttaillés ayparagraphe 3.4 darésenDocument de Référence.

b) Restriction statutaires ° | 6exercice des droits
a la connaissance de la Société.
Néant.

¢) Participationss i gni f i cat i v e §Partxipatiotsddaactesoet imdinectesidans le capital de la société
dont elle a connaissance en vertu des articles L288L23312.).
Ces éléments sont détaillésaragraphe 3.4.8u présenDocument deRéférence.

d) Liste des détenteurs de tout titre comportant des droits de contrble spéciaux et la descriptiorcde ceux
Néant.

e) M®canismes de contr'le pr®vus dans un ®ventuel
ne sont ps exercés par ce dernier.
Néant.

de

f) Accords entre actionnaires dont la Société a connaissance et qui peuvent entrainer des restrictions au transfert

dbéactions et N | 6exercice des droits de vot e.
Néant.

g) Régles applicables a la nomination et au remplacement des membres du Conseil de Surveillance ou du Directoire

ainsi quo6” | statmsodd la $ociétéat i on des
Ces éléments sont détaillésmaragraphe 4.8u présent Documernte Référence.

hyPouvo r s du Conseil de Surveillance ou du Directoir

pages 9 a46du présent Document de Référence

i) Accordsconclus par la Société qui sont modifiés ou prennent fin en cas de changement de controle de la Société,
sauf si cette divulgation, hors |l es cas d<eoildéisgati on

Les contrats de certains emprunts bancaires concl us

de changement de Société de Gestion.

J) Accords prévoyant des indemnités pour les membres du Conseil de SurveillancBicectbire ou les salariés,
sb6bils d®mi ssionnent ou sont |icenci ®s sans cause
publique.

Néant.
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RAPPORT DU CONSEIL DE SURVEILLANCE

Mesdames, Messieurs,

Votre ConseildesSsur vei | | ance pr ®sente ° | 6Assembl ®e G®n®r al e at
comptes annuels arr°t®s par | e Directoire, ainsi que s

Nous vous pr®cisons gque klesse 3tdecamhres28Et la rapportede gestidneont &t e x e r ¢
communiqués au Conseil de Surveillance dans les délais prévus par les dispositions Iégales et réglementaires.

Votre Conseil de Surveillance 6 e s t neuf®eprises, 1680 mars,16 avril, 13 juin, 14 septembre28 septembre,

23 novembre, 2@écembre 208, 5 avril 2019 et 16 avril 209 poure x ami ner | e d®r oul8danent de
situation de SELECTI RENTE, sa gestion ainsi qgue |l es co
75 %, traduitl'implication des membres du Consadins la vie de la société.

SOFI DY a ®gal ement pr®sent® au Conseil de Surveillance
Tikehau Capital. SOFIDY a confirmé que cette opérationeanger a pas | dorganisation op
de Gestion et ne remet pas en cause la mission assurée par SOFIDY pour le compte de votre Société.

OPA initiée par Tikehau Capital

La société Tikehau Capitalannoncé en septembre dernier son tiderie déposegpres la réalisation définitive de

| 6acqui si tiowme d@f fStO& |1 ®Bwbl i que dbéAchat visant | es actio
termes de | 60ffreaonprpardea8éuBo0eu®p®rfag®son et 87, 2
Dans ce cadre, votri€onseil de surveillance a déségie cabinet Ledouble n qual i t ® dobehargéert i nd
doéappr ®cier |l e caract re @cauiltéedd tonfiédaeun comiténdd imenmbesn s f i n
indépendantsomposé de LMondide Partenaire (représentée par Madame Isabelle Clerc) et de Madame Dominique

Dudanlami ssi on ®tait dobéassurer | a supervision des travaux
Les membres de ce comit® ad hoc se sont tind@endanssurla pl usi
m®t hodol ogi e adopt ®e podi®t dréminmd tyiseen mud tprciri tde elsd @ft f rl ¢
note doéinfor mat i o rindépéndanteAu terang ge ce ptocedses, I¢ cdreité @ddac & recommandé au

Conseil de surveill ance do @eneohseirde suvailanegwainsgecdmanandawa b | e s u 1
actionnaires et aux porteus6 OCEANE qui souhaiteraient b®n®f i cier doéu

actions et leur©CEANE al 6 Of fr e.

L 6 o fobvere dw25 janvier au 28 février 2019 inclus, puis du 18 au 29 mars 2019 a regu un accueil positif, 81,03 %
des actions et 97,49 % des OCEANE étant, a l'issue de I'opération détenus par Tikehau Capital et les actionnaires
agissant deoncert avec elle.

Le Patrimoine de notre Société

Notre société a réalisé en Bdix nouvelles acquisitions de murs demmerce pour un montant de 1IV4GI .

Poursuivant la stratégie développée depuis plusieurs années, les acquisitions ont poiitéeregalusur de

I'immobilier commercial de centnglle, majoritairement situé & PariBestent privilégiés lemsmplacements de qualité,

loués lors de l'achat, a des niveaudaers que Sofidy estime étre geéférence inférieurs aux valeurs de marché.
Cesnouveauxnvestissements ® n ®f i ci ent doéun potenti el de revalorisati
au regard des valeurs locatives de maethgénerent ungentabilité immédiatenoyenne de 4,3 %, contre 5,8 % en

2017 ; cette baisse, gpeut paraitre forte dans I'absolu, s'explique plus par la localisation des sites acquis, beaucoup

plus parisiens que I'an dernier, que par la baisse des taux de rendements généralement constatée a l'achat.

Des abitrages concernant des locaux totalemenpartiellement vacants et ne répondant plus aux critéres actuels

ddi nv e s bntégaleenant&étréalisés, pour un prix de cession glolBaléleK 1, d®gageant sur | 6
plusvalue distribuabl¢otalede 1 732K 0 La cession de la galerie @ainteLuce-sur-Loire a un prix bien agela de
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Il a derni re val e uanotamthenpgindsrde dégager (ne Fualueafticylierement élevéke
13 3 6, aldrés avoir généré régulierement des loyers.

Le patrimoine réévalué de e Sociétéest en hausse de + 4% sur un an. A périmétre constant, les valeurs
d 6 mertises sont globalement en hausse de ¥avec deprogressions plus élevées a Paris (+2,4 %) et en région
parisienne (+4,0 %).

SELECTI| RENtEB ga@®e | o rlée Gé&héralel dd 28gum @0hba lancer une étude en vue de publier

ses indicateurs financiers aux normes EPRA. Conformément a cet engagetmestciét@ déterminé son Actif Net

Réévalué triple net aux normes EPRA (hors dro®®luiciressort 88, 81 U (avant d®tachemen
2,205 U4 par action mis en paiement |l e 2 janvier 2019) ¢
L'Actif Net Réévalué triple net norme EPRA ressort a un niveau sensiblement inférieur a I'AlNRidition,

indicateur antérieurement présenté ; cet écart provient principalement de la mise "a prix de marché" de notre
endettement : bien qu'a un niveau de taux d'intérét faible (2,43 % payés en moyenne sur la dette en 2018), notre
endettement au 3%dembre a été constitué d'emprunt souscrits a des périodes ou les taux étaient plus élevés que ceux

que nous obtiendrions maintenant.

Le taux d'occupation financier

Le taux dbéoccupation f i nammobikerse sitgeyoajoursuntras bon hiveauu94@ 8t r i mo i

contre 94,6 en 20Z. Il progresse a 95,6 % auatrieme trimestre 2018. Les locaux vacants sont essentiellement

situés en province. Ces niveaux de taux d'occupation sont excellents.

L'endettement et le ratio loan to value

De nouveaux emprunts ont été contractés en maintenanittagesmantérieurement retenus. 8 MO ont ®t ® e mp
| 6occasi on @et8,0Malc gduainssi l weafincscatPedel d

Le ratio de la dette bancaire rapportée au patrimogévalé est passé de 38% fin 2017 a 37,9% fin 2018 ; en
intégrant la dette obligataire contractée en décembre ROd8io de dette ressort a 4¥hcontre 2,6 % I'an dernier.

Le co(t moyen de la dette, sous l'effet de I'amortissement des crégilgslesciens, du refinancement d'emprunts
anciens a taux élevé et du faible taux des emprunts nouveaux, est en baisse de 14 points de base, a 2,43 %.

Les Résultats 208
SELECTI RENTE affiche des revenus | oc atd-G,9% ganrappostade 14

| 6exercice | ®Pg®c®derctu.l Isdbexpliqgue principal ement par ut
magasin au Raincy ; cette baisse des revenue est compensée par une reprise de provision, le contentieux ayant été
ant¢ i eur ement provisionn®, de sorte que cette r®gulari sa

périmetre constant retraités de cet élément non récurent progressent ée +0,7

Le résultat courant avant impptogressele + 0,8 %parr apport ~ | dexer ci bmnepnait®se®dent
des charges immobilierds 6 e f f et posi ti f des act i oetlbamsed®eltmogemdemat i ~r
|l 6endett ement

Le r®sultat4dlodkedt ssudr®tladbelxipar rcppartel, 6 eexnnr@iqpo®el e nt compte tenu
non r®currents moins favorabl es, not amment davantage d
contre 348 2

Ki en -RallwWwes esurmodenssidenspl @b 2994 7K0 contre

Le directoire propose le paiementaux t i onnaires dodéun di(vyi dceonmiper idse |36,a4c50 nip tpe
l e 2 janvier 2019 ° hauteur de 2,205 U0 par actCeétten), en
digs ri bution respecte | 6obligation de @i%des pluvaliesdesn d o6 au
cessions.

Cette hausse de la distribution est en ligne avec la politique de SELECTIRENTE depuis des années, et rappelée lors

de l'assemblée gérale de juin 2018 : notre distribution reste inférieure a la distribution moyenne des sociétés cotées
comparables, les SIIC, mais elle est en progression réguliere.
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Résolutions présentées en AGO et en AGE

Lors de I'OPA sur les titres deEBECTIRENTE Tikéhau Caital avait exprimé le souhait que la composition du
conseil de surveillance refléte le nouvel actionnariat. Un renouvellement partiel a été effectué a la suite de démissions,
par cooptation de nouveaux membres dont la ratification est soumisga@temd a nomination de nouveaux membres

vous est également proposée.

Le conseil tient a remercier les membres ayant démissionné de la contribution qu'ils ont apporté, tous pendant de
nombreuses années, au bon fonctionnement des organes de notre société.

Par ailleurs, dans la perspective du développement EIEGTIRENTE sous limpulsion de ses principaux

actionnaires, il vous est proposé de remettre a jour I'ensemble des autorisations données au directoire en vue
d'augmenter le capital de la société, giférents moyens. Votre conseil a approuvé ces résolutions.

Compte tenu de ce qui pr ®c de, nous nbéavons pas dobéobsel
rapport de gestion du Directoir edécenpne 8, letevous prapaspns e s d e
déapprouver | 6ensemble des r®solutions propos®es par | ¢

Le Président du Conseil de Surveillance
Hubert MARTINIER
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

SUR LES COMPTES ANNUELS
Exercice Clos le 31 décembre 2@L

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

OPINION

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous avons effectué I'audit des comptes
annuels de la société SELECTIRENTE relatifs a I'exercice closde&&dmbre 2018, tels qu'ils sont joints au présent
rapport.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des régles et principes comptables francais, réguliers et sincéres
et donnent une i mage fid | e duéain® que betlasituatdrefisancep®trdat i ons
patrimoine de la société a la fin de cet exercice.

L'opinion formulée cidessus est cohérente avec le contenu de notre rapport au comité d'audit.

FONDEMENT DE L'OPINI ON
Référentiel d'audit

Nous avons effectudotre audit selon les normes d'exercice professionnel applicables en France. Nous estimons que
les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normemdignEes dans la partie "Responsabilités du
commissaire aux comptes relatives a l'audit des comptes annuels" du présent rapport.

Indépendance

Nous avons r®alis® notre mission dbéaudit dans rllae respe
périodedu¥j anvier 2018 ° |l a date doé®mi ssion de notre rappo
interdits par |l darticle 5, paragraphe 1, du r gl ement

de commissaire aucomptes.

JUSTIFICATION DES AP PRECIATIONS - POINTS CLES DE L'AUDIT

En application des dispositions des articles L-:828 R.8237 du Code de commerce relatives a la justification de nos
appréciations, nous portons a votre connaissance les pointstlésdeu di t r el ati fs aux risques
qui , selon notre jugement professionnel, ont ®t® | es p
ainsi que les réponses que nous avons apportées face a ces risques.

Les appréciati;/s ai nsi port®es sbébinscrivent dans | e contexte d
de la formation de notre opinion expriméeacv ant . Nous ndexprimons pas doéopini o
annuels pris isolément.

1) Valorisation du patrimoine immobilier

Risque identifié

Les immobilisations corporelles repr®sentent au 31 d®ce
de bilan de 184, 3 MO.

Comme indiqué dans le note « il Principes, régles et méthodes comptahs € de | dannexe au
«l mmobilisations corporelles &, ces actifs sont comptat
sont amortis selon |l a dur®e de vie des composants d®ter

un actif immobiier, un test de dépréciation est mené. Un avis de valeur indépendant sert notamment de référence pour
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estimer une valeur de marché ces actifs immobiliers. Lorsque la valeur de marché est sensiblement inférieure a la
valeur nette comptable, une provisiosup dépréciation est constituée du montant de la différence.

L6®val uation de Il a juste wvaleur déun actif i mmobilier
connaissance approfondie du marché immobilier, de la nature de chaque bien eturegesgugements importants
pour d®terminer | es hypoth ses appropri ®es, notamment |

de marché, ainsi que la valorisation des budgets de travaux a réaliser .

Nous avons c on s iedsgue®e perte @vvalduudastimnwlnilisatidns corporelles comme un point clé
de | 6audit en raison du caract re significatif de ce p
déesti mation i mportant mis en Tuvre par | a direction.

Notre réponse

Nous travaux ont consisté a:

A Obtenir |l es rapports doéexpertise immobili re et v®t
valeur (hors exceptions prévues par les procédures de la société);

A Vérifier, dans les rapportsl 6 experti se, |l es gualifications et ce
indépendants;

A Prendre connaissance des rapports dbéexpertise et ap
méthodologies sur lesquelles se fondent les valorisaionst une s®|l ecti on doéi mmeubl e
sur des criteres quantitatifs (valeur ou variation de valeur) et qualitatifs (enjeu locatif, restructuration). Nous
avons apprécié le caractére approprié des hypothéses retenues en les corroborard@waéds de gestion
de la société (état locatif, budgets de travaux);

A Nous entretenir avec | es experts immobiliers afin
val eurs dbéexpertise des acti f sespuratgpgees;t ant | es vari a

A Comparer les valeurs définitives aux valeurs retenues dans les comptes;

A Veérifier que le paragraphe « Immobilisations corporelles » de la noté #iincipes, régles et méthodes
comptables é& de | dannexeedonnait une information ap

VERIFICATIONS SPECIF IQUES

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi.

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres docurteadressés aux Actionnaires sur la
situation financiére et les comptes annuels

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels des informations
données dans le rapport de gestion du Directoire etemastres documents adressés aux Actionnaires sur la situation
financiére et les comptes annuels.

Nous attestons de la sincérité et de la concordance avec les comptes annuels des informations relatives aux délais de
paiement mentionnées a l'article D.44ltlu code de commerce.

Rapport sur le gouvernement d'entreprise

Nous attestons de | dexistence, dans | e rapport du Con
informations requises par les articles L. 2253 et L. 22537-4 du Code deommerce.

Concernant | es informations fourni es378duCadegelconunertei on de
sur les rémunérations et avantages versés aux mandataires sociaux ainsi que sur les engagements consentis en leur
faveur, nousavons ®r i f i ® | eur concordance avec |l es comptes ou ayv
comptes et, le cas échéant, avec les éléments recueillis par votre société auprés des sociétés contrblant votre société ou
contr6lées parelle. Surlabate ces travaux, nous attestons | édexactitud
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Autres informations

En application de |l a | oi, NOUS nNous sommes assur ®s que
du capital ou des droits de voteus ont été communiquées dans le rapport de gestion.

INFORMATIONS RESULTA NT D'AUTRES OBLIGATI ONS LEGALES ET REGLE MENTAIRES
Désignation du commissaire aux comptes

Nous avons été nommés commissaire aux comptes de la société SELECTIRENTE par votre assednhlé enxte
du 7 juin 2017 pour le cabinet RSM Paris.

Au 31 décembre 2018, le cabinet RSM Paris était dans sa deuxiéme année de sa mission sans interruption.

RESPONSABILITES DE LA DIRECTION ET DES PERSONNES CONSTITUANT LE GOUVERNEMENT
D6 ENTRE PRELAAWES AUX COMPTE S ANNUELS

(I appartient © |l a direction doé®tablir des comptes ant
principes comptables francais ainsi que de mettre en place le contréle interne qu'elle estime nécedsiseikita

de comptes annuels ne comportant pas d'anomalies significatives, queicetsennent de fraudes ou résultent

d'erreurs.

Lors de | 6®t ablissement des comptes annuel s, il i ncombe
son exploitation, de présenter dans ces comptes, le cas échéant, les informations nécessaires relatives a la continuité
déexploitation et dobéappliquer | a convention comptable

société ou de sser son activité.

Ilincombe au comité d'audit de suivre le processus d'élaboration de l'information financiere et de suivre I'efficacité des
systemes de contrble interne et de gestion des risques ainsi que, le cas échéant, de l'audit interne panereaui ¢
les procédures relatives a I'élaboration et au traitement de l'information comptable et financiére.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Directoire.

RESPONSABILITES DU COMMISSAIRE AUX COMPT ES RELATIVES A L'AUD IT DES COMPTES
ANNUELS

Obijectif et démarche d'audit

(I nous appartient doéo®tablir un rapport sur | es comptes
|l es comptes annuels pris dans | eur ensemble ne comport
correspond -~ un niveau ®l ev® dbéassurance, sans toutefo
dbexercice professionnel per met de syst®mati quement d®
provenir de f rearurdeeusr so uetr ®&sounltt ecrondséi d ®r ®e s comme si gni fi
sbattendre ° ce qudelles puissent, prises individuell e

utilisateurs des comptes prennent en se fondant syfoteu

Comme pr ®ci s® {Mlrdu Codeade dornngelce, notre n8sidh de certification des comptes ne consiste
pas a garantir la viabilité ou la qualité de la gestion de votre société.

Dans | e cadre doéun audit d®axeéers® ceonproo M&meind n meulx anpop
commissaire aux comptes exerce son jugement professionnel tout au long de cet audit. En outre :

- il identifie et évalue les risques que les comptes annuels comportent des anomalies significativekesepiie cel
proviennent de fraudes ou r®sultent dbéerreurs, d®finit
recueille des ® ®ments quobéil estime suffi-d@nhestieonagpgpur
anomaliesighf i cati ve provenant dobéune fraude est plus ®l ev®
erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les fausses déclarations ou

le contournement du contrfliaterne ;

-i prend connaissance du contr!le interne pertinent po
la circonstance, et non dans | e but déexprimer une opi:H
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- il apprécie le caracterapproprié des méthodes comptables retenues et le caractére raisonnable des estimations
comptables faites par la direction, ainsi que les informations les concernant fournies dans les comptes annuels ;

-l appr®cie |l e car act parla diraciop de Ip can@ntioth eomptable plep domticudét i o n
déexploitation et, selon |l es ® ®ments collect®s, Il 6exi ¢
ou a des circonstances susceptibles de mettre en cause la capacité id¢éla gmursuivre son exploitation. Cette
appr®ciation sbdappuie sur l es ® ®ments collect®s jusgq
circonstances ou ®v®nements ult®rieurs pourcadut &nt me t
| 6exi stence ddébune incertitude significative, il attire

dans les comptes annuels au sujet de cette incertitude ou, si ces informations ne sont pas fournies ou ne sont pas
pertirentes, il formule une certification avec réserve ou un refus de certifier ;

-i appr®cie |l a pr®sentation dbéensemble des comptes ann
et événements soyacents de maniere a en donner une imatgef,

Rapport au comité d'audit

Nous remettons un rapport au comit® d'audit qui pr ®sent
travail mis en Tuvre, ainsi que |l es concl usiiesarce, d ®c o u |
le cas échéant, les faiblesses significatives du contrble interne que nous avons identifiées pour ce qui concerne les

proc®dures relatives 7" | 6®l aboration et au traitement ¢
Parmi les éléments communiquésda | e rapport au comit® d'audit, figuren
nous jugeons avoir ®t® |l es plus importants pour | 6audi:

|l es points cl ®s de I 6éarvedans le présentrapportnous appartient d

Nous fournissons ®galement au comit® d'audit -2068 d®cl ar
confirmant notre ind®pendance, au sens des ritparllees appl i
articles L.82210 a L.82214 du Code de commerce et dans le Code de déontologie de la profession de commissaire

aux comptes. Le cas échéant, nous nous entretenons avec le comité d'audit des risques pesant sur notre indépendance
et des mesures dauvegarde appliquées.

Fait a Pas, le17 avril 2019

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT SPECIAL DU COMMISSAIRE AUX
COMPTES SUR LES CONVENTIONS
ET ENGAGEMENTS REGLE MENTES

Exercice Clos le 31 décembre 281

A l'assemblée générale de la société SELECTIRENTE,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre somagyous présentons notre rapport sur les conventions
et engagements réglementés.

Il nous appartient de vous communiquer, sur la base des informations qui nous ont été données, les caractéristiques et

les modalités essentielles ainsi que les motifsjugtiint de | 6i nt ®r °t pour | a soci ®t ® ¢
nous avons ®t® avi s®s ou que nous aurions d®couverts °
leur utilité et leur bief ond® ni " r ec her orvantionsletergagementee nce dbdautres c
I'l vous appartient, s ei8ducodedesonmmerceni@apprédee lintérétaui g'attacHaiealaR. 2 -
conclusion de ces conventions et engagements en vue de leur approbation.

Par ailleurs, il nous appartiet |, |l e cas ®ch®ant , de vous comm2B58gqwer | es
code de commerce relatives ° | 6ex®cution, au cours de
approuv®s par | 6assembl ®e g®n®r al e.

Nous av o n srelesidiigeneas quie nous avons estimé nécessaires au regard de la doctrine professionnelle de
la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté a vérifier
la concordance des informations qui nouséia données avec les documents de base dont elles sont issues.

CONVENTIONS ET ENGAGE MENTS SOUMIS A L ®APPROBATION DE L GASSEMBLEE GENERALE

Conventions et engagements autoris®s au cours de | 6exer
Nous vous informons agvuési |d 6rnaeu cruonles ca n®&te@& td comn @ i dbdaucun
de | 6exercice ®coul ® " soumettre ° | bapprobation de 1|8

L. 22588 du code de commerce.

CONVENTIONS ET ENGAGE MENTS DEJA APPROUVES PAR LOASSEMBLEE GENERALE

Conventions et engagements approuv®s au cours dbéexerci
cours de | 6exercice ®coul ®

En appl i catR225%57 dueodé die aammerae,lnaus avons été informésgque x ®cut i on des cor
et engagements suivants, d®j " approuv®s par | 6assembl ®¢
cours de | 6exercice ®coul ®.

Convention avec SOFIDY S.A., actionnaire de SELECTIRENTE S.A.

Lagestondp at ri moi ne de votre soci ® ® ainsi que | a pr®parat
®t ® d®l ®gu®es " |l a soci ® ® SOFI DY S. A., aux termes dobui
octobre 1997 et modifiée par les amats n°1 du 14 janvier 2003 et n°2 du 2 ao(t 2006.
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En exécution de ces prestations, votre société verse a SOFIDY S.A.
T une commi ssion de 4% hors taxes du prix dbéachat hor

1 des honoraires de gestion d& 8ors taxes, fondés sur le montant des produits locatifs hors taxes, des droits
déentr ®e hors taxes et des ®ventuels produits finan

1 En ex®cution de | davenant nA2, volt»ijuste e réalabRte®cagedst t en
résiliation de la convention a son initiative, calculée comme suit

=R x (L + I), avec:

= Une ann®e dbébhonoraires dbéinvestissement hors t ax
ce montant sbéef f ect uacadantla date definde lapnéserfeecongehtiors sant e pr

lp=Deux ann®es dbébhonoraires de gestion hors taxes (
financiers nets), l e cal cul de ce montanigsseré6ef fect
une année glissante précédant la fin de la présente convention.

R =1 si la date de fin de la présente convention est antérieutesaptémbre 2010.

R =0,5 + 0,5 x [nombre de jours entre la date de fin de ladite convention"etdptémbre011] / 365 si
la date de fin de ladite convention est comprise entre & sképtembre 2010 et le
1°"septembre 2011.

R = 0,5 si la date de fin de ladite convention est comprise entre lsedtembre 2011 et le
1°"septembre 2014.

R =0,33 + 0,17 x [nobwre de jours entre la date de fin de ladite convention &t $efdtembre 2015] / 365
si la date de fin de ladite convention est comprise entre fe sdptembre 2014 et le
1" septembre 2015.

R = 0,33 si la date de fin de la présente convention estrigastéau ¥ septembre 2015.

Votre soci ® ® a comptabilis® | es: sommes suivantes au c(
- 463995 0 hors taxes au titre de | a commission doéinve:

- 1072488 U hors taxes au titre des honoraires de gestio

Fait a Parisle 17 avril 2019

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes

Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE

Associée

113



RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

surléni ssi on doactions eteedaecdaintienetioe s v al
suppression du droit préférentiel de souscription
Assemblée @nérale Mixte dul3 juin 2019
Résolutions n21, 22, 23, 28, 29, 30 et 31

Aux actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue par les articles
L.228-92, L. 225135 et suivants du code de commerce, nous vous présentons notre rapport sur les propositions de
délégation au Directoire da compétence de décider de différentes émissions d'actions et/ou de valeurs mobilieres,
opérations sur lesquelles vous étes appelés a vous prononcer.

Votre Directoire vous propose, sur la base de son rapport de lui déléguer, avec faculté de suhdptiigatioe durée
de 26 mois, la compétence pour décider des opérations suivantes et fixer les conditions définitives de ces émissions et
VOUS propose :

f 16®mi ssion avec maintien du droit pr®f ®r ohletresel de s
donnant accés au capital de la société et/ou donnant droit a l'attribution de titres de cr&@&nesgition),

T I 8®mi ssi on avec suppression du droit pr ®f ®r ent i el
ordinaires et/ou de valesmobilieres donnant acces au capital de la société et/ou donnant droit a I' attribution
de titres de créance, (22résolution),

T I 8®mi ssi on, avec suppression du droit pr®f®rentiel
L. 411-2 ducode monétaire et financier et dans la limite de 20% du capital social par an, d'actions ordinaires
et/ ou de titres de capital donnant acc s ~ dbautres
créance et/ou de valeurs mobiliéres mamt accés a des titres de capital & émettre de la sociét@® (28
résolution),

T I 6®mi ssion d'actions ordinaires ou de valeurs mobi

rémunérer des apports en nature consentis a la société et codstiitrés de capital ou de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital £29résolution), dans la limite de 10 % du capital.

T ' d®mi ssi on, en cas doéoffre publique dé®change initd.i
capitaldonnanhcc s ° dobéautres titres de capital ou donnan
valeurs mobiliéres donnant accés a des titres de capital & émettre de Ig30¢i&tésolution),

Le montant nominal des augmentations de capital susdepte s ddéd°tre r ®ali s®es i mm®di at
excéder au titre des :

1 21%merésolution : 5000000 euros ;

1 22meet 3G™erésolutions : 400000 euros ;

1 28™merésolution : 40 00000 euros dans la limite de 20% du capital par an ;
1 29%™merésdution : 10% du capital au jour de la présente assemblée

®t ant pr®ci s® que | e montant gl obal des augmentations
terme, en vertu des délégations consenties au titre de la présente Assemblée G&mpérarra excéder le plafond
global de 50 00000 euros (3" résolution).

Les plafonds applicables aux®2iet 22™M¢ résolutions tiennent compte du nombre supplémentaire de titres a créer
dans |l e cadre de |l a mise emdituvome ¢eRvda@k®Jucddéderd i cd @n
commerce, si vous adoptez l&2Fésolution.
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Le montant nominal des ®mi ssions de titres de <c¢cr ®ance
pourra excéder au titres des

1 218me@mepgémeat 3FMerésolutions : 300 00000 euros ;

®t ant pr®ci s® que | e montant gl obal des ®mi ssions, de t
a terme, en vertu des délégations consenties au titre de la présente Assemblée @Epétara excéder le plafond
global de 300 000 000 euros §34résolution).

I'l appartient au Directoire do®t ab3letiswivanisrdu code degcommeercec onf o r
Il nous appartient de donner notre avis sur la sincéeisénformations chiffrées tirées des comptes, sur la proposition

de suppression du droit préférentiel de souscription et sur certaines autres informations concernant ces opérations,
données dans ce rapport.

Nous avons mis en 1 uavoresestinéqnécessalres gueagardeds la dpatrane professonnelle de

la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligences ont consisté a vérifier

le contenu du rapport du Directoire relatif a ces opérations et ldsamoi t ®s de d®t er mi nati on du
titres de capital & émettre.

examen ult®rieur des conditions des @G

Sous r®serve de 0
N s modal iitn®es titkede ch@ital & ématirendanndeodans t tappprt i x  d
m

|
formul er sur | e
du Directoire au titre des 22, 9%et 2&

€ résolution.
Par ailleurs ce rapport ne pr®cisant pas | es modalit ®s
danslc adre de | a mi*§ 28 etrBC¢"Frésalutians, Woasme gduvons donner notre avis sur le choix
de ®| ®ments de cal cul de ce prix doé®mi ssion.
Les conditions d®finitives dans | esquel lsesnblexpr®mionsi q

ddéavi s -defpar o’ Uel_\censéqpence, sur la proposition de suppression du droit préférentiel de souscription
qui vous est faite dans les®2g 23°*M et 28™%ésolutions.

Confor mPdment :116lddcodeda conmmee nds établiboBs un rapport complémentaire le cas échéant,

lors de l'utilisation de ces délégations par votre Directoire en cas d'émissions de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital et/ ou donnant droit d'I®RMmMatstsi omst ddmcde otnist me ® ¢«
préférentiel de souscription.

Fait a Pas, le17 avril 2019

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre dda Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX C OMPTES

surl 6autorisation doéattribution d' oj
et/ ou doéachat dbéactions
Assemblée @nérale Mixte du 13 juin 2019
Résolutions n25

Aux Actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue par les articles
L.225177etR. 228144 du code de commer ce, nous vous pr®sentons
d'"options de souscription et/ ou d'achat déactions au b
parmi les salariés et éverllement les mandataires sociaux de la société et des sociétés ou groupements qui lui sont

|l i ® au sens -1de0 Idéua rQoidcel edeL .co2nenber ce, dans | a | imite de
la décision du Directoire, opération sur lageelbus étes appelé a vous prononcer.

Votre Directoire vous propose, sur | a base de son rapp
options de souscription et/ou d'achat d'actions.

Le montant nominal global des augmentations de capitals c e pt i bl es dé°tre r®alis®es i
sO6i mputera pas sur | e pl @¥ésaudonndu nomi nal global fix®

Il appartient au Directoire d'établir un rapport sur les motifs de l'ouverture des options de souscription et/ou d'achat
d'actions ainsi que sur les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou d'achat. Il nous appartient
de donner notre avis sur les modalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou d'achat des actions.

Nousavonsmisre T uvre |l es diligences que nous avons estim® n®c
la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative & cette mission. Ces diligences ont consisté notamment

a vérifier que les modalités propos@esir la fixation du prix de souscription et/ou d'achat des actions sont précisées

dans le rapport du Directoire et qu'elles sont conformes aux dispositions prévues par les textes |égaux et reglementaires.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sumedalités proposées pour la fixation du prix de souscription et/ou
d'achat des actions.

Fait a Pas, le17 avril 2019

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE

Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX C OMPTES

surl autori sation doattri but iaemettrgr at ui t
Assemblée @nérale Mixte dul3 juin 2019
Résolutions n26

Aux actionnaires,

En notre qualit® de commi ssaire aux comptes de votre so
1971 du code de commerce, nous vous pr®sentons notre ra
gratuites existantes ou a émettre au profit des membres du personnel salarié de votre société et/ou des membres du
personnel salari ® ou mandataires sociaux -9%923duf€adei ®t ®s
de commerce, opération sur ladaelous étes appelés a vous prononcer.

Le nombre total ddactions susceptibles dé°tre attri bu®
de 3% du capital de la société au jour de la décision du Directoire.

Le montant nominal global es augmentations de capital susceptibles d
gratuitement ne so6i mputera pas°®™ssolutiom.e pl afond du nomi

Votre Directoire vous pr oposerpows une duréa delB& mots a dieibuerdes r ap p
actions gratuites existantes ou a émettre.

Il appartient au Directoire d'établir un rapport sur cette opération a laquelle il souhaite pouvoir procéder. Il nous
appartient de vous faire part, le cas échéantpdeohservations sur les informations qui vous sont ainsi données sur
| 6op®r ati on envisag®e.

Nous avons mis en Tuvre |l es diligences Qque nous avons ¢
la Compagnie nationale des commissaires auxptesirelative a cette mission. Ces diligences ont consisté notamment
: veri fier qgue | es modalit®s envisag®es et donn®es da

dispositions prévues par la loi.

Nous ndéavons pas dsuplbssnbormatmnsidanméesdans le rappart da Directoire portant sur
| 6op®ration envisag®e ddautorisation doéattribution doéac

Fait a Pas, le17 avril 2019

Le commissaire augomptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX C OMPTES
sur la réduction de capital
Assemblée @nérale Mixte dul3 juin 2019
Résolutionsn®27

Aux Actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de votre société et en exécution de la mission prévue a l'article L. 225
209 du code de commerce en cas de réduction du capital par annulation cdéatiEé@ss, nous avons établi le présent
rapport destiné a vous faire connaitre notre appréciation sur les causes et conditions de la réduction du capital
envisagée.

Votre Directoire vous propose de lui déléguer pour une durée de 18 mois a compter dlgquésiente assemblée,
tous pouvoirs pour annuler, dans la limite de 10% de son capital social par période de 24 mois, les actions achetées au

titre de | a mise en Tuvre dbébune autorisation dbdachat
di spositions de | 6article pr®cit®.

Nous avons mis en Tuvre |l es diligences gue nous avons
de la Compagnie nationale des commissaires aux comptes relative a cette mission. Ces diligencest @onduisen
examiner si |l es causes et conditions de | a r®duction d
| 6®galit® des actionnaires, sont r®guli res.

Nous n‘avons pas d'observation a formuler sur les causes et conditions de la rddustioital envisagée.

Fait a Pas, le17 avril 2019

Le commissaire aux comptes
RSM Paris

Société de Commissariat aux Comptes
Membre de la Compagnie Régionale de Paris

Martine LECONTE
Associée
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PROJETS DE RESOLUTIONS

PREMIERE RESOLUTION

(Approbation des rapports et comptes annuels de | 0exer
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux condi toidinaires, agtés quor u
avoir entendu la lecture des rapports du Directoire, du Conseil de Surveillance et du Commissaire aux Comptes sur les
comptes de | dexercice clos |l e 31 d®cembre 2018, ainsi q
sur les procédures de contrdle interne et le rapport du Commissaire aux comptes sur ce document, approuve les comptes
dudit exercice tels quodils ont ®t ® pr®sent®s, ainsi qu
rapports.

Ces comjes font apparaitre un bénéfice net comptablet#®9 55, 10 .

L6Assembl ®e G®n®r ale prend acte de ce qubaucune somme T
fiscal ement v-4du®asgériéralldésampdts, aukoarc@®@® xer ci ce cl os |l e 31 d®«
L6Assembl ®e G®n®r ale donne quitus entier et sans r1 ®ser
| 6exercice ®coul ®.

DEUXIEME RESOLUTION
(Af fectation de | 6 ®c ardistribdten)r ®®v al uati on, du r®sultat et

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor ul
de transf ®rer un montant de 489 808,86 0 du poste ¢ E
montant quicorrespond a hauteurde2@3%4 0, 97 U aux ®carts de r®®valuation r e
etahauteurde2546 7, 89 0 aux compl ®ments dbéamorti ssements const

L6Assembl| e G®h®chérp H®ci @suldbdaft de | 6exercice: clos | e

B®n®f ice de | dexercice +4191055,100
Report a nouveau créditeur +5279 517,54]
Bénéfice distribuable (hors réserves distribuables) +9470572,640
Dotation de la réserve légale -41798,400
Di stribution doude34bi vi dende par acti on

représentant un montant maximum de -5322504,750
Solde affecté en report a nouveau 4106269,490

L6Assembl ®e G®n®r al e f i x eiyvidemdaa 34&6n 9@ qu earcad ,0 nl. e Cmo rdti arri td e
®t ® vers® " hauteur de 2,205 U0 par acompte du 2 janvi e
de | 6Assembl ®e G®nN®r al e.

Pour tenir compte, au moment de la mise en paiemetdivitlende, des actions détenues en propre par la Société qui,
conform®ment ~ |l a | oi, nébouvrent pas droit ° cette disf
la détention desdites actions, sera affecté au compte report & nouveau.

Pour les actionnaires personnes physiques fiscalement domiciliés en France, les dividendes percus & compter de 2018
sont désormais assujettis de plein droit & un Prélévement Forfaitaire Unique (PFU) au taux de 30% (12,8% au titre de

I 6i mptt s uli,2% ael titne ées mré&bevements sociaux). Le prélévement forfaitaire obligatoire de 12,8%, non

l'i b®r atoire, est per-u ° titre dbébacompte, |l equel est il
progressif) au tptiecndes diddendés.dlasncon@ileuabbkedont le reweru fiscal de référence de
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| 6ademini re ann®e nbébexc de pas un certain seuil peuve
pr ® vement forfaitaire obli g®eoiGRa®dal a2p8®wndPactailgl
derniers exercices, les dividendes distribués ont été les suivants

Exercice Dividende
par actio

2015 2,80

2016 2,90

2017 3,20
L6Assembl ®e G®n®r al e prend acte que | 6adoption de |l a pr
qui serait soumis © |l a pr®sente Assembl ®e G®n®r al e conc
TROISIEME RESOLUTION
(Approbation des conventions réglementées nouvelles et poursuivies)
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor

connaissance prise du rapport spécial du Commissaire aux Comptes surles gomvens v i s ®e s-86du |l dar t i
Code de commerce, approuve ledit rapport et la convention qui y est énoncée.

QUATRIEME RESOLUTION

(Fixation du montant annuel destpns de présenceallouer au Conseil de&urveillance

L6Assembl ®e G®n®r al e, st atdenmjoritélesessemblées gédérates codmaidéstie quor u-
deportede 40 &0 00 00 "Udécision cwltrair@, le montant annuel des jetons de présence a allouer au
Conseil de Surveillance.a.répartition des jetons de présence entre ses membres, sera déterminée par le Conseil de
surveillance.

CINQUIEME RESOLUTION

(Approbation des éléments de la remunération totale, et des avantages de toute nature verseés ou attribués a raison de
son mandatu Président du Conseil de surveillance)

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,

approuve, en appl i-100du Cauede doemmdrcéd,des ¢lémenitsdixed, vaRablésegitiexmels

composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués a M. Hubert Martinier en raison

de son mandat de Président du Conseil de surveillance, tels que ces éléments sont détaillés dans le rapport mentionné
| e4&.22668du Code de commerce dans la rubrique « Jetons de présence attribués aux membres du Conseil de

surveillance et du Comit® dbélnvesti ssements en 2018 &.

SIXIEME RESOLUTION

(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantapesedeature versés ou attribués a raison de
son mandat au Président du Directoire)

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
approuve, en appl irlotadu Canende doeerck, dea éléments ffixes, (ariaBles Bt exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués a Monsieur Jérome Grumler en
raison de son mandat de Membre et Président du Directoire, tels que ces élémentaiiéatddds le rapport

menti onn® " -68du&ad¢ decdmmerde dahlébrubrique « Mandats et rémunération des dirigeants».
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SEPTIEME RESOLUTION

(Approbation des éléments de la rémunération totale, et des avantages de toute nature attidiégésua raison de
son mandat au second Membre du Directoire)

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
approuve, en appl i-l60adu Conende doenmdrceé,des ¢léméiriese variables 2t ®xceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués a M. Michael Ricciarelli en raison

de son mandat de Membre du Directoire, tels que ces éléments sont détaillés dans le rapport fentiofhé@ r t i c | e
L.22568 du Code de commerce dans la rubrique « Mandats et rémunération des disigeants

HUITIEME RESOLUTION

(Approbation des principes et crit res de d®terminati ol
et avantagesle toute nature attribuables a raison de leur mandat aux membres du Conseil de surveillance et a son
Président)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor
connaissance prise durappprt ® v u par 41852au dodedé ecomnierce? @pprouve les principes et critéres
de d®terminati on, de r®partition et déattribution des:c

rémunération totale et les avantages de toute natureuatités, a raison de leur mandat, aux membres du Conseil de
surveillance et a son Président.

NEUVIEME RESOLUTION

(Approbation des principes et crit res de d®terminati ol
et avantages de toutature attribuables a raison de leur mandat aux membres du Directoire et a son Président)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor
connai ssance prise du B22dpcodetde gomr@evce, apprauve lds @rangipesi ecclitéresL . 2 2
de d®t er minati on, de r®partition et déattribution de:c

rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables, a raison dedatjranarmembres du Directoire
et & son Président.

DIXIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de Madame Dominique Dudan en qualité de membre du Conseil de
surveillance en remplacement de Madame Sigrid Duhamel et renouveligensot mandat)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor ul
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 13 juin 2018 de Madame Dominique Dudan, en qualité

de menbre du Conseil de surveillance, pour la durée restant & courir du mandat de Madame Sigrid Duhamel,
démissionnaire, et décide de renouveler le mandat de Madame Dominique Dudan en qualité de membre du Conseil de
Surveillance pour la durée de 6 années. Samnmd at prendra fin ° | 6issue de | 6Ass
qui statuera sur |l es comptes de | 6exercice 2024.

ONZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de la société Tikehau Capital en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de la société La Mondiale Partenaire)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor ul
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil durtb 2019 de la société Tikehau Capital en qualité

de membre du Conseil de Surveillance, pour la durée restant a courir du mandat de la société La Mondiale Partenaire,
démissionnaire.
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DOUZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre proviseide M. Frédéric Jariel en qualité de membre du Conseil de Surveillance
en remplacement de M. Jelanuis Charon et renouvellement de son mandat)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions cile quor ul
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 5 avril 2019 de M. Frédéric Jariel, en qualité de
membre du Conseil de surveillance, pour la durée restant a courir du mandat de Muie&haron, démissionnaire,

et décide de mouveler le mandat de M. Frédéric Jariel en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée

de 6 ann®es. Son mandat prendra fin ° |1 6issue de | 6Asse
de | 6exercice 2024.

TREIZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de M. Pierre Vaquier en qualité de membre du Conseil de Surveillance
en remplacement de la Société AF&Co)

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux ¢ onmlestoidinaires, décide qu or u |
de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 5 avril 2019 de M. Pierre Vaquier, en qualité de
membre du Conseil de surveillance, pour la durée restant & courir du mandat de la Société AF&Co, démisgtionnaire,

décide de renouveler le mandat de M. Pierre Vaquier en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée

de 6 ann®es. Son mandat prendra fin ° |1 086issue de | 6Asse
de | 6exercice 2024.

QUATORZIEME RESOLUTION

(Ratification de la nomination a titre provisoire de Madame Cécile Mayer Lévi en qualité de membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de la société Tikehau Capital et renouvellement de son mandat)

L6 As s e mbl ®satug®auxRcondilions,de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires, décide

de ratifier la nomination faite a titre provisoire par le Conseil du 16 avril 2019 de Madame Cécile Mayer Lévi, en

qualité de membre du Conseil de surveillanceir p@ durée restant a courir du mandat de la société Tikehau Capital,
démissionnaire, et décide de renouveler le mandat de Madame Cécile Mayer Lévi en qualité de membre du Conseil de
Surveillance pour | a dur ®e de de& dOMABsx.Mmb$ ®re MBRMPa ta | er
qui statuera sur | es comptes de | 6exercice 2024.

QUINZIEME RESOLUTION

(Renouvellement du mandat de M. Hubert Martinier en qualité de membre du Conseil de surveillance)

L6Assembl ®e G®n ®&onditioes, de gubram et @en majordéudes assemblées générales ordinaires,
constatant que le mandat de M. Hubert Martinier est arrivé a échéance, décide de le renouveler en qualité de membre

du Conseil de Surveillance pour la durée de 6 années. Son maaedatdor a f i n ~ | 6i ssue de | 6
Ordinaire annuell e qui statuera sur | es comptes de | d6e)>

SEIZIEME RESOLUTION

(Renouvellement du mandat de M. Philippe Labouret en qualité de membre du Conseil de surveillance)

L6 Assembl ®estatuar® au® canditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires,
constatant que le mandat de M. Philippe Labouret est arrivé a échéance, décide de le renouveler en qualité de membre
du Conseil de Surveillance pour la durée de 6 annéeSon mandat prendra fin ° | 08i

S ¢
Ordinaire annuelle qui statuera sur |l es comptes de | 6e>
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DIX-SEPTIEME RESOLUTION

(Nomination deM Geoffroy Renard en qualité de membre du Conseil de Surveillance)

L 6 A s s eGébélal®,estatuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires, décide

de nommer M Geoffroy Renard en qualité de membre du Conseil de Surveillance pour la durée de 6 années. Son
mandat prendra fin “n®Ir@il s W dd ev ali & &As semhule®d eG@ u i statt
2024.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

(Nomination de la Sociétéléiadeen qualité de membre du Conseil de Surveillance)

L6 As s e mbl ®satug®auxondilioes,de quorum et de majaié® assemblées générales ordinaires, décide

de nommer la SociéteLEIADE (378979959 RCSBar-Le-Duc) en qualité de membre du Conseil de Surveillance

pour | a dur®e de 6 ann®es. Son mandat prendra fin = |6
sur | es comptes de | 6exercice 2024.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

(Nomination de Madame Martgardari en qualité de membre du Conseil de Surveillance

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor ul
de nommer Madame Marie Sardari en qualité de membre du Conseil de Surveillanieedonée de 6 années. Son

mandat prendra fin ° | 6issue de | 6Assembl ®e G®n®r al e O
2024.

VINGTIEME RESOLUTION
(Autorisation © donner au Dir ec$ooété) e, © 1l 6effet doop®r ¢

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor
connaissance prise du rapport du Directoire et conformément aux dispositions des articl29@.8R5uivants du

Code de commerce, du gément européen (UE) n°596/2014 dualéil 2014 et du Réglement délégué 2016/1052

du 8 mars 2016, autorise le Directoire a faire acheter ses propres actions par la Société dans le respect des conditions
d®f i ni es par | e R gl e madidsfina@eaAMF). de | 6Autorit® des

La présente autorisation a pour objet de permettre notamment a la Société :

0ddbassurer |l a liquidit® et ddanimer | e march® des acti
déinvesti ssementouitet e nd®pamtdaence dans | e cadre dbédun c

60dbébacheter des actions pour conservation et remise ult

®ventuelles de <croissance ext erarmémentdaela pratiged demarché e s ci
reconnue par | 6 AMF ;

0 de Ilivrer des actions ° | 6occasion de | 6exercice de
rembour sement , conversion, ®change, pa®senbation dodan
la Société ;

6de (i) consentir des options dbdachat ddactions aux sa
dans | e cadr el79da suivaita dutCode deecommer@ 2(if leur attribuer desagfratuites dans
|l e cadr e del9T-léetsuivtantsdu €odé de Zddnbnerce, oul(ig ur pr oposer , déacqu®
dans les conditions prévues aux articles L. 3832et sui vants du Code du t+avail,
209 du @de de commerce ;

ddbébannul er tout ou partie des act i7emesrésaution detl®mésente s o u s
Assemblée Générale
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0de mettre en Tuvre toute pratique de mar enfe® réqliser vi end
toute autre opération conforme.

Les achats doéactions de | a Soci ® ® pourront porter sur
0l e nombre dbéactions que |l a Soci ® ® ach t e%deantdresnt | a
composant | e capital de | a Soci ®t ®, -¥ duRéglemedtsdélégwée du r
2016/1052 du 8 mars 2016. Le capital soci al consi de@®
postérieurement a la présente Asblra Générale ;

0l e nombre dbéactions que |l a Soci ® ® d®tiendra ~ quelg
composant le capital de la Société.

Lédacquisition, |l a cession ou | e transf(gcompriddea péricale t i ons
déoffre publique) sous r®serve des dispositions du R g
(i) par tous moyens, sur le marché ou de gré a gré, y compris par acquisition ou cession de blocs (sanpdirhiter la

du programme de rachat pouvant °tre r®alis®e par ce m
financiers ° terme n®goci ®s sur un march® r®gl ement ® 01
droit par conversiol®c hang e, rembour sement , exercice ddébun bon ou d
détenues par cette derniére.

Le prix dbéachat des actions dans | e cadre de | a pr ®sen

limtesp®v ues p a+2°duRéglentent délégué 3016/1052 du 8 mars 2016 et en tout état de cause 120 euros.

L6Assembl ®e G®n®r ale prend acte que | e nombre dbdaction
leur remise ultérieure en paiebten ou en ®change dans | e cadre dbébune op®r a
pourra excéder 5 % de son capital.

L6Assembl ®e G®n®r ale d® gue au Directoire, en cas de n
par incorporationd r ®s er ves, déattribution gratuite dbéactions, d
de r®serves ou de tous autres actifs, déamorti ssement

propres, | e pporuivioido adcdhagtusstessrvilse® sur | a base doédun coef
nombre dbéactions composant | e capital avant | 6op®r ati o
tenir compte de | 6inciltanveael deasddeebbdap®rahi ons su

L6Assembl ®e G®n®r ale conf re tous pouvoirs au Directoir

mi se en Tuvre de | a pr®sente autorisation, e¢setétablren pr ®c
le descriptif du programme, avec faculté de déléguer, la réalisation du programme de rachat, et notamment pour passer
tout ordre de bourse, conclure tout accord, en vue de
toues d®cl arations aupr s de | 6AMF et de toute autre aut

maniére générale, faire le nécessaire.

L6Assembl ®e G®n®r al e fixe 18 mois, 7~ dom®t adre dbajudwmri
fai sant | 6objet de | a pr®sente r®solution. La pr®sente
au Directoire | ors de | 6Assembl ®e G®n®r al e Mi xte du 13
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ASSEMBLEE GENERALEEXTRAORDINAIRE

VINGT ET UNIEME RESOLUTION

(D®I ®gation de comp®tence ° donner au Directoire ° | 6ef
i avec maintien du droit préférentiel de souscriptiodonnant acces au capital de la Société ou donnarit dro

| 6attribution de titres de cr ®ance) .

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quoru
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux compfi@sretnaent aux
dispositions du Code de commerce et notamment ses articles12925.225129-2 et L.22892 :

1. d®l gue au Directoire sa comp®tence pouriac®mantker | 6®m
du droit préférentiel de souggtioni donnant acc s au capital de |l a Soci ®t
titres de cr ®ance, en une ou plusieurs fois, en Fran
appr ®ci er a, par | 6®mi s si ors dohrfamt @dcés am sapita wu dormantvdeolt @ ur s

| attribution de titres de c rl@eaehstigantyet [S2BH st subvantsdu®gi es
Code de commerce, étant précisé que la souscription des actions et des valeurs mobitrarésr@opérée soit

en esp ces, soit par compensation de cr®ances, et qud
mobilieres donnant accés par tous moyens, immédiatement ou a terme, a des actions de préférence ;

2.d®ci de, sagepardesDiectdir@ de la présente délégation, que :

0l e montant nominal maxi mum des augmentations de capit
en vertu de la présente délégation est fixé @00 euros, ou sa contvaleur erdevises ou en unités monétaires
composites ;

8 le montant nominal des émissions des titres de créance qui pourront étre réalisées immédiatement et/ou a terme sur
la base de la présente délégation ne pourra dépassed@000 euros, ou sa contv@leuren devises ou en unités
monétaires composites

0l es montants vis®s dans | a pr ®s e nt edand [RReRng medolutiomde s 6 i mp u
la présente Assemblée Générale ;

o - ces plafonds s o6aj outaninale ded agtions ardinai®< &h énattnet pour préservera | e u r
conform®ment ° | a | oi et , l e cas ®ch®ant , aux stipul e
droits des titulaires de valeurs mobilieres donnant accés au capital de la Société

3.en cas dbusage par | e Directoire de |l a pr®sente d®I ®g
0 décide que la ou les émissions seront réservées par préférence aux actionnaires qui pourront souscrire a titre
irr®ductible proportionnell ement au nombre dbéactions
O prend acte que | e Directoire aura la facult® dbéinstit
O prend acte et d®cide, en tant que de besoin, que, dan:
accés au capitaloudonnaht oi 't ~ | dattribution de titres de cr ®ance
®ch®ant, ~ titre r®ductible ndont pas absorb® | a total
pr®vues par | gguléoil ea®tcams nledar,dd d-apree: et/ ou | bautre d
T Iimiter | 6®mi ssion au montant des souscripti;ons, | e

1 répartir librement tout ou partie des actions, ou des valeurs mobilieresnt@ut®s au capital, dont
| 6®mi ssion a ®t ® d®ci d®e mai s nbdbayant pas ®t ® sousc
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9 offrir au public tout ou partie des actions, ou des valeurs mobilieres donnant accés au capital, non souscrites,
en France qQqu ~ | 6®tranger

prend acte que la préserdélégation emporte de plein droit au profit des porteurs des valeurs mobilieres émises
donnant acces au capital de la Société, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux
actions auxquelles ces valeurs mobilieres mmirdonner droit ;

décide que le Directoire aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, pour mettre

en Tuvre | a pr®sente d® ®gation, ~ | 6effet notamment
d®cider | daugmentati on dmobileepaémeitte; et d®t er mi ner | es v
d®cider | e montant de | 6augmentation de capital, le p
cas ®ch®ant, °tre demand®e ~ | 6®mi ssi on

d®t erminer |l es dates et mo daurejld n®msbredles carabtéristiguesadestvadetirs o n d
mobili res ° c¢cr®er ; d®ci der , en outr e, dans |l e <cas
subordonné ou non (et, le cas échéant de leur rang de subordination, conformémenasixidisp ons de | 6 a
L2289 7 du Code de commerce), fixer leur taux doéint®r °t
Z®r o ou index®), l eur dur®e (d®termin®e ou i nd®t er min
leurcoi ®r er des garanties ou des s%uret®s) et dbéamortisse
la Société) l e cas ®ch®ant , ces titres pourraient °tre ass
ou ° | a soustciroinpst icoun ddoédaoubtiriegsa val eurs mobili res repr
ddéobligations complexes au sens entendu par | es autor

rembour sement ou de r ®mu nd& rnadt ei xoant iooun ,d Phaadiftam etrsntiti 6ooi pttsi ot
durée de vie des titres concernés, les modalités viséessis, dans le respect des formalités applicables ;

déterminer le mode de libération des actions ou des valeurs mobilieres a émettre ;

fixer, so6il y a |lieu, |l es modalit®s dbobexercice des dr
notamment, arréter la date, méme rétroactive, a compter de laquelle les actions nouvelles porteront jouissance,

déterminer les modalités6 e x er ci ce des droit s, |l e cas ®ch®ant, ~ co
par remise dobéactifs de |l a Soci ® ® tels que des acti ol

toutes autres conditions et modalités de réalisagond 6 augment ati on de capital ;

fixer |l es modalit®s selon |l esquelles |l a Soci ® ® aur a,
tout moment ou pendant des périodes déterminées, les valeurs mobilieres émises ou & émettre immeédiatement
a terme en vue de les annuler ou non, compte tenu des dispositions législatives et réglementaires applicables ;

pr®voir |l a facult® de suspendre ®ventuell ement | 6dexer
dispositions |égales eéglementaires ;

sa seule initiative, i mputer |l es frais dbébaugmentati
prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital aprés
chaqie augmentation de capital ;

fixer et proc®der ° tous ajustements afin de prendre
notamment en cas de modification du nominal saves, | 6act i
déattribution gratuite dbéactions, de division ou de
autres actifs, dédamorti ssement du capital, ou de tout

modalités selofesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits des titulaires de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital ;

constater la réalisation de chaque augmentation de capital et procéder aux modifications corrélatives des statuts ;
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ddoune mani re g®n®rale, passer toute convention, notam
prendre toutes mesures et effectuer toutes formalit®s
titres émisenvertudefar ® s ent e d®|l ®gation ainsi qud” | dexercice d
5. d®cide que | e Directoire pourra met;tre en Tuvre | a pr

6. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a comptedeliajpoésente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION

(D®l ®gati on de comp®t ende de dd®tn arerad O6inri escsti winr & 6"a clt d eof
T avec suppression du droit préférentiel de souscription et par offre au julidicnant acces au capital de la Société

ou donnant droit © |l dattribution de titres de cr ®ance).

L 6 As s e mktal® stat@® aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes et conformément aux
dispositions du Code de commerce et notamrsestrticles L.228292, L.225135, L.225136 et L.22892 :

1. d® "gue au Directoire sa comp®tence pour d®eec der | 6 ¢
suppression du droit préférentiel de souscripifiodonnant accés au capital deSaciété ou donnant droit a
| 6attribution de titres de cr®ance, en une ou plusie
®poques quobi l appr ®cier a, par voie doéoffre au public,
les articles L.228.49 et suivants et L.2281 et suivants du Code de commerce, étant précisé que la souscription
des actions et des valeurs mobili res pourra °tre op®]

exclue toute émissiomd 6 acti ons de pr ®f ®rence et de valeurs mo b
immédiatement ou a terme, a des actions de préférence

2. d®ci de, en cas dbébusage par | e Directoire de |l a pr®sen

8 le montant nominal maximumdasu g ment ati ons de capital suscepti bl es di
en vertu de la présente délégation est fixé G000 euros, ou sa coniv@leur en devises ou en unités monétaires
composites ;

8 le montant nominal des émissions degsitde créance qui pourront étre réalisées immédiatement et/ou a terme sur
la base de la présente délégation ne pourra dépasse0@000 euros ou sa contvaleur en devises ou en unités
monétaires composites

0 les montants visés dans la présentegléld i on s 6éi mput er ont sla3éme eésolptiormdeond gl
la présente Assemblée Générale ;

o - ces plafonds sbéajoutera, l e cas ®ch®ant , Il e mont a
déop®rations f i our préserverlesdroits des paeteuts e valeus mobilieres donnant accés au
capital;

3. d®cide de supprimer | e droit pr®f ®renti el de souscricrg
résolution, en laissant toutefois au Directoire, eappl i cat i on-135e2éne @lméatdu CddeedeL . 225
commerce, | a facult® de conf®rer aux actionnaires, pel
avec |l es dispositions appl i cabtuéesundlai dppoiarité detsausctiptioou p ar |
ne donnant pas lieu " |l a cr®ation de droits n®goci abl
capital par chaque actionnaire et pourra étre éventuellement complété par une souscriptictadiioée, étant
pr®ci s® qud” | dexpiration de | a p®riode de priorit®,
|l e Directoire pourra utiliser dans | 6ordre qué&il d®t e

de | 6 ar {134du Godelde cdrAnderce
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4. prend acte du fait que si |l es souscriptions, y compr.i
totalit® de | 6®mi ssi on, |l e Direct oi rdesspusaiptionsrecudgsmi t er
sous la condition que celai atteigne, au moins, lestrejsuart s de | 6®mi ssi on d®ci d®e ;

5. prend acte du fait que la présente délégation emporte de plein droit au profit des porteurs des valeurs mobilieres
émises donnant accesapital de la Société, renonciation expresse par les actionnaires a leur droit préférentiel de
souscription aux actions auxquelles ces valeurs mobilieres donnent droit ;

6. d®ci de que |l e prix doé®mi ssion des destenenusde laprésehtes v al ¢
résolution devra étre tel que la Société recoive pour chaque action créée ou attribuée, indépendamment de toute
r®mun®r ation quelle qubden soit Il a for me, int ®r °t, pri
au moirs égale au prix minimum prévu par les dispositions législatives ou réglementaires applicables au jour de

| 6®mi ssion (soit, " ce jour, |l a moyenne pond®r ®e des

du prix doé®mi snggi adn,mi @@welret wWedlulneemegl ®c ot e maxi mal e de 5 9

7. décide que le Directoire aura tous pouvoirs, avec faculté de subdélégation dans les conditions Iégales, pour mettre
en fTuvre | a pr®sente d®| ®gation, ~ | 6effet notamment

0 d®ci der | 6aug madéteraindr lesnvaledirs mabifiepes & éméttre ;

0d®cider | e montant de | 6augmentation de capital, l e p
cas ®ch®ant , °tre demand® © | 6®mi ssion ;

8 déterminer les dates et modalitt® ® mi ssi on, Il a natur e, | e nombécider, | es ¢
en outre, dans | e cas dbébobligations ou dbdéautres titres
de leur rang de subordination, conformémentéauxs p osi t i o n s -9ddu Cddé dercdmimerdek fixdr lel? 2 8
taux dbéint ®r °t (not amment int®r°t ° taux fixe ou variz
i nd®t er mi n®e) et | es autres mo danféiertd@ssgarahtie®onidessiredér) et( y c o
ddamorti ssement (y compris de r e mlecasechéameastitreppaurraiente mi s e
°tre assortis de bons donnant droit I'i gdtaitoms bati ddautr
mobili res repr®sentatives de cr®ance ou prendre |l a fo
boursi res (par exempl e, du fait de |l eurs modad it ®s d
qubdi ndexat i on ,;mddifiec, pehdar®la duféede via desrtitse} concernés, les modalités videesus,

dans le respect des formalités applicables ;

d déterminer le mode de libération des actions ou des valeurs mobilieres a émettre ;

ofixer, so6il y a lieu, |l es modalit®s dbéexercice des dr
au capital a émettre et, notamment, arréter la date, méme rétroactive, a compter de laquelle les actions nouvelles

porteront jouissan e , d®t ermi ner |l es modal it®s dbéexercice des d
rembour sement, y compris par remise dbébactifs de | a Soci
la Société, ainsi que toutes autres conditdris modal i t ®s de r ®ali sation de | 6augr
60fixer | es modalit®s selon | esquelles | a Soci ® ® aur a,

tout moment ou pendant des périodes déterminées, les valeurs mobiliees @dumisémettre immédiatement ou a
terme en vue de les annuler ou non, compte tenu des dispositions législatives et réglementaires applicables ;

Odpr®voir la facult® de suspendre ®ventuel |l emavecles| dexer
dispositions légales et réglementaires

8 a sa seule initiative, imputer les frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont afférentes
et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve léga@enauddinouveau capital aprés
chaque augmentation de capital ;

ofixer et proc®der ° tous ajustements afin de prendre
not amment de modification du n o nialparlincoghaation dearéserves,n , doe
déattribution gratuite dbéactions, de division ou de r e;q
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actifs, dédamorti ssement du capital, ou etfgerlesomoda@ésaut r e
selon lesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits des titulaires de valeurs mobilieres donnant
acces au capital ;

O constater la réalisation de chaque augmentation de capital et procéder aux modificattats/esrdes statuts ;

0dbébune mani re g®n®rale, passer toute convention notaml
prendre toutes mesures et effectuer toutes fostitmal it ®s |
®mi s en vertu de | a pr®sente d® ®gation ainsi qud” | 6e)>
8 d®cide que | e Directoire pourra met;tre en Tuvre | a pr

9. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégdapmptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-TROIZIEME RESOLUTION

(Autorisation ° donner au Directoire 7 | 6ef fet dbéaugme
capital avec ou sans droit préférentiel de souscription).

L6Assembl ®e G®n ®r al e, statuant aux conditions de quo
conform®ment aux di s{3b%dutCode desominercel 6article L.225

1. autorise le Directoire, avec faculté de subdélégation dans les contlit®igsa | es, ~ d®ci der dbaug
de titres ° ®mettre en cas dbébaugmentation du capital
souscription, au m°me prix que celui retenurlpour | 6 G

réglementation applicable ;

2. d®cide que | e montant nominal des augmentations de ca
(i) sur I e montant du plafond sp®cifique pitiagkwawa par | a
été réalisée, et (ii) sur le montant du plafond global fixé darBieme résolutiorde la présente Assemblée
Générale

3. d®cide que | e Directoire pourra mettre en Tuvre |l a pr

4. fixe a 26 mois la durée de vaili€l de la présente autorisation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente autorisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant
le méme objet.

VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

(D®I ®gation de comp®tence ° donner au Directoire 7 (I
incorporation de primes, réserves, bénéfices ou autres sommes dont la capitalisation serait admise).

L6Assembl ®e G®n ®rranhee ,e xsttraatouradnitn aeinr el aaufx conditions de (¢
L.22598 du Code de commerce, connaissance prise du rapport du Directoire, conformément aux dispositions des
articles L.225129, L.2251292 et L.225130 du Code de commerce

1. d® "gue au Directoire sa comp®tence pour d®cider | dau
|l a proportion et aux ®poques qubil appr ®ci er a, par i
capitalisation seralégalemt et st atutairement possible, sous for me
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de | a valeur nominale des actions existantes ou par |
maxi mum des augment at i dreréalistes a e dtie hetpautra depass@BO0Geurbsl es d o °

2. en cas dbébusage par |l e Directoire de |l a pr®sente dol
subd®l ®gati on dans | es conditi ol Rg&daloens,, “"p dure freettt rr

0fixer | e montant et | a nature des sommes ~ incorporer
le montant dont le nominal des actions existantes composant le capital social sera augmenty, datét méme
r®troactive, 7 compter de | aquelle |l es actions nouvell ¢

portera effet ;

0 d®ci der , en cas de distributions dobdacti ogosiablgstrdat ui t es
cessibles et que les actions correspondantes seront vendues ; les sommes provenant de la vente seront allouées aux
titulaires des droits dans les conditions prévues par la loi et la réglementation

0 de procéder a tous ajustements desfinéspr endr e en compte | 6incidence doop@G
not amment de modification du nominal de | 6éaction, doe
déattribution gratuite dobéact i pdedistribuion dedréseniesou dertouvautresl e r e (
actif s, déamorti ssement du capital, ou de toute autre

selon lesquelles sera assurée, le cas échéant, la préservation des droits desdiéwaileurs mobilieres donnant
acces au capital ;

& de prélever sur un ou plusieurs postes de réserves disponibles les sommes nécessaires pour porter la réserve légale
au dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation ;

0 de constater la réalisati de chaque augmentation de capital et de procéder aux modifications corrélatives des
statuts ;

0 débune mani re g®n®ral e, de passer toute convention, p
| 6®mi ssi on, " | ai ncaontcaiteiro nd eest taiut rseesr v@inties fen vertu de | a
des droits qui y sont attachés ;

3. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente éégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-CINQUIEME RESOLUTION
(Autorisation ° donner au Directoire 7 | 6 e fctiomstavedd e cons
renonciation au droit préférentiel de souscription).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quorur
aprées avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rappaal sheCommissaire aux comptes :

1. autorise le Directoire, dans le cadre des dispositions des articles17Z2%L.225186-1 du Code de commerce,
" consentir, en une ou plusieurs fois, au dnlarieseet i ce de
éventuellement les mandataires sociaux de la Société et des sociétés ou groupements qui lui sont liés dans les
conditions vis-®P88 dudidbarCodée de@286ptions donnant dro
delaSociététadet t re ° titre ddbaugmentation de son capital, a
de la Société provenant de rachats effectués par la Société dans les conditions prévues par la loi ;

2. d®ci de que | es options de souscription et |l es options
donner droit “ un nombre total dbéactions sup®rieur °
que le montant nominalde augment ations de capital r®sul tant de |
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consenties en vertu de |l a pr®sente d®| ®g aldansl@eIemene sb6i m
résolution de la présente Assemblée Générale

3. décideque Il e prix 7 payer |l ors de | 6exercice des option
Directoire |l e jour o% |l es options seront consenties ;
prix ne pourra pas étreinffeuer © 80 % de | a moyenne des cours cot ®s
r®gl ement ® d6éEuronext Paris |l ors des 20 s®ances de bo
consenties et (ii) dans Iltiens, cegpsx ne poora Etre infériewt di@ fatvalearn s d 6
indiquéeau(jedessus, ni ° 80 % du cours moyen dbdachat des a

L.225208 et L2252 09 du Code du commerce. Sionsa EBro®@\v WBa B @ d®ra | i
L.225-181 du Code de commerce, le Directoire prendra, dans les conditions prévues par la réglementation alors en
vigueur, les mesures nécessaires a la protection des intéréts des bénéficiaires y compris, le cas échéantten procéda
“ un ajustement du nombre des actions pouvant °tre obt
pour tenir compte de | 6incidence de cette op®ration ;
4. constate que la présente délégation emporte, au profit des bénéficiaires desdgpsouscription, renonciation
expresse des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions qui seront émises au fur et a mesure
de | 6exercice des options de souscription. titnédeugment a
souscription sera d®finitivement r®alis®e par | e seul
bulletins de souscription et des versements de libération qui pourront étre effectués en numéraire ou par
compensation avec des anges sur la Sociéfé

5. en cons®quence, | 6Assembl| ®e G®n®rale conf re tous po
autorisation et ~ | 6effet notamment de :
darr°ter la liste des b®n®ficiairaesuddédpeunns®eant epmnd

bénéficiaires contribuent par leur action, au développement et aux résultats de la; Société
o fixer les dates auxquelles les options seront consenties ;
o fixer les modalités et conditions des options, et notamment :

1 ladurée de validité des options, étant entendu que les options devront étre exercées dans un délai maximal de
10 ans a compter du jour ou elles sont consenties, sauf dispositions Iégales ou réglementaires;contraires

T Ila ou | es dat e sedesoptign® étantedtendu quk dedixeetoire poureaf@)per les dates
ou p®riodes dboexercice des options, (b) maintenir |
ou p®riodes pendant | e s qu e leldessoptibng e paucantiéwencédées but e n u e

mises au porteur ;

T des c¢cl auses ®ventuelles ddédinterdiction de revente i
des options sans que le délai imposé pour la conservation des titres puisse aiedns a compter de la
|l ev®e doéboption ;

T e cas ®ch®ant, i miter, suspendr e, restreindre ou
porteur des actions obtenues par | 6exer ddcerminsdes opt
événements, sa décision pouvant porter sur tout ou partie des options ou des actions ou concerner tout ou
partie des bénéficiaires ;

f arr°ter |l a date de jouissance, m° me r ®troactive, de
souscription ;

6. décide que le Directoire aura également, avec faculté de subdélégation dans les conditions Iégales, tous pouvoirs
pour constater la réalisation des augmentations de capital a concurrence du montant des actions qui seront
ef fecti vement sioe des optiand de souspription, mailifex lesrstatuts en conséquence, et sur sa
seule d®cision et, soil |l e juge opportun, i mputer | ec
afférentes a ces opérations et prélever sur ce montanbri@ees nécessaires pour porter la réserve légale au
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dixieme du nouveau capital aprés chaque augmentation, et effectuer toutes formalités nécessaires a la cotation des
titres ainsi émis, toutes déclarations aupres de tous organismes et faire tout cet quitsmTeent nécessaire

7. fixe a 38 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente autorisation met fin, @ compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute méégataure ayant
le méme objet.

VINGT-SIXIEME RESOLUTION

(Autorisation 7 donner au Directoire ° | 6ef fet de pr o
émettre).
L6Assembl ®e G®n®r al e, st at uan tité raquizes mour el assemldéessgénéralesq u o r

extraordinaires, apres avoir pris connaissance du rapport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux
comptes, et conformément aux dispositions des articles 11928 et suivants du Code de commerce :

1. autorise le Directoire a procéder, en une ou plusieurs fois, au profit des bénéficiaires mentionnédeas@us
“ des attributions gratuites dbéactions existantes ou

2. décide que les bénéficiaires des actions, qui satésignés par le Directoire, peuvent étre les membres du
personnel salari ® (ou certaines cat®gories dbéentre eu
de |l a Soci ® ® que des soci ® ®s etsgaoupemsnt-@497-déant ®c
2 du Code de commerce ;

3. d®cide que | e Directoire d®terminer a, | 6identit® des
®c h®ant , l es crit res doattr i b udrésacontriddentspardeartactionnag , ®t a |
développement et aux résultats de la Sogiété

4. d®cide que | e nombre total dbdéactions attribu®es gratu
plus de 3 % du capital social de la Société au jola décision du Directoire ;

5. d®ci de que | e montant des augmentations de capital rf
sOi mputera pas s iemeréselutignidald présahte Assexi@ée Génkrale ; 3

6. d®ci de qtuieoh 6hegs radtui ons ° | eurs b®nN®f i ciaires ne ser
dont la durée ne pourra pas étre inférieure a celle exigée par les dispositions |égales applicables au jour de la
d®ci sion doéattribmtion (soit, “ ce jour, un

7. décide que les bénéficiaires devront conserver les actions attribuées gratuitement pendant une période de
conservation dont la durée ne pourra pas étre inférieure a celle exigée par les dispositions légales applicables au
jour de la décisiomd dat t ri buti on ( stauiefois, cetie ololigatiop dewconservation pauma) étre
suppri mPe par | e Directoire pour |l es actions attribuge
une dur ®e dbébau moins deux ans ;

8. prendact et d®ci de, en tant que besoin, que |
dans la limite du plafond visé au 4éme alinéd @ s s u s , en applicatio
assemblée générale extraordinaire ;

e Directoir
n déop®rati

9. donne tous pouvoirs au Directoire © | 6effet: de mettre
0fixer |l es dates auxquelles il sjera proc®d® aux attrib
0fixer | es conditions doaeettt rdieb upteirafno r(nmamtceemme ndt®@fdenipr @ se

de conservation des actions attribuées applicables a chaque attribution dans la limite des périodes minimales définies
par la présente résolution
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dproc®der, |l e cas ®cbo®ansitpendaaux!| aj p®t emdpt dddu nomb
op®rations sur | e capital de |l a Soci ® ® de mani re 7 pr

0 plus généralement, avec faculté de subdélégation dans les condigjaies) conclure tous accords, établir tous
documents, effectuer toutes formalités nécessaires et toutes déclarations auprés des organismes, constater les
augment ations de capital r®sultant de | 6®isatiog,snoddfier ddact i
corrélativement les statuts et, plus généralement, faire tout ce qui sera nécessaire

10. prend acte et décide, en tant que besoin, que la présente décision emporte renonciation de plein droit des
actionnaires, en faveur des attributaire d 6acti ons gratuites, “ la partie de
cas do6®mi ssion dbéactions nouvelles ;

11. prend acte et décide, en tant que besoin, que la présente autorisation emporte, au profit des bénéficiaires des
attri but i odnsiredatémettte, renonsiatian Mes actionnaires a leur droit préférentiel de souscription
aux actions ordinaires qui seront ®mises au fur et
actions ordinaires attribuées gratuitemsuntle fondement de la présente autorisation ;

12. fixe a 38 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente autorisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie nedeytilitoute délégation antérieure ayant

le méme objet.

VINGT-SEPTIEME RESOLUTION
(Autorisation ° donner au Directoire 7 | 0efdétenuesde r ®du i

L6Assembl ®e G®n®r al e, quardimaet de anajdrité des assemiéedgérnéralesrexraoimaires,
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur la réduction du
capital, autorise le Directoire a réduire le capital social, en une ouyluéies, dans les proportions et aux époques

qubdil d®cidera, par annul-d®iemuede ¢Goditlke d@andéet ® dédastil
loi.

Le nombre maxi mum dbéacti ons pouvVv anttéselitdauterisation, pentia@teree par |
p®ri ode de 24 mois, est de 10 % des actions composant |
a un montant du capital de la Société qui sera, le cas échéant, ajusté pour prendre en compétiales affectant

le capital social postérieurement a la présente Assemblée Générale.

L6Assembl ®e G®n®rale conf re tous pouvoirs au Directoi
op®rations dbéannul at i o noureatent étre réalises e teituaea la présente ayporisatiart, q u i
modifier en conséquence les statuts et accomplir toutes formalités.

Cette autorisation est donnée pour une durée de 18 mois a compter du jour de la présente Assemblée Générale.

La présente darisation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute autorisation antérieure ayant
le méme objet.
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VINGT-HUITIEME RESOLUTION

(D®I ®gation de comp®tence ~ donner au Directoire 7 | 6 e
titres de capital donnant acc s ° dbéautres titres de ¢
de valeurs mobiliereslonnant accés a des titres de capital a émettre de la Sdcig#ec suppression du droit

préférentiel de souscriptiohp ar pl acement pri v ® -2du&ode neonétairelet fidaaciel).6 ar t i ¢c | «

L6OAssembl ®e G®n®r al e g quertinaet deanajorité das assetblées généialesnestraoddinaires,
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaire aux comptes et conformément aux
dispositions du Code de commerce et notamment ses articles12925 L.25-135, L.225136 et L.22892 :

1. d®l "gue au Directoire sa comp®tence ~ | 6effet de proc
| 6®t ranger, dans |l es proportions et aux O®popmpuuaes qubi l
of fre vis®e au-2dulCodd mondtairaet financidr, soit &n.edrds,1soit en monnaies étrangéres ou
en toute autre unité de compte établie par référence a un ensemble de monnaies :

ddodbacti onset/our di naires

0 detitresdeapi t al donnant acc s ° dbéautres titres de capita
|l 6exclusion dbéactions de pr ®f ®r ence) ; et/ ou

0de valeurs mobili res donnant acc s =~ defaente) tres de ¢
2. d®ci de, en cas dbébusage par | e Directoire de |l a pr®sen
60l e montant nominal maxi mum des augmentations de capit:
en vertu de la présente délégation ne pourra étre sup@ri40000000euros ou sa contrealeur en devises ou en

uni t ®s mon®taires composites ° | a date de |l a d®ci si on

conformément a la loi, & 20 % du capital par an

0 le montant nominalmaxinm des ®mi ssions de titres de cr®ance susce
terme en vertu de la présente délégation ne pourra étre supérieud@0B00 euros ou sa contkaleur en devises
ou en unités monétaires composites a ladate deladei on do6®mi ssi on ;

0l es montants vis®s dans | a pr ®s ent edand [RReRrg medolutiomde s 6 i mp u
la présente Assemblée Générale ;

o - ces plafonds sb6ajoutera, | e c as esRGcém@teerpour préseaver,yv al eur
conform®ment ~ | a | oi et , l e cas ®ch®ant, aux stipulati
des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société

3. décide de supprimer le dtgréférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires et aux valeurs
mobili res donnant acc s au capital et/ ou ;” des titre

4. prend acte que | a d®ci s isdonnadt@®asau chpita et/adua sles titred de aréasce mo b i
emportera de plein droit, au profit des porteurs desdites valeurs mobilieres, renonciation par les actionnaires a leur
droit préférentiel de souscription aux titres de capital auxquels ces valenitieras pourront donner drgit

5. décide que la somme revenant, ou devant revenir, a la Société pour chacune des actions ordinaires émises dans le

cadre de | a pr®sente d® ®gati on, apr s prise en comp
dactions, du prix doé®mi ssion desdits bons, sera au m
r®gl ement aires applicables au moment o0% | e Directoire

6. décide que le Directoire disposera, dans les limitesefxcidessus, avec faculté de subdélégation dans les
conditions légales, des pouvoirs nécessaires notamment pour fixer les conditions de la ou des émissions, le cas
échéant, constater la réalisation des augmentations de capital qui en résultent, @lagéddification corrélative
des statuts, imputer, a sa seule initiative, les frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont
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afférentes et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve |égale au dodeeaudu
capital apres chaque augmentation, et plus généralement, faire le nécessaire en pareille matiere

7. d®ci de que | e Directoire pourra met;itre en Tuvre |la pr

8. fixe a 26 mois la durée de validité de la présdptégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.

VINGT-NEUVIEME RESOLUTION

(Délégationdecmp ®t ence ° donner au Directoire ° | d6effet de d®c
mobilieres donnant accés au capital, dans la limite de 10 % du capital en vue de rémunérer des apports en nature de
titres de capital ou de valeurs mokiles donnant accés au capital, sans droit préférentiel de souscription).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quoru
connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spési@bdemissaires aux comptes et conformément aux
articles L.225147 et L.22892 du Code de commerce

1. d® "gue au Directoire sa comp®tence ~ | o6effet de proc
déactions ordi nai reednnanuacceéscau capithl enuvuesde néroubérer des apports en nature
consentis a la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant acces au capital lorsque les
di sposi ti ons -148alu Codeade domnselce ne kordpgplicables

2. d®ci de que | e montant nomi nal gl obal des actions ord
délégation ne pourra étre supérieur a 10 % du capital au jour de la présente Assemblée Générale, compte non tenu
de la valeur nminale des actions ordinaires & émettre pour préserver les droits des titulaires de valeurs mobiliéres
donnant accés au capital de la Sociéte, étant précisé que le montant nominal maximum des augmentations de capital
susceptibl es doé°menteuare®reknver®dga @men®d e ad ® ®gati on sbéi mp.
global fixé dans la B2me résolution de la présente Assemblée Géngrale

3. prend acte que les actionnaires de la Société ne disposeront pas du droit préférentiel de souscigtionsau
ordinaires et/ou aux valeurs mobilieres donnant accés au capital qui seraient émises en vertu de la présente
délégation, ces dernieres ayant exclusivement vocation a rémunérer des apports en nature de titres effectués a la
Société etque ladécion do®mettre des valeurs mobili res donnant
profit desdites valeurs mobilieres donnant accés au capital, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel
de souscription aux titres de capital auXgues valeurs mobiliéres pourront donner droit

4. délégue tous pouvoirs au Directoire, avec faculté de subdélégation dans les conditions légales, aux fins de procéder

| approbation de | 6®valuation des ualptpaonrtt,s ,d 6deen dc®ocnis
r®alisation, déi mputer l e cas ®ch®ant sur l'a pri me
| augment ati on de capital, de proc®der " |l a modificat
maiere;
5. d®ci de que |l e Directoire pourra met;tre en Tuvre |l a pr

6. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met finc@mpter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation antérieure ayant le
méme objet.
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TRENTIEME RESOLUTION

(D®I ®gation de comp®tence ~ donner au Directoire 7 | 6 e
titres de capital donnant acc s ° dbéautres titres de ¢
de valeurs mobiliereslonnant accés a des titres de capital a émettre de la Sdcig#ec suppression du droit

préférentiel de souscriptiohen cas doéoffre publique initi®e par | a Soci
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux crdes dsseamblées généiles q u o r

extraordinaires, connaissance prise du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, et
statuant conformément aux dispositions des articles E1285a L.225129-6, L.225148 et L.22892 du Code du
conmerce :

1. d® "gue au Directoire sa comp®tence ~ | o6effet de d®c
®poques qubil appr®ciera, tant en France qud”™ | 6®tran
mobilieres régiepar les articles L.2282, ler alinéa, et L.2283, ler et 3éme alinéas, du Code de commerce
donnant accés immédiatement ou a terme, a tout moment ou a date fixe, par souscription, conversion, échange,

rembour sement, pr ®s ent setmanere, adéswactiond de ta Saciété, diedonnamtudtoiea aut r
|l 6attribution de titres de c¢r ®ance, en r®mun®r ati on
composante dbdé®change, initi ®e par | aonsSsont ad®ise® aug u r | e:
n®gociations sur | d6un deBkl8dun&odede®mnmerges ®s par | 6article

2. décide de supprimer, au profit des porteurs de ces titres le droit préférentiel de souscription des actionnaires a ces
actions et/ou valeurs mobitiés a émettre au titre de la présente délégation

3. décide que :

0l e montant nominal maxi mum des augmentations de capit:
en vertu de la présente délégation est fixé AGI0D00 euros ou sa contx@leur en devises ou en unités monétaires
composites ;

0l e montant nominal maxi mum des ®mi ssions de titres de
terme en vertu de la présente délégation ne pourra étre supérieud@0B00 euros oa contrevaleur en devises
ou en unités monétaires composites ;

0l es montants vis®s dans |l a pr ®sent e d®3Ierng redolutiomdes 6i mpu
la présente Assemblée Générale ;

o - ces pl afonds hé&dtald valaur eomiaale dés eactions @dindres a émettre pour préserver,
conform®ment ~ | a | oi et , l e cas ®ch®ant, aux stipulati
des titulaires de valeurs mobiliéres donnant accés awakdpita Société

4. prend acte que la présente délégation emporte de plein droit, au profit des porteurs des valeurs mobiliéres émises
donnant accés au capital de la Société, renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux
actions auxquelles les valeurs mobiliéres pourront donner;droit

5. conf "re au Directoire, avec facult® de subd®l ®gati on
en Tuvre |l a pr®sente d®| ®gati on, et notamment

0 fixer | e dangeainsi qu® e cad écdant, le montant de la soulte en espéces a verser, et a constater le
nombre de titres apport®s ° | 6®change ;

0 d®terminer | es dates, conditions do6é®mi ssi on, not ammen
des actions ordinaires nouvelles et/ou, le cas échéant, des valeurs mobilieres donnant accés immédiatement et/ou a
terme a des actions ordinaires de la Société ;

0 d®t erminer et proc®der ~ tous aj ust e menssuslechpta deilan ® s |
Soci ® ® et fixer toutes autres modalit®s permettant dao:
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valeurs mobili res donnant acc s au capital deu | a Soc
déattribution gratuite des actions ;
0et prendre g®n®r al ement toutes dispositions utiles et

autorisée, constater la ou les augmentations de capital en résultant et modifier corenateestatuts

6. fixe a 26 mois la durée de validité de la présente délégation, décomptée a compter du jour de la présente Assemblée
Générale.

La présente délégation met fin, a compter de ce jour, pour sa partie non utilisée, a toute délégation aytirtda

méme objet.

TRENTE ET UNIEME RESOLUTION
(Plafond global des augmentations de capital).

L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor.
extraordinaires, connaissance priserdpport du Directoire et du rapport spécial du Commissaire aux comptes, et
conformément aux dispositions du Code de commerce :

1. fixe le plafond global des augmentations du capital social qui pourraient résulter, immédiatement ou a terme, de
| 6ensengbniessdeosns dbdactions ordinaires, ral i s®es en v
Directoire par la présente Assemblée Générale a un montant nominal total maxima@O@®60 euros, compte
nont enu du nombr e doéa déantantire des austeanertsreffectués, eonfarmésenecla loi
et aux stipulations contractuelles applicables, pour préserver les droits des porteurs de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital ;

2. fixe @ 300000000 euros le montant nominal total maxim global des valeurs mobiliéres représentatives de titres

de cr®ance susceptibles dbdéd°tre ®mises en vertu des d
présente Assemblée Générale.

TRENTE DEUXIEME RESOLUTION

(Modi ficatebthl dedédastacuts afin de porter | 6©ge | i mit
ans)
L6Assembl ®e G®n ®r al e, statuant aux conditions de quor.
extraordinaires, d®&dilde dtes mad chit fuit sr alf ®d ar tdieclpeorkt er |1 6 ©g
Surveillance de 80 © 85 ans et dobébadopter | a nouvell e r(
Ancieme rédaction Nouvelle rédaction
Article 17 Conseil de Surveillance Artic le 17Conseil de Surveillance
€ é

[ll. Chaque membre du Conseil dmirveillance ng Ill. Chaque membre du Conseil de surveillance
pourra exercer ses fonctions que dans la mesure| pourra exercer ses fonctions que dans la mesu
sera agé de moins de quatiegts (80) ans. Lorsqu| il sera 4gé de moins de quatfiegt-cinq (85) ans.

cette |Iimite est atteinLorsque cette | imite
fonctions ©° | 6issue de |dbexerceromses’ fbacssu
ordinaire. assemblée générale ordinaire.

é é
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TRENTE TROISIEME RESOLUTION

(Modi fication de | 6article 4 des statuts relatif ° | 06a
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant raquises pouw tesl assemhdérssgéndrales g u o r
extraordinaires, d®ci de de modi fier I édarticle 4 des st
nouveau nom de |l a ville dO6EVRY devenu Evragom@terdulerour onn
janvier 2019 et dbébadoptier | a nouvelle r®daction sui vant

Ancienne rédaction Nouvelle rédaction

Article 4 Article 4

Siege social Siege social

Le siége social est303, Square des Champs Elysé¢ Le siége social est303, Square des Cham

EVRY (91000). Elysées a Evry Courcouronnes (91000). 1
TRENTE QUATRIEME RESOLUTION
(Pouvoirs pour | 6accomplissement des formalit®s | ®gal e:
L6Assembl ®e G®n®r al e, statuant aux conditions de quor.

ordinaires, confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un extrait du préseiepoat@eur
effectuer tous dép6ts, foatités et publications nécessaires.
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1. APERCU DES ACTIVITES

1.1 PRINCIPALES ACTIVITES

SELECTIRENTE est une société fonciére spécialisée dans 16 i mmobi | i er d e mprostaireament a&eo mmer c e s
centre-ville et dans une moindre mesurede p®r i ph®r i e. Cr®®e en 1997 ~° |1 o6initiati\
SELECTIRENTE exerce une activité patrimoniale consistant a acquérir et a gérer, en vue de les louer, des actifs

immobiliers commerciaux en France et, d e mani r e mar gi nCed astifs locatifd sor® touéa a des r .

enseignes de distribution nationale (Kiloutou, Maisons du Monde, Casino, Carrefour, Picard surgelés, la Plateforme du

Batiment, Lidlé ) , des services de proximit® ( agenetasesbommegntsr e s , i mm
indépendants.

La Soci® ® a vocation 7 valoriser et =~ d®veldaawpfaredeslon patri

société SOFIDY a qui elle a délégué la gestion compléte de son patrimoine.
1.1.1 Positionnement

Le positionnement de la Société est décrit page 9
1.1.2 Stratégie

La stratégie de la Société est décrit page 10
1.1.3 Avantages concurrentiels

SELECTIRENTE considére que ses principaux avantages concurrentiels sont les suivants :

- Lesourcingou | es opportunit®s dobéachat dobactifs

La Soci ® ®, acteur reconnu dans | 6i mmobi | iporeursimmohiiesde de c¢comm
SOFIDY. Ce réseau, constitué depuis plus de vingt-cing ans, est tenu régulierement et parfaitement informé des profils
déinvesti ssement recherch®s par | a Soci ® ®. 1|1 comporte un n
| 6ali mentent r®guli rement en opportunit®s ddacquisitions.
Qutrece r ®seau, | a So dap@stpl@siegrdamredes: at t ach®e

A adévelopper des relations commerciales avec les enseignes locataires afin de les accompagner dans leurs projets
de développement,

A & se positionner auprés de certains distributeurs comme acquéreur naturel dans le cadre de leurs programmes
doexternalisation,

A " r®pondre " des appels dooff B@Y. en b®n®ficiant de | 6expel

- Lagestion locative

La Soci ® ® b®n®ficie depuis sa cr ®at3OFIDY, dcionnaife dordat@r deécance et d
Société, et par ailleurs un des principaux acteurs de la gestion de fonds immobiliers « murs de commerces », a qui
SELECTIRENTE a délégué la gestion compléte de ses activités depuis sa création.

SELECTIRENTE a su démontrer ses capacités a gérer plus de 350 actifs locatifs, a revaloriser ses actifs en fonction
des ®ch®ances et des opportunit ®s, tout en sbéeffor-ant en pe
pouvant étre attaché a une zone géographique,aunloc at ai re ou ~ un type dobéactivit® comm

La Société démontre au quotidien sa capacité a constituer et développer un patrimoine trés sécuritaire, caractérisé par

sa maturité, la rareté des actifs détenus, et une forte mutualisation des risquesentermes de | ocataires, doéim
et doéactivit®s commercial es.
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- La cession des actifs

La spécialisation dans le domaine des petites et moyennes surfaces a usage commercial confere a SELECTIRENTE

un savoir faire reconnu et notamment une capacité a adapters on portefeuill e en fonction de
déune fa-on plus g®n®rale " | 6®volution des modes de distribu
la cession de certains biens en fonction des conditions de marché.

1.1.4 Principales caractéristiques des baux

Les baux concl us par slassez 8iwersas,@asuantsdesratquisitione suécessiveseet ont donc des
durées et des modalités juridiques différentes. La Société procede depuis plusieurs années, dans le cadre d dun e

politique de gestion active, | 6occasion des renouvell emen
progressive de | 6ensembl e des baux qudelle exploite. Les bau
« Bail commercial ». Ces nouveaux baux ont notamment les caractéristiques suivantes : durée supérieure ou égale a

9ans, une c¢l ause dbéactivit® | i mit altéivred iedeaneédctic&ioa desleequadeé i n d

exa
part des charges. lls peuvent mettre par ailleurs a la charge du locataire| e co 3%t des r ®parations dobe

Durée

La totalité des baux consentis par la Société dans le cadre de son activité sont des baux commerciaux. Leur durée est
généralement de neuf ans. Si le bailleur est tenu par la durée minimale fixée au bail, le preneur dispose en revanche,
sauf stipulation contraire du bail, d'une faculté de résiliation du bail a l'issue de chaque période triennale sous condition
de donner congé par acte extrajudiciaire au moins six mois avant la fin de la période en cours, méme si certains baux
prévoient une renonciation des locataires a donner congé a la fin du premier renouvellement.

Echéancier des baux au 31/12/2018

Nombre de baux a

échéance

87
90 -
80 A
70 4
60 -
50 A

37
40 - 31
[+ 27 &
30 4 22 23 L0
20 A
10 A 3
0 : ' . . ' ' . ; ' ' . Date
<au 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 grachéance
31/12/18
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Loyers et charges

En régle générale, et sous réserve des mécanismes d'augmentation légale du loyer en fonction de la variation de l'indice
| CC ou de | odloyersidéterminés lrsde la torchision du bail ne peuvent faire I'objet de réévaluation pendant
la durée initiale de celui-ci, sauf circonstances exceptionnelles.

Sauf exception, les loyers sont nets de toutes charges, les preneurs devant notamment rembourser au bailleur la quote-
part dimpéts et taxes afférentes aux locaux loués, les primes d'assurance de limmeuble et les honoraires du
gestionnaire de l'immeuble.

Concernant la prise en charge des travaux, la plupart des baux prévoit que le preneur supportera le co(t des travaux
de mise en conformité des locaux loués avec toute nouvelle Iégislation ou réglementation. Toutefois, certains mettent
a la charge du bailleur les travaux de mise en conformité touchant a la structure. Le bailleur conserve, dans la majorité
des cas, la charge des grosses réparations telles que définies a I'article 606 du Code civil.

Enfin, la Société supporte I'ensemble des charges qu'elle ne refacture pas a ses locataires (notamment les charges
relatives aux locaux vacants et les codts relatifs a des gros travaux réalisés sur les actifs immobiliers). SOFIDY établit
chaque année un budget de charges générales, et un budget travaux. Les dépenses de travaux pouvant étre
récupérées aupres des locataires sont incorporées au budget de charges générales. Ce budget inclut aussi les primes
ddassur ances resde géstios delsSORDYr a i

Indemnité en cas de résiliation

Certains baux stipulent qu'en cas de résiliation du bail & la prochaine échéance triennale, le preneur devra verser une
indemnité au bailleur.

Franchises de loyers

Conformément aux usages du marché de la location immobiliére de commerce, il arrive que la Société accorde certains
avantages a ses locataires. Notamment, elle peut accorder des franchises de loyers a l'occasion de la conclusion ou
du renouvellement d'un bail.

Cession du droit au bail

La majorité des baux prévoit que la cession du droit au bail est interdite sauf autorisation préalable du bailleur et précise
gue le locataire cédant reste garant solidaire du paiement du loyer et des charges et du respect des clauses et
conditions du bail pendant la durée résiduelle du balil.

Destruction partielle ou totale des locaux

En cas de destruction totale des locaux, la majorité des baux prévoit leur résiliation, certains baux prévoient la possibilité
pour le bailleur de faire procéder a la reconstruction des locaux loués dans un certain délai a compter de la destruction.

En cas de destruction partielle, si la durée des travaux excede une durée de 12 ou 18 mois selon les baux, le bailleur
et le preneur pourront résilier le bail et a défaut d'une telle résiliation, si les travaux sont réalisés, le preneur peut
demander une réduction de loyer en raison de sa privation de jouissance.

1.1.5 Organisation opérationnelle

L'organisation opérationnelle de la Société repose tant sur les compétences de son directoire, que sur celles des

s e

prestataires ° qui l a Soci ® ® a choi si de confier | a mi
organisation assure ainsi a la Société une plus grande souplesse dans son fonctionnement et lui permet de maitriser

ses frais de gestion.

Organisation interne

Les décisions stratégiques de la Société sont arrétées par le directoire qui définit les orientations de l'activité de la

Société et le Conseil de Surveillancevei | | e ~ |l eur mise en Tuvre. Le directoi

I'expérience et la disponibilité des membres du Conseil de Surveillance et bénéficie en outre des avis, recommandations
etanalyses formul®s par | e comit® dbéinvestissement

Pour de plus amples développements sur la composition, les modalités d'organisation et les attributions du directoire
et du Conseil de Surveillance, il est renvoyé au paragraphe 4.2. du présent document de référence.
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Externalisation de la gestion

Il est rappelé que selon les termes de la Convention de Délégation de Gestion détaillée au paragraphe 3.7.1, la Société

confie 7 SOFI DY wune mi ssion ddbassistance tr s ®t endue pour
déinvesti ssement s, de financement et dbéarbitrage, Il a gestion
que sa gestion administrative.

La mise en 1 uvr eassétenanagemgntel de property manafjément est assurée par SOFIDY.

Les activités d'asset management portent sur le diagnostic de chaque actif afin d'optimiser sa valorisation, I'élaboration
de la stratégie qui en découle (renouvellement des baux, recherche de nouveaux locataires, rénovation, extension, etc.)
et | a miuseede eetie sfratégie. Elles consistent également a mettre en place des plans d'investissements
contribuant au développement et a la valorisation du patrimoine immobilier. Les opérations de commercialisation
peuvent étre déléguées.

Les activités de property management portent notamment sur les missions administratives. Elles consistent pour
I'essentiel a gérer au quotidien les rapports avec les locataires, a facturer et recouvrer les loyers, charges et imp6ts
pour le compte de la Société, établir un rapport d'activités mensuel relatant les facturations, les encaissements,
I'évolution des arriérés éventuels de loyers et faisant le point sur les dossiers de procédure. Les activités de property
management recouvrent également la maintenance, le nettoyage et l'entretien des immeubles et le paiement des
factures des prestataires de services.

En dehors de SOFIDY, |l a Soci ®t ® -mviess td éeanu csu nt udaet i soens dper edsRipaetnadi;
1.1.6 Principauxf act eurs ayant une influellmtce sur | 6act

Déune mani rled egn®re@®rbdlee,des facteurs de r P dugptésent doeument den n ®s au
r ®f ®r ence est susceptible dbéavoir une influence sur | dactivii

Les principaux facteurs ayant une influencesurldéacti vi t ® ou | e r®sultat: de | a Soci ®t ®
- Contexte économique

Les facteurs macroéconomiques décrits au paragraphe 1.2.1sont suscepti bles ddéavoir une inf
résultat de la Société.

- Mar ch® de | @dammeroid etlcaneurrence

Tout ®v nement ou changement majeur sur L22ensatr cshu® cdeep tli 6bil nem odbdi
une influence sur | dactivit® et | e r®sultat de | a Soci ®t ®.

- Evolution des loyers

La croissance des loyersdépendde | 6 am®l i orati on du taux dobéoccupation du pat
des loyers. (voir paragraphe 1.3.1)

- Rémunération de la Société

La r®mun®ration de SOFIDY au titre de | a Conventi otmmis de D®I ®;
derniers exercices. Elle est décrite de maniére détaillée au paragraphe 3.7.1.

- Option sur lerégime SIIC
La Société aopté aeffetaul®j anvi er 2007 pour |l e r®gime fiscal SIIC (Soci ®t

gui exon re dodédimptt sur |l es soci® ®s | es r®sultats ®ligibles
ce régime fiscal sont décrites dans le présent document de référence, page 28.
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1.2 PRESENTATION DU MARCHE DE LOMMOBILIER COMMERCIAL

1.2.1 Facteurs macroéconomiques

La bonne santé du secteur de I'immobilier commercial est directement influencée par la conjoncture économique
générale et est notamment fortement cor r ® ®e ~ | 6®volution de | a consommati on
progression réguliere depuis la fin de la deuxieme guerre mondiale.

Les autres principaux indicateurs macroéconomigques, notamment la croissance du produit intérieur brut ("PIB"), le

ni veau des cr ®ations d'empl oi , | e ni veau des t aux d'int®r °t
construction, sont susceptibles d'avoir " plus ou moins | or
commercial.

Le niveaudestauxd 6 i nt ® eneffesun acteur important. Des niveaux faibles contribuent a soutenir la valeur des
portefeuilles déactifs commerciaux et ~ am®liorer | a sant® f
taux doéint®r°tsté pamgaitlerener § alcé!l fi nancement des op®ration
immobiliers en diminuant les codts liés a la réalisation de leurs projets.

Le niveau de | 6indice du »kesttauted éactdurssignificatif. Celui-act d ®h e ;mi h€CIl 6 ®v o

dela tr s grande majorit® des | oyers commerciaux en dehors
déplafonnements et de déspécialisations de baux pouvant étre engagés par le bailleur. Il est & noter que depuis 2008,
un nouvel indice des loyers commerciaux (« ILCeé) est ®gal ement applicable, ce nouvel

baux conclus ou renouvelés a compter du 1°" octobre 2014.
122 Le march® de | 6i mmobilier et des commerces

Les commerces de centre-ville

En centre-ville on constate une demande tres sélective, ainsi que la poursuite des développements sur les grandes
métropoles régionales. Les enseignes privilégient désormais les arteres et actifs « primes » bénéficiant de flux
importants.

Au-dela des caract ®r i stiqgues immobili res <classigues des commerces |
enseignes est ®galement perceptible dans | 6all ongement des dRe
Ces derni res sontattu¢omdredhbes gragndes chanes dé @istribution aussi bien que les

commergants plus modestes ne sont plus préts a payer des loyers hors marché pour un bel emplacement sans garantie

de rentabilité.

De plus, les autorisations indispensables et les contraintes administratives, urbanistiques et architecturales qui
imposent des limitations évidentes, pésent tout particulierement sur le développement des hyper-centre-villes et
not amment pour | 6®qui pement de | a p e rdewloppant. sur ldes swfacesc e p t des
importantes, reste limité & des opérations de notoriété tres ponctuelle, réservées a de rares utilisateurs, avec des
travaux de restructuration et des co¥%ts doéam®nagement tr s ®]

Par ailleurs le marché des emplacementssec ondai res, dont | es valeurs so6ajustent reé
résiste dans les secteurs présentant une dynamique démographique avec une forte densité résidentielle ou des projets
de rénovation urbaine.

Les commerces de périphérie

Des « Boites » aux retail Parks

Longtemps critiquées pour avoir « défiguréé | 6 ent r ®e des villes, ces zones commerci
« boites commercialesé sont en pleine mutation, sous | dexigence conjugu
du régulateur.

Jusqud” pr®sent, |l e d®vel oppement des zones dbéactivit®s comm
des enseignes, chacune installant sa « boite » et gérant sa politique commerciale indépendamment des autres.

Auj ourddhail, 6i mpul si on doéinvestisseurs, de promoteurs et de

déactivit®s dACGwoa « retail pdrke s) se(développe avec une architecture soignée et cohérente.

Toutefois, en ce qui concerne leur développement commercial et le maillage de leurs magasins, les enseignes sont de
plus en plus prudentes et font preuve dbdéattenti sme dans | eur
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1.2.3 Les tendances

I se dessine des grandes tendances en termes dbéoffre qui s e

- Pour les rues commercantes

o0 Renouvell ement de | 6o0of fre codansrlesiametes pame » letaes difficnliés i e de f
techniques et administratvlieves ddédintervention en centre
o A Paris, reconversion de b irgemcs deinonveked polaritée cosmmedcialesladkEt at et

marges de la capitale (Nord et est parisien) exception faite de quelques opérations dans le centre de Paris
(rénovation de la Samaritaine, de la Poste du Louvreé ).

o0 En province, op®rati onguureb aiames | mi xtaeds ed @edrumnme pol i ti que
urbains.

- Pour les centres commerciaux
0 Baisse sensible des ouvertures de centres commerciaux en 2018 : 173 000 m2 de centre commerciaux ouverts
en 2018 contre 280 000 m2 en 2017.
0 La majorité des ouvertures correspondent a des créations de surfaces (B6 Es t " Farebersviller
Marseilleé ) p | ut ?stextansiofs de phecs existants.

- Parcs dbéactivit®s commerciales
0 Baissesensiblede22% du vol ume dbéouvertur e dlesep20t8¢1330000m&auveitsvi t ®s c o
en 2018 contre 470 000 m2 en 2017) compte tenu hotamment des mesures restrictives liées a la loi Elan et de
nombreux refus en commission nationale.

Les tendances de la demande :

- Rationalisation des réseaux de boutiques : les incertitudes du contexte économique ont incité plusieurs acteurs a
maitriser avec plus de rigueur leurs colts immobiliers,

- Internationalisation : des enseignes internationales non pr®sentes sur
implanter. La croissance des enseignes établies en France depuis peu est importante et témoigne de cette
attractivité,

- Recentrage sur les emplacements « prime » : les mouvements de 2018 ont surtout reflété le vif appétit des
enseignes pour les sites et emplacements numéro un leur permettant de limiter les risques associés a leurs
ouvertures,

- Expansion : guel gues grands groupes fran-ais et internationaux
nouveaux magasins dans un souci de croissance de leurs résultats,

- Ouverture par des enseignes spécialisées historiquement présentes en périphérie de formats plus réduits en
centevi | | e (Mai sons du Monde, LO6Appart by Leroy Merl-in, Boul
commerce.

1.2.4 Environnement concurrentiel de SELECTIRENTE

La concurrence dans |l e secteur de | dinvestissement en i mmobi l
années. Cet environnement concurrentiel trouve avant tout son origine dans la masse de capitaux préts ©  svésiir n

dans | 6i mmobilier doéune mani re g®n®r al eDeolus,l@alnlso d &ti imomo bi | ¢ e
classe dopatdiess idstli auti ons g®rant de | 6®pargne | ongue (comp

pourrait croitre encore dans les années a venir.

Si la crise financiere déclenchée par les « subprimeseé au cours de | 6® ® 2007 est venue
march® de | 6dinvestissement en i mmobilier déentreprsteses, | 6e
intense. Les segments des murs de commerces et le centre-ville sont plus que jamais recherchés par les investisseurs

en cette période de sortie de crise.

Dans le cadre de son activité patrimoniale, la Société se trouve en concurrence avec de nombreux acteurs dont la
typologie peut étre résumée de la maniére suivante :

- des grandes foncieres cotées tant francaises q u 6 i nt e r rfUnibail Radance Klépierre / Corio, Mercialys,
Hammer soné) disposant ddéun parc immobilier et ddéune surfac:i
Société. Cette capacité financiére et cette aptitude a entreprendre des projets de taille significative en propre,
offrent aux plus grands intervenant s sur | e march® | a possibilit® de r®pondr e

op®rations dbéacquisitions dbéactifs ne
objectifs dbéacquisition que | a Soci ®t ®

rrespondant pas n

co
sbest fix®s
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- des fonciéres cotées de taille plus modeste généralement non spécialisées en murs de commerces (Paref, Affine,

Mi nes de | a Lucette; Fonci re Massenaé¢)

- des soci ® ®s ou f onahsotésl(6Grnovsevse n srs,e nreinmanci re T®cheney, LFP
(Immorent e, Buroboutic, Mul ti commer ce, Fonci a Pierre Render
commerces et pr®sentant un patrimoine commercial et une caj

- bien que | e mouvement soit maoinegirintobiliers, tedtans acteursrdala dissilzuion on des p
alimentaire ou spécialiséedi sposent doéun patrimoine important dbéactifs ¢
propre ;

- des sociétés de promotion spécialisées en urbanisme commercial ;
- des investisseurs particuliers indépendants de nature et de taille trés diverses ;
- enfin des OPCI (Organismes de Placement Collectif Immobilier).

Cependant |l e segment des actifs ddébune valeur de 0,5 ° 5 mil
toutefois moins recherché que celui des centres commerciaux, galeries commerciales, retail parks et autres parcs

déactivit® commerciale vis®s par | es gr and e-saxossolcfauRnbt&@s f onci
que les actifs de petite taille fontquant ~ eux | 6obj et doupaddedmanialed.e croi ssante d

Le segment sp®cifiqgue occup® par SELECTI RENTE, nolleesment con
di fficilement quantifiable castilueedeailt pédobj desddaganns m®
ou professionnels du secteur (BNP Paribas Real Estate, CBRE, é) . Mal gr® cet environnement
SELECTIRENTE occupe probablement une place importante et reconnue sur ce marché.

1.3 ENVIRONNEMENT REGLEMENTAIRE

Dans la conduite de son activité de détention d'actifs immobiliers, la Société est tenue de respecter les réglementations
d'application spécifique ou générale régissant, entre autres les baux commerciaux, | e dr oi t deladanfdur bani sm
publigue, I'environnement, la sécurité et les régles fiscales inhérentes a son statut de SIIC.

1.3.1 Droit des baux commerciaux

Les baux commerciaux sont régis par le décret n° 53-962 du 30 septembre 1953, codifié pour partie aux articles L.145-
1 et suivants du Code de Commerce, qui dispose que leur durée ne peut étre inférieure a 9 ans. Néanmoins, le preneur
a la faculté de résiliation a l'expiration de chaque période triennale, sous condition de donner congé par acte
extrajudiciaire au moins six mois avant la fin de la période en cours. Le bailleur, en revanche, ne peut reprendre les
locaux a l'expiration de chaque période triennale au preneur que s'il entend, notamment, construire, reconstruire
I'immeuble existant ou le surélever et ne peut demander la résiliation judiciaire du bail qu'en cas de manquement du
locataire a ses obligations contractuelles. Lors de la conclusion du contrat, les parties fixent librement le loyer initial. En
I'absence de clause d'indexation annuelle prévue dans le bail, le loyer ne peut étre révisé que tous les trois ans pour
correspondre a la valeur locative, sans pouvoir, sauf exception, excéder la variation de l'indice trimestriel (ICC ou ILC)
intervenue depuis la derniére fixation du loyer. Les baux comprennent le plus souvent une clause d'indexation annuelle.
Le loyer est indexé le plus souvent au 1°" janvier de chaque année en fonction de la variation de I'Indice National du
Co0t de la Construction publié trimestriellement par I'INSEE ou ILC.

A lissue du bail, la Société peut refuser de renouveler le bail au profit du locataire ou délivrer un congé au locataire
avec offre de renouvellement a de nouvelles conditions financieres. De son co6té, le locataire peut demander le
renouvellement de son bail aux mémes conditions. A défaut, le bail se poursuivra par tacite reconduction aux conditions
applicables en fin de bail.

A la suite d'un refus de renouvellement délivré par la Société, celle-ci doit payer une indemnité d'éviction au locataire

afin de réparer tout le préjudice subi par le locataire évincé, & moins qu'elle ne justifie le non-paiement de cette indemnité

par l'existence d'un motif grave et légitime. Dans le cas ou l'indemnité d'éviction est due, la Société bénéficie d'un droit

de repentir, a savoir la faculté de revenir sur sa décision et de proposer le renouvellement du bail en cause. Ce droit de
repentir peut étre exercé, a la condition que le locataire n'ait pas pris de dispositions pour quitter les lieux avant, jusqu'a
I'expiration d'un délai de quinze jours a compter de la date a laquelle la décision fixant I'indemnité d'éviction est passée

en force de chose jugée. L'exercice de ce droit de repentir est irrévocable et entraine le renouvellement du bail a
compter de Il a noti fi cat i oibparkegploitdhuissiéraudocataire. A la suite d'undagéawec dr o
offre de renouvellement délivré par la Société ou d'une demande de renouvellement par le locataire, le loyer peut étre

fixé, soit a I'amiable entre les parties, soit judiciairement faute d'accord entre les parties.

Dans ce dernier cas, la partie la plus diligente doit saisir la Commission Départementale de Conciliation, avant toute
saisine du Tribunal de Grande Instance, afin qu'elle rende un avis sur le montant du loyer et tente de concilier les

parties. A défaut d'accord, la contestation doit étre portée dans les deux ans a compter de la prise d'effet du
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renouvellement devant le Tribunal de Grande Instance. Le loyer du bail renouvelé doit répondre a deux principes : il
doit correspondre a la valeur locative des locaux et son renouvellement se fera conformément a la regle dite "du
plafonnement” instaurée par le décret n° 53-962 du 30 septembre 1953. A moins d'une modification notable de certains
éléments déterminant la valeur locative des locaux loués (“facteurs locaux de commercialité") entrainant une variation
de la valeur locative de plus de 10 %, les loyers des baux, dont la durée n'est pas supérieure a 9 ans, sont plafonnés
et ne peuvent excéder la variation de l'indice ICC. Echappent néanmoins a cette regle dite "du plafonnement”, les
bureaux, les locaux "monovalents” (locaux destinés de par leur agencement particulier a I'exercice d'une seule activité)
ou les baux d'une durée initiale de 9 années et qui, par le fait d'une tacite reconduction, ont eu une durée globale
effective de plus de 12 années. Dans un tel cas, la libre renégociation du loyer pourra étre entreprise avec les preneurs
a l'issue de la durée contractuelle du bail pour les baux de bureaux ou locaux monovalents et a I'issue du bail en fonction
des conditions de marché alors en vigueur pour les baux d'une durée dépassant 12 ans. Pour les baux d'une durée
supérieure a 9 ans, les loyers échappent également a la regle du plafonnement et leur renégociation peut étre
entreprise avec les preneurs lors du renouvellement de leur bail, aux conditions de marché. Pour les baux de 9 ans, la

Loi Pinel pr®voit que | a variation des |l oyers d®coul ant dobéun
Par ailleurs, depui s |l a publication du dl®ctoues lesddiatgs gdmmercales peavende | 61 nd
bénéficier de ce nouvel indice. Celui-c i est calcul ® et publi® trimestriellement p
|l 6indice des prix " |l a consommati on h o rcsltdekboastructon (ICE)er s | oyer
pour 25 % de | 6indice du chiffres déaffaires du commerce de ¢
indice offre une alternative ° | a r®f ® ence CC)utdisé jusfijiec e t r i me
|l ors pour calculer | é6®volution des | oyers commerci aux.

Le champ doéapplication de |1 61LC est plus restr elidmcodedeue cel ui

commerce. |l concerne les locataires commercants et artisans qui exercent une activité commerciale et immatriculés

au registre du commerce et des sociétés ou au répertoire des métiers. Sont exclues du nouveau dispositif les activités

exercées dans des immeubles a usage exclusif de bureaux, méme si le titulaire bénéf i ci e doéun bail comme
activitées exercées dans des plates-formes logistiques et les activités industrielles.

Léindice I LC sdappligqgue d®sormais ~ tou€§ocloers20llaux concl us ou
132 Droit de | 6urbani sme commerci al

LaloiN°73-1193 du 27 d®cembre 1973 dbéorientation du commerce et
N°96-1018 du 15 juillet 1996, soumet | a cr®ation et | 6extension
de vente existantesou | es changements de secteurs dbéactivit®s ~ | dobter
« autorisaton CDAC €& du nom de | 6organisme qui I a d®@iménagement | a Comr
Commercial. Sont soumis a cette autorisation les projets do n t | 6obj et est Il a cr®ation ou |
commerci al déune sur f ak080 nkeu devanhdémassar ueps@iil lorequerleeprojet aboutit. Cette
autorisation est un pr ®al abl e n®cess aiswurecertre dordneescipl.l Todtet at i on d
exploitation de surfaces de vente non autoris®e est | ourdeme
défaut de régularisation, destruction des métres carrésillégaux). A | a connai ssance @aucunktgeSoci ®t ®,
ou d®ci sion administrative ou judiciaire intervenu ~ son en¢
déinfraction ° | durbani sme commerci al

1.3.3 Droit de la santé publique

La Société est tenue de procéder a la recherche de la présence ddéami ante et |l e cas ®ch®a
désamiantage conformément aux articles R.1334-14 a R.1334-29 et R.1336-2 a R.1336-5 du Code de la santé publique.

Selon |l e niveau do®t at de conservati on deéddr&oit @umacorttréle d ®t ect ®
p®ri odique de | 6®t at de conservation des mat ®r i aux, soit

| 6at mosph re, soit ° des travaux de confinement ou de retrait

par la Société est trés faible et ne nécessite pas de travaux particuliers conformément a la réglementation en vigueur.
Aucune op®ration de d®samiantage en cours ou envisag®e nba ®f

La Société est également assujettie a la réglementationenvigueur en mati re de lutte contre | e
au plomb, dont les dispositions sont insérées dans le Code de la santé publique aux articles L.1334-1 a L.1334-6 et

R.1334-1aR.1334-13. Si un diagnostic de | 6i mmeubbdéac®esbebuhit®sgue|]
|l es occupant s, l e pr®fet en informe alors | e propri ®taire et

1.34 Droi t de | 6environnement

Dans les cas ou les sites détenus par la Société seraient classés par acte administratif dans une zone couverte par un
plan de prévention des risques technologiques, par un plan de prévention des risques naturels prévisibles ou dans une
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zone sismique,laSoci ®t ® es't tenue, au x5 tdeur mzosd ed ed el 6l adretni vcil reo nLn-eln2e5n t et
134 du 15 f®vrier 2005, ddéen infor mer |l es | ocataires.

Certaines installations peuvent également étre soumises aux réglementations régissant les Installations Classées pour

|l a Protection de | 6Environnement (I CPE) . Une installation cl
présenter des dangers ou des inconvénients pour la commodité du voisinage, la santé, la sécurité, la salubrité publique

et |l 6environnement . Léexploitant déune installation <c¢cl ass®e
transformation notable qudéil envisage dbéapporter ~ cette insi/
de fonctionnementdont | e contenu est pr®cis® par | darr°t® du 17 juil!l
est mi se 7 | 6arr °t d®f i ni ti f, son exploitant doi t en i nfor me
remettre le site dansunétat t el qubdi l ne sO6y manifeste aucun deslddangers ¢
Code de | é6environnement .

La Soci ® ® est tenue de respecter Il a r®gl ementation sur | 6e
I 6obl i gaiteinemtndescca&ux usées conformément aux dispositions du Code de la santé publique et du Code

g®n®ral des collectivit®s territoriales, ainsi que lea gesti ol

janvier 1992).
Par ailleurs, conformément aux réglementations dites RT 2005, RT 2012, a la loi n° 2009-967 du 3 ao(t 2009 dite

Grenellel , et celle du 13 juillet 2010 dite Grenelle 11, la polit
en 2011 sur une série de diagnosticsetde travaux ci bl ®s sur | a r®duction des cons

1.3.5 Respect des normes de sécurité

En tant qué®tablissements recevant du public, certains i mmeut
de sécurité contre les incendies déterminées par les articles R.123-1 a R.123-55 du Code de la construction et de

| habitation. Avant toute ouverture des ®tablissements recev:
commission de sécurité. Apres avis positif de la commissiondes®c ur i t ®, | e maire autorise | éouv

par arrété. Par ailleurs, une visite en vue de vérifier le respect des normes de sécurité a lieu périodiquement.

En outre, ces |l ocaux commerciaux f ont delsérneibapce tesldré qualeur ob |l i gat i
importance ou leursi tuation |l e justifie. 1 sléda Gade de laccanstriiction mt®ene n t : (I
|l 6habitat, de prendre | es mesures per mett an anquildéRgsilocaex | es r i ¢

Les modalit®s dobéapplication de cette disposition on#6 ® ® pr ®
du 15 janvier 1997 et pour les parcs de stationnement par le décret N° 97-47 du 15 janvier 1997.

Par ailleurs, lal oi du 11 f®vrier 2005 pour | 6®galit® des droits et
personnes handicapées impose la mise en accessibilité aux personnes a mobilité réduite des établissements recevant

du public. Les établissements nonconf or mes au 31 d®cembre 2014 ont | 6obligatior
2015 un Agenda do6Accessibilit® Programm® (AdOAp) consistant
dédun planning des travaux ~ mettre en Tuvre.

1.3.6 Régime fiscal applicable a la Société

La Société a opté, a compter du 1°" janvier 2007, pour le régime fiscal des SIIC prévu a l'article 208 C du Code général
des imp6ts. Ce régime permet aux SIIC de bénéficier d'une exonération d'imp6t sur les sociétés au titre de leurs revenus
locatifs et des plus-values gu'elles réalisent a I'occasion de cessions d'immeubles ou de certaines participations dans
des sociétés immobilieres.

En contrepartie de cette exonération, les SIIC sont soumises a une obligation de distribution :

- d'au moins 95 % de leurs bénéfices exonérés provenant de leur activité locative, distribution devant intervenir
avant la fin de | 6exercice qui suit |l eur r®alisation
- d'au moins 70 % de leurs bénéfices exonérés provenant de la cession d'immeubles ou de certaines participations
dans des sociétés immobilieres, distribution devant intervenir avant la fin du deuxieme exercice qui suit celui de
leur réalisation ;
- de latotalité des dividendes recus de filiales ayant opté pour le régime spécial, redistribution devant intervenir au
cours de | 6exercice suivant cel ui de | eur perception.

La quote-part de résultat provenant de sociétés de personnes ayant un objet identique a la SIIC est exonérée a condition
qubell e soit distribu®e dan s-dessassen distingyart la part Quhpsovientde ld l@datemn s i
déi mmeubles, de | eur cession ou de dividendes re-us de f

ndi q
ilial
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Lenonr espect de | 6obligation de distribution entra’ ne |
b®n®f i ce de | dexercice.

De pl us, optiompousr le dgimelSAC, la Sociétée st r e d envimpbtiswe lesdséciétés (« Exit tax ») au taux
de 16,5 % assis sur la différence entre la valeur vénale de ses actifs immobiliers au jour de son option pour le régime

SIIC et leur valeur fiscale.Cet i mp!t peut °tre pay® en quatre versements

trois autres années suivantes. Les plus-values latentes relatives aux autres immobilisations ne sont pas taxables a

condition que |l a soci ®t ® -valies mégliaégse ultéfieuramarlt, dausl de rla céssian des | u s
i mmobilisationsr, fdibapale dudelal es avaient ~ la cllture

s de sortie du r®gime SIIC dans |l es dix ans sui
1 sur | es wauesiqeibnm®s ®% ®r i IMpe®s@Pkess au taux r®duit,

Sur |l es cons®quences compt abl e s régne, vbii page @& du présens doclmentidé opt i on

référence.

1.4 ASSURANCES ET COUVERTURE DES RISQUES

1.4.1 Présentation générale de la politique d'assurance

La politique en mati re d'assurance mise en Tuvre par
prémunir contre les responsabilités encourues. La Société bénéficie du pouvoir de négociation du groupe SOFIDY qui
lui permet d'obtenir des conditions d'assurance avantageuses.

La politique d'assurance de la Société prend en compte les impératifs suivants :

- identification et quantification des risques les plus importants en termes d'exposition et de capitaux assurés et
analyse des risques aléatoires ;

- souscription des couvertures d'assurances adaptées aux sinistres qui peuvent étre raisonnablement anticipés pour
des montants évalués, soit par des expertises agréées par les assureurs, soit apres estimation des risques faite
en collaboration avec les services internes et le courtier de la Société ;

- choix dobéun assureur de premier plan afin de se pr@®munir

réassureur.
1.4.2 Eléments d'appréciation des couvertures souscrites

Concernant les principes de souscription exposés ci-avant, les garanties décrites ci-aprés le sont a titre indicatif d'une
situation a un moment donné et ne peuvent étre retenues comme étant permanentes du fait des modifications rendues
nécessaires tant sur les risques a garantir que sur le niveau des garanties elles-mémes, susceptibles d'intervenir a tout
moment du fait des contraintes des marchés d'assurances et/ou de tout arbitrage éventuel de la Société. Le niveau des
couvertures d'assurances retenu vise a fournir, dans le respect des objectifs ci-avant indiqués et sous réserve des
contraintes liées aux marchés d'assurances, les capacités financiéres permettant une couverture significative des
sinistres d'intensité raisonnablement estimée quant a leur montant et leur probabilité. A la date du présent document,
aucun sinistre significatif, susceptible de modifier tant les conditions futures de couvertures que les montants globaux
des primes d'assurance n'est intervenu.

1.4.3 Les couvertures d'assurances

t
ux de | i mptt sur | es%soci ® ®s et <cell e au taux de

taxat

e

0O ¢

5

C

0

I

S0«

C

La Soci ® ® b®n®ficie dbébune couverture d'dddsaswsruamme e fa0AUXsAc rp o ue

couverture dommages aux biens et perte de loyers ainsi que pour la couverture responsabilité civile.

Les actifs du patrimoine sont tous assurés en valeur de reconstruction & neuf, applicable sous certaines conditions et
aux biens auxquels peut étre appliqué un coefficient de vétusté inférieur a 25 %. Les conséquences pécuniaires de la
mise en jeu de la responsabilité civile du propriétaire a I'égard des tiers sont également assurées. Les primes
d'assurances dommage aux biens et pertes de loyers peuvent étre refacturées aux locataires dans les charges de
fonctionnement si les baux le prévoient. D'une maniéere générale, la Société estime que les polices d'assurances dont
elle bénéficie sont adéquates au regard de la valeur des actifs assurés et du niveau de risque encouru.
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Type de contrat | Compagnie Principauxrisques couverts Couverture en euros Franchise en euros

Couverture AXA Incendie, évenement climatique, [Montantdes dommages |1 0 000 4 p
Multirisque DDE, vandalisme, émeutes, etc.
Immeubles

des propriétaires des batiments
des voisins et des tiers
des locataires

Evenement naturel hors décret |Pl afond de 3 000 000

responsabilité civile, tous Pl afond de 7/ 500 000 U
dommages corporels, matériel, |par sinistre au titre de la

immatériel confondus responsabilité civile

responsabilité & I'égard : Pl afond de 4 500 000 U

Liste des principales exclusions: dommages intentionnell ement caus®s par
déexpl osions, de d®gagement de chaleur, doéirradiati ams

thermique ou chimique.
La couverture perte de loyers et charges est de 3 ans.
Léindemnit® est cont r @dtOu ed 0 Ce NMelexde)nplmsimistre, @aeis préjudicés confondus

(ensemble des dommages matériels, frais et pertes, recours des voisins et des tiers, hors responsabilité civile
propri ®taire doéi mmeubl es) .

2. FACTEURS DE RISQUE

Les facteurs de risque susceptibles dbéavoir un effet
financiére ou ses résultats sont présentés, sans que la liste en soit exhaustive, page 47 du présent Document de
Référence.
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3. INFORMATIONS DIVERSES CONCERNANT LA SOCIETE

3.1 HISTOIRE ET EVOLUTION DE LA SOCIETE

3.1.1 Raison sociale
La Société a pour dénomination sociale : SELECTIRENTE
3.1.2 Lieu et numéro d'enregistrement

La Société est immatriculée au registre du commerce et des sociétés d'Evry sous le numéro : 414 135 558
Le code SIRET de la société est : 414 135 558 00016
Le code APE de la Société est : 6619A

3.1.3 Date de constitution et durée

La Société a été immatriculée au Tribunal de Commerce d'EVRY le 20 octobre 1997.
La durée de la Société est de 99 ans, soit jusqu'au 20 octobre 2096, sauf dissolution anticipée.
La date d'arrété des comptes est le 31 décembre de chaque année.

3.1.4 Siége social, forme juridique et Iégislation

Siége social : 303 Square des Champs Elysées i Evry-Courcouronnes - 91026 Evry Cedex
Tel : 01.69.87.02.00 i Fax:01.69.87.02.01

La Société est une société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance, de droit frangais, soumise notamment aux
dispositions du Livre Il du Code du Commerce et au décret n° 67-236 du 23 mars 1967 sur les sociétés commerciales.

La société a opté, a effetau1*j anvi er 2007, pour | e r®gime fiscal des Soci ®t
(SIIC) institué par la loi de Finance pour 2003 (article 208C du Code Général des Impéts) et mis en application par le
décret n° 2003-645 du 11 juillet 2003.

3.1.5 Evénements importants dans le développement des activités de la Société

La Société a été créée le 20 octobre 1997 entre les sociétés SOFIDY, AVIP, LAHENIN VIE PIERRE, GSA IMMOBILIER
et quelques personnes physiques, avec un capital social initial de 7 552 000 francs (11512 9 5. ()

Dessa cr ®ati on, | 6obj et princlidpaadqudiesilta oo ceit®tI® cgoensstiisotna,i tdier
patrimoine immobilier locatif », avec pour objectif, dés| d or i gi ne, d e c o n purei»tessanticllememte f onci —
investie en murs de commerces.

Enjuillet1998, | a Soci ® ® a proc®d® ~ une premi r&°5400fgmeenvirat i on de
10466 23 quin) a ®t® | 6Fonazsi or peBSEDE&FRPpl s0o¢e®t ® de promotion, d
de table. Au 31 décembre 1998, la Société a cloturé son premier exercice, dégageant un résultatnetde383 29 G pour

un chiffre doaf fLa patrimane iheobileBéfait @6 tonsiitué de 12 magasins dont 8 boutiques de

centre ville et de 4 magasins de périphérie, et de parts de SCPI en pleine propriété et en usufruit temporaire.

En 1999, la Caisse Autonome de Retraite et de Prévoyance des Vétérinaires (CARPV) devient actionnaire a hauteur
del116% ~ | 6occasion ddédune seconde aug nedbd0drancsgenvirahé 240 21pux al dodun

En 2001, |l a Soci ® ® a proc®dId® ~ ses premi res cessions dobdactif
| 6origine conjointement avec des murs de commer ceasémen pi ed
60 000 obligations convertibles en actions SELECTIRENTE pourunmontantde 1829388 U au pri x Ww.nitaire
Le taux doi ntd®@bc%tetprd @ep @3 ® x®tdai tconver s i pamgraple 3.832. LdBcie® fin 200
apar ailleurs missionn® pour |l a premi re fois | d6expert i mmobi

A compter de 2002, les financements bancaires adossés a chaque acquisition sont conclus sur des durées plus
longues (15 ans au lieu de 10 ans) et avec un recours a la dette plus prononcé ™~ | 6 a ¢ demtie 0 et 80 &oh
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De 2000 a 2004, la Société a poursuivi une politique de renforcement de ses fonds propres par des augmentations de
capital régulieres au rythme de une a deux augmentations par an. Les investissements ciblés sur des commerces de
centre-ville, notamment parisiens, et de périphérie se sont poursuivis. Quelques arbitrages ont été réalisés chaque
année a la marge.

En 2005, la Société a réalisé plusieurs opérations significatives :

- un refinancement sur une partie de son patrimoine historique comprenant 20 actifs immobiliers acquis entre 1997

et 2001 a procur® 4,1 MU de | iquidiend@$adetto;uvel | es tout en rf
- disposant doéune taille suffisante au regar hsodi@aeguist r at ®g i
son premier actif commercial destin® " | a ventRatefarm pr of es:
duBéatimente ( Groupe SAINT GOBAIN) situ® ;7 Orl ®ans pour un priXx

- SELECTIRENTE a en outre réalisé une plus-value significative sur la cession de sa participation de 27,7 % dans
la société ANTIKEHAU SAS, propriétaire des marchés Paul Bert et Serpette a Saint Ouen acquise en 2004. Cette
opération a permis de dégager une plus-value nette de frais avant impéts de 3,6 MU .

En 2006, |l a Soci ® ® a r®alis® |l e plus iimportant programme déi
30 opérations pour un montant tot al ddacquisition sup®rieur - 30 Mu. LO6exe
i mportante dans | e d®vel oppement de |l a soci ® ® avec son introc
octobre 2006. Cette cot aotuivoenl |lae @atu®y nmebdnotcacta soino nd ed écuanpei tna | de 9,
38,5 U0, | b6actawn3Ttod@dembrbhe 2006.

En2007, | a Soci ® ® a opt® pour | e r®gime fiscal SIIC permettant
et les plus-values de cessions immobilieres dés la premiére année (voirp ar agr aphe 1. 200Bhgégalelnégnte x er ci c e
été marqué parunenouvel | e augmentation de capital de 11 160actiosse tr adui
nouvelles.

Entre 2008 et 2012, | a Soci ®t ® se d®vel oppe avec des programmes dobéinve
etl6MU), ci bl ®s sur lIreevsi Ibloeuyt iaquueecs ddees coepn&r at i ons de refinancem
avec des arbitrages portant g®n®ralement sur des commerces d
de sortie relative " | 6adoption du r®gime SIIC.

En 2013,laSoci ®t ® a r ®al i s® une nouvell eligatiens &aption de Chdneersidrset /par | 6 ®mi |
d Bchange en Actions Nouvelles ou Existantes ( OCEANE) pour un montant de 14,2 M. Ce
Société de se doter de ressources nouvelles pour acc®l ®rer son gobobagtamme cdihmegai 8
particulierement en centre-ville, et contribuera a terme au renforcement de la liquidité du titre.

En décembre2018, | a soci ® ® Ti kehau Capital a d@cponseRles ODGEANEdef r e Pub
|l a Soci ® ® au prix de au prix de 86,80 U par actleaconwertet 87, 2
composé des sociétés Tikehau Capital, Sofidy, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital, AF&Co, et MM. Antoine

Flamarion et Christian Flamarion détient 81,0 % du capital et 97,5% des OCEANE de SELECTIRENTE.

I
5

3.2 INVESTISSEMENTS

3.2.1 Description des principaux investissements réalisés par la Société au cours
des trois derniers exercices

En mi ldurbser s do 2016 2017 2018 |
Patrimoine immobilier locatif direct (1) - 2403 11 422
Patrimoine immobilier locatif indirect (1) (2) 1200 - -
Usufruits de parts de SCPI (1) (3) 363 542 -
Total 1563 2 945 11 422

(1) Hors commi ssions doélnvestissement
(2) Partsde SCPlenpleinepr opri ®t ® et autres participations hors avance
(3) Sociétés Civiles de Placement Immobilier

Une description compléte du patrimoine de la société figure page 79 du présent document de référence.
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3.2.2 Description des principaux investissements de la Société depuis le ler
janvier 2019

Surface Prix de

Type Situation du local Locataires Activité m2 Date d'achat revient*
(en K
) . . Agence
CCcVv Paris (3e) - 28 rue Rambuteau Foncia Transaction France 31 18/01/2019 814
Immobiliére

ccv Lyon (3e) - 54 cours de la Liberté Décor Heytens France Equ:‘ani\:(r;;de la 109 28/02/2019 491
Cccv Clermont-Ferrand (63) - 2 rue Jean Rochon Ilszioi:ocolats Bernard Chocolatier 93 12/03/2019 216
CccVv Rouen (76) - 35 rue du Gros Horloge L'Occitane Cosmétiques 281 02/04/2019 1223
ccv Lyon (8e) - 60 avenue des Fréres Lumieres Isaac Benichou Bijouterie 54 23/04/2019 237
TOTAL 567 2980

* prix de revient des investissements correspondant au prix d'acquisition et frais d'acquisition (principalement les droits d'enregistrement, frais de
notaire et honoraires d'intermédiaires)

CCV : Commerce de Centre-Ville / MSP : Moyenne Surface de Périphérie / HAB : Habitation

3.2.3 Description des principaux investissements a venir

Aucunep r o me s s e n dstsigéd ala date du présent document de référence.

3.3 ORGANIGRAMME

3.3.1 Absence de notion de Groupe

A la date de dépdt du présent document de référence,]l a Soci ®t ® est contr ! I3@eCodede sens de
Commerce par la société Tikehau Capital qui détient directement et indirectement 75,0% de la Société (81,0% avec les
sociétés dont elle est réputée agir de concert).

La Soci ® ® nda aucune filiale et ne d®tient aucune participa
CIMES & CIE, ddédune par tidanslp SPPICAWWTIKEHAU RETAIL PROPERTIESIIl et db6une particip
de 48 % dans la SARL ROSE, participations décrites de maniére détaillée aux paragraphes 3.3.3 et 3.3.4.

3.3.2 SOFIDY, Société de Gestion de SELECTIRENTE

SOF | DY ueeypdrtladséciété de Gestion de SELECTIRENTE a laquelle le Directoire de SELECTIRENTE a délégué

une mission doassistance ®tendue dans |l a cadre de | a Convent.i
au paragraphe 3.7.1. SOFI DY epart filiatk dleaTikehaueCapital, actionnaire de SELECTIRENTE, directement

ou indirectement, a hauteur de 75,0 % a la date du présent document de référence (81,0% avec les sociétés dont elle

est réputée agir de concert).

SOFIDY est une société anonyme indépendante, gestionnaire de fonds immobiliers et en particulier de Société Civiles
de Pl acement | mmobilier (SCPI ), GPin°0AD0004R duelO jlillet@@07 (tonformeed de | 6ag
la directive AIFM depuis le 18 juillet 2014).

SOFI DY est un acteur | eader de |l a gestion de SCPI. Selon | es
(IEIF) de février 2019 référencant 31 sociétés de gestion, SOFIDY est le sixieme acteur du marché des SCPI (et

deuxieme indépendant) en terme doéencour s i ncm@3ICPI| dordles capitalisationg eusidléeson av e c
sO®l  vB/BMU "au 31 d®8entberleon20les m°mes sources, SOFIB¥ a par a
sixieme plus importantcollect eur dd&é®pargne pour | e compte de SCPIlI, toutes ¢
nettede327Mu ~ | a fin de | 6exercice.

SOFIDY est ainsi gestionnaire de :

- SCPIIMMORENTE a capital variable (visa AMF N° 15-24 du 28 ao(t 2015), une des premiéeres SCPI francaise,
avec 2994 Mid 6 e n can Blrdécembre 2018 ;
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- SCPI EFIMMOL1 a capital variable (visa AMF N° 15-19 du 31 juillet 2015), SCPI investie principalement en
bureaux, avec 1 285 MUd 6 e n caw Blrdécembre 2018 ;

- SCPI SOFIPIERRE a capital variable (visa AMF N° 15-18 du 31 juillet 2015 actualisé en aodt 2016), SCPI
diversifiée, avec 128 MUd 6 e n caw B1lrdécembre 2018 ;

- SCPIIMMORENTE 2 a capital fixe (visa AMF N° 16-02 du 30 mars 2016), SCPI de murs de commerces, avec
97 MUd 6 e n cam Blrdécembre 2018 ;

- SCPI SOFIPRIME a capital fixe (visa AMF N° 18-05 du 13 avril 2018), SCPI résidentielle haut de gamme,
avec 14 Mud 6 e n cawm B1rdécembre 2018 ;

- SPPICAV SOFIMMO a capital variable, OPPCI majoritairement investi en murs de commerce, avec 63 MU
d 6 e n cam BIrdécembre 2018 ;

- SPPICAV SOFIDY PIERRE EUROPE a capital variable créé en mars 2018, avec 19 Mid 6 e n cauBt s
décembre 2018 ;

- SA ALMA PROPERTY avec 13 MUd 6 e n cam Blrdécembre 2018 ;

- SAS MACASA avec 30 Mud 6 e n cawm 8Irdécembre 2018 ;

- SCUMR SELECT RETAIL avec 65 Mu d 6 e n caw B1lrdécembre 2018 ;

- FCP SOFIDY SELECTION 1 avec 55 MUd 6 e n cam B1rdécembre 2018 ;

- FCP S.YTIC avec 3MUd 6 e n cam Blrdécembre 2018 ;

- SC SOFIDY CONVICTIONS IMMOBILIERES avec 67 Mud 6 e n can B81lrdécembre 2018.

Conform®ment ~ | 6article 9 paragraphe 7 de | a Directive AIFM
de fonds propres suffisants pour couvrir les risques éventuels en matiére de responsabilité professionnelle auxquels
elle est exposée dans le cadre de son activité.

3.3.3 Participation minoritaire de 5 % dans CIMES & CIE

En octobre 2005, Selectirente a pris une participation de 5 % dans la SAS CIMES & CIE. Cette société détenait, au

travers de filiales, six hotels situés dans les Alpes, ainsi que leurs fonds de commerce donnés pour la plupart en location
g®rance au Groupe TUI. Cette prise de participation de type
25 290 0 et une avance en c gralgneneremcbowséegparfasutee 409 710 G int®

Cimes & Cie a sign® en octobre 2015 un protocole de vente de
opérationnelle depuis cette date et les opérations de liquidation se poursuivent. Dans ce cadre, SELECTIRENTE a

per-u un dividende de 361 647 U au titre de | dexercice 2015 (
2016 ° hauteur de 151 740 U et en d®cembre 2016 ~° hauteur d
auj our do éwn TRAde §57HO®

Cette opération a été réalisée avec des co-investisseurs parmi lesquels le Groupe TIKEHAU également arrangeur de

| 6op®ration. Il est pr®ci s® que, suite " la revente des actif
apercguune commi ssion dbdarbitrage ®gale " 1,5% du prix de cessic
correspondant a 15% du profit net dégagé par cette opération, et que la société TIKEHAU CAPITAL ADVISORS a

percu une commi ssi on 5d &&a rdbui tprragce d&galcees’'silons dbéacti fs.

3.3.4 Participation minoritaire de 1 % dans la SPPICAV TIKEHAU RETAIL
PROPERTIES llI

SELECTIRENTE a investi en octobre 2015 a hauteurde 20000000 dans un OPCI professionnel f«
détenant 102 cellules commerciales réparties sur 35 sites en France. Ces actifs sont majoritairement loués a des
enseignes nationales dont le groupe Babou (59 % des loyers). Cet investissement consiste en une participation
minoritaire (1,1 % du capitaehadp &a00PCIi ®g®d®npasti esguosapenidt

de | 60OPCI procure un rendemeft attendu situ® entre 7 % et 7, !
En tant que Soci ® ® de Gestion de | 60PPCI Tikehau Retail Pro
(TIM) percoitune commi ssion de gestion dbéau maximum 1,61 % TTC annuel
sur | es op®rations doéinvestissement et de cessi®@mniCdels acti f s

val eur ddédacqui si tdesohiens cencerdés. Elte epsusra également percevoir une commission de
surperformance ddédau maxi mum 10% d ecidémmsspuneg periormanaencible ded& | 6 OPPCI
par an.

3.3.5 Participation minoritaire de 48 % dans Rose SARL

SELECTI RENTE a r®alis® en f®vrier 2016 un investissement indi
cellules en p®riph®rie i mm®di ate de Il a ville de Reggio Emili:.i
chalandise et est majoritairement loué a des enseignes nationales et internationales (Zara, Bershka, Stradivarius,
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Intersport, Virgin Activeé). Cet investissement est r®alis®
Tikehau dans une société luxembourgeoise (SARL Rose) détenant elle-méme 6,9 % du fonds acquéreur de la galerie

(Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, géré par le groupe Tikehau). Cette opération permet a SELECTIRENTE de détenir
indirectement 3,3 % de |l a structuredactpbrde BVvrédcMément deot
clt® dodébinvestisseurs i nst ionaashi»attemiede set invésessemennsd stusentreé 8,1¢% c a s h

et 8,7 % et le taux de rendement interne entre 10,4 % et 14,0 %.

En tant que Société de Gestion de Tikehau Italy Retail Fund 1 SCSP, la société Tikheau Investment Management (TIM)

percotune commi ssion ®gale " 1% de | a valeur de | 6actif i mmobil
annuel l e ®gale © 0, 700 ddee |lad avcatliefur dbéacqui si ti
34 CAPITAL

3.4.1 Evolutions du capital social depuis 5 ans

Nombre Nor_nbre Valeur Prime Prix de Augment_atlon Capital
: actions . P S de capital . 5
actions \ nominale d'émission souscription - social aprés
P aprés : ’ p (nominal + PERSRE
émises PR par action par action par action - émission
émission prime)
euros euros
6 oct 2006 238 960 1221708 16,00 22,50 38,50 9 199 960 19547 328
1 aoGt 2007 234 160 1455 868 16,00 31,00 47,00 11 005 520 23293 888
23 déc-2008 10 000 1 465 868 16,00 14,49 30,49 304 900 23 453 888
2017 50 763 1516 631 16,00 47,00 63,00 3198 069 24 266 096
2018 26 124 1542 755 16,00 47,00 63,00 1645 812 24 684 080
Au 25 avril 2019* 351 1543 106 16,00 47,00 63,00 22113 24 689 696

* A la date du présent Document de Référence, 5250 CEANE ont ®t ® converties dé.Cesicavetsiensd ®but de
se sont opérées par remise de 351 actions nouvelles et 177 actions existantes.

3.4.2 Valeurs mobilieres donnant acces aterme au capital de la Société

La Société a émis 224766 Ob 1 i gati ons ~ Option de Conversion et / ou dO6Ech
(OCEANE) le 17 décembre 2013.

A la date du présent Document de Référence, 93 395 OCEANE ont été converties. Ces conversions se sont opérées
par remise de 16 160 actions existantes et de 77 238 actions nouvelles.

3.4.3 Droits de vote double

A la date du présent document de référence, les statuts de la Société ne contiennent pas de disposition relative a
|l 6attribution de droits parti cuée¢adceraissadionnares.t amment de droi ts

3.4.4 Contrble de la Société

A la date du présent document de référence, aucun actionnaire ne détient a lui seul le contréle de la Société.

A |l a connai ssance deucuna dispasiton ®@o ®t i & mbdeei s,iaenedaterubériepre,ur r ai
avoir pour effet de retarder, différer, empécher un changement de contrdle de la Société.

3.4.5 Auto-contrble

Les actions détenues par la Société elle-méme figurent page 29 du présent document de référence. Ces actions sont

détenues dans le cadre du contrat de liquidité ou sont destinées a étre remises en échange afin de satisfaire
do®ventuelles demandes decouoerveusirenuddOCEANEoONn du progr amme
miseenf uvre ° ce jour.deeceepopoageammmemeast dodaill eurs soumis ° |
dans le cadre de la vingtiéme résolution.
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346 Franchi ssements de seuil s et d®cl|l arations d

Au cour s d 2018, lésdranehissementale seuil suivants ont été porté ala connaissance de SELECTIRENTE :
- la société Degroof Petercam Asset Management a franchi a la hausse le seuil de 5% du capital et des droits
de vote de la Société,
- lasociété Lafayette Pierre a franchi a la baisse le seuil des 20% du capital et des droits de vote de la Société,
- lasociété Tikehau Capital a franchi indirectementalahausse par | 6interm®di aire des so
Il mmobilier qudelle contrtle, |l es seuil s de Sasociél %, 15%
- le concert composé des sociétés Tikehau Capital, Sofidy, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital,
AF&Co, et MM. Antoine Flamarion et Christian Flamarion a franchi de concert a la hausse les seuils de 5%,
10%, 15%, 20%, 25% et 30% du capital et des droits de vote de la Société.

Postérieurement au 31 décembre 2018, les franchissements de seuil suivants ont été portés a la connaissance de
SELECTIRENTE :
- lasociété Lafayette Pierre a franchi a la baisse le seuil des 15% du capital et des droits de vote de la Société,
- la société Primonial Capimmo a franchi a la hausse le seuil des 5% du capital et des droits de vote de la
Société,
- la société Sofidiane a franchi a la baisse le seuil des 5% du capital et des droits de vote de la Société,
- le concert composé des sociétés Tikehau Capital, Sofidy, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital,
AF&Co, et MM. Antoine Flamarion et Christian Flamarion a déclaré avoir franchi a la hausse les seuils de 1/3,
50%, et 2/3 du capital et des droits de vote de la Société,
- lasociété Degroof Petercam a franchi & la baisse le seuil des 5% du capital et des droits de vote de la Société,
- lasociété Lafayette Pierre a franchi a la baisse les seuils des 10% et 5% du capital et des droits de vote de la
Société,
- le concert composé des sociétés Tikehau Capital, Sofidy, GSA Immobilier, Sofidiane, Makemo Capital,
AF&Co, et MM. Antoine Flamarion et Christian Flamarion a déclaré avoir franchi a la hausse le seuil de 80%
du capital et des droits de vote de la Société.

35 MARQUE

Le Conseil de Surveillance de la Société, lors de sa réunion du 28 juillet 2006, a autorisé le Directoire a acquérir aupres
de SOFIDY la marque "SELECTIRENTE" moyennant le prix de un euro. Cette acquisition a été réalisée le 2 aolt 2006.

3.6 SALARIES

La Société ayant délégué sa gestion a SOFIDY SA, elle n'a donc aucun salarié.
3.7 CONTRATS IMPORTANTS ET OPERATIONS AVEC LES APPARENTES

3.7.1 Convention de délégation de gestion avec SOFIDY

La Société a signé une Convention de Délégation de Gestion avec la société SOFIDY (définie pour les besoins du

présent document de référence comme la « Convention de Délégation de Gestion »). La Convention de Délégation

de Gestion a été initalementconcl ue |l e 23 octobre 1997 pour une dur ®e init
23 octobre 2001 et a, depuis lors, été amendée par 2 avenants en date respectivement des 14 janvier 2003 et 2 ao(t

2006.

Elle a été, conformément aux dispositions du nouvel article 5 de la Convention de Délégation de Gestion, prorogée
pour une durée indéterminée, saufrési | i ati on noti fi ®e par | édune ou | dautre des
accusé de réception regue avec un préavis de douze mois.

Aux termes de la Convention de Délégation de Gestion :

- laSociété confieaSOFIDY|l a pr ®par ati on eptr o gdoreaxn@eceust i dooni nddesisancemant me n t
et do ar hidcités pagla Société.

Aux fins de bonne exécution des décisions prises par les organes sociaux compétents de la Société,
SELECTIRENTE autorise SOFIDY a :
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- signer, au nom de la Société, toute prome s s e doachat ou de vent e, tout acte au
et de fa-on g®n®r al e tout acte n®cessaire - | 6ex®cution
- contracter, au nom de | a Soci ®t ®, tout emprunt, " signer t
préteur toute hypothéque, gage ou nantissement et de fagcon générale toute garantie nécessaire a la réalisation
déun emprunt.

Au titre de cette mission, SOFIDY prendra en charge les frais de bureaux correspondant et percevra 4 % hors
t axes du phorstaxesdfiiainclug tes investissements réalisés.

- La Société confie a SOFIDY la charge de la gestion administrative et immobiliére de la Société et, en particulier :

Gestion administrative, financiére et comptable

- information trimestrielle des actionnaires et du Conseil de Surveillance, sauf frais déexp®di t
information portera notamment sur | 6®vol uti oevtaud u capit
déoccupation des |l ocaux,

- préparation des réunions du Conseil de Surveillance et des assemblées générales, sauf frais de tenue et
déexp®dition des document s,

- préparation et suivides réunionsduComi t ® do6l nvesti ssements,

- tenue de la comptabilité,

- gestion de la trésorerie,

- suivi de la distribution des dividendes,

Gestion immobiliére et locative :

- commande etsuividescampagnes dob6expertises immobili res,

- facturation et recouvrement des |l oyers, i ndemnit®s dobocc
charges locatives et autres, auprés des locataires,

- Vvisites dbéentr et i e nAsdemblgesaGéméralesode cogroprieui vi des

- relocation des immeubles constituant le patrimoine, sauf honoraires a verser a des cabinets de
commercialisation,

- et plus généralement, toutes les missions incombant aux administrateurs de biens, gérants et syndics
déi mmeubl es.

Au titre de cette mission, SOFIDY prendra en charge les frais de bureaux correspondants et percevra 8 % hors
taxes des produits |l ocatifs hor sdestéeenteeks proddite finandersmetd. s ddentr ®

- La Société prend a sa charge :
- les frais et honoraires |i®s ° | dachat des i mmeubl es,
- la rémunération des membres du Conseil de Surveillance,
- les honoraires du commissaire aux comptes,
- les frais doe pipeémmbhilierre du patrim
- les frais entrainés par la tenue des conseils de surveillance et assemblées générales, ainsi que les frais
déexp®dition des document s,
- les frais de contentieux et de procédure,
- les assurances et, en particulier, celles des immeubles constituant le patrimoine,

- les frais dobentretien et | es travaux de r®paration des i
- les imp0ots et taxes divers,
- |l e montant des consommati ons dobéeau, do®l ectricit®, de ¢ (

immobilieres, honoraires des syndics e t g®rants do6i mmeubl es,
- les honoraires a verser a des cabinets de commercialisation au titre de la relocation des immeubles vacants,
- toutes les dépenses ponctuelles ou récurrentes liées a la cotation et au statut subséquent de la Société,
- touteslesautre s d®penses nbdentrant pas dans | e cadre de | 6admin

Les rémunérations prévues au contrat de Convention de Délégation de Gestion prévoient donc une commission de
gestion de 8 % des loyers et produits financiers nets etunecommi ssi on dodéinveksti ssement de 4

Concernant la commission de gestion :

- les missions couvertes par la commission sont extrémement complétes et transparentes,

- le patrimoine de la Société tres diversifié, est constitué de trés nombreux actifs locatifs (plus de 300) nécessitant
une charge de travail spécifique et importante.

Concernant | a commisision doéinvestissement

- la commi ssion dbdédinvesti ssement ndest pas r®currente

- la commi ssion doéinvestissement incl méntsy, a commi ssion de mont
-l nbexi ste pas de .commi ssion doéarbitrage
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Il est par ailleurs précisé que ladite Convention de Délégation de Gestion entre dans le cadre des conventions
rgl ement ®es et a donc fait | d6dobjet doéune dabuutno rri aspapt o rotn sppr@xcail
Commissaire aux comptes.

Aux termes de | 6art i delDélégétiondle Gektian, |€&soparties sonticanmenues qubden cas de
d®nonciation ~ |l 6initiative de |l a Soci ®t ®, indenmitét"le justtetr ni ~re s
préalable de fin de contrat calculée comme suit :

I =R x(l1+12), avec:

h=-Une ann®e HT doéhonor ai r &sHT ded investigssantentssréaleséslevisés ciddeBsug, k¥ calcul
de ce montant s0ef ¢gdglssante précédansladate derfirede & prasénte convention.

o-Deux ann®es HT dobéhonor% idreess |ldoey egesstHTon dHToi(t8& dbéentr ®e(*) H
visésci-d essus, |l e cal cul de ce mont deoxtles bodogafres appréciéasurtuneaannéemu | t i p | i
glissante précédant la fin de la présente convention.

R = 1 si la date de fin de la présente convention est antérieure au 1°" septembre 2010

R = 0,5 + 0,5 x [nombre de jours entre la date de fin de la présente convention et le 1°" septembre 2011] / 365 si la
date de fin de la présente convention est comprise entre le 1°" septembre 2010 et le 1" septembre 2011

R = 0,5 si la date de fin de la présente convention est comprise entre le 1°" septembre 2011 et le 1®" septembre 2014

R =0,33 + 0,17 x [nombre de jours entre la date de fin de la présente convention et le 1¢" septembre 2015] / 365 si la
date de fin de la présente convention est comprise entre le 1*" septembre 2014 et le 1® septembre 2015

R = 0,33 si la date de fin de la présente convention est postérieure au 1°" septembre 2015

Le paiement de | dindemnit® devra °tre effectu® au plus tard g
sous peine de | dapplicabugndddan®®Pr tss de retard au

(*)Lepasdeporteou«dr oi t ¢ éselasbmn®® @ersée en capital par le locataire au bailleur lors de son entrée dans les lieux et
qui reste définitivement acquise au bailleur.

3.7.2 Contrats avec les apparentés

Mandat cadre de recherche de locataires

GSA IMMORBILIER, filiale de SOFIDY, et SELECTIRENTE ont mis en place un mandat-cadre visant a formaliser leurs
relations au titre de la recherche de locataires pour les biens immobiliers gérés par SELECTIRENTE. Ce contrat conclu
pourune dur ®e dbéun &ravri’2008 estignbugetabledannuellement par tacite reconduction. Il pourra
étre dénoncé par l'une ou l'autre partie, & tout moment moyennant un préavis dé umois.

GSA IMMOBILIER percevra en cas de relocation des honoraires de la Société correspondant a 15 % HT HC du loyer
annuel inscrit dans le bail.

Une clause de surperformance est prévue si la relocation est effectuée dans un délai de trois mois a compter du début
de sa mission relative a un bien donnée. Dans ce cas, le mandataire aura droit a des honoraires supplémentaires,
égaux a 10 % HT du loyer annuel HT HC inscrit dans le bail, qui seront versés par le mandant.

Mandats de gestion

SELECTIRENTE peut étre amené a confier aux sociétés GSA IMMOBILIER et ESPACE IMMOBILIER LYONNAIS,
sociétés apparentées car appartenant au groupe SOFIDY, des mandats de gestion technique. Ces mandats sont
conclus a des conditions de marchés et le montant des honoraires versés systématiquement déclarés dans le rapport
de gestion.
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3.8 ACTE CONSTITUTIF ET STATUTS

L o r s AsbambléedGénérale Mixte du 28 ao(t 2006, les actionnaires de la Société ont adopté le texte des statuts,
modifié par les Assemblées Générales Mixtes du 12 juin 2007 et du 27 mai 2015, dont certains extraits sont reproduits
ci-apres.

Objet social (article 2 des statuts)

La Soci ® ® a pour objet © titre principal, directement ou pa
soci ® ® exi stante ou en cr ®ati on geimmdbidiecigcati.si ti on et | a gesti o

Dans ce cadre, la Société pourra réaliser toutes opérations commerciales, financieres, industrielles ou civiles,

i mmobili res ou mobili res, pouvant se rattacher directement
développement du patrimoine social.

A titre accessoire, la Société a pour objet la gestion immobiliere pour compte de tiers.

Droits attachés aux actions (articles 10 a 13 des statuts)

Article 107 Forme, transmission et identification des actions

.LLes actions enti rement | i b®r ®es sont no Elessantabligatofemens au por t
nominatives jusqud”™ ce qu b e lHlesdonrern liee aune inscripti@gen compterdanales | i b ®r ®e

conditions et selon les modalités prévues par la loi ou les réglements en vigueur.

I'l. Les actions et autres valeurs mobili res sont |ibrement
a compte, selon les modalités définies par la loi et les réeglements.

Ill. La propriété des valeurs mobilieres est établie par une inscription en compte aupres de la Société conformément a
la réglementation en vigueur.

Lorsque le propriétaire des titres n'a pas son domicile sur le territoire francgais, tout intermédiaire peut étre inscrit pour
le compte de ce propriétaire. Cette inscription peut étre faite sous la forme d'un compte collectif ou en plusieurs comptes
individuels correspondant chacun a un propriétaire. L'intermédiaire inscrit est tenu, au moment de l'ouverture de son
compte aupres soit de la Société, soit de l'intermédiaire financier habilité teneur de compte, de déclarer sa qualité
d'intermédiaire détenant des titres pour compte d'autrui, conformément aux dispositions légales et réglementaires en
vigueur.

En vue de lidentification des détenteurs de titres au porteur, la Société peut demander au dépositaire central
d'instruments financiers les renseignements visés a l'article L. 228-2 du Code de Commerce. Ainsi, la Société est en
droit de demander a tout moment, contre rémunération a sa charge, le nom et I'année de naissance ou, s'il s'agit d'une
personne morale, la dénomination et I'année de constitution, la nationalité et I'adresse des détenteurs de titres conférant
immédiatement ou a terme le droit de vote dans ses assemblées ainsi que la quantité de titres détenue par chacun
d'eux et, le cas échéant, les restrictions dont les titres peuvent étre frappés.

La Société, au vu de la liste transmise par le dépositaire central d'instruments financiers, a la faculté de demander dans
les mémes conditions, soit par I'entremise de cet organisme, soit directement, aux personnes figurant sur cette liste et
dont la Société estime qu'elles pourraient étre inscrites pour compte de tiers, les mémes informations concernant les
propriétaires des titres. Ces personnes sont tenues, si elles ont la qualité d'intermédiaire, de révéler l'identité des
propriétaires de ces titres. L'information est fournie directement a l'intermédiaire financier habilité teneur de compte, a
charge pour ce dernier de la communiquer, selon le cas, a la Société ou au dépositaire central d'instruments financiers.

S'il s'agit de titres de forme nominative donnant immédiatement ou & terme acces au capital, l'intermédiaire inscrit est
tenu de révéler l'identité des propriétaires de ces titres, sur simple demande de la Société ou de son mandataire,
lagquelle peut étre présentée a tout moment.

Aussi longtemps que la Société estime que certains détenteurs dont l'identité lui a été communiquée le sont pour le
compte de tiers propriétaires des titres, elle est en droit de demander a ces détenteurs de révéler l'identité des
propriétaires de ces titres. A l'issue de cette demande, la Société pourra demander a toute personne morale propriétaire
de ses actions et possédant des participations dépassant 2,5 % du capital ou des droits de vote, de lui faire connaitre
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I'identité des personnes détenant directement ou indirectement plus du tiers du capital ou des droits de vote de la
personne morale propriétaire des actions de la Société.

En cas de violation des obligations visées ci-dessus, les actions ou les titres donnant accés immédiatement ou a terme
au capital et pour lesquels ces obligations n'ont pas été respectées, seront privés des droits de vote pour toute
assemblée d'actionnaires qui se tiendrait jusqu'a la date de régularisation de l'identification, et le paiement du dividende
correspondant sera différé jusqu'a cette date.

En outre, au cas ou la personne inscrite méconnaitrait sciemment ces obligations, le tribunal dans le ressort duquel la
Société a son siege social pourra, sur demande de la Société ou d'un ou plusieurs actionnaires détenant au moins 5 %
du capital, prononcer la privation totale ou partielle, pour une durée totale ne pouvant excéder cing ans, des droits de
vote attachés aux actions ayant fait I'objet d'une demande d'information de la Société et éventuellement et pour la
méme période, du droit au paiement du dividende correspondant.

Article 111 Droits et obligations attachés aux actions

I . Chaque action donne droit, dpantprbesrb®o®Phietée &t | hbgaptftd
représente. En outre, elle donne droit au vote et a la représentation dans les Assemblées Générales dans les conditions
|égales et statutaires.

[ Les actionnaires sont responsables © concuyrao-deldcgoet du mont
appel de fonds estinterdit.t Les droits et obligations attach®s ~ | é6d&ntion sui
conséquence, en cas de cession, les dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir sont versés au

cessionnaire.La propri ®t ® ddédune action emporte de plein droit adh®s

| 6assembl| ®e,esg®@mni®r iad¢ 5, cr®anciers, ayants droit ou autres r
requ®rir | 6apposition des scell ®s sur | es biens et valeurs
sO6i mmi scer dans | es actlelss daoisvoenntadnpionuirstirdx emci ce de | eur
inventaires sociaux et aux d®cisions de | 6assembl ®e g®n®r al e.
l.Le droit de vote attach® aux actions est proportionnel ~ 1| a
donne droit © une seule voix au sein des assembl ®es @@n®ral es

détention de cette action.

Article 121 Information sur la détention du capital. Franchissements de seuils

¢En vertu des dtils |225s106tdu @odesde cbemekcé, toute personne physique ou morale, agissant
seule ou de concert, qui vient & posséder un nombre d'actions représentant plus de 5 %, 10 %, 15 %, 20 %, 25 %, 30%,
33 1/3 %, 50 %, 66 2/3 %, 90 % ou 95 % du capital existant et/ou des droits de vote de la Société, devra en informer la
Soci ® ® et | ' Autorit® des march®s financiers (I 6¢ AMF é&) par
de vote qu'elle posséde, au plus tard le quatrieme jour de négociation suivant le jour du franchissement de seuil de
participation. Les franchissements de seuil déclarés a I'AMF sont rendus publics par cette derniére. Ces informations
sont également transmises, dans les mémes délais et conditions, lorsque la participation au capital devient inférieure

aux seuils ci-dessus visés.

A défaut d'avoir été régulierement déclarées, les actions excédant la fraction qui aurait d0 étre déclarée conformément
aux dispositions légales rappelées ci-dessus sont privées du droit de vote pour toute assemblée d'actionnaires qui se
tiendrait jusqu'a l'expiration d'un délai de deux ans suivant la date de régularisation de la notification.

En outre, sans préjudice de ce qui précéde, toute personne physique ou morale, agissant seule ou de concert, qui vient

a posséder, de quelque maniére que ce soit, au sens des articles L. 233-7 et suivants du Code de Commerce, un

nombre de titres représentant, immédiatement ou a terme, une fraction égale a 2,5 % du capital et/ou des droits de vote

aux assemblées ou de tout multiple de ce pourcentage doitinformerlaSoci ®t ® du nombre total de tit
par |l ettre recommand®e avec demande dbéavis de r®ception adre
négociation suivant le jour de franchissement de seuil de participation, ou par tout autre moyen équivalent pour les

actionnaires ou porteurs de titres résidents hors de France.»

Cette obligation déinformation sbéappl! i gu elesgsuachaquelfasjuedda® mes con
fraction du capital social et/ou des droits devotepos s ®d ®e devi ent i nf ®ri ewessus.” | dun des

L'inobservation des dispositions qui précédent est sanctionnée, a la demande (consignée au proces-verbal de
I'Assemblée Générale) d'un ou plusieurs actionnaires détenant une fraction au moins égale a 5 % du capital ou des
droits de vote de la Société, par la privation des droits de vote pour les actions ou droits y attachés excédant la fraction
qui aurait d( étre déclarée et ce pour toute assemblée d'actionnaires qui se tiendra jusqu'a I'expiration d'un délai de
deux ans suivant la date de régularisation de la notification prévue ci-dessus.
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Article 131 Indivisibilité des actions. Nue-propriété. Usufruit

. Les actions sont indi viigisblpasopt i ®b6 ® goasesent gl deae shod 6 B¢ ®.
repr®senter aupr s de |l a Soci ® ® par un seul déentre eux, C (

unique ; en cas de désaccord, le mandataire unique est désigné par ordonnance du président du tribunal de commerce
statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

1. Sauf convention contraire notifi®e ° la soci ®t®, | es L
propri ®taires 7 |; do@iefoasy lel drodt de votea apfantienti a® hu®ropriétaire dans les Assemblées

Générales extraordinaires.

Assemblées (articles 26 a 33 des statuts)

Article 26 1 Assemblées Générales

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblées Générales, lesquelles sont qualifitesd 6 or di nai r e s,

déextraordinaires ou de sp®ciales selon | a nature des d®ci si ¢
Les assembl ®es sp®ciales r®unissent |l es titulaires dbéactions
en °tre cr®®es au profit ddédactionnaires d®termi n®s, pour s

catégorie. Ces assemblées sont convoquées et délibérent dans les mémes conditions que les Assemblées Générales
extraordinaires.

Toute Assemblée Généraler ®gul i " rement constitu®e repr ®&esdéibératbnsdesi ver sal i
Assemblées Générales obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables. Pour le calcul du
qguorum des diff®rentes assembl ®es, il nbest pas tenu comptes

Article 27 1 Convocation et lieu des Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées soit par le Directoire ou a défaut par le Conseil de Surveillance, le ou les

commi ssaires aux comptes en cas dour genc bkesAssembldes Générales out e pe.
sont réunies au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation. La convocation est faite, dans les

conditions prévues par la loi.

Article 28 1 Ordre du jour

. Léordre du jour des assembl ®es est arr°t® par | 6auteur de

Il. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins la quotité du capital social fixée par la loi et agissant dans les
conditions et d®l ais | ®gaux, ont | a facult® de requ®rir, par
| 6ordre du jour de IrésaBicre mbl ®e de projets de

[ Lbassembl ®e ne peut d®l i b®rer sur une question qui nbées
sur deuxieéme convocation. Elle peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer un ou plusieurs membres du Consell
de Surveillance et procéder a leur remplacement.
Article 297 Accés aux assemblées - Pouvoirs
Tout actionnaire a |l e droit ddédassister aux assembl| ®es g®n®r a
par mandataire, dans les conditions prévues aux articles L.225-106 et suivants du Code de commerce.
Le droit des actionnaires de participer aux assemblées générales est subordonné :
- pour |l es titulaires dbéactions nominatives, ~ leur inscri|
- pourlest i tul aires dbébactions au porteur, au d®p!t, aux | ieux

de participation délivrée par un intermédiaire habilité.
Ces formalités doivent étre accomplies dans les délais lIégaux.
Tout actionnaire peut se faire représenter dans toutes les assemblées par toute personne physique ou morale de son

choix. Il peut également voter par correspondance au moyen d'un formulaire dont il peut obtenir I'envoi dans les
conditions indiquées par l'avis de convocation a I'assemblée conformément aux dispositions légales et réglementaires
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applicables. En cas de vote par correspondance, il ne sera tenu compte, pour le calcul du quorum, que des formulaires
ddment complétés et recus par la société, deux (2) jours ouvrés précédant I'assemblée a zéro heure, heure de Paris.

e | dactionnaire a d®j"” retourn® ° |l a Soci ® ® son vot €

Lorsqu
déadmi ssion ~ | 6Assembl ®e, il ne peut-cichoisir un autre mode

O)

Article 301 Feuille de présence. Bureau. Procés-verbaux

I. A chagque assemblée est tenue une feuille de présence contenant les indications prescrites par la loi. Cette feuille de
présence, diment émargée par les actionnaires présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les pouvoirs
donnés a chague mandataire, et le cas échéant les formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le
bureau de | 6assembl ®e.

Il. Les assemblées sont présidées par le président du Conseil de Surveillance ou, en son absence, par un membre du

Directoire sp®cial ement d®l ®gu® " cet ebBfietbdbasspmbl Peuest aabd!
par |l e ou |l es commissaires aux compt eBapstdudlescas,camdfdu®elaest pr ®s
personne habilit®e ou d®si gn Geélitgon présidgnt Lesfonctiens delsdutatewsesamb | ® e, ¢ e |

remplies par les deux actionnaires, présents et acceptant, disposant tant par eux-mémes que comme mandataires, du

plus grand nombre de voix. Le bureau ainsi composé désigne un secrétaire qui peut ne pas étre actionnaire. Les

membres du bureau ont pour mission de vérifier, certifier et signer la feuille de présence, de veiller a la bonne tenue

des débats, de réglerlesincdent s de s®ance, de contrtler |l es votes ®mis et
| 6®t abli ssemmerba. du proc s

Ill. Les proces-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivrés et certifiés conformément
a la loi.

Article 317 Quorum. Vote. Nombre de voix

I. Dans les Assemblées Généralesor di nai res et extraordinaires, |l e quorum es
composant | e capital soci al et , dans | es as caggotelinBressées p®ci al e
déduction faite des actions privées du droit de vote en vertu des dispositions de la loi. En cas de vote par

correspondance, il ndest tenu compte pour | e calcul du quorun

d e sseflaée, dans les conditions et délais fixés par décret.

I'l. Le droit de vote attach® aux actions est proportionnel ai
chaque action de capital ou de jouissance donne droit & une voix.

Article 32 - Assemblée Générale Ordinaire

| . Asderdblée Générale Ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes décisions qui ne modifient pas les statuts.
ElI'le est r®unie au moins une fois | édan, doarrstatuetsardesab®dteai s | ®g a u
de | 6exer ci ce Hloa aenelautrpsrp@®uo®s]lesrsuivants :

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;
- statuer sur | a r®partition et | 6af f positiorssstatdaresdes b®n ®f i ¢ e
- nommer et révoquer les membres du Conseil de Surveillance et les commissaires aux comptes ;
- révoquer les membres du Directoire sur proposition du Conseil de Surveillance ;
- approuver ou rejeter les nominations de membres du Conseil de Surveillance faites a titre provisoire par celui-
ci;
- fixer le montant des jetons de présence alloués au Conseil de Surveillance ;
- statuer sur le rapport spécial des commissaires aux comptes concernant les conventions soumises a
| 6aut or i s a tdu @onseilpe Swevdillanbe ; e

I 1 Assemblée Générale Ordinaire ne délibéere valablement, sur premiére convocation, que si les actionnaires présents,
représentés ou ayant voté par correspondance possedent au moins le cinquieme des actions ayant le droit de vote. Sur
deuxi me convocation, a [l statue @ la onajaritéd des Yoix slant dispesgnt lessactionnaires
présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par correspondance.

Article 33 - Assemblée Générale Extraordinaire

Asslemblee Générale Extraordinaire est seule habilitée a modifier les statuts dans toutes leurs dispositions. Elle ne
toutefois augmenter |l es engagements des actionnaires
act i omement d@gda ét effectué.

|
peu , S (
do
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I | Asseimblée Générale Extraordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés ou ayant
voté par correspondance posseédent au moins, sur premiére convocation, le quartet, sur deuxieme convocation, le
cinquieme des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée
a une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les actionnaires présents ou représentés y compris les actionnaires ayant voté par
correspondance.

I'1'l. Par d®rogation | ®gal eAssembiée @éné&afe gus détide one augnentationple c@pital d e nt , | ¢
par voie addiomc drepoar®ser ves, b®n®f i ces ou primes doé®mi ssi on,
maj or i t/ABsenibdée Générale Ordinaire. En outre, dans les Assemblées Générales extraordinaires appelées a

d®l i b®r er sur | dappr oboaut ilodno cdtdéruoni adpdpuonr ta veann tnaagteu rpear t i cul i er ,

|l es actions ne sont pas prises en compte pour-ménenicenme ul de |
mandataire.

V. Soil existe plosieausuoceat ®@gdiféesatddaoathe peut °tre faite
cat ®gori es, s ans Assemblée GéndrileoBxtraerdindi® ouverte a tous les actionnaires et, en outre,

sans vote ®galement conf or me eaabusaus prapsictages ek &tonsde I@caiégotiee ouver t
intéressée. Les assembl ®es sp®ciales sont convoqu®es eAssembl@l i b rent
Générale Extraordinaire sous réserve des dispositions particulieres applicables aux assemblées de ti tul aires do
a dividende prioritaire sans droit de vote.

Modification du capital

Les statuts ne prévoient pas de conditions plus strictes que la loi pour modifier le capital social.
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4. ORGANES DE DIRECTION ET DE SURVEILLANCE i
GOUVERNEMENTDO ENTREPRI SE

4.1 RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX MEMBRES DU DIRECTOIRE ET DU CONSEIL
DE SURVEILLANCE

Le présent document de référence précise pages 99 a 102 les mandats et la rémunération des membres du Directoire
et du Conseil de Surveillance de SELECTIRENTE.

4.1.1 Renseignements personnels relatifs aux membres du Directoire

Jérome GRUMLER, 45 ans

Titulaire débun D.E.S.C.F., d'"une ma“ trise de | "Universit® PA
I'Université de PARIS | SORBONNE, Jérobme GRUMLER a débuté sa carriere dans une petite banque conseil puis en

1998 dans le groupe MAZARS en tant qu'auditeur financier puis Manager dans le département Transaction Support

(Audit et Conseil en acquisitions d'entreprises). En juin 2005, il a rejoint SOFIDY dont il est aujourd'hui Directeur Général

Adjoint Finance. Il est également Président du Directoire de SELECTIRENTE.

Michael RICCIARELLI, 38 ans

Titulaire déune Ma trise de droit priv® et dbéun DESe&Ssaen Droit
carriere en 2005 au sein de la direction juridigue GROUPAMA Nord-est en tant que juriste. En 2007, il devient Directeur

juridiqgue Immobilier au sein de la société CEGIS (Compagnie Européenne de Gestion Immobiliére et Services). En

2011, Il intégre SOFIDY en qualité de Directeur Adjoint du Département Immobilier avant de devenir en 2018 Directeur

du Patrimoine Commerces.

4.1.2 Renseighements personnels relatifs aux membres du Conseil de
Surveillance

Au 31 décembre 2018, le Conseil de Surveillance est composé de :

Hubert MARTINIER, 66 ans

Diplomé de I'Institut supérieur de Gestion de Paris et d'un DU de gestion de patrimoine de I'Université de Clermont
Ferrand, Hubert MARTINIER débute sa carriere chez Score Conseils en 1977 en tant que consultant en gestion. Il
rejoint la Compagnie Générale des Eaux en 1981, au poste de trésorier et s'occupe de la gestion des flux et des
placements de trésorerie. En 1985, il rejoint la Banque Internationale de Placement (rachetée en 1989 par le Groupe
Dresdner Bank), d'abord au département ingénierie financiére, puis au sein de sa filiale AVIP (compagnie d'assurance
vie), dont il devient successivement directeur financier, directeur général adjoint, membre du Directoire puis Directeur
Général. En 2005, il crée son cabinet de conseil en gestion patrimoniale : Hubert MARTINIER i Patrimoine et Assurance
SARL. En outre, il exerce également des fonctions de juge consulaire, au tribunal de Commerce de Chambéry.

Hubert MARTINIER a par ailleurs assumé, début 2005 les fonctions de liquidateur de la société GFC, suite au dép6t

de bilan de celle-ci. Hubert Martinier ne possédait pas de participation au capital de cette structure. La société GFC

(Galvanoplastie et Fonderie du Centre) a été mise sous administration judiciaire suite a sa cessation de paiement

(jugement du 08/09/2000 du Tribunal de Commerce de Bourges, déclarant GFC en redressement judiciaire), puis a fait

I'objet d'un plan de cession de ces actifs. La vente de l'intégralité des actifs signifiant la fin de I'objet social, elle a du

étre mise en liquidation. Les associés ont nommé Hubert MARTINIER a la fonction de liquidateur en date du 3 mars

2005. Hubert MARTINIER connaissait la société pour avoir été le représentant permanent d'une personne morale au

conseil dadministr at i on avant septembre 2000. Hubert MARTI NIER nbda | al
fonction opérationnelle dans ladite société.
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Jean-Louis CHARON, 61 ans

Dipldmé de I'Ecole Polytechnique et des Ponts et Chaussées, Jean-Louis CHARON possede 23 ans d'expérience dont
une dizaine dans l'investissement. || commence sa carriere au Ministére de I'Industrie, a la téte du Bureau des
Investissements Etrangers, puis il rejoint General Electric Medical System et devient Administrateur Gérant de GEC
Thomson Airborne Radars (GTAR). En 2000, il organise pour Vivendi le LBO de Nexity, dont il a intégré le Directoire
puis le Conseil de Surveillance. Il fut précédemment Directeur Général du groupe CGIS, pdle immobilier de Vivendi
Universal. En 2003 il crée Nextar Capital en partenariat avec LBO France, puis fin 2004 le groupe Citystar aujourd'hui
actif dans 4 domaines : LBO industriels mid caps en France, immobilier en Europe, immobilier en Asie (2 fonds),
hoétellerie en Asie.

Antoine FLAMARION, 45 ans (représentant de la société AF&Co)

Dipl*t!m® de | " Universit® Paris | X Dauphine en Finance et de 1|0
débute sa carriere chez Merrill Lynch a Paris ou il participe aux investissements immobiliers pour compte propre de la

banque. Il rejoint ensuite la banque Goldman Sachs a Londres au sein du département Mortgage & Principal Finance

Group pour |l aquelle il r®alise plusieurs op®rations dbdinvest
notamment francais. Il crée en 2004 le groupe Tikehau.

Antoine FLAMARION est actuellement Président de AF&Co. Il était membre du Conseil d'administration de SOFIDY
j us q uod déaembre 2018. (| est, par ailleurs, membre du Cwinesei | de
FLAMARION est le fils de Christian FLAMARION.

ISABELLE CLERC, 46 ans (représentant de la société LA MONDIALE PARTENAIRE)

Apres avoir rejoint la société AEW Europe en tant que responsable du Fund Management Retail et responsable de
| 6Asset Management Centr al Europe, Il sabell e Clerc int gre en

poste de Dir ecereaPacedent. | 61 mmobi | i

Philippe LABOURET, 77 ans

Monsi eur Philippe LABOURET a consacr® |l es vingt premi res an
comme Officier de Marine, puis comme ingénieur des Ponts. Il a ensuite orienté sa carriere vers le service aux

collectivit®s | ocales confront®es au probl me de d®sertificese
SODES SA, dont il est Pr®sident du Conseil dOAdmini st-ration.

villes et est spécialisée dans la rénovation des quartiers sensibles.

Monsieur LABOURET occupe par ailleurs les mandats suivants :
- Membre du Consei l d6Admini stration de SOFIDY SA,
- Membre du Conseil de Surveillance de la SCPI IMMORENTE 2,
- Membre du Conseil de Surveillance de SOFIMMO
- Président du Conseil de Surveillance de La Centrale de Création Urbaine,
- Gérant de la SARL PRESBOURG KLEBER IMMOBILIER,
- Gérant de 27 sociétés patrimoniales.

Sylvie MARQUES, 44 ans (représentant de la société SOFIDIANE)

Sylvie MARQUES a rejoint le Groupe SOFIDY en 2002 comme responsable des comptes de SELECTIRENTE, Sylvie
a participé a la mise en place des régles comptables et fiscales spécifiques au régime SIIC de SELECTIRENTE lors de
son introduction en bourse en 2006. En 2012, elle devient Directeur comptable de SOFIDY et dirige les équipes en
charge de la comptabilité générale des Fonds et de la Société de Gestion ; de la comptabilité immobiliere ; du
recouvrement des créances locatives des Fonds ; et de la fiscalité des Fonds, des Associés et de la Société de Gestion.
Forte de cette expérience, Sylvie MARQUES a été nommée en 2015, Directeur général délégué de Sofidiane.

Dominiqgue DUDAN, 64 ans

Apr s des ®tudes scientifiques, Mme D o itrer. Admgaucemniz Ménbe der e j oi nt
la Royal Institution of Chartered Surveyors (RICS), elle en est devenue Fellow. Entre 1996 et 2005, Mme Dominique

DUDAN a occupé le poste de Directrice du développement au sein du groupe Accor Hotels & Resorts. Elle a ensuite

rejoint HSBC Reim en tant que Directrice des opérations et membre du Directoire, puis BNP Paribas Reim en tant que

Directrice générale adjointe et Directrice des fonds immobiliers réglementés. En 2009, elle crée sa propre structure,

Artio Conseil, tout en assurant le poste de Directrice générale de la société Arcole Asset Management. En janvier 2011,

ell e devient Pr®sidente de Union Investment Real Estate Fran
2015, elle est Senior Advisor chez LBO France Gestion, administratrice de la société Gecina et depuis 2017, membre
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du Conseil de surveillance de la société Swiss Life Reim (France). En avril 2018 elle a été élue administratrice de la
société Mercialys.

Mme Dominique DUDAN est également membre de | 6 Obser vatoire R®gi onal de -dé-6 1 mmobi I
France (ORIE), du RICS France, de la Commission fiscalit¢ du MEDEF au titre du Groupement de Professions de
Services, du Cercle des Femmes de |I|-deFameeobi |l i er, du Club de |

Al a connaissance de | a Soci ®t ®, aucun membre du Directoire
condamnation pour fraude, doéincrimination ou de sanction publ
faite du cas présenté ci-dessus pour Hubert Martinier), a une mise sous séquestre ou a une liquidation au cours des

cing derniers exercices.

4.1.3 Conflits d'intéréts potentiels au niveau des membres du Directoire et du
Conseil de Surveillance

Conflits d'intéréts potentiels au niveau des membres du Directoire

A |l a connai ssance de | a Soci ®t ®, il ndbexi ste pas de conflits
des membres du Directoire et leurs intéréts privés.

Toutefois, il convient de noter que la Société entretient des relations importantes pour son activité et son développement
avec SOFIDY, filiale de Tikehau Capital actionnaire le plus important de la Société a la date de dép6t du présent
document de référence, et avec lequel la Société a conclu la Convention de Délégation de Gestion dont les principales
caractéristiques sont décrites aux paragraphes 3.7.1.

Il ne peut étre exclu que SOFIDY soit amené a privilégier ses propres intéréts au détriment de ceux de la Société.
Monsieur Jérdme GRUMLER, Président du Directoire et Monsieur Michael RICCIARELLI, membre du Directoire, sont
par ailleurs salariés de SOFIDY en qualité respectivement de Directeur Général Adjoint Finance et de Directeur du
Patrimoine Commerces et sont, a ce titre, rémunérés par SOFIDY.

SOFIDY pourrait notamment, au titre de la Convention de Délégation de Gestion et afin de maximiser sa rémunération

court ter me, conduire des programmes doOi nvesdatermesaelamment d®o®r
Société.
Afin de pr®venir ce type de conflit déint®r-°t, Il a Soci ® ® a

paragraphe 4.2.4) :

- charg® dé®tudier et de donner un avis au tinatueegiecdsoite sur t o
déun montant %uperliAct i"f 1Net R®®val u® de | a Soci ®t ®,

- charg® do6®tudier et de donner un avis au directoire sur to
ou plusieurs ®| ®me nt s nbdamtcsupérieur dl®d %l de Sbo A®t ®f NéunR®®val u®

- qui sera inform® par | e Directoire de tous |l es dbdédinvestiss
engagés par la Société, que ces projets ou ces engagements soient soumis ou non pour avis au Comité
délnvesti ssement s.

Il est rappelé par ailleurs que SOFIDY est le principal actionnaire de la Société et que les actions détenues constituent
une part importante de ses fonds propres.

SOFIDY est également une Société de Gestonde portefeuill e agr ®®e par I 6 AMF. Out |
gestionnaire des SCPI IMMORENTE, IMMORENTEZ2, EFIMMO1, SOFIPIERRE, et SOFIPRIME, de la SAS MACASA,
delaSAALMAPROPERTY,de | 6 OPCI SOFI DY RIEERRBPPECROBBFI MMQetFIGS4, SAS FSG
des SC UMR SELECT RETAIL et SOFIDY CONVICTIONS IMMOBILIERES, ainsi que des FCP SOFIDY SELECTION 1

et S.YTIC.

A ce titre, les conflits déint®r°ts potentiels portoent sur i
déesvVi ssement , i) Il e risque de favoriser une structure dan:
|l ocataires communs di ff®rentes structures, i) l e risque
déarbitrage steseiofmesddbédpoti fs regroupant des biens appart.
Les mesures mises en Tuvre pour pr®venir ces cdd6.flits doéint ®
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Conflits d'intéréts potentiels au niveau des membres du Conseil de Surveillance

La société AF&Co, représentée par Monsieur Antoine FLAMARION, est Président de Tikehau Capital General Partner,
Gérant et associé commandité de Tikehau Capital, actionnaire a 100% de de SOFIDY.

4.2 FONCTIONNEMENT DES ORGANES DE DIRECTION ET DE SURVEILLANCE

4.2.1 Le Directoire (articles 14 a 16 des statuts)

Article 14 - Le Directoire

I. La Société est dirigée par un Directoire qui exerce ses fonctions sous le contr6le du Conseil de Surveillance. Le

Directoire est composé de deux (2) membres au moins et de trois (3) membres au plus, nommés par le Conseil de

Surveillance. Si un siége est vacant, le Conseil de Surveillance doit dans les deux mois de cette vacance, soit modifier

le nombre de sieges qu 6i | avait ant ®ri eur ement Llfes me®bres gl Directoippsant v o i r
obligatoirement des personnes physiques qui peuvent étre choisies en dehors des actionnaires. Si un membre du

Conseil de Surveillance est nommé au Directoire, son mandat au Conseil prend fin dés son entrée en fonctions. Tout

membre du Directoire peut °tre r ®voqu®Canseil delSineikasce. dlbdasRe g ®n ®r
0% | 8i nt ®r ess® aurait concl u av e conbesesfonatidnsRde @embre duventdire at de tr
ne mettra pas fin a ce contrat.

Il. Le Directoire est nommé pour une durée de quatre ans. En cas de vacance, le Conseil de Surveillance doit pourvoir

dans le délai de 2 mois au remplacement du poste vacant,pour| e t emps qui reste ~ courir jusgq
directoire. Tout membre du Directoire est rééligible. Nul ne peut étre nommé membre du Directoire s'il est &gé de plus

de soixante-dix (70) ans. Le membre du Directoire en fonction venant a dépasser cet age est réputé démissionnaire

d'office a l'issue de la plus prochaine réunion du Conseil de Surveillance. Le mode et le montant de la rémunération de

chacun des membres du Directoire sont fixés par le Conseil de Surveillance.

Article 15 - Organisation et fonctionnement du Directoire

I. Le Conseil de Surveilancec onf " re ~° |1 6un des membres du Directoire | a qual

[ I Le Directoire se r®unit aussi souvent que | d86int®r°t de |
dans la convocation. Il est convoqué par le président ou par deux de ses membres au moins par tout moyen, méme

verbalement. Pour la validité des délibérations, la présence de deux au moins des membres est nécessaire. Les

décisions sont prises a la majorité des membres composant le Directoire. En cas de partage, la voix du président de la

séance est prépondérante.

Ill. Les délibérations sont constatées par des proces-verbaux signés par les membres ayant pris part a la séance, sans
qgue | 6omi s s i malté mplisse engdinerda nillitérdes décisions prises. Le procés-verbal mentionne le hom
des membres présents ou représentés et celui des membres absents. Ces procés-verbaux sont soit reproduits sur un
registre spécial, soit enliassés. Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont certifiés par le président du Directoire
ou par un de ses membres, et en cours de liquidation par un liquidateur.

IV. Les membres du Directoire peuvent répartir entre eux les taches de direction. Toutefois, cette répartition ne peut en
aucun cas avoir pour effet de retirer au Directoire son car af
de la Société.

V. Le Conseil de Surveillance peut nommer, parmi les membres du Directoire, un ou plusieurs directeurs généraux,
ayant pouvoirs de représentation vis-a-vis des tiers.

Article 16 - Pouvoirs du Directoire

. Le Directoire est investi des pouvoirs |l es plus ®tendus
de la société sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi au Conseil de Surveillance et aux assemblées

d 6 act i obansdes mppats avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directoire qui ne relevent

pas de | 6objet social © moins qudelle ne prouve que |l es tiers
| 6i gnorer c o arpohstanceseétant exdle gue la seule publication des statuts suffise a constituer cette

preuve. Toutes autres limitations des pouvoirs du Directoire sont inopposables aux tiers.

[ I Le Directoire a |l a facult® gerautik® ®guer partie de ses pou
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Ill. Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de Surveillance. Dans les trois mois de
la cléture de chaque exercice, il lui présente, aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels, et, le cas
échéant, les comptes consolidés.

IV. Le président du Directoire et chacun des directeurs généraux représentent la Société dans ses rapports avec les
tiers. Les nominations et cessations de fonctions des membres du Directoire doivent étre publiées conformément a la

loi. Les actes engageant la Société vis-a-vi s des tiers doivent porter |l a signature
des directeurs g®n®raux ou de tout fond® de pouvoirs d¥ment |

4.2.2 Le Conseil de Surveillance (articles 17 a 22 des statuts)

Article 17 - Le Conseil de Surveillance

I. Le Conseil de Surveillance est composé de trois (3) membres au moins et de douze (12) au plus sous réserve de la

dérogation prévue par la loi en cas de fusion ou il peut étre porté a vingt-quatre (24) membres. En cours de vie sociale,

les membres du Conseil de Surveilances ont nomm®s ou renouvel ®sAssdnebleesGéhéealer s f onct
Ordinaire des actionnaires, parmi ses membres En cas de fusion ou de scission, la nomination peut étre faite par

I'Assemblée Générale Extraordinaire.

Il. La durée de leurs fonctions est de six années au plus. Les f oncti ons &dnseil derSarveilance du

prennent fin 7 | 6iAsssembke GEeérale Qrdimaigewgui staiuesud el & comptes de | 6exer
tenue dans | dann®e en cour s Labeenbaygdu €dnseit de Swrvgillance sost tonjourma nd at .
rééligibles.1 | s peuvent °tre r ®v Agsendke Génétale Ordinameo ment par | 6

Ill. Chaque membre du Conseil de Surveillance ne pourra exercer ses fonctions que dans la mesure ou il sera agé de
moins de quatre-vi ngt (80) ans. Lorsque cette | imite est atteinte, | ¢
la prochaine Assemblée Générale Ordinaire. Les membres du Conseil de Surveillance peuvent étre des personnes
physiques ou des personnes morales ; ces derniéres doivent, lors de leur nomination, désigner un représentant

per manent qui est soumis aux m°mes conditions et obligations
membre du Conseil en son nom propre, sans pr® udice de |l a r
repr ®sent e. Ce mandat de repr®sentant permanent | ui est donr

représente. Il doit étre renouvelé a chague renouvellement de mandat de celle-ci. Les représentants permanents sont
soumi s aux condi ti ons Cohgkitdg Survdilarsce pemsanies ghgsiquésu Si la personne morale
révoque le mandat de son représentant, elle est tenue de notifier cette révocation a la Société, sans délai, par lettre
recommand®e, ainsi gue | d6identit® de son nouveau repr®sentan
d®mi ssion ou ddéemp°chement prolong® du repr®sentant permanen!/

IV. Si un ou plusieurs sieges de membres du Conseil de Surveillance deviennent vacants entre deux assemblées

générales, par suite de déces ou de démission, ledit Conseil peut procéder & une ou a des nominations a titre provisoire.

Les nominations faites par le Conseil de Surveillance sont soumises a la ratification de la plus prochaine Assemblée

Générale Ordinaire. A d®f aut de ratification, | es d®l i b®r ati ons pris
demeurent pas moins valables. Si le nombre des membres du Conseil de Surveillance devient inférieur a trois, le
Directoire doit ¢ onRAssanbléeGénéralen®dinni@e amegnoet Hé complCorsalde | 6ef f ec
Surveillance. Le membre du Conseil de Surveillancen o mm® en r empl acement doéurnonguetre ne d
pendant le temps restant a courir du mandat de son prédécesseur.

Article 18 - Actions de garantie

Les membres du Conseil doivent étre chacun propriétaire de une (1) action. Les membres du Conseil nommés en cours
de vie sociale peuvent ne pas étre actionnaires au moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de
trois (3) mois, 7 d®faut de quoi ils seront r®put®s d®mi ssi

Article 19 - Bureau du Conseil

Le Conseil de Surveillance élit parmi ses membres un président et un vice-président qui sont chargés de convoquer le

Conseil et dbéen diriger |l es d®bats. | | Gonseilaa Survaillancemi® sontpour | a
toujours rééligibles. Le Conseil peut nommer également un secrétaire méme en dehors de ses membres. En cas
dédabsence ou dbéemp°chement du pr ®si dent ;président. A @fantdecCordail Consei |
désigne parmi ses membres le président de séance. Le président, le vice-président et le secrétaire peuvent toujours

étre réélus.
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Article 20 - Délibérations du Conseil

I. Le Conseil de Surveillances e r ®unit aussi souvent que | 6int®r°t de |l a soc
trimestre dans les quinze jours qui suivent la remise du rapport périodique du Directoire, sur convocation de son
président ou, a défaut, de son vice-président. Les réunions ont lieu au sieége social ou en tout autre endroit indiqué dans
la convocation.En princi pe, Il a convocati on do lettre obt telécepiefMais ¢lle petitr oi s | o u
étre verbale etsansdélai. Tout e convocation doit mentionner | es principales

1. Pour la validité des délibérations, la présence effective de la moitié au moins des membres du Conseil est nécessaire.

Les décisions sont prises a la majorité des voix des membres présents ou représentés, chaque membre disposant

déune voix et ne pouvant r epr @< detpartagedavoixsdu président delséanceess col |~ g
prépondérante.

II. 1l est tenu un registre de présence qui est signé par les membres du Conseil participant a la séance.

IV. Les délibérations du Conseil de Surveillance sont constatées par des procés-verbaux établis conformément aux

dispositions |égales en vigueur et signés par le président de la séance et par un membre du Conseil, ou, en cas
déemp®°chement du pr®sident, p ar Hdes copies oueertrhits desces graceseribasxe i | au m
sont certifiés par le président du Conseil, le vice-président, un membre du Directoire ou un fondé de pouvoirs habilité a

cet effet.

Article 21 - Pouvoirs du Conseil de Surveillance

Le Conseil de Surveillance exerce le contrble permanent de la gestion de la Société par le Directoire.

I nomme les membres du Directoire, en désigne le président et, éventuellement, le ou les directeurs généraux ; il
p r o p o Assenibléel G&nérale leur révocation et fixe leur rémunération.

I I ¢ o nAsseqmbiée Générale des actionnaires, a défaut par le Directoire de le faire.

llautorisel es conventions visapréess sous | 6article 23 ci

A toute ®poqu €ondeddelSineitanceep t e | es ve®rifications et |l es contr!
se faire communiquer | es documents qunissibn. esti me utiles ° | 6a
Une fois par trimestre au moins, le Directoire présente un rapport au Conseil de Surveillance.

Dans |l e d®l ai de trois mois ° compter de | @GonseildeSuweilencele | dexer

aux fins de vérification et de contrdle, les comptes annuels.

Le Conseil de Surveillance p r ® s e nAssemblée Géhérale Ordinaire annuelle des actionnaires ses observations sur

|l e rapport du Directoire, ainsi que sur | es comptes de | 6dexel
Le Conseil de Surveillance peut conférer, a un ou plusieurs de ses membres, tous mandats spéciaux pour un ou

plusieurs objets déterminés.

Article 22 - Rémunération des membres du Conseil de Surveillance

L Assemblée Générale peut allouer aux membres du Conseil de Surveillance une somme fixe annuelle, a titre de jetons

de présence, dont le montant est porté aux frais généraux de la société.

Le Conseil de Surveillancer ®partit cette r®mun®rati on entre ses membres co
Le Conseil peut, en outre, allouer a certains de ses membres des rémunérations exceptionnelles pour des missions ou

mandats a eux confiés.

Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut étre versée aux membres du Conseil de Surveillance.

4.2.3 Contrats de service liant les membres du Conseil de Surveillance et le
Directoire a la Société ou a l'une de ses filiales et prévoyant l'octroi
d'avantages au terme d'un tel contrat

Néant.

424 Comités

Comit® doéinvesti ssement

Dans un

sou
r®uni on du

ci de transparence et @ohseinde Suivtillance a décidé dassts® d
28 juillet 2006 | a misse en place un Comit® d
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Le r glement int®rieur sdauétédeomnmiing j@r etlréproduit ei-apres, e destieératrappeler
ses attributions et a préciser les modalités de son fonctionnement, en complément des dispositions des statuts de la
Société.

Article 117 Composition et fonctionnement
1.1 Composition

LeComi t ® dol nvestscompass demex mesbres dont deux nommés par le Conseil parmi ses membres.

Afinde b®n®f i cier de | dexpertise de sp®cialistes de | 6i mmobili
choisi " | 6dext®rieur du Conseil sur une |iste de trois membr
des réunions du Comité et pourra prendre part au débat avec voix consultative. Ses membres, rééligibles, sont nommés

pour trois ans par le Conseil.

1.2 Fonctionnement
Le secrétariat des travauxducomi t ® est assur ® p acomiédasigné paelsprésidentbr es du

leComit® doél nveestri®wsreiment sl 6initiative de son pr®sident, 7 | a
membre du Directoire, la convocation pouvant se faire par tous moyens, y compris verbalement. Le comité peut se

réunir en tous lieux et par tous moyens, y compris par visioconférence. Il ne peut valablement se réunir que si la moitié

de ses membres au moins sont présents ou réputés présents. Les membresducomi t ® ndéont pas | a possi
faire représenter aux réunions du comité.

Les décisions sont prises a la majorité des membres présents ou réputés présents, les membres ayant un intérét direct
ou indirect © | d8investissement envisag® ne prenant pas part
invités & faire part de leur vote par courriel. En cas de partage, la voix du président de séance est prépondérante.

lLeComi t® doél nvesti ®seimenast ant de fois qudil Il e juge n®cessai
Soci ® ® n®cessitant | 6avdi.s du Comit® ddédinvesti ssement

Le présidentducomi t ® ®t abl it | édordre du jour des r®uni comtérend | e ¢ omr
compte de ses travaux “ |l a plus prochaine r®union du Consei l

recommandations ou de compte-rendus précis et complets.
Article 21 Missions
LeComit ® doél nvepsur missisre ment s

1. d6®tudier et de donner au Directoire un avis sur tout proj
montant supérieur a 10 % de la valeur du patrimoine de la Société,

Pour apprécier ce seuil de 10 % il est tenu compte de la derniere situation comptable de la Société arrétée par le
Directoire. La valeur du p a tActif NetdRéévadué deda Soceeté.Soci ®t ® est ®gal

En cas dbéavis d®f avorable du Comit® dﬁ_i nvestissement, tout

saisir le Conseil de Surveillanced ans sa formation pl ®ni re, afin qudil ®tudi
déi nvesti ssement concern®.

2. d6®tudier et de donner au Directoire un avis sur tout proj
plusieurs ® ®ments dbéactif de | a Socur@tp&@imdidedela Joodét ant sup®

Pour apprécier ce seuil de 15 %, il est tenu compte de la derniére situation comptable de la Société arrétée par le
Directoire. La valeur du ou des ® ®ments dobactif dont | a c
réalisée par les experts immobiliers. Le patrimoined e | a So c i ® A®f NetRéévaméde la Siciété. 6

Article 37 Informationsdu Dir ect oi r e a wveSlissamndn® d 6 |

1. Afin de permettre au Comi t ® dél nvedacéccemmleint sses mi ssions, |l e Directo

investissements directs ou indirects, de tous les arbitrages projetés ou engagés par la Société, que ces projets ou
ces engagements soientsoumis ou non pour awvestissenzents. Comi t ® d o6l
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2. Cette information portera notamment dwshiencédéasa sitmtios locativea nc e d e
actuelle ou prévisionnelle, son prix de revient ou son prix de vente, et de fagon générale sur tout élément utile a
| 6appr®ciation du Comit®.

Article 41 Confidentialité - pour toutes les informations fournies par le Directoire

1. Les membres du Comité sont tenus a une stricte obligation de confidentialité, que la Société ait conclu ou non un
contrat ou un engagement a ce sujet.

2. Les obligations des contrats ou « engagements » de confidentialité conclus par la Société sont étendus aux
membres du Comité.

3. Pour assurer ces obligations, les membres du Comité prendront toutes dispositions pour « sécuriser » les
informations qui leurs sont fournies par le Directoire.

1 est par ailleurs pr®ci s® que |l es membres du Comit® doél nve
Surveillance « jugés » indépendants au regard des criteres définis au paragraphe 4.2.5 du présent document de
référence. Il est précisé que lors du Conseil de Surveillance du 28 mai 2013, Messieurs Jean-Louis CHARON et Hubert
MARTI NI ER ont ®t® ®|l us membres du Co mlotisBEHARDNRrésesnt. i ssements e

L6observateur i nd®pendanConsqilldé Survdillanset est ggalement désigpné sur lal référence
de ces mémes critéres avec la condition préalable de ne pas étre actionnaire de la Société. Monsieur Laurent CAMILLI
a ®t ® d®s i g ob&ervateur indegpendantu@o mi t ® d 6| n vde SELEGTERENAE. haurent CAMILLI
dirige actuellement la société EASTON Partners.

Comit® dobéaudi't
Un comit® dbéaudit &se@emBre20l0s en pl ace | e 1

Le r glement int®rieur du Comit ® bres,estdestiné asappelér se®atttibatiors® me j our
et & préciser les modalités de son fonctionnement, en complément des dispositions des statuts de la Société.

« Article 1- Composition et fonctionnement :
1.17 Composition

Le comité est une émanation du conseil de surveillance, et nommé par ce dernier.

I est compos® de deux membres dont | 6un au moins pr®sente d
comptable et est indépendant au regard des critéres précisés et rendus publics par le Conseil.
Le conseil choisit et nomme | e pr®sident du comit® dbéaudit p:

Les membres du comité sont nommés par le Conseil pour une durée de (3 ans) et sont rééligibles.
Le comité choisit son secrétaire parmi ses membres.

1.2 - Présence aux réunions et fonctionnement

(| s e r®uni t : | 6initiative de son Pr®si dent , au s i ge SOC |
vi sioconf ®rence. Les membres du aerepiéde®@r.nd6ont pas | a possibil]
Le Directoire, les autres membres du Conseil de Surveillance indépendants, le directeur financier, le responsable de

|l audit interne, |l es auditeurs externes et toute autre persol

Le secrétaire transmet les comptes rendus des réunions du comité a tous les membres du conseil. Le président du
comité doit assister aux réunions du conseil au cours desquelles les comptes sont approuvés.
Le comit® dbdaudit revoit conéooctioanemnentnegaeind sa gropma efficacitéiet n@sen d e

fuvre tout changement n®cessaire apr s approbation du conseil

Au moins wune fois par an, l e comit® dobéaudit doit seenr®unir p
| 6absence des membres du directoire.
Les auditeurs externes ou |les auditeurs internes peuvent de

nécessaire.
Article 2 - Missions
2.171 Attributions

Le Comit® dbéaudit p r o c desemissionsnqoitlua somh atmbuéesapar les textes ien vigueur, et
notamment :
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- du processus do®l aboration de | 6information financi re,

- de | 6efficacit® des syst mes de contr®le interne et de g:¢

- du contrble Iégal des comptes par le Commissaire aux Comptes,

- ainsi que de | d6ind®pendance des commi ssaires aux comptes.
Le Comit® ®met une recommandation sur | es commi ssaires aux ¢c
générale, rend compte régulierement au Conseilde survei | | ance de | 6exercice de ses missi

de toute difficulté rencontrée.
De méme le Commissaire aux Comptes doit régulierement leur communiquer les résultats des travaux et examens
établis en application des textes en la matiére.

2.21 Rapport au Conseil de Surveillance

Le comit® dbéaudit pr®pare un rapport sur ses fonctions, ses r
de sa mission, rapport qui peut étre inclus dans le rapport annuel.

Le rapport devra plus particulierement comporter :

un r®sum® du r*le du comit® ddaudit

Il es noms et fonctions de tous |l es membries du comit® ddaudit
|l e nombre de r®unions du comit® dbéaudict et | a pr®sence de ch:
lamanieredontl e comi t ® ddédaudit sdest acquitt® de sa mission.

*kk

Au 31 décembre 2018,lec o mi t ® edtdompodéide :
1 Madame Dominiqgue DUDAN
T Monsieur Jean-Louis CHARON
Madame Dominiqgue DUDAN estnommée Pr ®s i dent du Comit® ddéaudit.
Le comit® dobaledawil 209afisd 6 ex®umiiner notamment | dinformation fin

2018.

Comité des rémunérations

Pour les raisons détailléescid e s sous i | ndbest pas institu® de comi t® des r ®m

4.2.5 Déclarationr el ati ve au gouvernement ddéentreprise

Les crit res retenus pour car actCnselseSurvdilldncersechi@gseuivahsnce des me |

(viii)ne pas étre salarié ou mandataire social de la Société, salarié ou administrateur d'un actionnaire détenant le
contrtle, seul ou de concert, -3deCddadeSamner@te® ae parss | daviod a
au cours des cing dernieres années,

(ix)x) ne pas °tre mandat ai r e sqoetlel laS$ociéttdétiene directencent®u iGdiredtamerst unl a
mandat ddéadmini strateur ou dans |l aquelle un salari ® d®si gn
ou |

(actuel ayant ®t® depuis moins de cing ans) d®tient u
X ne pas °tre client, fournisseur, banquier dobéaffaire, banqul
la Société représenteuneparts i gni fi cative de | dactivit®,

(xi) ne pas avoir de lien familial proche avec un mandataire social,
(xii) ne pas avoir été auditeur Iégal ou contractuel de la Société au cours des cing derniéres années,

(xi)ne pas avoir ®t® membre du Conseil de | dentreprise depuis
cours lui a été conféré.
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(xiv)ne pas recevoir ou avoir recu de rémunération supplémentaire importante de la Société en dehors de jetons de
pr®sence, y compris | a participation ~ toute formule dbéopt
liée a la performance.

Les membres du Conseil de Surveillance représentant des actionnaires significatifs, directs ou indirects, de la Société,
peuvent °tre consi d®r ®s comme i nd®pendants | orsque ces actiorn
L.233-3 du Code de Commerce. Cependant , d = sbre Idw Cosseilgda Swveillanmee neprésente un
actionnaire de la Société, détenant directement ou indirectement plus de 10 % du capital ou des droits de vote de la
Société ou plus, ou représentant une personne morale détenant une telle participation, laquali t ® d&éi nd®pendan
sbappr®ciera en tenant compte de | a composition du capital de

Au regard de ces criteres, les membres du Conseil de Surveillance pouvant étre qualifiés comme indépendants par la
Société au 31 décembre 2018, sont :

- Madame Isabelle CLERC
- Madame Dominique DUDAN
- Monsieur Philippe LABOURET

Compte tenu de |l a taille de |l a Soci® ®, de | a nature et des
|l 6externalisation dobéune part significative des t©ches dbéadmi
de la Convention de Délégation de Gestion, il a été décidé de ne pas instituer au sein du Conseil de Surveillance
déautres comit®s que |et Cloeni € ®middadt@e fiah@endethéntest déerihau paragraphe

4.2.4 ci-dessus.

La Société seconfor me en mati re de gouvernement dobéentreprise aux obli
cadre de la Loi dite NRE.

SELECTI RENTE ne se r®f re pas °~ un code de gouvernement doben
des entreprises tels que les codes AFEP-MEDEF ou MiddleNext.

426 Gestion des risques de conflits doéint®r°ts
gérés par SOFIDY

Comme indiqué au paragraphe 3.3.2, SOFI DY est une Soci ® ® de Gestion de port
numéro GP 07000042. SOFIDY assure ainsi la gestion des SCPI IMMORENTE, IMMORENTE 2, EFIMMOL1,

SOFIPIERRE, SOFIPRIME de la SA SELECTIRENTE, de la SAS MACASA, de la SA ALMA PROPERTY,de | 6 OPCI
SOFIDY PIERRE EUROPE, de | 6 OPPCI SOFI MMO, des SC UMR SELECT RETAIL
IMMOBILIERES, ainsi que des FCP SOFIDY SELECTION 1 et S.YTIC. SOFIDY et son actionnaire Tikehau Capital

sont également actionnaires de SELECTIRENTE dont ils détiennent, avec les sociétés dont ils sont réputés agir de

concert, 81,0 % du capital a la date de dépétdu pr ®s en't Document de R®f ®rence. L O e x
prestations qui lui sont confiées au titre de la Convention de Délégation de Gestion et au titre des autres contrats

conclus avec les différentes structures dont elle assure la gestion (les « Structuresé) est susceptible dbéen
situations de conflits doéint®r°ts entre ces Structures.

Afin dbéanticiper et ddon, SORDNwWlMIsken ptace un dispositif deepréventionuastconflits
déint®r°ts susceptibles de na" tre entre |l es Structures, aussi
stade de la gestion locative. Cette grille de résolution de conflit, approuvée en des termes identiques par les organes

de gouvernance de toutes les Structures, integre les dispositifs suivants :

Investissements

Différents critéres propres a chaque Structure permettent une succession de filtrages permettant d 6i dent i fi er une
plusieurs structures susceptibles de pouvoir acquérir un actif donné :

- Critéres liés a la nature des biens : commerces, bureaux, logement, entrepdts / activités ;

- Critéres géographiques : Paris, lle de France, Province, Etranger ;

- Crittresde | a taill e daurdgddde ha milletde la Stracioe n t

- Critéres juridiques : possibilit® pour | a Structure doadegsoc®te,ien ou non
indivision, etc. ;

- Critéres de financement : possibilité pour la Structure de recourir ou non & un financement bancaire, & un crédit-
ball, etc. ;
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- Critéres de sensibilité de la Structure a la rentabilité a court terme par opposition au couple risque / potentiel de
valorisation a long terme.

Apres application des filtres successifs décritscirkd es sus, si cette grille de r®solution d
pas de d®terminer sans ®quivoque | a structure concern®e par
pr ®f ®r ence par | daudilarferacapparaite ledatin[Disponibikités £ Total des actifs] le plus important.

Arbitrages

Les différentes structures ne peuvent se céder mutuellement des actifs. Sauf exception, il ne pourra étre constitué de
portefeuille de biens a arbitrer commun a plusieurs fonds.

Gestion

En cas de n®gociation globale de baux avec un |l ocataire commu
étre recherché.

Dans | 6hypoth se 0% | bappHesaubsomed@eer megtesai é®crphesdei r ®s (
potentiel, il s eResgponsable dailasConformitédetadu Camtrole Interne de SOFIDY qui informera de

la facon la plus transparente possible les organes de gouvernance des différentes Structures concernées sur la décision

prise par SOFIDY.

Rémunération

SOFI DY sbdest dot ®e en septembre 2015 ddédune politique visant
(notammentl or squéun fonds g®r ® par SOFIDY investit dans un autre
du groupe).

427 Gestion des risqgues dboeslecadiefdesidélégatiddsiinira ®r °t s
groupe

Dans lecadrede |6 e x ® ¢ u tla Smaiété pleaQestion des prestations qui lui sont confiées au titre de la Convention de
Délégation de Gestion, SOFIDY peut étre amenée a faire appel a un tiers pour exécuter certaines missions et recourir
notamment a des filiales.

Afin déanticiper et sitdation der COmeeil é Surveillancetayappouvd e grille de délégation
recensant les types de mandats et de délégations pris en charge par SELECTIRENTE ainsi que les conditions tarifaires
auxquelles ces prestations peuvent étre conclues. Le recours a des filiales de SOFIDY est envisageable a des
conditions de colts et compétences au moins comparables a celles du marché.

4.2.8 Dispositif de contrdle interne

Ledi spositif de contr!le interne mis e mpagé3bdupessentdocsmeritde de SELE
référence.
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5. INFORMATIONS PROVENANT DE TIERS, DECLARATIONS
D'EXPERTS ET DECLARATIONS D'INTERETS

5.1 EXPERTS INDEPENDANTS

SELECTI RENTE confie | 6®valuation de son patrimoine i mmobili e
- pour |l es pieds dre-vilmnes expeltises sord realistes par FONCIER EXPERTISE. En tant

gue Membre de | 6AFREXI M (Association Fran-aise des Soci

EXPERTI SE adh re ° |l a Charte de | 0Expertise en Evaluati ol

- CUSHMAN & WAKEFI|I ELD assure | 6®val uati on ecieest effectugeasslonies de p ®r i
regles contenues dans le RICS Appraisal and Valuation Manual, publié par la Royal Institution of Chartered
Surveyors (le Red Book) en janvier 2008, et les regles en vigueur en France telles que définies dans la Charte
de | 6Expertise en Evaluation I mmobili re.

Le cal culnet&é&valuébas 8ltdécémbre 2018 dont il est fait état page 26 du présent document de référence
sbappuie sur |l es ®valuations de ces deux exgnévrier20l9aient | es r a
janvier 2019. Elles sont conformes aux recommandations du CESR (Commitee of European Securities Regulators) en

date de février 2005.

lesacti fs d®t enus ont ®t ® ®valu®s sur | a base d&drd«davaleutr val eur
estim®e © | aquelle un bien devrait sdéd®changer ~ | a date de |
une transaction de gré a gré ou les parties agissent en connaissance de cause, prudemment et sans contrainte. »

Les travaux menés par les experts consistent en :
- une expertise effectu®e | ors de | 6dentr®e dbébun i mmeubl e d:
- une actualisation de valeur réalisée annuellement,
- une révision quinquennale.

Les m®t hodes dé®valuation retenues se fondent sur

- pour FONCIER EXPERTISE : « le rapprochement des résultats obtenus par application des méthodes par
comparaison et par la capitalisation du revenu ».

A méthode par comparaison directe :

« Cette méthode consiste a déterminer la valeur d'un immeuble considéré en partant directement des
références de transactions effectuées sur le marché immobilier pour des biens présentant des
caractéristiques et une localisation comparables & celle du produit expertisé. »

A méthode par le revenu :

« Cette méthode permet d'obtenir la valeur vénale d'un immeuble en appliquant a un revenu brut ou net
(Loyer effectif ou potentiel), soit un taux de capitalisation qui exprime en pourcentage le rapport entre le
revenu de | 6i mmeubl e et son prix de vente (ou sa valeu
taux de rendement qui exprime en pourcentage | e rappor
seraitengagéparl 6acqu®r eur (valeur v®nale + droits et frais di
Dans le cas de locaux inoccupés, les experts utilisent des revenus théoriques représentatifs du marché
locatif local et au moment de I'expertise. »

- pour CUSHMAN & WAKEFIELD : « les évaluations et actualisations périodiques sont réalisées par la méthode

de capitalisation du revenu net et des revenus potentiels futurs ». A ce titre, les définitions suivantes sont
utilisées : « le taux de capitalisation exprime en pourcentage le rapport existant entre le loyer annuel de

| i mmeubl e et sa valeur v®nal e, hors frais dbéacquisition
existant entre | e revenu de | 6i mmeuble et |l e capital eng.
pri xud&adgqon vers® au vendeur, ainsi qubdaux frais dbacqu
honoraires de notaire et les frais annexes ».
Sur la base des valeurs au 31 décembre 2018, |l a val eur nette arrondi evildee ss 6p&le dvse d'0 i
193457000 U4 hors droits. La valeur nette arrondi e dedesa magasin

344500000 hors droits.

Ces informations ont été fidélement reproduites et, pour autant que la Société le sache etsoitenmesur e de | éassur
“ la lumi re des donn®es fournies par | es experts immobiliel
reproduites, inexactes ou trompeuses.

La Société déclare que la totalité des évaluations des actifs immobiliers provienn e nt des experts ~ | dexcer

est mentionné page 26 du présent document de référence.
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5.2 RAPPORT DGEXPERTISE RESUME I FONCIER EXPERTISE

CREDIT FONCIER EXPERTISE

RAPPORT GENERAL

SA SELECTIRENTE
Campagne 2018

Valeurs au 31 décembre 2018
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SOADY | SELECTIRENTE

Mission

Creédit Foncier Expertise

13, rue des Capucines - 75001 PARIS

SAS au capital de 400 000 € - TEE 276 B06 RCS Paris
TWA inmtracommunautaire FRL5 788276306

Termes du contrat

Mous nous référons aux conditions définies par la convention signée entre notre client, la 34 SELECTIRENTE,
representee par la Societe de Gestion SOFIDY, dont le siege social est situe 303, square des Champs Elysees, 3
EVRY (91026), et CREDIT FONCIER EXPERTISE. Ainsi gu'aux conditions contractuelles hors conditions
particuliéres, pratiques professionnelles et méthodes d'estimation jointes au rapport, pour I"évaluation du
patrimoine, au titre de "'exercice 2018 -

Cette évaluation porte au total sur 232 immeubles (voir tableau de synthése patrimoniale).

Pr

44}

dmpouile

CREDIT FOMCIER EXPERTISE, filiale du Crédit Foncier de France, a été mandat2e afin d'assurer les expertises

periodiques et les actualisations intermédiaires des immeubles compeosant son patrimoine.

Motre rdle se limite 3 déterminer la valeur vénale des biens immobiliers détenus par la sodété en conformite
avec les standards de |a Charte de 'Expertise en Evaluation immobiliére, des EVS de Tegova et du Red Book de
la RICS.

'intervention et bases de valeurs

Il pous @ &té demande de rechercher la valeur vénale en date du 31/12/2018.

5i la valeur au 31/12/201% devait &tre établie antérieurement 3 cette date, elle s'entendra sous réserves
d'absence de modification notable du marche immobilier, de I'etat d'ocoupation ou de tout autre element

susceptible d'impacter la valeur du bien.

(Prics = Page | 1
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Hypothése(s) de valorisation

Les conclusions ont £t déterminées en fonction de 'usage des biens au moment de I'évaluation et en fonction
de leur état d'occcupation et d'entretien.

Ladite mission portera sur Festimation des biens cités dans le tableau de synthése. Nous déterminerons la
valeur des biens en I'état, en fonction des conditions d'occupation actuelles, telles qu'elles nous ont été

COMMUNIQUEEs.

Les estimations réalisées par CREDIT FOMNCIER EXPERTISE sont conformes aux normes professionnelles
applicables en la matiére, soit celle de la RICS (Red Book), des EVS (European Valuation Standards) et de la
Charte de 'Expertise an Evaluation Immobiliére, du rapport du groupe de travail COB (devenua AMF) préside
par M. Barthés de Ruyter portant sur expertise immobiliére des actifs immobiliers des sociétés faisant
publiquement appel a I'épargne, ainsi gue sur la base de concepts définis en Annexe.

Conflit d'intérét

CREDIT FOMCIER EXPERTISE n'a pas relevé de conflit d'intérét pour cette mission, ni vis-3-vis des parties
CONCernéss, ni par rapport aux biens immobiliers etudies.

Crédit Foncier Expertise s'engage 3 ce gue les experts intervenant sur la présente mission soient experts au
sens de la charte de Pexpertise, soient en capacité de délivrer un travail objectif et impartial, et disposent des
competences necessaires pour mener a bien leur missicn.

Wilall

i

Les biens en regvaluation quinguennale ont ete visités au cours du 1™ semestre 2018. Les biens en expertise

ont été visitésau 1 et 2" semestre selon leurs dates d'acquisition.

Chague site a fait I'ohjet d'une visite par un expert, sous la responsabilité de CREDIT FOMCIER EXPERTISE.
Lorsque I"expert n'a pas pu effectuer de visite intérisure, mention en est faite dans le document d'expertise
concerné. Les bisns en actualisation ont fait Pobjet d'une étude sur pigces, sous les réserves d'usage.

-,f\-;; RICS = Fage | 2
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Documents produits au dossier
Pour 'ensemble du patrimoine, |a liste des documents demandés figure en annexe 1 du présent rapport.

En Fabsence de communication de ces documents, le rapport sera émis au vu des documents produits et sous
réserve des éléments et informations qui n‘aurzient pas &té communiqués et qui seraient de nature 3 modifier
I"estimation, cbjet de la présente mission.

Dans ke cas d'une transmission d'un état locatif sous format électronique non verrouillé par notre client, nous
considérerons gue 'ensemble des éléments transmis sont issus de 'outils de gestion de notre client et
conforme & la réalité des baux, tant sur la description des lots, que sur les dates, montants et autres
informations transmises.

Plus géngéralement, nous avens donc fond2 nos évaluations sur les informations fournies par ke client. Nous
censidérons que ces informations sont correctes et complétes et gu'aucun €lément susceptible d'affecter notre
mission d'évaluation ne nous a été dissimulé.

t

Communication du Document d'expertise - Propr

ih
h

Le présent rapport ne peut &tre reproduit ou communiqué 3 des tiers que dans son intégralité. || ne peut faire
I'objet d’une gquelcongue publication ou citation sans |"autorisation des signataires sur la forme et les
circonstances dans lesquelles il pourrait paraitre.

Le document d'expertise est la proprigte du Client qui Fa commandé. Celui-ci ne peut Futiliser que dans e
cadre de la mission confiée 3 I'expert. En cas de communication du document d’expertise par le Client 3 un
tiers et sous réserve d'une transmission intégrale dudit document -une communication partielle étant exclue-
le Client s'engage a ce gue la responsabilite du Prestataire ne puisse en auoun cas étre recherchee pour quel
que maotif gue ce soit.

- —
-!’\-ieri : Page

181



SOADY | SELECTIRENTE

Methodologies

Metho

I¥, COmmMmerces

Par comparaison

Comparaison de I'actif eétudie avec des references de transactions effectuées sur le marche immobilier pour des
biens présentant des caractéristiques, des conditions d'ocoupation et une loclisation comparables 3 celle du

produit expertisé.

Dans nos recherches de comparables, il se peut que I'état intérieur des termes de comparaison ne soit pas

cennu. Dans ce cas, nous le considérons en etat d’usage.

Cette méthode est souvent utilisée & titre de recoupement dans le cadre d'évaluation dimmobilisr
d"entreprise assortis de conditions d'oocupation.

Par capitalisation

Dans le cas ou un bien est susceptible d'interesser le marche de Finvestissement, cette methode permet
d'obtenir la wvaleur vénale d'un bien en appliguant au revenu locatif réel ou escomptable, un taux de
rendement convenablement choisi par rapport au marche de 'investissement et aux conditions d'occupation
actuelles ou projetées.

Détermination du revenu 3 capitaliser -

Analyse du revenu brut et détermination du revenu net, hors charges locatives, déduction faite des charges
non récupérables par le bailleur, au travers des baux et des relevés de charges communigues.

La détermination de la valeur locative de marche est faite au regard des transactions du marché et compte
tenu de la situation et des caractéristiques de Iimmeuble.

La valeur locative de marché correspond donc au montant qui devrait &tre obtenu de la part d'un locataire
pour qu'il puisse disposer de Fusage d'un bienm dans le cadre d'un bail nouveau, aux conditions uswelles
d'occupation pour la catégorie d'immeuble concernée, les conditions suivantes étant supposees réunies - |a
libre volonté du locataire et du propriétaire ; la conclusion d’un contrat & des conditions normales eu égard aux
pratiques en vigueur sur le marché immobilier considéré ; Iz disposition d'un délai rzisonnable pour la
négociation préalablement 3 la signature du contrat de location ; la présentation préalable du bien sur l=
marche, sans réserve, avec des moyens de commerdalisation adequats ; ['absence de facteurs de convenance
personnelle ; une relation équilibrée et indépendants entre prensur et baillzur.

Base de revenu 3 capitaliser, principes de base :
« Pour les bureaux :

o Nous capitalisons |2 valeur locative de marché avec actualisation des sur/sous loyers, sauf cas
particulier, qui devra étre alors justifie.

| Page | 4
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. Pour les commerces :

Mous capitalisons le loyer effectif :

- 5ile loyer effectif est cohérent avec les valeurs locatives de rencuvellemnent constatées sur le
marche,

- il est infériewr mais qu'il nexiste pas de possibilités awérées de déplafonnement. (cas je plus
fréquent en pied d'immeuble)

Mous capitalisons la valeur locative :

- 5ile loyer effectif est supérieur & la valeur locative, (il faut que |'écart soit de 7 & 10 % minimum
pour que I'éventualité d'une renégociation a la baisse soit plausible],

- 5ile loyer effectif est infeérieur a la valeur locative et gu'il existe une possibilite averse de
déplafonnement (par exemple bail de 12 ans),

Pour les surfaces vacantes, nous retiendrons la valeur locative de marche.

Correctifs retenus -

Pour les surfaces louées, les correctifs concernent principalement les plus ou mcins-values financiéres

actualisées, les avantages commerciaux consentis aux termes des baux, des frais liés 3 un conge délivré et les

CAPEX.

Four les surfaces vacantes, des correctifs pourront &tre retenus : durée estimée de la vacance, franchises,

paliers, travaux, honoraires de commercialization, charges non recuperables. [Souf surfoces prises en vacance
structurelle].

«  Détail des correctifs :

WACAMNCE : Pour les surfaces ocoupees, pour lesquelles un conge a ete delivre, nous retiendrons a la
date adequat, une durée de vacance plus ou moins longue en fonction de |a qualite de Femplacement,
de la qualité et de I"état d'entretien des locaux et de I'état du marché (sur offreur ou tendu). Pour les
surfaces vacantes, méme raisonnement, avec application des comectifs 3 compter de la date
d'expertise.

FRAMCHISES : Pour les surfaces occupées, nous déduirons les franchises figurant sur les baux et non
encore consommees. Pour les locaux vacants la durée retenue est généralement fonction de |a durée
ferme du bail attendu et des éventuels travaux a prévoir 5°ils sont pris en charge par le preneur.
CHARGES DE WACAMCE : Pour les surfaces vacantes, un forfait de charges sera retenu en fonction des
miontants communiqués ou 3 défaut nous pourrons retenir un colt Moyen COUraMment constate sur
la méme typologie d'immeukble.

HOMORAIRES DE COMMERCIALISATION : Un forfait de 1% % du loyer annuel HT, HC, sera retenu pour
toutes les surfaces vacantes, et pour celles pour lesquelles un congé a éte délivra.

TRAVAUX DE REMISE EN ETAT : Pour les surfaces vacantes, un forfzit de travaux peut étre retenu en
fonction de I'état des locaux.

CAPEX : Le montant retenu sera fonction du montant communiqué par notre dient.

(9 rics Page | 5

183



SORDY | SELECTIRENTE

Meéethodologies

Application d'un taux de rendement :

Détermination du taux de rendement, par comparaisen au taux de rendement constaté sur le marche, pour des
biens présentant des caractéristiques, des conditions d’ocoupation et une loclisation comparables 3 celle du
produit expertise. || est appliqué sur |a base de revenu capitalise.

Pondération des surfaces commerciales

Les surfaces commerciales sont pondérées selon les recommandations de la charte d'expertise en évaluation
immichiligre [5™™ édition de mars 2017). Cette pondération a £t appliquée pour les actifs qui ont fait 'objet
d'une visite et/ou communication de nouveaux plans cotés.

Le prindipe de ponderation consiste a ramener les differentes atégories de surfaces reelles, selon leur interét,
3 une surface courante ou étalon (m® de surface hors ceuvre pondérée par exemple] en appliguant des
coefficients de pondération.

La pondération reste principalement utilisée pour les surfaces des commerces de centre-ville en € pied
d'immeuble #_ Elle permet de comparer des locaux qui ne sont pas faclement comparables entre eux (fagade,
niveaux, surfaces de nature différente).

Elle est établie 3 partir de |a surface utile brute en décomposant celle-d en zones affectées de coefficients
variant en fonction de lewr intérét commercial (surface de vente, réserves...).

En fonction de la surface, de |a typologie et de la localisation des biens, la méthode de pondération est
différente et ajustée en fonction de ces 3 cibles :

» Commerce de centre-ville de moins de 600 m?, surface moyennes de 600 m® 2 3.000 m®, grands magasins
de plus de 3.000 m® => surface utile, ou la surface plancher.

. Meéthode pour les centres commerciaux, galeries marchandes et zones de transit (gare, aéroport..] ==
surface GLA ou, en 'absence de celle-d, la surface de plancher.

= Locaux en peripherie et surface sises en retail park => surface GLA ou, en I'absence de celle-c, la surface
de plancher.

Pour des biens immobiliers plus spécifiques ou actifs situés 3 I'étranger, des méthodologies particuligres
{ratios professionnels, actualisation des flux futurs._.) ou plus appropriées ont pu étre mises en ceuvre.

'!‘9 RICS Page | 6
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Conclusion

L'étude que nous avons menée nous a conduits 3 retenir la valeur suivante, au 31.12.2018 :
1593 457 000 £ Hors Diroits

207 848 205 € Droits Inclus

Les valeurs par actif sont mentionnées dans le tableau en annexe 2.

Philippe TARAVELLA, MRICS, REV
Directeur General

(QPrics = Page | 7
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SOFIDY Nom : Patrce Roux
303, Square des Champs Elysées . -
91026 Evry Cedex Er'nall . patnce.croux@cushwake.com
France Tél: +33(0)141027174
MNolRef : CW2-18/382
A l'attention de : Madame Nathalie Rouillon Puteaux, le 25 janvier 2019

Demandeur [ Client : SOFIDY

Actif :

Selectirente — France/Belgique

Date d'évaluation : 31 décembre 2018

Objet :

1.1

Evaluation annuelle du portefeuille Selecfirente
Mission, Evaluation
Mission

Objet de la mission

La société SOFIDY, représentée par Madame Mathalie Rouillon, Responsable Expertise et Reporting,
nous a demandé de procéder i I'évaluation du patrimoine immobilier de Selectirente, en date de
valeur du 31 décembre 2018.

Cette évaluation intervient & des fins comptables et de communication financiére, dans le cadre de la
campagne des évaluations semestrielles pour les fonciéres cotées en bourse.

Conformément a nofre contrat d'expertise en date du 30 mai 2016, nous avons procéde a une
actualisation sur pigces de l'ensemble des actifs qui nous ont été atirnibués.

S'agissant d'actualisations sur piéces, nous n'avons pas mis en ceuvre 'ensemble des diligences
habituellement requises pour les expertises. Notre évaluation a donc été établie a partir des élements
en notre possession, en supposant gu'il n'était intervenu aucune modification touchant a la nature
physique, administrative ou juridique des biens, ainsi qu'a leur environnement.

Valeurs recherchées

Il nous a été demandé de déterminer la valeur vénale en I'occupation annoncé des biens.

Date de valeur de I'évaluation

Il nous a été demandé de déterminer des valeurs en date du 31 décembre 2018.

Indépendance — Conflit d'intéréts

Mous n’avons pas identifié de conflits d'intéréts concernant la mission que vous nous avez confiée.

Cushman & Wakefield Valuation France

Tour Opus 12 | 77 Esplanade du Géneral de Gaulle | 32800 Puteaux La Défense | FRANCE
www_cushmanwakefield com

Société anonyme au capital de & 616 304 € - 332 111 574 R.C.5_ Manterre — TVA : FR 10 332 111 574
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Limitation d’usage et droit de communication

Motre rapport est établi dans le seul cadre de l'opération évoquée ci-dessus. Il ne pourra donc pas
étre utilisé a d'autres fins, ou &tre communiqué & des tiers, sans I'autorisation préalable de Cushman
& Wakefield Valuation France.

Election de domicile
Motre responsabilité ne pourra étre engagée que devant les tibunaux francais.

1.2 Visite

Se reporter aux rapports d'actualisation en annexes.

Dans le cadre de la présente évaluation, nous avons consideré que fous les éléments susceplibles
dinfluer sur la valeur des biens n'avaient pas été modifiés de facon significative depuis nos
précédentes visites (sauf informations contraires).

1.3 Documents fournis

Pour la présente mission d'évaluation, la société SOFIDY nous a communiqué un état locatif daté du
29 aodt 2018, sous format Excel. Mous considérons que les informations qui nous ont été
communiguées sont complétes et comrectes. Nous supposerons ainsi que foutes les informations
susceptibles d'influer sur la valeur des biens nous ont été fournies et qu'elles sont a jour.

1.4 Fiscalité

La responsabilité de Cushman & Wakefield Valuation France ne saurait éfre engagée dans
'&ventualité de I'application de conditions fiscales différentes de celles retenues dans les présentes
évaluations.

1.5 Remarques sur les valeurs estimées

Les valeurs déterminées a lissue de la présente mission et mentionnées dans le tableau de synthése
(Annexe) ont &té établies a partir des seuls documents en notre possession. Elles supposent donc
que tous les éléments susceptibles d'avoir une influence sur nofre estimation nous ont &té
communigués.

Les valeurs déterminées supposent également que les biens sont en conformité avec I'ensemble des
lois et réglements en vigueur, sur le plan de 'environnement (pollutions, ou substances nocives telles
que le plomb, le raden ou l'amiante), de lurbanisme, de la fiscalité et du fonctionnement de leurs
équipements.

Le contenu du présent Document est strictement confidentiel. Sa diffusion et son utilisation sont
limitées au seul cadre de la mission évoquée ci-dessus et conformément au Contrat d'Expertise entre
Cushman & Wakefield Valuation France et le Client. |l ne pourra donc étre, en fout ou partie, ni
divulgué, ni cité oralement & des tiers, ni mentionné dans aucun autre document, circulaire ou
déclaration, destiné 4 étre publié, sans l'accord écrit de Cushman & Wakefield Valuation France quant
a |a forme et aux circonstances dans lesquelles il peut paraitre. Dans certaines circonstances, comme
une évaluation fondée sur des informations confidentielles ou une inspection Inappropriée, foute
divulgation ou publication du présent Document pourrait étre prohibée et ce paragraphe modifié.

Date d'évaluation : 21 décembre 2018 CW2-18/382 Fage 4
Date d'edition : 25 janvier 2018
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1.6 Evaluation

Les biens sont décrits a la Section 2 — Présentation du portefeullle du présent Rapport et notre
analyse du marché est détaillée i la Section 4 — Etude de Marché. Les évaluations présentées ci-
dessous ne peuvent étre lues séparément des autres sections de ce présent Rapport.

Les Annexes de ce Rapport contiennent des informations concernant les biens immobiliers ainsi que
les détails de nos calculs. Elles peuvent également comporter divers plans, cartes et photographies.
Tout plan, carte ou photographie compris dans ce Rapport ou ses Annexes est & une fin
d'identification uniquement.

Valeur vénale

Compte tenu des hypothéses et commentaires émis dans le présent Rapport et ses Annexes, nous
arbitrons la Valeur Vénale des biens de Selectirente a la date du 31 décembre 2018 comme suit :

€ 35290 000 HD HFA

(Trente-cing millions deux cent quatre-vingt-dix mille euros hors droits, hors frais d’achat)

La valeur mentionnée ci-dessus a éte établie a partir des seuls documents en notre possession. Elle suppose donc que tous les
éléments susceptibles d'avoir une influsnce sur notre estimation nous ont £t8 communiqués. Si un nouvel &lément significatif
ayant une incidence sur les caractéristigues technigues, juridiques ou fiscales des biens, dewait survenir, il conviendrait de
revoir notre &valuation et la waleur des biens pourrait s'en trouver medifidée. La valeur déterminée ci-dessus suppose également
que les biens soient en conformité avec 'ensemble des lois et réglements en vigueur, sur le plan de I'environnement (pollutions,
ou substances nocives telles que le plomb, le radon ou 'amiante), de 'urbanisme. de la fiscalité et du fonctionnement de leurs
équipements.

Le contenu du présent Rapport est strictement confidentiel. Sa diffusion et son utilisation sont limitées au seul cadre de la
mission evoquee ci-dessus, conformement au Contrat d'Expertise mentionné dans le paragraphe « Objet de la mission =. || ne
poura donc éfre, en tout ou partie, ni divulgué, ni cité oralement & des tiers, ni mentionné dans aucun autre document,
circulaire ou déclaration, desting a étre publié, sans Maccord écrit de Cushman & Wakefield Valuation France quant & |a forme et
aux circonstances dans lesquelles il peut paraitre. Dans certaines circonstances, comme une évaluation fondée sur des
informations confidentielles ou une inspection inappropriee, toute divulgation ou publication du présent Rapport pourrait étre
prohibée et ce paragraphe modifie.

Mous restons & votre disposition pour vous foumir tout élément d'information qui pourrait vous sembler
utile sur le présent Rapport et vous prions d'agréer, Madame, l'expression de nos salutations
distinguées.

Patrice Roux, MRICS, REV

International Partner

Valuation & Advisory France

Cushman & Wakefield Valuation France

Date d'évaluation : 21 décembre 2018 CW2-18/382 Page 5
Date d'édition : 25 janvier 2019
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2 Présentation du portefeuille

2.1 Périmétre d'étude

MNous avons évalué les actifs suivants -

Code
-
28000

433

113
1M6

TOTAL

BREST

LE MANS

BOURG EN BRESSE
DOUAI

BIDART

LES WIS

ORLEANS

ST BRICE S0US FORET
QUETIGNY

PORTET SUR GARONNE
AUCH

DORLISHEIM
BEAUVAIS

FLEURY LES AUBRAIS
LA ROCHE SUR YON
VAULX EN VELIN
ALFORTVILLE
MANOSQUE 1

MAMUR

VANNES

PUY GOUZON
MANOSQUE 2
CHATEAURENARD

LA TOUR. DU PN

72000
01000
SRE00
84210
0140
45100

21800
31120

67120

62120
24140
04100

21090
04100
45220
28110

CUSHMAN &
WAKEFIELD

mp
az0

275, route de Gouesnou

24130, rue Roger de la Fresnaye
20, aenue Pablo Picasso

244, awenue Denis Cordonnier
Quartier Agoretta

&, avenue du Cap Hom

20-24, rue Anthelme Brillat Savarnin
Rue du Luat

15, boulevard du Gerand Marche
14, allée Pablo Picasso

58, awenue des Pyrenses

2524, ue Mermcune

5, rue Henri Becoguerel

44 rue André Dessai

68, rue Graham Bell

7, rue des Freres Lumigres.

B, chemin de Villeneuwe Saint-Georges
230 B, awenue de la Libération
254, chaussée de Lowvain

41, rue Thécphraste Renaudot
5, rue Pasteur

230 B. awenue de la Libération
B3, rue des Peupliers

41, rue Pieme Vincendon

2.2 Audit technique et environnemental

a6e
308
454
1440
1571
1228
1266
ar
1115

7

4000
1100
4372
8420

158

1388
1075

1318
1876
35058

Mous n'avons eu connaissance d’aucun audit technique ou rapport environnemental concemant les
actifs désignés précédemment. Nous avons donc supposé dans le cadre de notre étude, qu'il n'existe
aucun élément susceptible de porter atteinte a l'usage et a la valonisation des 24 actifs constituant le
patrimoine de Selectirente.

2.3

Réglementations CDAC et ERP

Mous n‘avons eu communication d'aucune information concernant la situation des biens au regard de
la Commission Départementale d'’Aménagement Commercial etfou de la législation relative aux
Etablissements Recevant du Public. Nous avons donc supposé que l'exploitation actuelle de chaque
actif est en régle avec les normes et réglementations en vigueur.
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2.7

WAKEFIEL

Etat de surfaces

Les surfaces prises en compte sont principalement issues des différents baux communiqués, des
états locatifs fournis ou des informations recueillies lors de nos visites. Elles doivent &tre considérées
sous réserve d'un leve établi par un Geomeétre-Expert. Nous avons supposé dans le cadre de nos
évaluations qu'il s'agit de surfaces utiles. Dans nos évaluations, nous les avons retenues telles
quelles. Toutefois, s1 une medification de ces surfaces devait étre constatee lors de l'etablissement
d'un état de surfaces par un Géométre-Expert, la valeur des actifs concernés devrait étre revue et
pourrait s'en trouver modifiée.

Situation juridique

De maniére générale, nous avons eu communication d'aucun fitre de propriété. En I'absence de ce
document, et sauf information contraire pouvant parfois apparaitre dans les baux commerciaux ou
dossier de présentation, nous avons considéré que les acfifs concemes étaient détenus en pleine
proprieté ou quils ne subissaient aucune servitude pénalisante susceptible dinfluer sur leur
valonsation ou leur usage.

Analyse locative

Etat locatif

Afin d'établir la situation locative de chaque actif au 31 décembre 2018, nous avons considéré les
différents éléments qui nous ont été communigués, a savoir baux, avenants, demandes de conge ou
de renouvellement, état locatif. .

Charges récupérables et non récupérables

Mous n'avons pas recu de compte d'exploitation présentant le niveau de charges récupérables ou non
récupérables par locataire. Cependant, des données relatives au niveau de charges non récupérables
nous ont, ponctuellement, été communiquées.

Toutefois, le niveau de charges récupérables et non récupérables ayant un impact sur la valeur des
immeubles, si les hypothéses que nous avons supposées dans le cadre de I'évaluation venaient a
étre modifiees, la valeur de chaque actif immobilier concerné devrait &tre revue.

Urbanisme

S'agissant d'actualisations sur piéces, nous navons pas procédé a la mise a jour des données
d'urbanisme.
Sous réserve de la délivrance de ceriificats d'urbanisme, nous supposerons que lintégralité des

renseignements communiquée lors des expertises avec wvisite est exacte et gque les services
d'urbanisme n'avaient omis aucun élément susceptible d’influer sur notre valonsation.

&
D
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3 Deéfinitions des valeurs

Juste Valeur (« Fair Value »)

« La juste valeur est le pnx qui serait recu pour vendre un actif ou payer pour transférer un passif lors
d’'une transaction ordonnée entre des intervenants du marché a la date d'évaluation.

L'entité doit évaluer la Juste Valeur d'un actif ou d'un passif 3 laide des hypothéses que les
intervenants du marché utiliseraient pour fixer le prix de I'actif ou du passif, en supposant que les
intervenants du marché agissent dans leur meilleur intérét économigue.

+ L'entité doit déterminer I'ensemble des éléments suivants
o L’actif spécifique ou le passif faisant I'objet de I'évaluation,
e Pour un actif non financier, le « highest and best use » (usage optimal),

¢ Le marche dans lequel une fransaction normale aurait lieu {marché principal ou le marche le plus
avantageux).
L'utihsation optimale d'un actif non financier est déterminée en tenant compte de son usage actuel ou

altematif par des acteurs du marché qui maximiserait la valeur physiqguement possible, légalement
admissible et financiérement faisable, en tenant compte des colits de reconversion.

L'utihsation optimale est déterminée du point de vue des participants de marché, méme si I'entité
prévoit une utiisation différente. Cependant, I'utiisation actuelle que I'entité fait d'un actif non financier
est présumée é&tre |'utilisation optimale, 2 moins que le marché ou d'autres facteurs donnent & penser
que des participants de marche pourraient maximiser la valeur de 'actif en l'utilisant différemment.

L'entité doit utiliser des techniques d'évaluation appropnées aux circonstances et pour lesquelles les
données sont disponibles en quantité suffisante pour évaluer la juste valeur, en maximisant 'utilisation
des données observables pertinentes et en minimisant celle des données non observables. »

Hiérarchisation de la Juste Valeur

La Juste Valeur des actifs doit étre hiérarchisée en fonction des paramétres employés et non en
fonction des méthodes d'évaluation :

+ « Données de niveau 1 : cotation (cours) non ajustée, disponibles a la date d'évaluation, sur des
marchés actifs, pour des biens identiques,

* Données de niveau 2 : observable (développé en utilisant des données de marché, telles que des
informations publiées sur des transactions réelles, et qui reflétent les hypothéses qu'utiliseraient
les acteurs du marché pour fixer un prix), directement ou indirectement, ne faisant pas parfie du
niveau 1,

+ Données de niveau 3 : non observable. »

Quand pour une méme méthode, les paramétres ont des niveaux différents, la juste valeur est
catégorisée comme le paramétre significatif le moins bien catégornisé (contamination des paramétres).

Cette hierarchisation permet de calibrer la communication financiére pour chaque classe d'actifs. Pour
les justes valeurs de niveaux 2 et 3, I'entité doit fournir des descriptions des méthodes d'évaluation et
des paramétres.

Plus spécifiguement, concemant les justes valeurs de niveau 3, l'entité doit communiguer les
eléments suivants :

+ Information quantitative sur les paramétres significatifs non observables,
« Justification d'éventuels transferts d'un niveau a 'autre,

¢ Description des processus d'évaluation,

Date d'évaluation : 31 décembre 2013 CW2-18/382 Page 8
Date d"édition : 25 janvier 2019
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+ Description narrafive des sensibilités.

Valeur Vénale

« La valeur vénale est la somme d'argent estimée contre [aquelle un immeuble serait échangé, a la
date de I'évaluation, entre un acheteur consentant et un vendeur consentant dans une transaction
équilibrée, aprés une commercialisation adéquate, et ol les parties ont, 'une et ['autre, agi en toute
connaissance, prudemment et sans pression.

En conséquence, I'appréciation de la valeur vénale se fait dans les conditions suivantes :
+ La libre volonté du vendeur et de 'acquéreur, (« willing buyer and seller »),

+ La disposition d'un délai raisonnable pour la négociation, compte tenu de la nature du bien et de
la situation du marché, (« after poper marketing »),

*» Que |e bien ait &é& proposé a la vente dans les conditions usuelles du marché, sans réserves,
avec des moyens adéquats,

¢ L'absence de facteur de convenance personnelle et la notion d'équilibre dans la négociation («
arm’s-length transaction ») ».

Cette Valeur Vénale correspond également, pour la majonté des situations, a la Juste Valeur (ou Fair
Value) du référentiel |.F.R.S.

Valeur Locative de Marche

a La valeur locative de marché correspond au montant pour lequel un bien pourrait raisonnablement
étre loué au moment de l'expertise. Elle s'analyse comme la contrepartie financiére annuelle de
I'usage d’'un bien immobilier dans le cadre d'un contrat de bail_ »

a La valeur locative de marché comrespond donc au montant qui devrait étre obtenu de la part d'un
locataire pour qu'il puisse disposer de I'usage d'un bien, aux conditions usuelles d'occupation pour la
catégorie d'immeubles concemée, les conditions suivantes étant supposées réunies :

e La libre volonté du propriétaire et du locataire,

» La conclusion d’'un contrat & des conditions normales eu égard aux pratiques en vigueur sur le
marché immobilier considére,

¢ La disposition d'un délai raisonnable pour la négociation préalablement a la signature du contrat
de location,

» La présentation préalable du bien aux conditions du marche, sans réserve, avec des loyers de
commercialisation adéquats,

+ L'absence de facteur de convenance personnelle,
+ Une relation équilibrée et indépendante entre preneur et bailleur. »

En conformité avec le Rapport Barthés de Ruyter, les actifs étudiés seront valonsés en utilisant deux
méthodes dont ['une au meins sera choisie dans les deux suivantes dites « par comparaison directe »
ou par « le revenu ».

Date d'évaluation : 31 décembre 2018 CW2-18/382 Page 0
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4 Etude de Marchée

4.1 Contexte économique

Une année aux 2 visages

Le PIB joue aux montagnes russes

Pour le 25 trimestre consécutif, le Produit Intérieur Brut (PIB) n"a augmenté que de 0,2% en France.
Les facteurs internationaux (forte appréciation de ['euro, tensions protectionnistes, efc...) constituent
la tolle de fond du décrochage général de croissance observé depuis le début de I'année tant en
France gu'en Europe. Toutefois, ce plongeon, en deca des niveaux de croissance de la zone euro
(+0,4% au 2*™ trimestre 2018), est assurément induit par des facteurs ponciuels nationaux : impact
des gréves sur la consommation, investissement atone des ménages (-0,1% au 2éme trimestre aprés
+0,3%)...

Depuis janvier, le moral des ménages a d'ailleurs chuté de 10 points, contre prés de & points pour le
climat des affaires du commerce de détail dont l'indice vient de passer sous la barre de 110 pour la
1¢= fois depuis aolt 2017 mais reste toutefois & un niveau supérieur 3 sa moyenne long terme. Clest
dailleurs du coté des entreprises que l'horizon de croissance devrait s'éclaircir au 2™ semestre de
l'année. L'accélération de leurs investissements (+0,1% au ler trimestre et +1,2% au 2°™), en
particulier dans les biens d'équipement, traduit en effet leurs anticipations d'un rebond de la demande
inténeure et exténeure. D'autre part, la suppression des cotisations d’'assurance chémage et la
réduction de la taxe d'habitation pour certains foyers viendront prochainement augmenter le pouvoir
dachat des ménages : +0,5% au 3*™ timestre suivi de +1,7% au 4*™ trimestre 2018. Cette
perspective devrait ainsi participer 3 dynamiser la consommation des ménages, principal moteur de la
croissance frangaise.

Décrue plus lente que prévue !

Résultat d'une croissance moins soutenue, une décelération des créations nettes demplois est
attendue cette année - +129 000 en 2018 & comparer 3 +342 000 en 2017. Parmi les emplois salanés
marchands, le secteur tertiaire concentre toujours l'essentiel des créations de postes alors que
I'intérim s’essouffle et que lNndustrie reste en zone rouge. L'emploi salané non marchand, pour sa
part, devrait profiter de la mise en place du nouveau dispositif « Parcours emploi compétences » sur la
seconde partie de 'année. Fort de ces constats, Oxford Economics a revu a la hausse (+20 bps) sa
prévision du taux de chdmage a fin d'année, 3 9,1% en France métropolitaine - et 8,2% pour [lle-de-
France - un chiffre toutefois en baisse par rapport aux 9,4% relevés en 2017. Bien que plus mesure
que prévy, le recul du chémage devrait toutefois se confirmer en fin d'année et ce, pour la 3éme
année consécutive.

Croissance trimestrielle du PIB en France, % Taux de chomage en France métropolitaine, en %
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4.2 Barometre du marché et des enseignes

Un herizon legérement brumeux

Faible marge de manceuvre

Le cumul des dépenses de consommation des ménages sur les 8 premiers mois de l'année s'est
maintenu a un rythme légérement positif (+0,6% a fin acdt). Durant les vacances d'été, les francais
ont privilégié les transports (+10% en aolit) et les biens durables (+6,5% en aolt). Le secteur
alimentaire est resté stable sur les 12 derniers mois et le textile, largement mis 4 mal ces demiers
temps a repris quelgues forces au 2™ trimestre (+0,7%), soutenu par une météo plutdt clémente.

Les données disponibles de volumes de chiffres d"affaires ont donc suivi cette tendance avec 2 mois
consécutifs de hausse des ventes en équipement de la personne en juin et juillet, toujours stimulé par
le secteur de la chaussure et maroguinenie. Largement plébiscité par les consommateurs, et grice 3
une offre qui ne cesse de se renforcer, le secteur de la restauration affiche les meilleurs chiffres de
croissance de 2018 avec +6,6% en moyenne et rejoint les performances relevées en 2017. Les
centres- villes (Big Fernand, Coté Sushi, Pink Mamma) et la périphénie (IT Trattoria, La Piadineria,
Tuk-Tuk) restent des cibles privilegiées par les enseignes en phase de développement a la recherche
d'emplacements a fort passage (restauration thématique, régionale ou intemnationale).

Les excellents résultats relevés en électroménager en juin (+8 points par rapport a janvier 2018),
auront contribué a maintenir le niveau des ventes en équipement de la maisen en positif sur les 12
demiers mois consécutifs (+4,8%). L'indice des ventes en magasins non spécialisés a dominante
alimentaire a augmenté de 3 points depuis le début de I'année, reprenant l'ascendant depuis mai
dermnier sur les magasins spécialisés (+1,3 points).

L'année apparait complexe pour le commerce spécialisé selon PROCOS, qui affiche un recul
spectaculaire des chiffres d'affaires de -11% en septembre aprés un été assez médiocre (-4,3% en
Juillet, -1,9% en aodt). Le cumul annuel sur 9 mois affiche une tendance négative 3 -3,4%,
principalement pénalisé par les centres commerciaux de centre-ville (-5,5% en cumul 9 mois et -
14,1% en septembre). Le format le plus résilient reste a ce stade la périphérie qui affiche malgré tout
un recul des ventes, y compris dans la catégone des retail parks (-2,8% en cumul 4 fin septembre).

Ce déclin des performances du commerce spécialisé laisse peu de marge aux potentielles
perturbations liées a la mise en place du prélévement a |a source 3 partir de janvier 2019. Ses effets
sur le pouvoir d'achat constituent une inconnue de poids dans I'équation du marché des commerces
de détail.

Dépenses de consommation des ménages, évolution

trimestrielle, en %
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4.3 Marché de l'investissement

Disruption en marche

Un tout petit 3*™ trimestre

Fidéle 3 la tendance relevée ces 10 demiéres années, le 3*™ trimestre 2018 n'aura pas brllé par
I'intensité de son activité transactionnelle avec seulement 303 millions d'euros investis en commerce.
Il faut remonter au ceeur de la crnise en 2009 pour retrouver un tel niveau d'activité. Ce volume aura
néanmoins éte suffisant pour dépasser d'une courte téte (+4%) les performances enregistrées a la
méme pénode en 2017 avec un total de prés de 2.2 milliards d'euros investis a fin septembre (a
comparer a 2,1 milliards en 2017).

35 opérations auront animé ce timestre, concentrées pour la plupart sur des volumes inféneurs a 10
millions d'euros. Contrairement & I'année passée, aucune transaction n'a dépassé la barre des 50
millions d'euros sur les trois derniers mois ce qui maintient le nombre d'opérations d'envergure a
seulement 5 fransactions pour 2018. Dans la lignée du 1% semesire, labsence des opérations
intermédiaires (entre 50 et 100 millions d'euros) se confime donc nettement avec un recul des
acquisitions de retail parks (11% contre 27% en 2017) qui alimentent généralement cette tranche de
montants. Conséquence du faible volume enregistré ce trimestre, la part du commerce se réduit a
13% de la totalité des investissements en immobilier banalisé.

L'activité du marché est caractérisée par la suprématie des commerces de centre-ville qui ont
concentré 67% des investissements en 2018. Il s'agit en partie de I'effet « Apple / Champs-Elysées »
du 2*™ frimesire mais pas seulement puisqu'au 3*™ trimestre, les commerces de cenire-ville ont
représenté la moitié des montants investis avec la réalisation d'opérations tant a Pans (255 rue Saint-
Honoré - Generali), qu'en province (63 boulevard Gorbella & Nice - SCPI La Francaise REIM). Une
reprise de l'activité transactionnelle est attendue d'ici la fin de I'année avec la concrétisation de
quelgues opérations portant sur de gros volumes.

Paré au décollage

L'ajustement des valeurs vénales annoncé a la fin du 1% semestre semble se confirmer sur la
typologie « galeries d’hypermarché », notamment les plus exposées a I'érosion de leur fréquentation
et 4 |la dégradation de leurs performances. L'appétit des investisseurs n'est plus aussi manifeste pour
cette catégone d'actifs en manque de différenciation dans un contexte concurrentiel de plus en plus
divers. Si cette tendance se confirme, ces ajustements pourraient devenir significatifs dans les mois a
venir. A l'inverse, les actifs prime et dominants sur leur secteur font preuve d'une forte resilience.

Taux de rendement prime, %
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5 Meéthodologie d’évaluation

En conformité avec le Rapport Barthés de Ruyter, les actifs étudiés seront valonsés en utilisant les
méthodes par le rendement et par comparaison.

5.1 Meéthode par le rendement

Cette methode consiste a appliguer un taux de rendement a un revenu locatif potentiel.

Le taux de rendement, estimé par comparaison au marché, est principalement fonction de la
destination et de la localisation des biens estimés ainsi que des clauses du bail (niveau du loyer,
pérnode ferme...).

La wvaleur ainsi obtenue s'entend droits de mutation inclus. Il convient d'en déduire le montant des
droits afin d’'obtenir une valeur vénale nette pour le vendeur.

5.2 Méthode par comparaison

Celle-ci consiste a comparer le bien faisant l'objet de 'Expertise a des transactions effectuées sur des
biens équivalents ou dont les caractéristiques sont les plus proches en nature et en localisation, 3 une
date la plus proche possible de |a date d’Expertise.

Date d'évaluation : 31 décembre 2018 CW2-18/382 Page 13
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6 Hypotheses et définitions

6.1 Champ de notre intervention

Surfaces

MNous réalisons nos évaluations d'aprés les surfaces des
terrains et bdtiments telles guelles résultent des
renseignements et documents gui nous sont fournis (sous
résarve de vérification et de certification par un géométre-
expert). Nous n'effectuons aucun test si cefte prestation
m'est pas incluse dans noire lettre de mission.

Equipements

Mous n'effectuons aucun fest de fonclionnement, d'usure
ou de conformité aux nomes des installations “immeubles
par destination”, ni aucun fest concemant les
equipements électriques, electroniques, de chauffage ou
autres, ni les canalisations.

MNous prenons en compte les indicafions recueilies et
présumons que tous les équipements fonctionnent de
facon safisfaisante. De plus, nous supposons que tous les
équipements comprennent les dispositifs électroniques
nécessaires 3 leur propre fonctionnement.

Titres de propriéte

Motre mission ne comporte ni Fexamen des fitres de
propriété, ni le confrdle de la conformité des batiments
existants avec la législation sur le Permis de Consfruire.
Mos conclusions supposent donc les biens en situation
réguliére en regard des lois et réglements en vigueur.

Etats locatifs

Dans le cas des immeubles faisant Fobjet de locations a
des tiers, nous basons notre &tude sur létat locatif qui
nous est fourni et supposons gu'aucun accord postérieur
n'ait eu pour conséquence de modifier les sommes
percues au titre des loyers ou des charges annexes.

Informations non communigquées

Il est de la responsahilité de notre dient de nous remetire
I'ensemble des informations pertinentes nécessaires a
notre évaluation.

Si donc, par exemple, aucun droit réel ou accessoire
consenti au profit dun tiers, aucune servitude ou vice
caché susceptible de troubler la jouissance des
immeubles estimés ne nous est signalé, nous présumons
qu'il n'en existe pas.

Urbanisme

MNous procédons, a I'occasion des inspections physiques,
a des relevés des données d'urbanisme concemant les
hiens & expertiser, lorsque cette information nous semble
nécessaire et lorsqu'elle ne nous est pas foumie par notre
client. Ce relevé de données d'urbanisme ne constitue en
aucune facon une certification des données durbanisme

Date d'évaluation : 31 décembre 2018
Date d'édition : 25 janvier 2019

ef, lorsque ces informations ont une incidence forte sur la
valeur des biens, nous conseillons a nos clients de les
faire valider par un professionnel (avocat, architecte,
notaire.. ).

Questions environnementales

MNotre mission n'inclut pas de volet technique concernant
les terrains et batiments, nous partons du principe qu'ils
sont en conformité avec les réglementations en vigueur
notamment celles concernant la poliution ou la protection
de [l'environnement et quils ne comportent aucune
substance (telle 'amiante) présentant un danger en ce
domaine.

Développement Durable

L'actualité du développement durable est forte (pression
de l'opinion publique, réglementation en évolution, prise
de conscience des acteurs du marché) et pourrait faire
&voluer les valeurs dans ['avenir.

MNos évaluations 3 ce jour peuvent ne pas prendre en
compte les futures appréciations du marché ainsi que les
évolutions réglementaires.

Utilisation par nous des données ou documents
communigques par notre client

Notre intervention consiste a relever dans ces données ou
documents les informations pertinentes pour notre
évaluation. Nous n'effectuons pas une lecture intégrale
des documents communigués, et encore moins un audit
de ces documents, dont la responsabilité reviemt &
d'autres professionnels.

Evolution des législations

Nos évaluations n'incluent aucune anticipation sur des
textes legislatifs ou réglementaires gui ne seraient pas
revétus d'un caractére officiel et définitif, méme si 'on
peut supposer qu'il existe un consensus sur évolution de
ces |&gislations ou réglementations. Cette régle s'applique
en particulier 3 la législation relative 3 'environnemsent.

Données comptables

En particulier, nous n'effectuons aucun contréle ou test
des données comptables qui nous sont parfois remises,
par exemple dans le cadre de l'évaluation d'un hotel,
d'une résidence de loisirs ou d'une maison de refraite.

Fiscalite

La réforme du 11 mars 2010, portant modification des
conditions d'assujettissement au régime de la TWVA,
subordonne son applicafion dans le cadre des cessions
de hiens immobiliers, & des engagements ou opfions
prises par les parties.

Concemant les options et engagements éventuels, ils ne
sont connus quune fois la transaction passée. Par
conséquent, sans connaissance précise de tous ces
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paramétres, nous avons réalisé la présente expertise en
nous situant conventionnellement dans le cas de figure le
plus probable, et en posant implicitement certaines
hypothéses.

La responsabilité de Cushman & Wakefield Valuation
France ne saurait étre engagée dans I'éventualité de
'application de conditions fiscales différentes de celles
retenues dans la présente expertise.

Loi Pinel

La loi Pinel récemment adoptée a modifié les principes de
récupérabilité des fravaux, charges et taxes. Dans notre
évaluation, nous avons &t amenés a fare des
hypothéses pour estimer |2 revenu net généré par le bien
immobilier 3 évaluer. Néanmoins, a ce jour, il subsiste de
nombreuses incertitudes sur limpact et Ia prise en compte
de cette nouvelle réglementafion par le marché. Mous
attirons vofre attention sur le fait que ces incertitudes
pourraient avoir un impact sur les valeurs.

Mous vous conseillons de vous rapprocher d'un avocat
spécialisé pour appréhender au mieux les incertitudes
liées a lMinterprétation de cette nouvelle réglementation.

6.2 Definitions des principales valeurs

Valeur vénale

« La valeur vénale est la somme d'argent esfimée contre
laguelle un immeuble serait échangé, a la date de
|'évaluation, entre un acheteur consentant et un vendeur
consentant dans une transaction équilibrés, aprés une
commercialisation adéquate, et ol les parties ont, lune et
I'autre, agi en toute connaissance, prudemment et sans
pression.

En consequence, 'appréciation de la valeur vénale se fait
dans |es conditions suivantes -

= La libre volonté du vendeur et de I'acquéreur, (« willing
buyer and seller »),

Date d'évaluation : 31 décembre 2018
Date d'edition : 25 janvier 20189
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= |la disposiion dun délai rmaisonnable pour la
négociation, compte tenu de la nature du bien et de la
sifuation du marche, (« after proper marketing »),

« Que le bien ait &% proposé 3 la vente dans les
conditions usuelles du marché, sans réserves, avec des
moyens adéquats,

» L'absence de facteur de corvenance personnelle et la
notion d'équilibre dans la negociation {« arm's-length
transaction ») =.

Cette Valeur Vénale comespond également, pour la
majorité des situations, a la Juste Valeur (ou Fair Valug)
du référentiel | F.R.S.

Valeur locative

« La valeur locafive de marché comespond au montant
pour lequel un bien pourrait raisonnablement &tre loué au
moment de lexperise. Elle s'analyse comme la
contrepartie financiére annuelle de l'usage d'un bien
immobilier dans le cadre d'un contrat de bail. »

« La valeur locative de marché comespond donc au
montant qui devrait étre obtenu de la part d'un locataire
pour quil puisse disposer de l'usage d'un bien, aux
conditions usuelles d'occupation pour la  catégorie
dimmeubles concemée, les conditions suivantes é&tant
SUppOSees réunies :

= | a libre volonte du propriétaire et du locataire.

= La conclusion d'un contrat 3 des conditions normales eu
égard aux pratiques en vigueur sur le marché immobilier
considére.

= |a disposition d’'un délai raisonnable pour la négociation
préalablement a la signature du confrat de location.

= |La présentafion préalable du bien aux conditions du
marcheé, sans réserve, avec des loyers de
commercialisation adéquats.

» | "absence de facteur de convenance personnelle.

= Une relation équilibrée et indépendante entre preneur et
bailleur. »
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6. DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

Pendant | a dur®e de validit® du pr®sent document doéinformati
peuvent étre consultés :

A l'acte constitutif et les statuts de I'émetteur ;

A tous rapports, courriers et autres documents, informations financiéres historiques, évaluations et déclarations
établis par un expert a la demande de I'émetteur, dont une partie est incluse ou visée dans le document
d'enregistrement ;

A les informations financiéres historiques de I'émetteur pour chacun des deux exercices précédant la publication
du document d'enregistrement.

Les documents ci-dessus peuvent étre consultés, sur support physique au siege social de la Société, 303 Square des
Champs Elysées 91026 Evry Cedex.

/. CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

Commissaire aux comptes titulaire

RSM PARIS.

Martine LECONTE, Associé

26 rue Cambacéres i

75008 Paris

Premiére nomination : juin 2017

Fin de mandat : AG 2023 statuant sur les comptes 2022

Les informations relatives aux honoraires des Commissaires aux comptes figurent page 38 du présent document de
référence.

8. PERSONNES RESPONSABLES

8.1 RESPONSABLES DU DOCUMENT DE REFERENCE

Monsieur Jean-Marc PETER, Monsieur Jérome GRUMLER,
Directeur Général Président du Directoire

SOFIDY, Société de Gestion de SELECTIRENTE SELECTIRENTE

303 square des Champs Elysées 303 square des Champs Elysées
91026 Evry Cedex 91026 Evry Cedex
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8.2 ATTESTATION DES RESPONSABLES DU DOCUMENT DE REFERENCE

Nous attestons, aprés avoir pris toute mesure raisonnable a cet effet, que les informations contenues dans le présent
document de référence sont, a notre connaissance, conformes a la réalité et ne comportent pas d'omission de nature
a en altérer la portée.

Nous attestons, a notre connaissance, que les comptes sont établis conformément aux normes comptables applicables

et donnent une image fidéle du patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la société, et le rapport de gestion
présente un tableau fideledel 6 ®v ol uti on des affaires, des r®cwuil @ta® saiensidequ &
description des principaux risques et incertitudes auxquels elle est confrontée.

Nous avons obtenu des contréleurs légaux des comptes une lettre de fin de travaux, dans laquelle ils indiquent avoir
procédé a la vérification des informations portant sur la situation financiere et les comptes donnés dans le présent
document de référence ainsi qu'a la lecture d'ensemble de ce document.

Monsieur Jean-Marc PETER Monsieur Jérdbme GRUMLER
Directeur Général Président du Directoire
SOFIDY, Société de Gestion de SELECTIRENTE SELECTIRENTE

Directeur Général Adjoint Finance
SOFIDY, Société de Gestion de SELECTIRENTE

8.3 INFORMATIONS INCLUSES PAR REFERENCE

Les informations suivantes sont incluses par référence dans le présent document de référence :

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2016 figurant dans le rapport financier semestriel communiqué au public.

- les comptes de | 6exercice 2016 ainsi que |l es rapports des ¢
pages46a75et83a9%du Document de R®f ®rence d®pos® aupr d7-de | 6 AMF
0461.

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2017 figurant dans le rapport financier semestriel communiqué au public.

- les compt es d@&ailsi@uelesrappdrtcdes c@nbdleurs Iégaux y afférents figurant respectivement aux
pages 48 a 78 et 92 a 104 du Document de Référ ence d®p os ® a u pGavris20Besousd @M DAS-1 e 2
04109.

- les comptes intermédiaires clos au 30 juin 2018 figurant dans le rapport financier semestriel communiqué au public.
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9. TABLE DE CONCORDANCE DU DOCUMENT DE REFERENCE

La table t h®mati que suivante per met déidentifier |l es
CE 809/2004

principal e

Rubriqgue de |l 6annexe 1 du r glement Eur op®e RPag8duDochrehtdde Référence
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