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Innov8Learn accélère sur le marché de la formation IA avec le 

lancement de son Dispositif IA 360 dédié aux PME 
 

 
Paris, le 26 février 2026 – Eduform’Action (MLEFA), plateforme nationale multi-spécialiste en 
formation initiale, continue et en apprentissage, lance via son organisme de formation 
Innov8Learn une nouvelle offre sur-mesure pour soutenir les PME à faire de l'intelligence 
artificielle un véritable levier de performance. Du diagnostic des besoins à la mesure des 
résultats, en passant par la formation des équipes et l'intégration opérationnelle, ce dispositif 
accompagne les entreprises sur toute la chaîne de compétences IA, selon leurs spécificités 
métier, pour une adoption concrète et durable au quotidien. 
 

 

Centré sur trois principales thématiques de formation - intelligence artificielle, cybersécurité, 
cryptomonnaie -, l’organisme de formation Innov8Learn du groupe Eduform’Action 
accompagne la montée en compétence des entreprises à l’IA avec une nouvelle approche 
stratégique.  
 
Fort du succès de ses offres de formation IA orientées métier et d’un bilan 2025 positif avec 
plus de 600 personnes formées et un taux de satisfaction supérieur à 92%, Innov8Learn lance 
son Dispositif IA 360 à la proposition de valeur étendue et structurante. L’organisme de 
formation renforce son offre pour adresser les besoins grandissants du marché, l’enjeu résidant 
désormais dans la capacité des dirigeants à intégrer concrètement l’IA dans le travail quotidien 
des équipes. 
 
Comme l'atteste l’étude « Trends of AI » de KPMG1, 60 % des grandes entreprises françaises 
ont déjà structuré leur pilotage de l'IA et 86 % d’entre elles ont mis en place une charte d'usage 
responsable. Pourtant, selon l'INSEE2, seulement 25% des entreprises de 10 à 250 salariés ont 
recours à l'IA. Ce fossé entre grands groupes et PME représente précisément l'opportunité 
qu'Innov8Learn entend saisir avec son Dispositif IA 360.  
 

 

Le Dispositif IA 360 d’Innov8Learn réinvente les limites des parcours de formation traditionnels 
par son approche globale et intégrée, allant de l’audit des besoins à la mise en œuvre 
opérationnelle en passant par la formation des équipes. 
 
 

 
1 Etude KPMG » Trends of AI : où en sont les fonctions clés de l'entreprise dans l'adoption de l'IA », janvier 2026 
2 Statistiques INSEE - https://www.insee.fr/fr/statistiques/8604126 

Un développement stratégique du pôle Digital & Tech, porté par les enjeux 
d’industrialisation de l’IA au sein des organisations 

Une formation IA sur mesure, de bout-en-bout et aux effets mesurables  
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Innov8Learn adapte son intervention selon le métier de l’entreprise, ses spécificités 
sectorielles et l’environnement IA retenu (Microsoft Copilot, ChatGPT, etc…).  
 
Ses formations sont dispensées par des formateurs experts, sélectionnés au cas par cas, et 
privilégient un apprentissage pragmatique, learning by doing, avec la mise en place de cas 
d’usage en lien direct avec les schémas de l’entreprise. Leur objectif est clair : permettre aux 
apprenants d’appliquer leurs nouveaux acquis dans leur quotidien dès le lendemain.  
Ces formations sont par ailleurs assurées exclusivement en présentiel, sur le site client ou 
dans les locaux du groupe, en vue d’optimiser les échanges.  
  
Sur un marché de l’IA en pleine croissance, le Dispositif IA 360 apporte un parcours de 
formation aux effets immédiatement opérationnels et mesurables. Il vise à permettre aux 
entreprises d’intégrer durablement l’IA au cœur de leurs usages et process. 
 
« Les PME françaises sont à un tournant : l'IA n'est plus une option, c'est un levier de croissance 
et de compétitivité. Avec le Dispositif IA 360, nous ne formons pas pour former — nous 
accompagnons une transformation durable, du salarié jusqu'aux résultats de l'entreprise. 
Quand chaque collaborateur devient un utilisateur efficace de l'IA, c'est toute l'organisation 
qui accélère. » - Carole Disant, Directrice du développement d’Innov8Learn. 
 
Le lancement du Dispositif IA 360 vient accélérer la croissance du pôle Digital & Tech 
d’Eduform’Action dans une thématique IA particulièrement porteuse. Le groupe étend 
son offre et se donne de l’ambition sur ce marché fort du succès d’Innov8Learn depuis son 
lancement il y a près de deux ans.  
 
 
 
 
 
 
A propos du Groupe EDUFORM’ACTION - https://www.eduformaction.fr/ 

Fondé en janvier 2022, le groupe EDUFORM’ACTION a pour signature : « Former aujourd’hui pour bâtir demain ». 
EDUFORM’ACTION s’impose comme un acteur de référence en formation initiale, continue et en apprentissage. Le 
groupe rassemble un écosystème unique d’écoles, de CFA et d’organismes de formation qui partagent une même 
ambition : faire grandir les talents et répondre aux besoins en compétences des entreprises privées et acteurs publics 
dans les domaines les plus sous tension (santé & sécurité au travail, digital & tech, habitat & rénovation énergétique, 
capital humain). 
Ambitieux et en fort développement, le Groupe EDUFORM’ACTION est coté sur Euronext Access Paris, mnémonique 
: MLEFA, code ISIN : FR0010882886 (éligibilité PEA). 
 
Suivez les actualités du groupe ➡ Linkedin  
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