
FirstEnergy Generation Corp. et renewaFUEL, LLC, concluent un accord pour 
l’alimentation en carburant à base de biomasse de l'usine R.E. Burger  

CLEVELAND---renewaFUEL, LLC, une filiale de Cliffs Natural Resources Inc.(NYSE : CLF), a annoncé 
aujourd’hui avoir conclu un protocole d’entente avec FirstEnergy Generation Corp., une société affiliée de 
FirstEnergy Corp. (NYSE : FE), aux termes duquel renewaFUEL concevra, construira et exploitera une 
installation biomasse destinée à produire des cubes énergétiques pour l’usine R.E. Burger de 
FirstEnergy. Une fois consommés pour produire de l’électricité, les cubes d’énergie renouvelable 
génèrent une solution carboneutre, plutôt que de brûler des carburants fossiles tels que le charbon 
thermique, le gaz naturel ou l’huile.  

L’usine R.E. Burger, qui se trouve dans le comté de Belmont, dans l’Ohio, emploie 95 personnes. 
FirstEnergy Generation a l’intention d’utiliser les produits renewaFUEL dans le processus de production 
d’électricité de l'usine de Burger, qui consomme actuellement chaque année, environ 800.000 tonnes de 
charbon thermal. L'alternative de renewaFUEL pourrait permettre d’éliminer l'émission de 1,3 million de 
tonnes de gaz à effet de serre par an, soit l'équivalent de 270.000 véhicules retirés de la circulation.  

À propos de renewaFUEL, LLC  

renewaFUEL, filiale à participation majoritaire de Cliffs Natural Resources Inc., est une société de 
premier rang fournissant de l’énergie renouvelable pour des applications industrielles et institutionnelles. 
La société conçoit, rassemble et distribue des cubes d’énergie, dont le ratio d’énergie par rapport au gaz 
à effet de serre est bien équilibré et générant plus de 35 fois plus d’énergie que celle requise par 
l'obtention de leur charge, leur production et la réalisation des produits destinés à la consommation.  

« Énoncés prospectifs en vertu de la loi Private Securities Litigation Reform Act de 1995 »  

Le présent communiqué de presse contient des énoncés prophétiques destinés à être entendus comme 
des énoncés « prospectifs » aux termes des règles d’exonération de la loi Private Securities Litigation 
Reform Act de 1995. Bien que la Société pense que ses énoncés prospectifs sont basés sur des 
hypothèses raisonnables, lesdits énoncés sont assujettis à des risques et incertitudes.  

Plus spécifiquement, renewaFUEL a conclu un protocole d’entente non exécutoire. Tout accord définitif 
devant être conclu entre renewaFUEL et FirstEnergy Generation Corp. sera soumis à des négociations 
approfondies et à l’éventualité qu’aucun accord ne soit jamais conclu.  

Nous vous renvoyons également au descriptif des nombreux facteurs et risques pouvant donner lieu à 
une issue différente desdits énoncés prospectifs, exposé dans le rapport annuel de la Société et autres 
rapports sur Formulaire 10-K, et 10-Q, ainsi que dans les communiqués de presse précédents déposés 
auprès de la Commission des opérations de bourse, également disponible publiquement sur le site 
internet de Cliffs Natural Resources. Les informations contenues dans le présent document ne sont 
valables qu'à la date du présent communiqué de presse et peuvent devenir caduques à la suite 
d'événements ultérieurs.  

Les communiqués de presse et autres informations à propos de la Société sont disponibles sur le site : 
http://www.cliffsnaturalresources.com ou 
www.cliffsnaturalresources.com/Investors/Pages/default.aspx?b=1041&1=1  

Le texte du communiqué issu d’une traduction ne doit d’aucune manière être considéré comme officiel. 
La seule version du communiqué qui fasse foi est celle du communiqué dans sa langue d’origine. La 
traduction devra toujours être confrontée au texte source, qui fera jurisprudence.  
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