
 

Communiqué  
de presse 
 
 

 
 

www.sodexo.com    I  1/2 
 

Effet de la dévaluation du Bolivar Fuerte au Venezuela 
sur Sodexo 

 
 
Issy-les-Moulineaux, le 14 janvier 2010 – Faisant suite à la décision récente des autorités monétaires du 
Venezuela de dévaluer la devise nationale, le Bolivar Fuerte, et compte tenu d’un contexte hyper-
inflationniste dans ce pays, Sodexo a continué son analyse des impacts potentiels pour son activité au cours 
de l’exercice actuel (du 1er septembre 2009 au 31 août 2010).  
 
Au-delà de l’impact mécanique de cette dévaluation, l’évolution sur le reste de l’exercice de certains 
indicateurs macro-économiques tels que le taux d’inflation, les taux d’intérêts, la consommation, etc. ne peut 
pas être mesurée à ce stade. De même, il n’est pas possible d’évaluer l’ensemble des risques comme 
l’ensemble des opportunités que cette situation pourrait créer pour Sodexo.  
  
Sodexo a néanmoins calculé, à titre d’information, l’impact théorique que cette dévaluation aurait eu sur ses 
résultats de l’exercice 2008-2009 si elle s’était produite au cours de son exercice passé.  
 
Ces premiers impacts macro-économiques sont peu significatifs pour le Groupe dans la mesure où ils 
représentent moins de 4 % du résultat opérationnel consolidé et du résultat net part du Groupe, soit une 
réduction de : 

• 30 millions d’euros sur un résultat opérationnel consolidé de 746 millions d’euros en 2008-2009 ; 
• 14 millions d'euros sur un résultat net de 393 millions d’euros en 2008-2009. 

 
Par ailleurs, les objectifs de Sodexo pour 2009-2010 demeurent inchangés dans la mesure où ils ont été 
fixés à taux de change constants. 

 
 
À propos de Sodexo 
 
Parce que nous sommes convaincus que la Qualité de Vie participe au progrès des individus et à la performance des 
organisations, Sodexo, créé par Pierre Bellon en 1966, est depuis plus de 40 ans, le partenaire stratégique des 
entreprises et des institutions en quête de performance et de bien-être.  
Présents dans 80 pays, les 380 000 collaborateurs du Groupe, animés par une même passion du service, créent et 
mettent en œuvre une gamme unique de Solutions de Motivation et de Services sur Site.  
En cela, Sodexo est l’inventeur d’un nouveau métier qu’il exerce en favorisant l’épanouissement de ses équipes et le 
développement économique, social et environnemental des villes, régions et pays dans lesquels il exerce ses activités.  
 
Chiffres clés Groupe (au 31 août 2009) 

14,7 milliards d’euros de CA consolidé  
380 000 collaborateurs 
33 900 sites  
50 millions de consommateurs chaque jour 
80 pays  
2ème employeur français dans le monde, 22ème employeur mondial  
6,4 milliards d’euros de capitalisation boursière (au 13 janvier 2010) 
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