Communiqué sodex*c‘)
d e p reSSG Solutions de Qualité de Vie au Quotidien

L’engagement de Sodexo en matiere de developpement
durable a nouveau distingué par SAM dans le
« Sustainability Yearbook 2010 »

Issy-les-Moulineaux, le 23 février 2010 — Pour la 3°™ année consécutive, Sodexo a été
distingué dans le livre « Sustainability Yearbook 2010 » de Sustainable Asset Management (SAM)
et a recu deux importantes distinctions : « SAM Sector Leader 2010 » et « SAM Gold Class
2010 ».

Le « Sustainability Yearbook 2010 » identifie, parmi les 2 500 plus grandes entreprises du monde,
les sociétés alliant performance économique et développement durable.

Sodexo, leader mondial des solutions de Qualité de Vie au Quotidien, a ainsi été jugé a la pointe
de son secteur « Hotels, Restaurants, Bars & Recreational Services » sur la base des critéeres
suivants propres a son activité : gestion de la marque, sécurité alimentaire et bien-étre, politique
environnementale, relations avec les communautés locales, engagement avec les parties
prenantes et relations avec les fournisseurs.

Cette distinction conforte la crédibilité des efforts engagés par Sodexo en matiére de
responsabilité sociale, notamment dans le cadre de la mise en ceuvre de sa nouvelle feuille de
route de développement durable, le « Better Tomorrow Plan »; avec 380 000 collaborateurs
chaque jour au contact direct de 50 millions de consommateurs dans le monde, Sodexo est
particulierement conscient de I'importance de sa contribution sociale et environnementale.

Sodexo figure également a la 71°™ place du classement Covalence - palmarés que le Groupe
intégre pour la premiére fois cette année comme I'une des sociétés les plus éthiques - et a par
ailleurs été récemment reconnu, pour la quatrieme année consécutive, comme « Global Super
Sector Leader » par Dow Jones Sustainability Indexes (DJSI).

A noter que le Groupe est intégré dans plusieurs indices éthiques :

e Dow Jones Sustainability indices for the World (DJSI World) et Europe (DJSI STOXX)
depuis 2005,

e FTSE4Good Index depuis sa création en 2001,

e ASPI Eurozone Index (VIGEO) depuis 2004,
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e Business in the Community (BITC) Corporate Responsibility Index depuis 2007,
o ECPI Ethical Index €uro depuis 2008,
e Ethisphere, qui a reconnu Sodexo en 2009 parmi «les entreprises les plus éthiques du

monde ».

A propos de Sodexo

Sodexo, leader mondial des Solutions de Qualité de Vie au Quotidien

Parce que nous sommes convaincus que la Qualité de Vie participe au progres des individus et a la performance des
organisations, Sodexo, créé par Pierre Bellon en 1966, est, depuis plus de 40 ans, le partenaire stratégique des
entreprises et des institutions en quéte de performance et de bien-étre.

Présents dans 80 pays, les 380 000 collaborateurs du Groupe, animés par une méme passion du service, créent et
mettent en ceuvre une gamme unique de Solutions de Motivation et de Services sur Site.

En cela, Sodexo est I'inventeur d’'un nouveau métier qu'il exerce en favorisant I'épanouissement de ses équipes et le
développement économique, social et environnemental des villes, régions et pays dans lesquels il exerce ses activités.

Chiffres clés Groupe (au 31 aolt 2009)
14,7 milliards d’euros de CA consolidé
380 000 collaborateurs
2°™ employeur francais dans le monde, 2
33 900 sites
50 millions de consommateurs chaque jour
80 pays
6,7 milliards d’euros de capitalisation boursiere (au 22 février 2010)

2°™® employeur mondial
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