
 
 
 

Attribution d’actions de performance au Directeur général délégué 
 
 
 
 
Le Conseil d'administration dans sa séance du 16 décembre 2011 a approuvé la mise en 
place d’un plan d’attribution d’actions de performance PagesJaunes Groupe dans le cadre 
des résolutions votées lors de l’Assemblée générale du 7 juin 2011. 
 
Dans le cadre de ce plan, le Conseil a notamment décidé, sur proposition du Comité des 
rémunérations et des nominations, d’attribuer 60 000 actions à Christophe Pingard, 
Directeur général délégué.  
 
L’intégralité de cette attribution sera soumise à des conditions de performance, en 
conformité avec le code de gouvernement d’entreprise AFEP/MEDEF.  
 
Christophe Pingard sera tenu de conserver au nominatif 33% des actions de performance 
attribuées jusqu’à la cessation de son mandat de Directeur général délégué. 
 


