
  -  - 1 

 

 
 

BULL 

Société Anonyme au capital de 12 080 914,70 euros 

Siège social: Rue Jean Jaurès - 78340 Les Clayes sous Bois  

542 046 065 R.C.S. Versailles 

 

 

 
DESCRIPTIF DU PROGRAMME DE RACHAT D’ACTIONS 

 
établi conformément aux articles 241-1 et suivants du Règlement Général de l’Autorité  

des marchés financiers 
 

 

 

DATE DE L’ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES AYANT AUTORISE LE PROGRAMME 
 
L’assemblée générale mixte des actionnaires de la société Bull (la « Société ») en date du 8 juin 2012, 
dans le cadre de sa neuvième résolution, a autorisé la Société à mettre en œuvre un programme de 
rachat d’actions, conformément aux dispositions des articles L.225-209 et suivants du Code de 
commerce, du règlement (CE) 2273/2003 du 22 décembre 2003 et des pratiques de marchés admise 
par l’Autorité des Marchés Financiers. 
 
A ce jour, la Société a procédé à des rachats d’actions de la Société dans le cadre du contrat de 
liquidité signé avec ODDO le 18 septembre 2006. 

 

NOMBRE D’ACTIONS ET PART DU CAPITAL DETENUS PAR LA SOCIETE 
 
Au 1er juin 2012, le nombre total d’actions Bull détenues directement par la Société est de 471 589 
actions, dont : 
 

- 275 000 actions dans le cadre du contrat de liquidité ; 
- 196 589 actions en vue de leur attribution aux salariés dans le cadre de plan d’attribution 

gratuites d’actions. 
 

OBJECTIFS DU PROGRAMME DE RACHAT D’ACTIONS 
 
Les objectifs du programme de rachat sont les suivants : 

 
- animer le marché dans le cadre d’un contrat de liquidité conforme à la charte de 

déontologie de l’AMAFI, par l’intermédiaire d’un prestataire de services d’investissement ; 
 
- honorer des obligations liées à l’émission de toutes valeurs mobilières donnant accès au 

capital, à des programmes d’options d’achat d’actions, à l’attribution d’actions gratuites 
aux membres du personnel et aux mandataires sociaux, à l’attribution ou à la cession 
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d’actions aux salariés dans le cadre de la participation aux fruits de l’expansion de 
l’entreprise, de plans d’actionnariat salarié ou de plans d’épargne d’entreprise ; 

 
- permettre la remise d’actions lors de l’exercice de droits attachés à des valeurs mobilières 

donnant droit de quelque manière que ce soit à l’attribution d’actions de la Société ; 
 
 

- utiliser les actions acquises pour les conserver en vue de les remettre en paiement ou en 
échange ou autrement dans le cadre d’opérations de croissance externe de la Société ou du 
Groupe, conformément aux pratiques de marché et à la réglementation applicable ; 

 
- l'annulation éventuelle des actions acquises par l’utilisation d’une délégation de 

compétence donnée par l’assemblée générale extraordinaire permettant la réduction du 
capital social.   

 

PART MAXIMALE DU CAPITAL SUSCEPTIBLE D’ETRE ACQUISE, NOMBRE MAXIMAL ET CARACTERISTIQUES DES 

TITRES, PRIX MAXIMUM D’ACHAT 
 
10% du capital au 1ER juin 2012, soit 12 078 664 actions de 0,01 euro de valeur nominale. 
 
Compte tenu de 471 589 actions propres déjà détenues au 1er juin 2012, le nombre maximum 
d’actions susceptibles d’être acquises dans le cadre de ce programme de rachat d’actions est de 
11 607 075. 
 
En conséquence, le montant cumulé des acquisitions net de frais ne pourra excéder 92 856 600 euros 
sur la base d’un prix maximum d’achat de 8 euros tel que prévu dans la neuvième résolution de 
l’assemblée générale mixte du 8 juin 2012.  
 
 

DUREE ET CALENDRIER DU PROGRAMME DE RACHAT 
 
Les rachats d’actions pourront s’échelonner sur une période 18 mois à compter du 8 juin 2012, soit 
jusqu’au 7 décembre 2013. 
 

FINANCEMENT DU PROGRAMME DE RACHAT 
 
Les rachats d’actions seront financés par la trésorerie disponible de la Société. 

 

 
EVENEMENTS RECENTS 
 
Les renseignements concernant l’activité et les comptes de la Société au 31 décembre 2011 sont 
fournis dans le document de référence Bull enregistré auprès de l’AMF le 3 avril 2012 sous le numéro 
D.12-0272 
 
 


