
 

 

Communiqué de presse 
 

Thibault Rodet nommé Directeur Exécutif d’Umalis Group 

 

Paris, 9 Juin 2017 – Umalis Group, acteur majeur sur le marché du portage salarial coté en 
Bourse depuis 2014, a annoncé la promotion de Thibault Rodet au poste de Directeur 
Exécutif d’Umalis Group et de ses filiales.  

« Depuis plus d’un an, Thibault Rodet a été un élément clé de notre réussite et je suis ravi de 
le promouvoir à un poste aussi important » a déclaré Christian Person, Président d’Umalis 
Group. « L’expérience de Thibault Rodet au sein d’Umalis Group sera un atout de poids dans 
les années à venir pour accompagner l’entreprise dans son développement. » dit, Christian 
Person.  

Pour Thibault Rodet, nouveau Directeur Exécutif, « C’est une période passionnante pour 
Umalis Group. Sur le chemin de l’innovation depuis des années, nous sommes en constante 
évolution et le futur de l’entreprise et du portage salarial s’annonce passionnant. »  

Thibault Rodet a rejoint Umalis Group en Avril 2016 entant que Responsable Juridique. Il 
remplacera dans ses fonctions de Directeur Executif, Hakim Mahiddine qui quitte le groupe 
avec la pleine reconnaissance de Christian Person: "Sous sa direction le chiffre d'affaire du 
groupe est passé de 5 M€ à presque 10 M€ en 4 ans et Umalis Group a réussi son 
introduction sur  EURONEXT." 

 

A propos d’UMALIS  
Umalis  Group a été créé en 2008 par Christian Person et fait partie du groupe UMALIS. UMALIS est un ensemble de sociétés 
de portage salarial en pleine expansion, qui porte la forme juridique d’une société anonyme (SA). Il est composé de onze 
filiales : Umalis Group, Umalis Research, Umalis Fit, Umalis International, Tumalis, Umalis Consultant, Umalis Invest, 
Umapp, Sysalia, Coeurs de Foot et Africa top Sport. 
 
Le groupe accompagne des experts souhaitant développer une activité professionnelle sécurisée en toute indépendance en 
bénéficiant des avantages du statut de salarié. Il est organisé en réseau autour d’une plateforme informatique destinée à 
simplifier et à rationaliser la gestion du portage salarial des consultants. 
 

Grâce à cette approche plus « humaine », Umalis Group a réalisé en 2016 un chiffre d’affaires de près de 11 M€. Cette 
croissance permet aujourd’hui à UMALIS Group de dépasser les barrières du conseil en système d’information classique, 
avec l’élaboration d’un référentiel d’autonomie professionnelle des consultants « portés ». 
 



UMALIS Group emploie près de 200 consultants en France, pour un chiffre d’affaires prévisionnel de 15 M€ en 2017. Plus 
d’informations sur www.umalis.fr 
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