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FEM’Energia : des collaboratrices de New AREVA
recompensées

Paris, le 19 octobre 2017

Le 10 octobre, 13 femmes de New AREVA ont été récompensées lors de la geme
édition des prix FEM’Energia organisée par EDF et WIN France (Women in
Nuclear). Mis en place il y a 9 ans, ces trophées récompensent la mixité dans
des secteurs majoritairement masculins et valorisent les parcours féminins dans

le milieu nucléaire. Service de Presse
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New AREVA, partenaire de cette initiative, a recu 3 prix en présence d’Antoine
Troesch, Directeur de la Business Unit Chimie-Enrichissement, et Philippe
Thurat, Directeur de la Diversité :

Relations Investisseurs

- Le premier prix pour le Trophée « Etudiantes Bac +2/3 » a été remis a  JIe=neooen
Marjolaine Habouzit, alternante en licence professionnelle «<Responsable  T:+33(0)134 9662 41
d’activités en environnement nucléaire » a 'IRUP de Saint-Etienne. Elle
travaille au sein des activités Ingénierie de la Business Unit AREVA

Projets, a Equeurdreville dans le nord-ouest,

- Le second prix pour le Trophée « Femmes en activité » a été décerné a
Julie Pasquereau, adjointe chef d’installation. Elle travaille au sein de
I'atelier de vitrification de I'établissement de la Hague (Business Unit
Recyclage) dans le nord-ouest,
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- Le Trophée « Coup de Ccoeur » a été remis a une équipe de 11 femmes :
Céline Belhomme, Virginie Bertrand, Justine Bono, Valérie Chevalier,
Laurence Gazagnes, Marlene Giroux, Lorraine Leite, Erika Grimaldi,
Sophie Lentini, Dorine Léo et Sonia Marre qui travaillent en production
au sein des activités Chimie-Enrichissement sur le site industriel du
Tricastin dans le sud-est.

Philippe Thurat, Directeur de la Diversité New AREVA, souligne cette belle
reconnaissance : « Félicitations & nos lauréates ! Le progrés pour la mixité et la
diversité des parcours féminins est un des enjeux majeurs pour I'avenir de New
AREVA. Les progrés sont réels mais nécessitent un engagement permanent. »

Retour sur cette 9°™ cérémonie en images :
http://www.win-france.org/accueil/femenergia/

A PROPOS DE NEW AREVA
New AREVA valorise les matiéres nucléaires afin qu’elles contribuent au développement de la société, en premier lieu dans le domaine de I'énergie.

Le groupe propose des produits, technologies et services a forte valeur ajoutée sur 'ensemble du cycle du combustible nucléaire qui couvre les activités
mines, chimie de I'uranium, enrichissement, recyclage des combustibles usés, logistique, démantélement et ingénierie.

New AREVA et ses 20 000 collaborateurs mettent leur expertise, leur maitrise des technologies de pointe, leur recherche permanente d’innovation et leur
exigence absolue en matiere de slreté et de sécurité au service de leurs clients en France et a 'international.
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