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PRESS RELEASE 
 
 
 

Verallia announces the success of its sixth employee shareholding offer 
 

 
Paris, June 24, 2021 ‐ Verallia has successfully completed its sixth employee shareholding offer. This 
operation, open from May 3 to 17, 2021 in 8 countries, offered Verallia's employees a new opportunity 
to become shareholders of  the Company under conditions  reserved  for  them  (20% discount and a 
matching contribution scale favorable to small contributions), and to associate them with the Group's 
long‐term development and performance. 
 
This year, nearly 3,200 employees, i.e. 41% of eligible employees in 8 countries, took part in the offer 
at a unit subscription price of €25.52 (1). In France, the operation was very well received, with nearly 
75% of eligible employees subscribing. The total investment by the Group's employees (including the 
Company's matching contribution) amounts to €15.7 million. 
 
On June 24, 2021, following this operation, which was oversubscribed, 616,364 new ordinary shares, 
representing 0.5% of the share capital and voting rights, were  issued by the Company.  In order to, 
among other, neutralize the dilutive effect of this operation, the Company proceeded simultaneously 
with a capital reduction by cancelling 1.6 million treasury shares that had been acquired pursuant to 
the share buyback program (2). 

 
Through this new operation offered to employees Verallia has managed  in only six years to reach a 
rate of employee shareholders of approximately 41%. Employees now hold 3.54% (3) of the Company' 
share  capital  directly  and  through  the  Verallia  FCPE  (employee  investment  fund)  as  part  of  the 
successive offers reserved for employees. 
 
“The success of this sixth transaction is a further demonstration of our commitment to implementing 
our ESG roadmap. Our objective is to reach 5% employee shareholding by 2025, and this very good level 
of participation  in the operation  is a strong message of employee support  for the Group's strategy. 
Verallia  is one of  the  few companies  to offer employee shareholding every year, which  is a  tool  for 
aligning the interests of employees and shareholders as part of a profitable, inclusive and sustainable 
growth strategy" said Michel Giannuzzi, Chairman and CEO of Verallia. 
 
Lastly, in order to involve employee shareholders in the governance of the Company, the Shareholders 
General Meeting  held  on  June  15,  2021  voted  to  amend  the  Company’s  by‐laws  and  set  out  the 
procedure for appointing the director representing employee shareholders on the Board of Directors. 
Verallia's  employee  shareholding  approach  has  been  rewarded  on  several  occasions,  notably  last 
February when Verallia received the FAS CAC All Tradable Grand Prize. 
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(1)  i.e. a discount of approximately 20%  compared  to  the average price of Verallia  shares on  the  regulated 

Euronext Paris market over the twenty trading days preceding April 30, 2021. 

(2) Share capital increase in a total nominal amount of €2,083,310.32, with a share premium of €13,646,298.96. 

The 616,364 new ordinary shares carry immediate entitlement to dividends, have the same rights and obligations 

and the same rights to all amounts that may be distributed as the shares already issued, without any restriction 

or reserve. Share capital decrease by way of cancellation of 1,600,000 treasury shares bought back on June 11, 

2021  pursuant  to  the  share  buyback  program.  The  Company’  share  capital,  following  completion  of  these 

successive operations of share capital increase and share capital decrease, amounts to €413,337,438.54 and is 

made up of 122,289,183 ordinary shares with a unit par value of €3.38. 

(3) Post employee shareholding offer 2021 and after capital increase and reduction. 

************************* 
 

About Verallia – At Verallia, our purpose  is to re‐imagine glass for a sustainable future. We want to 
redefine how glass is produced, reused and recycled, to make it the world’s most sustainable packaging 
material. We work in common cause with our customers, suppliers and other partners across the value 
chain to develop new healthy and sustainable solutions for all. 
With  around  10,000 people  and  32  glass production  facilities  in  11  countries, we  are  the  leading 
European and the third largest producer globally of glass containers for food and beverages, providing 
innovative, customized and environmentally friendly solutions to more than 10,000 businesses around 
the world. 
Verallia produced more than 16 billion bottles and jars and achieved revenues of €2.5 billion in 2020. 
Verallia  is  listed  on  compartment  A  of  the  Euronext  Paris  stock  exchange  (Ticker:  VRLA  –  ISIN: 
FR0013447729) and belong to the SBF 120, CAC Mid 60, CAC Mid & Small et CAC All‐Tradable indexes. 
For more information, visit www.verallia.com. 
Follow us on LinkedIn        , Twitter       , Facebook       ,  YouTube    
 
Media Contacts 
Verallia ‐ Cécile Fages ‐ cecile.fages@verallia.com 
Brunswick ‐ Benoit Grange, Hugues Boëton, Tristan Roquet Montegon ‐ 
verallia@brunswickgroup.com ‐ +33 1 53 96 83 83 
 
Investors Relation Contact  
Alexandra Baubigeat Boucheron ‐ alexandra.baubigeat‐boucheron@verallia.com  
 

 


