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Rapport de gestion arrété par le Conseil d’administtion
Comptes consolidés
Comptes sociaux
Exercice 2008

Mesdames et Messieurs,

Nous vous avons réuni en Assemblée Générale MRtdiifaire et Extraordinaire) a l'effet de vous remnd
compte de l'activité de votre Société au cours’éeetcice clos le 31 décembre 2008 et de soumatiretre
approbation les comptes sociaux et consolidés éuditcice ainsi que I'affectation du résultat dudiércice.

Les Commissaires aux Comptes vous donneront dars lapports toutes informations quant a la régélale
ces comptes annuels.

Nous vous proposons, en outre :

- de consentir au Conseil d’administration une ndewelitorisation a I'effet d’opérer sur les actidlesla
Société, et de proroger la durée de la délégatopadivoirs consentie au Conseil d’administration pa
I'Assemblée du T décembre 2008 a l'effet de mettre en ceuvre leotggment des actions de la
Société ;

- de renouveler le mandat de Deloitte & Associés i de Commissaire aux Comptes titulaire et de
Beas en tant que Commissaire au Comptes suppléant ;

- de vous prononcer sur une éventuelle dissolutidicip@e de la Société en raison de I'état des aapit
propres de la Société.

Au présent rapport, sont annexes :

- Conformément a l'article R. 225-102 du Code de cenue, le tableau des résultats financiers des cing
derniers exercices ;

- Conformément a l'article L. 225-102-1 du Code depwerce, la liste de 'ensemble des mandats et ifort
exercés dans toute société et durant I'exercicelpasun des mandataires sociaux de la Société ;

- Conformément a l'article L. 225-37 (6éme alinéa)@hde de commerce, le rapport du Président du @onse
d’administration, relatif aux conditions de prépgema et d'organisation des travaux du Conseil
d’Administration ainsi que des procédures de cdatiiterne et de gestion des risques mises en placé
Société.



1. Evolution du contrble de la Société au cours dexercice

Au cours de I'exercice, la Société a fait I'objetdeux changements de contrble.

1.1 Changement de contrble au profit des sociétésidapurna et Nubie

Le 17 juin 2008, Micropole-Univers a cédé la tdéalie sa participation dans la Société aux sochtdse et
Annapurna (sociétés qui se sont substituées a&iatédsinouhé Immobilier au titre des accords amnealu cours

de l'exercice 2007 par Micropole-Univers et Sinoulmémobilier). Concomitamment a cette cession, les
administrateurs en place ont démissionné de leamstibns, et ont été remplacés par Monsieur Phalipp
Bucheton, également nommé Président du Conseihdfastration, Madame Sophie Rio, également nommée
directeur général, Madame Muriel Giraud et Maddwoile Moulaire.

Par lettre en date du 23 juin 2008 adressée a I'&Wi& la Société, les sociétés Annapurna et Nultieléclaré
avoir franchi de concert a la hausse les seuils @g 10 %, 20 %, 25%, 1/3, 50 %, 2/3, 90 % et 98Weapital
et des droits de vote de la Société ainsi quedesssstatutaires de 1/50, 1/20, 1/10, 1/5, 1/3,et/2/3 du capital
et des droits de vote de la Société.

Préalablement a la prise de contrdle de la Sop@téAnnapurna et Nubie, la Société a fait I'objetagrtaines
restructurations, qui constituaient des conditioréalables a cette prise de contréle, dont notarhmen

- un apport partiel d’actif soumis au régime deisssons réalisé le 29 juin 2007 (avec effet réttibam 1°
janvier 2007) par lequel la Société a apporté filiake Cross Systems Ingénierie, ses activitépdestations de
services et conseils en informatique, télématifpueeautique, formation, recrutement, distributienrdatériels
et de logiciels, exploitées sur les sites de Rdrite Lyon ;

- une augmentation du capital social de la SocéEc maintien du droit préférentiel de souscriptibun
montant total de 9.535.667,60 Euros, réalisée IdétBer 2008, afin de ramener les capitaux propteda
Société a un niveau positif et de diminuer son gadent ;

- la cession par la Société a Micropole Universee deux filiales opérationnelles, les sociétés<RBystems
Ingénierie (aprés réalisation préalable de I'appetrtMicropole-Univers Institut, pour un prix desseén global

s'élevant & 4.019.000 Euros pour la premiéere, 296,000 Euros pour la seconde ; étant préciséesiprix de

cession de Cross Systems Ingénierie et Micropoliedss Institut ont été considérés comme équitaplas

Monsieur Dominique Ledouble, en qualité d’expedépendant, ce dernier ayant également conclu, stams
rapport, au caractére équitable du prix de I'offtdblique d’achat obligatoire alors envisagée panajurna et
Nubie et qui devait étre libellée au prix de 0,QFdEpar action.



1.2 Changement de contréle au profit du Groupe Caefour

Le 26 septembre 2008, CRFP 13 et CRFP 16, filidiesGroupe Carrefour, en qualité d'acquéreurs et les
sociétés Annapurna et Nubie et AM Développementqualité respectivement de cédants et de gararts on
conclu une convention de cession d'actions porsantl'acquisition d'un bloc de titres représeng&®6% du
capital er des droits de vote de la Société moysnma prix global de 4.615.000 Euros, soit a titrdicatif un

prix par action d’environ 0.8715 Euro. L'acquisitia été effectivement réalisée le 03 octobre 2008.

Les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 ont donc acquiesues sociétés Annapurna et Nubie respectivement
50.037.738 actions de la Société et 2.912.250 rectite la Société, soit un total de 52.949.988 mstie la
Société.

Par lettre en date du 6 octobre 2008 adresséeNH’At & la Société, les sociétés Annapurna et Nahte
déclaré avoir franchi de concert & la baisse ledssde 95%, 90%, 2/3, 50%, 1/3, 25%, 20%, 10%, &%
capital et des droits de vote de la Société aimsilgs seuils statutaires de 1/50, 1/20, 1/10,115%1/2 et 2/3 du
capital et des droits de vote de la Société, gluedétenir aucune action de la Société.

Par lettre en date du 8 octobre 2008 adressée MH'At & la Société, les sociétés CRFP 13 et CREP 16
contrélées par Carrefour, ont déclaré avoir frandhiconcert, a la hausse les seuils de 5 %, 120%%, 25%,
1/3, 50 %, 2/3, 90 % et 95 % du capital et destsliaé vote de la Société ainsi que les seuilstatees de 1/50,
1/20, 1/10, 1/5, 1/3, 1/2 et 2/3 du capital et diests de vote de la Société. A cette occasionsoestés CRFP

13 et CRFP 16 ont déclaré l'intention de la soci&®¥-P 13 de déposer une offre publique d’achatlfiég

L’acquisition du contr6le de la Société par le Grewarrefour s’inscrit dans le cadre du développerde
métier immobilier du Groupe Carrefour, tout pariigrement dans le domaine de I'immobilier commédrcia

Le 03 octobre 2008, le siege social de la Sociét& aransféré du 100, rue Lafayette, 75010 Paui$6 avenue
Charles de Gaulle — 92299 Neuilly-sur-Seine, laniastrateurs en place ont démissionné de leurstifoms, et
ont été remplacés par les personnes suivantes :

- Pascal Duhamel, nommé également Président DineGénéral;
- Jean Brieuc Le Tinier ;
- Franck Tassan;

- Patrick Armand.

Afin de refléter le changement de contrdle au prdfi Groupe Carrefour, il a été décidé de soumeéittre
lapprobation de I'Assemblée Générale Mixte dfi décembre 2008 certains changements nécessaires et
décisions paraissant opportunes en vue de dévelbagivité de la Société.

Ont donc été adoptées :

- La ratification de la composition du Conseil d’adistration de la Société suite aux cooptations 8lu 0
octobre 2008 ainsi que la désignation d’'un nouv€ammissaire aux Comptes titulaire, la société
Deloitte & Associés et un Commissaire aux Comptgmpkant, la société Beas en remplacement de
Monsieur Georges Giroud et de la société Safigeusigonnaires ;



- La modification de I'objet social afin de mieux ater celui-ci aux activités futures de la Sociétéde
la dénomination sociale de la Société pour adogarrefour Property Development, enfin la
ratification du transfert du siége social de laiS@csuite & la décision du Conseil d’administragm
date du 03 octobre 2008 ;

- La réduction du capital social, afin d’apurer lesrtps passées de la Société, d'un montant de
10.212.894,82 Euros pour le ramener de 10.750.81560s a 537.520,78 Euros par diminution de la
valeur nominale des actions de la Société de 020 Rar action a 0,01 Euro par action ainsi que la
décision du regroupement des actions de la Société

- L’octroi d’autorisations financiéres au Conseildhainistration ; et

- L’adoption de nouveaux statuts a I'effet notammeatles simplifier, de refléter les modifications
opérées et de les mettre a jour de la réglementatiovigueur.

2. Investissements / Désinvestissements

2.1 Investissements

Au cours de I'exercice et suite au changement der@le au profit du Groupe Carrefour, la Sociétéalisé
deux acquisitions majeures dans le but d’amorceiastivité dans le domaine immobilier.

Acquisition de Forges les Eaux

La Société a acquis auprés de la société Carr€fmperty, société du Groupe Carrefour, pour un antinde
770 000 Euros, un supermarché d'une surface deOln@0situé sur la commune de Forges-les-Eaux (76),
supermarché loué et exploité par une société fia@elsous I'enseigne ED pour un loyer annuel d'@mtant
d’environ 70 000 Euros. Cette acquisition a étégéa le 10 décembre 2008.

Acquisition de la SNC du Centre Commercial de Lesca

La Société a acquis, pour un prix provisoire d&38.521 Euros, 100% du capital de la société SNCehitre
Commercial de Lescar qui détient et exploite laagalcommerciale attenante a un hypermarché Canrelio
centre commercial Espace 50 situé a Pau Lescargtde substituant, en qualité d’acquéreur, a @&t
Carrefour Property aux termes du contrat de cessianlu par Carrefour Property avec les associgekscde la
SNC du Centre Commercial de Lescar. Cette socigénéré un montant de loyers d’environ 2 milliotisudos
au cours du dernier exercice clos le 31 mars 2008 novembre 2008, la société Carrefour Properigtifié
aux associés actuels de la SNC du Centre Commelkeiaéscar I'exercice de la faculté de substitufogvisée
au bénéfice de la Société. Cette acquisition aéctiésée le 18 décembre 2008.

Le 29 janvier 2009, HSO ET CCSO, les anciens aésaaint notifié a la Société le montant du prix riéfi

d’acquisition de la SNC du Centre Commercial deckesEn réponse, le 13 mars 2009, la Société &iénet
contestation. Le prix définitif s'établirait seldarequéte de la Société a 37.290.106,12 Eurosashdieu a une
restitution au profit de la Société pour un montn6.710,88 Euros.



Acquisition d’une part sociale des sociétés Cross Systems Manageaiet Cross Systems
Informatique

Le 16 juin 2008, la Société a racheté une para#mdes sociétés Cross Systems Management et 8ystems
Informatique et détient dorénavant 100% des tilleses sociétés.

2.2 Désinvestissements

Des opérations de restructurations ont été menégségemment au changement de contrdle au profit
d’Annapurna et Nubie.

Le 28 mars 2008, la Société a cédé a la sociétéoptite Univers :

= les 3 403 000 actions soit 100% du capital qu'di¢enait dans la société Cross Systems Ingénierie,
société créée en décembre 2006, au bénéfice delllad@ Société avait procédé a un apport partiel
d’actifs approuvé par I'assemblée générale du 293007, pour un prix de 4 019 000 Euros ; et

= |es 2 568 actions soit 100% du capital qu’elle déitedans la société Micropole Univers Institut SA,

société spécialisée dans la conception et la nmgglaze de solutions intranet de formation a de#an
pour une clientéle de grands comptes, pour unip#86 000 Euros.

3. Activités, résultats des filiales au cours dedkercice

- Cross Systems Management devenue CPD Management
Cette société n'a, a ce jour, aucune activité.

La société CPD Management est une société a resipibtés limitée, au capital de 5.000 Euros donsikge
social est situé au ZI, route de Paris 14120 Moitidev

Elle a été créée en décembre 2006 et est détel@h par la Société (500 parts sociales).

Suite au changement de contrble de la Société afit pu Groupe Carrefour, le 03 octobre 2008, diesr
modifications ont été opérées sur cette filialevea d’entériner ce changement de contréle. Le ®@8boe 2008,
Pascal Duhamel a été désigné Gérant de cette &oceétl2 janvier 2009, le siége social de cettéesda été
transféré ZI Route de Paris 14120 Mondeville etidmomination sociale a été modifiée pour adopted CP
Management au lieu et place de Cross Systems Mawatge

Cette société n'a réalisé aucun chiffre d’affaipesir un résultat d’exploitation en perte de 1.E320s. Son
résultat net est donc déficitaire de 1.132 Euros.



- Cross Systems Informatique devenue CPD Informatige
Cette société n'a, a ce jour, aucune activité.

La société CPD Informatique est une société a resgimlité limitée, au capital de 5.000 Euros dentiege
social est situé au ZI, route de Paris 14120 Moitidev

Elle a été créée en décembre 2006 et est détel@h par la Société (500 parts sociales).

Suite au changement de contrdle de la Société afit pgu Groupe Carrefour, le 03 octobre 2008, diesr
modifications ont été opérées sur cette filialevea d’entériner ce changement de controle. Le ®@8boe 2008,
Pascal Duhamel a été désigné Gérant de cette &ocetl2 janvier 2009, le siége social de cettécsda été
transféré ZI Route de Paris 14120 Mondeville etidmomination sociale a été modifiée pour adopted CP
Informatique au lieu et place de Cross Systemghmditique.

Cette société n'a réalisé aucun chiffre d'affaipesir un résultat d’exploitation en perte de 1.E320s. Son
résultat net est donc déficitaire de 1.132 Euros.

- SNC du Centre Commercial de Lescar

La SNC du Centre Commercial de Lescar est unetsoerenom collectif, au capital de 1.524,49 Eurorst de
sieége social est situé au ZI, route de Paris 141@0deville.

Elle a été créée en juin 1985 et est détenue a Pa0% Société (1000 parts sociales).

En vue et suite au rachat des titres de cettetégué® la Société, diverses modifications ont @erées sur cette
filiale. Le 21 novembre 2008, il a été décidé d&wer de fagon anticipée I'exercice social au 80embre
2008 en vue d'arréter les comptes de cette soaiéét I'opération de cession. Par décision du Ideniére
2008, les comptes clos au 30 novembre 2008 orgpgmuves ; les actionnaires, conformément a legohare
d’autorisation et d’agrément figurant au sein deticle 10 des Statuts de cette société, ont adtdai cession au
profit de la Société et agréé la Société en taatrmuvel associé de cette société.

Le 15 décembre 2008, la Société en tant qu'assmifgie de la SNC du Centre Commercial de Lescaécalé
de proroger la date de cléture de I'exercice samiaB1 décembre 2008 et de fixer cette méme datédtlee
pour chaque année civile et enfin a procédé a use anjour des Statuts de la société.

Au 31 décembre 2008, cette société a réalisé dfiechiaffaires d’'un montant de 90.861 Euros cqomwlant a
un mois d’activité pour un résultat d’exploitatibénéficiaire de 147.567 Euros.

Le résultat financier est négatif pour 23.296 Ewebke résultat exceptionnel est également népatif 90.568
Euros.

Au 31 décembre 2008, son résultat net est dondibine de 33.703 Euros.



4. Activités, résultats et situation de la Sociétgu cours de I'exercice

4.1 Commentaires sur les comptes consolidés
4.1.1 Une réorientation dactivité qui génere dorénavant des revenus locatifs

Le Groupe n'a exercé sa nouvelle activité qu'ausau mois de décembre 2008 suite aux acquisitieasnurs
du magasin de Forges Les Eaux et de la galeriehaade de Pau Lescar, intervenues respectivemeh0les
18 décembre 2008.

En décembre 2008, les revenus locatifs bruts estrégis’élevent a 78 936 Euros représentant 2% pactivité
(du 10 au 31 décembre 2008) soit 4 865 Euros dmddyruts percus pour Forges Les Eaux et 14 jCacsivdté
(du 18 au 31 décembre 2008) soit 74 071 Eurosysddoruts percus pour Pau Lescar.

Les charges refacturées aux locataires ne sonhigggées dans les revenus locatifs bruts mais @@sentées
en charges sur immeubles.

4.1.2 Des charges opérationnelles liées au rachasdactifs immobiliers

Les charges opérationnelles représentent un modéa820 milliers d’Euros. Ces charges correspondeti4
milliers d’Euros d’honoraires et 36 milliers d’Esrde droits d’enregistrements liées a ces acauisiti

Le solde net des variations de juste valeur dessinfles de placement est déficitaire de 2,642 mglid’'Euros.
Ce solde se compose des éléments suivants :

- 83 milliers d’Euros de charges correspondanééalt défavorable entre le prix d’acquisition evaddorisation
de 'immeuble de la SNC du Centre Commercial dechepar I'expert ;

- 24 milliers d’Euros correspondant au résultatl@eSNC du Centre Commercial de Lescar dlal 18
décembre 2008 qui était non affecté ;

- 2,583 millions d’Euros de charges correspondant faais d’acquisition de Forges Les Eaux (49 mibi
d’Euros) et de la SNC du Centre Commercial de Leg&34 millions d’Euros) reclassés en variatienJdste
Valeur conformément a la norme 1AS40.

Le résultat net des activités arrétées ou en ariession correspond aux cessions des deuxdildieropole
Univers Institut et Cross Systems Ingénierie.

L’exercice clos de la période fait apparaitre wsutiét déficitaire de 1,122 millions d’Euros comfgau de ces
différents éléments.
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4.1.3 Structure financiére de la Société

Les fonds propres de la Société sont négatifs é@éwent a 1,488 millions d’Euros. Les dettes finares
ressortent a 42,889 millions d’Euros et la tréserepus forme de comptes courants débiteurs (2Yienmi
d’Euros) et de disponibilités bancaires (630 milid’'Euros) a 927 milliers d’Euros.

Ces comptes ne sont pas comparables aux comptiesp#giode précédente en raison d’'une réorientatmn
I'activité du Groupe au cours de I'exercice.

4.2 Commentaires sur les comptes sociaux

Les comptes sociaux de la Société font apparaitrehiffre d'affaires de 4.865 Euros. Ce chiffre fthires
correspond au loyer percu du supermarché de Fdege€aux entre le 10 décembre 2008 soit sa date
d’acquisition et le 31 décembre 2008.

Le résultat d’exploitation est déficitaire de 2,#Bfllions d’Euros pour des charges d’exploitati@présentant
2,755 millions d’Euros. Ces charges d’exploitatioarrespondent pour I'essentiel a 853 milliers di&ur
d’honoraires et & 1,899 millions d’Euros de draltenregistrement pour I'acquisition de la SNC dunte
Commercial de Lescar.

Le résultat financier est bénéficiaire de 1,492liomk d’Euros. Il est principalement composé derisgs de
provision pour un montant de 1,576 millions d’Euros

Le résultat courant avant imp6t est déficitaire ppam montant de 1,258 millions d’Euros, contre éfiat de
1,111 millions d’Euros au cours de I'exercice poEd.

Le résultat exceptionnel est déficitaire de 1,43Wlians d’Euros. La cession des filiales Cross 8y
Ingénierie et Micropole Univers Institut a eu urpiwt positif de 141 milliers d’Euros en tenant ctenge la
reprise de provision enregistrée en résultat firgnc

L'exercice clos le 31 décembre 2008 fait apparaiftredsultat déficitaire de 2,692 millions d’Euros.

Les capitaux propres de la Société sont négatifis 324 millions d’Euros. Les dettes financiéressortent a
42,889 millions d’Euros.
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5. Affectation du résultat de I'exercice

Nous soumettons a votre approbation les comptaawoc¢bilan, compte de résultat et annexe) de fage
écoulé, avec toutes les opérations qu’ils compyrfaisant ressortir un résultat net comptable citéire de
2.692.999,70 Euros que nous vous proposons daffegtnme suit :

« déficit de I'exercice 2.692.999,70 Euros
- affecté au report a nouveau débiteur
* report a nouveau débiteur au 31.12.07 170.794866sE

» total du report a nouveau débiteur 2.863.79E3®s

Compte tenu de cette affectation, les capitauxneoge la Société seraient négatifs de 2.324.476 80s.

Dans ce contexte, le Conseil d’administration ng peoposer la distribution d’'un dividende.

En application de la Loi, nous vous rappelons @sedividendes distribués au titre des trois desrésercices
précédents et les avoirs fiscaux correspondantssotevenus éligibles a I'abattement visé a I'&tit58.3-2 du
C.G.1., ont été, par action, les suivants :

En euros Dividende Avaoir fiscal
Exercice 2005 Néant Néant
Exercice 2006 Néant Néant
Exercice 2007 Néant Néant

6. Capitaux propres inférieurs a la moitié du capiél social

Les comptes de I'exercice clos le 31 décembre Zapg&es I'affectation du résultat dudit exerciceilquous est
proposé d'adopter) font apparaitre un montant qetaiax propres de la Société négatif égal a 2.3
Euros et un montant de capital social de la Soéigat a 537.520,78 Euros, de sorte qu'au 31 déee008, le
montant des capitaux propres de la Société estenféa la moitié du capital social de la Société.

Dans une telle situation, l'article L. 225-248 dodeé de commerce requiert la convocation par le €bns
d’administration d’'une Assemblée générale extramide appelée a se prononcer sur la dissolutidnipéé de
la Société.

En conséquence, conformément a l'article L. 225-pagité, le Conseil d’administration vous soumae u
résolution aux termes de laquelle vous étes appelésis prononcer sur la dissolution anticipéeadgdciété.
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Néanmoins, le Conseil d’administration vous rappetjue, suite a l'augmentation de capital réalisée
définitivement par la Société le 07 janvier 2008l)ezci dispose désormais de capitaux propres mipéra la
moitié du capital social. Cette résolution ne vass donc présentée que pour des raisons techndpies
conformité aux dispositions légales, la situatierlalSociété ne justifiant pas une dissolutioncipée.

Nous vous recommandons, en conséquence, de fej@sente résolution.

7. Evolution du capital de la Société au cours dé&ekercice

7.1 Opérations sur capital

7.1.1 1™ augmentation de capital réalisée le 13 février 260

Au cours de I'exercice 2007, 'Assemblée Généralzdordinaire de la Société qui s’est tenue leld 2007,
avait, dans sa treizieme résolution, délégué aus€bm’administration de la Société la compétenoerp
augmenter le capital social de la Société d’'un mnairtnaximum de 12 millions d’Euros.

Le 11 janvier 2008, le Conseil d’administration ldeSociété a fait usage de cette délégation etcadé
d’augmenter le capital social de la Société d'umtant de 9.535.677,60 Euros, par émission de 423888
actions nouvelles de 0,20 Euro de valeur nominaézgne pour le porter de 1.214.738 Euros a 10.15(60
Euros.

La Société Micropole Univers qui était, a cette gy actionnaire majoritaire de la Société, a sutsctitre
réductible et irréductible, a la totalité de I'augmation de capital, soit a hauteur de 9.535.67E6i®s. La
souscription a finalement été libérée a hauteu®.d63.871,20 Euros, par compensation avec une GEégune
Micropole Univers détenait sur la Société et a dautu solde soit 41.806,40 Euros au moyen de wenses en
especes effectués par d’autres actionnaires.

L'augmentation du capital social a été définitivertnesalisée le 13 février 2008. Cette augmentadmicapital a
permis a la Société de reconstituer des capitaopres positifs. Elle a été réalisée conformémerttatmes de
'accord signé entre Micropole Univers et la sc&i&inouhé Immobilier, a laquelle se sont substitués
sociétés Annapurna et Nubie.

A lissue de cette augmentation de capital, letehgbcial s’élévait a 10.750.415,60 Euros diviséa.752.078
actions.

7.1.2 Offre publique dachat simplifiée réalisée le 8 décembre 2008

Suite a l'acquisition, réalisée le 3 octobre 2008 les sociétés du Groupe Carrefour, la sociétEFCR3 a
déposé, le 24 octobre 2008, conformément a la mégleation en vigueur, un projet d'offre publiquechat
simplifiée visant l'intégralité des actions de lac#®té non détenues par la société CRFP 13 directem
indirectement ou de concert avec la société CRFERdif a la connaissance de la société CRFP 13,080
actions, représentant 1,49 % du capital et 1,508«ddeits de vote de la Société avant offre, lileel@ prix de
0,09 Euro par action, auquel peut s’ajouter un gaxarcomplément de prix dans les conditions désw@ns la
note d’information de la société CRFP 13. Le prxl'dffre a fait I'objet d’'un rapport du cabinet [ Audit &
Conseil, désigné en qualité d’expert indépendanigp&onseil d'administration de la Société, quicmclu au
caractere équitable de ce prix.
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L'’AMF a déclaré conforme le projet d'offre en amgalfion de I'article 231-23 de son reéglement génémeite
décision emportant visa du projet de note d'infdrarade la société CRFP 13, sous le n°08-239 em diatl3
novembre 2008. En outre, I'AMF a apposé le vis8+240 en date du 13 novembre 2008 sur le projebtieen
réponse de la Société. L'offre a été ouverte dundvembre 2008 au 28 novembre 2008 inclus. L'AMRia f
connaitre, par avis n° 208C2112 en date du 27 nbre@008, que la Cour d'appel de Paris a été sdiaie
recours en annulation de la décision de conforméé’offre, et a précisé que l'offre serait cloterée 28
novembre 2008 comme prévu. Les résultats de I'afiieété publiés le 8 décembre 2008 par 'AMF. beiété
CRFP 13 a acquis dans le cadre de la semi-ceafiahis315 841 actions de la Société.

La décision de la Cour d’Appel est attendue le @8 2009. L'offre pourrait étre ouverte a nouvesiite a cette
décision.

A la clbture de l'offre, la société CRFP 13 détémbs concert avec CRFP 16, 53 265 825 actions septant
autant de droits de vote de la Société soit 99,d0%apital et 99,09% des droits de vote.

7.1.3 Réduction de capital réalisée |€"ldécembre 2008

L'Assemblée Générale Mixte du”ldécembre 2008 a décidé de réduire le capital Isdeida Société afin
d’apurer une partie des pertes passées de la &oCiétte réduction du capital social de la So@éééé réalisée
par imputation du report a nouveau débiteur, géliesait au 31 décembre 2007 a (-10.383.689,00) & étant
précisé que ce montant s’entendait d’'un montargésapffectation du résultat de I'exercice clos led@tembre
2007 par I'Assemblée Générale du 30 juin 2008.

La réduction du capital social de la Société saiiem un montant de 10.212.894,82 Euros pour len@mde
10.750.415,60 Euros a 537.520,78 Euros par dingnwde la valeur nominale des actions de la Sodiété,20
Euro par action a 0,01 Euro par action. Le monteni0.212.894,82 Euros a été affecté a un compfeiche
d’émission puis a été imputé immédiatement surorepte une partie du report a nouveau débiteur @otaété
a hauteur de 10.212.894,82 Euros.

La réduction du capital social a eu pour effeta@®ener le montant des capitaux propres a un ni@eanoins
égal a la moitié du capital social de la Sociédéfarmément aux dispositions des articles L. 228-@4suivants
du Code de commerce.

A l'issue de cette réduction de capital, le captadial s’élevait a 537.520,78 Euros divisé en 53.078 actions.

7.1.4 2™ augmentation de capital réalisée le 07 janvier D9

L'’Assemblée Générale Mixte du®ldécembre 2008 a, dans sa®"f7résolution, délégué au Conseil
d’administration, avec faculté de subdélégationsdan conditions fixées par la loi, sa compéterme pécider
'augmentation du capital social avec maintien doitdoréférentiel de souscription des actionnaissune ou
plusieurs fois, dans la proportion et aux époqimerment appréciés par le Conseil, par I'émissi@ttibns a
souscrire en espéces, par compensation de créamges incorporation de réserves, de bénéficesquriches,
dans la limite d’'un montant nominal maximum de onzilions (11.000.000) d’Euros (soit un milliard rae
millions (1.100.000.000) d’actions de 0,01 Eurovekeur nominale chacune).

Le 4 décembre 2008, le Conseil d'administrationsaiat usage de la délégation de compétence conf@arée
I'Assemblée Générale dif'écembre 2008, a décidé, a 'unanimité, de prac&dme augmentation du capital
de la Société avec maintien du droit préférenteebduscription des actionnaires d’'un montant brakimum,
prime d’émission comprise, de 43.539.183,18 Euras gmission de 483.768.702 actions nouvelles ax pri
unitaire de 0,09 Euro, a raison de 9 actions ndes’glour 1 action ancienne, dont la période decsmii®n a
été ouverte du 16 décembre 2008 au 23 décembre 2008
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Les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 ont, le 16 décedfd®, souscrit & titre irréductible a hauteur aléotalité
des droits préférentiels de souscription détaclessagttions qu’elles détenaient avant I'acquisities actions
apportées a la société CRFP 13 dans le cadreftte ffublique d’'achat simplifiée de la société CREPvisant

la Société, soit au total 52.949.984 actions peanet la souscription de 476.549.856 actions
nouvelles (respectivement 450.339.606 actions rmsvesouscrites par CRFP 13 et 26.210.250 Actions
Nouvelles souscrites par CRFP 16) ; que ces sq@iisers ont été réalisées par compensation avecréasces
d’avances en comptes courants consenties a lat§&peiéles sociétés CRFP 13 et CRFP 16 a titread@s sur
leur souscription a ladite augmentation de capitbju’a cette occasion, deux arrétés de comptesdtérétablis
par le Conseil d’Administration lors de sa séanoel@ décembre 2008, qui ont été certifiés exactslgm
Commissaires aux comptes de la Société dans lpporacommun en date du 16 décembre 2008.

Le nombre d’actions nouvelles souscrites autrengeiet par compensation de créances, s'élévait a 881 8
actions nouvelles.

La période de souscription a 'augmentation detahplest cloturée le 23 décembre 2008 et les tatsubnt fait
état d'une souscription d’un nombre total de 47% 520 actions nouvelles et donc de 6 236 982 &ation
nouvelles non souscrites.

Conformément a la faculté dont disposait le Corbaiiministration en application de l'article L.2234 11l du
Code de commerce, celui-ci a décidé, le 05 jarR0&9, de limiter le montant de I'augmentation awntaat des
souscriptions, soit un montant total, prime d'émoissincluse, s'élévant a 42 977 854,80 Euros (dont
4 775 317,20 Euros de montant nominal total et@8%37,60 Euros de prime totale d’émission) cowadpnt

au produit du nombre d’actions nouvelles émisei, 456 531 720 actions nouvelles, multiplié parplix de
souscription d’'une action nouvelle, soit 0,09 Euncluant 0,01 Euro de nominal et 0,08 Euro de prime
d’émission.

Depuis cette augmentation de capital, le capitalatale la Société s'éleve a 5 312 837,98 Euressdlien
531 283 798 actions.

7.1.5 Synthese dedvolution du capital social:

31/12/2006 | 31/12/2007| 31/10/2008 31/12/2008 07192

Capital social 1214738€| 12147384 10750 415,60€¢ 530 520,78§€ 312337,98 €

Nbre des actions | 6 073 690 6 073 690 53 752 078 53 752 078 531 983 7
ordinaires
existantes

Nbre des actions a
dividendes
prioritaires
existantes

Nbre maximal
d'actions futures a
créer :

par conversion
d'obligations

par exercice de 0 0 0 0 0
droit de
souscription
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7.2 Actionnariat et composition du capital social

Depuis la réalisation de I'augmentation de capmitaD7 janvier 2009, le capital social se décompaseme
suit :

Actions Droits de vote

Nombre % Nombre %
CRFP 13 500693 181| 94,24 500 693 181 94,24
CRFP 16 29 122 500 5,48 29 122 500 5,48
Total Groupe 529815681| 99,72 529 815 681 99,72
Carrefour
Administrateurs 4 -- 4 --
Public 1468113 0,28 1471817 0,24
Total 531 283 798 100 531 287 502 10(

1 Les administrateurs de la Société détiennent chdcaction de la Société au titre de préts de
consommation d’'actions conclus avec CRFP 13.

A ce jour, la Société ne détient aucune action fgrop

A ce jour, la Société n'a émis aucun autre titre représentatif du capital.

A ce jour, il n'existe aucune valeur mobiliere ércalation qui soit échangeable, convertible erassortie de
bons de souscription a des actions de la Sociéte @es filiales.

A ce jour, le capital de la Société et de sesléiane fait, a la connaissance de la Société,dtotfjaucune
option.

7.3 Autorisations financiéres octroyées au Consel’ administration et leur utilisation

L’Assemblée Générale Mixte des actionnaires de daiéé du I décembre 2008 a conféré au Conseil
d’administration de nouvelles délégations qui ortt fim aux délégations antérieures en vigueur.

Nature de I'opération Montant Date de Date d’expiration
maximum l'autorisation
1 - autorisation a I'effet d'opérer sur 1€0% du capital par 01/12/2008 31/05/2010
actions de la Société période de 18 mois
2 - délégation de compétence poukl 000 000 d’Euros 01/12/2008 31/01/2011

décider I'augmentation du capital socialavec une valeur
par émission - avec maintien du drpibominale de 0,01
préférentiel de souscription - d’actiongEuros

et/ou de valeurs mobilieres donnant

acces au capital
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3 - délégation de compétence pq
décider 'augmentation du capital soc
par émission — avec suppression du d
préférentiel de souscription - d’actio
et/ou de valeurs mobilieres donng
acces au capital

uk1 000 000 d’Euros
ahvec une valeur
raibminale de 0,01
n€Euros

int

01/12/2008

31/01/2011

4 - possibilité d’émettre des actions

des valeurs mobilieres donnant acces
capital avec suppression du dr
préférentiel de  souscription €
rémunération d’apports en nature port
sur des titres de capital ou des vale
mobilieres donnant accés au capital

010% du capital
au

Dit

n

ant

urs

01/12/2008

31/01/2011

5 - faculté de déterminer le pr
d’émission des actions, dans la limite
10% du capital par an, dans le ca
d’'une augmentation du capital social [
émission — avec suppression du di
préférentiel de souscription - d’actions

x10% du capital par
dan

dre

ar

oit

01/12/2008

31/01/2011

6 - délégation de compétence a l'efi
d'augmenter le nombre de titres
émettre en cas d’augmentation de cap
avec ou sans droit préférentiel
souscription

fePlafond prévu par

da réglementation
itapplicable au jour
dele 'émission

01/12/2008

31/01/2011

7 — délégation de compétence a I'effet
décider 'augmentation du capital soc
par incorporation de primes, réserv
bénéfices ou autres

d& 500 000 Euros
ahvec une valeur
esiominale de 0,01 €

01/12/2008

31/01/2011

Le 04 décembre 2008, le Conseil d’administrationlaleSociété a fait usage d'une partie de la seconde
autorisation, et ce, pour les besoins de l'augntiemtale capital réalisée définitivement le 07 jam2009 pour

un montant de 42 977 854,80 Euros (dont 4 775 BIF20s de montant nominal total et 38 202 537 6@&

de prime totale d’émission). Dans le cadre de cdtikégation, le Conseil dispose encore d'une fécult
d’augmenter le capital social pour un montant maxmue 6,225 millions d’Euros.

Le rapport complémentaire du Conseil d’adminisbraur |'utilisation de cette autorisation ainseda rapport
des Commissaires aux comptes sur la délégatiorécmmpar 'assemblée générale dudécembre 2008 sont
tenus a votre disposition au sieége social de laéBbet seront portés a votre connaissance au clula

présente assemblée générale.
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Le 23 février 2009, le Conseil d’administration écwlé de faire usage d’'une partie de la premiéteriaation,
et ce pour les besoins de la mise en place d'utratatfe liquidité en vue d’animer le marché. Afia mhaintenir
la flexibilité de la gestion du capital de la Stéjél vous est proposé de consentir une nouveitersation,
pour une durée de 18 mois, au Conseil d’administrat I'effet d’acheter ou de faire acheter detfoas de la
Société. Le Conseil d’administration vous rappéti@lement que I'’Assemblée Générale Mixte du leeméce
2008, dans sa 24éme résolution, a autorisé, paidurée de 26 mois, le Conseil d’administratiogduire le
capital social par annulation des actions autorege. Le nombre maximum d’actions pouvant étre léesien
vertu de cette autorisation, pendant une périodeintgt-quatre mois, est de dix pour-cent (10%) desons
composant le capital de la Société, étant rappedécqtte limite s’applique a un montant du camitala Société
ajusté pour prendre en compte les opérations affets capital social postérieurement &d&cembre 2008.

L’Assemblée Générale Mixte des actionnaires deoeié®é qui s’est tenue I€"ldécembre 2008 avait décidé
dans sa seiziéme résolution de procéder au regrmifiales actions de la Société par voie d'échamgiseén de
200 actions anciennes de 0,01 euro de valeur néengmur 1 action nouvelle de 2 euros de valeur nalai
L’Assemblée Générale avait conféré au Conseil diathtnation, pour une durée de 12 mois, une déiégate
pouvoirs pour la mise en ceuvre de ce regroupement.

Le Conseil d’Administration n’a pas fait usage étte€ délégation de pouvoirs. Le Conseil d’'admiatstn vous
demande donc de proroger la délégation de pouwamrsentie, pour une durée de 12 mois, au Conseil
d’administration a I'effet de mettre en ceuvre lgroepement des actions de la Société décidée die la
Assemblée du®idécembre 2008.

8. ldentification et gestion des risques

La gestion des risques spécifiques au Groupe gii@télans la politique de gestion des risques dwjzro
Carrefour. Elle fait partie intégrante du pilotag@erationnel et stratégique du Groupe Carrefour.

Pour définir et mettre en ceuvre les plans d’actaesinés a identifier, prévenir et traiter lesipipaux risques,
le Groupe dispose d’'une Direction Audit Internett€alirection a notamment pour mission d’'identifggrde
prévenir les risques, anomalies ou irrégularitéssda gestion des affaires du Groupe et de procéddes
préconisations pertinentes.

8.1 Facteurs de risques liés a l'activité de la Siété

Suite aux opérations de restructurations menéedexgrcice avant le changement de contrble auitpdof
Groupe Carrefour, la Société n'employait plus ausalarié et n'avait plus d’activité autre que Istgen de sa
trésorerie et la détention de ses participationssddeux filiales, les sociétés CPD Management &b CP
Informatique, actuellement sans activité.

A ce jour, la Société ainsi que ses filiales n'esmait toujours aucun salarié mais depuis le chaegérde
contrble au profit du Groupe Carrefour, la SocEtérce ses activités dans le domaine immobiliclamment
dans le domaine de I'immobilier commercial ; la Bt étant devenue I'un des véhicules du métierabihier
du Groupe Carrefour.

8.1.1 Risques liés a I'environnement économique

Les principaux actifs du Groupe sont constituéstifaimmobiliers commerciaux, et notamment d’'ursdege
commerciale et d'un supermarché. En conséquencelé¥eloppement des activités du Groupe peut étre
significativement affecté par les évolutions défaldes d'un certain nombre de facteurs conjonciurel
macroéconomiques, dont notamment :

. le niveau de I'emploi et de la croissance ;

. le niveau de l'inflation et de la consommation ;
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. les variations des taux d'intéréts et les vara des indices servant de base a la révisionoyess
(indice du colt de la construction (ci-apréC&€ ») ou indice des loyers commerciaux (ci-aprésGe

»);
. les possibilités de financement offertes auxuécegurs potentiels de biens immobiliers;
. le niveau et I'évolution de la fiscalité immokite.

Une évolution défavorable de ces conditions egtagticulier susceptible :

« d’avoir un impact défavorable sur le niveau dagenus locatifs des actifs immobiliers que le Geodgtient
ou détiendra ; ainsi une baisse de l'indice ICC I(dD) sur lequel sont indexés les loyers généréslgm
actifs détenus par la Groupe pourrait avoir untefffavorable significatif sur ces loyers ; de méunmee
baisse du chiffre d’affaires des exploitants désssgue détient ou détiendra le Groupe en raisaned’
conjoncture défavorable pourrait entrainer une deades revenus locatifs générés par ces sitesladans
mesure ou ils seraient en tout ou partie fonctiochiffre d’affaires réalisé par le preneur;

» d'affecter la valeur du patrimoine immobilier gdétient ou détiendra le Groupe, qui dépend de nemb
facteurs parmi lesquels le niveau de I'offre etaldemande, qui dépendent elles-mémes de la cdojenc
économique générale ;

» de réduire la capacité du Groupe a financer ditugdles acquisitions d’actifs immobiliers que leoGpe
pourrait souhaiter réaliser a I'avenir ; il en $ermtamment ainsi en cas de poursuite de la haatselle
des taux d'intéréts ou des difficultés actuellescdés au crédit auprés des établissements de. crédit

Toute évolution défavorable des facteurs précitéplas généralement du marché immobilier, est entiinle
d’avoir de fortes répercussions sur la stratégitaqiolitique d’investissement du Groupe, ainsi gue ses
revenus et la valorisation de son patrimoine.

8.1.2 Risques liés a I'environnement concurrentiel

Dans le cadre de ses activités dans le domainéngredbilier commercial, le Groupe peut étre contéma la
concurrence de nombreux investisseurs institutilsnetesociétés fonciéres, dont certains disposenedsurface
financiere et d’'un patrimoine plus importants geiéSlroupe ainsi que d’'une meilleure implantatioriaggle ou
locale que le Groupe. Cette capacité financieregiasds acteurs du marché leur permet de répondes a
appels d'offres concernant des acquisitions d'adiffort potentiel de rentabilité a des conditidesprix qui
pourraient ne pas correspondre aux criteres d'tissesment et aux objectifs d’acquisitions du Groupe

Dans un environnement marqué par le niveau élevé deaturité du marché et de la concurrence, leu@o
peut ne pas étre en mesure de mener a bien dedspfojurs, et notamment certains projets d’actjors
d’actifs immobiliers commerciaux que le Groupe psuthaiter réaliser a I'avenir, ce qui est susbépti’avoir
un impact significatif sur son activité, son potehtle croissance et ses résultats futurs.

8.1.3 Risques liés a I'acquisition et a la cessidiactifs immobiliers commerciaux

Dans le cadre de sa stratégie de développemeBtplgpe peut souhaiter réaliser certaines acquisitibactifs
immobiliers commerciaux. A ce stade, le Groupe pes d’objectif spécifique prévu en termes de mdatan
annuels d'investissements et se réserve la passitdiéxaminer toutes opportunités attractives glasitions ou
d’investissements.

Toute acquisition d’'actif immobilier commercial pghte un certain nombre de risques, dont notamfasnt
risques suivants que le Groupe peut ne pas émmeesore d'évaluer correctement :

» lesrisques liés a I'évaluation des avantagesfalblesses et du rendement potentiel de telfsacti

» lesrisques liés aux effets sur les résultatsaifpdnels du Groupe de I'acquisition de tels agtif
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» lesrisques liés a la mobilisation des dirigeaattdes collaborateurs clefs sur les projets diadopns de tels
actifs ;

» les risques liés a I'évaluation des risques jgtids relatifs a de tels actifs (autorisations anistriatives,
droits immobiliers, problémes environnementaatr,) ; et

» lesrisques liés a I'évaluation de la valeurale &ctifs et a la non-satisfaction des objectfsahtabilité des
actifs ainsi acquis.

De méme, la réalisation d’'éventuels projets d’'esitam ou de restructuration des actifs immobiliete de
Groupe détient (tel que la galerie commerciale ale Rescar) est soumise a un certain nombre deessaglont
notamment un risque d’obtention des autorisatiegsises, un risque de retard dans les travaux mroation,
un risque d’augmentation non budgétée des colt®alesation ainsi qu’'a un risque de non-satisfacties
objectifs de rentabilité des nouvelles surfacedaitgbles.

Plus généralement, le Groupe ne peut garantir ggeodportunités d’acquisition ou d’extension de tadtifs se
présenteront a lui. De plus, le colt de telles &itipns ou extensions pourrait nécessiter desoteses
financiéres importantes, et en particulier desrfagaents externes dont le Groupe ne peut garatitehtion
dans des conditions satisfaisantes pour elle.

Par ailleurs, en cas de dégradation de la conjoné&conomique ou du marché de I'immobilier, le G®peut
ne pas étre en mesure de céder ses actifs immekitienmerciaux dans des conditions financieres atédais
satisfaisants, si cela devenait nécessaire. Ercpléat, aucune assurance ne peut étre donnée daitlque le
Groupe sera en mesure de céder ses actifs imnishili@nmerciaux a des conditions au moins équivedeat
celles auxquelles il les aura acquis.

8.1.4 Risques liés a I'exploitation des actifs imnhidiers commerciaux

Les actifs immobiliers commerciaux que le Groupgemé ont vocation a étre loués a des enseignesdsou

nationales et a des entités du Groupe CarrefourcadSnde conjoncture économique défavorable, lssbale

ralentissement voire la cessation d’activité deeseénseignes, le non-renouvellement ou la résitiales baux
commerciaux de ces enseignes ainsi que les diffisud relouer les surfaces exploitées par ces geesei
pourraient affecter significativement les revenasatifs des actifs immobiliers commerciaux détepas le

Groupe.

En outre, l'activité et les résultats opérationndls Groupe pourraient également étre affectés asndea
difficultés rencontrées par le Groupe dans la coroi@késation des actifs immobiliers commerciauxibdétient
ou détiendra a I'avenir.

8.1.5 Risques juridiques liés a la reglementationpplicable

Dans le cadre de la détention et I'exploitationctifa immobiliers commerciaux, le Groupe est sowmis
diverses réglementations, dont notamment en mat@imil commercial, de droit de la copropriétérlanisme
commercial, de santé publique et d’environnemerdrmore de sécurité.

Toute modification substantielle des réglementatiapplicables au Groupe est susceptible d’avoimpact
significatif sur ses perspectives de développemede croissance ainsi que sur ses résultats. fioyier :

* Si les réglementations relatives a la santé gubli & I'environnement, aux normes de sécuritéesu |
réglementations relatives a I'urbanisme commeidéaenaient plus strictes, il pourrait en résules dolts
supplémentaires pour le Groupe, par exemple addrenise en conformité avec les nouvelles normes, o
des contraintes supplémentaires d’obtention desiaations requises pour acquérir ou développeaicesr
actifs immobiliers ;

» ATinverse une libéralisation de ces réglemdota (telle que la réforme de I'urbanisme comméméerite

ci-dessus) pourrait accroitre la concurrence dasgdteur d'activité du Groupe et, en conséquernvas; un
impact défavorable sur la valeur des actifs détpanda Société.
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Par ailleurs, le Groupe ne peut garantir que tessekploitants des sites qu'il détient ou détie{dmiamment
les locataires des galeries commerciales) respebémsemble des réglementations qui leur sontiegples
notamment en matiére d'environnement, de santéiqueyl de sécurité, d'urbanisme et d'autorisation
d’exploitation. En cas d'irrégularités de la pag des exploitants, le Groupe pourrait se voir indpodes
sanctions pécuniaires ou autres, notamment enaiééqdie propriétaire ou de détenteur des locaploigs.

8.1.6 Risques liés a I'environnement et a la sanpéblique

Les immeubles que le Groupe détient ou détiendraraent étre exposés a des risques liés notamandmt
présence d'amiante, de légionellose, a la pollutes sols, a l'utilisation de substances toxiquassdies
constructions et au stockage et a la manipulaterietles substances. Bien que le Groupe considégela
responsabilité liée aux risques susvisés péseraittdout sur les exploitants des sites et sufdemisseurs et
les sous-traitants du Groupe, la responsabilitéschupe pourrait néanmoins étre engagée notammetitreu
d’'un manquement a son obligation de surveillanaeatontrble des sites en cause. De tels problpmesaient
également avoir un impact significatif sur les Hega et la réputation du Groupe.

8.1.7 Assurances

Le Groupe, depuis son entrée dans le périmetrerdup® Carrefour, bénéficie des programmes d’assararis
en place au sein du Groupe Carrefour et en pagicde ceux relatifs a ses activités futures eniarat
immobiliere, qui couvrent notamment :

- laresponsabilité civile professionnelle du Groupe
- laresponsabilité professionnelle des activitégatdion et de transactions immobiliéres du Groupe ;
- laresponsabilité civile des mandataires sociaushupe ;

- les dommages et pertes d’exploitation (cette cduxerd’assurance garantissant le Groupe contre tous
les dommages matériels subis par les biens dast ipropriétaire, quelle qu'en soit leur originelet
guelgue nature que ce soit, les frais, préjuditesaurs consécutifs a un sinistre, ainsi queptates
d'exploitation résultant d’un sinistre) ;

- les chantiers (cette couverture d’assurance gagamti le Groupe contre tous les dommages résultant
des travaux de construction, de réaménagementeoded’sion initiés par la Société et qui concernent
notamment des magasins avec ou sans galerie mdecbardes centres commerciaux).

A ce jour, le Groupe n’a connaissance d’aucun smsgnificatif relatif aux actifs immobiliers gua acquis.

8.2 Facteurs de risques financiers

8.2.1 Risque de liquidité et de taux

Il est rappelé que le Groupe recourt a un financeraaprés du Groupe Carrefour, dans le cadre dedton
centralisée de trésorerie du Groupe, en vue dederale solde des besoins de financement a cauneteu
Groupe. A l'inverse, en cas de liquidités excédemsgpar rapport a ses besoins de financementrateome, le
Groupe pourra placer les sommes correspondantedalaadre de la gestion centralisée du Groupestoam.

L'endettement du Groupe est souscrit a des comditieflétant les conditions applicables au seirGdoupe
Carrefour pour la gestion de trésorerie centrali@euellement EURIBOR plus 20 points de base). En
conséquence, le Groupe est exposée a un risquaudeeh cas d’augmentation du taux EURIBOR et a la
variation du niveau de marge en vigueur au seiGwpe Carrefour.

A l'effet de financer ses deux acquisitions réasén 2008, la Groupe a réalisé une émission éacedre de

l'autorisation financiére adoptée par I'Assemblééné&ale Mixte du * décembre 2008. Le prix de ces
acquisitions a également été financé au préalaslegport en compte courant auprés du Groupe ©arref
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8.2.2 Risque de change

Le Groupe n'est pas actuellement soumis au risquehdnge.

8.2.3 Risque sur actions

La Société ne détient aucune action propre et &uaation ou instrument financier émis par une asdété ou
entité et admis aux négociations sur un march&mégte.

8.3 Actionnaires majoritaires

Les sociétés CRFP 13 et CRFP16 détiennent, a cergapectivement environ 94,24% et 5,48% du chgéda
Société, soit ensemble de concert environ 99,72%agiial et 99,72% des droits de vote de la Saciété

Les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 sont des sociét@salipe Carrefour, détenue directement ou indireent
par Carrefour. En conséquence, le Groupe Carrefenrsa qualité d'actionnaire majoritaire, exerce un
influence significative sur le Groupe en ce quigmbse a lui seul d'un nombre de droits de votéisauft pour
faire adopter toutes les résolutions soumisessadimblée générale ordinaire des actionnaires Sedgtté et a
'assemblée générale extraordinaire des actiormdrda Société.

8.4 Procédures judiciaires et d’arbitrage

La convention de cession relative a I'acquisitioancdntrdle de la Société par les sociétés CRFR CREP 16,

conclue le 26 septembre 2008, prévoit I'éventualitér versement par les sociétés CRFP 13 et CRRPut6

complément de prix aux cédants, les sociétés Armnapet Nubie, au cas ou la Société percevrait desnes

dans le cadre d'éventuelles procédures auxqueleep@urrait étre partie a I'avenir relativemeriaaonduite de
ses activités passées, et ol les sociétés AnnapuNzbie seraient tenues de verser un tel compigdeeprix a

Micropole Univers dans le cadre des accords précéut intervenus entre elles et Micropole Universirp
I'acquisition du contrdle de la Société par Annajauet Nubie. Il est précisé que la Société n'acpasaissance,
a ce jour, d'une quelconque procédure judiciaireadministrative en cours susceptible d’entraingrdiment
du complément de prix aux sociétés Annapurna eteNub

A la connaissance du Groupe, il n'existe pas daatrenement exceptionnel ou de litige susceptilalffedter
substantiellement son activité, son patrimoine réssltats ou sa situation financiére.

9. Politique environnementale

Le Groupe a vocation a s'inscrire dans le cadrdadpolitique environnementale déployée par le Geoup
Carrefour. En tant que propriétaire d'immobiliermeoercial locatif, constitué d'actifs acquis et gédans des
perspectives a long terme, le développement dusil@u cceur des préoccupations du Groupe. lIrissep
compte dans la gestion immobiliére du patrimoinistaxt.

Les principaux impacts environnementaux du Groupdept sur les consommations en eau et en énergie,
indicateurs faisant I'objet d’un suivi. Les consoations en eau et énergie observées sont en phasealles
observées au sein du Groupe Carrefour.

Le centre commercial Pau Lescar ayant été acquidéitembre 2008, la politique environnementale chufe
est principalement mise en ceuvre depuis début El@débutera par un état des lieux portant sugddisation
de la performance énergétique en eau et énergisit@ssacquis. Un programme pluriannuel d'investrents
conforme aux objectifs stratégiques du Groupe @aurequi prévoit en particulier la réduction des
consommations en eau et en énergie, sera définie.
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10. Administration et controle de la Société

10.1 Liste des mandats et fonctions

Conformément aux dispositions de larticle L. 22811 (4 alinéa) du Code de commerce, nous vous
présentons en annexe au présent rapport, la ksterégindats et des fonctions exercés, au courexkerdice,
dans toute société, par chacun des mandatairesigate la Société.

10.2 Rémunérations et avantages recus par les mandizes sociaux

Conformément aux dispositions de l'article L.222210du Code de commerce, nous vous rendons compte
également des rémunérations individuelles et agastde toute nature recus, durant I'exercice, Gotaété, de

la société qui la contrble et/ou des sociétés putaintrble, par les mandataires sociaux ayancéxan cours de
I'exercice.

Les anciens membres du Conseil d’administrationad8ociété avant le changement de contrble autpiafi
Groupe Carrefour n’ont percu aucune rémunératiola gart de la Société.

Les membres actuels du Conseil d’administratiotad8ociété nommés le 3 octobre 2008 n’ont percwraic
rémunération de la part de la Société au titreedeslfonctions ou de la part d'une société quolatdle ou des
sociétés qu’elle contréle.

La Société n'a enregistré aucun engagement détegh@ur ses mandataires sociaux.

10.3 Situation des mandats des administrateurs eed commissaires aux comptes
Aucun mandat des administrateurs ne vient a exmiraiu cours de cette assemblée.

Les mandats du Commissaire aux Comptes titulaar&§dciété Deloitte & Associés ainsi que le Comniigsa
aux Comptes suppléant, la société Beas viennexgiieagon au cours de cette assemblée.

Nous vous proposons le renouvellement de leur ntapoiar une durée allant jusqu’a I'assemblée géaéral
ordinaire annuelle appeler a statuer sur les cargsd exercice clos au 31 décembre 2014.

Le systeme de rotation, en application de l'articl822-14 du Code de commerce, s'appliquera enscdar
mandat avant I'expiration de délai de six exercices
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11. Conventions visées a larticle L.225-38 et L.3239 du Code de
Commerce

Nous vous demandons, conformément a l'article 5-2@ du Code de commerce, d’approuver les convesitio
visées a l'article L. 225-38 dudit code poursuiwiesrégulierement autorisées par le Conseil d’adhtnation au
cours de I'exercice écoulé.

Vos Commissaires aux Comptes ont été diment adisé&es conventions qu’ils ont décrites dans leppae
spécial.

Enfin, nous vous informons que les conventionsessa l'article L. 225-39 du Code de commerce oét ét
communiquées par le Président du Conseil d’Admigiisin aux membres dudit Conseil ainsi qu’aux
Commissaires aux Comptes.

12. Charges non déductibles fiscalement

Conformément aux dispositions de I'article 223 quatu Code général des impbts, nous vous signajoases
comptes de l'exercice écoulé ne prennent en chargeine somme correspondant a des dépenses non
déductibles fiscalement, au titre des articles 2-39-5 du méme Code.

13. Activités de recherche et développement

La Société ne met en ceuvre aucune politique dereloh et développement.

14. Perspectives d’'avenir

Au cours de I'année 2008, le Groupe Carrefour d&#t, avec la société Carrefour Property Developntun
véhicule coté, a prépondérance immobiliere. Darcatire de la stratégie immobiliere du Groupe Caarefla
Société pourra réaliser des acquisitions et desatips propres a ce type d'activité au coursedeitice 2009.
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Annexe | : Liste des mandats et fonctions exerc

mandataires sociaux au cours de l'exercice

esaples

COMPOSITION
DU CONSEIL

FONCTIONS
PRINCIPALES

DATES
DU
MANDAT

AUTRES FONCTIONS
EXERCEES

DATES DU
MANDAT

Pascal Duhamel

Président Directeur Général 6
Administrateur de Carrefour
Property Development

Gérant de CPD Informatique,
CPD Management

Président de Carrefour
Property International

2008 - 2014

2008 -
ilimité

2008 -
illimité

Administrateur ou membre du
conseil de surveillance de

Compagnie la Lucette, Eurosig,

Icade, (SCIC), Fonciére des
Régions, Dévelopment et
Recherche Immobiliére Drim
SA, Altarea, FEL, Suren SA,
MSEOF Finance SARL,
MSEOF Holding SARL,
MSEOF Manager SARL, Core
One SRL, Grupo Lar,
Desarollos Lar Sol MS, SL,
PuertoRetail Assets, SL,
Navalmoral Retail Assets, SL,
Puente Genil Retail Assets, Sl
Ceuto Retail Assets SL,
Puertollano Retail Assets, SL,
Lar Sol MS, SL, Carena
Inversiones Siglo XXI, SL,
Naiaral Inversiones Siglo, XXI,
SL, Oraculo de Inversiones
Siglo XXI, SL, Inversiones
Immobiliarias Lar SA, Global
Heimdall, SL, Boeterbloem SL

Gérant de SNC Late, ZEUS
Paris Bercy SCS, SNC

Latecoere, SNC Caudron, SNC

Cortone, Akama SARL, Bercy
Restauration SARL, ZEUS
SARL, MSGV SARL, ZEUS 4
SAS, ZEUS 7 SAS, SARL
Garonne, MSGV SARL, MSIV
SNC, SNC Meudon, SNC
Vaillant, SCI Gascogne, SARL
Breton, SARL Landes, SCI
Savigny, Zeus Paris Bercy SA
TEPIA

Président de Morgan Stanley
Properties France, M2L Gestig
SAS, Milu Investissements

2005-2008

2005-2008

12

n2005_2008

Patrick Armand

Administrateur de Carrefour
Property Development

Président de Carrefour
Property

2008 —-2014
2006 -
ilimité

2008 -

Gérant de CRFP 16

illimité

Président du conseil de
surveillance de Auris Gestion
Privée

Administrateur de
Promohypermarkt AG CO

2007-2010

2006-
illimité

2
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Franck Tassan Administrateur de Carrefour | 2008 — Administrateur de Carrefour CP2008
Property Development 2014 Sp zoo
Président de Hofidis Il 2006- Représentant de Carrefour Italia g 5009

illimité au conseil de GS spa
Adminstrateur de Carrefour
Belgium 2005-2011
Administrateur de Carrefour |2005-
Polska illimité
Administrateur de Carrefour |2007-
Rus illimité
Administrateur de Intercross | 2006-
Roads UK illimité
Administrateur de Carrefour | 2005-2011
Sabanci
Président de carrefour Italia 2006-
illimité

Administrateur de Carrefour | 2008-2009
RUS
Administrateur de Carrefour | 5595 509
WC & INDIA
Administrateur de Carrefour ﬁl?rgﬁe
China Management &
Consulting Services
Administrateur de Carrefour | 2006-
Asia illimité
Administrateur de Presicarre | 2008
Administrateur de Carrefour 2006
South East Asia illimite
Membre du conseil de 2007
surveillance des sociétés illimite
Changchun Carrefour, Wuhan
Hanfu Supermarket
Membre du conseil de
surveillance de Pt Alfa 2008-2009
Retailindo

Jean-Brieuc Le | Administrateur de Carrefour | 2008 —

Tinier Property Development 2014
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Annexe Il ;: Tableau des résultats des 5 derniers exercices

31/12/2004 31/12/2005 31/12/2006  31/12/2007 310082
CAPITAL EN FIN D’EXERCICE
Capital social 1214 738€ 1214 738€ 1214738  1214738€ 53(rB£0
Nbre des actions ordinaires existantes 6073690 0736690 6 073 690 6 073 690 53 752 078
Nbre des actions a dividendes prioritaires existnt
Nbre maximal d’actions futures a créer :
par conversion d’obligations
par exercice de droit de souscription 115935 115935 0 0 0
OPERATIONS & RESULTATS
Chiffre d’affaires hors taxes 224 893€ 197 552/€ 506 715€ 0€ 4 865€
Résultat avant impodts participation des salariés
et dotation aux amortissements et provisions A7IBE -11 668 -2 397 555€| -1111320€ -4867071€

512€

Imp6ts sur les bénéfices 26 250 € 37 754¢€ -42 816€ -3 759€ 0€
Participation des salariés au titre de I'exercice
Résultat aprés imp6ts, participation des salariés
et dotation aux amortissements et provisions 18M4E -2907 725€ -1478437€ -1107561€ -2 69F0D0
Résultat distribué 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
RESULTAT PAR ACTION
Résultat aprés imp6ts, participation des salariés
mais avant dotations aux amortissements| et 0,71€ -1,92€ -0,39€ -0,18€ -0,09€
provisions
Résultat aprés imp6ts, participation des salariés
et dotation aux amortissements et provisions 0,17€ -0,48€ -0,24€ -0,18€ -0,05€
Dividendes distribués a chaque action
PERSONNEL
Effectif moyen des salariés employés pendant 1 0 73 0 0
I'exercice
Montant de la masse salariale de I'exercice 40 507€ 0€ 2 414 342€ 0€ 0€
Montant des sommes versées au titres des avantzrges 18 904€ 384€ 1151 5124 0€ 0€
sociaux
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Comptes consolidés au 31 décembre 2008
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Bilan

Enk€ Notes 31-déc-08 31-déc.-07
Actifs non courants 41 670 0
Goodwill 0 0
Immobilisations incorporelles et corporelles 0
Immeubles de placements 1.9 40 787 0
Actifs financiers 1.11 0
Imp6ts différés actifs 1.19 883 0
Actifs courants 3861 0
Clients et comptes rattachés 1.12 1626 0
Autres créances 1.13 1308 0
Trésorerie et équivalents de trésorerie 1.14 927

Actifs destinés a la vente 1.10 12 508
TOTAL ACTIFS 45 532 12 508

Capitaux propres

CAPITAUX PROPRES ET PASSIFS

Capital émis 1.15 538 1215
Primes d'émission 13 864
Réserves attribuables aux porteurs de capitaux propres -904 -23 484
de la société mére

Résultat de I'exercice -1122 -1 498
Capitaux propres (Part du Groupe) -1 488 -9 903
Intéréts minoritaires 0
TOTAL CAPITAUX PROPRES -1 488 -9 903
Passifs non courants 496 0
Emprunts et autres dettes financiéres 1.16 0
Dépots et cautionnements regus 1.18 496

Provisions pour risques et charges 1.17

Imp6ots différés passifs 1.19

Passifs courants 46 524 14 402
Emprunts et autres dettes financiéres 1.16 42 889 0
Fournisseurs et autres créditeurs 1.18 3634 14 402
Provisions

Passifs destinés a étre cédés 8 009
TOTAL PASSIFS & Capitaux propres 45 532 12 508




Compte de résultat

En k€ Notes 31-déc-08 31-déc-07

Revenus locatifs bruts 16.1 79

Charges sur immeubles nettes des refacturations 1.6.2 -6

Loyers et charges sur foncier 1.6.2

Loyers nets 73 0

Charges opérationnelles 1.6.3 -220 -454

Amortissements et dépréciation des

immobilisations corporelles et incorporelles et

provisions

Résultat d'exploitation -147 -454

Résultat net des cessions d'actifs

Solde net des variations de juste valeur des

Immeubles de placement 1.6.5 -2 642

Produits et charges non récurrents

Résultat opérationnel -2 789 -454

Résultat financier 1.6.6 91 -656

Résultat avant impots -2 880 -1110

Impbts sur le résultat 1.6.7

Impbts différés 1.6.7 883

Résultat net des activités arrétées ou en cours 1.6.4 875 -388

de cession

Résultat net de la période -1122 -1498
-1122 -1 498

Dont résultat net — part du Groupe
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Tableau de variation des capitaux propres

Capitaux propres — part du Groupe

Capital Primes  Actions Autres réserves Intéréts
social d'émission propres consolidées Résultats Total minoritaires Total

Au 01 janvier 2007 1215 13864 0 -22 165 -1 318 -8 404 0 -8 404
Produits et charges comptabilisés directement en

capitaux propres au 31 décembre 2007 0 0
Résultat de I'exercice -1 498 -1498 -1498
Total des produits et charges de I'exercice 0 0 0 0 -1 498 -1498 0 -1498
Augmentations de capital 0
Affectation de résultat -1 318 1318 0
Effet des variations de perimétre 0 0
Autres mouvements 0
Au 31 décembre 2007 1215 13864 0 -23 483 -1 498 -9 903 0 -9903
Produits et charges comptabilisés directement en

capitaux propres au 31 décembre 2007 0 0
Résultat de I'exercice -1122 -1122 -1122
Total des produits et charges de I'exercice 0 0 0 0 -1122 -1122 0 -1122
Augmentations de capital 9536 9536 9536
Réduction de capital -10 213 10 213

Affectation de résultat -1 498 1498 0 0
Effet des variations de perimétre 0 0
Autres mouvements -13 864 13 864 0 0
Au 31 décembre 2008 538 0 0 -904 -1 122 -1 488 0 -1 488
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Tableau de flux de trésorerie

(en milliers d'euros)

31-déc-08

31-déc-07

Opérations d'exploitation

Résultat net des activités poursuivies

-1 997

-1111

Dotations aux amortissements et provisions

Variation nette de la juste valeur des immeubles de placements
Plus et moins values sur cessions d'actifs

Variation des impots différés

Quote-Part des entreprises associées

Variation du besoin en fonds de roulement

Produits et charges financiéres sans effet trésorerie

2642

-883

-13702
-551

455
656

Flux nets de trésorerie des opérations d'exploitati on

-14 491

Opérations d'investissement

Acquisitions d'immobilisations corporelles et incorporelles
Acquisitions d'immeubles de placements

Acquisition d'immobilisations financiéres

Acquisitions de filiales

Variation des préts et avances consenties

Cessions de filiales

Cessions d'immobilisations corporelles et incorporelles
Cessions d'immeubles de placements

Cessions d'immobilisations financieres

-43 428

-667

Flux nets de trésorerie liés aux opérations d'inves  tissement

-43 428

-667

Opérations de financement

Dividendes versés

Augmentation de capital

Variation des actions propres

Nouveaux emprunts, dettes financiéres et instruments de couverture

Remboursements d'emprunts, dettes financieres et instruments de
couverture
Intéréts financiers versés

9535

43 385

-656

Flux nets de trésorerie liés aux opérations de fina  ncement

52 920

-656

Flux nets de trésorerie liés aux activités abandonn ées

5315

207

Variation nette de la trésorerie

316

-1116

Trésorerie nette au 1% janvier
Trésorerie nette au 31 décembre

610
927

1726
610
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1 Notes annexes aux comptes consolidés annuels

1.1 Informations relatives au Groupe

Le 31 mars 2009, le Conseil d'administration atére® autorisé la publication des états finanaierssolidés de
la Société pour I'exercice clos le 31 décembre 2008

Carrefour Property Development est une sociétéyanenmmatriculée en France.

1.2 Méthodes et principes comptables

1.2.1 Principes d'établissement des comptes dipgro

1.2.1.1 Déclaration de conformité

Les états financiers consolidés de Carrefour Ptpfgevelopment et de toutes ses filiales (le « @eon) ont
été préparés conformément aux normes internatisbilgformation financiére (IFRS), telles qu'appréas par
I'Union Européenne au 31 décembre 2007 et quidsapplication obligatoire a cette date

Les états financiers présentés ne tiennent pasteahes projets de normes et interprétations qsioné encore,
a la date de clbture, qu'a I'état d’exposés sonslag€lASB (International Accounting Standards Bijaet a
l'FRIC.

Le Groupe a appliqué a ses comptes consolidésnendements de normes et les interprétations eatrés
vigueur au ler janvier 2008 et adoptés par 'Ureanopéenne. Il s'agit des amendements des norngeS89%A
Instruments financiers : comptabilisation et évatra et IFRS 7 - Instruments financiers : inforrat a
fournir, relatifs au reclassement des actifs fitansc

Le Groupe a également opté pour une applicatianipéé de la norme IFRS 8 - Secteurs opérationadisptée
par I'Union européenne et applicable aux exercimagerts a compter du ler janvier 2009. Cette nosme
substitue & la norme IAS 14 - Information sectteiel

Ces textes n'ont pas d’incidence significative lssrcomptes consolidés du Groupe.

Le Groupe a choisi de ne pas appliquer de manigtieiée la norme IAS 23 révisée, applicable ausrekes
ouverts a compter du ler janvier 2009, qui consastecorporer au colt d'acquisition (ou de produmtide
I'actif qualifié le colt des emprunts liés aux @tié&ns de construction.

1.2.1.2 Comptes consolidés - Base de préparation

Les états financiers sont présentés en Euros asrendnillier d’Euros le plus proche.

Les comptes consolidés ont été établis selon lecipe du co(t historique, a I'exception notammeas d
immeubles de placement, et des valeurs mobilieGggdatement, évalués a la juste valeur.

Tous les soldes et transactions intragroupes ginsiles produits, les charges et les résultatatiaigui sont
compris dans la valeur comptable d'actifs, provedariransactions internes, sont éliminés en tétali

Les filiales sont consolidées a compter de la daequisition, qui correspond a la date a laguelBroupe en a
obtenu le contréle, et ce jusqu'a la date a laguiekercice de ce contrble cesse.
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1.2.2 Choix du modéle de la juste valeur pouoiaputabilisation des
iImmeubles de placement

Carrefour Property Development a choisi d'applideenodéle de la juste valeur pour la comptabibisatie ses
immeubles de placement conformément a la normed@SLe modeéle de la juste valeur est explicité dans
note 5.2.4 "Résumé des principales méthodes coieptab

1.2.3 Jugements et estimations significatifs

1.2.3.1 Jugements

La Direction a fait usage de son jugement pourniéft appliquer le traitement comptable de ceésin
transactions qui ont un impact significatif sur tesntants comptabilisés dans les états finandiargarticulier,
la Direction a exercé un tel jugement pour la d¢fesdion des contrats de location en location demu location
financement (Cf. Note 5.2.4.6).

1.2.3.2 Recours a des estimations

Le Groupe a recours a des experts indépendantseéval juste valeur des immeubles de placement.NGfe
5.2.4.1).

1.2.4 Résumé des principales méthodes comptables

1.2.4.1 Immeubles de placement et immeubles enajiement

Ce poste regroupe les immeubles de placement répbadix criteres de la norme IAS 40, tels que tBcit
aprés, ainsi que les immeubles en développemerite @erniere catégorie étant composée d'une part de
réserves fonciéres, et d'autre part des constnscén développement.

La norme IAS 40 définit un immeuble de placememhgte un bien immobilier détenu par le propriétamepar
le preneur (dans le cadre d'un contrat de locdtimncement) pour en retirer des loyers ou pouonsgr le
capital ou les deux.

Les immeubles de placement sont évalués initialé@ézur colt, y compris les codts de transaction.

Les immeubles de placement sont ultérieurementésa leur juste valeur, déterminée a partir ditiges de
cabinets externes au 30 juin et au 31 décembréatgue année. Les gains ou pertes résultant degioas de
juste valeur des immeubles de placement sont imdus le compte de résultat de I'exercice au augsel ils
surviennent.

Jusqu'a I'achevement d'un bien immobilier en dégment, en rénovation ou en cours d'aménagenmentiee
d'une utilisation ultérieure en tant qu'immeubletiEzement, les dispositions de la norme IAS lgpsiguent.

Dés lors qu'un immeuble en cours de constructibad®ve, il est comptabilisé en immeuble de placgmour
sa juste valeur. La variation de valeur est entegisau compte de résultat dans les ajustemeinisstdevaleur.

Conformément a la norme IAS 40, les réserves foesigont qualifiées d'immeubles de placements.

Les profits ou pertes résultant de la sortie oliadeente d'immeubles de placement sont comptabitisds le
compte de résultat de I'année au cours de lagaedlertie ou la vente a eu lieu. Les immeubles pesguels un
processus de vente a été engagé sont présentésedigne distincte au bilan.
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1.2.4.2 Actifs (ou groupe d’actifs) destinés adate

Le Groupe applique la norme IFRS 5 — Actifs nonraats détenus en vue de la vente et activités alnamées
qui requiert une comptabilisation et une présemaspécifique des actifs (ou groupe d’actifs) déseen vue de
la vente et des activités arrétées, cédées ouurn de cession.

Les actifs non courants, ou groupe d’'actifs et aesiis directement liés, sont considérés commendgten vue
de la vente si leur valeur comptable est recoupr@eipalement par le biais d’'une vente plutdt guae une

utilisation continue. Pour que tel soit le casctifa(ou le groupe d’actifs) doit étre disponible vue de sa vente
immédiate et sa vente doit étre hautement probable.

Le caractére hautement probable est notamment@@prér I'existence d'un plan de vente de I'actifagé par
le management, et d'un programme actif pour trouveacheteur et finaliser le plan dans les douaé &
venir.

Seuls les actifs non valorisés selon le modeleadedte valeur retenu pour les immeubles de plasesnt
concernés par l'application de cette norme popatte relative aux régles de valorisation. En neve, tous les
actifs y compris ces derniers sont classés au bilaactifs destinés a la vente.

1.2.4.3 Regroupements d'entreprises

Le Groupe applique la méthode de I'acquisitionrsédanorme IFRS 3, Regroupements d'entreprises. En
application de cette méthode:

* Le Groupe comptabilise & la juste valeur a |z dig prise de contrdle, les actifs, passifs gpdesifs éventuels
identifiables acquis;

* Le codt d'acquisition correspond a la juste valada date de I'échange, des actifs remis, desfpa&ncourus
et/ou des instruments de capitaux propres émiskmge du contrble de I'entité acquise et de taué &olt
directement attribuable a l'acquisition;

» L'écart entre le colt d'acquisition et la quosetple I'acquéreur dans I'actif net acquis évatuiguste valeur
correspond au goodwill.

Le Groupe dispose d'un délai de 12 mois, a congftéa date d'acquisition pour finaliser la comgtssiion du
regroupement d'entreprises considéré.

En I'absence de dispositions spécifiques danddeerdtiel IFRS, les regroupements d'entreprisa® amitités
sous contr6le commun sont comptabilisés a la valemptable, & la date de la transaction, dés Idilsstagit
d'une opération de restructuration interne au Ggoup

1.2.4.4 Contrats de location

Dans le cadre de son activité, le groupe utilise atgtifs mis & sa disposition ou met des actifsspodition en
vertu de contrats de location.

Ces contrats de location font I'objet d'une anatyseegard des situations décrites et des indicafeurnis dans
la norme IAS17 afin de déterminer s'il s'agit dentcats de location simple ou de contrats de lonatio
financement.

Les contrats de location-financement sont des atmtjui transférent la quasi-totalité des risqueantages de
l'actif considéré au preneur. Tous les contratbdation qui ne correspondent pas a la définitimm d¢ontrat de
location-financement sont classés en tant que atsndle location simple.
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1.2.4.4.1 Contrats de location impliquant le Geep qualité de bailleur

Les contrats de location aux termes desquels lefgroe transfére pas la quasi-totalité des risguagantages
inhérents a la propriété de l'actif, sont classdare des contrats de location simple. Les loyemslitionnels
sont comptabilisés en produits sur la période auscde laquelle ils sont acquis. Les frais direetienencourus
et payés a des tiers pour la mise en place d'utnatate location sont inscrits a I'actif, dans ¢ste "immeubles
de placement".

1.2.4.4.2 Contrats de location impliquant le Geep qualité de preneur

Les contrats de location financement, qui transfemu Groupe la quasi-totalité des risques et agast
inhérents a la propriété de I'actif loué, sont ctabjtisés au bilan au début de la période de lonadi la juste
valeur du bien loué ou, si celle-ci est inférieutda valeur actualisée des paiements minimawiteude la
location. Les paiements au titre de la locationt s@mtilés entre la charge financiére et 'amogtissnt de la
dette de maniére a obtenir un taux d'intérét périad constant sur le solde restant d0 au pass#.charges
financiéres sont enregistrées directement au cod®tésultat.

Les paiements au titre des contrats de locatioplsisont comptabilisés en charges sur une basaréng@squ'a
I'échéance du contrat.

1.2.4.5 Baux a construction

Sur la base de 'analyse des contrats et des nd&8ek7 et IAS 40, un bail a construction peut &walifié, soit
de contrat de location simple, soit de contrat agation financement, la position retenue étant rdétete
contrat par contrat en fonction des risques ettagms conserves.

Les baux a constructions signés par le groupecamptabilisés en contrat de location simple sald Sroupe
dispose d'une option d'achat et que les autresresitpermettant de les classer en location finaecesont
remplis. Dans le cas ou les baux a construction goalifiés de contrats de location simple, lederances
payées apparaissent en charges au compte de tiésulta

Les immobilisations construites sur les terrains grbail sont comptabilisées selon les principasptables
décrits dans la section 2.4 (Immobilisations cogfles (IAS 16) ou immeubles de placements (IAS 40).

1.2.4.6 Trésorerie et equivalents de trésorerie

La trésorerie et les équivalents de trésorerie tabilisés au bilan comprennent la trésorerie embanla caisse
et les dépbts a court terme ayant une durée mitidérieure ou égale a 3 mois.

Pour les besoins du tableau des flux de trésomresolidés, la trésorerie et les équivalents dsotegie
comprennent la trésorerie et les équivalents detegie tels que définis ci-dessus, nets des cosdmncaires
courants.

1.2.4.7 Emprunts

Tous les emprunts sont initialement enregistrés jadte valeur, diminuée des codts de transacimettdment
imputables.

Postérieurement a la comptabilisation initiale, ésprunts portant intéréts sont évalués au co(trtamo
utilisant la méthode du taux d'intérét effectif.sLprofits et pertes sont enregistrés en résultagle les dettes
sont amorties.
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1.2.4.8 Provisions

Conformément a la norme IAS 37 « Provisions, paséifentuels et actifs éventuels », les provisiang s
comptabilisées lorsqu’a la date de cléture, le eoa une obligation actuelle, juridique ou imp&aifui résulte
d’'un fait générateur passé dont le montant peatétimé de maniére fiable et dont il est probghlane sortie

de ressources représentative d'avantages éconosnigem nécessaire pour éteindre I'obligation. Cette
obligation peut étre d’ordre Iégal, réglementauecontractuel. Ces provisions sont estimées selannature en
tenant compte des hypothéses les plus probablasmiomtants sont actualisés lorsque I'effet du passhu
temps est significatif.

1.2.4.9 Distinction courant et non courant

A l'exception des imp6ts différés qui sont classésactifs et passifs non courants, les actifs esifsasont
classés en courant lorsque leur recouvrabilitéeom paiement est prévu au plus tard 12 mois aprélate de
cloture de I'exercice. Dans le cas contraire,distslassés en non courant.

1.2.4.10 Reconnaissance des revenus

1.2.4.10.1 Loyers nets

Les loyers nets comprennent :

* les revenus locatifs bruts, retraités des chasgesmmeubles nettes, les loyers (contrats dditotareneur) et
charges sur foncier,

* les recettes diverses.

Les revenus locatifs bruts comprennent les loyactufés par le groupe a ses locataires ainsi guévientuels
droits d’entrée payés par les locataires lors @@telusion du bail. Les éventuels droits d’ens@et enregistrés
en totalité a I'entrée dans les lieux du locataire.

Les charges sur immeubles figurent nettes destueédimns aux locataires et ne comprennent questasmes
restant a la charge du propriétaire. Les chargesinsmeubles nettes comprennent également le codit de
impayés.

1.2.4.10.2Indemnités d’éviction

L’indemnité d’éviction versée au locataire sortantvue d’'une relocation, dans le cadre d'un déysagent ou
d’une restructuration majeure du site, est capiali et le montant de I'indemnité rentre dans ibe ¢ revient
de I'opération.

Si I'indemnité d’éviction a pour seul but d’obtenin meilleur loyer avec un autre tiers, I'indemrdféviction
reste en charge, comptabilisée en charges sur iblewnettes.

1.2.4.10.3 Vente d’actifs

Le produit de la vente est comptabilisé lorsquerikgues et avantages significatifs inhérents prdgoriété des
biens sont transférés a I'acquéreur.

1.2.4.10.4 Produits d’intéréts

Les produits sont comptabilisés a hauteur desétgéourus (en utilisant la méthode du taux d’'gtté@ffectif,
soit le taux qui actualise exactement les flux sdrerie futurs sur la durée de vie prévue destfilment
financier de maniére a obtenir la valeur comptaleliée de I'actif financier).
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1.2.4.10.5 Dividendes

Les produits sont comptabilisés lorsque le Growgber droit de percevoir le paiement.

1.2.4.11 Imp0ots

1.2.4.11.1 Impbts exigibles

Les actifs et les passifs d’impbts exigibles atetie I'exercice et des exercices précédents s@itiés au
montant que I'on s’attend a recouvrer ou a pay@réaides administrations fiscales. Les taux d'impitles
regles fiscales appliqués pour déterminer ces mtsjtaont ceux qui ont été adoptés ou quasi adapigslate
de cléture.

Les impéts exigibles relatifs a des éléments cohbilgés directement en capitaux propres sont cobilfgés en
capitaux propres et non au compte de résultat.

1.2.4.11.2 Imp6ts différés

Les impdts différés sont comptabilisés, en utilisanméthode bilancielle du report variable, pooutés les
différences temporelles existant a la date de @bantre la base fiscale des actifs et passifewat valeur
comptable au bilan.

Des actifs d'impots différés sont comptabilisésrpmutes les différences temporelles déductiblegrédits
d'imp6t non utilisés, dans la mesure ou il est abdd qu'un bénéfice imposable sera disponiblelesrel ces
différences temporelles déductibles, et créditambit non utilisés pourront étre imputés.

1.3 Evolution du périmétre de consolidation
Le périmétre de consolidation a été modifié ausale I'exercice 2008.

Les sociétés Micropole Univers Institut et Crosstem Ingénierie classées en « actifs et passifindesa étre
cédés » au 31 décembre 2007 ont été cédées déxaut 20

La société SNC du Centre Commercial de Lescar aégéise a 100% le 18 décembre 2008 par Carrefour
Property Development.

Pour mémoire, les comptes consolidés au 31 décexdd@integrent I'ensemble des sociétés suivantes :

% de
contrble et % de
d’intéréts au contrble et
Méthode de | 31 décembrel Méthode de | d'intéréts

Sociétés Pays | consolidation 2008 consolidation| en 2007
Carrefour Property
Development (Ex Cross
Systems Company) France Société-méfe Société-mér¢
Cross Systems Managemen France IG 100% IG 100%
Cross Systems Informatique| France IG 100% IG 100%
SNC du Centre Commercial
de Lescar France €] 100% IG 0%
Micropole Univers Institut France cédege 0% IG 100%
Cross System Ingénierie France cédée 0% IG 100%
IG : Intégration globale.
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1.4 Information sectorielle

Le Groupe assure la gestion immobiliere des centyasmerciaux, dont il tire I'essentiel de ses regen

Le Groupe a opté pour une application anticipédadeorme IFRS 8 Secteurs opérationneladoptée par
I'Union européenne et applicable aux exercices dexecompter du®ijanvier 2009. Cette norme se substitue a
la norme IAS 14 information sectorielle»

Seule la zone "France" est concernée. L'informasiectorielle pour la zone France est donc dispendni
lecture directe dans les états financiers de cardent pour les deux exercices présentés.

1.5 Evénements marquants au cours de I'exercicg 200

1.5.1 Evenements marquants au cours du ler jaP@@8 au 3 octobre 2008

1.5.1.1 Augmentation du capital social

Lors de I'exercice clos le 31 décembre 2007, I'hsskée Générale Extraordinaire de la Société quit $&nue
le 29 juin 2007, avait, dans sa treizieme résamjtidélégué au Conseil d’administration de la Séciét
compétence d’augmenter le capital social de laés®ci'un montant maximum de 12 millions d’euros.

Le 11 janvier 2008, le Conseil d’administration ldeSociété a fait usage de cette délégation etcadé
d’augmenter le capital social de la Société d'umtant de 9.535.677,60 euros, par émission de 438888
actions nouvelles de 0,20 euro de valeur nominaéeune, pour le porter de 1.214.738 euros a 101750
euros.

La Société Micropole Univers, qui était actionnamejoritaire de la Société, a souscrit, a titreuctithle et
irréductible, a la totalité de 'augmentation deita, soit & hauteur de 9.535.677,60 euros. Laaiption a
finalement été libérée a hauteur de 9.493.871,20sewpar compensation avec une créance que Migopol
Univers détenait sur la Société et a hauteur dies(doit 41.806,40 euros) au moyen de versemengsgates
effectués par d’autres actionnaires.

L’augmentation du capital social a été définitiveimnetalisée le 13 février 2008. Le capital sociélevait a

10.750.415,60 euros divisé en 53.752.078 actiom$teCaugmentation de capital a permis a la Sodété
reconstituer des capitaux propres positifs. Elitéaréalisée conformément aux termes de I'accgmuisentre

Micropole-Univers et la société Sinouhé Immobiliarjaquelle se sont substituées les sociétés Anmapet

Nubie. L'objet de cet accord était la cession parbpole Univers de ses participations dans la&éci

1.5.1.2 Cession de la participation détenue dansdeiétés Micropole Univers
Institut et Cross Systems Ingénierie

Le 28 mars 2008, la Société a cédé a la sociétéoptite Univers :

- les 3.403.000 actions qu’elle détenait dans laésécCross Systems Ingenierie, société créée en
décembre 2006, au bénéfice de laquelle la Soci&tié procédé a un apport partiel d’actifs approuvé
par 'Assemblée Générale du 29 juin 2007, pournixge 4 019 000 euros ; et
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- les 2.568 actions qu’elle détenait dans la soditéopole Univers Institut SA, société spécialistams
la conception et la mise en place de solutionsir de formation a distance pour une clientele de
grands comptes, pour un prix 1 296 000 euros.

1.5.1.3 Rachat d'une part sociale des sociétéssC3gstems Informatique et
Cross Systems Management

Depuis le 16 juin 2008, la Société détient 100% titess des sociétés Cross Systems Managementoss Cr
Systems informatique.

1.5.1.4 Cession des titres de la Société

Micropole Univers a cédé, le 17 juin 2008, la ti¢atles titres qu’elle détenait dans la Sociégarité au profit
des sociétés Nubie et Annapurna (sociétés quirgesabstituées a la société Sinouhé Immobilier).

1.5.2 Evéenements marquants du 03 octobre 200& dé@&mbre 2008

1.5.2.1 Cession des titres de la Société detenmuarpepurna et Nubie au profit
des sociétés CRFP13 et CRFP16

CRFP13 et CRFP 16 appartenant au Groupe Carrefdwonclu avec les sociétés Annapurna et Nubi2gle
septembre 2008, une convention portant sur l'adguispar CRFP 13 et CRFP 16 auprés des sociétés
Annapurna et Nubie de 50.037.738 actions et 2.802&Ztions respectivement de la Société, soit tal te
52.949.988 actions , représentant environ 98,5%aqbital et des droits de vote de la Société, augidbal de
4.615.000 euros pour la totalité des 52.949.988re;tsoit a titre indicatif un prix par action digron 0,08716
euro . L'acquisition a été effectivement réalisg8 loctobre 2008.

Le tableau ci-aprés présente la répartition dutahgit des droits de vote de la Société préalabierae
I’Acquisition :

Actions Droits de vote

Nombre % Nombre %
Annapurna 26 474 994,00 49,254 26 474 994,00 249,
Nubie 26 474 994,00 49,254 26 474 994,00 49,25
Public 802 090,00 1,49 806,48 1,50
Total 53 752 078,00 100,00 53 756 472,00 100,00
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Le tableau ci-aprés présente la répartition dutabgt des droits de vote de la Société a l'issuéadéalisation
de I'Acquisition :

Actions Droits de vote

Nombre % Nombre %
CRFP 13 50 037 738,00 93,09 50 037 738,00 93,09
CRFP 16 2912 250,00 5,42 2912 250,00 5,42
Total groupe Carrefouf 52 949 988,00 98,51 52 BH® 98,51
Public 802 090,00 1,49 806 484,00 1,5
Total 53 752 078,00 100,00 53 756 472,00 100,00

Suite a la cession des titres, la dénominatioradmtiété Cross System Company a changé. La déatonire
la Société est désormais Carrefour Property Devedoyp.

Le siége social de la Société est désormais awditua Charles De Gaulle 92 200 Neuilly.

1.5.2.2 Réduction du capital social

En date du ¥ décembre, 'assemblée générale de la Sociétéidédéc

= de réduire le capital social de la Société d'un tamuntotal de 10.212.894,82 euros, par voie de
diminution de la valeur nominale unitaire des addipour la porter de 0,20 euro a 0,01 euro;

= d'affecter la somme de 10.212.894,82 euros a ute g@sprime d'émission, puis d'imputer sur ce poste
de prime d'émission une partie du report a noudgdniteur de la Société & hauteur de 10.212.894,82
euros.

Suite a cette opération, le capital social de lai€3é s’élévait a 537 520.78 Euros. Il était ddven 53.752.078
actions ordinaires d 'un centime d'Euro (0,01 Edeoyaleur nominale chacune.

1.5.2.3 Acquisition d’un immeuble & Forges les Eaux

Le 10 décembre 2008, la société Carrefour Propeeyelopment a acquis auprés de la société Carrefour
Property un ensemble immobilier a Forges Les E@6x4¢0), rue des Docteurs Cisseville.

Le prix de la transaction s’est élevé a 770 00@=hors droits.

1.5.2.4 Acquisition des titres de la SNC du Ce@menmercial de Lescar

Le 18 décembre 2008, Carrefour Property Developmemquis auprés des sociétés HSO et CCSO, les diér
la SNC du Centre Commercial de Lescar pour un nmbars droits de 37 312 000 euros. Cette SNC nide
murs d'un centre commercial situé a Pau Lescar2@®. L'acquisition de cette société a été trajpée le
Groupe comme un rachat d'actif isolé.
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1.5.2.5 Constatation des créances des sociétés CREP CRFP16 en vue de
I'augmentation de capital de Carrefour Property édepment.

Les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 ont fait une avanacompte courant d’actionnaires a la sociétée@anr
Property Development.

Cette avance est respectivement de 40 530 564urb4 pour CRFP 13 et 2 358 922. 5 euros pour CE¥-P

Cette avance est consentie afin que CRFP13 ET QRHRparticipent a 'augmentation de capital de Gatne
Property development.

La réalisation de I'augmentation de capital a énitivement constatée le 7 janvier 2009. CRFPI3RFP
16 ont souscrit par compensation de leurs créances.

1.6 Produits et charges

1.6.1 Revenus locatifs bruts

Les revenus locatifs proviennent de la locationltieas immobiliers par le Groupe a ses locatalres.charges
refacturées aux locataires ne sont pas intégrées lda revenus locatifs bruts mais sont présem@eharges
sur immeubles.

Les revenus locatifs sont principalement relatifegploitation des immeubles de placement de Folge Eaux
et de la SNC du Centre Commercial de Lescar acaguisours du mois de décembre 2008. Le montant des
revenus locatifs bruts s’élévent & 79 k€ au 31 mééce 2008.

1.6.2 Charges sur immeubles nettes des refactnsatio

Les charges sur immeubles regroupent les fraitifsetal'exploitation courante des immeubles, lesusances et
les impOts et taxes.

Ces charges sont relatives a I'acquisition de I'enbile de Forges les Eaux et de la SNC du Centraer@ocml
de Lescar acquis par Carrefour Property Developmemtcembre 2008.

En k€ 2008 2007
Charges locatives -30

Assurances

Impots et taxes -2

Charges non refacturables -6

Total charges surimmeubles -32 0
Refacturations -26 0
Total -6 0

Les loyers net des charges de refacturation s'étev@3 K€ et refletent I'activité au prorata tempales deux
acquisitions.
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1.6.3 Charges opérationnelles

En k€ 2008 2007
Frais de personnel

Locations immobiliéres
Honoraires -184 -454
Taxes -36
Autres charges opérationnelles
Charges non refacturables

Total -220 -454

1.6.4 Résultat net des cessions d'actifs et destéstarrétés ou en cours de
cession

Ce résultat correspond aux cessions des deuxefilidlicropole Univers Institut et Cross Systems iigge
avant I'acquisition de Carrefour Property Developmpar le Groupe Carrefour. Il comprend également |
résultat de la société avant le rachat par le Gr@gurefour.

1.6.5 Solde net des variations de juste valeurnde®ubles de placement

En k€ 2008 2007
Variation positive de la juste valeur 24

Variation négative de la juste valeur -2 666

Total -2 642 0

Le solde net des variations de juste valeur dessinfles de placement est déficitaire de 2,642 mglid’'Euros.

Ce solde s’explique principalement par les fraiacdquisition de Forges Les Eaux (49 K€) et de la SNC
Centre Commercial de Lescar (2 534 K€) reclassésagiation de Juste Valeur conformément a la norme
IAS40.

1.6.6 Résultat financier

Enk€ 2008 2007
Charges d'intéréts -147 -656
Autres charges et produits financiers 56

Total -91 -656

1.6.7 Imp0ts sur les résultats et impots différés

En k€ 2008 2007

Impdts sur les résultats 0 0
Impots différés 883 0
Total 883 0

Aucun impbt sur les sociétés n’est di par les sésidu Groupe Carrefour Property Develoment a@i digr
I'exercice 2008

Les imp0ts différés constatés en 2008 sont liesditérences temporaires liés aux frais d'acqusitile Forges
Les Eaux et de la SNC du Centre Commercial de kkesca
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1.7 Résultats par action

Le capital social s'éléve a 537 520 et est comgdes&3 752 078 actions.

Le capital et le nombre d'actions ont évolué elet®" janvier 2008 et le 31 décembre 2008.

Résultat net par action

Ensemble Activités Activités

consolidé poursuivies | abandonnées
2008
Résultat net part du groupe (en k€) -1122 -1 997 875
Nombre d'actions moyen pondéré 53 752 078 53 752 078 46 444 444
Résultat, part du groupe, par action (en euros) -0,02 -0,04 0,02
Résultat net par action

Ensemble Activités Activités
2007 consolidé poursuivies abandonnées
Résultat net part du groupe (en k€) -1 498 -1110 -388
Nombre d'actions moyen pondéré 6 073 690 6 073 690 6 466 667
Résultat, part du groupe, par action (en euros) -0,25 -0,18 -0,06

1.8 Dividendes payés et proposes

La société n'a pas distribué de dividendes et n&mge pas d’en distribuer.

1.9 Immeubles de placement et immeubles en dévetoppt

Le tableau de passage des immeubles de placemenineubles en développement au 31 décembre 2008 se

présente comme suit :

En k€ 2008 2007
1-janv.-08

Acquisitions / créations / apports 43 429

Diminutions par cessions / mise hors service

Variation de périmetre / Fusion

Autres mvts/ Reclass.

Variation de juste valeur (2 642)
31-déc.-08 40 787 -

Un bien immobilier se définit comme un actif détguour en retirer des loyers ou valoriser le capialles
deux. Tous les actifs immobiliers du Groupe Cameferoperty Development sont comptabilisés en inbiesu

de placement.

Selon la méthode préférentielle proposée par IASI&® immeubles de placement sont évalués a leste ju

valeur.

La juste valeur des immeubles de placement et irbfaslen développement retenue au 31 décembre 2008 e
déterminée sur la base d'évaluations réaliséesdearexperts indépendants (CB Richard Ellis et édisr
Expertise) qui valorisent le patrimoine immobileur Groupe a chaque arrété des comptes et ce, owfunt

au principe de la charte de I'expertise en évadnatnmobiliere.

L'évaluation fournie par ces expertises correspanid valeur vénale nette, aprés application d'ubeote
correspondant aux frais et droits de mutation. @redts s'élévent a 1,8 % dans le cas d'un bien inilileo
soumis au régime fiscal de TVA, ou a 6,2% dansale dun ensemble immobilier soumis partiellemenepu

totalité aux droits d'enregistrement.




Les experts ont valorisé les immeubles de placesaah deux méthodes :

- la méthode par capitalisation des revenus (da&ateon des revenus nets de charges). Le taurntiement est
fixé par I'expert en fonction des différents parameg et notamment la surface de vente, I'emplacemela
gualité du site, la concurrence...

- la méthode de comparaison (transactions portardess biens comparables).
Compte tenu de la nature des actifs, cette deuxmétbode a principalement été utilisée a titreed®upement.

Pour les actifs dont la propriété est détenue denfiemporaire (bail a construction, bail emphytgd,...), il a
été établi une valorisation par la méthode d'aidatbn des flux sur la durée restant a courir dot@at en
prenant en compte un taux d'actualisation corredgmunau colt moyen du capital d'autres sociétésiéoes
francaises de taille significative.

Le compte de résultat enregistre sur I'exercicealdation de valeur de chaque immeuble de placentent
résultat de cession d'un immeuble de placemertaéstilé par rapport a la derniére juste valeur gistete au
bilan de cléture de I'exercice précédent.

1.10 Actifs destinéala vente

Les critéres retenus par le groupe pour reclassectif en "actif disponible a la vente" sont déxcdans la note
2.4 "Résumé des principales méthodes comptables".

En k€ 31-déc-08 31-déc-07
Chiffre d'affaires 0 9 803
Charges opérationnelles -9 845

Amortissements et dépréciation des
immobilisations corporelles et incorporelles et

provisions -93
Résultat d 'exploitation 0 -135
Résultat net des cessions d'actifs 875

Produits et charges non récurrents -62
Résultat opérationnel 875 -198
Résultat financier -206
Résultat avant impdts 875 -404
Impbts sur le résultat 17

Imp6bts différés

Résultat net des activités cédées 875 -388
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Le résultat d’exploitation nul s’explique par latfgque les sociétés cédées n'ont pas eu d’actiuggu’'a leur
date de cession le 28 mars 2008.

31-déc-08 31-déc-07
(en milliers d'euros)
Opérations d'exploitation
Résultat Net 875 -388
Dotations aux amortissements et provisions 74
Plus et moins values sur cessions d'actifs -875 0
Variation du besoin en fonds de roulement 68
Produits et charges financieres sans effet trésorerie 207
Flux nets de trésorerie des opérations d'exploitati on 0 -38
Opérations d'investissement
Acquisitions d'immobilisations corporelles et incorporelles -162
Acquisition d'immobilisations financiéres -17
Variation des préts et avances consenties 667
Cessions de filiales 5315
Cessions d'immobilisations corporelles et incorporelles 9
Flux nets de trésorerie liés aux opérations d'inves  tissement 5315 497
Opérations de financement
Remboursements d'emprunts, dettes financiéres et instruments de -47
couverture
Intéréts financiers versés -205
Flux nets de trésorerie liés aux opérations de fina  ncement 0 -252
Variation nette de la trésorerie des activités cédé es 5315 207

1.11 Actifs financiers

A ce jour le Groupe n'a plus d'actifs financiersmbnibles a la vente.

1.12 Clients et comptes rattachés

Les créances clients sont principalement relataxeseglement des loyers, par les locataires dellerig du
centre commercial de Pau Lescar, acquises au deufsxercice 2008.

Enk€ 2008 2007
Clients 1640

Dépréciations /pertes de valeur 13

Total 1626 0
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1.13 Autres créances

Enk€ 2008 2007
Créances fiscales et sociales 510

Fournisseurs et acomptes versés 797

Charges constatées d'avance 0

Autres 0

Total 1308 0

1.14 Trésorerie et équivalents de trésorerie

Le compte courant, vis-a-vis de Carrefour Franseré@munéré au taux de marché.

En k€ 2008 2007
Comptes courants débiteurs 297

Disponibilités bancaires 630 0
Dépobts a terme

Total 927 0

1.15 Capital social et réserves

Le capital social au 31 décembre 2008 est de 587/82uros. Il est divisé en 53 752 078 actionsnairks
d’un centime d’euro (0.01) de valeur nominale cimacu
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1.16 Emprunts et autres dettes financieres

Le compte courant, vis-a-vis de CRFP 13 et CRFERB6pas été rémunéré car il a été incorporé pitadaar

compensation de créances.

Encours |Rembour- | Encours |Rembour- |Encours |Rembour-

Enk€ sement sement sement

3112 <lan 3112 labans | 3112 |au-delade

2008 2009 2013 5 ans
Dettes a taux fixe 42 889 42 889 0 0 0 0
Emprunts bancaires/Comptes courants 42 889 42 889 0
Dépots et cautionnements regus 0
Dettes liees a des contrats de location-
financement
Dettes a taux variable 0 0 0 0 0 0
Emprunts bancaires/Comptes courants
Dépbts et cautionnements regus
Dettes liees a des contrats de location-
financement
Trésorerie 927 87 0 840 0 0
Sicav et placements 840 0 840 0 0
Disponibilités 87 87 0 0 0 0
Dette nette
a taux fixe 42 889 42 889 0 0 0 0
a taux variable -927 -87 0 -840 0 0
Total dette nette 41962 42 802 0 -840 0 0

1.17 Provisions pour risques et charges

Aucune provision n’est a constater dans les conqaasolidés.

Depuis 2007, la société n'a plus de salariésgéndonc pas constaté d’engagements de départtdde.

1.18 Fournisseurs et autres créditeurs

En k€ 2008 2007
Passif non courant

Dépobts et cautionnements recus 496

Total non courant 496 0
Passif courant

Dettes fournisseurs et comptes rattachés 1751 454
Comptes courants 13 948
Dettes sur immobilisations

Dettes fiscales et sociales 289

Autres dettes et passifs dimp6t exigible 1595

Total courant 3634 14 402
Total 4130 14 402

A fin 2008, les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 ahufse avance en compte courant d’actionnairessad&té
Carrefour Property Development afin de participerl’augmentation de capital de Carrefour Property
Development réalisée définitivement le 07 janvied2.
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1.19 Imp0ts différés

2008 2007

En k€
Impéts différés actifs 883 0

0 0
Impbts différés passifs
Total 883 0
Tableau de passage
des imp0ts différés
En k€ 31/12/2007 |Effet change |Dotations/Reprises |Autres |31/12/2008
[Impéts différés nets 0 0 883 0 883

Les imp0ts différés constatés en 2008 sont liesditérences temporaires liés aux frais d'acqusitile Forges
Les Eaux et de la SNC du Centre Commercial de kkesca

1.20 Engagements et éventualités

Les engagements donnés et recus par le Groupef@arRroperty Development et non comptabilisés itanb
correspondent a des obligations contractuellesemonre réalisées et subordonnées a la réalisaioprtitions
ou d'opérations ultérieures a l'exercice consid€es engagements sont principalement liés aux atsntle
location.

Engagements sur contrats de location simple pourdguels le Groupe est bailleur (Engagements recus)
Les contrats de location prévoient des durées cigtitm allant en France de 1 an a 25 ans. Les nhéslale
fixation et d'indexation du loyer y sont détermisiée'indexation permet une revalorisation du loygnimum
garanti par l'application d'un indice (indice Insela construction).

Dans certains cas, le contrat de location prévoitlayer variable en fonction d'un pourcentage diffreh
d'affaires ou autres indicateurs (en fonction detiité du locataire). Le loyer variable correspadors a la
différence entre le pourcentage du chiffre d'adfaitel que fixé dans le bail et le loyer minimumagsi.

Les paiements futurs minimaux a recevoir au tige contrats de location simple non résiliables sgmtis dans
le tableau des engagements hors bilan recus liésaatrats de location.

1.21 Périmetre de consolidation et informationatreds aux parties liées

1.21.1 Périmetre de consolidation:

Les états financiers consolidés comprennent las &tanciers deCarrefour Property Developmeet les filiales
énumérées dans le tableau au paragraphe 1.3.

1.21.2 Transactions avec les parties liées :

Les parties liées identifiées sont la société Gaunreainsi que ses filiales consolidées, intéggdebalement.
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Seul le compte courant vis-a-vis de Carrefour Feaest rémunéré au taux de marché.
Par ailleurs, les comptes courants sont vis-a@i€RFP13 et CRFP16 des avances liés a 'augmentidicapital du
07 janvier 2009 et n'ont pas été rémunérés.

1.21.3 Transactions avec les autres parties liées:

Conformément au principe du Groupe, les mandataoesaux des sociétés du Groupe Carrefour Property
Development ne sont pas rémunérés par la sociétélssont mandataires.

1.22 Obijectifs et politiques de gestion des risdunasciers

1.22.1 Risque de taux d'intérét

A fin 2008, la dette des Carrefour Property Depalent est principalement constituée des avancesmpte
courant des actionnaires CRFP13 et CRFP16 perrhétizas derniéres de participer a I'augmentatiocagétal
de Carrefour Property Development en janvier 2009. été convenu que cette avance ne serait pasérée.

La réalisation de 'augmentation de capital a éfn@tivement constatée le 7 janvier 2009. CRFRUGRFP 16
ont souscrit par compensation de leurs créances.

Aprés cette augmentation de capital, Carrefour €itgDevelopement ne disposera d’aucune dettefwigtive,
de fait le risque de taux est négligeable.

1.22.2 Risque de crédit

Pas de risque de crédit par rapport a I'activitéelte de la Société.

1.22.3 Risque de liquidité

La gestion du risque de liquidité est assuréedqes avances consenties par le Groupe Carrefour.

1.23 Instruments financiers

Le Groupe Carrefour Property Development n’a pasues aux instruments financiers.

1.24 Passifs éventuels

Le Groupe Carrefour Property Development n’a pastifié de passifs éventuels.

1.25 Evénements postérieurs a la date de cloture

L'ensemble des impacts financiers d’'un litige siigaitif avec un locataire de la galerie marchandePau
Lescar ont été pris en compte dans les comptes. 2@&8litige a été jugé et résolu sur I'exercic®20 ce
jugement n'a pas motivé une modification des piowis déja constituées.
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1.26 Engagements hors bilan

1.26.1 Engagements regus

En k€ Moinsdelan| Delab5ans| Plusdebar
Pau Lescar 1957 1790 170
Forges Les Eaux 70 139 0
Total 2 026 1929 17(

1.26.2 Engagements donnés

- La Société s'engage a ne pas céder les parts eddal la SNC du Centre Commercial de Lescar

pendant 5 ans afin de faire bénéficier les céddmt&article 210 E du CGlI ;

- Une garantie de passif a été conclue avec les t®dara SNC du Centre Commercial de Lescar.
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Rapport des Commissaires aux Comptes
sur les comptes consolidées

Exercice clos le 31 décembre 2008

Aux actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confadesptre assemblée générale, nous vous présenitnes n
rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembré&&ur :

- le contréle des comptes consolidés de la so€atéefour Property Development, tels qu'ils soirttfoau
présent rapport;

- lajustification de nos appréciations ;
- la vérification spécifique prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le Cafed@ministration. Il nous appartient, sur laéae notre
audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I. Opinion sur les comptes consolidés

Nous avons effectué notre audit selon les normesedtice professionnel applicables en France noeses
requiérent la mise en ceuvre de diligences pernietfanbtenir l'assurance raisonnable que les comptes
consolidés ne comportent pas d'anomalies signifesit Un audit consiste a vérifier, par sondageawmoyen
d’'autres méthodes de sélection, les élémentsiargtiies montants et informations figurant dansclasiptes
consolidés. Il consiste également a apprécier taxipes comptables suivis, les estimations sigatives
retenues et la présentation d'ensemble des confibes. estimons que les éléments que nous avorecis|
sont suffisants et appropriés pour fonder notreniop.

Nous certifions que les comptes consolidés sontregiard du référentiel IFRS tel qu'adopté dansidbin
européenne, réguliers et sinceres et donnent uageifidéle du patrimoine, de la situation finanej&insi que
du résultat de I'ensemble constitué par les peesoaenentités comprises dans la consolidation.

Il. Justification des appréciations

Les estimations comptables concourant a la préparates états financiers au 31 décembre 2008 @nt ét
réalisées dans un contexte de diminution sensésdrdnsactions immobilieres et d’'une difficultéppréhender
les perspectives économiques. C'est dans ce cemext conformément aux dispositions de I'articl823-9 du
Code de commerce, nous avons procédé a nos pejguesciations que nous portons a votre connaissance

- la note 1.9 de I'annexe indique que le patrimomenbbilier fait I'objet de procédures d’évaluatioarp
des experts immobiliers indépendants et décrithigsotheéses retenues pour ces évaluations au 31
décembre 2008. Nous nous sommes assurés que feniéttion de la juste valeur des immeubles de
placements telle que présentée dans le bilan &t ldamote 1.9 de I'annexe était effectuée sur Eeba
desdites expertises.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dersabtire de notre démarche d’audit des comptes lodésopris
dans leur ensemble, et ont donc contribué a ladtom de notre opinion exprimée dans la premiéréepee ce
rapport.
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I1l. Veérification spécifique

Nous avons également procédé a la vérificationigée prévue par la loi des informations relatiasgroupe
données dans le rapport de gestion. Nous n'avossdijphservation a formuler sur leur sincérité efr le

concordance avec les comptes consolidés.

Paris et Neuilly-sur-Seine, le 24 avril 2009

Les Commissaires aux Comptes

Grant Thornton Deloitte & Associés

Membre francais de Grant Thornton International

Didier CLEMENT
Frédéric MOULIN
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Comptes Sociaux au 31 décembre 2008
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Bilan

En k€ Notes | 31-déc-08 31-déc.-07
Immobilisations incorporelles

Immobilisations corporelles 221 816
Immobilisations financieres 2.2.2 37 306 5783
Total actif immobilisé 38122 5 783
Avances et acomptes versés sur commandes 9

Créances clients et comptes rattachés 2.2.3 6

Autres créances 2.2.3 3357 63
VMP et disponbilités

Charges constatées d'avances

Total actif circulant 3372 63
TOTAL ACTIES 41 494 5 846
CAPITAUX PROPRES ET PASSIFS

Capital émis 537 1215
Primes d'émission

Réserves

Report a nouveau -170 -9 277
Résultat de I'exercice -2 693 -1107
Provisions réglementées 2

Total capitaux propres 2.2.4 -2 324 -9 169
Provisions pour risques et charges 2.2.5 0 600
Emprunts et autres dettes financiéres 2.2.6 42 889 13961
Dettes fournisseurs et comptes rattachés 2.2.7 929 454
Dettes diverses

Produits constatés d'avance 0
Total des dettes 43 818 14 415
TOTAL PASSIFS & CAPITAUX PROPRES 41 494 5 846
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Compte de résultat

En k€ Notes 31-déc-08 31-déc-07
Montant net du chiffres d'affaires 231 5

Reprises sur provisions et amortissements,

transferts de charges

Autres produits

Total des produits d'exploitation 5 0
Autres achats et charges externes 23.2 -854 -454
Impébts, taxes et versements assimilés 2.3.3 -1 900

Dotations aux amortissements et provisions 234 -2

Autres charges

Total des charges d'exploitation -2 756 -454
Résultat d'exploitation -2 751 -454
Produits financiers 1632 34
Charges financieres -138 -691
Résultat financier 2.35 1494 -657
Résultat courant avant imp0ts -1 257 -1111
Produits exceptionnels 5915

Charges exceptionnelles -7 351

Résultat exceptionnel 2.3.6 -1 436 0
Impébts sur le résultat 4
Résultat net de la période -2 693 -1107
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1 Notes annexes aux comptes sociaux annuels

Carrefour Property Development est une sociétérdi¢ privée constituée en mars 1991. Les étatéiimams au

31 décembre 2008 reflétent le changement d’actilgtéa société Carrefour Property DevelopmentGBOSS
SYSTEMS COMPANY S.A.). Cross Systems Company araétbetée par le Groupe Carrefour le 3 octobre
2008. L'activité principale de la Société est I'migition et la gestion de biens immobiliers et ddeurs
mobiliéres.

Le nouveau siége social est situé au 66 avenudestie Gaulle a Neuilly Sur Seine (92200).

Les états financiers ont été arrétés par le CorB@diministration du 31 mars 2009 et seront souwnis
I'approbation de I'assemblée générale.

1.1 Méthodes comptables

Les états financiers ont été préparés conformémenéférentiel frangais. Les principes comptablegasits ont
été respectés a savoir : la continuité d'explatgtia permanence des méthodes comptables d'uciexex
l'autre, I'indépendance des exercices ainsi queudence.

Les états financiers sont présentés en euros,casran millier d’euros le plus proche.
Les états financiers sont préparés sur la base(tuhestorique.

L'établissement des états financiers préparés cowfiment au référentiel francais implique que le Up®
procéde a un certain nombre d’estimations et nedierertaines hypothéses qui affectent le montanadefs et
passifs, les notes sur les actifs et passifs peterit la date d’arrété, ainsi que les produitsherges enregistrés
sur la période. Des changements de faits et denstances peuvent amener le Groupe a revoir dezadisins.

1.1.1 Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont inscrites darba leur colt d'acquisition, c'est-a-dire auxpdiachat
augmenté des frais accessoires.

Lorsqu’une immobilisation corporelle a des comptsssignificatives ayant des durées d'utilité diéfétes, ces
derniéres sont comptabilisées séparément.

Les dépenses relatives au remplacement ou renemastt d’'une composante d’'immobilisation corporsthet
comptabilisées comme un actif distinct, et I'aotiplacé est éliminé. Les autres dépenses ultéseatatives a
une immobilisation corporelle ne sont comptabilsséel’actif que lorsqu’elles améliorent I'état dactif au-
dessus de son niveau de performance défini aifarig

Les immobilisations corporelles sont amorties lirgraent en fonction des durées d'utilité estiméesstes:
* Constructions:

Batiments: 40 ans

Sols: 10 ans

Parkings: 6 ans 2/3

* Agencements: 16 ans

* Autres immobilisations: 4 ans a 10 ans

Les immeubles sont comptabilisés droits inclus.

1.1.1.1 Actifs et passifs financiers

Les actifs financiers sont composés de titres dicpzation figurant au bilan a leur colt d’acqtisn ou a leur
valeur d’'usage si celle-ci est inférieure, de ésdrerie et des équivalents de trésorerie.
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La société Carrefour Property Development n'utilges d'instruments financiers dérivés pour couson
exposition aux risques de change et de taux déhtérsultant de ses activités opérationnellesniiegies et
d'investissement.

La valeur d'usage des titres de participation ptasguels il n’existe pas de valeur de référencentéc
s'apprécie principalement sur la base des persgsctie rentabilité future reposant sur les préngide flux
nets de trésorerie actualisés.

Une provision pour dépréciation des titres de pigriion est constatée si la valeur d’'usage devigétieure au
co(t d’enregistrement des titres.

Les titres de participation sont comptabilisés hboits.

1.1.2 Clients et autres débiteurs

Les créances commerciales et autres créances soritabilisées a leur colt d’acquisition diminuées d
corrections de valeur.

1.1.3 Provisions et passifs éventuels

Elles sont destinées a couvrir des risques et ebajge des événements survenus ou en cours rgmdbables,
nettement précisés quant a leur objet, dont ilpeebable qu’ils provoqueront une sortie de resssirau
bénéfice d'un tiers par obligation juridique ou imje, sans contrepartie au moins équivalenteadpdrt de
celui-ci et dont le montant peut étre évalué avee fiabilité suffisante, mais dont la réalisatidn’échéance
sont incertaines. Les engagements résultant des planrestructuration sont comptabilisés lorsque plass
détaillés et formalisés ont été établis et qu'ubutiéle mise en ceuvre ou une annonce ont crée temteathez
les personnes concernées.

1.1.4 Fournisseurs et autres créditeurs

Les dettes commerciales et les autres dettes sregistrées a leur co(t.

1.1.5 Résultat exceptionnel
Le résultat exceptionnel comprend notamment :
- les plus ou moins values sur cessions d’immadaiities

- les produits ou les charges résultant d'événesnent de transactions clairement distincts des ig&gtiv
ordinaires de I'entreprise et dont on ne s’attead p ce qu'elles se reproduisent de maniéere frégumn
réguliére.

- Les charges de restructuration et d'intégratioppertées par la société dans le cadre des op&satie
croissance externe.
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1.2 Notes relatives au bilan

1.2.1 Immobilisations corporelles

Au cours de I'exercice 2008, la société a achetémmeuble a Forges les eaux pour une valeur de5847

euros.
En k€ 2008 2007
Valeur Amort prov  |Valeur nette \aleur brute  [Amort Valeur
brute prov nette
Terrain 77 77 0 0 0
Constructions 621 2 619 0 0 0
Frais acquisitions 48 0 48 0 0 0
Agencements et
aménégements divers 72 72 0 0 0
Matériel de bureau et
informatique 0 0 0 0
Mobilier 0 0 0 0
Autres 0 0 0 0
Total 818 2 816 0 0 0
Terrain Construc- Frais Agence- Matériel | Mobilier Total
tions d'acquisi- ments de bureau

En k€ tions
Valeur nette au ler janvier 0 0 0 0 0 0 0
Apports TUP 0
Acquisitions 77 621 48 72 818
Cessions 0
Pertes de valeurs 0
Amortissements 2 0 2

Valeur nette au 31 77 619 48 72 0 0 816

décembre

58




1.2.2 Immobilisations financieres

Les immobilisations financiéres correspondent dlidds détenues par la Société. De I'ancien Groupeste a
ce jour deux sociétés sans activité : Cross Sysidamagement et Cross Systems Informatique.

Au cours de I'exercice 2008, la société a acqusstiees pour un montant de 37 295 817 euros, GME

détient les murs d’un centre commercial.

En k€ 2008 2007
Valeur Amort prov  [Valeur nette Maleur brute  |[Amort Valeur
brute prov nette
Titres de participation 37 306 37 306 7 359 1576 5783
Préts effort construction 0 0 0 0 0 0
Dépots et
cautionnements 0 0 0 0 0 0
Autres 0 0 0 0 0 0
Total 37 306 0 37 306 7 359 1576 5783
Titres de | Préts efforts Dépdts et Autres Total
participati | constructions | cautionneme

En k€ ons nts
Valeur nette au ler janvier 5783 0 0 0 5783
Apports TUP 0 0 0 0 0
Acquisitions 37 296 0 0 0 37 296
Cessions -7 349 0 0 0 -7 349
Pertes de valeurs 0 0 0 0 0
Reprises de provisions 1576 0 0 0 1576

Valeur nette au 31 37 306 0 0 0 37 306

décembre
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1.2.3 Créances clients et comptes rattachés

En k€ 2008 2007
Clients 6

Dépréciations /pertes de valeur

Total 6 0
En k€ 2008 2007
Créances fiscales et sociales 156

Comptes courants 3201

Autres créances 63
Provision pour dépréciation

Total 3 357 63

Les comptes courants au 31/12/08 proviennent :
» d'un compte courant trésorerie entre Carrefour égaet Carrefour Property Development pour un

montant de 297 K€

» durachat, lors de 'acquisition des titres deMCSdu Centre Commercial de Lescar, du compte couran
gue détenait le précédent actionnaire de la Sop@ié un montant de 2 904 K€.

1.2.4 Capitaux propres

01/01/2008 | Augmentation Autres  |Résultat net Résultat 31/12/2008
de capital 2008 Affectation N-1
Capital 1215 9535 -10213 537
Report & nouveau -9 277 10213 -1 107 -170
Résultat -1 107 -2 693 1107 -2 693
Provisions réglementées 0 2 2
Total -9 169 9535 2 -2 693 0 -2 324

Les frais liés a 'augmentation de capital sonegrstrés en charges (non inscrit en moins de lagd’émission

ni en frais d'établissement).

Les frais engagés dans le cadre de 'OPAS ont $éep charge par CRFP 13 et CRFP 16, CRFP 13 étant

I'initiatrice de 'OPAS.

61




1.2.5 Provisions pour risques et charges

01/01/2008 Apports TUP | Dotation Reprise 31/12/2008

Provisions pour risques 600 -600 0
Provisions pour charges 0
Total 600 0 -600 0
1.2.6 Endettement financier

En k€ 2008 2007

Dettes financiéres a long terme

Dettes financiéres a long terme -

part a moins d'un an

Crédits a court terme et découvert

Dettes envers les associés 42 889 13 961

Total 42 889 13961

A fin 2008, les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 dhufse avance en compte courant d’'actionnairessad#té

Carrefour Property Development afin de participerl’augmentation de capital de Carrefour Property
Development définitivement réalisée le 07 janvied2

1.2.7 Dettes fournisseurs et comptes rattachés

En k€ 2008 2007
Dettes fournisseurs 6 454
Dettes fiscales et sociales 21 0
Autres dettes 0
Fournisseurs FNP 902

Total 929 454
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1.3 Notes relatives au compte de résultat

1.3.1 Chiffres d’affaires

Le chiffre d'affaires correspond au loyer percurer¢ 10 et le 31 décembre 2008 de I'immeuble dgéles
Eaux.

1.3.2 Autres achats et charges externes

Les principaux honoraires correspondent aux frais@hseil sur I'acquisition de la SNC du Centre @wmrcial

de Lescar.

En k€ 2008 2007
Achats et sous-traitance

Honoraires -854 -454
Total -854 -454
1.3.3 Imp0Ots taxes et versements assimilés

En k€ 2008 2007
Taxe professionnelle -15

Droits d'enregistrements -1 865

Organic -20

Taxes diverses

Total -1 900 0
1.3.4 Dotations aux amortissements et provisions

En k€ 2008 2007
Dotations aux amortissements -2

Dotations aux provisions

Reprises aux provisions

Total -2 0
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1.3.5 Résultat financier

En k€ 2008 2007
Charges d'Intéréts comptes courants -138 -691
Intéréts et charges assimilées
Autres charges financieres

Produits d'intéréts comptes courants 55
Revenus des VMP 1
Autres produits financiers 34
Reprise de provisions 1576
Total 1494 -657

1.3.6 Résultat exceptionnel

En k€ 2008 2007
Dotation aux amortissements dérogatoires -2
Charges exceptionnelles sur opération en capital -7 349

Charges exceptionnelles sur opération de gestion
Dotations aux provisions exceptionnelles

Produits exceptionnels sur opération en capital 5315

Produits exceptionnels sur opération de gestion

Reprises de provisions exceptionnelles 600

Total -1 436 0

Il s’agit de la cession des filiales Cross Syst@géhierie et Micropole Univers Institut interveniee28 mars
2008. Cette opération est antérieure a la priseonéréle de Carrefour Property Development par feu@e
Carrefour.

Le résultat exceptionnel reflete principalemenmtdidence financiére de la cession des titres defd. Cette
perte était provisionnée fin 2007 pour un montantlds76 000 euros (provision pour dépréciatiorpaetr un
montant de 600 000 euros (provision pour risquarfoier). Cette reprise (1576 K€) est constatéeésnltat

financier.
1.4 Evenements marquants

1.4.1 Evenements marquants du ler janvier 2008catic®re 2008

1.4.1.1 Augmentation du capital social

Lors de I'exercice clos le 31 décembre 2007, I'hsskée Générale Extraordinaire de la Société quit $&nue
le 29 juin 2007, avait, dans sa treizieme résafjtidélégué au Conseil d’administration de la Séciét
compétence d’augmenter le capital social de laés®ci'un montant maximum de 12 millions d’euros.

64



Le 11 janvier 2008, le Conseil d’administration ldeSociété a fait usage de cette délégation etcadé
d’augmenter le capital social de la Société d'umtant de 9.535.677,60 euros, par émission de 4B888
actions nouvelles de 0,20 euro de valeur nominaéeune, pour le porter de 1.214.738 euros a 101750
euros.

La Société Micropole Univers, qui était actionnamejoritaire de la Société, a souscrit, a titreuctithle et
irréductible, a la totalité de 'augmentation deita, soit & hauteur de 9.535.677,60 euros. Laaiption a
finalement été libérée a hauteur de 9.493.871,20sewpar compensation avec une créance que Migopol
Univers détenait sur la Société et a hauteur diesdoit 41.806,40 euros) au moyen de versementsgates
effectués par d’autres actionnaires.

L’augmentation du capital social a été définitiveimnetalisée le 13 février 2008. Le capital sociélevait a

10.750.415,60 euros divisé en 53.752.078 actiom$teCaugmentation de capital a permis a la Sodlété
reconstituer des capitaux propres positifs. Elitéaréalisée conformément aux termes de I'accgmuisentre

Micropole-Univers et la société Sinouhé Immobiliarjaquelle se sont substituées les sociétés Anmapet

Nubie. L'objet de cet accord était la cession parbpole Univers de ses participations dans la&éci

1.4.1.2 Cession de la participation détenue dessdciétés Micropole Univers
Institut et Cross Systems Ingénierie

Le 28 mars 2008, la Société Cross Systems Compaégiéaa la société Micropole Univers :

- les 3.403.000 actions qu'elle détenait dans laésécCross Systems Ingénierie, société créée en
décembre 2006, au bénéfice de laquelle la Soci&tié procédé a un apport partiel d’actifs approuvé
par 'Assemblée Générale du 29 juin 2007, pournixge 4 019 000 euros ; et

- les 2.568 actions qu’elle détenait dans la soditéopole Univers Institut SA, société spécialistams
la conception et la mise en place de solutionsir de formation a distance pour une clientele de
grands comptes, pour un prix 1 296 000 euros.

1.4.1.3 Rachat d’'une part sociale des sociétéssCsystems Informatique et
Cross Systems Management.

Depuis le 16 juin 2008, la Société détient 100% titess des sociétés Cross Systems Managementoss Cr
Systems informatique.

1.4.1.4 Cession des titres de la Société

Micropole Univers a cédé, le 17 juin 2008, la ti¢atles titres qu’elle détenait dans la Sociégarité au profit
des sociétés Nubie et Annapurna (sociétés quirgesabstituées a la société Sinouhé Immobilier).
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1.4.2 Evénements marquants du 3 octobre 2008 dé&imbre 2008

1.4.2.1 Cession des titres de la Société déteausipnapurna et Nubie au
profit des sociéetées CRFP13 ET CRFP16

CRFP13 et CRFP 16 appartenant au groupe Carrefduronclu avec les sociétés Annapurna et Nubiggle
septembre 2008, une convention portant sur l'adgtpns par CRFP 13 et CRFP 16 auprés des sociétés
Annapurna et Nubie de 50.037.738 actions et 2.8D24ttions respectivement de la Société, soit tal te
52.949.988 actions, représentant environ 98,5%agital et des droits de vote de la Société, au glakal de
4.615.000 euros pour la totalité des 52.949.988re;tsoit a titre indicatif un prix par action digron 0,08716
euro. L'acquisition a été effectivement réalisé8 tectobre 2008.

Le tableau ci-aprés présente la répartition dutahgit des droits de vote de la Société préalabierae
l'acquisition :

Actions Droits de vote

Nombre % Nombre %
Annapurna 26 474 994,00 49,254 26 474 994,00 2%49,
Nubie 26 474 994,00 49,254 26 474 994,00 49,25
Public 802 090,00 1,49 806,48 1,50
Total 53 752 078,00 100,00 53 756 472,00 100,00

Le tableau ci-apres présente la répartition dutabpt des droits de vote de la Société a l'issuéadéalisation
de l'acquisition :

Actions Droits de vote

Nombre % Nombre %
CRFP 13 50 037 738,00 93,09 50 037 738,00 93,09
CRFP 16 2912 250,00 5,42 2912 250,00 5,42
Total groupe Carrefouf 52 949 988,00 98,51 52 BR® 98,51
Public 802 090,00 1,49 806 484,00 1,5
Total 53 752 078,00 100,00 53 756 472,00 100,00

Suite a la cession des titres, la dénominatioradm¢iété Cross System Company a changé. La déatonire
la société est désormais Carrefour Property Devedoyp.

Le siége social de la société est désormais auditua Charles De Gaulle 92 200 Neuilly.
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1.4.2.2 Réduction du capital social

En date du ¥ décembre, 'assemblée générale de la Sociétéidédéc

= de réduire le capital social de la Société d'un tamuntotal de 10.212.894,82 euros, par voie de
diminution de la valeur nominale unitaire des addipour la porter de 0,20 euro a 0,01 euro;

= d'affecter la somme de 10.212.894,82 euros a ute glesprime d'émission, puis d'imputer sur ce poste
de prime d'émission une partie du report a noudgdniteur de la Société a hauteur de 10.212.894,82
euros.

Suite a cette opération, le capital social de leié3é s’élevait a 537 520.78 euros. Il était divesn 53.752.078
actions ordinaires d'un centime d'euro (0,01 edeoyaleur nominale chacune.

1.4.2.3 Acquisition d’un immeuble & Forges les Eaux

Le 10 décembre 2008, la société Carrefour Propeeyelopment a acquis auprés de la société Carrefour
Property un ensemble immobilier a Forges Les EZ@6x4¢0), rue des Docteurs Cisseville.

Le prix de la transaction s’est élevé a 770 00@=hors droits et 817 524 € droits inclus.

1.4.2.4 Acquisition des titres de la société SN@Cdutre Commercial de Lescar

Le 18 décembre 2008, Carrefour Property Developraettquis auprés des sociétés HSO et CCSO, les digr
la SNC du Centre Commercial de Lescar pour un nmbtars droits de 37 295 817 euros. Cette SNC nide
murs d’'un centre commercial situé a Pau Lescalgsy.

1.4.2.5 Constatation des créances des sociétés CREP CRFP16 en vue de
l'augmentation de capital de Carrefour Property édepment.

Les sociétés CRFP 13 et CRFP 16 ont fait une avanammpte courant d’actionnaires a la sociétéefaur
Property Development.

Cette avance est respectivement de 40 530 564urb4 pour CRFP 13 et 2 358 922. 5 euros pour CREP 1

Cette avance a été consentie afin que CRFP13 EPPURMparticipent a 'augmentation de capital dar&aur
Property Development.

Le 5 décembre 2008, la Société a obtenu le vidshE- concernant le prospectus présentant une angatien
de capital avec maintien du droit préférentiel dassription des actionnaires, d'un montant maxirunut,
prime émise comprise, de 43 539 183,18 euros pasi&m de 483 768 702 actions nouvelles au pritauei de
0,09 euro a raison de 9 actions nouvelles poutidéraancienne.

La période d’exercice des droits préférentiels algsesription a débuté le 16 décembre 2008 et al@&térée le
23 décembre 2008.

Les actions nouvelles font I'objet d’une admisseurx négociations sur une ligne séparée de cotatmmpter
du 7 janvier 2009.

Conformément a leurs engagements, les actionn@iRE$P 13 et CRFP16 ont exercé leurs droits de squiseri
a cette augmentation de capital dans les propsriiwécédemment annoncées (soit a hauteur d’en9B@vo
du montant de I'émission).

Cette augmentation de capital était destinée admrales acquisitions d'actifs immobiliers dontréalisation
était prévue avant la fin 2008 (un supermarché ddsles-Eaux et une galerie commerciale situéewa P
Lescar, attenante a un hypermarché Carrefour) qirishe partie des droits d’enregistrement et fagisessoires
exposeés par la Société.

La réalisation de 'augmentation de capital a éfnitivement constatée le 7 janvier 2009. CRFPUGRFP 16
ont souscrit par compensation de leurs créances.
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1.5 Intégration fiscale

Au titre de l'article 223-A du CGl, la société atépour le régime d’intégration fiscale. La Sociés¢ la société
intégrante comptant deux autres membres a sawisdeiétés Cross Systems Management et Cross System

Informatique.

1.6 Situation fiscale latente

Les décalages entre les reégles fiscales et conagtables impositions latentes se traduisent pawctihd’impots

de 844 milliers d’euros.

Le taux d'imposition pris en compte pour le caldas impdts différés est celui en vigueur pour iaéfinances

20009.

1.7 Evenements postérieurs

L'augmentation de capital décidée en décembre 20@8¢ réalisée le 7 janvier 2009 pour un montant de

42 977 854.80 euros.

Le capital social au 07 janvier 2009 est de 5 332.88 euros. Il est divisé en 531 283 798 actibas centime
d’euro (0.01 euro) de valeur nominale chacune.

La répartition de I'actionnariat aprés 'augmertdatde capital est la suivante :

Aprés augmentation de capital Actions

Pourcentage
réalisée le 07 janvier 2009 Nombres de détention
CRFP13 500 693 181 94,24%
CRFP16 29 122 500 5,48%
Total Groupe Carrefour 529 815 681 99,72%
Administrateurs 4 -
Public 1468 113 0,28%
Total 531 283 798 100,00%
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1.8 Engagements hors bilan

1.8.1 Engagements recus

Les engagements hors bilan sont constitués desiigsat location de Forges Les Eaux.

Moinsd1lan [Dela5ans |Plusdeb5
En k€ ans
Forges Les Eaux 70 139 0
Total 70 139 0

1.8.2 Engagements donnés

pendant 5 ans afin de faire bénéficier les céddmtarticle 210 E du CGlI ;

1. 9 Tableau desfiliales et participations

La Société s'engage a ne pas céder les parts eddal la SNC du Centre Commercial de Lescar

Une garantie de passif a été conclue avec les t®daha SNC du Centre Commercial de Lescar.

Informations Capital Capitaux QP du Valeur Préts & Montant Chiffre Résultats Dividendes
financieres propres capital comptable des avances caution d'affaire (bénéfice encaissés
autres que | détenue titres détenus consentis & avals s HT du ou perte par la société
le capital (en %) par la donnés dernier du dernier au cours de
société et par la exercice exercice I'exercice
non encore société écoulé clos)
remboursés
Filiales & participations brute nette
A - Renseignements détaillés sur
chaque titre
1 - Filiales (détenues a
plus de 50 %) :
Cross 5.000 -1.392 100 4990 | 4.990 0 0 0 -1.132 0
Systems
Management
Cross 5.000 -1.392 100 4990 | 4.990 0 0 0 -1.132 0
Systems
Informatique
SNC du 1.524 33.703 100 37.295 | 37.29 2.904.441 0 90.861 33.703 0
Centre .817 5.817
Commercial
de Lescar
2 - Participations (détenues entre 10 &
50%)
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Rapport des Commissaires aux Comptes
sur les comptes annuels

Exercice clos le 31 décembre 2008

Aux actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confarevptre Assemblée Générale, nous vous présentins n
rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembré®§ur :

- le contrdle des comptes annuels de la société BarrProperty Developmentels qu'ils sont joints
au présent rapport,

- la justification de nos appréciations,

- les vérifications et informations spécifiques prEwvpar la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le Cadiadininistration. Il nous appartient, sur la basendtre audit,
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I. Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normesedtice professionnel applicables en France noeses
requiérent la mise en oeuvre de diligences permtedtabtenir I'assurance raisonnable que les cargtauels
ne comportent pas d'anomalies significatives. Uditazonsiste a vérifier, par sondages ou au moyautrés
méthodes de sélection, les éléments justifianta@stants et informations figurant dans les comptesuels. I
consiste également a apprécier les principes cdigstasuivis, les estimations significatives retene¢ la
présentation d'ensemble des comptes. Nous estiguenkes éléments que nous avons collectés somaniff et
appropriés pour fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, gardedes régles et principes comptables frang&ggiliers et
sinceres et donnent une image fidéle du résultstogerations de I'exercice écoulé ainsi que detlat®n
financiére et du patrimoine de la société a lalércet exercice.

Il. Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. 838lu Code de commerce relatives a la justificatiennos
appréciations, nous vous informons que les appfécs@ auxquelles nous avons procédé ont porté esur |
caractére approprié des principes comptablesqpdi

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dansatire de notre démarche d'audit des comptes lanpuis
dans leur ensemble, et ont donc contribué a ladtom de notre opinion exprimée dans la premiéréepee ce
rapport.
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I1l. Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé aux vérificationsifigpées prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur :

» la sincérité et la concordance avec les comptesedsides informations données dans le rapport stoge
du Conseil d'Administration et dans les documedtsssés aux actionnaires sur la situation finae@éies
comptes annuels,

» la sincérité des informations données dans le mapjm gestion relatives aux rémunérations et agasta
versés aux mandataires sociaux concernés ainsixjat@gagements consentis en leur faveur a I'ocoako
la prise, de la cessation ou du changement deiémisobu postérieurement a celles-ci.

En application de la loi, nous nous sommes assguésles diverses informations relatives aux prides
participation et de contrle et a I'identité detetdeurs du capital vous ont été communiquées ldanapport de
gestion.

Paris et Neuilly-sur-Seine, le 24 avril 2009

Les Commissaires aux Comptes

Grant Thornton
Membre francais de Grant Thornton Deloitte & Associés
International

Didier Clément Frédéric Moulin

Associé Associé
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Rapport spécial des Commissaire aux Comptes sur les
conventions et engagements réglementes

Exercice clos le 31 décembre 2008

Aux actionnaires,

En notre qualité de Commissaires aux Comptes de @&aiciété, nous vous présentons notre rappolesur
conventions et engagements réglementés.

|. Conventions et engagements autorisés au coulsxeecice

En application de larticle L. 225-40 du Code demnowerce, nous avons été avisés des conventions et
engagements qui ont fait I'objet de l'autorisapofalable de votre Conseil d'administration.

Il ne nous appartient pas de rechercher I'existémeatuelle d'autres conventions et engagements aeavous
communiquer, sur la base des informations qui mmisété données, les caractéristiques et les ntéslali
essentielles de ceux dont nous avons été avisgsasair a nous prononcer sur leur utilité et lkeen-fondé. I
vous appartient, selon les termes de l'articleZ%-21 du Code de commerce, d'apprécier l'intérés'qttachait
a la conclusion de ces conventions et engagementseede leur approbation.

Nous avons mis en ceuvre les diligences que noussaestimé nécessaires au regard de la doctrine
professionnelle de la Compagnie nationale des cgsaiies aux comptes relative a cette mission. {igerttes

ont consisté a vérifier la concordance des infoionatqui nous ont été données avec les documeritasgedont
elles sont issues.

I.I Acquisition de la SNC du Centre Commercial dsstar

Votre Société s’est substituée a la société Carredfooperty dans le cadre de I'acquisition de 1&C3 Centre
Commercial de Lescar.

Dans ce cadre, votre Société a acquis le 18 déec@®®8 la totalité du capital de la SNC du Centre
Commercial de Lescar pour un prix total provisaiee37.295.817 €, hors frais d’acquisition.

Cette acquisition a été autorisée par votre Con&ailministration du 28 novembre 2008.

Est concerné par cette convention : Monsieur Rationand, Président de la société Carrefour Prgpett
administrateur de la société Carrefour Propertydimment

I.Il Acquisition de I'ensemble immobilier de Forgess Eaux

Votre Société s’est porté acquéreur le 10 déce@®d8 aupres de la société Carrefour Property disemble
immobilier concernant un supermarché situé a FotgssEaux pour un prix total de 770.000 €, horssfra
d’acquisition.
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Cette acquisition a été autorisée par votre Cods&dministration du 28 novembre 2008.

Est concerné par cette convention : Monsieur Rationand, Président de la société Carrefour Prgpetrt
administrateur de la société Carrefour Propertydimment

[.1lIl Convention d’avance en compte courant coneuec la société CRFP 13

Votre Conseil d’administration du 4 décembre 2008u¢orisé la conclusion d’une convention d’avanoe e
compte courant avec la société CRFP 13 pour unanbmte 40.530.565 € et une durée de 35 jours. Renda
cette période, I'avance en compte courant consaigs pas rémunérée.

En effet dans le cadre de la souscription a I'augat®n de capital dont la livraison n’est interuerque le 7
janvier 2009, la société CRFP 13 a mis a dispositie votre Société, dés la souscription a l'augatent de
capital, les fonds correspondants, nécessairesancement des investissements réalisés par votiéts sur le
mois de décembre 2008.

La convention a été conclue le 5 décembre 2008:aiee en compte courant a été consentie a votiétéoc
pour 40.530.565 € a cette méme date et inscrit BenBvres de la Société pour ce montant au 3kmbéce
2008.

Est concerné par cette convention : la société CR¥-Bctionnaire majoritaire de la société Carreferoperty
Development

[.IV Convention d’avance en compte courant coneluec la société CRFP 16

Votre Conseil d’administration du 4 décembre 2008utorisé la conclusion d’'une convention d’avanoe e
compte courant avec la société CRFP 13 pour unanbde 2.358.923 € et une durée de 35 jours. Pendtia
période, I'avance en compte courant consentie pastrémunérée.

En effet dans le cadre de la souscription a I'augat®n de capital dont la livraison n’est interuerque le 7
janvier 2009, la société CRFP 16 a mis a dispositie votre Société, dés la souscription a l'augatent de
capital, les fonds correspondants, nécessairagsacement des investissements réalisés par votiétg sur le
mois de décembre 2008.

La convention a été conclue le 5 décembre 2008:/aldee en compte courant a été consentie a votiét&oc
pour 2.358.923 € & cette méme date et inscrit @sris/res de la Société pour ce montant au 31rdboe 2008.

Est concerné par cette convention : Monsieur Hakitnand gérant de la société CRFP 16 et admitéstrade
la société Carrefour Property Development
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Il Conventions et engagements approuves au coaxeitices antérieurs dont
I'exécution s’est poursuivie durant I'exercice

Par ailleurs, en application du Code de commermas avons été informés que I'exécution des coromngt
engagements suivants, approuvés au cours d'exegibérieurs, s'est poursuivie au cours du deexercice.

I1.I Convention de trésorerie conclue avec la gecdMicropole Univers

Dans le cadre de la convention de trésorerie cerelec la société Micropole Univers, votre Soc@éfgris en
charge sur I'exercice 2008 les intéréts finandiéssa la rémunération des avances en compte dotoagenties
par la société Micropole Univers. Le montant deérits pris en charge sur I'exercice 2008 s'éle¥8&000 €.

Les modalités de calcul de ces intéréts sont basfds taux EURIBOR
3 mois + 2,5 % si les avances sont consentiesqieg Société, EURIBOR
+ 1,5 % si les avances sont consenties par ua&efii votre Société.

Les avances en compte courant ont été intégralemmeniitoursées en date du 13 juin 2008, date destaorede
votre société aux sociétés Annapurna et Nubie.

Paris et Neuilly-sur-Seine, le 24 avril 2009

Les Commissaires aux Comptes

Grant Thornton
Membre francais de Grant Thornton Deloitte & Associés
International

Didier Clément Frédéric Moulin

Associé Associé
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Attestation des personnes responsables

Je soussigné Pascal DUHAMEL, Président Directeuré@®, de la Société CARREFOUR PROPERTY
DEVELOPMENT assumant la responsabilité du rappoérfcier annuel,

atteste qu’a ma connaissance les comptes sonisétabformément aux normes comptables applicables
et donnent une image fidéle du patrimoine, de tizabn financiére et du résultat de I'émetteudet
'ensemble des entreprises comprises dans la ddatioh, et que le rapport de gestion présente un
tableau fidele de I'évolution des affaires, deailtéss et de la situation financiére de I'émettetide

'ensemble des entreprises comprises dans la ddasoh ainsi qu'une description des principaux
risques et incertitudes auxquels ils sont confranté

Fait a Neuilly Sur Seine

Le 31 mars 2009

Pascal DUHAMEL

Président Directeur Général
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Honoraires des Controleurs Légaux des Comptes
Exercice 2008
Article 222-8 du Reglement Général de 'AMF

Georges GIROUD Grant THORNTON DELOITTE & ASSOCIES

Montant % Montant % Montant %
2008 & 2007 2008 & 2007| 2008 & 2007 2008 & 2007 2008 2008

Audit

Commissariat aux comptes,
certification et examen des
comptes individuels et
consolidés

- Emetteur 3.400€  4.000€ 100% 10094 23.000 € 12.000 [€33% 4894 18.000 € 100%

- Filiales intégrées
globalement

Autres diligences et
prestations directement liées|a
la mission du commissaire aux

comptes

- Emetteur 45.800 € 13.000{€67% 52%
- Filiales intégrées
globalement

Sous total 3.400 € 4.000 € 100% 68.800 € .08 € 100% 18.000 € 100%

Autres prestations rendues
par les réseaux aux filiales
intégrées globalement

Juridique, fiscal, social

Autres

Sous total

Total 3.400 € 4.000 € 100% 68.800 € 25.000€ 100% 18.000 € 00%
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Ordre du jour et texte des résolutions proposées
a I’Assemblée Générale du 24 juin 2009

ORDRE DU JOUR

A titre ordinaire

- Lecture des rapports du Conseil d’administraBbdes Commissaires aux comptes sur les compte&sisoc
et consolidés de I'exercice ;

- Lecture du rapport du Président du Conseil d'aistriation sur le gouvernement d'entreprise et les
procédures de contrble interne et de gestion demeas visé a l'article L. 225-37 alinéa 6 du Coeée d
commerce ;

- Lecture du rapport spécial des Commissaires apmpfes portant observations sur les procédures de
contrdle interne et de gestion des risques misgdaee par la Société ;

- Approbation des comptes sociaux de I'exercice t#d31 décembre 2008 ;
- Approbation des comptes consolidés de I'exercios le 31 décembre 2008 ;

- Lecture du rapport spécial des Commissaires aampgies sur les conventions visées aux article25-38
et suivants du Code de commerce et approbationtdesbnventions ;

- Approbations successives des conventions vis€agiale L. 225-38 du Code de commerce ;
- Affectation du résultat de I'exercice ;

- Renouvellement des mandats d'un commissairecamptes titulaire et d’'un commissaire aux comptes
suppléant ;

- Autorisation a donner au Conseil d’administratéol’effet d'opérer sur les actions de la Socjété
A titre extraordinaire

- Décision relative a la dissolution anticipéda&ociété ; et

- Prorogation de la durée de la délégation de picsiconsentie au Conseil d’administration poumiae en
ceuvre du regroupement des actions de la Société.

DE LA COMPETENCE DE L 'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Premiere résolution (Approbation des comptes sociaux)L'Assemblée générale, statuant aux conditions de
qguorum et majorité requises pour les assembléesaés ordinaires, connaissance prise des rappwiEonseil
d’administration et des Commissaires aux comptpprauve les comptes sociaux de l'exercice closlle 3
décembre 2008, tels qu'ils lui sont présentés, dwates les opérations traduites et/ou mentiondées ces
comptes et rapports.

L'Assemblée générale prend acte, en applicatiotade&le 223 quater du code général des impétaugune
dépense et charge visées a l'article 39-4 dudi otlété comptabilisée au titre de I'exercice lécou

L'Assemblée générale donne au Conseil d’Administneguitus de sa gestion pour I'exercice 2008.

Deuxiéme résolution(Approbation des comptes consolidés).’Assemblée générale, statuant aux conditions
de quorum et majorité requises pour les assemlgérérales ordinaires, connaissance prise des tapgor
Conseil d’'administration et des Commissaires aurpes, approuve les comptes consolidés de I'exertas

le 31 décembre 2008, tels qu'ils lui sont préserdgsc toutes les opérations traduites et/ou meméies dans
ces comptes et rapports.
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Troisiéme résolution (Approbation des conventions visées a l'article 225-38 du Code de commerce-)
L'Assemblée générale, connaissance prise du rapgmétial établi par les Commissaires aux comptes
conformément aux articles L. 225-38 et L. 225.4@dwale de commerce, approuve la premiére conventsee
dans le rapport spécial.

Quatrieme résolution (Approbation des conventions visées a l'article 225-38 du Code de commerce-)
L'Assemblée générale, connaissance prise du rapgmétial établi par les Commissaires aux comptes
conformément aux articles L. 225-38 et L. 225.40Cdwdle de commerce, approuve la seconde converiiéa v
dans le rapport spécial.

Cinquieme résolution (Approbation des conventions visées a l'article 225-38 du Code de commerce-)
L'’Assemblée générale, connaissance prise du rapgmétial établi par les Commissaires aux comptes
conformément aux articles L. 225-38 et L. 225.4@dale de commerce, approuve la troisieme conventsse
dans le rapport spécial.

Sixiéme résolution (Approbation des conventions visées a l'article 225-38 du Code de commerce-)
L'’Assemblée générale, connaissance prise du rapgmétial établi par les Commissaires aux comptes
conformément aux articles L. 225-38 et L. 225.40Ghde de commerce, approuve la quatriéeme convention
visée dans le rapport spécial.

Septieme résolution(Approbation des conventions visées a l'article 225-38 du Code de commerce-)
L'’Assemblée générale, connaissance prise du rapgmétial établi par les Commissaires aux comptes
conformément aux articles L. 225-38 et L. 225.40Ghde de commerce, approuve la cinquieme convention
visée dans le rapport spécial.

Huitieme résolution (Affectation du résultat)— L'Assemblée générale, statuant aux conditiongudeum et
majorité requises pour les assemblées généraldésaoes, connaissance prise des rapports du Conseil
d’administration et des Commissaires aux comptes)gnt acte de I'approbation des résolutions peftuéd et
approuvant la proposition du Conseil d’administrati décide d'affecter le déficit de l'exercice cles31
décembre 2008 de la maniére suivante :

» Déficit de I'exercice 2.692.999,70 Euros

 Affecté au report a nouveau débiteur

* Report a nouveau débiteur au 31.12.07 170.79486GsE

 Total du report a nouveau débiteur 2.863.794130&

L'Assemblée générale prend également acte de @uauni dividende n'a été distribué au titre desstroi
exercices précédant I'exercice clos le 31 décer2bos.

Neuvieme résolution(Renouvellement de Deloitte & Associés en qualiggodmmissaire aux comptes titulaire
et de BEAS en qualité de commissaire aux comptggptant)- L'assemblée générale, statuant aux conditions
de quorum et de majorité requises pour les asseslgénérales ordinaires, connaissance prise dontagp
conseil d’administration, et conformément aux dspons des articles L. 225-228 et L. 823-1 et ants du
Code de commerce : renouvelle, en qualité de cosainésaux comptes titulaire de la Société, la sédx&loitte

& Associés, 185 C, avenue Charles de Gaulle — 92Ea4lly-sur-Seine Cedex ; et en qualité de comaiiss
aux comptes suppléant de la Société, la sociéteBEA, villa Houssay, 92524 Neuilly-sur-Seine Cegeur
une durée allant jusqu’a I'assemblée générale aigirannuelle appelée a statuer sur les comptésydecice
clos le 31 décembre 2014.

Dixieme résolution(Autorisation a donner au Conseil d’administratioa I'effet d’'opérer sur les actions de la
Société )- L'Assemblée générale, statuant aux conditions dewqu et majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, connaissance prise du rapgortConseil d'administration, autorise le Conseil
d’administration avec faculté de subdélégation dkess conditions fixées par la loi, conformément aux
dispositions des articles L. 225-209 et suivant€dde de commerce, a acheter ou faire acheterctieaside la
Société notamment en vue :
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- de la mise en oeuvre de tout plan d’optionsitbéci’actions de la Société dans le cadre des sittuts
des articles L. 225-177 et suivants du Code de ameenou de tout plan similaire ; ou

- de l'attribution ou de la cession d'actions asedariés au titre de leur participation aux fruis
I'expansion de I'entreprise ou de la mise en oeudout plan d’épargne salariale dans les conmditio
prévues par la loi, notamment les articles L. 333®-suivants du Code du travail ; ou

- de l'attribution gratuite d’actions dans le cadies dispositions des articles L. 225-197-1 etasuis du
Code de commerce ; ou

- de la remise d’actions lors de I'exercice deitdrattachés a des valeurs mobiliéres donnant acés
capital par remboursement, conversion, échangseptgtion d’un bon ou de toute autre maniere ; ou

- de l'annulation de tout ou partie des titressarachetés ;

- de laremise d'actions (a titre d’échange, demant ou autre) dans le cadre d’opérations desaace
externe, de fusion, de scission ou d’apport ;

- de l'achat de toute action a la suite du regebognt des actions de la Société, afin de facilésr
opérations de regroupement et la gestion des adiiwmant rompus ; et/ou

- de l'animation du marché secondaire ou de laiditg¢ des actions de la Société par un prestathgre
services d'investissement dans le cadre d'un ¢ahrdiquidité conforme a la charte de déontologie
reconnue par I'’Autorité des marchés financiers.

Ce programme serait également destiné a permelr&aciété d’opérer dans tout autre but autoris€wo
viendrait a étre autorisé par la loi ou la réglemton en vigueur. Dans une telle hypothése, laiés®c
informerait ses actionnaires par voie de communiqué

Les achats d’actions de la Société pourront psteun nombre d’actions tel que :

- le nombre d’actions que la Société achete peardadurée du programme de rachat n’excede pas 10 %
des actions composant le capital de la Sociétéuglqge moment que ce soit, ce pourcentage
s'appliquant & un capital ajusté en fonction dedrains l'affectant postérieurement a la présente
Assemblée générale, soit, a titre indicatif, auglrs 2009, 531.283.798 actions, étant précisé (jue :
lorsque les actions de la Société sont achetéasf@aariser la liquidité dans les conditions dédmipar
le Réglement général de I'Autorité des marchésfifexs, le nombre des actions prises en compte pour
le calcul de la limite de 10% susvisée correspamch@mbre d’actions achetées, déduction faite du
nombre d’actions revendues pendant la période dérés ; et (ii) le nombre d'actions acquises en vue
de leur conservation et de leur remise ultérieamesde cadre d'une opération de fusion, de scission
d'apport ne peut excéder 5% de son capital social ;

- le nombre d’actions que la Société détiendraglqyue moment que ce soit ne dépasse en aucur®cas 1
% des actions composant le capital de la Sociktélate considérée.

L'acquisition, la cession ou le transfert des awigourront étre réalisés a tout moment dans rageb
autorisées par les dispositions Iégales et régleiren en vigueur, et par tous moyens, sur le néaochde gré a
gré, y compris par acquisition ou cession de blgesis limiter la part du programme de rachat pouée
réalisée par ce moyen), par offre publique d’actietyente ou d'échange, ou par utilisation d’option autres
instruments financiers a terme négociés sur un méaréglementé ou de gré a gré ou par remise dfectio
consécutive a I'émission de valeurs mobilieres dohaccés au capital de la Société par converémange,
remboursement, exercice d'un bon ou de toute awtaa@iére, soit directement soit indirectement par
l'intermédiaire d’'un prestataire de services d'stissement.

Le prix maximum d’achat des actions dans le caéreeatte autorisation sera égal a un (1) eurof @r&gisé
que : (i) en cas de mise en oeuvre du regroupedentctions de la Société décidé par I'Assembléérgée
mixte du £ décembre 2008 dans sa seizieme résolution cerikkmum d’achat sera porté a 45 euros ; et (ii)
ce prix maximum n’est applicable qu'aux acquisiiatécidées a compter de la date de la présentenbkse et
non aux opérations a terme conclues en vertu ddumerisation donnée par une précédente Assembiégajé

et prévoyant des acquisitions d’actions postérearka date de la présente Assemblée.

Le montant global affecté au programme de rachattidns ci-dessus autorisé ne pourra étre supéaiedir
millions d’euros.
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Cette autorisation prive d’effet, a compter deaér,j a hauteur, le cas échéant, de la partie noorenutilisée,
toute délégation antérieure donnée au Conseil diadiration a I'effet d’opérer sur les actions @eSociété.
Elle est donnée pour une période de dix-huit maisrapter de ce jour.

L'’Assemblée générale délegue au Conseil d’admatisti, en cas de modification du nominal de l'attio
d’augmentation de capital par incorporation de mése d’attribution gratuite d’actions, de divisiamu de
regroupement de titres, de distribution de réseotesle tous autres actifs, d’amortissement du @kt de
toute autre opération portant sur les capitaux @sde pouvoir d’ajuster le prix d’achat susviséximum afin
de tenir compte de l'incidence de ces opérationfaswaleur de 'action.

L'’Assemblée générale confére tous pouvoirs au Gbd'selministration, avec faculté de subdélégatiams les
conditions légales, pour décider et effectuer laemén ceuvre de la présente autorisation, pour émispr, si
nécessaire, les termes et en arréter les modalivéss,réaliser le programme d’achat, et notamment passer
tout ordre de bourse, conclure tout accord, pracédi tenue des registres d’achats et de ventagiahs,
effectuer toutes déclarations auprés de I'Autodés marchés financiers et de toute autre autorités'y

substituerait, remplir toutes formalités et, d’unaniére générale, faire le nécessaire.

DE LA COMPETENCE DE L 'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

Onziéme résolution @écision relative a la dissolution anticipée de $mciété pour cause de capitaux propres
inférieurs a la moitié du capital social — L’Assemblée générale, statuant aux conditiangubrum et majorité
requises pour les assemblées générales extrasedinaconnaissance prise du rapport du Conseil
d’administration, conformément aux dispositionsamatnent de l'article L. 225-248 du Code de commerce

1. prend acte de I'approbation dé&§ *™ et 8™ résolutions ;

2. prend acte de ce que les comptes de l'exerdoe le 31 décembre 2008 (aprés
affectation des résultats dudit exercice) font agipee des capitaux propres de la Société
négatifs égaux a 2.324.476,94 euros et un montachgital social de la Société égal a
537.520,78 euros, de sorte qu'au 31 décembre 2418 affectation des résultats dudit
exercice), le montant des capitaux propres de ¢t¥é8best inférieur a la moitié du capital
social de la Société ;

3. décide en conséquence de prononcer la dissolatiicipée de la Société dans les
conditions prévues par l'article L.225-248 du Cdéecommerce.

Douziéme résolution (prorogation de la durée de la délégation de pousoiconsentie au Conseil
d’administration pour la mise en ceuvre du regroupent des actions de la Société) L’Assemblée générale,
statuant aux conditions de quorum et majorité mEEplipour les assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d’admatish, conformément aux dispositions notamment des
articles L. 225-96, aliné&™du Code de commerce et de I'article 6 du décré8a1683 du 30 octobre 1948 :

1. prend acte de ce que le€™%415™ et 16™ résolutions de I'Assemblée générale mixte
du 1* décembre 2008 ont été adoptées ;

2. prend acte de ce que le Conseil d’'administratian pas, a ce-jour, fait usage de la
délégation de pouvoir consentie par 14"8ésolution de I’Assemblée générale mixte du
1*" décembre 2008 pour la mise en ceuvre du regrougetesnactions de la Société
décidé par ladite Assemblée dlidécembre 2008 ;

3. décide de proroger pour une durée de 17 mois, jsequ'au 31 janvier 2011, la
délégation de pouvoir consentie par la"E@ésolution de I’Assemblée générale mixte du
1*" décembre 2008 pour la mise en ceuvre du regrougetasmctions de la Société ; et

4. prend acte et décide que, sous réserve dedasitims du paragraphe 3 de la présente

résolution, les stipulations de la®T8résolution de I'’Assemblée générale mixte §U 1
décembre 2008 demeurent inchangées.
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Rapport du Président du Conseil d’administration sur les
conditions de préparation et d’organisation des traaux du
Conseil d’administration et les procédures de contle
interne et de gestion des risques au cours de I'egee clos le
31 décembre 2008

En application des dispositions de l'article L.2Z6-du Code de commerce, le présent rapport rend
compte des conditions de préparation et d'orgapisates travaux du Conseil d’administration ainsi
gue des procédures de contrdle interne et de gefti® risques mises en place au sein du Groupe.

Nous vous rappelons que les Commissaires aux Csmgaieapplication de I'article L.225-235 du Code
de commerce, ont établi un rapport sur le rappor®Esident du Conseil d'administration pour ce qui
concerne les procédures de contrfle interne reltvI'élaboration et au traitement de I'informatio
comptable et financiére.

1. Le gouvernement d’entreprise

La Société souhaite fonctionner selon les princihegouvernement d'entreprise tels que présentés da
le Code AFEP-MEDEF.

Les régles de fonctionnement des organes de goawvemt d’entreprise sont régies par les dispositions
légales, les Statuts de la Société ainsi que |deRent Intérieur de la Société mis en place, le 03
octobre 2008, par le Conseil d’administration.

Ce Reglement organise notamment les réunions dwsdllod’administration, régit les pouvoirs du
Conseil d’administration en complément des dispwst Iégales et statutaires de la Société et enfin
traite de la création, du réle et des attributides comités du Conseil d’administration.

1.1 Le Conseil d’administration

1.1.1 Composition du Conseil d’administration

Le Conseil d’'administration de la Société doit &nenposé de trois membres au moins et de dix-huit a
plus conformément aux Statuts.

La durée des fonctions des administrateurs esbdeannées.
Les administrateurs peuvent étre révoqués a tooienbpar I'assemblée générale ordinaire.

1.1.2 Changements dans la composition du Conseiladfministration survenus au
cours de I'exercice 2008

Au 31 décembre 2007, le Conseil d’administrationlal&ociété était composé de Monsieur Thierry
Letoffé, Monsieur Christian Poyau et Madame SyRa&stol. Le mode de direction générale en place
était celui de I'absence de dissociation des fonstide Président et de Directeur général et Monsieu
Thierry Letoffé exercait les fonctions de Présidemecteur Général.

Le 4 avril 2008, lI'assemblée générale ordinaire detonnaires a décidé de porter le nombre

d’administrateurs de la Société a quatre et a nonvlaélame Christine Léonard aux fonctions
d’administrateur de la Société.
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Le 17 juin 2008, a la suite de I'acquisition du téte de la Société par les sociétés AnnapurnaubteN
aupres de la société Micropole Univers, MesdamdsieS{Pastol et Christine Léonard et Messieurs
Christian Poyau et Thierry Letoffé ont démissionieéleurs fonctions d’administrateurs de la Société.
A cette méme date, Mesdames Joélle Moulaire, SoBiee Muriel Giraud, et Monsieur Philippe
Bucheton ont été cooptés en remplacement des a&trateurs démissionnaires. Monsieur Thierry
Letoffé a également démissionné de ses fonctiorBieteur Général. Le Conseil d’administration a
décidé d’'opter pour la dissociation des fonctioasPdésident et de Directeur général et a élu Mansie
Philippe Bucheton aux fonctions de Président dus€bml’administration et Madame Sophie Rio aux
fonctions de Directeur Général. L'assemblée géménmalixte (ordinaire et extraordinaire) des
actionnaires de la Société dti décembre 2008 a ratifié les cooptations aux paBéghministrateurs de
la Société de Mesdames Joélle Moulaire, SophieMRimiel Giraud et de Monsieur Philippe Bucheton.

Le 3 octobre 2008, a la suite de I'acquisition a@uwtodle de la Société par les sociétés CRFP 13 et
CRFP 16 auprés des sociétés Annapurna et Nubiedaviess Joélle Moulaire, Sophie Rio, Muriel
Giraud, et Monsieur Philippe Bucheton ont démisséomle leurs fonctions d’administrateurs de la
Société. A cette méme date, Messieurs Pascal Duhdeen-Brieuc Le Tinier, Patrick Armand et
Franck Tassan ont été cooptés en remplacement diefmistrateurs démissionnaires. Monsieur
Philippe Bucheton a également démissionné de sesidos de Président du Conseil d’administration.
Madame Sophie Rio a démissionné de ses fonctiomirdeteur Général. Le Conseil d’administration
a décidé d'opter pour I'absence de dissociationfdestions de Président et de Directeur Général et
élu Monsieur Pascal Duhamel aux fonctions de Peésiirecteur Général. L'assemblée générale
mixte (ordinaire et extraordinaire) des actionrmide la Société du®ldécembre 2008 a ratifié les
cooptations aux postes d'administrateurs de laés®dade Messieurs Pascal Duhamel, Jean-Brieuc Le
Tinier, Patrick Armand et Franck Tassan.

Actuellement, le Conseil dadministration est compsé de quatre
administrateurs :

Date de nomination | Date d’expiration du
mandat

Pascal Duhamel, 2008 2014

Président Directeur Général

Patrick Armand, 2008 2014
Administrateur

Franck Tassan, 2008 2014
Administrateur

Jean-Brieuc Le Tinier, 2008 2014
Administrateur

Le Conseil d'administration ne comporte pas d'adstiateur indépendant et tous les membres
exercent des fonctions au sein du Groupe Carrefour.

1.1.3 Délibérations du Conseil d'administration

Les Statuts et le Réglement Intérieur du Consailliinistration prévoit que :
Le Conseil d’'administration se réunit aussi souvpr I'intérét de la Société I'exige.

Les convocations sont faites conformément aux diipas statutaires. Les membres du Conseil
d’administration sont convoqués a ses séance®pamnoyen, y compris par fax ou par mail ou méme
verbalement.
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Les convocations doivent étre faites au moins t(8js jours avant la date de la réunion et étre
accompagnées de l'ordre du jour de la réunion dbde documents préparés en vue d’étre soumis au
Conseil d’administration. Toutefois, en cas durge ou lorsque tous les membres du Conseil
d’administration sont présents ou représentés tume réunion, celle-ci peut intervenir sans
convocation préalable et sans 'obligation de resgde délai raisonnable de trois (3) jours.

Les réunions du Conseil d’'administration ont lieusi&ge social ou en tout autre lieu précisé lertad
convocation.

Le Conseil d’administration ne délibére valablemeué si la moitié au moins de ses membres sont
présents.

Les décisions du Conseil d’'administration sontgxia la majorité des membres présents et représenté

Les moyens de visioconférence ou de télécommuoitafpeuvent étre utilisés pour toute réunion du
Conseil d’administration, a I'exception de la réamiannuelle ayant pour objet I'établissement des
comptes annuels et du rapport de gestion ainspque I'établissement des comptes consolidés et du
rapport sur la gestion du groupe, s'il n'est paslus dans le rapport annuel. Conformément aux
dispositions statutaires et de l'article L. 225-8d Code de commerce, les membres du Conseil
d’administration qui participeront & des réunions @onseil d’administration par ces moyens seront
réputés présents pour le calcul du quorum et dealarité.

1.1.4 Pouvoirs du Conseil d’administration

Le Conseil d’administration dispose des pouvoirgxrce sa mission dans les conditions fixées par
l'article L. 225 35 du Code de commerce, par leguss de la Société et par le Réglement Intérieur.

En résumé, le Réglement Intérieur prévoit des dipéim ou actes que le directeur général ne pourra
accomplir au nom et pour le compte de la Société saoir au préalable recueilli 'accord du Conseil
d’administration.

Les actes suivants requiérent l'autorisation pbéaldu Conseil d’administration :

- Toute acquisition de participation pour un montanpérieur ou égal a 5.000.000 € (cinq
millions d’euros), dans toute entité quelle qué saiforme ;

- Toute constitution de société de quelque sortellgseit ;

- Toute cession de participation, notamment par lateyela permutation et, en général, la
transmission a titre onéreux ou gratuit des actmnsles participations a tout tiers personne
physique ou morale ainsi que des droits réels osopeels sur lesdites valeurs ;

- Toute opération d’aliénation, hors opération intcage, de droits de propriété intellectuelle
ayant notamment pour objet la vente, la permutagipren général, leur transmission a titre
onéreux ou gratuit a tous tiers ainsi que desglréels ou personnels sur ceux-ci ;

- Tout investissement ou désinvestissement sur uhisechobilier pour un montant supérieur
ou égal a 5.000.000 € (cing millions d’euros) etreypour objet :

- Un engagement sur le foncier :

0 L’'acquisition ou la vente d’un terrain ;
0 L’acquisition ou la vente d’'un batiment existant ;
0 L’'acquisition ou la vente en I'état futur d’achévemb d’un immeuble ;

- Un contrat de construction :

0 Un contrat de promotion immobiliére ;
0 Un contrat de maitrise d’ouvrage déléguée ;
o] Un contrat de maitrise d’'ceuvre ;
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- La location :

0 La location ou promesse de location d’un terraim@n batiment existant ;
0 La location ou promesse de location d’'un immeubl&état futur d’achévement ;
0 La location d’'un immeuble en crédit-bail immobilier

— La constitution de tous droits réels sur les imnesilet notamment la constitution d’hypotheque,
de servitude ou d’usufruit ;

- Toute opération relative a la constitution de #setelles que garantie, aval, caution, gage,
nantissement pour un montant supérieur ou €gab@200 € (deux millions cing cents mille
euros) ;

- Toute opération relative a la souscription d’un amp contracté par la société ou 'octroi d’'un prét
par celle-ci pour un montant supérieur ou égals®@000 Euros (deux millions cing cents mille
Euros) ;

— La conclusion de toute alliance, contrat de fraselniu accord de Joint-venture;

— La signature de tout accord, contrat, transactioemgagement liant la société soit pour une durée
supérieure a 12 mois soit pour un montant supéeuggal a 5.000.000 Euros (cinq millions
d’Euros).

Par ailleurs, dans I'hypothése ou un Comité d’ltigeement a été mis en place conformément au

Reglement Intérieur et lorsque I'une des précédenfgérations est inférieure au seuil qui lui est

applicable mais supérieure a 1.000.000 € (un mildieuros), un avis favorable et préalable du Cémit

d’Investissement est requis.

1.1.5 Travaux du Conseil d’administration
Au cours de 'exercice, le Conseil d’administrat®ast réuni douze fois.

Sur la premiére période soit la période antérieauechangement de contrle au profit du Groupe
Carrefour, les principaux travaux du Conseil ontéasur :

- La modification de I'arrété comptable établi comi@ment au contrat de cession d’'actions de
la Société conclu le 28 mars 2007 entre les sacidtécropole-Univers et Sinouhe
Immobilier ;

- L'établissement d'un arrété de compte ayant traitaacréance détenue par la société
Micropole-Univers sur la Société ;

- La réalisation définitive de I'augmentation de tapdécidée par le Conseil du 20 décembre
2007 suite a une délégation de compétence octrayé€onseil par 'Assemblée Générale
Extraordinaire du 29 juin 2007 ;

- L’arrété des comptes sociaux et consolidés deitdce clos au 31 décembre 2007 ainsi que la
convocation de I’Assemblée Générale Mixte appels@taer sur les comptes de cet exercice ;

- Démission d’administrateurs et cooptation de nouxeadministrateurs suite a la cession du
controle de la Société par Micropole-Univers auipdes sociétés Annapurna et Nubie ;

- L'arrété des comptes semestriels au 30 juin 2008 ;

- L’établissement d’'un arrété comptable &lottobre 2008 conformément au contrat de cession
d'actions de la Société conclu le 26 septembre o6& les sociétés Annapurna et Nubie et le
Groupe Carrefour par l'intermédiaire de ses fisa@RFP 13 et CRFP 16 et désignation d'un
expert indépendant dans le cadre du dép6t d'uripddpffre Public d’Achat Simplifiée par le
Groupe Carrefour.
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Suite au changement de contrdle au profit du Grdtgreefour, les principaux travaux du Conseil ont
porté sur :

- La démission et cooptations de nouveaux admatetrs ; choix du mode d’organisation de la
Direction Générale et nomination d'un PrésidenebBieur Général, adoption d'un Reglement
Intérieur, transfert du siege social, convocatioind Assemblée Générale Mixte et
désignation de nouveaux Commissaires au Comptes ;

- L’examen du Chiffre d’Affaires du troisieme tristee 2008 ;

- L'acquisition d’actifs immobiliers : supermarclie Forges les Eaux et la SNC du Centre
Commercial de Lescar ;

- La décision d’augmentation du capital social saita délégation de compétence octroyée au
Conseil par 'Assemblée Générale Mixte dld&cembre 2008 ;

- Les arrétés de compte relatifs aux créances dé&grarees sociétés CRFP 13 et CRFP 16 au
titre de leur avance en compte courant aux finssdascription a titre irréductible a
'augmentation de capital.

1.2 Direction Générale

Par décision du 03 octobre 2008, le Conseil d’adstiation a décidé d'opter pour le cumul des
fonctions de Président du Conseil d’administragbde Directeur Général et a nommé Monsieur Pascal
Duhamel a cette fonction.

Le Directeur Général dispose des pouvoirs et exeetx-ci dans les conditions fixées par l'article
L. 225 56 du Code de commerce, par les Statuta dgotiété et le Réglement Intérieur du Conseil
d’administration.

Le Directeur Général est révocable a tout momentep&onseil d’administration. Si la révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieuea dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur
Général est également Président du Conseil d’adtration.

1.3 Les Comités prévus par le Réglement Intérieur

Le Réglement Intérieur prévoit notamment la pofigtbde mettre en place un Comité d’Audit, un
Comité des Rémunérations, un Comité des Nominatbe la Gouvernance d’Entreprise ainsi qu’un
Comité d’Investissement.

A ce jour, aucun comité n'a été mis en place paCdmseil d’administration, lequel a assuré les
missions des différents comités.

En résumé, le Réglement Intérieur prévoit que :

Ces Comités auraient un role d'étude et de préparade certaines délibérations du Conseil
d’administration. lls émettraient, dans leur domaimle compétence, des propositions, des
recommandations et avis, selon le cas.

lIs agiraient sous lautorité du Conseil d’admirasion. lls rendraient compte au Conseil
d’administration chaque fois que nécessaire, ébenétat de cause au moins autant de fois q@iley

de réunions du Comité dans I'année. Le Présider€ahité concerné déciderait des conditions dans
lesquelles il rendrait compte au Conseil de sestra

Les Comités seraient composés de membres du Cdieihinistration nommeés par celui-ci.
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Le Comité d'Audit aurait pour mission :

— d'étudier les états financiers sociaux et consslidanuels et intermédiaires avant leur présentatio
au Conseil d’administration, ainsi que les documefimanciers avant leur publication par la
Société

- de revoir annuellement les états financiers socetugonsolidés avec le Directeur Général et les

commissaires aux comptes, en tant que de besour, gassurer que la présentation des états
financiers aux actionnaires et au Conseil d’adriai®mn est satisfaisante ;

- de s’assurer de la pertinence et de la permanergendthodes comptables pour I'établissement des
comptes sociaux et consolidés et d’examiner toutpgsition de modification des normes ou
méthodes comptables ;

- de valider les choix et de faire des recommandatur I'élection des commissaires aux comptes
par 'Assemblée Générale des actionnaires ;

— de vérifier que les commissaires aux comptes satépendants (et attestent par écrit de leur
indépendance) et d’évaluer leurs compétences ;

— d’examiner les devis et honoraires des commissatescomptes dans le cadre de leur mission
d’audit ;
— d'étudier et d’émettre un avis sur toute proponriti® mise en gage de titres, de constitution de

s(reté, tout octroi d'aval ou de garantie en fadeutiers pour des montants dépassant les pouvoirs
délégués au Directeur Général par le Conseil d’ahnation ;

- d’étudier et d’émettre un avis sur toute proposittm Conseil d’administration dans les domaines
suivants :

» émission de titres conférant un accés direct owantau capital social de la Société ;
» programmes de rachat d'actions ;

e opérations de financement susceptibles d'avoimpact significatif sur la structure financiere
de la Société ;

» affectation des résultats et politique de distidrutles dividendes.

— de revoir avec les commissaires aux comptes, légeaus internes de la Société et le personnel de
la Direction Financiére, I'adéquation et l'efficecides contrdles financiers et comptables et de
formuler toute recommandation pour I'amélioratioa des procédures de contrfle interne, en
particulier dans les domaines ou de nouvelles paes ou des procédures plus complétes sont
souhaitables ;

- d'étudier I'organisation de la gestion des risqaiesi que les programmes d'audit, les objectifeset
résultats de I'organisation de la gestion des Bsat les rapports fournis par d'autres équipeslid'a
interne du groupe ou par des sociétés externegé@tmde réaliser des audits.

Le Comité d'Audit serait composé de trois membresighés par le Conseil d’administration parmi ses
membres. Le Président du Comité serait désignéegaonseil d’administration.

Le Comité se réunirait au moins trois fois par Breux réunions seraient programmées avant la
présentation des comptes annuels et semestriaisedacon générale, le calendrier des réunionst sera
fixé en fonction de celui des réunions du Conseitidhinistration pour permettre de rendre comptesdan

les meilleurs délais des travaux effectués.

Le Comité des Rémunérations, des Nominations et de {aouvernance d’Entreprise en tant que
Comité des Rémunérations aurait pour mission de revoir et de faire desppsitions au Conseil
d’administration sur les questions suivantes :

- montant des jetons de présence des membres du iCaregministration proposé lors de
I'Assemblée Générale des Actionnaires ;
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— rémunération des membres du Conseil d’administtatidies membres des Comités du Conseil
d’administration et des Présidents de Comités ;

- rémunération du Président du Conseil d’adminisirafi

— rémunération du Directeur Général et des Directé&dnséraux Délégués ;

— directives relatives a la politique de rémunératieria Société ;

- politique de départ en retraite et/ou de révocatiour les mandataires sociaux ;
—  programme de gestion des talents.

En tant queComité des Nominations il aurait pour mission de revoir et de faire gespositions au
Conseil d’administration sur les questions suivante

— nomination des membres du Conseil d’administratthnPrésident du Conseil d’administration et
des membres des Comités du Conseil d’administration

- nomination et révocation du Directeur Général girés consultation du Directeur Général,
nomination et révocation des Directeurs Généraugdés;

—  définition des critéres de sélection ou de remplasd en cas de vacance ;

— [l'évaluation et le développement de plans de swwimes pour le Président du Conseil
d’administration, du Directeur Général et les Dieecs Généraux Délégués ainsi que pour les deux
premiers niveaux de direction, avec le cas échéasgistance d'experts extérieurs en ressources
humaines.

Enfin, en tant qu€omité chargé de la gouvernance d’entreprisel aurait pour mission :
- d'auditer la gouvernance de la Société et de peposites améliorations nécessaires,

— de s’assurer de la bonne circulation de l'informmatentre les membres du Conseil d’administration
ainsi gu’entre le Conseil d’administration et lesgants de la Société.

Le Comité serait composé de trois membres désjgaéle Conseil d’administration parmi ses membres.

Le Comité se réunirait au moins une fois par aseltéunirait a la demande du Président du Conhité,
Président du Conseil d’administration ou de deurmbres du Comité.

Le Comité d’Investissement aurait pour mission d’étudier toutes les opératiaqui requierent
l'autorisation préalable du Conseil d’administratiet d’émettre un avis sur celles-ci a I'attentiun
Conseil.

Par ailleurs, pour toutes les opérations qui sofétrieures au seuil qui leur sont applicables rsaist
supérieures a 1.000.000 € (un million d’euros)Ctamité d’Investissement émettrait un avis préalable
I'attention du Directeur Général et le cas échélmst Directeurs Généraux Délégués que ceux-ci seraie
tenus de suivre.

Le Comité d’Investissement serait composé de tmmsnbres désignés par le Conseil d’administration
parmi ses membres. Le Président du Comité d'Inssmstient serait désigné par le Conseil
d’administration.

Le Comité d’Investissement se réunirait aussi souegie l'intérét social de la Société le requerrait
D’une facon générale, le calendrier des réunioraitsixé en fonction de celui des réunions du @ins
d’administration pour permettre au Conseil d’étrepmssession de l'avis du Comité d’Investissement
avant de se prononcer sur les opérations soumsas approbation.

1.4 Modalités particulieres relatives a la particigtion des actionnaires aux
assemblées générales

Les Statuts de la Société prévoient qu’'un droitate double est attribué a toutes les actions natinis
et entierement libérées, inscrites au nom du méuniaite depuis deux ans au moins.
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Les Statuts de la Société prévoient également que actionnaire pourra également, si le Consell
d'administration le décide au moment de la convogatle I'’Assemblée, participer et voter aux

Assemblées par visioconférence ou par tout moyetgéléeommunication y compris Internet permettant
son identification dans les conditions et suivasg modalités fixées par les dispositions Iégales en
vigueur.

1.5 Principales dispositions du Réglement Intérieur

Le Réglement Intérieur contient les titres suivaddst le résumé a été produit plus en avant enuce q
concerne le fonctionnement du Conseil d’adminigiraét des différents comités :

1. Réunions du Conseil d’administration

2. Réunions par visioconférence ou de télécommtiaita

3. Pouvoirs du Conseil d’administration

4. Création, réles et attributions des comités doggil d’administration

4.1.Création de Comités — Dispositions communes

4.2. Le Comité d’Audit

4.3. Le Comité des Rémunérations, des Nominatibde & Gouvernance d’Entreprise
4.4, Le Comité d'Investissement

5. Déontologie

6. Modification du Reglement

7. Conflit

1.6 Rémunérations et avantages de toute nature acdé aux mandataires sociaux

Les membres actuels du Conseil d’administratiominfercu aucune rémunération de la part de la &ocié
au titre de leur fonction pour I'exercice 2008 i k& société qui la contrOle et/ou des sociétésligu’
contrle.

La Société n'a provisionné aucune somme aux fingedsements de pensions, de retraites ou d’autres
avantages au profit des mandataires sociaux.

1.7 Périmetre concerné par le rapport

La Société et les sociétés comprises dans le pieimdé consolidation sont ;

- CPD Management ;
- CPD Informatique ;
- SNC du Centre Commercial de Lescar.

88



2. Les procédures de contrble interne et de gestiales risques mises en
place au sein de la Société

2.1 Introduction

Le Groupe a pour vocation a étre I'un des véhicdiesnétier immobilier du Groupe Carrefour. Depuis
l'acquisition de la Société, les procédures de rédmtinterne propres au Groupe Carrefour trouvent a
s’appliquer aux activités des sociétés du Groufamiination et le pilotage du contréle interne ain shi
Groupe suivent donc les principes et modalités chuf@e Carrefour applicables en la matiére.

Le Groupe retient la définition suivante du corgriditerne :

- le contrdle interne est un processus conduit seusohtrdle de la Direction Générale. Il est mis en
ceuvre par les dirigeants et le personnel du Gretipst destiné a fournir une assurance raisonialaliet

a la réalisation des objectifs suivants:

« la réalisation et I'optimisation des opérations ;

« la fiabilité des informations financiéres ;

« et la conformité aux lois et aux réglementationsigoeur.

- I'un des objectifs du systéeme de contrdle inteesé de prévenir et maitriser les risques résutiant
I'activité du Groupe et les risques d’erreurs ourdeides, en particulier dans les domaines comptabl
financier. Comme tout systéme de contrdle, il nat pependant fournir une garantie absolue que ces
risques soient totalement éliminés.

Les procédures de contrfle interne et de gestisnridques dans le Groupe sont décrites selon te pla
proposé dans le « Cadre de référence du contriéenen» de 'AMF publié en janvier 2007. En
particulier ce rapport se décompose en deux grehndgitres : le premier décrit le dispositif de cole
interne dans son ensemble, le second s'attachéciser les éléments du dispositif pour le domaine
comptable et financier.

2.2 Environnement de contrdle interne
2.2.1 Délégations de pouvoirs

Les responsabilités accordées aux personnes dp&smront formalisées au travers des délégations de
pouvoirs répertoriant des décisions spécifiquesearges.

2.2.2 Ressources humaines
Le Groupe n'a pas de salarié au 31 décembre 2008.
2.2.3 Systemes d’information, procédure et outils

Depuis I'acquisition de la Société, le Groupe ates autant que de besoin aux systemes d'informatio
aux procédures et outils du Groupe Carrefour.
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2.3 Evaluation et traitement des risques

Le présent paragraphe décrit les procédures dedbennterne, ayant pour objet la maitrise desuesq
associés aux opérations du Groupe, depuis le chmmgede contrdle au profit du Groupe Carrefour.

Risques liés aux acquisitions de biens immobilkersle sociétés immobilieres

La maitrise des risques liés au processus d'atiguisiepose sur des études juridiques, financiétes
techniques, qui sont réalisées le plus souvent kagsistance de conseils extérieurs.

Les décisions d'investissement sont régies parpdesédures internes définies par le Groupe, intluan
notamment une décision du Conseil d’administratiordu Comité d’Investissements tel que prévue dans
le Réglement Intérieur.

Risques liés a la gestion locative (quittanceméere@uvrement)

La gestion locative était sous-traitée en 2008 administrateur de biens pour le centre commedsal
Lescar. Elle est reprise par les services du Gr@gresfour depuis début 2009.

Risques liés a la gestion de la trésorerie

La trésorerie des sociétés du Groupe est géréeiradis Groupe Carrefour. La sécurité des flux faoiers
est assurée par I'organisation des signatures seices au fonctionnement des comptes bancaires, mis
en ceuvre dans le cadre de limites définies.

2.4 Surveillance du dispositif

2.4.1 Pilotage managérial

Le Groupe est entré début 2009 dans le processugwdges de performance du Groupe Carrefour.
2.4.2 Audit interne

Le Groupe a créé une direction d’audit interne cosée d'une personne, placée sous la responsatilité
Directeur Général de la Société. De méme, les sty Groupe font partie du périmétre de travailad
Direction de I'’Audit Interne du Groupe Carrefour.

3. Eléments liés au contrdle interne comptable einfancier
3.1 L’organisation de la fonction comptable et deestion

Au titre de I'exercice 2008, la tenue de la comjitébdes différentes sociétés du Groupe était iéena
des cabinets d’experts comptables. La supervisiola @léture des comptes a été assurée par Igidirec
financiére du Groupe.
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Depuis début 2009, la fonction comptable et finareiest assurée par la direction financiére du &ou
3.2 L'organisation de la fonction consolidation

Le Groupe comprenant 4 sociétés, le processus deokdation réalisé par consolidation directe est
relativement simple.

L'établissement des comptes consolidés de I'exercios le 31 décembre 2008 a été confié a un dabine
d’expertise comptable, sous la supervision deraction financiére du Groupe. La fiabilité du presas

de consolidation est notamment contr6lée au traers rapprochement des soldes comptables issus des
comptes sociaux avec ceux repris dans la consolidat d’'une justification des retraitements de
consolidation.

S'agissant de la fiabilité de I'évaluation du paimine immobilier dans le contexte de I'élaboratim
l'information comptable et financiére, celle-ci ceg@ sur des expertises immobilieres confiées a des
experts indépendants de renom et établies seloméémdes reconnues.

3.3 La maitrise de la communication financiére
3.3.1 RoOle et mission de la communication financier

La communication financiere du Groupe est assua¢depDirection de la Communication Financiére du
Groupe Carrefour et a pour but essentiel de prowioaupres de tout actionnaire existant ou potemte
tout acteur du marché financier et, plus génératénael public 'image financiére de I'entreprise.

3.3.2 Organisation de la communication financiére

Le message financier est élaboré en étroite caltdlom entre la direction financiére et la direntide la
communication du Groupe Carrefour. Il est déliva¢ les moyens édictés par la loi (Assemblée Gémgral
et les reglements de 'AMF (publications périodigueommuniqués).

3.3.3 Procédure de contrdle de la communication famnciere
La direction financiere est la pourvoyeuse excleisies informations chiffrées.

Le controle interne du processus de communicaiisantiere porte essentiellement sur le respect du
principe d’'égalité entre les actionnaires. Tout oamiqué et toute communication significative sont
élaborés d’'un commun accord entre le service @®tamunication financiere, qui reléve de la dirattio
financiere, et la direction de la communicationGhoupe Carrefour.

La répartition des réles et des responsabilitésped’assurer la stricte indépendance entre le &bns
d’administration, les départements sensibles (pample le département fusions et acquisitions)et |
service de la communication financiere.

91



Rapport des Commissaires aux Comptes établi emcapph de

I'article L. 225-235 du Code de commerce sur I@oapdu Président
du Conseil d'administration de la societé CarreRnaperty
Development

Exercice clos le 31 décembre 2008

Aux actionnaires,

En notre qualité de commissaire aux comptes dedat® CARREFOUR PROPERTY DEVELOPMENT et en
application des dispositions de l'article L. 22528 Code de commerce, nous vous présentons ragpent
sur le rapport établi par le président de votrei@éaconformément aux dispositions de l'article2R5-37 du
Code de commerce au titre de I'exercice clos ld&iembre 2008.

Il appartient au président d’établir et de soursadtt’approbation du Conseil d'administration ypp@rt rendant
compte des procédures de contrble interne et dmgeates risques mises en place au sein de latSaénant
les autres informations requises par larticle R5-37, relatives notamment au dispositif en matide
gouvernement d’entreprise.

Il nous appartient :

- de vous communiquer les observations qu'appeliennotre part les informations contenues dans le
rapport du président concernant les procédures aidrdde interne relatives a I'élaboration et au
traitement de I'information comptable et financiése

- d'attester que le rapport comporte les autréwrnmations requises par l'article L. 225-37 du Calge
commerce, étant précisé qu’il ne nous appartiendgavérifier la sincérité de ces autres infornmatio

Nous avons effectué nos travaux conformément atxe®d'exercice professionnel applicables en France

|. _Informations concernant les procédures de ctmtigterne relatives a
I'élaboration et au traitement de l'information gbable et financiere

Les normes d’exercice professionnel requierentiteran ceuvre de diligences destinées a apprécerdarité
des informations concernant les procédures de @eninterne relatives a I'élaboration et au tragatnde
linformation comptable et financiére contenues sda@ rapport du président. Ces diligences condisten
notamment a :

- prendre connaissance des procédures de contr@mentelatives a I'élaboration et au traitement de
linformation comptable et financiére sous-tendéed informations présentées dans le rapport du
président ainsi que de la documentation existante ;

- prendre connaissance des travaux ayant permisbdi@a ces informations et de la documentation
existante ;

- déterminer si les déficiences majeures du contidierne relatif a I'élaboration et au traitement de
l'information comptable et financiére que nous ansi relevées dans le cadre de notre mission font
I'objet d’une information appropriée dans le rafmhr président.
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Sur la base de ces travaux, nous n'avons pas diabea a formuler sur les informations concernbag
procédures de contrble interne de la société veka@ I'élaboration et au traitement de l'infororatomptable et
financiére contenues dans le rapport du présidentcahseil d'administration, établi en applicatioasd
dispositions de l'article L. 225-37 du Code de caruae.

[l. Autres informations

Nous attestons que le rapport du Président du @atiadministration comporte les autres informasisaquises
a l'article L. 225-37 du Code de commerce.

Paris et Neuilly-sur-Seine, le 24 avril 2009

Les Commissaires aux Comptes

Grant Thornton Deloitte & Associés

Membre francais de Grant Thornton
International

Frédéric MOULIN
Didier CLEMENT
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Avis de convocation de 'assemipééetrale mixte du®idécembre 2008
Avis de réunion valant avis de ocation de
lassemblée générale mixte dti décembre 2008
Comptes semestriels 2008
Chiffre d’affaires dd imestre 2008
Comptes consolidés et comptes sec207 approuvés par 'assemblée
Comptes consolidés et comptes sod80x arrétés par le conseil
Chiffre d’affaires du®trimestre 2008
Avis de réunion valant avis de convooale
I'assemblée générale ordinaire du 30 juin 2008
Avis de réunion valant avis de cmation de
I'assemblée générale ordinaire du 04 avril 2008
Chiffre d'affaires consolidé 2007
Emission et admission aux négamiatsur Eurolist d’'Euronext

Dates

Publications Sites

Communiqués
01 avril 2009

31 mars 2009
28 février 2009

27 février 2009
31 janvier 2009

07 janvier 2009
01 janvier 2009

www.amf-france.org
www.carrefourpropertydevelopment.fr
WWW.Cross-systems.com

Déclaration au titre de I'article 222-5 du reglement général de
I'’Autorité des Marchés Financiers

Résultats consolidés 2008

Déclaration au titre de l'articl22212-5 du réglement général de
I'Autorité des Marchés Financiers

Chiffre d’affaires consolidé 2008

Déclaration au titre de I'artic22212-5 du reglement général de
I’Autorité des Marchés Financiers

Déclaration des droits de vote pagimentation de capital

Déclaration au titre de I'artic22212-5 du reglement général de
I'Autorité des Marchés Financiers

19 décembre 2008
08 décembre 2008
01 décembre 2008

Recours sur 'augmentation deatapi
Lancement d’'une augmentationpiaka
Déclaration au titre de I'artg2@-12-5 du réglement général de
I'Autorité des Marchés Financiers
Lancement d’une offre publiquefba simplifiee
Chiffre d’affaires dt"Strimestre 2008
Projet de note en réponse darslle cu dépdt d’une offre publique d’achat sim@fifi
Dépdt d'un projet d'offre publiqiiachat simplifiée
Acquisition de la Société p&@rtmupe Carrefour
Semestriels 2008

14 novembre 2008
12 novembre 2008
27 Octobre 2008
24 Octobre 2008
30 septembre 2008
03 septembre 2008

12 ao(t 2008
17 juin 2008
11 juin 2008
11 juin 2008
12 février 2008
14 janvier 2008

Chiffre d’Affaires dui*® trimestre 2008
Acquisition de la Société par Annajpueh Nubie
Chiffres d’Affaires du®itrimestre 2008
Rapport annuel 2006

Résultat augmentation de capital

Dép6t du prospectus augmentaticcagdal
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GREFFE — Informations déposées au Greffe du Tribunede Commerce de Paris et de Nanterre

Dates

Publications

Sites

Tribunal de Commerce de Nanterre

Dépot N° 3174

Dépot N°3172

Dépot N°39631

Dépot N°32502

05, 06 et 07 janvier 2009

04 décembre 2008

01 décembre 2008

03 octobre 2008

Tribunal de Commerce de Paris

Dépot N° 68852

Dépot N° 53504

Dépot N° 53450

17 juin 2008

04 avril 2008

13 février 2008

www.infogreffe.fr

DécisiorPdésident liée a I'augmentation de capital, mise

a jour des statuts, rapport des Commissaires amp&s,
procés-verbal du conseil d’administration ;

Procés-verbal duiedaliadministration lié a
'augmentation de capital ;

Proces-verbal dediablée générale mixte lié au
changement de dénomination social, réduction ditatap
modification de I'objet social, changement de cossaires
aux comptes et mise a jour des statuts ;

Extrait du procédaiedu conseil d’administration lié au
transfert de siege social d'un greffe extérieugngement
d’administrateurs et de Président Directeur Générale a
jour des statuts et liste des siéges sociaux antéri

Procés-verbal du cdmsaiministration lié au
changement d’administrateurs et de Président, @megt
de membres du Directoire;

Procés-verbal de Eadsiée générale ordinaire lié au
changement d’administrateurs;

Procés-verbal dsedr’administration lié &
'laugmentation de capital et mise a jour des statut
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