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ACTIVITE DE LA SOCIETE

Activités de la société Intexa et du groupe Intexa

Dans le groupe Casino depuis le 10 juillet 2008,spdte de I'acquisition par Casino, Guichard-Pehom
hors marché de 90,35 % du capital représentan©89,des droits de vote, cette derniére a déposésde
I'’AMF un projet d’offre publique d’achat simplifiégisant les 97.651 actions Intexa non encore détnu
par elle; en septembre 2008 ; Casino détenait I,8l capital et 97,76 % des droits de vote.

En 2011, la société n'a réalisé aucun chiffre diaéfs. Début 2011, son patrimoine est quasiment
exclusivement constitué de trésorerie.

La société n’exerce aucune activité particulierenatiere de recherche et de développement.

Au cours de I'exercice écoulé, Intexa a acquis @siple la société GreenYellow — filiale du groupsi@a—
une centrale photovoltaique de 405 kWc sur laiteitdu supermarché Casino de Saint André de Cuzac
Gironde, via l'acquisition des parts de la sociétéen Yellow St André de Cubzac SNC, sous condition
suspensive d’obtention du CONSUEL. Le 12 juilleL20la condition suspensive a été levée. La liarais
de la centrale postérieurement au test de perfarenaiest effectuée le 18 septembre 2011. La central
ainsi produit 100 000 kWh en 2011 et réalisé ufffrehd’affaires de 59 966 KE.

Sur une année pleine, la production de cette denpermettra d'économiser 37 tonnes de CO2 soit la
consommation moyenne de 110 foyers.

Le 13 juillet 2011, Intexa a créé la société Infearticipations EURL dont I'activité est la prise de
participations dans des sociétés.

Perspectives

La société continuera, a l'avenir, a enrichir samtgfeuille d'actifs dans les énergies renouvekgble
notamment de centrales photovoltaiques, mais aless$ tout autre domaine, énergie, immobilier ou
commercial.

Commentaires sur les comptes consolidés

Regles et méthodes comptables

En application du reglement européen 1606/2002 @lyuillet 2002, les états financiers consolidés du
groupe Intexa sont établis conformément aux noMfRBS publiées par I'lASB (International Accounting
Standards Board) telles qu’adoptées par I'Unionopéenne a la date d’arrété des comptes par le {Conse
d’administration qui sont applicables au 31 décenarll

Les méthodes comptables exposées dans la notdell'annexe aux comptes consolidés ont été ap@mué
de fagon permanente a I'ensemble des périodesnpéésedans les états consolidés, apres prise guigom
ou a l'exception des nouvelles normes et integpigiis décrites aux notes 1.1.1 et 1.1.2 de cedtimen
annexe

Commentaires

Le chiffre d’affaires consolidé au 31 décembre 2@%fLde 60 milliers d’euros réalisé grace a la reise
activité de la centrale au cours du second sem28iré.



Le résultat opérationnel courant s’éléve a 7 msli¢'euros.

Le résultat opérationnel est de (14) milliers dasurl prend en compte les autres charges opératies a
fin décembre 2011, (21) milliers d’euros correspmcaux frais d’acquisition des titres de la s@ci@teen
Yellow Saint André de Cubzac.

Le résultat financier est constitué des autresyite@t charges financiers pour 18 milliers d’euros

Le résultat net part du groupe est négatif pour rfifljiers d’euros et correspond au résultat net de
I'ensemble consolidé.

Flux de trésorerie : la capacité d’autofinancenestiégale a 14 milliers d’'euros.

Les flux nets de trésorerie générés par l'actidte groupe sont négatifs et représentent (332) erslli
d'euros dont (294) milliers d’euros liés a la réérgiion dela TVA sur l'acquisition de la centrale
photovoltaique, et les flux nets de trésorerie #ag opérations d’investissement sont de (2 228)jensi
d’euros.

Les capitaux propres s’élévent a 2 042 milliersudis.

Commentaires sur les comptes sociaux

Regles et méthodes comptables

Les comptes annuels sont établis suivant les ppéiscrs du plan comptable général 1999, homologaré p
l'arrété du 22 juin 1999 et de I'ensemble des néxglats CRC postérieurs a cette date.

Les regles et méthodes comptables appliquées @bligdement des comptes annuels sont, dans leur
ensemble, identiques a celles connues jusqu’atars ont pas obstacle a la comparaison d’'un ecersir
l'autre.

L’Annexe rappelle les principes comptables applequér la société, donne toutes précisions sur les
principaux postes du bilan et du compte de résaitei que sur leur évolution.

Commentaires

Au 31 décembre 2011, le total du bilan s'éléve52 438,24 euros contre 2.065 811,57 euros en 8010
les capitaux propres représentent un montant del 208,86 euros contre 2 049.306,06 euros en.2010

Les actifs immobilisés s’élévent & 751 180,00 eano81 décembre 2011 ; ils étaient a zéro en 20&6.
actifs immobilisés sont constitués des titres dsociété Green Yellow Saint André de Cubzac SNG pou
750 180 euros et I'acquisition des titres de laé&édntex Participations EURL pour 1 000 euros.

L'actif circulant s’éléve a 1 842 258 euros en 20tbnt 1 816 944 euros correspondent & comptestésc
apparentées) contre 2 065 811,57 euros en 2010.

Les dettes de la société s'élevent a 551 959,3@seem 2011 en augmentation par rapport a 2010u le
dettes s’élevaient a 16 505,51 euros. Les dettgsréparties entre les sociétés apparentées pomountant

de 535 454,00 euros, des dettes fournisseurs pounantant de 9 568,00 et des dettes diverses pour u
montant de 6 937,51 euros.



En application des dispositions de l'article L.441-du Code de commerce, la décomposition du sidde
dettes a I'égard des fournisseurs par date d'éohé&arprésente comme suit a la cldture de I'exercic

De1430 | De31460| De6lago| Au-delade
. . - 91 jours
jours avant | jours avant | jours avant avant Echues Total
échéance échéance échéance s
échéance

2011| 2010| 2011 | 2010 2011 | 2010 | 2011 | 2010| 2011 | 2010 | 2011 2010

Dette
fournisseurs et

comptes
rattachés

9 568,00] 9 568,00

Collectif

. 0,00 0,00
fournisseurs

Effets a payer

; 0,00 0,00
fournisseurs

Factures non

parvenues 9 568,00 9 568,0(
fournisseurs

Dette sur
immobilisation et

comptes
rattachés

Collectif
fournisseurs 0,00 0,00
d'immobilisations

Effets a payer
fournisseurs 0,00 0,00
d'immobilisations

Factures non
parvenues
fournisseurs
d'immobilisations

0,00 0,00

Le résultat d’exploitation au 31 décembre 2011 titwesune perte de (31 016,29) euros contre urie pler
(5 740) euros en 2010.

Le résultat financier est positif et s'éleve a 39,09 euros contre 19 268 euros I'année précédeee.
résultat correspond uniquement au produit d’ingesét les comptes courants d'associés.

Le résultat courant avant impdts constitue par @gaent une perte de (7 827,20) euros contre urfibéné
de 13 528 euros I'année précédente.

Il n'y a aucune charge somptuaire supportée psod#&té au titre de I'exercice écoulé.

Le résultat exceptionnel est au 31 décembre 20g¢atifiéle (1 765,00) euros et correspond intégratdrae
la dotation de reprise de provisions de pareil @ontil était de zéro en 2010.

Le résultat net constitue une perte de (9 592,@@)secontre un bénéfice de 13 527,98 euros en 2010.

Dividendes

La société n'a pas distribué de dividende au tiee trois derniers exercices.



Filiales et participations

Prises de participation et de contréle en 2011

- Intex Participations (100 %), Green Yellow Sahnidré de Cubzac (100 %).

Activités des filiales

La société Green Yellow Saint André de Cubzac SMgloite la centrale photovoltaique de Saint
André de Cubzac dont I'exploitation a débuté ausaw second semestre 2011.

Au cours de I'exercice 2011, cette société a réalis chiffre d’affaires hors taxes de 59 965,83 bs@t une
perte de 1 337,11 euros.

La société Intex Participations EURL, dont I'adiivconsiste & prendre des participations dansatestés
n'a pris aucune participation en 2011. En conséggieson chiffre d’affaires hors taxes est de zéite; a
réalisé une perte de 333,30 euros

Opérations avec des apparentées

La Société entretient des relations habituellesisda cadre de la gestion courante du Groupe, saec
société meére et I'ensemble de ses filiales.

Par ailleurs, I'organisation juridique et opératietie du Groupe conduit a ce que les relations cerviaes
ou prestations de services interviennent entrélieles ou certaines d’entre elles.

La Société bénéficie également du conseil de sbonaaire majoritaire, la société CASINO, GUICHARD-
PERRACHON.

Le rapport spécial des Commissaires aux comptekeswonventions réglementées relatent les corormesti
conclues entre la Société et le Président-DiredB&méral, I'un des administrateurs ou I'un desoactaires
détenant une fraction des droits de vote supéaeid¥% ou, s'il s'agit d'une société actionnairesdeiété la
contrélant, et qui ne présente pas le caractegdaions courantes conclues a des conditions nesma

Capital et actionnariat

Capital social

Le capital social s'élevait au 31 décembre 2011649200 euros divisé en 1 012 000 actions ordirale
1,60 euro, entierement libérées.

Répartition du capital et des droits de vote

Au 31 décembre 2011, le nombre des droits de woteseemblée générale s’élevait a 1 012 700 attachés
1 012 000 actions ayant le droit de vote. Le nonmdwedroits de vote est différent de celui du nombre
d’actions composant le capital social du fait doitdde vote double attribué a 700 actions inscriéas
nominatif. Cette situation reste inchangée au 3is@a12.

La société Intexa est contrélée par la sociéténBas§uichard-Perrachon elle-méme contrdlée, dineete
et indirectement, par la société Euris. L'organmignae ci-aprés montre, a la date du 29 février 2042,
position de la société au sein du groupe :



La société Casino, Guichard-Perrachon est contri@ligectement et indirectement, par la société Euri
L’organigramme ci-aprés montre, a la date du 2€6¢é2012, la position de la société au sein dwpgeo:

Euris® @ | a société Euris est controlée par Monsieur Jeami€ha
- Naouri.
92,36 % @ 92,48 % en droits de vote.
Finatis
189,21 %® ®) 93,21 % en droits de vote.

Fonciére Euris

| 55,55 % ®) 71,15 % en droits de vote.
Rallye
|49 93 9® ®) Actions détenues, directement ou indirectemerg hor

autocontrole, par Rallye, ses filiales et ses sésigteres,
représentant 61,26 % des droits de vote.*

Casino, Guichard-Perrachon
(6) 97,91 % en droits de vate

Société cotée.

97,91 %®

Intexa

A la connaissance de la Société, aucun actionreites que ceux indiqués ci-dessus, ne détientdaus %
du capital ou des droits de vote de la société.

A la connaissance de la Société, il n'existe pagaite d'actionnaires relatifs aux actions de taé&té.

Au 31 décembre 2011, les actions détenues directeper les membres des organes de direction ou
d’administration de Casino représentent plus dé®du capital et des droits de vote. Au 31 mars 2012
cette situation reste inchangée.

Actionnariat salarié

Aucun salarié de la société n’est actionnaire deokziété, celle-ci n’ayant plus de personnel defmii’
mai 2008.

La derniére proposition d’augmentation de capitaigdle cadre de I'obligation triennale a été flits de
'assemblée générale ordinaire et extraordinair@®sljuin 2010. Cette résolution a été rejetée @alumité
par les actionnaires.

Facteurs de Risques — Assurances

La gestion des risques propre a INTEXA s'integrasda politique de gestion des risques au seirrdupg
Casino. Elle fait partie intégrante du pilotageragiénnel et stratégique du Groupe Casino.

Pour définir et mettre en ceuvre les plans d'actibestinés a identifier, prévenir et traiter lesnpipaux
risques, INTEXA bénéficie de l'assistance, au shingroupe Casino, de la Direction de I'Audit intern
Groupe ainsi que du Comité de Prévention des R&sG®R) qui a intégré les attributions jusqu’alors
dévolues a la Direction de la Prévention. La Dimettle I'Audit interne Groupe a notamment pour Moiss
d’identifier et de prévenir les risques, anomatiasrrégularités dans la gestion des affaires cau@e et de



procéder a des préconisations pertinentes. Le freclu Contrdle Interne Groupe a pour mission de
promouvoir la mise en place du dispositif de cdstiiterne permettant de répondre aux risquesjetign
liés aux activités du groupe. Le CPR, ou siegest réprésentants experts du Groupe et des consultant
externes, a pounission, d’'une part de contrdler la maitrise dexdbf@matiques de sécurité au sens large et
de crise de toute nature au sein du Groupe Cadinootamment d'INTEXA et, d'autre part, plus
spécifiqguement, de rechercher et d’identifier, demss les domaines d'activité du Groupe, les pustg
situations et comportements qui sont de nature #remen cause la responsabilité juridique, civile,
commerciale et pénale des personnes physiquesratamna@ui composent le Groupe Casino et de proposer
les mesures correctives éventuelles & mettre eneceuv

Une provision est comptabilisée lorsque le Groupena obligation actuelle (juridique ou implicite)

résultant d’'un événement passé dont le montant @atestimé de maniére fiable et dont I'extinction
devrait se traduire par une sortie de ressourgeésentatives d’avantages économiques pour le @roup

Risques de marché

N

La société Intexa a démarré a nouveau son acipétél’acquisition d'une centrale photovoltaiquea vi
I'acquisition des parts sociales de la SNC GreefloMeSaint André de Cubzac; la gestion du risque
financier de la société n’est pas significativerisque s'intégrant dans la politique de gestios rilques au
sein du Groupe Casino.

Risques de taux

N’ayant souscrit aucun emprunt, I'exposition d&&xiété au risque de taux n'est pas significative.

Risque de change

La Société est implantée uniguement en Franceaadaric pas de risque de change.

Risques sur action

La société ne détient pas ses propres actions.

Aucune autorisation relative au rachat d'actionslpasociété n'a été donnée par 'assemblée génées
actionnaires. Le risque sur les titres de la sé@ét nul.

Risques liés a I'actionnaire majoritaire

Casino en sa qualité d’'actionnaire majoritaire ezaine influence significative sur la Société aitpgear
ailleurs adopter seule toutes les résolutions seesra I'approbation des actionnaires réunis ennsige
générale ordinaire et en Assemblée générale egirare. Le Groupe Casino a donc la faculté de gnen
seul des décisions de toute nature, dans le redpd@ntérét social de la société.

Risque de liquidité

Intexa n'a pas de risque de liquidité a court terme

Dans le cadre de la Convention de Compte Courale &estion de Trésorerie mise en place avec latéoc
Casino, Guichard-Perrachon, Intexa pourrait utilecompte pour financer une activité.



Risques sur les matiéres premiéres

La société n'est pas soumise au risque sur leeraatpremiéres.

Risques crédit et/ou de contrepartie

La société n'a pas de risque crédit et/ou de cpattie.

Risques liés a I'activité de la société Intexa

La société Intexa n'exercant qu’'une faible acti#étivité de holding), il n’existe pas de risquEms ce
domaine.

Risques opérationnels

Société holding, la société n’est pas soumise sgues opérationnels.

Risques industriels et environnementaux

Société holding, la société n’est pas soumise gues industriels et environnementaux.

Risques juridiques
La société exercant une activité de holding, €bstrsoumise a aucune réglementation particuliene dait

I'objet d’aucune procédure gouvernementale, judieimu d’arbitrage. Elle reste toutefois soumiséaa
réglementation qui régit les sociétés dont lesgiBont négociés sur un marché réglementé.

Assurances et couverture des risques

INTEXA, en tant que filiale du Groupe Casino, adh&n qualité d'assuré additionnel au programme
d’assurances de ce dernier et bénéficie ainsi ylesrgies résultant de la mutualisation des couxestau
sein d'un grand Groupe, tout en disposant de gasantqui répondent a ses besoins propres et a la
destination commerciale de ses actifs.

La gestion des assurances d'INTEXA est placée lsotesponsabilité de la Direction Assurances dendas
avec notamment les objectifs suivants :

- Analyse et quantification des risques,

- Neégociation et souscription des programmes d'asgar auprés d’'assureurs a la solvabilité reconnue,
- Arbitrage économique entre transfert des risquamarché de I'assurance et conservation des risques
- Gestion administrative centralisée des policesupervision de la gestion des sinistres conjointémen

avec les courtiers conseils de Casino, Gras Saso$&aci Saint-Honoré.

Eléments d’appréciation des principales couvertiaegscrites

Les couvertures résumées ci-aprés sont cellescié&goavec les assureurs pendant I'exercice 20&h et
vigueur a la date d’émission du présent rappoléskie peuvent étre considérées comme permaneates ¢
sont sujettes a de possibles variations/adaptafpoanr tenir compte de la sinistralité du Groupsia des



contraintes du marché de I'assurance ou de I'énlutes risques d’'INTEXA a garantir.

Les inondations survenues en Thailande courardednier trimestre 2011 et qui ont affecté, pluseur
magasins et entrepdts de la filiale locale du GeoGpasino, vont impliquer I'anticipation des négtioias
avec le pool des assureurs concernant les comslitdu renouvellement du programme assurance
Dommages / Perte Exploitation a I'’échéance dyuiket 2012.

Auto assurance

L’'auto assurance pratiquée par INTEXA s’inscrit sléa cadre de celle du Groupe Casino. Elle viseseal’
part, I'optimisation dans la durée des budgetspiieses de transfert payées aux assureurs etre’patt, a
lisser les cycles du marché de I'assurance en atiéguavec la sinistralité éventuelle d’'INTEXA.

Des franchises classiques basses sont appliquéessnsre, ainsi que des franchises stoppées maéea
d'assurances, ces derniéres étant mutualisées va@aunide I'ensemble des filiales du Groupe Casino
assurées par l'intermédiaire d’'un méme programrassiirance.

Par ailleurs, en cas de sinistre dit « d’intensjté&’est-a-dire de grande importance, entrainargt de
dommages significatifs aux biens et/ou une pertgmloitation consécutive, et avant indemnisationlpa
assureurs, INTEXA bénéficierait du support de lzié&t@ captive de réassurance du Groupe Casino
implantée au Luxembourg et gérée conformémentéglementation locale et européenne.

La gestion des franchises des sinistres dits «élpuénce » est confiée aux courtiers d’assurasces

contrdle de la Direction Assurances de Casino, massi sous celui des assureurs pour les francleses
plus importantes mutualisées sur I'ensemble du @diasino.

Les couvertures d’assurances

Les couvertures des dommages aux biens et celle @sponsabilité civile qui correspondent aux uéesg
principaux encourus par INTEXA, sont garanties|fiatermeédiaire de polices ayant la forme “Tousif8a
qui autorisent des couvertures plus larges dangiies de I'offre des marchés d'assurances. laamgies
dont bénéficient INTEXA a ce titre sont comparahldecelles d’entités de tailles et d’activités fames.

- Dommages aux biens et pertes d’exploitation consésu

A la date du présent rapport, les garanties acesrgéar la police d’assurances sont notamment
les suivantes :

Incendie, explosion,

Perte exploitation (sur 18 mais),

Dommages électriques,

Effondrement,

Mouvements populaires, émeutes,

Actes de terrorisme,

Catastrophes naturelles,

Recours des voisins et des tiers / recours detaioes et occupants,
Perte d’'usage / frais de mise en conformité / petteloyers

- Responsabilité Civile

Sont notamment couverts les dommages corporelgriglatet ou financiers subis par des tiers du fait
des collaborateurs, des installations, matérieldest batiments. Ce programme couvre aussi, en sous
limitation du plafond général de la police, la ptibn accidentelle, ainsi que la responsabilitélale
société en sa qualité d’employeur du fait des ataldu travail et des maladies professionnellbssu
par ses salariés.



- Assurance construction

Elle a pour objet, de couvrir la Société dans Iepeet des obligations Iégales auxquelles elle est
soumise en sa qualité de maitre d’ouvrage, de geie préfinancement et la couverture des travau

de remise en état des dommages pouvant affecteoderages garantis, assujettis a I'obligation

d’assurance.

Les montants des garanties en place sont confoamesratiques et aux limites disponibles sur le

marché de I'assurance pour ce genre de risque.

Prévention et protection

La politique de prévention mise en ceuvre par INTEX#amment contre les risques de dommages aux
biens s'inscrit dans le cadre de celle mise enreepar le Groupe Casino avec le support des service
ingénierie des assureurs.

Données environnementales

Les initiatives environnementales d’'Intexa sonégnées dans la politique environnementale Casince A
titre, le groupe a défini début 2003 ses engagesnent matiere de développement durable (pour plus
d’'informations se reporter au rapport d’activitédet performances sociétales et environnementalé$ 20
ainsi qu’au site internet www.groupe-casino.fr).s@mgagements réaffirmés dans la signature due Pact
Mondial des Nations Unies en 2009 couvrent aussaspects environnementaux et s’appliquent pautiéfa
a I'ensemble des entités du groupe. Un échangdalases pratiques et une harmonisation des actions e
fonction des particularités locales permettent égader les pistes de travail a I'échelle du Groupe.

Concernant plus particulierement le périmeétre lateson impact environnemental provient de I'explbin

de la centrale photovoltaique de Saint André dez@eillont la production a démarré en ao(t 2011uBerr

année pleine, la production de cette centrale pmne d'économiser 37 tonnes de CO2 soit la

consommation moyenne de 110 foyers.

Cette nouvelle centrale entre dans le cadre delitique de développement des énergies renouvelable

porté par Green Yellow, filiale énergie du Groupasi@o. GreenYellow vise a optimiser la facture

énergétique des magasins du Groupe :

- GreenYellow s’est imposé en 2 ans comme l'un descipaux acteurs francais de centrales
photovoltaiques intégrées au bati, avec l'instalted date de 50MWc de centrales photovoltaiques, s
164 000 panneaux couvrant 270 000m?2 de toitureedes commerciaux et d'ombrieres.

— GreenYellow lance en 2012 un important programmegdaction des consommations des magasins du
Groupe Casino.

Délégation en cours de validité

Aucune délégation dans le domaine des augmentat®oapital n'est en cours de validité.

Gouvernement d’entreprise

1. Conseil d’administration

Au cours de I'exercice écoulé, la société est eeattentive a la bonne application des principessfi
par le Code de Gouvernement d’entreprise des gsciéitées établi par I'AFEP et le MEDEF.

Votre conseil d'administration est composé de Siathtnateurs, a savoir :
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Monsieur Jacques EHRMANN, Président du conseil miadstration ;

Madame Virginie AUBAGNAC, administrateur et Direategénéral ;

CASINO, GUICHARD-PERRACHON, administrateur, (repgétant permanent: Monsieur
Antoine Giscard d’Estaing), ;

MESSIDOR SNC, administrateur (Représentant perntardonsieur Yves DESJACQUES) ;
GERMINAL SNC, administrateur (représentant permandmonsieur Jacques GALVANI).

Madame Virginie AUBAGNAC exerce les fonctions deedieur général depuis le 17 juin 2011, en
remplacement de Monsieur Philippe ALARCON.

Mandats et fonctions exercés par chacun des admitigteurs

* Mandats et fonctions ayant pris fin au cours'drdrcice 2011.
** Mandats exercés depuis 2011 et ayant pris fic@urs de I'exercice.

Monsieur Jacques Ehrmann Président du conseil d’administration

Né le 13 février 1960, 52 ans

Date de nomination : 10 juillet 2008

Fin de mandat : Assemblée générale ordinaire alenaiéénir en 2014
Nombre d’actions Intexa détenues : 1

= Biographie

Diplémé de I'Ecole des Hautes Etudes Commercidimsieur Jacques Ehrmann a débuté sa
carriere comme responsable régional du développemeis directeur du développement de
Méridien SA. En 1989, il devient secrétaire généralcharge des acquisitions, du développement
et des affaires juridiques de la Société des Hddélsdien. Il rejoint Eurodisney en 1995 en qualité
de Directeur Général de Disneyland Paris ImagingerEn 1997, il intégre le groupe Club
Méditerranée comme directeur du développement.atiinine et de la construction. En 2000, il
devient Directeur Général de la division « Nouvebetivités ». Il dirige les activités immobilieres
et expansion de Casino depuis 2003 et assume égaldas fonctions de Président-Directeur
Geénéral de la Société Mercialys.

» Autres mandats et fonctions exercés en 2011 et@megguivant au 29 février 2012
= Au sein du Groupe Casino

Directeur des activités immobilieres et expansien @hsino, membre du Comité Exécutif
Groupe ;

Président des sociétés GreenYellow (SAS) [ex HKsilid, L'Immobiliere Groupe Casino
(SAS) et Plouescadis (SAS) ;

Président-Directeur général de la société MercigdykC - société cotée)

Président du conseil d’administration de Proxig&BPPICAV) ;

Gérant non associé des sociétés Alpha (SARL), £g€l), Casino Développement (SNC),
Hyper 19 (SNC) et SNC Maud ;

Gérant non associé des sociétés GreenYellow Rmtichs 3b (EURL), GreenYellow
Participations 10 (EURL), GreenYellow Participaso® (EURL), GreenYellow Participations
7 (EURL), GreenYellow Participations 8 (EURL), Gn&ellow Participations 11 (EURL) et
GreenYellow Participation Energie (SARL) ;

Représentant permanent de la société L'lmmobil&reupe Casino (SAS), Présidente de la
société Opalodis (SAS) ;

Représentant permanent de la société SAS de lad&@alline, co-Gérante de la société SCI
PDP ;

Représentant permanent de la société SCI Proxinfdministrateur de la société AEW
Immocommercial (SPPICAV) ;

Administrateur des sociétés DTC Finance BV, DTC @&epment 1, DTC Development 2,

11



DTC Development 3 (Pays-Bas) ;
Administrateur de la société Big C (Thailande).

= Hors du Groupe Casino

Membre du Conseil de surveillance de la sociétéidrdi Lefebvre Sarrut (SA a Directoire et
CS);
Co-Gérant de la société Jakevero (SCI).

Autres mandats et fonctions exercés au cours des|cernieres années
(Hors les mandats et fonctions ci-dessus)

= Au sein du Groupe Casino

Président du Conseil d’administration et Administtet de la société Immobiliére
Commerciale des Indes Orientales - Immocio (SPPICAV

Président Directeur Général de la société Ploues¢a4as) ;

Président des sociétés IGC Promotion (SAS), Mersi@estion (SAS), Onagan Promotion
(SAS) et S.A.S. Hard Immo ;

Président des sociétés Holding d'Exploitation det@ées Photovoltaiques 7 (SAS) et Holding
d'Exploitation de Centrales Photovoltaiques 8 (SAS)

Gérant non associé des sociétés GreenYellow Ramtiochs (EURL) [ex KS Participation
Réunion], GreenYellow Participations 2 (EURL), Gr¥ellow Arles (SNC), Holding
d'Exploitation de Centrales Photovoltaiques 3C*$3fex GreenYellow Participations 5], KS
Participation Métropole* (EURL), Ksil Aix Entrep6{SNC), Ksil Cavaillon (SNC), Société
de Participations dans des Centrales PV 3 (EURLJeenYellow Participations 3], Société
de Participations dans des Centrales PV 3C** [eze@¥ellow Participations 3C] (EURL) et
Société de Participations dans des Centrales PV (BURL) [ex GreenYellow
Participations 4] ;

Représentant permanent de la société Mercialys, (BAdsidente des sociétés Mercialys
Gestion* (SAS) et Mery 2* (SAS) [société radiel@06/2011] ;

Représentant permanent de la société Casino, Gdi€terachon (SA), Gérante de la société
Casino Développement (SNC) ;

Représentant permanent de la société Casino, Gdiftearachon (SA), Présidente des
sociétés IGC Promotion (SAS), GreenYellow (SAS) fesilicium], L'lmmobiliere Groupe
Casino (SAS) et Théiadis (SAS) ;

Représentant permanent de la société L'lmmobil@reupe Casino (SAS), Présidente des
sociétés Onagan Promotion (SAS), SAS Cathédral&s 88s Grands Crus, SAS de Saint
Sulpice, SAS des Salins et Uranie* (SAS) ;

Représentant permanent de la société L'Immobil@reupe Casino (SAS), Gérante des
sociétés Agout (SNC), Chafar 2 (SCCV), Chouans (®CClovis (SCCV), Dentelle (SNC),
Fructidor SNC*, Géante Périaz (SNC), Pays Chau(®&CV), Plaine de Lamolle (SCCV),
Seconde Périaz (SCCV), SNC Maud, SCI Stoupale*ig¢sdcadiée le 30/11/2011] et SCI Zac
du Roubaud Saint-Jean ;

Représentant permanent de la société GreenYelldd8)J$ex Ksilicium], Présidente des
sociétés Holding d'Exploitation de Centrales Pholtaiques 3 (SAS), Holding d'Exploitation
de Centrales Photovoltaiques 3b* (SAS), Holdinggl&tation de Centrales Photovoltaiques
4* (SAS), Holding d'Exploitation de Centrales Phailbaiques 5* (SAS), Holding
d'Exploitation de Centrales Photovoltaiques 6* (39 ycées Pyrénées Orientales* (SAS) ;
Représentant permanent de la société Holding ddapibn de Centrales Photovoltaiques 3
(SAS), Gérante des sociétés GreenYellow Carcass(B8M€E), GreenYellow Hyéres (SNC),
GreenYellow Marseille Les Caillols (SNC), Greenel Marseille Plan de Campagne (SNC),
GreenYellow Narbonne (SNC), GreenYellow Marseillarfoud (SNC), GreenYellow
Montélimar (SNC), GreenYellow Marseille (SNC), Gmdellow Fréjus (SNC) et
GreenYellow Nimes (SNC) ;

Représentant permanent de la société Holding ddapbn de Centrales Photovoltaiques 4
(SAS), Gérante des sociétés GreenYellow Aix en &mog (SNC), GreenYellow Ajaccio
(SNC), GreenYellow Ajaccio Mezzavia (SNC), Greern¥el Albi* (SNC), GreenYellow
Arles (SNC), GreenYellow Bordeaux* (SNC), Greenéell Castres* (SNC), GreenYellow
Corte (SNC), GreenYellow Gassin (SNC), GreenYellslwntauban* (SNC), GreenYellow
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Montpellier (SNC), GreenYellow Nimes (SNC), Greeli)@ Rodez* (SNC), GreenYellow
Saint-André de Cubzac* (SNC), GreenYellow Valenagd ISNC) et Ksil Plan d'Orgon
(SNC) ;

Représentant permanent de la société Holding ddapibn de Centrales Photovoltaiques 5
(SAS), Gérante des sociétés GreenYellow Agen (SN&kenYellow Anglet (SNC),
GreenYellow Avignon Cap Sud* (SNC), GreenYellow B#g (SNC), GreenYellow Canet en
Roussillon (SNC), GreenYellow du Garosse (SNC),e@Mellow Gap (SNC), GreenYellow
Hyéres Sup (SNC), GreenYellow Marseille Delprat (3N GreenYellow Montpellier
Celleneuve (SNC), GreenYellow La Foux (SNC), Greelfotv Le Pradet (SNC),
GreenYellow Pau Lons (SNC), GreenYellow Plaisanedduch 1 (SNC), GreenYellow Saint
Chamas (SNC), GreenYellow Sauvian* (SNC), GreerofellToulouse Fenouillet (SNC),
GreenYellow Valence 2* (SNC), GreenYellow Vals Pres Puy (SNC), GreenYellow
Plaisance du Touch (SNC), GreenYellow Jumbo Graargié (SNC), GreenYellow Jumbo Le
Chaudron (SNC), GreenYellow Entrepbts Réunion (SNQjilcentre (SNC), Ksilnordest
(SNC), Ksilsud (SNC), Ksilest (SNC) et KsilouesNE) ;

Représentant permanent de la société Ksilicium JSR&sidente de la société GreenYellow
Holding (SAS) [ex Ksilicium Développement] ;

Représentant permanent de la société Ksilicium D@gpement (SAS), Présidente des sociétés
Ksilicium Finance Metropole (SAS) et Ksilicium Fimge Réunion (SAS) ;

Représentant permanent de la société Ksilicium rfé@aMétropole (SAS), Gérante des
sociétés GreenYellow Ajaccio (SNC), GreenYellow ASNC), GreenYellow Bordeaux
(SNC), GreenYellow Carcassonne (SNC), GreenYelloagtt@s (SNC), GreenYellow Corte
(SNC), GreenYellow Istres (SNC), GreenYellow Mallse(SNC), GreenYellow Montauban
(SNC), GreenYellow Montélimar (SNC), GreenYellow Mpellier (SNC), GreenYellow
Narbonne (SNC), GreenYellow Nimes (SNC), GreenYellRodez (SNC) et GreenYellow
Saint-André de Cubzac (SNC) ;

Représentant permanent de la société Ksiliciumremaéunion (SAS), Gérante des sociétés
GreenYellow Jumbo Grand Large (SNC), GreenYellonmbda Le Chaudron (SNC),
GreenYellow Jumbo Le Port (SNC), GreenYellow JurMemoudzou (SNC), GreenYellow
Jumbo Saint-André (SNC), GreenYellow Jumbo SaimeBe (SNC), GreenYellow Jumbo
Sainte-Marie (SNC), GreenYellow Jumbo Savannah (S&t@reenYellow Jumbo Score 400
(SNC) ;

Représentant permanent de la société PlouescadiS),(Présidente des sociétés Alcudia
Promotion* (SAS), IGC Promotion* (SAS), Onagan Paiion* (SAS), SAS Cathédrale*,
SAS de la Grande Colline*, SAS de la Moitié*, SAS Malaz*, SAS de Saint Sulpice*, SAS
des Grands Crus*, SAS des Salins, SAS du Canal idiir f&x MLD1] et SAS du Champ
Savoyard ;

Représentant permanent de la société Plouescadl®y,(&érante des sociétés Agout (SNC),
Bobsleigh* (SCCV), Canerousse SNC*, Chafar 2 (SCO¥hantecouriol (SNC), Chatam*
(SCI), Chouans* (SCCV), Clovis (SCCV), Dentelle (S)\Geante Periaz (SNC), Les Grandes
Chaumes* (SCCV), Parc des Salins* (SNC), Pays Ghiau(68CCV), Plaine de Lamolle*
(SCCV), SCCV de Cavernes*, SCCV du Chapeau Rou§€1 Caserne de Bonne, SCI
Immoleard*, SCI Les Halles des Bords de Loire*, Sat du Roubaud Saint-Jean*, Seconde
Périaz* (SCCV), SNC de Périaz*, SNC Fairway*, SNalités de la Peyrade*, Semnoz A*
(SNC), Semnoz B* (SNC), Semnoz C* (SNC), SNC Ledd@@ees Tchanquées*, Soderip
Promotion* (SNC), Rhodanienne* (SNC), VendolonneNC3, Alcudia Amilly* (SCCV),
Alcudia Annemasse* (SCCV), Alcudia Arbent* (SCC\Alcudia Basso Combo* (SCCV),
Alcudia Boé* (SCCV), Alcudia Chalon* (SCCV), AlcwliClermont Ferrand* (SCCV),
Alcudia Cubzac* (SCCV), Alcudia Davezieux* (SCCVAlcudia Fenouillet* (SCCV),
Alcudia Firminy* (SCCV), Alcudia Fréjus* (SCCV), Aludia Lannion* (SCCV), Alcudia
Lons Le Saunier* (SCCV), Alcudia Loubet* (SCCV),cidia Montélimar* (SCCV), Alcudia
Marseille Sainte-Anne (SCCV), Alcudia Nimes* (SCCW)cudia Salon* (SCCV), Alcudia
Salvaza* (SCCV), Alcudia Torcy* (SNC), Alcudia \lhave d'Ornon* (SCCV), SNC Alcudia
Grans*, SNC Alcudia Auxerre*, SNC Alcudia Les Clairs*, SNC Alcudia Tarbes
Laloubére*, SNC Alcudia Troyes Barberey* et SNC Ud@ Villefranche* ;

Représentant permanent de la société SNC Maudnteéédas sociétés Adour Immo (SNC) et
Menesterol Immo (SNC) ;

Représentant permanent de la société Asinco (SA®)amseil d'administration de la société
FIGEAC [Financement Gestion Administration et COfd} (SA) ;

Principal Directeur de la société Servicios Cati(¢enezuela).
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= Hors du Groupe Casino

Membre du Conseil de surveillance de la sociét&¥i@roup (SA) ;
Mandataire au sein de la société Viveo (EURL) ;
Administrateur de la société SAS Santoline.

Madame Virginie AUBAGNAC, Administrateur et Directeur général

Née le 14 avril 1980,32 ans

Date de nomination : 17 juin 2011

Fin de mandat : Assemblée générale ordinaire alenaieéénir en 2014.
Nombre d’actions Intexa détenues : 1

= Biographie

Diplomée de I'Ecole des Hautes Etudes Commercaie2004, Madame Virginie AUBAGNAC
débute sa carriere en aolt 2004 a la Directionr€ieee de la société Rallye (société cotée), puis
devient chargée de mission auprés du Directeurrgéadjoint de cette méme société. Au cours de
I'année 2006, elle intégre la Direction Plan etafgtgie du groupe Casino. En mai 2008, Madame
Aubagnac rejoint la société GreenYellow et exeecéohction de Secrétaire général et Directeur
administratif et Financier depuis fin 2009.

= Autres mandats et fonctions exercés en 2011

Secrétaire général et Directeur administratif earficier de GreenYellow SAS
Gérant de la société Intex Participations EURL.

= Autres mandats et fonctions exercés au cours deemiéres années.

néant

Société MESSIDOR SNCadministrateur

Société en nom collectif au capital de 7.500 €
Siége social : 1, Esplanade de France -42000 Eaarine
351 601 745 R.C.S SAINT ETIENNE

Date de nomination : 10 juillet 2008
Fin de mandat : assemblée générale ordinaire dert@14
Nombre d’actions INTEXA détenues au 31 décembrel 21

» Autres mandats et fonctions exercés en 2011 et@mgguivant au 29 février 2012

Administrateur des sociétés Allode, Boidis, Cdis@pCodim 2, Codival, Distridyn, Doremi,
Floreal, Fox, Frenil Distribution, Herna, Issoirésiibution, Jeanick, Keran, Meymacienne de
Supermarché, Minahouet, Monoprix, Orgecourt, PashiEgisor, Sopravi et Teuvir.

= Autres mandats et fonctions exercés au cours des|derniéres années (hors les mandats et
fonctions ci-dessus)

Administrateur des sociétés Alco Distribution, Gugr, Lannilis Distribution, Plouescadis,
Smilodon,

Membre du conseil de surveillance de surveillaneeCdiscount (du 21 mars 2008 au 29
septembre 2008),

Gérant associé de la société Germinal SNC.
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» Représentant permanent de la société MESSIDOR SBCConseil d’administration

Monsieur Yves Desjacques, né le 23 décembre 1964 ,ahs
(Directeur des Ressources Humaines du Groupe Cpasino

Biographie

Diplémé de I'Université de Paris Il (CIFFOP - 199R)Jonsieur Yves Desjacques débute sa
carriére, en juin 1992, au sein de Commercial Urisaurances en qualité de chargé de missions
Ressources Humaines. Il rejoint le groupe Genedssurances en 1994 ou il occupe
successivement les fonctions de responsable desiess Humaines de La France Assurances
(1994-1997), de Directeur de Generali Ressourcemaihes (1997-2001) et de Directeur des
Ressources Humaines des « Structures Communesalypéss (1998-2001). En octobre 2001, il
rejoint le groupe Vedior France ou il occupe lesctions de Directeur Général Délégué
Ressources Humaines, membre du Comité de DireGiiorérale.

En octobre 2007, il rejoint le groupe Casino conibmecteur des Ressources Humaines Groupe,
membre du Comité Exécultif.

Il est depuis 2007, Président du Réseau natiormled&eprises pour I'égalité des chances dans
I'éducation.

Autres mandats et fonctions exercés en 2011 efwsyivant au 29 février 2012

Au sein du groupe Casino

Directeur des Ressources Humaines, membre du C&xgtgutif Groupe ;

Président de la société Compagnie Aérienne de poangxécutif - Catex (SAS) ;

Président et membre du Conseil de surveillanca dediété Franprix Holding (SA) ;
Président du Conseil d'administration de la sod¥$é&ibution Franprix (SA) [ex Baud SA] ;
Administrateur et Trésorier adjoint de la Fondatitentreprise Casino ;

Président de la société Tomant (SAS) ;

Liquidateur de I'association Loi 1901 Les EcolesSthleil ;

Gérant non associé de la société Campus Casino)(feXThstitut Pierre Guichard] ;
Représentant permanent de la société L'lmmobilreupe Casino, Administrateur de la
société Mercialys (SIIC - société cotée) ;

Représentant permanent de la société Franprix keRdee Holding (SAS), membre du
Conseil de surveillance de la société Leader Pimeding (SA a Directoire et CS) ;
Administrateur de la société Exito (Colombie).

Autres mandats et fonctions exercés au cours desp @ernieres années (Hors les mandats et
fonctions ci-dessus)

Au sein du groupe Casino

Représentant permanent de la société Casino, Gdiftearachon (SA - société cotée),
Gérante de la société Campus Casino (SNC) [exun§tierre Guichard] ;

Président du Conseil d’administration et Adminitttat de I'association Loi 1901 Les Ecoles
du Soleil ;

Hors du groupe Casino

Directeur général délégué Ressources Humaines, nesnbComité de Direction Générale du
Groupe Vedior France ;

Président de la société Advancers Executive ;

Président de I'Institut Vedior pour la diversité’égalité des chances ;

Président de F.A.C. (Formation, Assistance, Conseil

Administrateur de Cap Secur Conseil ;

Président de Vedior Accompagnement et Reclassement

Administrateur de la société Select TT (travail penaire) ;

Administrateur de la société Vedior Front RH ;

Administrateur de la société RCL Emploi ;
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Administrateur de 'lREPS, de 'ARRCO et de 'AGIRC

Membre du Comité d’évaluation du contrat de progted/AFPA 2006-2008 ;

Président du Réseau national des entreprises ‘ggalité des chances dans I'éducation ;
Membre du Conseil d’administration de I'Agence Natle de la Cohésion Sociale et de
I'Egalité des Chances.

Société GERMINAL SNC, administrateur

Société en nom collectif au capital de 7.500 €
Siege social : 1, Esplanade de France -42000 Baértne
352 710 586 R.C.S SAINT ETIENNE

Date de nomination : 10 juillet 2008
Fin de mandat : assemblée générale ordinaire dar2 @13
Nombre d’actions INTEXA détenues au 31 décembrel 201

» Autres mandats et fonctions exercés en 2011 et@megguivant au 29 février 2012

Administrateur des sociétés Allode, Boidis, CdistpuCedif, Codival, Doremi, Figeac,
Faclair, Floreal, Fox, Frenil Distribution, Hernassoire Distribution, Jeanick, Keran,
Meymacienne de Supermarchés, Minahouet, OrgecBadhidis, PLMP, Segisor, Sobalther,
Sodigestion, Sopravi, Teuvir, .

Président de la société Theiadis SAS.

= Autres mandats et fonctions exercés au cours des|derniéres années (hors les mandats et
fonctions ci-dessus

Administrateur des sociétés Alco Distribution, Ge@uuersup, Lannilis Distribution, Patounor,
Plouescadis, Sibel,Viver, Sobalther et Sofigepreii&ion,
Président de la société Olenydis SAS.

= Représentant permanent de la société GERMINAL SN@ Conseil d’administration

Monsieur Jacques Galvani, né le 11 avril 1969, 4ha
(Directeur Général délégué Casino Développement)

Biographie

Ingénieur civil de Mines de Paris et ancien élesd'ENA, Monsieur Jacques GALVANI a débuté
sa carriere professionnelle au sein du cabinet Msdy avant de rejoindre le groupe Hachette
Filipacchi Medias en 2002. A partir de 2007, ikereé la fonction de chargé de mission aupreés du
Président de Publicis Consultants Worldwide, pust devenu Vice-Président de Publicis
Consultants France et membre du Comité Executif2Lfévrier 2009, Monsieur GALVANI a
intégré le groupe Casino en qualité de Directeuré®ad délégué de Casino Développement, filiale
du groupe Casino qui rassemble les études comresciratégiques et économiques ainsi que la
coordination des investissements immobiliers dugeo

Autres mandats et fonctions exercés en 2011 efwsyivant au 29 février 2012

Membre du Comité stratégique de la société Pommerin

Président de la société La Forézienne de Particimt

représentant permanent de la société La forézidarigarticipations, administrateur au conseil
d’administration de la société Proxipierre.
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Autres mandats et fonctions exercés au cours dep @ernieres années (hors les mandats et
fonctions ci-dessus

représentant permanent de la société L'lmmobiliéreupe Casino, société Président de La
Forézienne de Participations.

Société Casino, Guichard-Perrachon

Société anonyme au capital de 169 323 360,39 euros
Siege social : 1, Esplanade de France — 42000-Eaérine
N° d'identification : 554 501 171 RCS Saint-Etienne

Date de nomination : 10 juillet 2008
Fin de mandat : Assemblée générale ordinaire alen2el4
Nombre d’actions INTEXA détenues au 31 décembré2®D0.845

» Autres mandats et fonctions exercés en 2011 et@megguivant au 29 février 2012
= Au sein du Groupe Casino

Administrateur des sociétés Mercialys (SIIC - sticiéotée), Monoprix SA, Banque du
Groupe Casino (SA), Codim 2* (SA), Proxipierre (3BRV), Ségisor (SA) et Tevir SA ;

= Hors du Groupe Casino
Administrateur de la société Loire Télé SAEML.

* Autres mandats et fonctions exercés au cours desaernieres annéefHors les mandats
et fonctions ci-dessus)

= Au sein du Groupe Casino

Présidente des sociétés IGC Promotion (SAS), TIE{&AS), Capédis (SAS), La Forézienne
de Participations (SAS) [ex Clérodon], Casino Emtise (SAS), Casino Services (SAS),
Lannilis Distribution (SAS), Casino Information Tewlogy (SAS), Casino International
(SAS), E.M.C. Distribution (SAS), Easydis (SAS), eéBnYellow (SAS) [ex Ksilicium],
L'Immobiliere Groupe Casino (SAS), Patanoc (SASICAF (SAS), Sodemad (SAS),
Distribution Casino France (SAS) et Nesitic (SAS) ;

Gérante associée des sociétés Comacas (SNC), Casietoppement (SNC), Campus Casino
(SNC), Messidor SNC, Samoth (SCI), Thor SNC et Kin(SNC) ;

Membre du Conseil de surveillance de la sociétén8ri(SA a Directoire et CS) ;
Administrateur des sociétés Ségisor (SA) et Séifgy).

= Représentant permanent de la société Casino, GuidHRerrachon au Conseil
d’administration

Monsieur Antoine Giscard d’Estaing, né le 5 janvierl961, 51 ans
(Directeur Financier du Groupe Casino)

Biographie

Diplomé de I'école des Hautes Etudes Commerciatesneien éleve de I'Ecole Nationale
d’Administration, aprés 4 années a I'Inspection Begnces, Monsieur Antoine Giscard d’Estaing
entre en 1990 au sein du groupe Suez-Lyonnais&al@sou il exerce notamment les fonctions de
Directeur Financier. En 2000, il rejoint le groupgchneider Electric comme Directeur Général
Finances, Contrdle de Gestion et Juridique, puggdeipe Danone en 2005 en qualité de Directeur
Général Finances, Stratégie et Systéemes d'infoomatt de Secrétaire Général a partir de 2007.
Associé de la société Bain & Company depuis 2008 y&joint le Groupe Casino en avril 2009 en
qualité de Directeur Financier, membre du Comitédzixkif.
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Autres mandats et fonctions exercés en 2011 efwsyivant au 29 février 2012

Au sein du Groupe Casino

Directeur Financier et membre du Comité Exécutiftaupe Casino ;

Président du Conseil d’administration et Adminitgtet de la société Banque du Groupe
Casino (SA) ;

Président de la société Casino Restauration (SAS) ;

Représentant permanent de la société Casino, Gdi€terachon (SA), Administrateur de la
société Intexa (SA - société cotée) ;

Représentant permanent de la société Messidor 8N@jnistrateur de la société Monoprix

SA;

Représentant permanent de la société Distributiasi® France (SAS), membre du Conseil
de surveillance de la société Franprix Holding gsBirectoire et CS) ;

Administrateur de la société Grupo Pao de AcucarJempanhia Brasileira de Distribuicao]

(Brésil).

Hors du Groupe Casino
Administrateur de la société NRJ Group (SA).

Autres mandats et fonctions exercés au cours dep @érniéres années (Hors les mandats et
fonctions ci-dessus)

Au sein du Groupe Casino
Vice-président et Administrateur de I'association1901 Les Ecoles du Soleil ;
Hors du Groupe Casino

Directeur Général Finances, Stratégie et Systémiefomination, Secrétaire Général et
membre du Comité Exécutif du Groupe Danone ;

Administrateur et Directeur Général Délégué deokiété Compagnie Gervais Danone (SA) ;
Administrateur et Directeur Général Délégué deokzété General Biscuit (SAS) ;
Représentant permanent de la société Casino RastaPrésident de la société Restauration
Collective Casino (SAS)*;

Associé de la société Bain & Company ;

Membre du college de 'AMF.

3. Direction générale

Les fonctions de Président du Conseil d’adminigtraét de Directeur général ont été dissociéedepar
Conseil d’administration du 10 juillet 2008. Le ebteur général est nommé pour 3 ans. Monsieur
Jacques EHRMANN assure la fonction de Présidentahseil d’administration. Madame Virginie
AUBAGNAC a été désignée en qualité de nouveau thwecgénéral par décision du conseil
d’administration en date du 17 juin 2011 en rengtaent de Monsieur Philippe ALARCON dont le
mandat arrivait a expiration le 9 juillet 2011.

Limitation des pouvoirs du Directeur général

Le Directeur Général est, conformément a l'artitl@25-56 du Code de Commerce, investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes egizmces au nom de la société. Il exerce ces pwuvoi
dans la limite de I'objet social et sous réserveeex que la loi réserve expressément aux assesnblée
d’actionnaires et au Conseil d’administrationejprésente la société a I'égard des tiers.

Toutefois le conseil d’administration du 17 juinl20a décidé de certaines limitations de pouvoirs et
autorisations relatives a certaines opérationsedt¢ian en fonction de leur nature ou de leur mdntan
Ces limitations sont détaillées dans le rapponprsident.
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4. Rémunération des dirigeants

Depuis le 10 juillet 2008, date a laquelle CASIN®JICHARD PERRACHON a pris le contréle de la

société INTEXA, le Président du Conseil d’admirdstin et le Directeur général exercent leurs
fonctions au sein de la société INTEXA en leur déatle collaborateurs du groupe Casino et ne
percoivent ni rémunération, ni avantages, ni jetdesprésence de la société INTEXA, ni des deux
sociétés qu’'elle contr6le au sens de l'article B:28 du Code de Commerces.

Conformément a l'article L 225-102-1 du code de @Gumrte, les dirigeants et mandataires sociaux de
la société peuvent percoivent des rémunératiorsvahtages de toute nature de la société Casino,
Guichard-Perrachon, actionnaire majoritaire quitie la société Intexa ainsi qu'il est défini ci-
dessous :

Tableau synthétique des rémunérations des dirigsant
(Rémunérations, options et actions attribuées auwgehnts mandataires sociaux en lien avec les
mandats et ou fonctions par la société Intexafiliades qu’elle controle et la société qui la dadle)

Jacques Ehrmann,Président du Conseil d’'administration Exercice 2010 Exercice 2011

Rémunérations dues au titre de I'exergire 742 060,00 € 716 587,00 €

(1) il s'agit des rémunérations attribuées et vessgar la société Casino, Guichard-Perrachon en cepdrtie de sa fonction de
directeur des activités immobilieres et expansiombupe, salarié de Casino, Guichard-Perrachon

Virginie AUBAGNAC, Directeur général Exercice 2011

- Rémunérations dues au titre de I'exercice néant

Tableau récapitulatif des rémunérations de chaqueagkant mandataire social

La société Intexa n'a versé a Madame Virginie AUBYWEC — nommée en juin 2011 - aucune
rémunération au titre de ses fonctions de Direcénéral au cours et au titre de I'exercice 2011.
Aucune rémunération n'avait été versée au coursietitre des exercices 2009 et 2010 a son
prédécesseur.

(en euros) Exercice 2011

Montants dus Montants versés|
Rémunération fixe d (
Rémunération variable 9) 0
Rémunération 0 0
exceptionnelle
Jetons de présence 0 0
Avantages en nature 0 0
TOTAL 0 0
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5. Rémunération des autres mandataires sociaux

Les autres mandataires sociaux ont percu des érations versées par la société Casino, Guichard-
Perrachon en leur qualité de salarié du groupenGasi

Autres Autres
rémunérations| rémunérations
201¢Y 2011*
Yves Desjacques 570 187 € 661 458 €
Jacques Galvani* Néant néant
Antoine Giscard d’Estaing 821 649 € 975 906 €

(1) Il s'agit des rémunérations et avantages dédaature versés par la société Casino, Guichard-ddron.
* Monsieur Jacques Galvani a été désigné en qhidit représentant permanent de la société MesSiN@, le 27
avril 2010 en remplacement de Monsieur Hervé Daudin

Opérations des dirigeants et des personnes liéesaticle L.621-18-2 du Code Monétaire
et Financier sur les titres de la société

Conformément aux dispositions de l'article 223eR2réglement Général de I'Autorité des marchés
Financiers, nous vous informons qu’aucune opératiarété réalisée par les dirigeants ou les peesnn
mentionnées a l'article L.621-18-2 du Code Monétair Financier sur les titres de la société auscour
de 'exercice 2011.

Commissaires aux comptes

La société INTEXA, étant a nouveau soumise a ldigation de comptes consolidés au titre de
I'exercice 2011, possede deux commissaires aux wmntipulaires et deux commissaires aux comptes
suppléants :

Commissaires aux comptes titulaires

- Ernst & Young et Autres (Associé signataire : Sylvain Lauria depuis I'exee 2010)
Fin de mandat : lors de 'AGO appelée a statuetesicomptes de I'exercice clos le 31 décembre 2013
Date du premier mandat : AGOE du 10 juillet 2008

- -Cabinet Deloitte & Associés (Associé signataireGérard Badin)
Fin de mandat : lors de 'AGO appelée a statuetesucomptes de I'exercice clos le 31 décembre 2016
Date du premier mandat : AGOE du 17 juin 2011

Commissaires aux comptes suppléants

- Cabinet Auditex (suppléant d’Ernst & Young et Autres)

Fin de mandat : Fin de mandat : lors de I'AGO a@pél statuer sur les comptes de I'exercice c@4 le
décembre 2013

Date du premier mandat : AGOE du 10 juillet 2008

— Cabinet Beas (suppléant du cabinet Deloitte & Ass@&s)
Fin de mandat : lors de 'AGO appelée a statuetesucomptes de I'exercice clos le 31 décembre 2016
Date du premier mandat : AGOE du 17 juin 2011

Ces commissaires aux comptes sont aussi co-conrassaix comptes titulaires et suppléants de la
société controlant INTEXA.
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Honoraires des Commissaires aux comptes et des memb de leurs réseaux pris en charge par le
groupe

Exercices couverts (a) : 31/12/2011 et 31/12/2010

Ernst & Young et Autres Deloitte &Associés Caltitaillard Neyret
&Associés.
Montant (HT) % MontghtT) % Montant (HT) %
2011 2010 2011 2010 2011 2011 2010 2010
Audit
Commissariat au 10.000,00 10.000,00 100% 100% 5.100,00 100% 1.542,00 100%
comptes
certification, examen d
comptes individuels
consolidég”
Autres diligences  néant néant néaméant néant néant néant néant

prestations directeme
liées a la mission «
Commissaires al
comptes?

Sous-total 10.000 10.000 100%400% 5.100,00 100% 1.542,00 100%

Autres prestations néant néant néant néant
rendues
par les réseaux au
filiales
intégrées globalement?

Sous-total - - - - - - - -

Total 10.000,0010.000,00100% 100% 5.100,00 100% 1.542,00 100%

(a) Concernant la période considérée, il s'agit plestations effectuées au titre d'un exercice ¢ahip
prises en charge au compte de résultat.

(b) Y compris les prestations des experts indép@isdau membres du réseau des Commissaires aux
comptes, auxquels ceux-ci ont recours dans le ahla certification des comptes.

(c) Cette rubrique reprend les diligences et ptiests directement liées rendues a I'émetteur oesa s

filiales :

— par les Commissaires aux comptes dans le resfgctdispositions de l'article 10 du Code de
déontologie,

— par un membre du réseau dans le respect dessifisps des articles 23 et 24 du Code de
déontologie.

(d) 1l s’agit des prestations hors audit renduesisde respect des dispositions de l'article 24Cdde de
déontologie, par un membre du réseau aux filiageldnetteur dont les comptes sont certifiés.
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TABLEAU RESULTAT DES CINQ DERNIERS EXERCICES

Natures et rubriques 2011 2010 2009 2008 2007

Situation financiére en fin d'exercice (en euros)
Capital social 1619 200 1619 200 1619200 | 1619 200 1619 200
Nbre d'actions émises 1012 000 1012 000 1012000| 1012 000 1012 000
Résultat global des opérations effectives (en
euros)
Chiffre d'affaires HT 0 0 0 739 581 2 531477
Benef!ce avant lmpoTs,‘pt.zr‘TlapaTlon des salariés, 9592 13 528 -8265| 1805698 685 212
amortissements & provisions
Impdt sur les bénéfices 0 0 0 0 15 000
Resu!ta‘r compfgble apres umpof§,‘pcrhcupaﬂon des 9592 13 528 _8265| 1642925 783 297
salariés, amortissements & provisions
Dividendes versés 0 0 0 0 0
Résultat par action (en €uro)
Bénéfice avant impdts, participation des salariés,

. . 0 0 0 2 -1
amortissements & provisions
Résultat comptable aprés impdts, participation des 0 0 0 5 4
salariés, amortissements & provisions
Personnel
Effectif moyen des salariés de |'exercice 0 0 0 15 15
Montant de la masse salariale 0 0 0 149 231 487 046
Cotisations sociales et avantages sociaux 0 0 0 62 383 201 418
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RAPPORT DU PRESIDENT

Conformément aux dispositions de I'article L. 2Z5eR1 Code de commerce, le présent rapport a &b géa le
Président du Conseil d’administration.

Ce rapport a pour objet de présenter la gouvernappliquée au sein du conseil d’administration etlal
direction générale ainsi que des procédures dedtenhterne et de gestion des risques.

Ce rapport joint au rapport de gestion sur I'atéivde la Société durant I'exercice clos le 31 ddwen2011, a
été approuvé par le Conseil d’administration et &nia disposition des actionnaires préalableméatté@nue de
I’Assemblée générale annuelle.

Il a également fait I'objet de la part des Commirgsaaux comptes, en vertu de l'article L.225-285Qbde de
Commerce, d'un rapport sur les procédures de dentnierne relatives a I'élaboration et au traiteide
l'information comptable et financiére et d’'une atiion quant a I'établissement des autres infaomat

requises.

GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE - PREPARATION ET ORGANISA TION DES
TRAVAUX DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

Code de gouvernement d’entreprise
Dans la continuité de la démarche de bonne goumeengoursuivie par la société, le Conseil d’adriat®n
en date du 15 décembre 2008 a décidé d’adhéremawelles recommandations de 'AFEP et du MEDEF du
6 octobre 2008 sur la rémunération des dirigeamtsdataires sociaux, en particulier en vue de |@ation
du présent rapport.

Conseil d'Administration

1. Composition du Conseil d'’Administration

La composition du conseil d’administration est préée dans la partie « gouvernement d’entreprida »
rapport de gestion.

Votre conseil d’administration était composé depeidO juillet 2008 de 4 administrateurs représaistadu
groupe Casino, compte tenu de la situation de @lentie la société par la société CASINO, GUICHARD-
PERRACHON a hauteur de plus de 97 % du capitaediatbsence d’'activité commerciale depuis ; defmiis
17 juin 2011, le nombre de représentants du gr@gsno est de 5, la société ayant repris une g&tians le
domaine de I'énergie photovoltaique.

Par ailleurs, la société INTEXA appartient au gmupasino qui veille a la bonne application de la

gouvernance d’entreprise et en particulier du cddegouvernement d’entreprise par ses filiales sotée
opérationnelles.

2. Conditions de préparation et organisation des trada Conseil d’administration

Les conditions de préparation et d'organisationtd®sux du Conseil d’administration sont définpes la loi
et les statuts de la société.

3. Modalités d’organisation et de fonctionnement dun€l d’administration

Les fonctions précédemment unifiées de Présidef@ahseil d’administration et de Directeur général &té
dissociées par le Conseil d’administration lors st réunion du 10 juillet 2008 : Monsieur Jacques
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EHRMANN assure la fonction de Président du Cond&itiministration. Madame Virginie AUBAGNAC a
été désigné par le Conseil d’administration du Ui 2011 en qualité de directeur général. Le dinact
général est nommé pour 3 ans

L'organisation et le fonctionnement du Conseil dfaistration sont définis par la loi et les statdes la
société ainsi que par le réglement intérieur dsolgiété qui permet la participation des administregt aux
séances du Conseil par visioconféreecmut autre moyen de télécommunication.

Aucun comité n'a été mis en place au sein du cbnsei

4. Attributions et missions du Conseil d’administratiet de son Président

Conformément aux dispositions de l'article L. 22Z5-@u Code de commerce, le Conseil d'administration
détermine les orientations de l'activité de la étkiet veille a leur mise en ceuvre. Sous résery@al@voirs
expressément attribués aux assemblées d’actiosretirdans la limite de I'objet social, il se sadt toute
guestion intéressant la bonne marche de la sagti¢ééfyle par ses délibérations les affaires qooteernent. Il
opére également les vérifications et les contrgles juge opportuns.

Le Conseil d’'administration procéde notamment adfaen et a I'arrété des comptes annuels et sesisstri
ainsi qu'a la présentation des rapports sur l'itétiet les résultats de la société; il arréte lesuthents
prévisionnels de gestion. Il fixe, le cas échélastrémunérations des dirigeants.

Au sein du Conseil d’administration, le Présidentagganise et dirige les travaux dont il rend camat
I'’Assemblée générale des actionnaires.

A cet égard, il convoque les réunions du Conseitidiinistration, en établit I'ordre du jour et leopés-verbal
de chacune des réunions. Il veille au bon fonceoment des organes de la société et s'assure, cuper,
gue les administrateurs sont en mesure de rereplimhission.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général est, conformément a I'artlc225-56 du Code de Commerce, investi des pouvess
plus étendus pour agir en toutes circonstanceaude la société. |l exerce ces pouvoirs dansiédide
I'objet social et sous réserve de ceux que ladserve expressément aux assemblées d'actionnaiees e
Conseil d’administration. Il représente la sociaté¢'égard des tiers. Toutefois, a titre de mesuprdde
interne, le conseil d’administration peut décidedichiter les pouvoirs du directeur général.

Ainsi le Directeur général ne peut effectuer samsgdrisation préalable du conseil d’administration

- toute opération susceptible d'affecter la stratédgela Société et des sociétés qu’elle controler; le
structure financiére ou leur périmétre d’activi@, particulier conclure ou résilier tout accordndgure a
engager, de maniére significative, I'avenir de daité et/ou de ses filiales ;

- toute opération ou engagement lorsqu’elle ou iladéprait un montant supérieur a quatre cent mille
(400 000) euros et notamment :

toute souscription et tout achat de valeurs makigtoute prise de participation immédiate ou
différée dans tout groupement ou société, de dwitle fait ; toute cession, totale ou partielle, de
participations ou de valeurs mobiliéres ;

toute acquisition ou cession de créances, de droitsil ou autres valeurs incorporelles ;

tout apport ou échange, avec ou sans soulte, pedades biens, droits, titres ou valeurs ;

toute acquisition ou cessions de biens ou droitsahiliers ;

toute émission de valeurs mobilieres par les ségiébntrélées directement ou indirectement ;

tout acte en vue de consentir ou d’obtenir tout, g@prunt, crédit ou avance de trésorerie;

toute transaction et tout compromis, en cas dgeliti

Toutefois, le seuil de quatre cent mille euros p@iquerait pas aux opérations internes au groupe
Intexa.
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5. Activité du Conseil d’administration

En 2011, le Conseil d’administration s’est réumoi3.

- Le 19 avril 2011 : il a arrété les comptes 201G, différents rapports et résolutions présentées a
'assemblée générale ordinaire et extraordinawaiegle 17 juin 2011 ;

- Le 17 juin 2011 : il a désigné Madame Virginie AUBNAC en qualité de Directeur général de la
société,

- Le 25juillet 2011 : il a arrété les comptes auBi 2011 et établi le rapport d’activité semeskeige la
société.

6. Comités techniques

Le Conseil d’'administration n’est assisté d’aucamité technique.

7. Modalités de détermination des rémunérations @ht@ges accordés aux mandataires sociaux

Depuis le 10 juillet 2008, date a laquelle la CASINGUICHARD PERRACHON détient plus de 97 % du
capital de la société, le président du conseil mifadstration et le Directeur général exercent ldargtions au
sein de la société INTEXA en leur qualité de calla@eurs du groupe Casino et ne pergoivent ni
rémunération, ni avantages, ni jetons de présemda sbciété INTEXA.

8. Informations des membres du Conseil d’adminisirati

Le Président ou le Directeur général est tenu aenoeniquer a chaque administrateur tous les docusetnt
informations nécessaires a I'accomplissement dgission.

A ce titre, les éléments indispensables a I'exahes points sur lesquels est appelé a débattre nseto
d’administration sont communiqués aux membres dos€ib d’administration préalablement a la réunion d
Conseil.

Informations privilégiées

En application des dispositions visées par leslagtiL.621-18-4 du Code monétaire et financieesftdrticles
223-27 et suivants du reglement général de I'Atdodes marchés Financiers — AMF et résultant de la
directive européenne « Abus de marché » en matébligations d’abstention visant les informations
privilégiés, les administrateurs ont été inscritsla liste des initiés permanents établie paptaété.

La société a informé, conformément a l'article ZZB-du reglement général de I'Autorité des marchés
Financiers — AMF, les personnes concernées de itesgription sur la liste, des régles applicabletaa

détention, a la communication et a I'exploitatidnre information privilégiée et des sanctions emoes en
cas de violation de ces régles.

PARTICIPATION DES ACTIONNAIRES A L’ASSEMBLEE GENERA LE

Les modalités de participation des actionnaires assemblées générales sont précisées aux artiglet 2

suivants des statuts de la Société.

ELEMENTS SUSCEPTIBLES D'AVOIR UNE INCIDENCE EN CAS D'OFFRE
PUBLIQUE

La structure du capital de la Société est indiglafes le rapport de gestion.

Il n'existe pas de restrictions statutaires a lfeie des droits de vote et aux transferts d'asfion de
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conventions portées a la connaissance de la Sarié@gplication de l'article L. 233-11 prévoyans denditions
préférentielles de cession ou d'acquisition d'awdioni d'accords entre actionnaires dont la Soc#té
connaissance et qui peuvent entrainer des resiriciiu transfert d'actions et a I'exercice dessddai vote.

La Société n’'a pas émis de titres comportant deissdile contrdle spéciaux et il n’existe pas decanésme de
contrdle prévu dans un éventuel systéeme d'acti@atndn personnel, quand les droits de contrbleamd pas
exerceés par ce dernier.

Les regles applicables a la nomination et au recepient des membres du conseil d'administratiosj qira la
modification des statuts de la société sont présiséix articles 14 & 16 et 30 des statuts.

Les pouvoirs du conseil d'administration sont dédans les statuts.

Aucun accord susceptible d’étre modifié ou prerfemen cas de changement de contrble n'a été cqralua
Société.
Par ailleurs, il n’existe pas d’accords prévoyaes thdemnités pour les membres du Conseil d'adiradticn ou

les salariés, s'ils démissionnent ou sont licens#és cause réelle et sérieuse ou si leur empdoidpfin en
raison d'une offre publique.

PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES

Les dispositifs de gestion des risques et de cleninferne du groupe Intexa sont élaborés a pduticadre de
référence de I'Autorité des Marchés Financiers (AME&quel s’appuie, entre autres référentiels,lswadre de
référence du COSO (Committee Of Sponsoring Orgéioizs).

Le présent rapport a été soumis, conformémentl@i jgortant "Diverses Dispositions d’Application ®roit
Communautaire du 3 juillet 2008", au Conseil d’adistration de la société Intexa.

1- PERIMETRE DE LA GESTION DES RISQUES ET DU CONTROLE INTERNE

Les dispositifs de gestion des risques et de clentrierne du groupe Intexa tels qu’ils sont décdans le
présent rapport sont ceux applicables a la sooiét& et a ses filiales contrélées au sens du Ce@othmerce.
2 - ACTEURS DE LA GESTION DES RISQUES ET DU CONTROLE INTERNE

La Direction générale d’Intexa et de ses filialestcdlées a la charge de définir, concevoir et raeth ceuvre
les dispositifs de gestion des risques et de clenfrierne. Ces taches sont effectuées sous littitde la
maison-mere d’'Intexa, Casino Guichard-Perrachongdéfient 97,91% du capital d’Intexa au 31 décen2@&l,

et assure I'ensemble des fonctions support d’Intexa

Les collaborateurs ont pour mission de faire famier les dispositifs de gestion des risques etaerdle
interne et de travailler & leur amélioration entoore.

3 - LIMITES DE LA GESTION DES RISQUES ET DU CONTROL E INTERNE

Comme le souligne le cadre de référence de I'AMB,dispositifs de gestion des risques et de cenindérne
ne peuvent pas fournir une garantie absolue queblestifs de la société seront atteints.

4 - PRINCIPES GENERAUX DE GESTION DES RISQUES
4.1 : Définition de la gestion des risques
Le dispositif de gestion des risques du groupexiténtégré dans celui du groupe Casino, comprend u
ensemble de moyens, de comportements, de procégludésctions adaptés aux caractéristiques du @roup

Ce dispositif vise a permettre aux dirigeants siderfaire disparaitre ces risques, du moins denkdatenir a
un niveau acceptable pour la Société.
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4.2 : Objectifs de la gestion des risques

La gestion des risques vise plus particulieremerdribuer a :

créer et préserver la valeur, les actifs et latapn de la Société ;

sécuriser la prise de décision et les processies Seciété pour favoriser I'atteinte des objectifs
favoriser la cohérence des actions avec les vatluls Société ;

mobiliser les collaborateurs autour d'une visiomowne des principaux risques.

5 - PRINCIPES GENERAUX DE CONTROLE INTERNE
5.1 Définition du contr6le interne
Le contrble interne est, au sein du groupe Intara]ispositif défini et mis en ceuvre sous la respbitité de
la Société mére, Casino Guichard-Perrachon, lunptiant de contribuer a la maitrise de ses acividé
I'efficacité de ses opérations et a I'utilisatidfi@ente de ses ressources.

5.2 Obijectifs du contréle interne

Il vise plus particulierement a assurer :

la conformité aux lois et reglements ;

I'application des instructions et des orientatiirées par la Direction générale ;

le bon fonctionnement des processus notammentamoourant a la sauvegarde de ses actifs ;
la fiabilité des informations financiéres.

5.3 Dispositif de contrble interne

Le contrble interne du groupe Intexa est exercéspamaison-meére, Casino Guichard-Perrachon, qurass
'ensemble des fonctions supports, et notammerfolestions juridique, comptable, fiscale, la comrcation
financiére et les systémes d'information, constrigtr les standards et référentiels de la profesdie
contrOle interne des activités métiers d'Intexa &gilement mis en ceuvre avec le support de difigsen
sociétés du groupe Casino.

Dans l'exercice de leur fonction, les Commissaimsx comptes sont également appelés a prendre
connaissance de l'organisation et du fonctionnentest procédures de contréle interne en applica#on,
présenter leurs observations, le cas échéantasiescription donnée sur les procédures de conti@me et

de gestion des risques relatives a I'élaboratioauetraitement de I'information comptable et finiéne et a
attester I'établissement des autres informatiompiises a l'article L. 225-37 du Code de commerce. L
présent rapport du Président sur les procéduresmtedle interne et de gestion des risques a'fdijdt, a ces
fins, d'une relecture par I'Audit externe.

6 - LE CONTROLE INTERNE RELATIF A L'INFORMATION COM PTABLE ET FINANCIERE
PUBLIEE

Le contrdle interne comptable et financier visesparticulierement a assurer :

- la conformité des informations comptables et finares publiées avec les regles applicables ;

- l'application des instructions et orientations Bgépar la Direction générale au titre de ces inébions ;

- la fiabilité des informations diffusées et utiliséen interne a des fins de pilotage ou de contéles la
mesure ou elles concourent a I'élaboration dedtimfation comptable et financiere publiée ;

- la fiabilité des comptes publiés et celle des autormations communiquées au marché ;

- la préservation des actifs ;

- la prévention et la détection des fraudes et ilg&@és comptables et financiéres, dans la mesudsible.
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Le périmétre du contrble interne comptable et faian décrit ci-aprés, comprend la Société méreximtet les
sociétés intégrées dans ses comptes consolidés.

Conformément aux dispositions légales, la sociétéxh dispose d'un college de deux Commissaires aux
comptes, mandaté en 2008 et 2011. Dans le cadeudenission, ils s'assurent que les comptes asnsmht
réguliers et sincéres au regard des regles etipesmecomptables, et donnent une image fidéle dulteédes
opérations de I'exercice écoulé, ainsi que detlamton financiére et patrimoniale en fin d'exeecic

Les données financiéres utilisées en communicdti@nciére sont préparées et validées par lescesrvle
comptabilité et de contrdle de gestion, préalabigradeur publication.

Les services juridiques et comptables du groupénGadntribuent en outre a la réalisation du rapfinancier
annuel de l'entité

7 - CONCLUSION

L’objectif du groupe Intexa est de continuer a wmpter ses dispositifs de gestion des risques etod&dle
interne, en s’appuyant sur I'expertise de sa mameére, Casino Guichard-Perrachon, ces dispositifscsivant
dans un processus d’amélioration continue, visaassurer la mise en ceuvre des meilleures pratiguda
matiere.
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Rapport des commissaires aux comptes,
établi en application de l'article L.225-235 du Cod de commerce,
sur le rapport du président du conseil d'administrdion de la société Intexa

Aux Actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes dedgté Intexa et en application des dispositian$adticle
L. 225-235 du Code de commerce, nous vous présemioine rapport sur le rapport établi par le persidie
votre société conformément aux dispositions déidlarL. 225-37 du Code de commerce au titre dest@ce
clos le 31 décembre 2011.

Il appartient au président d'établir et de souraeiti'approbation du conseil d'administration ypoat rendant
compte des procédures de contrdle interne et diogedes risques mises en place au sein de latéoeté
donnant les autres informations requises pardlarti. 225-37 du Code de commerce relatives notarhae
dispositif en matiére de gouvernement d’entreprise.

Il nous appartient :

- de vous communiquer les observations qu'appelkenbtre part les informations contenues dans leardlu
président, concernant les procédures de contrfdenie et de gestion des risques relatives a I'édéiba et au
traitement de l'information comptable et financjé&e

- d'attester que ce rapport comporte les autres niatons requises par l'article L.225-37 du Code de
commerce, étant précisé qu'il ne nous appartiesideavérifier la sincérité de ces autres infornmetio

Nous avons effectué nos travaux conformément ate®d'exercice professionnel applicables en France

Informations concernant les procédures de controleinterne et de gestion des risques relatives a
I'élaboration et au traitement de l'information comptable et financiére

Les normes d'exercice professionnel requiérentise n ceuvre de diligences destinées a apprécierdérité
des informations concernant les procédures de @enfiterne et de gestion des risques relativédlabbration
et au traitement de l'information comptable etriciare contenues dans le rapport du présidentdiigences
consistent notamment a :

- prendre connaissance des procédures de contréteéntt de gestion des risques relatives a I'é@sibaret au
traitement de l'information comptable et financigéoeis-tendant les informations présentées darpport du
président ainsi que de la documentation existante ;

- prendre connaissance des travaux ayant permiddrélaces informations et de la documentation amtst;

- déterminer si les déficiences majeures du contidterne relatif a I'élaboration et au traitement de
linformation comptable et financiére que nous @nsirelevées dans le cadre de notre mission foiojet'
d'une information appropriée dans le rapport dsigeit.

Sur la base de ces travaux, nous n'‘avons pas d/ahiea a formuler sur les informations concernbas
procédures de contrdle interne et de gestion dgsies de la société relatives a I'élaboration etegtiement de

l'information comptable et financiére contenuessdienrapport du président du conseil d'adminisiratétabli
en application des dispositions de l'article L.-275du Code de commerce.

Autres informations

Nous attestons que le rapport du président du datiadministration comporte les autres informasigaquises
a l'article L. 225-37 du Code de commerce.

Villeurbanne et Lyon, le 16 avril 2012

Les Commissaires aux Comptes
Deloitte & Associés ERNST & YOUNG et Autres

Gérard Badin Sylvain Lauria
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Etats financiers

Notes aux comptes consolidés
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ETATS FINANCIERS

Compte de résultat consolidé

Pour les exercices clos aux 31 décembre 2011 & 201

en milliers d'euros notes 2010

Chiffre d’affaires, hors taxes 60 -
Colts des ventes 4 (22) -
Frais généraux et administratifs 4 (32) (6)
Résultat opérationnel courant 7 (6)
Autres charges opérationnelles 5 (21) -
Résultat opérationnel (14) (6)
Autres produits financiers 6 19 19
Autres charges financiéres 6 Q) -
Résultat avant impot 4 14
Charge d'imp6t 7 (12) -
Résultat net de 'ensemble consolidé ) 14

14

dont, part du Groupe (@)
dont, intéréts minoritaires -

Résultat par action

en euros notes 2010

De I'ensemble consolidé, part du Groupe 8
de base (0,01)
dilué (0,01)

0,01
0,01

Etat consolidé des produits et des charges comptéibés

2010
en milliers d’euros

Résultat net de I'exercice ) 14
Produits et charges comptabilisés directement en ca pitaux propres, nets : )
d'impot

Total des produits et charges comptabilisés sur la période, nets d'impots ) 14
Dont part du Groupe (@) 14

Dont part des minoritaires -
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Bilan consolidé

Pour les exercices clos aux 31 décembre 2011 & 201

ACTIFS
notes 2010
en milliers d'euros

Goodwill 9 730 -
Immobilisations corporelles 10 1477 -
Actifs non courants 2 207 -
Créances clients 72
Autres actifs courants 11 318 21
Compte courant Casino, Guichard-Perrachon 12 18 2041
Trésorerie et équivalents de trésorerie 12 2 4
Actifs courants 410 2 066
TOTAL ACTIFS 2617 2 066
PASSIFS

notes 2010
en milliers d'euros
Capital social 1619 1619
Primes, titres auto-détenus et autres réserves 430 417
Résultat part du Groupe ) 14
Capitaux propres part du Groupe 2 042 2 049

Intéréts minoritaires - -

Capitaux propres 13 2 042 2 049
Passifs d'impot différés 7 11

Passifs non courants 11 -
Dettes fournisseurs 10 10
Autres dettes courantes 14 19 7
Compte courant Casino, Guichard-Perrachon 12 535 -
Passifs courants 564 17

TOTAL CAPITAUX PROPRES ET PASSIFS 2617 2 066




Etat consolidé des flux de trésorerie

Pour les exercices clos aux 31 décembre 2011 & 201

en milliers d’euros 2010
Résultat net, part du Groupe (@) 14
Intéréts minoritaires - -
Résultat de I'ensemble consolidé (@) 14
Dotations aux amortissements et provisions 22 -
Amortissements, provisions et autres éléments non d écaissables 22 -
Capacité d’'Autofinancement (CAF) 14 14
Charge d'impét (y compris différé) 11 -
CAF avant co(t de I'endettement financier net etim  pot 26 14
Variation du Besoin en Fonds de Roulement (358) (10)
Flux nets de trésorerie générés par I'activité (332) 3

Décaissements liés aux acquisitions :

= d'immobilisations corporelles, incorporelles et immeubles de placement (1 499) -
Incidence des variations de périmétre avec changement de contrdle ou avec

des participations ne donnant pas le contréle (ze) )
Flux nets de trésorerie liés aux opérations d'inves  tissement (2 228) -
Flux nets de trésorerie liés aux opérations de fina  ncement - -
Variation de trésorerie (2 560) 3
Trésorerie et équivalent de trésorerie nets d’ouverture 12 2 045 2042
Trésorerie et équivalent de trésorerie nets de cléture 12 (515) 2045
Dont : Compte courant Casino, Guichard-Perrachon (517) 2041
Trésorerie et équivalents de trésorerie 2 4
Etat de variation des capitaux propres consolidés
. . Capitaux )
En milliers d'euros ; Reeerves Resgrves et propres Intéréts Capitaux
: . Capital liges au résultats L propres
(avant affectation du résultat) capital (i) consolidés Partdu  minoritaires .
p Groupe (ii)
Au 1% janvier 2010 1619 108 308 2036 - 2036
Produits et charges comptabilisés directement en capitaux propres - - - - - -
Résultat de I'exercice - - 14 14 - 14
Total des produits et charges comptabilisés - - 14 14 - 14

Produits et charges comptabilisés directement en capitaux propres - - - - - -
Résultat de I'exercice - - @) 7) - ©)

Total des produits et charges comptabilisés - - ) (7) - (7)

(i) Réserves liées au capital = primes d'émissions, prime d’apport, primes de fusions, réserves légales
(i)  Attribuable aux actionnaires d'Intexa
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NOTES AUX COMPTES

Informations relatives au Groupe Intexa

Intexa est une société anonyme de droit francat®ecau NYSE Euronext Paris, compartiment C. Laésdet ses
filiales sont ci-aprés dénommeées « le Groupe » leugkoupe Intexa ». Le siége social de la So@sétéitué a Saint-
Etienne 1, Esplanade de France 42008 Saint-Etienne.

La société et ses filiales sont ci-aprés dénommédessroupe » ou « le groupe Intexa ».

Les états financiers consolidés au 31 décembre gfEtent la situation comptable de la Sociétéeeses filiales et
co-entreprises, ainsi que les intéréts du Groups tis entreprises associées.

En date du 6 avril 2012, le Conseil d’administratibarrété et autorisé la publication des étatmfirers consolidés
d’'Intexa pour I'exercice 2011.

Note 1 Principes et méthodes comptables

1.1 Référentiel

En application du réglement européen 1606/2002%willet 2002, les états financiers consolidésggdoupe Intexa
sont établis conformément aux normes IFRS (Int@nat Financial Reporting Standards) publiées (i&SB
(International Accounting Standards Board) tellesdoptées par I'Union Européenne a la date d'‘@mlés comptes
par le Conseil d’administration qui sont applicabée 31 décembre 2011.

Ce référentiel est disponible sur le site de la @ismion européenne a l'adresse suivante
(http://ec.europa.eu/internal-market/accountindfigex-fr.htm).

Les méthodes comptables exposées ci-aprés onpgliguEes d’'une fagcon permanente a I'ensemble ddsdes
présentées dans les états financiers consolidéas @pise en compte, ou a I'exception des nouveitases et
interprétations décrites ci-dessous.

111 Normes, amendement de normes et interprétations afipables a partir de I'exercice ouvert au
1% janvier 2011

Les révisions de normes, nouvelles normes et ird&ons suivantes sont d’application obligatqiosir I'exercice

2011 :

= |FRIC 19 — Extinction des passifs financiers aves hstruments de capitaux ;

» Amendement IAS 32 — Classement des émissions dts dro

= Amendement IFRIC 14 : — Paiements d'avance d'egagede financement minimal ;
= |AS 24 révisée — Informations a fournir sur lestigarliées ;

= Améliorations annuelles des normes IFRS (6 mai 2010

Ces nouveaux textes publiés par I'lASB n’ont pasl'@cidence significative sur les comptes du Geup

1.1.2 Normes et interprétations publiées mais non encorentrées en vigueur

TEXTE ADOPTE PAR L'UNION EUROPEENNE A LA DATE DE CLOTURE

=  Amendement IFRS 7 «Instruments financiers » : rmfitions a fournir dans le cadre de transferts tifisac
financiers (applicable & compter dtijuillet 2011).

Le Groupe n’'a pas appliqué ce nouvel amendemenamt#ipation et n'anticipe pas d'impact signifi€aur ses
états financiers.
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TEXTES NON ADOPTES PAR L'UNION EUROPEENNE A LA DATE DE CLOTURE

Sous réserve de leur adoption définitive par I'Unieuropéenne, les normes, amendements de normes et

interprétations, publiées par I'lASB et présentéedessous, sont d'application obligatoire postégenent au 31

décembre 2011 :

= Amendement IAS 1 — Présentation des autres éléngentg@sultat global (applicable aux périodes arasel
ouvertes a compter di"juillet 2012) ;

= Amendement IAS 12 — Impbt différé : recouvremenrt detifs sous-jacents (applicable aux périodes ellasu
ouvertes a compter di"Janvier 2012) ;

= Amendement IAS 19 — Avantages du personnel : cdniation des régimes a prestations définies (apple
aux périodes annuelles ouvertes a compterdarivier 2013) ;

= Amendement IFRS 7 — Présentation — Compensatiorackifs et passifs financiers (applicable aux o
annuelles ouvertes a compter dljdnvier 2013) ;

» Amendement IAS 32 — Compensation des actifs eifpdsganciers (applicable aux périodes annuellageoies
a compter du®janvier 2014) ;

» |FRS 9 - Instruments financiers : classificatioh®ealuations (applicable aux périodes annuellesites a
compter du { janvier 2015)

* |FRS 10 - Etats financiers consolidés (applicable@ériodes annuelles ouvertes a compter®tjarvier 2013)

* |FRS 11 — « Accords conjoints » (applicable auxquirs annuelles ouvertes a compter dijahvier 2013) ;

= |FRS 12 - Information a fournir sur les participat dans les autres entités (applicable aux périadeuelles
ouvertes a compter diijanvier 2013) ;

* |FRS 13 — Evaluation de la juste valeur (applicadle périodes annuelles ouvertes a compter®tjarvier
2013);

= |AS 27 révisée — Etats financiers individuels (éggidle aux périodes annuelles ouvertes a comptet®du
janvier 2013) ;

= JAS 28 révisée — Participations dans les entreprigssociées et co-entreprises (applicable aux derio
annuelles ouvertes a compter dljanvier 2013).

Le Groupe n'a appliqué aucune de ces nouvelles e®rou interprétations par anticipation et est earxo
d’appréciation des impacts consécutifs a la preava@plication de ces nouveaux textes.

1.2 Bases de préparation et de présentation des compiEsnsolidés
1.2.1 Bases d’évaluation

Les états financiers consolidés sont présentésiliersnd’euros. Les montants indiqués dans lesséfiaanciers
consolidés sont arrondis au millier le plus progtecomprennent des données individuellement aresndies
calculs arithmétiques effectués sur la base desetlts arrondis peuvent présenter des divergeneesles agrégats
ou sous-totaux affichés.

Ils sont préparés sur la base du co(t historique.

1.3 Principales méthodes comptables

1.3.1 Périmétre et méthodes de consolidation

Les filiales, les co-entreprises et les entreprassociées placées sous le contrble direct oertdie la société mere
ou sur lesquelles cette derniére exerce un contdleo-contrdle ou une influence notable, soremees dans le
périmétre de consolidation.

Filiales

Les filiales sont des entreprises controlées paGiheupe. Le contréle est le pouvoir de diriger pesitiques
financiéres et opérationnelles de I'entreprise daigre a obtenir des avantages des activités beael

Le contrdle est généralement présumé exister Gréeipe détient, directement ou indirectement, pieida moitié
des droits de vote de I'entreprise contrélée. Limgséfinanciers des filiales sont inclus dans legséfinanciers
consolidés a compter de la date du transfert dir@eneffectif jusqu’a la date ou le contrdle ced&xister. Les
filiales, quel que soit le pourcentage de détentsmmt consolidées dans le bilan du Groupe selanéthode de
I'intégration globale.
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Co-entreprises

Les co-entreprises sont les sociétés sur lesquellésoupe exerce un contrdle conjoint, c’est-&diont il partage
le contréle des activités économiques en vertu degcord contractuel. Les co-entreprises sont cdrijsides dans
le bilan consolidé selon la méthode de l'intégmatooportionnelle.

Entreprises associées

Les entreprises associées sont celles dans lessjuellGroupe exerce une influence notable sur dditiques
financiéres et opérationnelles, mais dont il n’a f@acontréle. Les entreprises associées sont edifipées dans le
bilan consolidé selon la méthode de la mise envétpnice. Le goodwill lié a ces entités est inclasdla valeur
comptable de la participation.

1.3.2 Regroupement d’entreprises

En application d'IFRS 3 révisée, la contrepartansférée (prix d’acquisition) est évaluée a lagjustleur des actifs
remis, capitaux propres émis et passifs encourls @ate de I'échange. Les actifs et passifs idabtés de
I'entreprise acquise sont évalués a leur justewalda date de I'acquisition. Les colts directeradtribuables a la
prise de contrbéle sont comptabilisés « Autres crmpérationnelles ».

Tout excédent de la contrepartie transférée squdde-part du Groupe dans la juste valeur netteadifs et passifs
identifiables de I'entreprise acquise donne lida aomptabilisation d’un goodwill. A la date degwide contrdle et
pour chaque regroupement, le Groupe a la possililipter soit pour un goodwill partiel (se limitanla quote-part
acquise par le Groupe) soit pour un goodwill complans le cas d'une option pour la méthode du gibd
complet, les intéréts minoritaires sont évalués jaste valeur et le Groupe comptabilise un goddwil I'intégralité
des actifs et passifs identifiables.

1.3.3 Date de cléture

Les sociétés du périmétre de consolidation clétueems comptes au 31 décembre.
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1.34 Transactions éliminées dans les états financiersrsolidés

Les soldes bilantiels et les produits et chargesilignt des transactions intragroupe sont élimiriées de la
préparation des états financiers consolidés.

1.35 Goodwill

A la date d’acquisition, le goodwill est évalué tmmément a la not&rreur ! Source du renvoi introuvablee
goodwill est affecté a chacune des unités généeatde trésorerie ou groupes d’'unités générailiedsesorerie qui
bénéficient des effets du regroupement et en fonati niveau auquel la Direction suit en interneelatabilité de
l'investissement. Les goodwill ne sont pas amoltssfont I'objet de tests de dépréciation chagueése ou plus
fréqguemment quand des évenements ou des changedearitsonstances indiquent gu'ils peuvent s'éaprdciés.
Toute dépréciation constatée est irréversible.rhedalités des tests de dépréciation retenues fiznolgpe sont
décrites au paragraphe “Dépréciation des actifscoonants” ci-aprés. Les goodwill négatifs sont ptabilisés
directement en résultat de I'exercice d’acquisitimpres vérification de la correcte identificatatrévaluation des
actifs, passifs et passifs éventuels identifiablaguis.

1.3.6 Dépréciation des actifs non courants

La norme IAS 36 définit les procédures qu’une gurise doit appliquer pour s’assurer que la val@itencomptable
de ses actifs n’excede pas leur valeur recouvratdst-a-dire le montant qui sera recouvré par lgiisation ou
leur vente.

En dehors du goodwill qui fait I'objet d’un testrarel systématique de dépréciation, la valeur recdile d'un actif
est estimée chaque fois qu'il existe un indice manitque cet actif a pu perdre de sa valeur. Lewakcouvrable
d'un actif est la valeur la plus élevée entre Eeguwaleur diminuée des colts de sortie et la valetilité. Elle est
estimée pour chaque actif isolé. Si cela n'estgoasible, les actifs sont regroupés en groupe d'P@ir lequel la
valeur recouvrable est alors déterminée.

Une perte de valeur est comptabilisée dés quedaivaomptable de I'actif ou de 'UGT a laquellappartient
exceéde sa valeur recouvrable. Les pertes de vadeticomptabilisées en charges dans les “Autredufieoet
charges opérationnels”.

Une perte de valeur comptabilisée les années pratEsiest reprise si, et seulement si, il y a echangement dans
les estimations utilisées pour déterminer la vateaouvrable de I'actif depuis la derniére comgisdion d'une
perte de valeur. Cependant, la valeur comptable datif augmentée d’une reprise de perte de valeyreut
excéder la valeur comptable qui aurait été déte¥enini aucune perte de valeur n'avait été comjgabipour cet
actif au cours des années précédentes. Une pevidele comptabilisée sur un goodwill n’est jamaigrise.

1.3.7 Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont évaluées ait dominué du cumul des amortissements et desgdeevaleur
éventuelles.

Les dépenses ultérieures sont comptabilisées if kaelles satisfont aux critéres de reconnaissailAS 16. Ces
critéres sont appréciés avant 'engagement dedarse.

Les immobilisations corporelles, a I'exception degains (non amortissables), font I'objet d’'un atissement
linéaire sur la durée d'utilité attendue pour dagatégorie de biens, avec une valeur résiduéliérglement nulle

Durée d’amortissement (en

Nature des biens 3
années)

Centrale photovoltaiq! 2C

Une immobilisation corporelle est décomptabilisées Ide sa sortie ou dés lors qu'il n'est plus alteaucun
avantage économique futur de son utilisation osalsortie. Tout gain ou perte résultant de la d@talilisation
d'un actif (calculé sur la différence entre le pritchet de cession et la valeur comptable de d&) ast enregistré
en résultat (autres produits et charges opératisprae cours de I'exercice de décomptabilisation.
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1.3.8 Capitaux propres
Instruments de capitaux propres et instruments compsés

Le classement en capitaux propres dépend de I'smalyécifique des caractéristiques de chaque nshtuémis par
le Groupe. Un instrument est considéré comme unument de capitaux propres si les deux conditErngantes
sont réunies : (i) I'instrument n’inclut aucune ightion contractuelle de remettre a une autre &t la trésorerie
ou un autre actif financier, ou d’échanger desfacti des passifs financiers avec une autre entités conditions
potentiellement défavorables a I'entité et (ii) sld@m cas d’'un instrument qui sera ou pourra égkrén instruments
de capitaux propres, il s'agit d'un instrument raérivé qui n’'inclut aucune obligation contractuetle livrer un

nombre variable d'instruments représentatifs deaagstaux propres, ou d’un dérivé qui ne sera rggldu moyen

d’'un échange d’'un montant fixé de trésorerie omndiutre actif financier contre un nombre fixé de mstruments
de capitaux propres.

Ainsi, un instrument dont le remboursement estrétiftive du Groupe et dont la rémunération estosdonnée au
versement d’'un dividende est classé en capitayxreso

1.3.9 Co(t des ventes

Les « codts des ventes » sont composés des c@ijitsrists par les centrales photovoltaiques.

1.3.10 Frais généraux et administratifs

Les « Frais généraux et administratifs » sont ca@pales différents frais de gestion des entités.

1.3.11 Autres produits et charges opérationnels

Cette rubrique enregistre les effets de deux tgffdéments :

* les éléments majeurs intervenus pendant la pémodeptable qui sont de nature a fausser la lectardad
performance de I'activité récurrente de I'entrepri$ s’agit de produits et charges en nombre épiithabituels,
anormaux ou peu fréquents et de montants signffigat

= |es éléments qui par nature ne rentrent pas dappriciation de la performance opérationnelle adardes
« business units » tels que les pertes de valeatifs non courants, les cessions d’actifs non asr et les
incidences de I'application des normes IFRS 3RA&t27R.

1.3.12 Autres produits et charges financiers

Sont compris notamment dans cette rubrique legéitst&ur les comptes courants d’associés.

1.3.13 Impdts sur les bénéfices

L'impdt sur les bénéfices correspond au cumul dgsdis exigibles des différentes sociétés du Groopeigés de
la fiscalité différée.

La fiscalité différée correspond a I'imp6t calcelgugé récupérable s’agissant des éléments d’aatifles décalages
temporaires d’imposition, les reports fiscaux dédices et certains retraitements de consolidation.

Les impdbts différés sont comptabilisés selon I'agpe bilantielle et, conformément a IAS 12, ils sent pas
actualisés. Le montant d'impét ainsi déterminé lestas échéant, influencé par la variation deréarmce ou de la
dette que provoque le changement du taux d'impbtlesisociétés d’'une année sur l'autre (méthodérefoort
variable”).

1.3.14 Résultat par action

Le résultat par action de base est calculé sunhebne moyen d’'actions pondéré selon la date deienédes actions
dans I'exercice, déduction faite des actions aéteilies. Le résultat par action dilué est calaiinda méthode du
rachat d’actions (“Treasury stock method”), quid@nominateur, rajoute au nombre basique d’actienepmbre
d’'actions potentielles qui résulteront des instroteedilutifs (bons de souscription, options, actiggratuites),
déduction faite du nombre d’actions qui pourraiéme rachetées au prix du marché avec les fondeités de
I'exercice des instruments concernés. Le prix dech@retenu correspond au cours moyen de I'actiotiexercice.
Les instruments de capitaux propres donnant aac&smpital ne sont retenus dans le calcul indigu#gessus que
pour autant qu’ils aient un effet dilutif sur lestdtat par action.
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1.3.15 Information sectorielle

L'information sectorielle refléte la vue du managstnet est établie sur la base du reporting intetitisé par le
Principal Décideur Opérationnel (le Président-Diigac Général) pour mettre en ceuvre I'allocationréesources et
évaluer la performance du Groupe.

La Direction Générale du Groupe n’utilisant pasideoupage de l'activité pour examiner les résutiptrationnels,
aucune information sectorielle n’est communiquéesdas états financiers.

A ce jour, il n'y a qu'un seul secteur géographigleeGroupe étant doté d’'un portefeuille d’actifclesivement
situés en France. Cependant, a l'avenir, le Growe'interdisant pas de procéder a des investisgsnmers de
France, d’autres secteurs géographiques pournenpgisentés.
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Note 2 Faits marquants

La société Intexa a acquis le 22 avril 2011 100% mhts sociales de la SNC GreenYellow Saint Addr&€ubzac
portant une centrale photovoltaique de 405 kWclatoiture de I'hypermarché Géant Casino de SAidré de

Cubzac (Gironde). Cette opération avait été dégidéde Conseil d’Administration du 19 avril 2011.

La condition suspensive de mise sous tension derirale a été levée le 12 juillet 2011. La livoaigle la centrale
postérieurement au test de performance s’est affede 18 septembre 2011.

Le prix relatif a cette acquisition est de 729 @il d’euros.

Sur I'exercice, la centrale a permis de dégagethiffre d'affaires de 60 milliers d’euros et un uéiat opérationnel
de 38 milliers d’euros.
Note 3 Périmetre de consolidation

Au 31 décembre 2011, le périmetre de consolidasirconstitué des sociétés suivantes, de droidian

31 décembre 2011

Dénomination Méthode % d'intérét % de contrdle
Intexa SA IG Société mere Société mere
Green Yellow Saint André de Cubzac SNC IG 100,00 % 100,00 %
Intex Participations EURL IG 100,00 % 100,00 %

IG : Intégration globale

Note 4 Informations sur le résultat opérationnel ourant

4.1 Nature de charge par fonction

Frais générau

- , Colts des
en milliers d’euros et
ventes - ;

administratifs
Frais de personnel - -
Autres charges - (32 (32)
Dotations aux amortissements (22) (22)
Total (22) (32) (53)

Les autres charges correspondent principalemees aépenses d’honoraires.

Frais généraux

en milliers d’euros Colts des vente et administratifs 2010

Frais de personnel - - -

Autres charges - (6) (6)

Dotations aux amortissements - - -

Total - (6) (6)

4.2 Amortissements
en milliers d'euros 2010
Dotations aux amortissements sur immobilisations (22) -
Total des dotations aux amortissemen (22) -
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Note 5 Autres produits et charges opérationnels

Les autres charges opérationnelles a fin décentire @ (21) milliers d’euros correspondent auxsfoiacquisition
des titres Green Yellow Saint André de Cubzac.

Note 6 Résultat financier

Les autres produits et charges financiers 18 msllid@euros a fin décembre 2011 et 19 milliers ddsua fin
décembre 2010 correspondent uniqguement aux inguéies comptes courants d'associés.

Note 7 Impbts

7.1 Charge d’'imp6t théorique et charge d’'impdt comptablisée

Pour les exercices 2011 et 2010, la réconciliatioriaux effectif d'impdt du Groupe a été effectsée la base du
taux d’'imposition en vigueur en France, soit 34,48&nme suit :

en milliers d’euros 2010
Résultat avant imp6t et mises en équivalen 4 14
Taux d'imp6t théoriqu 34,43% 34,43%
Charge d'impdt théorique (1) (5)
Reconnaissance et abandon de dé (10) 5

Charge d'impét réelle (11) -

Taux d'imp6t effecti - -

A noter que les déficits fiscaux d’'Intexa restameporter au 31 décembre 2011 pour 1 626 milliszards ne sont
pas activés compte tenu de leur non probableattdis.

7.2 Imp6ts différés

Variation des imp6éts différés passifs

en milliers d’euros 2010

Au 1° janvier - -

(Produit) / charge de I'exercice 11 -
Au 31 décembre 11 -
Note 8 Résultat par action
8.1 Nombre d’actions
Nombre dilué d’actions entrant dans le calcul 2010

Nombre moyen pondéré d’actions en circulation au ao's de la

Actions ordinaires totale 1012 00( 1012 00«
Nombre moyen pondéré d'actions ordinaires avant diltion (1) 1012 00( 1012 00«
Total des actions aprés dilutiol (2) 1012 00¢( 1012 00(
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8.2 Résultats attribuables aux actions ordinaires

en milliers d’euros

2010
Retraité

Résultat net part du Groupe (7) 14
Résultat net, part du Groupe, attribuables aux actons ordinaires 3) (7) 14
8.3 Résultat par action

en euros 2010
Résultat de base par action, part du Groupe:

- de I'ensemble consolidé ("?1)/ (0,01) 0,01
Résultat dilué par action, part du Groupe:

- de I'ensemble consoli 3)/ (0,01 0,01

Note 9 Goodwill

L'acquisition de la SNC GreenYellow Saint André@gbzac le 22 avril 2011 par Intexa pour 729 milid’euros a
donné lieu a la comptabilisation d’un goodwill pat80 milliers d’euros.

Note 10 Immobilisations corporelles

2010 Retraité

Amort et
en milliers d'euros Brut  perte de Net
valeur
Autres immobilisation 1 49¢ (22) 147 - -
Immobilisations corporelles 1499 (22) 1477 - -
Note 11 Autres actifs courants
en milliers d’euros 2010
Autres créance 25 21
Comptes courants des sociétés appare 293 -
Autres actifs 31¢ 21

Les autres créances comprennent essentiellementémes fiscales.
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Note 12 Trésorerie nette

. , 2010
en millions d'euros

Equivalents de trésorerie - -

Trésorerie 2 4
Compte courant Casino, Guichard-Perrachon (517) 2041
Trésorerie brute (515) 2 045
Concours bancaires courants - -
Trésorerie nette (515) 2 045
Note 13 Capitaux propres
13.1 Eléments sur capital social

Au 31 décembre 2011, le capital social est idesti@gelui du 31 décembre 2010 et s’éléve a 1 60%AMS.
Le capital social est composé de 1 012 000 actodimaires émises et entierement libérées au 3dndée 2011.
Les actions ordinaires ont une valeur nominale,86 &uros.

13.2 Eléments des autres capitaux propres
2010
en milliers d’euros
Réserves liées au cap 0] 10¢ 10¢
Réserves consolidé (ii) 32z 30¢
Total des autres capitaux propre 43C 417
(i) Ce sont les primes (émission, apports et fusion® deciété mére ainsi que la réserve légale
(i) Ce compte comprend :
- les réserves de la société mére,
- les réserves contributives de chacune des filiales.
Note 14 Autres dettes
14.1 Autres dettes courantes
Non Courant Total Non Courant Total
courant courant
Dettes fiscales et sociales - 12 12
Dettes diverses - 7 7 - 7 7
TOTAL - 19 19 - 7 7
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14.2 Echéancier de paiement des dettes

ECHEANCIER AU 31 DECEMBRE 2011

Valeur Moins Deuna Au-delade

en milliers d’euros . , ; ;
au bilan dunan cing ans cing ans

Dettes fournisseurs 10 10 - -
Autres dettes courantes 19 19 - -
TOTAL 28 28 - -

ECHEANCIER AU 31 DECEMBRE 2010

- , Valeur Moins Deuna Au-delade
en milliers d’euros . , - .
au bilan  dun an cing ans cing ans
Dettes fournisseurs 10 10 - -
Autres dettes 7 7 - -
TOTAL 17 17 - -
Note 15 Juste valeur des instruments financiers

Valeur comptable et juste valeur des actifs et pais financiers

Actifs financiers

Le tableau ci-dessous fournit une comparaison d@aliur comptable des actifs financiers avec lasigj valeur.

en milliers
d’euros 2011 Valeur au bilan
Actifs
désignég
comme
étant § AFS -
Valeur Actifs Actifs | lajuste| Instrumentd  Actifs Evaluég
comptablg non détenus @ valeur de| détenus alal] AFS-
Actifs au bilan| financiers desfinsdgq parle| couverturd jusqu'al Prétsel juste|Evalué
financiers (A) (B) transactions$ résultatf comptablg échéancecréance$ valeur| au col
Créances
clients 72 - 72 - - - - 72 - - 72
Autres actifs
courants 31 - 318 - - - - 318 - - 318
Compte
courant
Casino SA 14 - 18 - - - - 18 - - 18
Trésorerie et
équivalents
de trésorerie p - 2 - - - - 2 - - 2
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en milliers 2010 2010 Valeur au bilan 2010
d’euros
Actifs
désignéq Instrum
Actifs comme| ents dg AFS -
Valeur non| Valeur des Actifs | étantalg couvert Actifs Evaluég
comptabld financie actifs| détenus 3 juste ure| détenus alal AFS-| Juste
Actifs au bilan rs| financiers| des fins dg valeur pal comptal jusqu'd Préts e juste| Evaluég valeu
financiers (A) (B) (A-B) | transactiond le résultat ble| échéancd{ créancey valeur| au co(t r
Autres actifs
courants 2] - 21 - - - - 21 - - 21
Compte
courant Casing
SA 2 041 - 2 041 - - - - 2041 - -1 2041
Trésorerie et
équivalents de
trésorerie 4 - 4 - - - - 4 - - 4

Les principales méthodes d’évaluation de la jusiewr retenues sont les suivantes : la juste valeda trésorerie,
des créances clients et autres actifs financietsaots est assimilée a leur valeur au bilan, comgter des
échéances courtes de paiement de ces créances.

Passifs financiers

Les tableaux ci-dessous fournissent une comparaleda valeur comptable des passifs financiers #uacjuste
valeur a I'exception des dettes liées aux engagenuenrachat minoritaires.

2011 Valeur au bilan
Passifg
désignés
comme
étant a Ig
Passifs Passifs juste| Instrument
Valeur| Passif comptabiliséy détenusd  valeur de
comptable non au colf des fins deg par le| couvertur
en milliers d'euros| au bilan| financiers| amorti| transactiony résultatf comptabl
Dettes fournisseur 10 - 10 10 - - - 10
Autres dettes 19 ) 19 19 ) i i 19
courantes
Compte courant
Casino SA 535 - 535 535 - - - 535
2010 2010 Valeur au bilan 2010
Passifg
désignés
comme
étant a Ig
Valeur Passifs Passifs juste| Instruments
Valeur| Passifg des| comptabiliséy détenusi  valeur de
comptable non passifs au codt des fins de par le| couverturg Juste
en milliers d'euros| au bilan| financiers| financiers amorti| transactiony résultaf comptable valeur
Dettes fournisseur 10 - 10 10 - - - 10
Autres dettes
courantes ! ) ! ! ) i i !
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Note 16 Engagements hors bilan

Au 31 décembre 2011, la Direction estime, au migensa connaissance actuelle, qu'il n'existe pasgiigements
susceptibles d’avoir un effet significatif sur feuation financiére actuelle ou future du Groupe.

Note 17 Transactions avec les parties liées

Les parties liées sont ;

» |es sociétés méres

»= les entités qui exercent un contréle conjoint oe influence notable sur I'entité
= lesfiliales

»= |es entreprises associées

= les co-entreprises

* |es membres du Conseil d’administration et membre€omité de direction

Les transactions avec les parties liées persorimgsques (administrateurs, mandataires sociaugsetmlembres de
leur famille) n'ont pas de caractére significatif.

17.1 Convention de compte courant

La société bénéficie de la convention de compteastiet de gestion de trésorerie du groupe Caliest rémunéré
au taux d’EONIA majoré de 50 points de base stilce&diteur.

Au 31 décembre 2011, le compte courant s'éleve 3®)(nilliers d'euros (contre 2 022 milliers d’eurasi
31 décembre 2010) et les intéréts financiers estrégi sur I'exercice s'élévent a 18 milliers d'sufoontre 19
milliers d’euros au 31 décembre 2010).

17.2 Transactions avec les parties liées

en milliers d’euros _ 2010

Transactions avec les entreprise

Prét: - - - -
Créance (1730 311 - 2 041
Dette: 53¢ 53¢ - -
Charge 19 - 19 -
Produit: 1) - - -
17.3 Rémunérations brutes allouées aux organes de dirémh et aux membres du Conseil

d’administration

Les membres des organes de direction et d’adnatimtrne pergoivent aucune rémunération directe deciété.
Note 18 Honoraires des Commissaires aux comptes

Les honoraires comptabilisés en charge au titkaddit des comptes du groupe Intexa s'éléventmilli@rs d'euros
au 31 décembre 2011.

Note 19 Identification de la société consolidante

Intexa est consolidée par Casino, Guichard-Perraskton la méthode de l'intégration globale. Aud¥cembre
2011, Casino, Guichard-Perrachon détient 97,91%agital d'Intexa.

Note 20 Evénements postérieurs a la cléture

Il n'existe pas d’événements postérieurs a la ofbtu
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Rapport des Commissaires aux Comptes sur les compteonsolidés

Exercice clos le 31 décembre 2011

Aux actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été conféevps assemblées générales, nous vous préseitnesmpport
relatif & I'exercice clos le 31 décembre 2011, sur

- le contrdle des comptes consolidés de la sobEEEXA, tels qu'ils sont joints au présent rapport
- la justification de nos appréciations ;
- la vérification spécifique prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le ita@éministration. Il nous appartient, sur la éae notre audit,
d'exprimer une opinion sur ces comptes. Ces commieseté préparés pour la premiére fois conforméraen
référentiel IFRS tel qu'adopté dans I'Union eurap@e lls comprennent a titre comparatif les donmétives a
I'exercice 2010 retraitées selon les mémes regles.

l. OPINION SUR LES COMPTES CONSOLIDES

Nous avons effectué notre audit selon les normesedtice professionnel applicables en France ;ncemes

requiérent la mise en ceuvre de diligences perntettabtenir I'assurance raisonnable que les conquiesolidés ne
comportent pas d'anomalies significatives. Un aculitsiste a vérifier, par sondages ou au moyertrd¢'améthodes
de sélection, les éléments justifiant des montahtsformations figurant dans les comptes consslidiéconsiste
également a apprécier les principes comptablesssuas estimations significatives retenues et fés@ntation
d'ensemble des comptes. Nous estimons que lesriEmee nous avons collectés sont suffisants ebppgps pour

fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes consolidés de rb@e sont, au regard du référentiel IFRS tel qupdél dans
I'Union européenne, réguliers et sinceres et ddrmes image fidéle du patrimoine, de la situatimriiciére, ainsi
gue du résultat de I'ensemble constitué par lesopaes et entités comprises dans la consolidation.

Il JUSTIFICATION DES APPRECIATIONS

En application des dispositions de l'article L.823u Code de commerce relatives a la justificatiten nos
appréciations, nous portons a votre connaissaél&rent suivant :

Le Groupe est conduit a effectuer des estimativb@sfermuler des hypothéses concernant les testiepieéciation
des goodwills et des autres actifs non courantte$nb.3.5 et 1.3.6). La valeur recouvrable degsactin-courants
est déterminée, notamment, sur la base des présidie résultat et des flux de trésorerie issuepldes financiers
pluriannuels approuvés par la direction. Nous awexeminé la cohérence des hypothéses retenuasdiaction

chiffrée de celles-ci, ainsi que la documentatigspanible et procédé, sur ces bases, a I'appréniatii caractere
raisonnable des estimations réalisées.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dansadre de notre démarche d’audit des comptes labdsopris

dans leur ensemble, et ont donc contribué a ladtom de notre opinion exprimée dans la premiértipde ce
rapport.
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M. VERIFICATION SPECIFIQUE

Nous avons également procédé, conformément auxesodiexercice professionnel applicables en Fraade,
vérification spécifique prévue par la loi des imf@tions relatives au groupe données dans le ragpaéstion.
Nous n'avons pas d'observation a formuler surdewérité et leur concordance avec les comptestidas.

Lyon et Villeurbanne, le 16 avril 2012

Les Commissaires aux Comptes

ERNST & YOUNG et Autres DELOITTE & ASSOCIES

Sylvain LAURIA Gérard BADIN
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Comptes sociaux

Etats financiers

Notes aux états financiers
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COMPTE DE RESULTAT

en euros notes 31/12/2011 31/12/2010
Chiffre d'Affaires, hors taxes 0 0
Frais de personnel 0 0
Autres produits et charges d'exploitation 1 -31016 -5 740
Dotations nettes aux amortissements et provisions 0 0
Résultat d'exploitation -31 016 -5 740
Résultat financier 2 23189 19 268
Résultat courant avant impdts et participation -7 827 13 528
Participation des salariés 0 0
Impots 3 0 0
Résultat courant aprés impots et participation -7 827 13 528
Résultat exceptionnel 4 -1765 0
Résultat net -9 592 13 528

50



BILAN ACTIF

en euros notes 31/12/2011 31/12/2010
Actif immobilisé
Immobilisations incorporelles 0 0
Amortissements et Dépréciations

0 0
Immobilisations corporelles 0 0
Amortissements et Dépréciations

0 0
Immobilisations financiéres (a) 5 751180 0
Dépréciations

751180 0

Total de |'actif immobilisé 751 180 0
Actif circulant
Stocks 0 0
Créances clients et autres débiteurs (b) 6 1842 258 2 062 297
Disponibilités 0 3514
Total de |'actif circulant 1 842 258 2 065 812
Comptes de régularisations et assimilés (b) 0 0
TOTAL DE L'ACTIF 2 593 438 2 065 812
(a) dont préts a moins d'un an 0 0
(b) dont a plus d'un an 0 0
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BILAN PASSIF

en euros notes 31/12/2011 31/12/2010
Capitaux propres 7 2 041 479 2 049 306
Provisions 0 0
Dettes financiéres 0 0
Dettes fournisseurs 9568 9568
Dettes fiscales et sociales
Autres dettes 542 391 6938
Dettes (a) 8 551 959 16 506
Comptes de régularisations et assimilés (a)
TOTAL DU PASSIF 2 593 438 2 065 812
(a) dont & moins d'un an 551 959 16 506
dont entre un et cing ans 0 0
dont d plus de cinq ans 0 0
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NOTES AUX ETATS FINANCIERS

I - Généralités -

Le 22 avril 2011, la société Intexa a acquis une centrale photovoltaique de 405 KWc sur la toiture du
I'hypermarché de Saint André de Cubzac (Gironde), via I'acquisition des parts sociales de la SNC
GreenYellow Saint André de Cubzac, sous condition suspensive d'obtention du CONSUEL ou de mise
en tension de la centrale.

Cette opération avait été décidée par le Conseil d'Administration du 19 avril 2011.

La condition suspensive a l'acquisition de GreenYellow Saint André de Cubzac a été levée le 12 juillet
2011. La livraison de la centrale postérieurement au test de performance s’ est effectuée le 18
septembre 2011.

La production de cette centrale permettra d'économiser 37 tonnes de CO2, soit la consommation
moyenne de 110 foyers.

IT - Regles et méthodes comptables -

Les comptes annuels sont établis suivant les prescriptions du plan comptable général 1999,
homologué par I'arrété du 22 juin 1999.

Les régles et méthodes comptables appliquées sont identiques a celles de I'exercice précédent.
A - Immobilisations Financieres :

Les titres de participation figurent au bilan a leur colit d'acquisition ou leur valeur d'apport.
Une dépréciation rameéne ceux-ci a leur valeur actuelle si celle-ci lui est inférieure.

La valeur actuelle est déterminée en fonction de plusieurs éléments d'appréciation, tels que l'actif
net a la cl6ture de I'exercice des sociétés concernées, leur niveau de rentabilité, leurs perspectives

d'avenir et leur utilité pour le Groupe Casino

Des précisions complémentaires sont fournies en note 5 « Immobilisations financieres ».

B - Créances et Dettes
Les créances et dettes ont été évaluées a leur valeur nominale. Les créances ont, le cas échéant, été

dépréciées pour tenir compte des difficultés de recouvrement auxquelles elles étaient susceptibles
de donner lieu.
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C - Résultat courant

Le résultat courant résulte des produits et charges afférents aux activités ordinaires de la société,
ainsi que des éléments se situant dans le prolongement des dites activités.

D - Résultat exceptionnel

Sont comptabilisés en résultat exceptionnel, les produits et les charges qui ne relevent pas par leur
nature, leur occurrence, ou leur caractere significatif, des activités courantes de la société.

III - Commentaires sur le contenu de certains postes -

NOTE 1 - AUTRES PRODUITS ET CHARGES D'EXPLOITATION

en euros 31/12/2011 31/12/2010

Achats matiéres premiéres 0 0
variation de stock 0 0
Autres achats et charges externes -31016 -5 769
Impdts, taxes et versements assimilés 0 0
Autres produits et charges 0 29
Total -31 016 -5 740

Les autres achats et charges externes correspondent principalement a des dépenses d'honoraires.

NOTE 2 - RESULTAT FINANCIER

en euros 31/12/2011 31/12/2010
intéréts et autres produits financiers 24 277 19 268
intéréts et autres charges financiéres -1088 0

Produits financiers nets 23189 19 268

Produits financiers de participation 0 0]
Total 23 189 19 268

Le résultat financier constitue un gain de 23 189 euros et correspond uniquement aux intéréts sur
les comptes courants d'associés.
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NOTE 3 - CHARGE D'IMPOT

en euros 31/12/2011 31/12/2010
Résultat courant -7 827 13 528
Participation des salariés 0] 0
Résultat exceptionnel -1765 0
Résultat avant impdts -9 592 13 528
Impdt sur le résultat courant (aprés participation) 0] 0
Impdt sur le résultat exceptionnel 0 0
Charge d'impdt 0 (]
Résultat net -9 592 13 528

La société dispose au 31 décembre 2011 de K€.1 626 de déficits fiscaux qui ouvriront droit a un

alléegement futur d'impot de K€.560

INTEGRATION FISCALE

La société fait partie du groupe d'intégration fiscale dont la société mére est Casino, Guichard-

Perrachon SA.

L'économie d'impdt résultant de déficits transmis a Casino, Guichard-Perrachon ne donne pas lieu a
restitution sous forme de reversement de trésorerie, d'inscription en compte courant ou d'abandon
de créance. Dans ces conditions, la société comptabilise, dans tous les cas de figure, I'impdt qui

serait di comme en I'absence d'intégration fiscale.

NOTE 4 - RESULTAT EXCEPTIONNEL NET D'IMPOTS

en euros 31/12/2011 31/12/2010
Résultat de cessions d'immobilisations 0 0
Résultat de cession d'actifs 0] 0]
Dotations / reprises de provisions -1765 0
Autres charges et produits exceptionnels 0] 0]
Résultat autre que cession d'actifs -1765 0]
Impdts 0] 0]
Résultat exceptionnel net d'impdts -1 765 0]
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NOTE 5 - IMMOBILISATIONS FINANCIERES

a. Décomposition

en euros 31/12/2011 31/12/2010
Titres de participations 751180 0]
Dépréciations

Net 751180 0
Autres titres immobilisés
Dépréciations

Net 0 0
Préts
Dépréciations

Net 0 0
Divers autres
Dépréciations

Net 0] 0

Immobilisations financiéres nettes 751 180 0

b. Variations
en euros Brut Amort & Net

Deprec
Au 31/12/2010 o (o} (o}

Augmentations 751180 751180

Diminutions o
Au 31/12/2011 751 180 o 751 180

Les augmentations de I'exercice sont principalement liées a :
- l'acquisition des titres de la société Green Yellow Saint André de Cubzac pour 750 180%€;
- lacquisition des titres de la société Intex Participations pour 1 000€;



NOTE 6 - CREANCES CLIENTS ET AUTRES DEBITEURS

en euros 31/12/2011 <1an >1an 31/12/2010
Créances clients et comptes rattachés
Dépréciations

Net 0 0 0 0
Autres créances d'exploitation 25 315 25 315 21053
Dépréciations

Net 25 315 25 315 0 21053
Sociétés apparentées 1816 944 1816 944 2041244
Dépréciations

Net 1816 944 1816 944 0 2 041 244
Créances diverses
Dépréciations

Net 0 0 0 0
Créances clients et autres débiteurs en net 1 842 258 1 842 258 0 2 062 297

Le total des produits a recevoir inscrit au bilan s'éléve a 23 189 euros et correspond uniquement aux

intéréts sociétés apparentées.

Les sociétés du groupe utilisent des comptes courants appelés comptes « sociétés apparentées »,

permettant d'enregistrer deux types de flux :

- des flux de financement de CASINO, GUICHARD-PERRACHON SA vers les filiales
- des flux de reglement de relations commerciales (marchandises, loyers...) entre les différentes

sociétés du groupe.
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NOTE 7. CAPITAUX PROPRES

a. Ventilation avant et aprés répartition

en euros 31/12/2011 31/12/2010
Capital 1619 200 1619 200
Primes
Réserve légale 108 423 108 423
Autres Réserves 1458 115 1458 115
Report a nouveau
- avant répartition -1136 432 -1 149 960
- apres répartition -1146 024 -1136 432
Résultat de I'exercice
- avant répartition -9 592 13 528
- aprés répartition 0 0
Provisions réglementées 1765 0

Capitaux propres
- avant répartition 2 041 479 2 049 306
- aprés répartition 2 041 479 2 049 306
b. Evolution des capitaux propres
en euros 31/12/2011 31/12/2010
Au ler janvier 2 049 306 2 035 778

Résultat de |'exercice -9 592 13528

Report a nouveau

Distribution au titre de N-1

Augmentation de capital, fusion, prime d'émission,

Provisions reglementées 1765

Au 31 décembre 2 041 479 2 049 306

Le Capital social est composé de 1 012 000 actions au nominal de 1.6 €, détenu a 97.91% par Casino,

Guichard- Perrachon.
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NOTE 8 - DETTES

Le détail du poste « Dettes » est le suivant :

en euros 31/12/2011

Degré d'exigibilité

<delan deldabans

31/12/2010

a5 ans

Dettes sur immobilisations

Dettes fournisseurs 9 568
Dettes fiscales et sociales

Sociétés apparentées 535 454
Dettes diverses 6938

9568

535 454
6 938

9568

6 938

Dettes 551 959

551 959 0]

16 506

Le total des charges a payer inclus dans les postes du bilan s'éléve a 9 568€ et correspond
uniquement aux factures a recevoir dettes fournisseurs

NOTE 9 - AUTRES INFORMATIONS

a. Eléments concernant les entreprises liées*

en euros

31/12/2011

31/12/2010

Actif
Titres de participation
Clients et comptes rattachés

Sociétés apparentées

Passif
Dettes fournisseurs et comptes rattachées
Sociétés apparentées

Résultats

Produits financiers
Charges financieres
Dividendes

750 180

1816 942

535 454

24 276
1088

2 041244

19 268

* Les entreprises liées correspondent uniquement aux sociétés du Groupe faisant l'objet d'une

consolidation selon la méthode de l'intégration globale.
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b. Rémunération des organes de direction

Les membre des organes de direction et d'administration ne pergoivent aucune rémunération directe

de la société.

c. Identité de la société consolidante
CASINO GUICHARD PERRACHON SA
Société anonyme a Conseil d'Administration
1 Esplanade de France

42000 SAINT ETIENNE CEDEX 2

La société est consolidée selon la méthode de l'intégration globale.

d. Evénements postérieurs a la cloture

Aucun évenement significatif n'est intervenu depuis le 1°7 janvier 2012.
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FILIALES ET PARTICIPATIONS

(en euros)

SOCIETES

Capital

Capitaux
Propres

Quote part
du capital
détenu en %

Nombre
de
titres
détenus

Valeur d'inventaire
des titres détenus

Brute
Nette

Préts et
avances
consentis
par la
société

Montant
des
cautions
et avals
fournis
par la
société

Chiffre
d'affaires
du
dernier
exercice
hors taxes
2011

Bénéfice
net ou
perte (-)
exercice
2011

Dividendes
encaissés
par la
société au
cours du
dernier
exercice

FILIALES (50 % au moins

de capital détenu)

GREEN
YELLOW ST
ANDRE DE
CUBZAC

1, Esplanade de
France

42008 St Etienng
Cédex

INTEX
PARTICIPATI
ONS

1, Esplanade de
France

42008 St Etienng

Cédex

1004

100¢

(27 596

666

100.00

100.00

10 000

1000

750180 750 180

1000 1000

(61 303)

(333)
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Rapport des commissaires aux comptes sur les comptannuels

Exercice clos le 31 décembre 2011

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confarevps assemblées générales, nous vous présemtivagapport
relatif a I'exercice clos le 31 décembre 20$Ur :

- le contrdle des comptes annuels de la sociétédntebs qu'ils sont joints au présent rapport ;
— lajustification de nos appréciations ;
- les vérifications et informations spécifiques préspar la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le cotisgiininistration. Il nous appartient, sur la basendtre audit,
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

I Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normesertice professionnel applicables en France ;ncemes
requiérent la mise en ceuvre de diligences perneattahbtenir I'assurance raisonnable que les cormgtasels ne
comportent pas d'anomalies significatives. Un acolitsiste & vérifier, par sondages ou au moyetrdsameéthodes
de sélection, les éléments justifiant des montants)formations figurant dans les comptes annuélsonsiste
également & apprécier les principes comptablesssues estimations significatives retenues et désentation
d'ensemble des comptes. Nous estimons que lesréEmuge nous avons collectés sont suffisants ebppps pour
fonder notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, gardedes régles et principes comptables francégjliers et
sinceres et donnent une image fidéle du résulgbgérations de I'exercice écoulé ainsi que didati®on financiére

et du patrimoine de la sociégéla fin de cet exercice.

Il. Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. &3lu Code de commerce relatives a la justificatiten nos
appréciations, nous portons a votre connaissasaddenents suivants :

La note « A - Immobilisations Financiéres » de datie « II- Régles et méthodes comptables » denéaa expose
les modalités relatives a I'évaluation des immghiiions financiéres.

Dans le cadre de notre appréciation des reglege®nhtthodes comptables suivies par votre société avons
vérifié le caractére approprié des méthodes corgsglrécisées ci-dessus et des informations faurdéns les
notes de I'annexe, et nous nous sommes assurésidedrecte application. Nous nous sommes égateassarés
de la pertinence des hypothéses sur lesquellemns@iént les estimations comptables et financiéteh caractére
raisonnable des évaluations en résultant.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent darsadre de notre démarche d'audit des comptes lanpte dans
leur ensemble, et ont donc contribué a la formadi@motre opinion exprimée dans la premiére pédgiee rapport.
Ill.  Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément auxesodiexercice professionnel applicables en Fraace,
vérifications spécifiques prévues par la loi.
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Nous n'avons pas d'observation a formuler sur lacdité et la concordance avec les comptes anmiesds
informations données dans le rapport de gestiomahseil d’administration et dans les documents ssd® aux
actionnaires sur la situation financiére et les ptm® annuels.

Concernant les informations fournies en applicatiea dispositions de l'article L. 225-102-1 du Cddecommerce
sur les rémunérations et avantages versés aux ta@edasociaux ainsi que sur les engagements cisi&mnleur
faveur, nous avons vérifié leur concordance avecdenptes ou avec les données ayant servi a issablent de ces
comptes et, le cas échéant, avec les élémentsilliscpar votre société auprés des sociétés canitdlotre société
ou contrdlées par elle. Sur la base de ces travenws attestons I'exactitude et la sincérité demfesmations.
En application de la loi, nous nous sommes assjrédes diverses informations relatives aux prileparticipation
et de contrble et a l'identité des détenteurs gitalaet des droits de vote vous ont été commumguians le rapport
de gestion.

Villeurbanne et Lyon, le 16 avril 2012

Les Commissaires aux Comptes

Deloitte & Associés ERNST & YOUNG et Autres

Gérard Badin Sylvain Lauria
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Attestation du responsable du rapport financier anmel — exercice 2011

Jatteste, a ma connaissance, que les comptes éablis conformément aux normes comptables
applicables et donnent une image fidéle du patnimaie la situation financiére et du résultat deolziété

et de I'ensemble des entreprises comprises danensolidation, et que le rapport de gestion citjoin
présente un tableau fidele de I'évolution des edfaides résultats et de la situation financiera deciété

et de I'ensemble des entreprises comprises dacsniolidation ainsi qu’une description des prinapa
risques et incertitudes auxquels elles sont cotdam

Saint-Etienne le 20 avril 2012

Virginie AUBAGNAC
Directeur général
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