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MODALITES D’ADHESION AUX RECOMMANDATIONS AFEP/MEDEF SUR LA 
REMUNERATION DES DIRIGEANTS MANDATAIRES SOCIAUX 
 
Pompey (France), le 16 mars 2009 - Lors de sa réunion du 13 mars 2009, le conseil 
d’administration de Global Graphics SA (NYSE-Euronext : GLOG) a pris connaissance des 
recommandations AFEP/MEDEF du 6 octobre 2008 sur la rémunération des dirigeants 
mandataires sociaux de sociétés dont les titres sont admis à la négociation sur un marché 
réglementé. 
 
Le conseil d’administration a unanimement exprimé son adhésion à ces recommandations, 
dont la plupart ont déjà été mises en œuvre par Global Graphics, dans la mesure où elles 
s’inscrivent dans la démarche de gouvernement d’entreprise suivie par la Société. 
 
Le conseil d’administration, au regard de la situation particulière de la Société, s’est cependant 
réservé la possibilité de ne pas suivre et/ou adapter certaines recommandations, dont 
notamment les suivantes : celle relative aux modalités de cumul d’un mandat social et d’un 
contrat de travail, et celle relative aux modalités d’attribution gratuite d’actions et/ou de stock 
options, pour lesquelles le conseil se réserve la possibilité de ne pas demander l’acquisition 
d’actions par les bénéficiaires, et de fixer les proportions entre ces attributions et les autres 
rémunérations qui leur sont versées. 
 
Le rapport du président du conseil d’administration, établi en application des dispositions de 
l’article L.225-37 du Code de commerce, exposera et explicitera les raisons pour lesquelles les 
recommandations AFEP/MEDEF d’octobre 2008 susvisées n’ont pas pu être retenues et 
précisera les règles appliquées par la Société. 
 
A propos de Global Graphics 
Global Graphics (www.globalgraphics.com) est un groupe leader dans le développement et la 
commercialisation de solutions logicielles complexes et à haute performance, répondant aux 
besoins des secteurs de l’impression numérique et de l’impression de labeur, et de 
technologies en matière de gestion de documents électroniques. Le Groupe commercialise ses 
solutions en matière de vectorisation de données pour la création d’images numériques (RIP), 
de création, de conversion et de gestion de documents électroniques, de gestion de flux de 
documents électroniques (workflow), et de gestion du rendu des couleurs (color management) 
principalement à des fabricants d’équipements, des intégrateurs de systèmes, des sociétés de 
développement informatique, et des revendeurs. Le Groupe compte parmi ses clients les plus 
grands fabricants mondiaux de systèmes pré-presse numériques, d'imprimantes couleur grand 
format, de systèmes d'épreuves couleur, de copieurs et d'imprimantes pour les marchés 
professionnels, des grandes entreprises ou des PME, ainsi que pour l’usage privé ou en 
libéral, ainsi qu’une grande variété de sociétés de développement logiciel. 
 


