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Communiqué de presse Paris, le 9 avril 2009

Sequana accélere son repositionnement

de groupe opérationnel

Le conseil d'administration de Sequana qui s’est réuni a Paris le 8 avril 2009 sous la présidence de
M. Tiberto Ruy Brandolini d’Adda a approuvé l'ordre du jour de I'assemblée générale du 27 mai
prochain ainsi que la nouvelle organisation de Sequana proposée par Pascal Lebard, Directeur
général.

Organisation
Dans le cadre de sa stratégie de recentrage vers la distribution, Sequana a décidé d'accélérer le

repositionnement opérationnel du groupe en le dotant d’'un comité exécutif.

Présidé par Pascal Lebard, le comité exécutif est composé de :

* Pierre Darrot, Président d’Antalis ;

= Hervé Poncin, Directeur général d’Antalis et Directeur général de la division Papiers de création
d’Arjowiggins ;

» Guy Léonard, Directeur général d’Arjowiggins en charge des opérations ;

» Xavier Roy-Contancin, Directeur financier d’Antalis, et également nommé Directeur financier
Groupe ;

= Thibaut Hyvernat, Directeur de la Stratégie, et également nommé Directeur financier d’Arjowiggins ;

» Isabelle Boccon-Gibod, EVP Arjowiggins en charge des projets spéciaux ;

= Antoine Courteault, Secrétaire général.

A compter du 1° septembre, Pascal Lebard prendra en charge la fonction de Président exécutif
d’Antalis et Hervé Poncin celle de Directeur général. Pierre Darrot en sa qualité de membre du comité
exécutif de Sequana apportera son expertise auprés du Président jusqu'a la fin de l'année. Guy
Léonard assure la direction par interim de I'activité Papiers de création.

Cette nouvelle organisation s’inscrit dans la continuité du plan stratégique annoncé en juin 2008 et des
mesures additionnelles de réduction des colts mises en place en mars 2009. Elle permettra a Sequana
de mettre en ceuvre plus rapidement les décisions opérationnelles que les conditions de marché
actuelles imposent.
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Pascal Lebard, Directeur général de Sequana et Président d’Arjowiggins, a déclaré : « L'accélération
du processus de rapprochement des équipes de Sequana et de ses filiales va nous permettre de
bénéficier d’une organisation plus réactive dans un contexte de marché difficile. Cette nouvelle
organisation marque une nouvelle étape du recentrage de Sequana.»

Projets de cession
Le conseil d’administration a, par ailleurs, pris bonne note de :

» |’avancement des projets de cession de I'activité Autocopiants, Décor Chine et d’AWA Ltd (portant
le litige Fox River) dans des conditions conformes aux objectifs initiaux.

= La poursuite des négociations sur la branche Sécurité. Cette activité, dont les performances

opérationnelles au 1% trimestre 2009 sont trés satisfaisantes et parfaitement en ligne avec les
attentes, ne sera cédée, le cas échéant, que sous condition d’un prix de vente satisfaisant.

A propos de Sequana

Sequana (NYSE Euronext Paris: VOR) est un groupe papetier diversifié, présent dans la production et la

distribution de papier avec ses 2 filiales qu’il détient & 100 % :

= Antalis: n°1 de la distribution de papiers et de produits d’emballage en Europe. Présent dans 53 pays,
Antalis emploie 7 900 employés.

= Arjowiggins : leader mondial des papiers techniques et de création, la société emploie 7 300 collaborateurs.

Avec 15 300 collaborateurs dans le monde, Sequana a réalisé en 2008 un chiffre d’affaires de 5 milliards d’euros.
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