
 
 
 
 
 
Marc Ladreit de Lacharrière, Chairman de Fitch Group et Steve Joynt, Chief Executive 
Officer de Fitch Group, ont le plaisir d’annoncer les nominations de Paul Taylor comme 
Président de Fitch Ratings et de Bernard de Lattre comme Directeur Général Finances de 
Fitch Group. 
 

*** 
 
1) Paul Taylor a dirigé successivement depuis 15 ans chacun des grands départements de la 
notation (entreprises, institutions financières et plus récemment financements structurés). 
Antérieurement, Paul Taylor avait exercé des responsabilités géographiques en Europe et en 
Asie.  
« Paul aura pour mission première, en cette période de grande volatilité du crédit, de s’assurer 
que l’actualisation permanente des notations soit fondée sur la recherche la plus approfondie » 
a déclaré Steve Joynt.  
Marc Ladreit de Lacharrière ajoute : « l’expérience de Paul acquise dans tous les secteurs clés 
des métiers de la notation lui permet aujourd’hui d’assurer cette fonction essentielle de 
coordination de toutes les activités analytiques ».  
« Je suis très heureux de cette opportunité qui m’est offerte de renforcer la direction de Fitch 
Ratings et reste très confiant dans la capacité de Fitch à demeurer une des sources majeures 
d’information et de recherche dans le domaine de la notation crédit » a déclaré Paul Taylor.  
 
De nationalité anglaise, M. Paul Taylor, 47 ans, est basé à Londres. 
 

*** 
 
2) D’autre part, Bernard de Lattre est nommé Directeur Général Finances de Fitch Group. A 
ce titre, il assurera la direction des Finances, des Ressources Humaines et de l’Administration 
de Fitch Group au niveau mondial, comprenant Fitch Ratings ainsi qu’Algorithmics.  
Marc Ladreit de Lacharrière déclare : «  Après plus de 20 ans dans le groupe Indosuez où il a 
effectué une partie de sa carrière en Extrême Orient, Bernard de Lattre a rejoint le groupe 
Fimalac en 1996. Il a participé à mes côtés au développement de l’activité notation au sein du 
groupe. Il a été l’artisan en particulier de la construction du réseau Fitch en Asie ainsi qu’en 
Europe et au Moyen Orient. Je lui fais toute confiance pour qu’il dirige et anime efficacement 
les finances et les ressources humaines du groupe Fitch grâce à ses qualités de leadership et sa 
grande expérience. » 


