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Chiffre d’affaires 2013 record a 1.519,7 M€,
en progression de 13,1% sur le 4¢ trimestre
et des perspectives 2014 trés encourageantes

T4

i International 185,0 157,0 +17,8% 669,0 6151 +8,8%

Paris, le 29 janvier 2014, 18h00

France 2249 2054 +9,5% 850,7 833,7 +2,0%

Daniel AUGEREAU
Président directeur général

Au 31 décembre 2013, le chiffre d’affaires consolidé du Groupe, désormais n°5 en
Europe en Gestion Globale des Ressources Humaines, atteint son plus haut niveau
historique : 1.519,7 M€, en hausse de 4,9% par rapport a 2012.

Au cours du 4¢ trimestre, grace a I'amélioration des expertises de ses 600 agences,
le Groupe SYNERGIE a de nouveau fortement surperformé son marché sur I’ensemble
des 15 pays ou il est implanté, avec une croissance de 17,8% a I'International qui
représente désormais 45% de son chiffre d’affaires, et une nette progression en
France : +9,5% ou I'activité est en recul de prés de 7% depuis le début de I'année.

Toutes les filiales ont contribué a ces excellents résultats, avec des développements
notables en particulier au Royaume-Uni (+24,1%), en Allemagne (+20,5%), en ltalie
(+20,1%) et en Belgique (+14,5%), la péninsule ibérique bénéficiant d’'une nette
reprise (+29,4%).

Ces performances confirment la pertinence des choix stratégiques effectués tant
en France qu’a I'International et des investissements réalisés sur les secteurs a fort
potentiel tels I’aéronautique, le tertiaire spécialisé, le développement des OpenCenters
et le Global Cross Sourcing (détachement international de compétences) en s’appuyant
sur son réseau international totalement intégré.

Objectifs pour 2014

Dans un contexte de reprise économique, en particulier a I'International, SYNERGIE,
fort de ses 2300 collaborateurs, s’est fixé pour objectif une croissance de I’ordre de
10% du chiffre d’affaires tout en préservant sa rentabilité.

B R} | |+l | Jefeafy o B ) SRR LR



