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Chiffre d’affaires 2013 : 71,4 M€

% variation
périmétre courant

lerfrimestre 18 482 18 500 0%
2éme frimestre 17 632 18 627 -5.3%
1 semestre 36114 37127 -2,7%
3éme trimestre 16 394 16 279 +0,7%
4éme trimestre 18 864 19 736 -4,4%
2éme semestre 35 258 36 015 -2,1%
Total 71 372 73 142 -2,4%

¢ Une décroissance de 2,4 %, en ligne avec la tendance du marché

Aprés 2 années de croissance organique tres supérieures au marché, +8,2 %
en 2011 et +7,2 % en 2012, SODIFRANCE subit une contraction conforme aux
grandes tendances du secteur des services informatiques. Tout au long de
I'année la conjoncture économique est demeurée dégradée ce qui a conduit
nombre de grands comptes a différer leurs investissements en nouveaux projets
informatiques et & exercer une pression croissante sur les prix et les volumes.

Ainsi le taux d’activité s'établit a 86,3% sur 2013 en recul de 0,5 point par rapport a
I'année précédente et les effectifs sont de 876 collaborateurs contre 206 au
31/12/2012.

e Dynamique commerciale et stratégie d’'offre

Les activités récurrentes de TMA et centre de services ont permis d’offrir une
bonne résistance a ce contexte et représentent désormais pres de 40 % du chiffre
d'affaires du groupe.

Sur le dernier trimestre, SODIFRANCE a concrétisé plusieurs signatures de
contrats pluriannuels de maintenance ou développement dans les secteurs de la
banque, I'assurance et la protection sociale. Ces succes remportés dans un
environnement trés concurrentiel traduisent la capacité d'engagement et le
niveau de valeur ajoutée des équipes de SODIFRANCE. Les effets de ces contrafs
seront visibles & partir du second trimestre.
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Les besoins en modernisation et rationalisation des SI connaissent un rebond dans
de nombreux domaines technologiques et le portefeuille de projets identifiés s'est
fortement reconstitué en fin d’année. Dans ce domaine SODIFRANCE annoncera
un partenariat structurant d’ici la fin du premier semestre.

o Perspectives 2014 : prés de 200 recrutements

Comme indigué plus haut, SODIFRANCE devrait retrouver un rythme de croissance
supérieur au marche, +1,4% selon Syntec, a partir du second trimestre, et engage
un plan de recrutement de 200 collaborateurs. Compte tenu de la pénurie de
ressources, les plans de formation pour jeunes diplébmeés seront plus nombreux.

o Situation financiére au 31/12/2013

Les efforts engagés pour réduire le BFR ont été efficaces et la situation de
trésorerie du groupe s'établit a 3,7 millions d'€uros au 31 décembre. Ceci
permettra de constater une dette nette négative a la cléture des résultats.

e Cours de bourse

Il est rappelé que ni SODIFRANCE ni son holding HP2M n’ont effectué de rachat
ou vente de titfres SODIFRANCE sur I'exercice.

e Prochain rendez-vous
Résultats annuels 2013 : le 14 mars 2014 aprées bourse.

Contacts
SODIFRANCE : investors@sodifrance.fr
ACTIFIN : Alexandre COMMEROT -01 56 88 11 11 — acommerot@actifin.fr

A propos de SODIFRANCE

Entreprise de services du numérique créée en 1986, SODIFRANCE compte 876 collaborateurs,
13 implantations en France et un centre offshore en Tunisie. SODIFRANCE est leader en
France des solutions de modernisation des systemes d’'information, solutions créées par son
centre de R&D depuis prés de 20 ans.

Cotée en Bourse sur le compartiment C de NYSE Euronext (Mnemo : SOA), SODIFRANCE a
réalisé un chiffre d'affaires de 71,4 M€ en 2013.
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