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Nexity a annoncé le 4 mai dernier le lancement de son offre d’actionnariat salarié, baptisée « Axion 2017-2022 », 

augmentation de capital avec garantie et effet de levier réservée aux salariés éligibles de Nexity et de ses filiales 

françaises, adhérentes au plan d'épargne d'entreprise du groupe Nexity.  

Cette opération a aujourd’hui été conclue avec succès. Les 550.000 actions nouvelles (soit 0,99% du capital au 30 

juin 2017), émises dans le cadre de l’autorisation donnée par l’Assemblée Générale des actionnaires de Nexity du 31 

mai 2016, ont été émises à un prix de 41,36 €, soit avec une décote de 20% par rapport au prix de référence calculé 

pour l’opération. 

À l’issue de cette opération, près de 3.300 collaborateurs, représentant plus de 50 % de l'effectif salarié éligible, ont 

souscrit à Axion 2017-2022. Par ailleurs, en termes de montants, l’opération a été sursouscrite 3 fois, ce qui a 

conduit, conformément au règlement du plan, à réduire les demandes en privilégiant les plus petits ordres. 

Ces taux d’adhésion et de souscription, les plus élevés jamais atteints par Nexity pour des augmentations de capital 

réservées aux salariés, témoignent de la forte adhésion des collaborateurs de Nexity à sa stratégie et à son projet 

d’entreprise, ainsi que de l’engagement de Nexity, depuis son introduction en bourse, pour renforcer la participation 

directe et indirecte de ses collaborateurs à son capital.  

À l’issue de l’augmentation de capital réalisée ce jour, les managers et collaborateurs de Nexity détiennent 

aujourd’hui 16,5% de son capital1. 

 

 

                                            
 
1 Sur la base de la répartition du capital au 30 juin publiée sur le site www.nexity.fr 
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ACCOMPAGNER TOUTES LES VIES IMMOBILIÈRES, C’EST L’AMBITION DE NEXITY 

Pour les particuliers, les entreprises ou les collectivités, Nexity propose la plus large gamme de conseils et d’expertises, de produits, de services ou 

de solutions afin de mieux prendre en compte les besoins de nos clients et répondre à toutes leurs préoccupations. 

Nos métiers - transaction, gestion, conception, promotion, aménagement, conseil et tous les services associés - sont désormais organisés pour  

les servir et les accompagner. Premier acteur de référence de notre secteur, nous sommes résolument engagés envers tous nos clients  

mais aussi vis-à-vis de notre environnement et de toute la société. 

 

Nexity est coté au SRD et au Compartiment A d’Euronext 

Membre des Indices : SBF80, SBF120, CACMid60, CAC Mid & Small et CAC All Tradable 

Mnemo : NXI - Code Reuters : NXI.PA - Code Bloomberg : NXI FP 

Code ISIN : FR0010112524 
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CONTACT 

Nathalie Berthelot-Briday – Directeur Rémunérations, Avantages sociaux et Relations sociales / +33 (0)1 85 55 19 28 – nberthelotbriday@nexity.fr 

Domitille Vielle - Directeur des Relations Investisseurs / +33 (0)1 85 55 19 34 – investorrelations@nexity.fr 

Géraldine Bop – Directeur adjoint des Relations Investisseurs / +33 (0)1 85 55 18 43 – investorrelations@nexity.fr 


