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Nouvelles recommandations AFEP-MEDEF  
sur la rémunération des dirigeants  

 
 

Paris, le 18 décembre 2008  : ESI Group (ISIN FR0004110310), leader et pionnier des solutions 

de prototypage et de fabrication virtuels, précise sa position quant aux recommandations AFEP-

MEDEF du 6 octobre 2008. 

 

Lors de sa réunion du 5 décembre 2008, le Conseil d’administration a pris connaissance des 

recommandations AFEP-MEDEF sur les rémunérations des dirigeants mandataires sociaux de 

sociétés dont les titres sont admis aux négociations sur un marché réglementé.  

 

Il constate que ces recommandations s’inscrivent dans la démarche de gouvernement d’entreprise 

de la Société et sont globalement en ligne avec ses pratiques, à l’exception, justifiée aujourd’hui, 

de la recommandation n°1 sur le non maintien du con trat de travail lorsqu’un dirigeant est 

mandataire social de l’entreprise.  

Le prochain rapport du Président qui sera inclus dans le document de référence précisera les 

règles appliquées par l’entreprise. 

A propos d’ESI Group 

Éditeur de progiciels d'essais virtuels, ESI Group est pionnier et principal acteur mondial de la simulation numérique des prototypes et 
procédés de fabrication industriels, avec prise en compte de la physique des matériaux. ESI Group a développé un ensemble cohérent 
d'applications métiers permettant de simuler de façon réaliste le comportement des produits pendant les essais, de mettre au point les 
procédés de fabrication en synergie avec la performance recherchée, et d'évaluer l'impact de l'environnement sur l’utilisation des 
produits. Cette offre constitue une solution unique, ouverte et collaborative de conception basée sur la simulation, permettant 
l'amélioration en continu et collaborative sur prototype virtuel avec l'élimination progressive du prototypage physique pendant la phase 
de développement du produit. ESI Group emploie plus de 700 spécialistes de haut niveau à travers son réseau mondial, couvrant plus 
de 30 pays. ESI Group est cotée sur le compartiment C de NYSE Euronext Paris. Pour plus d'informations visitez www.esi-group.com. 
 
Cotation sur le compartiment C  de NYSE Euronext Pa ris – 
 ISIN FR 0004110310 - FTSE 977- Bloomberg ESI FP - Reuters ESIG.LN 
 
Labellisée « entreprise innovante » depuis le 20 ja nvier 2000  par OSEO, ESI Group est éligible aux FC PI.  
  

 

Communiq ué  du chiffre d’affaires annuel 2008/09  : 
Le 10 mars 2009 

(après clôture des marchés)  

 


