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COMMUNIQUÉ DE PRESSE 
 
 
 
 
 
 
 
 
GDF SUEZ LANCE SON PREMIER PLAN D’ATTRIBUTION D’ACTIONS GRATUITES 

AU BENEFICE DE TOUS SES SALARIES DANS LE MONDE. 
 
 
GDF SUEZ lance son premier plan d’attribution d’actions gratuites à ses 200 000 salariés dans le monde au 
titre de l’année 2009. Le Groupe va distribuer cette année près de 3,8 millions d’actions à l’ensemble de ses 
collaborateurs1, quelles que soient leur nationalité, leur position hiérarchique, leur fonction et leur 
rémunération. Dans la cinquantaine de pays où GDF SUEZ est présent, chaque salarié recevra ainsi 
20 actions2. Au total, les collaborateurs auront reçu sur 3 ans près de 11 millions d’actions de leur Groupe. 
 
Cette attribution, un an après la création de GDF SUEZ, s’inscrit dans une triple démarche : partager les fruits 
de la croissance avec les salariés, associer durablement les collaborateurs aux réussites actuelles et futures 
du Groupe, et renforcer l’actionnariat salarié. 
 
Parallèlement, SUEZ Environnement a décidé de lancer une attribution d’actions gratuites au profit de ses 
salariés. Des modalités spécifiques sont prévues pour les salariés de SUEZ Environnement qui recevront à la 
fois des actions GDF SUEZ et des actions SUEZ Environnement. 
 
Ce plan ambitieux est pour GDF SUEZ la traduction concrète des valeurs du Groupe. Il démontre son 
engagement en faveur d’une responsabilité sociale forte. 
 
 
 
 
 
L’un des premiers énergéticiens au niveau mondial, GDF SUEZ est présent sur l’ensemble de la chaîne de l’énergie, en électricité et en 
gaz naturel, de l’amont à l’aval. En inscrivant la croissance responsable au cœur de ses métiers (énergie, services à l’énergie et 
environnement), il se donne pour mission de relever les grands défis : répondre aux besoins en énergie, assurer la sécurité 
d’approvisionnement, lutter contre les changements climatiques et optimiser l’utilisation des ressources. GDF SUEZ s’appuie sur un 
portefeuille d’approvisionnement diversifié et un parc de production électrique flexible et performant pour proposer des solutions 
énergétiques innovantes aux particuliers, aux collectivités et aux entreprises. Le Groupe compte 200 000 collaborateurs pour un chiffre 
d’affaires en 2008 de 83,1 milliards d’euros. Coté à Bruxelles, Luxembourg et Paris, GDF SUEZ est représenté dans les principaux indices 
internationaux : CAC 40, BEL 20, DJ Stoxx 50, DJ Euro Stoxx 50, Euronext 100, FTSE Eurotop 100, MSCI Europe et ASPI Eurozone. 
 
 
 
 
 
 
 

                                                
1 Sous réserve d’être, au 30 avril 2009, salarié d’une société sous le contrôle majoritaire de GDF SUEZ. 
2 Ce nombre d’actions sera adapté à la situation spécifique des salariés communs aux filiales de distribution des groupes GDF SUEZ et 
EDF en France, ainsi qu’à celle des salariés de SUEZ Environnement Company.  
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Déclarations prospectives 
La présente communication contient des informations et des déclarations prospectives. Ces déclarations comprennent des projections 
financières et des estimations ainsi que les hypothèses sur lesquelles celles-ci reposent, des déclarations portant sur des projets, des 
objectifs et des attentes concernant des opérations, des produits ou des services futurs ou les performances futures. Bien que la 
direction de GDF SUEZ estime que ces déclarations prospectives sont raisonnables, les investisseurs et les porteurs de titres GDF SUEZ 
sont alertés sur le fait que ces informations et déclarations prospectives sont soumises à de nombreux risques et incertitudes, 
difficilement prévisibles et généralement en dehors du contrôle de GDF SUEZ qui peuvent impliquer que les résultats et développements 
attendus diffèrent significativement de ceux qui sont exprimés, induits ou prévus dans les déclarations et informations prospectives. Ces 
risques comprennent ceux qui sont développés ou identifiés dans les documents publics déposés par GDF SUEZ auprès de l’Autorité des 
Marchés Financiers (AMF) et/ou de la United States Securities and Exchange Commission (SEC), y compris ceux énumérés sous la 
section « Facteurs de Risques » du Document de Référence Gaz de France enregistré le 15 mai 2008 sous le numéro R.08-056 et du 
document de référence SUEZ déposé auprès de l’AMF le 18 mars 2008 sous le numéro D.08-0122 et de son actualisation déposée 
auprès de l’AMF le 13 juin 2008 sous le numéro D.08-0122-A01, sous la section 3 du prospectus d’émission et d’admission des actions 
GDF SUEZ résultant de la fusion par absorption de SUEZ par Gaz de France visé par l’AMF le 13 juin 2008 sous le numéro 08-126 ainsi 
que sous la section « Risk factors » du Form F4 enregistré auprès de la SEC le 16 juin 2008. L’attention des investisseurs et des porteurs 
de titres GDF SUEZ est attirée sur le fait que la réalisation de tout ou partie de ces risques est susceptible d’avoir un effet défavorable 
significatif sur GDF SUEZ. 
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