
 

 

 
 
 

 
Les ateliers SYNAPSE :  

organiser résistance, diversification et sortie de crise 
 
 
 
 
Ancenis – le 19 avril 2011 

Un an après son lancement, SYNAPSE organise des ateliers dans un triple objectif : tirer 
un premier bilan, permettre le témoignage d’acteurs et organiser un avenir forcément 
différent à l’orée d’un nouveau cycle de croissance. 

Manitou reçoit ce jour, avec le concours de l’Etat, de la Région Pays de la Loire, de la CCI 
Nantes-St Nazaire, du Comité pour le Développement de la Métallurgie (C.D.M), d’OSEO et de 
l’AFPI les dirigeants d’une cinquantaine de ses fournisseurs régionaux. 

Le projet SYNAPSE, la filière Manitou en Pays de Loire a vu le jour au premier trimestre 2010 
dans la foulée de la crise subie par le groupe et dont les conséquences furent durement 
ressenties par l’ensemble de ses fournisseurs. Avec pour ambition de leur proposer des moyens 
de résistance et diversification, le projet fut rapidement supporté par l’ensemble des autorités 
nationales, régionales et locales. 

Pour illustrer le chemin parcouru, Jean-Luc Cassini au nom du comité de pilotage déclare : 
« Plus de 90 entreprises ont fait l’objet d’un contact, amenant la conduite de 81 diagnostics. 
11,4 M€ ont été injectés dans la filière au seul titre du P2RI (Prêt Régional de Redéploiement 
Industriel), 34 plans DINAMIC Entreprises Pays de la Loire et Objectif Performance sont en 
cours et 38 dispositifs OSEO de financement ou d’actions en garantie mis en place. Au-delà des 
chiffres, ce bilan témoigne du niveau de mobilisation de tous les acteurs, et de l’existence 
d’un réel besoin à nos portes. Aujourd’hui la donne change, le redémarrage est là. Nous 
devons une dernière fois informer nos fournisseurs sur l’évolution des dispositifs actuels ». 

Les témoignages des dirigeants de THIEVIN et de AMGP, fournisseurs de Manitou, les 
présentations des derniers outils et dispositifs par les autorités compétentes, et l’appui 
renouvelé de la Région pour conclure permettront à SYNAPSE de continuer à remplir sa mission 
en adaptant ses méthodes à son nouvel environnement, en passant d’une offre généraliste à 
une offre sur-mesure. 

 

 

 

 



 

 

 

 

Le groupe Manitou, référence de la manutention, est basé à Ancenis (Loire-Atlantique). 
Le groupe conçoit, assemble et distribue des solutions de manutention destinées aux 
secteurs de la construction, de l’agriculture et de l’industrie. Manitou a réalisé en 2010 
un chiffre d’affaires de 838 millions d’euros (dont plus des deux tiers à l’international) 
sous les marques Manitou®, Gehl®, Mustang®, Loc® et Edge®, au travers de 1400 
concessionnaires indépendants, dans plus de 120 pays. Au 31 décembre 2010, Manitou 
emploie environ 2800 personnes dont 40% à l’étranger. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 Prochain rendez-vous 
26 avril 2011 : Chiffre d’affaires T1 

Informations Société disponibles sur : www.manitou.com 
Information actionnaires : communication.financiere@manitou.com 

 
Cotation :  

Code ISIN : FR0000038606 • MNO : MTU • Reuter : MANP.PA • Bloomberg code : MTU.FP 
Indices : CAC Mid & Small, CAC Small, CAC All-Tradable, NEXT 150 

 


