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Chiffre d’affaires 3 ™ trimestre 2011-2012

En millions d’'Euros 2011-2012 2010-2011 | Variation
Chiffre d’affaires 3°™ trimestre (janvier-mars) 10,6 10,6 =
Total chiffre d’affaires 9 mois 30,1 30,0 +0,5%
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Chiffre d’affaires de I'exercice

2011-2012
1% aodt 2012

AEDIAN annonce pour le 3 °™ trimestre de I'exercice 2011-2012
(janvier-mars 2012) un chiffre d'affaires de 10,6 M €, stable par
rapport au méme trimestre de I'exercice précédent. Sur les neuf
premiers mois de I'exercice, le chiffre d'affaires est en croissance
organique de 0,5%, a 30,1 M€.

¢ Activité

Le trimestre janvier-mars 2012 a été marqué par I'attentisme des clients
du secteur financier, domaine de spécialisation historique d’AEDIAN qui y
réalise 86% de son chiffre d’affaires. Les donneurs d’ordre de la Banque
et de I'Assurance tendent a décaler leurs projets d’investissements, le
plus souvent vers le second semestre de I'année 2012.

Le contexte de marché s’est traduit dans l'activité¢ d’AEDIAN par une
hausse du taux d'inter mission, a 8,5% (+1 point par rapport au méme
trimestre de I'exercice précédent) et par la résurgence d'une pression
tarifaire sur les prix de vente. L'impact de ces évolutions a été amoindri
par un effet « jours ouvrés » positif (+1,5% par rapport a la méme période
de I'exercice précédent). Les effectifs ont été stables, conséquence d’une
politique de recrutement prudente.

¢ Perspectives

A court terme, le prochain trimestre (avril-juin 2012), marqué par le cycle
électoral et les incertitudes qui en découlent, ne connaitra pas
d’amélioration de la visibilité susceptible de restaurer, sur le secteur
financier, des conditions de marché favorables au développement des
activités de conseil et de projets au forfait. Ce trimestre sera de surcroit
affecté par un effet « jours ouvrés » négatif (—3% par rapport au méme
trimestre de I'exercice précédent).

Au-dela de I'exercice clos le 30 juin prochain, Aedian reste trés confiant
dans l'efficacité des leviers d’amélioration de sa croissance et de sa
marge opérationnelle, mis en ceuvre conformément au plan stratégique
Cap 2014.




