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Chiffre d’affaires Exercice 2011-2012 

 
 

 
 

En millions d’Euros 2011-2012 2010-2011 Variation 

Chiffre d’affaires annuel 39,1 40,4 -3% 
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AEDIAN annonce pour l’exercice 2011-2012 (juillet 2 011-juin 2012) 
un chiffre d’affaires de 39,1 M€, à comparer à 40,4  M€ au cours de 
l’exercice précédent  
 
 
♦ Activité 
L’exercice 2011-2012 s’est déroulé dans un contexte d’incertitudes pour 
le secteur de clientèle principal d’AEDIAN, la Banque & l’Assurance (84% 
du chiffre d’affaires). L’attentisme des clients, constaté dès octobre 2011, 
a atteint un pic au cours du dernier trimestre (avril-juin 2012), dans un 
contexte de faible visibilité. 
L’évolution du chiffre d’affaires 2011-2012 vs 2010-2011 résulte d’une 
diminution du volume de jours produits ; le prix moyen de facturation des 
prestations est en revanche stable.  
Le contexte de marché s’est traduit par une hausse du taux d’inter 
mission, à 8% (+0,5 point par rapport à l’exercice 2010-2011). Les 
effectifs ont diminué (-4% entre le 30 juin 2012 et le 30 juin 2011).  
Dans cet environnement, les projets au forfait et les missions à 
engagements de résultat ont représenté sur l’exercice 43% du chiffre 
d’affaires, supérieur au niveau élevé de 37% déjà atteint en 2010-2011. 
 

 
♦ Perspectives  
Les résultats de l’exercice clos le 30 juin 2012 seront publiés le 
19 septembre 2012 avant bourse. Ils devraient confirmer la bonne 
résistance des performances économiques de l’entreprise avec un taux 
de résultat opérationnel courant comparable au taux de 4% du chiffre 
d’affaires atteint au cours de l’exercice précédent.  
Les objectifs du plan stratégique Cap 2014, publié au second semestre 
2010 dans un environnement macro-économique porteur pour les 
prestations de conseil et de services, ne sont ainsi pas remis en cause : 
AEDIAN vise une amélioration progressive de son taux de résultat 
opérationnel courant (franchissement du cap des 5%), portée à court 
terme par la montée en puissance des vecteurs d’amélioration de 
l’efficacité opérationnelle identifiés dans le plan stratégique.  
 

 


