
 

 
 
 
 
 

 
 

 

Assemblée Générale Mixte du 05 juin 2014 
 

 
 
 

Ancenis, le 05 juin 2014 – Manitou a tenu aujourd’hui au siège social de la société à 
Ancenis son Assemblée Générale Mixte.  
 
Au cours de l’Assemblée, Marcel Braud, Président du Conseil a déclaré : « L’année 2013 
aura été une année de transition pour le groupe dans un environnement sous tension. 2014 
s’ouvre avec une vision claire et des ambitions partagées que la nouvelle équipe dirigeante 
menée par Michel Denis va s’atteler à mettre en œuvre. Le regroupement des divisions 
RTH et IMH en une division MHA - Material Handling & Access (Manutention et Nacelles), la 
création d’une division Service & Solutions et la poursuite du développement de la division 
CE – Compact Equipment (Equipements Compacts), supportent pleinement ce projet. Je 
suis convaincu que ces orientations apporteront un nouveau souffle au groupe et lui 
permettront d’accélérer son développement, de consolider son leadership et de renforcer 
sa solidité ». 
 
L’Assemblée a été l’occasion pour Michel Denis, Directeur Général, de présenter la 
nouvelle feuille de route du groupe Manitou à 2018 et de déclarer : « Le groupe se donne 
pour objectif de rester l’acteur incontournable sur ses marchés cibles, de développer des 
offres de services références du marché et de renforcer ses parts de marché. L’activité 
service que nous structurons et qui devrait représenter à terme 25 % du chiffre d’affaires 
du groupe (contre environ 18 % aujourd’hui) devrait y contribuer. Nous travaillerons cela 
avec nos partenaires privilégiés que sont les concessionnaires et développerons des 
approches grands comptes spécifiques. 
Nous souhaitons bâtir une croissance organique durable structurée et supérieure à 
l’évolution du marché permettant de générer un résultat opérationnel de 6% à 8%.  
Les priorités immédiates pour atteindre ces objectifs nécessitent d’être plus à l’écoute des 
clients, d’anticiper et préparer l’avenir par les produits et les services et, de mettre en 
place avec les hommes et les femmes du groupe une organisation plus réactive, 
entrepreneuriale et économique ». 
 
Organisation du groupe 
 
Les nominations suivantes sont effectives au 1er juillet 2014 : 
 
M. Hervé Rochet, Directeur Administratif et Financier du groupe est nommé Secrétaire 
Général - CFO. 
 
M. Fernand Mira, VP de la Product Unit Ancenis est nommé Président de la division MHA. 
Fernand Mira a débuté sa carrière au sein du groupe Peugeot. Il rejoint le groupe Manitou 
en 1990 pour assurer différentes fonctions opérationnelles en France et à l’étranger. 
  



 

 
 
 
M. Maxime Deroch, VP Marketing est nommé Président de la division Service & Solutions. 
Diplômé de L’Ecole Centrale de Lyon, Maxime Deroch a exercé différentes fonctions en 
France et à l’étranger au sein du groupe Total. Il rejoint le groupe Manitou en 2003 pour y 
créer le département d’audit et de contrôle interne, puis assure les fonctions de chef de 
projet et de VP Corporate Development. 
 
 
Suite à ces évolutions, la composition du Comité Exécutif sera la suivante à compter du 1er 
juillet 2014 : 
 
Michel Denis   Directeur Général 
Hervé Rochet   Secrétaire Général – Chief Financial Officer 
Fernand Mira   Président de la Division MHA 
Dan Miller    Président de la division CE 
Maxime Deroch   Président de la division S&S 
François F. Piffard   VP Sales & Marketing 
Jérôme Tertrais   VP Ressources Humaines 
 
Organisation de la Direction Financière  
 
M. Pierre-Yves Malgogne Directeur Financier adjoint est nommé Directeur Financer - VP 
Finance du groupe, rattaché à Hervé Rochet. Diplomé de l’ESC Lille-SKEMA, Pierre Yves 
Malgogne a exercé différentes fonctions financières en France et à l’étranger au sein du 
groupe Valeo. Il rejoint le groupe Manitou en 2007 pour y assurer des responsabilités 
financières successives.  
 
Perspectives 2014 
 
A taux de change constant, Manitou maintient sa vision d’un chiffre d’affaires stable et 
d’une amélioration de sa marge opérationnelle de 50 à 100 points de base. 
 
 
Résultat des résolutions présentées à l’Assemblée Générale Mixte de la société 
Manitou BF du 05 juin 2014 
 
Catégories de titres : actions ordinaires (ISIN: FR0000038606)   

   
  

Nombre d'actions  39 548 949 
Nombre de droits de votes  39 224 386 
Nombre de voix exprimées  34 382 222 
Pourcentage de votes exprimés  87,66 % 
 
  



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MANITOU BF, S.A. au capital de 39 548 949 euros 

BP 10249 – 430 rue de l’Aubinière – Ancenis Cedex, FRANCE - RCS Nantes B 857 802 508 – APE 2822Z 

 

 
Présentation disponible www.manitou-group.com 

 

 

Le groupe Manitou, référence de la manutention, est basé à Ancenis (Loire-Atlantique). Le 
groupe conçoit, assemble et distribue des solutions de manutention destinées aux secteurs 
de la construction, de l’agriculture et des industries. Manitou a réalisé en 2013 un chiffre 
d’affaires de 1 176 millions d’euros (dont près des trois-quarts à l’international) sous les 
marques Manitou®, Gehl®, Mustang®, Loc® et Edge®, au travers de 1 400 
concessionnaires indépendants, dans plus de 120 pays. Au 31 décembre 2013, Manitou 
emploie environ 3 200 personnes dont 40% à l’étranger. 
 

Prochains rendez-vous  
17 juillet 2014 : Chiffre d’Affaires du 1er semestre 2014 

27 août 2014 : Résultats du 1er semestre 2014 
 

Information société et présentation disponibles sur : www.manitou-group.com 
Information actionnaire: communication.financiere@manitou-group.com 

 
Code ISIN : FR0000038606  

Indices : CAC Mid & Small, CAC Small, CAC All-Tradable, NEXT 150 

 


