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Comptes consolidés an 31 juiller 2014

I - Etat de situation financiére consolidée au 31 juillet 2014

Comptes Compftes
ACTIF (En millicrs d'curos) Notes consolidés consolidés
131072014 | 31,12.2013
Actifs non courants :
Tnmobilisations incorporelles
Immobiiisations corporelles 1 !
Immeubles de placenzent
Actifs financicrs disponibles & la vente 9 | 146 69 766
Instruments financiers dérivés
Actifs dimpéts différes
Autres actils non courants 6 G
Total actifs non ceurants 1 153 69 773
Actifs courants :
Créances clients [0 70
Auires actils eourants 10 8292 1621
Trésoreric ¢t dquivalents de résorerie i0 874 416
Total actifs courants 192 176 2167
Actifs détenus en vue de la vente
TOTAL ACTIF 20329 71 880
Comptes Compftes
PASSIF (En milliers d'enros) Notes consolidés consolidés
31072014 | 31.12.2013
Capitaux propres :
Capital 11.1 15 000 25627
Primes 32 33
Aultres réserves 11239 43413
Titres dautocontiréle 113 -41 -24
Autres éléments du résultat global -394
Hésultat net part du Groupe -7 88% 2989
Capitaux propres attribuables aux activnnaires de CEY V 18 341 71 644
Capitaux propres attribuables aux actionnaires
minoritaires des filiales
Total des capifaux propres consolidés 18 341 71 644
Passifs non courants :
Obligations remboursables en actions {ORA)
Parl 4 long lerme des dettes financiéres
Provisions
Impdts dilférés
[nstruments financiers dérivés
Aufres passils non courants
Total des passifs non ¢ourants
Passifs courants :
Provisions 12 584
Part & court terme des deties financitres
Dettes sur immobilisations
Auires pagsifs courants 13 1 404 236
Total des passifs courants 1 Y88 236
Passifs relatifs aux actifs détenus en vue de la vente
TOTAL PASSIF 20 329 71 880
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Il — Etat du résultat consolidé an 31 juillet 2014

Période du 1° janvier au 31 jutllet 2014

Cump-te:% C om]?te,s Compies
- ' consolidés | consolides L,
En milliers d'curos Notes| 31.07.2014 1 30.06.2013 consolidés
. 31.12.2013
(6 mois)
Activités de Ia société mére
Autres produits de I'activité 6l 55 L2
Charges de personnel -293 -l -225
Charges exlernes 409 -176 -403
Impbts et taxes -18 -15 25
Autres produits et charges d’exploitation -42 -18 32
Autres charges opérationnelles 12 -584
Résultat opérationnel -1 285 -263 -373
Variation de la juste valeur des immeubles de
placement
Produits de trésoreric et d’équivalents de trésorerie 16 2 3
Cofit de endettement financier brut
Autres produits et charges [inanciers 14 1642 3 559
Résultat net des activités de la société mére -1269 1379 2 989
Résultat lié anx titres SCI Bordeaox Image
disponibles & 1a vente ) -1 801
Résultat de cession des titres CFI Image 9 -3 866
Charge ou produit d*impit 15 -953
Résultat net -7 889 1379 2 989
Dont part des actionnaires de CFI -7 889 1379 2989
Dont part revenant aux actionnaires minoritaires
des tiliales
Résultat par action en euros (Part des actionnaires
de CFI) 16 -9,24 1,62 3,50
Résultat dilué par action (Part des actionnaires de
CFI) 16 -9,24 1,62 3,50
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11 — Etat du résultat global consolidé

Comples Comptes C X

consalidés | consolidés omptes

En milliers d'euros consolidés

Notes | 31.07.2014 | 30.006.2013
. 31.12.2013
{6 mois)
- Variation juste valeur des actifs financiers

disponibles & 1a vente enregistrée en capitaux propres -3 807 -5 891
- Dont part des actionnaires de CHI -3 807 -5 891

- Dont part des actiopnaires minoritaires des sociélds

Résultat de la période des activités de la société
mére -7 889 1379 2989

Total des gains et pertes des activitds de la société mere
complabilisés directement cn capilaux propres

Résultat global des activités de la société mére -7 889 1379 2 Y89

- Dont part des actionnaires de CF1 -7 B89 I 379 2989

- Dont part des actionnaires minoritaires des sociétds

Total des gains et pertes comptabilisés en résultat -7 88% 1379 2 98¢
Total des gains et pertes comptabilisés directement en

capitanx propres -3 807 -5 891
Résultat global -7 889 -2 428 -2 902
- Dont part des actionnaires de CT1 -7 889 -2 428 -2902

- Dont part des actionnaires minoritaires des socictés
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Compies consolidés mu 31 juiller 2014

IV - Etat des flux de trésorerie consolidés au 31 juillet 2014

Comptes

Comptes

U Car Comples
En milliers d'euros consolides consolidés consolidés
Notes | 31.07.2014 § 30.06.2013 .
. 31.12.2013
(6 mois)
Résultat net consolidé -7 889 1379 2 989
Dotations nettes aux amorfissements ¢l provisions 12 584 0 0
Gains el pertes latents liés aux variations de juste
valeur 9 [ 923
Charges calculées
Resultat sur cessions d'actils, subventions regues 9 3 866
Cofit de 'endettement financier net -16 -2 -3
Charge d’impot (y compris impéts différés) 15 453
Capacité d>autofinancement avant coilit de .
endettement financier of avant impét (A) -579 1377 2 9806
Impdts courants (B) -953
Variation du B.F.R. lide a I'activit¢ (C) -5 444 | -1 653
Flux net de trésorerie dégagés par 'activité
D)y=(A+B+C) -6 976 1378 1333
Acquisitions d'immobilisations corporelles et
mcorporelles -1 -1
Cessions d'immobilisations
Acquisition d’immobilisations financicres
Diminution des immobilisations financiercs 9 63 226 -1
Acquisitions de filiales nettes de la trésorerie acguise
Variation des dettes sur achat d'immobilisations
Autres flux liés aux opérations d'mvestissement
Tlux net de trésorerie liés aux opérations
d'investissement (E) 63 226 -1 --2
Augmentation et réduction de capital 11.2 -14 627
Emission emprunt obligataire CFI hmage
Achats et reventes d’actions propies -13 g 34
Dividende payé (actionnaires de la sociéte mere et
minorilaires) 11.2 -35 167 0 -1 195
Encaissements lis aux emprunts
Remboursements d'emprunts el dettes financiéres
Variation de trésoreric liée aux charges ct produits
financiers ie 2 3
Aulres tlux 1iés aux opérations de financcment
Flux nets de trésorerie liés aux opérations de
financement (F) -45 791 11 -1 158
Effet de la perte de contréle sur la trésorerie (G) -230 -230
Variation de la trésorerie neite (D+E+ F+ G) 10 459 1158 -57
Trésorerie ouverture 416 472 472
Trésorerie cliture 17 10 874 1630 416
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V — Etat de variation des capitaux propres consolidés
Capitaux
Gains et . propres
Capitaux :
Primes . pertes Résuitat | attribuables attribuables Total
e : Actions | compta- aux .
(Fu milliers d'ewrns} Capital et . du aux . . capitaux
. propres | hilises en : " actionnaires
réserves ; groupe | actionhaires A propres
capitatix mineritaires
de CFI
propres dans les
sociétés
Capitaux propres 31 décembre
2012 25627 | 45042 -51 5497 1283 77 397 2511] 79908
Dividende versé -1 699 4 691 -4 691
Affectation résultat non distribué -409 409
Résuitat giobal au 30 juin 2013 .3 807 1376 .2 428 2 428
Acempte sur dividende résultal
2013
Déconsclidation de soclété 2511 .2 511
Actions Propres et résultat de
cession d'actions propres 1 3 9 9
Capitaux propres 30 juin 2013
25 627 44 634 -43 1690 1379 73 287 ] 73287
Dividende versé
Affectation résultat non distribué
Résuliat global du 2éme semestre
3
20t -2084 1610 AT74 -474
Acompte sur dividende résultat
2013 -1195 -1 195 1195
Déconsolidation de societé 0 0
Actions Propres et résultat de
cession d'actions propres 8 20 25 25
Capitaux propres 31 decembre
2013 256271 43446 2 394 2989 71644 0| 71644
Solde dividende 2013 -1 802 1 802 4 802
Affectation résultat non distiibué 1186 -1186
Résultat global au 31 juillet 2014 -7 880 .7 889 .7 889
Acompte sur dividende résultat
2014 -33385 -33 365 -33 365
Recyclage en résultat 304 394 as4
Réduction de capital .10 627 10 627 40 627
Actions Propres et résultat de
cesston d'actions propres 4 A7 A3 43
Capitaux propres 31 juillet
2014 15000 11271 41 0| 7889 18 341 0| 18341
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VI - Annexe aux comptes consolidés
Période du ler janvier au 31 juillet 2014
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1. Informations générales

La Société CFI— Compagnie Fonciére Infernationale est une socicté dont I"objet social est "acquisition ou la
construction d’immeubles en vue de leur location,

La Sociélé est cotée sur NYSE Furonext Paris. Elle est placée sous le régime fiscal des Sociétés
dlinvestissement immobilier cotées (SIIC) depuis le 12 fvrier 2009,

2. Faits caractéristiques

Suite au chaneement de la date de cloture, U'exercice est d'une durce exceptionnelle de 7 mois clos le 31 juillet
2014, Par suite, la société n’a pas établi de compies semestriels au 30 juin 2014,

A cc titre, il convient de noter que les comptes de I'exercice précédent portent sur unc période de 12 mois.

La société CF1 a cédé sa participation de 95 % dans CFI Image au Groupe UGC en réalisant unc moins-value
de cession par comparaison & la valorisation des titres dans les comptes consolidés au 31 décembre 2013.

Le produit de cette cession a permis de refinancé I'emprunt bancaire de la filiale SCI Bordeaux Image, et de
procéder 4 une distribution exceptionnclle aux actionnaires sous forme de dividendes et de réduction de capital

3. FEvénements postérieurs a la cloture

Le 5 scptembre 2014, e conscil d’administration de la société CF1 a accepté de céder les 55% qu’clle détient
dans le capital de sa filiale SCI Bordeaux-Image d la société CFI-Image détenue par le Groupe UGC. Cette
cession reste notamment subordonnée a la condition suspensive d’'usage du non exercice par la Ville de
Bardeaux de son droit de préemption dans le délal maximum de deux mois.

Suite & la cession du principal actif de la société, Yellow Grallon SC, en sa qualit¢ d’actionnaire majoritaire de
CFI et conformément a la réglementation boursiére, prévoit de déposer un projet d'Offre Publique de Retrait
au terme des opérations de cession, permettant ainsi aux actionnaires minoritaires de céder leurs actions sur la
base de JANR estimé a la date de cloture de 'OPR. Cette OPR aura pour effet une sortic rétroactive du régime
SIIC au 1* aoctit 2014,

4. Contexte de I’élaboration de Pinformation financiére

Les comples consolidés couvrent la période du ler janvier au 31 juillet 2014 fls ont é¢ arrétés par le conseil
d’administration du 17 septembre 2014,

Le Groupe CFI applique les normes comptables internationales constituées des IFRS, des IAS et de leurs
interprétations adoptées dans I'Union européennc ct qui sont applicables pour I'excrcice ouvert le ler janvier
2014, Ce 1éférenticl est  disponible sur le  site internet de la Commission  Europécnne
(htip://ec.europa.eujinternal_market/accounting/ias fr.htm#adopted-comimission).

En application de la norme IAS 10 § 14, unc entité ne doit pas établir ses états financicers sur une base de
continuité¢ d’exploitation si la dircction détermine, apres la période de reporting, qu’elle a Pintention, ou qu’ellc
n’a pas d’autre solution réaliste que de liquider I'entité ou de cesser son activité. Ainsi, en considération du
projet de cession des titres dc sa dernierc filiale SCI Bordeaux-Image et des lors que la sociét¢ n'a pas
Pintention de réaliser de nouveaux investissements, aprés validation par le conseil d’administration du 17
scptembre 2014, les comptes consolidés du groupe CFI sont présentés en valeurs liquidatives. Dans ce
contexte de cessation dactivité, le compte de résultat enrcgistre I'ensemble des charges et produits
prévisionnels entre le 1% aofit 2014 ct la date d’arréi de Pactivité prévuc au 30 juin 2015,
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Ainsi, les comptes établis au 31 juillet 2014 tiennent compte des éiéments suivants :

Ajustement dans le résultat de la valewr des actifs financiers disponibles a la vente (titres de fa SCI
Bordeaux-image) a la valeur de transaction déterminée sur la base du prix de cession prévu aux
termes d'un accord conclu postéricurement a I"exercice avec le Groupe UGC {CL § 3 et 9).
Provisionnement de I'ensemble des coiits restant a encourir jusqu'd la date d'arrét de l'activité preévue
au 30 juin 2015, la rémunération du mandatairc social ct les cofits qui auraient ¢té encourus en dehors
de toute décision d’arét d’activité ainsi que les colits de restructuration et de réalisation des actifs.
Une provision a ainsi é1¢ constituée a hauteur de 584 K€. Confer note 12

Provisionnement de 1’impdt prévisiomnel correspondant 4 la période de cession de la SCT Bordeaux
Image pour 247 K&€.

Tes nouvelles normes, amendements ¢f interprétations suivantes sont d'application obligatoire pour le Groupe
au 31 juillet 2014:

IFRS 10 : Etats financiers consolidés

IFRS 11 : Partenariats

TFRS 12 - Informations a fournir sur les intéréts détenus dans d’autres entités

Amendements & IFRS 10, IFRS 12 et IAS 27 : Etats [manciers consolidés, Informations a fournir
sur les intéréts détenus dans d'autres entités, Etats financiers individuels

Amendements sur les dispositions transitoires des normes IFRS 10, 11 et 12 : Elats financiers
consolidés, partenariats et informations a fournir sur fes intéréts détenus dans dautres entités :
disposilions transitoircs

Amendements a IAS 28R (Révisée) : Participations dans des entreprises associées ef co-
entreprises

Amendements & TAS 32 : Instrwments financiers : Présentation - Compensation d'actifs financiers
et de passifs financiers

Amendement & 1AS 36 - Amendement ; Informations a fournir sur la valeur recouvrable des actifs
non {inanciers

IAS 39 & IFRS 9 : Amendcments : Novation de dérivés ct maintien de la comptabilité de
couverture

Ces normes, amendements ef interprétations n'ont pas d’impact significalif sur les comptes du Groupe.

Les texics adoptés par I'Union Européenne avec ume date d'entrée en vigueur postérieure a celle de
Pexercice sont les suivanis

N¢ant

Les textes publiés par 'TASB, non encore adoptes par I'Union Europdéenne, sont les suivants :

IFRS 15 : Produits provenant des contrats avee les clients

Amendement a IAS 19 : Avantages du personnel - Régimes a prestations définics ;

IFRS 9 - Instruments financiers ; comptabilité de couverture et amendements a IFRS 9, [FRS 7 et
a lAS 39,

Amélioration des TFRS (2010-2012)

Amélioration des IFRS (2011-2013)

IFRS 11 : Modifications ; comptabilisation des acquisitions d’intéréls dans des entreprises
COMMUNES ;

IAS 16 ot IAS 38 : Modifications : Eclaircisscments sur les modes d’amortissement |

[AS 27 (Révisée) : Mise cn équivalence dans les états financiers individuels.
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Le processns de détermination par le groupe CF1-Compagnie Foncigre Internationale des impacts potentiels de
Pensemble de ces textes sur les comptes consolidés du Groupe est en cours. Le Groupe n’anticipe pas, ice
stade de 1'analyse, d’impact significatif sur ses comptes consolidés.

5, Principes généraux d’évaluation et de préparation
Les états financiers sont présentés cn millicrs d’curos.
Tls sont établis en valeurs liquidatives.

6. Estimations et jugements

Létablissement de comptes consolidés dans le réfrenticl IFRS conduit la Direction a effeetuer des estimations
et & formuler des hypothéses qui affectent la valeur comptable de certains éléments dactifs et de passifs, des
produits ¢i des charges, notamment en ce qui concerne I’évaluation des actifs disponibles a la vente (CL § 7.5
et 9) et les charges el produits restant & courir jusqu’a la date de cessation d’activité.

La Direclion revoit ses eslimations el appréciations de manicre continue sur la basc de son expérience passee
ainsi que sur des facteurs jugés raisonnables qui constituent le fondement dc ses appréeiations pour la valeur
comptable des éléments d'actil et de passil. Les valeurs rcelles pourraicnt différer sensiblement de ces
estimations en fonction d’hypothéses ou de conditions différentes.

7. Principes, régles et méthodes comptables

7.1. Méthodes de consolidation
Les sociétés contrdlées par le Groupe, ¢’est-d-dire celles sur lesquelles le Groupe disposc du pouvoir de diriger
les politiques financiéres ct opérationnelles afin d’en obtenir des avantages, sont consolidées selon la méthode
de I'intégration globale.
L’évolution du périmétre de consolidation est donnée en note 8.

7.2. Présentation des états financiers

En application de la norme 1AS 1, lors de I'établissement des Clats financiers, la direction doit ¢valuer la
capacité de l'entité 4 poursuivre son exploitation. L'entité doit préparer les états financiers sur unc base de
continuité d'cxploitation sauf si la direction a Yintention, ou n'a pas d'autre solution réalisie, que dc liquider
Tentité ou de cesser son activité, Lorsque la direction prend conscience, a l'occasion de cette appréciation,
dincertitudes significatives lides a des événements ou 4 des conditions susceptibles de jeter un doute important
sur la capacité de l'entité & poursuivre son activit¢, l'entité doit mdiquer ces incertitudes. Lorsque I'entité ne
prépare pas les états financicrs sur une base de coniinuité dexploitation, elle doit indiquer ce fait ainsi que la
base sur laquelle ils sont établis et la raison pour laquelle l'entité nest pas considérée en situation de continuité
d'exploitation.

Ainsi, les comptes consolidés du groupe CFI sont présentés cn valeurs liquidatives dans le contexte décrit dans
la note 3.

Les actifs et les passifs dont la maturité est inféricure 4 12 mois, sont classés au bilan en actifs ¢t passifs
courants. Si leur échéance excéde cette durée, ils sont classés en aclifs ou passifs non couranis.

Les charges au compte de résultat sont présentées selon leur nature.

Dans le tableau de flux de trésoreric, le flux net de (résorcrie provenant des activités opérationnelles est obtenuy
suivant la méthode indirecie, sclon laquelle ce flux net est obtenu a partir du résultat net cotrigé des opérations
non monétaires, des éléments associés aux flux nets de trésorerie liés aux aclivités d’investissement et de
financement et de la variation du besoin cn fonds de roulement.

7.3. Application de I'TFRS 13 « Evaluation de la juste valeur »
[FRS 13 définit une source unigue d’informations & présenter en IFRS pour toutcs les évaluations en juste
valeur. IFRS 13 ne modific pas les critéres d’utilisation de la juste valeur par entite, elle fournit des
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indications sur le calcul de la justc valeur en IFRS lorsque la juste valeur est imposée ou autorisée.
L application d’TFRS 13 n’a pas d’impact matériel sur I'évaluation de la juste valeur relenue pour le groupe.

IFRS 13 impose de présenter des informations spéeifiques sur les justes valenrs, certaines remplagant les
informations existantcs imposées par les autres normes, dont IFRS 7 : « Instruments financicrs — Informations
4 fournir ». Elles sont done présentées dans les comptes consolidés au 31 juillet 2014. Le groupe donne ces
informations cn note 9.

7.4, Créances clients et autres actifs courants
Les créances clicnts sont initialement comptabilisées a leur juste valeur puis au colit amorti.
Une dépréciation des créances clients st constituce lorsqu'il existe un indicateur objectif de I'incapacité du
oroupe a recomvrer intégralité des montants dus dans les conditions initialement prévues lors de la
transaction.

7.5, Actifs financiers
Lors de leur comptabilisation initiale, les actifs inanciers sont inscrits au bilan a lcur juste valeur, augmeniée
des colits dc transaction si ces actifs ne sont pas ultérieurement évalués a la juste valeur. A la daic
d'acquisition, le Groupe détermine, en fonction de la finalité de Yacquisition, la classification de l'actif financier
dans l'une des catégories complables prévues par la norme IAS 39. Celie classification détermine la méthode
dévaluation de I'actif financier aux cltures ultérieurcs : cott amorti ou juste valeur.

Les préts et créances sont deg actifs financicrs non cotés sur un marché réglementé, non dérivés et engendrant
des paicments fixes ou déterminables. Ces actifs sont évalués selon la méthode du cofit amorti au taux d’intérét
effectif. Cette catégoric inclut les créances clients, les créances rattachdes a des participations non consolidées,
les dépots de garantic, les avances {inancicres, les cautionnements cl autres préts et créances. Les préis et ies
créances sont comptabilisés sous déduction des dépréciations pour pertes de valeur cn cas de risque de non
recouvrement. Les gains ct pertes nets sur les préts el créances correspondent aux produits d’intérét et aux
pertes de valeur.

Les actifs disponibles a la ventc sont ¢valués & la juste valeur et les variations de valcur sont cnregistrées
directement cn capitaux propres. Toutclois, en présence d’ajustements de valeur négatifs, s’il existe des fails
démontrant que Pactif a subi une perte, les ajustements cumulés de valeur dircctement transférés en capitaux
propres sont repris en résultat. La calégoric des actifs disponibles a la vente inclut principalement les titres de
participation non consolidés SCI Bordeaux-Image pour lesquels Ic caleul de la justc valeur des titrcs est
présenté cn note 9. Les gains ou pertes nets provenant des actifs disponibles a la vente correspondent aux
dividendes, pertes de valeur et transferts en résultat des ajustements de valeur en cas de cession.

Les actifs financiers évaluds en juste valeur cn contrepartie du résuliat compremnent d’une part les actifs
(inancicrs détenus & des fins de transaction, que le Groupe a, dés I’origine, I'intention dc revendre a court
terme (y compris lcs instruments dérivés non qualifiés de couverture) et, d’autre part, les actifs désignés a la
juste valeur sur option, ce qui constitue le choix du groupe pour les équivalents de trésorerie ct les aulres
placcments. Celte option est offerte au groupe du [ait de la gestion cn jusic valeur des titres en cause. Les
variations de valeur sont comptabilisées au compte de résultat. Les actifs financiers en juste valeur en
contrepartic du résultat incluent notamment les équivalents de trésorerie cf les placements non qualifiés
d'équivalents dc trésorcrie. Le résultat net sur les actifs évalués a la juste valeur par Ic résultal correspond aux
produits d’intérét, aux variations de juste valeur cf aux plus ou moins-valucs de cession.

La trésorerie comprend les liquidités en comptes courants bancaires. Les équivalents de trésorerie sont des
placements liquides qui ne représentent pas de risque significatif de pertc de valeur. Ils ont ¢t¢ désignes sur
option dans la catégorie des actifs évaluds a la juste valeur par lc résuliat.
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7.6. Provisions
Les provisions non courantes correspondent aux provisions dont I'échéance cst géncralement supérieure & un
an, Les provisions courantes correspondent aux provisions dircctement lides au cycle d’exploitation propre A
chaque activité, quelle que soit leur échéance cslimée, ainsi que les autres provisions lies a la cessation
d’activité dont ’échéance est inférieurc a un an.

Les comptes établis au 31 juillet 2014 ticnnent compic du provisionnement de "ensemble des coiils restant
encourir jusqu'a la date d'arrdt de l'activiié prévuc au 30 juin 2015. Confer note 3 et 12.

7.7. Avantages postérieurs a ’emploi consentis aux salariés

Les avantages postéricurs 4 emploi 4 prestations définies consentis aux salariés du groupe sont constitués par
des indemnités de fin de carriére versées 4 la date du départ & la retraite. En raison du nombre tics laible de
salariés et de leur prisc d’emploi récente, ces indemnités ne sont pas significatives el ne sont pas
comptabilisécs.

I esi rappelé que les retraites des salariés du groupe sont versées par des organismes nationaux de retraite
fonctionnant par répartition. Le Groupe estimant n’avoir aucune obligation au-deld de celle d’avoir & verser les
cotisations a ces organismes, celles-ci sont enrcgistrées en charge de périodes au titre desquelles elles sont
appelces.

7.8. Paiements au titre de contrats de location
Les paicments au titre de contrats de location simple sont comptabilisés en charges sur une base linéaire sur la
durée du conirat de location.

7.9, Impots

7.9.1. Impéts sur les résultats
L'impdt sur les résultats (charge ou produit) comprend la charge (le produit) d’impdt a payer an lire de
chaque exercice et Ta charge (le produit) d’impét différe. L’ impdt sur les résultats cst comptabilisé en résultat.
Toutefois, s'il se rattache a des éléments qui sont comptabilisés directement ¢n capitaux propres, il est
comptabilisé en capitaux propres. (Cf. § 15).

Les impdts différés sonl constatés sclon la méthode du report variable sur les différences temporelles entre les
valeurs comptables des éléments d'actil et passif ct leurs valewrs fiscales. Ils sont calculés selon la
réglementation et les taux d’imposition qui ont Cté volds ou annoncés en date de cldture et compte tenu du
statut fiscal de la société a la date d’arrété des comptes.

7.9.2. Régime SIIC
La société a opté a compter du 12 fvrier 2009 pour lo régime fiscal des sociétés d’investisscment immobilier
cotées (SIIC) de Particle 208 C 1T du code général des 1mpébts.

I option pour le régime SHC a pour effel d’exoncrer d’impdt sur les sociétés la fraction des bénéfices
provenant esscntiellement :

- de la location d’immeuble ou de la sous-location d’immeubles pris en crédit-bail,

- des plus-values de cession d’immeubles ou de droits alférents a un contrat de crédit-bail,

- des plus-values de cession de titres de sociétes de personnes ayant un objet identique,

- des quotes-parts de bénéfice dans les sociétés de personnes ayant un objet identique,

- des dividendes versés par des filiales soumises a Pimpdt sur les sociétés ayant opté pour le méme régime.

En contrepartic, les STIC ct leurs filiales soumises au régime S1C sont tenues de distribuet :

- 95 % des bénéfices provenant des revenus locatifs, avant la fin de I"exercice qui suit colui de leur réalisation ;
- 60 % des plus-values provenant de la cession ¢ immeubles, de participations dang des seciéiés de personnes
relevant de Darticle 8 du code général des impdts et ayant un objel identique 2 celui des SIIC, ou de titres de
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(iliales soumises a I'impdt sur les sociétés ayant opté pour le régime, les plus-values devant élre distribuces
avant la fin du deuxitme exercice qui suit celui de leur réalisation ;

- 100 % des dividendes regus de filiales soumises & I'impdt sur les sociélés ayant opté pour le régime, avant Ia
fin de I’exercice suivant celui de leur perception.

L’obligation de distribution cst plaformée au montant du bénéfice comptable ou du bénéfice fiscal si ce dernicr
est moins éleve,

7.9.3.  Contribution sur les dividendes
La contribution de 3 % sur les dividendes payéc par les entités du Groupe cst classée en résultat. Cetle
contribution est due sur Je montant de la distribution verséc en numérairc au-dela de 'obligation dc
distribution au titre du régime fiscal SIC.

7.10, Résultat par action
Lc résultat net par action (avant difution) est calculé cn faisant le rapport entre le résultat net part du groupe
de Pexercice ¢t le nombre moyen pondéré d’actions cn circulation au cours de lexcreice (Cf, calcul détaillé §
16).
Le résultat net dilu¢ par action prend en compte les actions en circulation et fes instruments financiers donnant
un aceés différé au capital du groupe en ayant un cffet de dilution. I effet dilutif est ealculé sclon la méthode
du "rachat d’actions" sclon laguelle Ie nombre théorique d’actions qui serait émis avec une contrepartie au
prix du marché (moyenne des cours de Paction CFI) vient en diminution du nombre d’actions résultant de
’exercice des droits.
Les actions d’autoconirdle sont déduites du nombre moyen pondéré d’actions cn circulation qui sert de basc au
calcul du résultat net par action (avant et apres dilution).

7.11. Secteurs opérationnels
La sociélé n’a pas identifié de seoteurs opérationnels distincts.

7.12. Gestion des risques

7.12.1. Risque de marché

[’ensemble des baux commerciaux conchus avec UGC Ciné Cité ont été conclus sur une durée ferme de 12 ans
4 compter du 13 février 2009 moyennant un loycr net dc toutes charges comportant un minimum garanti
bénéficiant d'une indexation contractuelle de 2 % cn 2010 et 2011(2011 et 2012 pour la SCI Bordeaux-
Image) puis index¢ sur 1'indice des loyers commerciaux (ILC).

La valcur du portefenille immobilier dépend de nombreux facteurs dont certains évoluent cn fonction de
P environnement ¢conomique général. En particulier, unc hausse des taux d’intérét peut sc traduirc par une
augmentation des taux utilisés pour actualiser les cash-fow futurs ou des taux de rendement appliqués par les
experts immobiliers pour capitaliser les loyers et une baisse corrélative des valeurs d’expertisc.

7.12.2. Risque de contrepartie
Les locataires sont des filiales de I société UGC ne préscatant pas de risque significatif quant a leur
solvabilité.
La mise cn place de produits dérivés (swaps et CAP) pour limiter le risque de taux exposc le Groupe 4 une
éventuelle défaillance d’une contrepartie qui conduirait & remplacer les apérations dc couverture existantes par
de nouvelles couvertures au taux de marché. Ce risque cst toutcfois limité du fait que les opérations de
couverture sonl réalisées avee des institutions [inanciéres de premier plan.
Les placemenis de trésorerie sont effectucs sur des supports monétaires émis par des institutions financiéres
présentant un risque de contrepartie trés faible.

7.12.3. Risque de liquidité
Une gestion prudente du risque de liquidité implique de ma intenir un niveau suffisant de liquidités et de valeurs
mobilicres, d’avoir la capacité de générer des flux de loyers, de [aire remonier des dividendes ou de lever des
fonds. Le risque de liquidité est considéré maitrisé par le Groupe.
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taux variable. Cerisque est largement couvert par la misc en place d’mstruments financiers dérivés.

7.12.4. Risque de fanx
La Sociél¢ est exposée aux cffets des fluctuations des taux d’intérét de marché sur lc montant des cmprunts 4

7.12.5. Risque de marché actions
La Société détient un certain nombre de scs propres actions en autocontrdle dans le cadre d’un contrat de
liquidité péré par un prestataire de scrvices en investissement.
Ce nombre d’actions cst toutcfois non significatif et la sensibilité de la société a la variation du cours de
bourse via I'impact de eclui-ci sur les capitaux propres esl done quasi nul.

8, Périmetre de consolidation
. Siége o o Périodes prise | Périodes prise
FU: M| Sociétés | NOSIREN | Pays | socia Déte/;ti{)n Int/‘urét en compte au e compte an
1 ¢ 30.07.2014 31.12.2013
. . 5 ; 01/01/2014 au 01/01/2013 au
2033 2 T8 5
SA CFi 542 033 295 | France | Paris Mére Mere 31/07/2014 31122013
Bordeatix- - . - Déconsclidation
3CH Image 523345 163 | France | Paris 55,00% 55,00% Non consdfidée e 01/01/2013
. Non consolidée et -
q i ar 0, 0, . N
SAS | CFlimage |S508559069 [ France | Paris 00% 00% cédés en juin 2014 Non consolidée

Le sidge social de la SCI Bordcaux-Image est situé a la méme adresse que CF1 : 72, rue du Faubourg Saint-

honoré 75008 Paris. CF1 Image a modifié ’adresse de son siége social suitc a la cession des titres.
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9. Actifs financiers disponibles 4 la vente

Titres CFI Titres SCI
Image Bordeaux-
Image
Tuste valeur & l'ouverture (g) 67 057 2710
Valeur d'entrée en actifs financiers disponibles a
la vente {a) 67 092 3 069
Solde dividende cxercice 2013 1773
Acomple sur dividende regu 1 704
Réduction de capital de la filiale 18 526
Prix de cession 41320
Frais dc cession 97
Encaissements nets relatifs aux titres CFI Image
(b) 63 226
Valeur liquidative au 31 juillet 2014 (c) 4 146
Variation de juste valeur en résultat SCI
Rordeaux-Image (1) ={(a)-( ¢ } -4 023
Solde dividende exercice 2013 {¢c) 122
Résultat lié aux titres CFl-Image cédés sur la
période (b) - (1) -3 868
Résultat 1ié aux titres SC1 Bordeaux-Image
disponibles a In vente ((d )+(¢)) -1 801
Dont recvelage en résultat des variations de juste
valewr précédenmment imputées en capitaux propres
(g)-(a) -35 -359

Concernant lo traitement de la variation de valeur de la SCI Bordeaux Image, se référer aux notes 3et 75,

Se rélérer 3 la note 14 concernant lc traitement des revenus distribués par les sociétés CFl-Image ¢t SCI

Bordeaux Image.

9.1. Juste valeur des titres

La valeur liquidative des titres SCI Bordeaux-Image a élé déterminée sur la base du prix dc cession préva aux
termes d’un accord conclu postérieurement & I’exercice avee le Groupe UGC (Cf. § 3et7.5).

10. Autres actifs courants

(En millicrs d'curos)

Yaleur brutfe
au 31.07.2014

Valeur brute
au 31.12.2013

Total autres actifs conrants

Créances sur SCI Bordeaux-linage 8 200 1534

Créances fiscales el sociales 78 69

Auntres créances d’exploilation

Charges constatées d'avance 15 17
8 292 1620
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i1l. Capitaux propres

11.1. Capital

Nombre Valeur Montant du
(En euros) N . .
dhactions nominale capital
Capital au 31 décenthre 2013 854 224 30 25 626 720
Réduction de capital - AGE du 4 juillet 2014 -12 -10 626 547
Capital au 31 juillet 2014 854 224 18 15000 173

11.2. Dividende versé

L’assemblée générale ordinaire du 28 mars 2014 a décide la distribution d’un dividende de 3,51 € par action
au titre de Pexercice 2013, Compte temu de 'acompte sur dividende 1.4 € par action, le solde du dividende
s'éleve a 2,11 € par action soit un montant distribué de 1.802.412 €, mis cn paiement l¢ 30 juitlet 2014.

Le conscil d'administration da 8 juillet 2014 a décidé une distribution exceptionnelle de dividende suite a la
cession, réalisée Ic 30 juin 2014, de la participation de 95% dans CFI Image au Groupe UGC et I'AGE du 4
juillet 2014 a approuveé une réduction du capital.

Le Conseil a décidé a ce titre le versement de 43.992.536 €, soit 51,50 € par action correspondant:

- & concurrence de 39,06 € par action, 4 un acompte sur dividende représentant la quasi intégralit¢ du résultat
distribuable au 30 juin 2014. Cet acompte sur dividendc a donné lieu au paiement de 33.365.013 € le 30 juillat
2014.

- ¢l. & concurrence de 12,44 €, a la réduction du capital. Cetic réduction de capital a donné lieu au paiement de
10.626.547 € le 30 juillet 2014,

11.3. Actions d’autocontrdle

(En milliers d'euros) Mon{aut ala ?ﬂ[ontnnt a Variation Resultat_ net de

cloture P'ouverture cession
Colit dacquisition 41 24 17 4
Nombre de titres dautoconirdle 2 005 461 1544

Ces actions sont détenucs dans le cadre d'un Contrat de liquidité, conforme a la Chartc de déontologie de
P AMATFT agréée par I'AMF, confi¢ 4 un prestataire de services cn investissement.

12. Provisions

rs e Tl Montant au . s Montant au
(En milliers d'euros) 31.12.2013 Augmentation Diminution 31.07.2014
Provisions pour charges lices a la
cessation de " activité 584 584
Provisions risques ef charges 584 584

Dont provisions utilisées

Tont provisions non utilisees

Les provisions pour charges couvrent I"estimation des cofits restant & encourir jusqu'a la date darrét de
Factivité prévue au 30 juin 2015, la rémuncration du mandataire social et les colils qui auraient €té cncourus
en dehors de toute décision d’arrét dactivité ainsi que les cofits de restructuration ¢t de réalisation des actifs.
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13. Autres passifs courants

(En milliers d'ewros)

Valeur birute
au 31.67.2014

Valeur hrute
an 31.12.2013

Total autres passifs courants

Dettes fournisscurs el comptes rattachés 224 149
Deites fiscales 957 13
Deites sociales 181 41
Dividende & payer 1 1
Aultres deltes d’exploitation 42 32
Produits constatés d'avance

1404 236

Les detles fiscales incluent Ucstimation de 1'impot sur les produits et charges postérieurs au 31 jullet 2014

pour un montant de 247 K€.

14. Autres produits et charges financiéres

Les autres produits el charges financitres enregistrent sur les périodes comparatives les dividendes regus par
CFI et versés par ses filiales CFl-Image et SCI Bordeaux-Image postérieurement a la déconsolidation. Au titre
de Pexercice clos le 31 juillet 2014, les dividendes regus de ces filiales sont inclus dans les résultats de cession
ou de mise en valeur liquidative des actifs financiers disponibles & la vente du fait qu’ils sont fongibles avec

ces résultats (Cf § 9).

15. Impéots

(En millicrs d'euros) 31/07/2014 30/06/2013 31/12/2013

Bénéfice avant impots -6 036 1376 2 989
Charge ou produit dimpdt théorique an taux en
vigueur en France 2388 AT75 21020
Régime SIIC et incidence juste valeur non taxable .2 388 475 1029
Contribuiion 3% sur dividendes 541
1S sur vésultats 31/07/2014 excius du régime SIC 164
IS sur produits et charges liées 4 la cessation de
I"aclivité posiéricurs au 31/07/20314 -247
Autres décalages

Charge d'impbt effective 853

L’impdt sur les produiis et charges postéricurs au 31 juillet 2014 comprend I'impét sur la plis-value de
cession des titres SCI Bordeaux-Image dans le contexte d'une sortie du régime SIIC rétroactive au 1% aolt
2014 1a plus-value sur titres & prépondérance immobili¢re est taxable au taux de droil commun.

%
i
;
]
1
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16. Résultat par action

Caleul du résultat par action 31/07/2014 30/06/2013 31/12/2013
Résultat net, part du groupe (millicrs d'€) -7 889 1379 2 989
Nombre dactions 854 224 854 224 854 224
Nb moyen pondéré d'actions aulo-defenucs -154 -840 -738
Nombre dactions pondéré 854 070 853 284 853 486
Résultat par action_(en curos) 9,24 1,62 3,50

En I'absence d’instruments financiers dilutifs, le résultat dilué par action est égal au résultat par action.

17. Détail de certains postes du tableau des flux de trésorerie

La trésorcrie netle des découverts bancaires se présente conume suit

(En miiliers d'euros) 31/07/2014 30/06/2013 31/12/2013
‘I'tésorerie et équivalent de trésorerie 10 874 1630 416
Concours bancaires et intéréts courus

Trésorerie du tablean des flux de trésorerie 10 874 1 630 A16

18. Engagements hors bilan

Engagements regus :
- Néant

Engagements donnés :

_ Les statuts de la SCI Bordeaux-Image, comportent des clauses usuclles visant a assurer la liquidité des
participations des actionnaires(ou associés) : droit de premicr refus, de sortie conjointe lotale cf de ccssion

forcée.

19, Effectifs

Effectifs Cadres

Non cadies

Total

Total des effectifs

1
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20. Informations relatives aux parties liées

20.1.

Les parties liées sont :

Termes et conditions des transactions avec les sociétés liées

- Yellow Grafton SC et sa société mére Perella Weinberg Real Estate Fund I holding

de Ia périede.

- Le groupe UGC :

En sa qualité d’actionnaire, les relations avee ce groupe sont transcrites cf commentées dans les

comptes consolidés (CF § 3 et 18).

En sa qualité de locataire, ce groupe a conclu des baux de type « investisscur » pour une durée ferme

de douze ans,

- La SCI Bordeaux-lmage a couverl son besoin de financement en fonds propres, par des préts

d’associés non TEMUNETES,

20.2,

Transactions avec d’autres parties liées

Outre les sociélds lices, il n'y a pas d’autres parties lides quo les mandataires sociaux :

Rémundration des mandataires socicux

Rémunération glohale

Avantages dirigeants (En milliers d'curos) 31072014 30/06/2013 31/12/2013
Répumération brute 88 75 150
Rémunération variable 100
Jetons de présence 42 18 32
Avantages postéricurs a 'emploi

230 93 182

Cowvertire o ‘assurance

La responsabilité civile des mandataires sociaux est couverte par un contrat d’assurance.

SARL (PWREF I
Holding SARL) dont les siéges sociaux sont au Luxembourg. Aucune charge n’est intervenue au litre
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I - Bilan au 31 juillet 2014

ACTIF (En milliers d’euros) 31.07.2014 31.12.2013

Brut Amortissements Net Net

& dépréciations

ACTIF IMMOBILISE

Immobilisalions incorporelles (4)
Concessions, brevets et droits sirmilaires

Immobilisations corporelles (4)
Autres immobilisations corporelles 2 1 1 1

Immobilisations financiéres (6)

Participations 8 200 8200 29 657
Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres 5] 5 5]
Total actf immohilisé 8 208 1 8207 29 664

ACTIF CIRCULANT

Créances clients (8) 8 8 71
Autres créances (6) 78 78 89
Avances et acomptes versés

Valeurs mobiligres de placement {7) 10 590 2 10 588 315
Disponibiiités (8) az25 325 124
Charges constatées d'avance 15 15 17
Total actif circulant 11 016 2 11 G14 598

TOTAL GENERAL 19 224 3 19 221 30 260
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PASSIF  (En milliers d'suros) 31.07.2014 31.12.2013
CAPITAUX PROPRES

Capital sccial 15000 25 627
Prime de fusion 32 33
Résarve légale 2 563 2 563
Autres réserves

Report a nouveau (9-10) 1

Acompte sur dividendes (9-10} -33 366 -1 198
Résultat de 'exercice 33 834 2 996
Total capitaux propres (3-10) 18 064 30 023
Provisions pour risques et charges

DETTES

Emprunts et dettes atprés des éts de orédit

Emprunts et deties financiéres divers

Dettes fournisseurs et comptes rattachés (8) 223 149
Deties fiscales et sociales (6) 893 58
Autres dettes (8) 41 32
Produiis constatés d'avance

Total dettes 1167 237
TOTAL GENERAL 19221 30 260
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[l - Compte de résultat au 31 juiliet 2014

En milliers d'Euros 31.07.2014 31.12.2013
Produits d'exploitation

Production vendue de services 59 112
CHIFFRE D'AFFAIRES NET 58 112
Reprises sur amorfissements et provisions

Aufres produits

Total des produits d'exploitation 59 112
Charges d'exploitation

Aulres achats et charges axternes 507 404
Impéts, taxes et versements assimilés 18 25
Salaires et traitements 188 150
Charges sociales 105 74
Dotations aux amortissements sur immobilisations

Autres charges 42 32
Total des charges d'exploitation {10 860 685
RESULTAT D'EXPLOITATION -801 573
Produits financiers

Produits financiers de pariicipation 3 599 3559
Auires intéréts et produits assimilés 10

Reprise sur provisions et transferts de charges 1
Produits nets sur cessions de valeurs mobilieres de placement 10 9
Total des produits financiers (11} 3619 3 569
Charges financiéres

Dotations financiéres aux amortissements et provisions 2

Intéréts et charges assimilees

Charges nettes sur cessions de valeurs moblliéres de

placement

Différences négatives de change

Total des charges financi¢res {12) 2

RESULTAT FINANCIER 3617 3 569
RESULTAT COURANT AVANT IMPOT 2816 2 996
Produits exceptionnels

Produits exceptionnels sur opérations de gestion

Produits excepticnnels sur opérations en capital 59 847

Reprises provisions et transferts de charges

Total des produits exceptionnels 59 847

Charges exceptionnelles

Charges exceptionnelles sur opérations de gestion

Charges exceptionneiles sur opérations en capital 28 123

Dotations excepticnnelles aux amortissements et aux provisions

Total des charges exceptionnelles 28 123

RESULTAT EXCEPTIONNEL 31724

Charge {produit) d'impét sur les benéfices 706

RESULTAT NET 33 834 2 596
Résultat net par action (en euros) 39.61 3.51
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ITI - Tableau des flux de trésorerie

31.07.2014 31.12.2013
OPERATIONS D'EXPLOITATION
Résultat net 33834 2996
Amortissements et provisions 2 -1
Résuitat sur cessions d'actif immobilise -31723
Capagcité d'autofinancement 2113 2995
Clients et comptes rattachés 62 3
Fournisseurs 135 55
Autres actifs et passifs d'exploitation 779 ~14
Variation des hesoins d'exploitation 976 38
Flux de trésorerie d'exploitation 3089 3033
OPERATIONS DINVESTISSEMENT
Décaissements provenant de l'acquisition dimmobitisations corporelles et
incorporelles
Encaissements résultant de la cession dimmobilisations corporelles et incorporelies
Décaissements provenant de tacquisition dimmobilisations financiéres
Encaissements résultant de la cession d'immobilisations financiéres, nets dimpdts 59 848
Varlation des préts - Be6b
Variation de périmétre sur |a trésorerie
Flux de trésorerie d'investissement 53 180
OPERATIONS DE FINANCEMENT
variation des comptes consentis et des emprunts et autres deftes financiéres
Colts dividendes versés - 35168 -2 886
Réduction de capital - 10 626
Flux de trésorerie de financement -45 794 -2 886
Variation de frésorerie 10 475 147
Variation des placements & court terme 10273 52
Variation du disponible 202 a5
Variation des concours bancaires a cout terme
Variation de frésorerie 10 475 147
Tresorerie d'ouverture 439 282
Trésorerie de cléture 10814 438
Variation de trésorerie 10 475 147
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CFl - Compagnie Fonciére Internationale
ANNEXE AUX COMPTES SOCIAUX

Période du 01 janvier 2014 au 31 juillet 2014

La présente annexe concerne les comptes de l'exercice du 01 janvier 2014 au 31 juillet 2014,
Le total du bilan est arrété au montant de 19 221 593 euros.
Les capitaux propres s'élévent & 18 063 785 euros.

Le résultat de I'exercice s'établit & 33 834 276 euros.

1.- Faits caractéristiques

Suite au changement de la date de cléture, I'exercice est d'une durée exceptionnelle de 7 mois clos le 31
juillet 2014. A ce titre, il convient de noter que les comptes de I'exercice précédent portent sur une période
de 12 mois.

Le Groupe UGC a exerce, en mai 2014, ['option d'achat qu'il détenait sur la participation de 95% détenue
par CFi dans CFl-Image. Ainsi, en date du 16 mai 2014, un protocole de cession de parts a éte signé entre
CFl et FOPPCI UGC. Ce protocole prévoyait la sortie de CFI du capital de CFl-lmage par le biais des deux
opérations suivantes :

- La réduction de capital de CFl-Image par rachat de 8 705 877 de ses propres titres pour 18 526 KE,
réalisée en date du 26 juin 2014,

- La cession des titres restants a 'OPPCI UGC, pour 41 320 K&, en date du 26 juin 2014,

Les prix par part définis dans le cadre de ces opérations correspondent a4 une valorisation des actifs
immobiliers sous-jacents de F'ordre de198 ME hors frais et droits, soit une décote de 5,3% par rapport & la
derniére expertise de CBRE au 31/12/2013. La realisation est intervenue le 30 juin 2014,

Elle a effectué le 30 juillet 2014 une distribution exceptionnelle de 51,50€ par action par la voie du
versement d'un acompte sur dividende de 33 365 KE (soit 39,06€ par action) et d'une réduction de capital
de 10 627 K€ (soit 12,44€ par action), venant s'ajouter au solde du dividende afférent a 'exercice 2013
(2,11€ par action).

Le 30 juin, CFl a procédé au refinancement de la totalité de la dette bancaire de sa filiale SCI Bordeaux
Image.

2.- Evénements subséquents

Le 5 septembre 2014, le conseil d'administration de la société CF! a accepté de céder les 55% qu'elle
détient dans le capital de sa filiale SCI Bordeaux-Image a la société CFl-image détenue par le Groupe
UGC. Cette cession reste notamment subordonnée & la condition suspensive d'usage du non exercice par
1a Ville de Bordeaux de son droit de préemption dans le délai maximum de deux mois.

i s'agit de la vente du dernier actif de la Société. Celle-ci ayant annonce son intention de proceder & une
nouvelle distribution exceptionnelle et & une nouvelle reduction de capital, un prochain conseil
d'administration aura & se prononcer sur l'orientation qu'il entend donner, dans ce contexte, ala Société.

Suite a ces opérations, Yeliow Grafton SC, en sa qualite d’actionnaire majotitaire de CF! et conformément &
la réglementation boursiére, prevoit de déposer un projet d'Offre Publique de Refrait au terme des
opérations de cession, permettant ainsi aux actionnaires minoritaires de céder leurs actions sur la base de
'ANR estimé a la date de cloture de 'OPR. Cette OPR aura pour effet une sortie rétroactive du régime SHC
au 1% ao(t 2014.

3.- Régles et méthodes comptables
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Les comptes de la société sont établis conformément aux dispositions du plan comptable général. lis sont
présentés selon les mémes regles et méthodes comptables que celles de l'exercice précedent et
notamment en ce qui concerne le principe de continuité d'exploitation.

La méthode de base retenue pour I'évaluation des éléments inscrits en comptabilité est la méthode des
colits historiques.

Les informations chiffrées sont exprimées en milliers d’euros.

3.1.- Immobilisations incorporelles et corporelles

Les immobilisations incorporelles et corporelles comprennent un logiciel amorti sur 1 an, du materiel
informatique amorti sur une durée de 2 a 5 ans.

3.2.- Titres de participation

Les titres de participation sont évalués a leur prix de revient, une provision est constituée si la valeur d'utilite
lui est inférieure. La valeur ¢rutilité est déterminée sur la base des capitaux propres réévalués de la filiale.
3.3.- Créances

Elles sont évaluées pour leur valeur nominale. Elles font l'objet d'une dépréciation lorsque la valeur
d'inventaire est inférieure 4 |a valeur nominale.

3.4.- Valeurs mobiliéres de placement

Les valeurs mobiliéres de placement sont évaluées, au plus bas de leur colit d’'acquisition cu de leur valeur
de marché. Le cas échéant une dépréciation pour pertes latentes est comptabilisee.

3.5.- Provisions pour charges

Les provisions pour charges sont constituées dés lors que la charge est probable, peut-étre
raisonnablement estimée et a fait 'objet d'un engagement vis-a-vis d'un tiers.
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NOTES SUR LE BILAN
4.- Inmobilisations incorporelles et corporelies

Etat des valeurs brutes

Ventilation des diminutions
Rubriques Quverture Acquisilions Cessions Mise aur Cloture
Rebut

immobilisations incorporelies
. Logiciels

immobilisations corporelles

. Auires 2 2
Taotal 2 2
Total général 2 2

Etat des amortissements

Ventilation des
Ventilation des dotations diminutions
Sur
Rubriques Quverture | élémenis | Suréléments | Eléments Eléments Cloture
amonlis
sefon amortis de cédés mis au
mode maniére
linéaire exceptionnelle rebut
Immobilisations incorporelles
. Logiciels
Immobilisations corporelles
CAutres 1 1
Total générai 1 1
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Valeurs nettes

Rubrigues Valeurs brutes Amortissements Valeurs nettes

Immobilisations incorporelles

. Logiciels

tmmobilisations corporelles

. Autres 2 1

Total 2 1

Total général 2 1

5.- Immobilisations financiéres

Rubriques Ouverture Acquisitions Cession Cloture

Immobilisations financicres

. Participations 29857 23123 1534
. Aufres tifres immohilisés

. Préts 6 666 & 666
. Autres immobilisations financiéres g 6
Total 29 663 G666 28123 8206
6.- Btat des échéances des créances et des deltes
Toutes les créances et dettes ont une échéance inférieure a un an.
Tableau des créances relatives aux entrepriscs liées

Total Clients alanau aplusdun | Aplusded
plus an et 5 an ans
au plus

SCi g 8 S

Bordeaux-

Image
Total h 8 8
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Auires créances

L'essentiel de ce poste est constitué de TVA récupérable pour 71 K€ et de réduction d'impét & hauteur de
7 KE.

7.- Valeurs mobiliéres de placement

Valeur nette Valeur du marche

au bilan au 31 juitlet 2014
Actions propres 41 39
Autres valeurs mobilieres de placement (sicav monétaires) 10 549 10 554
Totat 10 590 10 593

Au 31 juillet 2014, 2 005 actions d'autocontréie représentant moins de 0,20% du capital, sont detenues
dans le cadre du contrat de liquidité confié & CA Cheuvreux.

Durant I'exercice, les mouvements sur ses actions d’autocontrdle ont porté sur 2 058 achats et 514 ventes.
Les autres valeurs mobilieres de placement sont constituées a hauteur de 10 542 K€ en SICAV monétaires
détenues chez Crédit agricole CIB.

8.~ Disponibilités

Elles sont constituées des sommes figurant au crédit des comptes courants bancaires.

9.- Capital

Le capital social se compose de 854 224 actions de valeur nominale unitaire de 17.56 euros.
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10.- Variation des capifaux propres

affectation de 'AG
du 28/03/2014
Affectation | Affectation
Affectation du PV du CA | delPAGE
Rubrigues Ouverture du Virt RaN { Préivi pour du du Résuitat Clature
résuitat exercice
31/12/13 | & autres | distribution | 08/07/2014 | 04/07/2014 | 31/07/14
réserves
Capital social 25 627 -10 627 15000
Prime de fusion 33 -1 32
Réserves :
Réserve |égale 2 563 2563
Autres réserves
Report & nouveau &t acompte
sur dividende (1) -1 196 2997 - 1801 -33 365 -33 365 |
|
Résuitat 2986 - 2996 33 834 33834
30023 0 - 1801 -33 365 -10 627 33834 18 064

|'assemblée générale ordinaire du 28 mars 2014 a décidé la distribution d’un dividende de 3,51 € par action
au titre de Fexercice 2013. Compte tenu de 'acompte sur dividende 1,4 € par action, le solde du dividende
s'éleve a 2,11 € par action soit un montant distribué de 1.802.412 €, mis en paiement fe 30 juiliet 2014.

Le conseil d'administration du 8 juillet 2014 a décidé une distribution exceptionnelle de dividende suite & ia
cession, réalisée le 30 juin 2014, de la participation de 95% dans CFl image au Groupe UGC et 'AGE du 4
juillet 2014 a approuvé une réduction du capital.

Le Conseil a décidé a ce titre le versement de 43.992.536 €, soit 51,50 € par action correspondant:

- 3 concurrence de 39,06 € par action, & un acompte sur dividende représentant la quasi intégralite du
résultat distripuable au 30 juin 2014, Cet acompte sur dividende a donné lieu au paiement de
33.365.989,44 € le 30 juillet 2014.

- et, & concurrence de 12,44 €, a la réduction du capital. Cette réduction de capital a donné lieu au paiement
de 10.626.236 € le 30 juillet 2014.

NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT

11.- Charges d’exploitation

Elles comprennent principalement :
- Les prestations de services externalisées ainsi que des honoraires de conseil et d'assistance, notamment

juridique et comptable.
_ La rémunération des mandataires sociaux et salariés ainsi que les charges sociales et taxes y afférentes.
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12.- Produits financiers

Produits financiers de participation

Auires intéréts et produits assimilés
Reprises sur provisions financiéres
Produits nets sur cessicns de VMP

Totat

Exercice cios au 31.07.2014
Exercice clos au
total dont entreprises 31.12.2013
lides
3599 3598 3550
10 10 0
0 1
10 9
3619 3 609 3 569

Les produits financiers (3 599 milliers d’euros)
décembre 2013 de CFl-Image & hauteur de 1 773 K€, a I'acompte sur dividen
27/05/2014 d’'un montant de 1 704 K€ et au solde du dividende de I'exercice clos le 31 décembre 2013 de la

SC| Bordeaux-Image a hauteur de 122 K€,

13.- Charges financiéres

correspondent au solde du dividende de I'exercice clos le 31
de de CFl-Image pergu le

Dotations financiéres aux amortissements et provisions

Intéréts et charges assimitées
Charges nettes sur cessions de valeurs mobilidres de
placement

Différences négatives de change

Totat

Exercice clos au 31,07.2014

total

dont entreprises
liges

Exercice clos au
31.12.13

14.- Impéts sur les bénéfices

La société releve de Pimpdt sur les sociétés. Elle est soumise au régime fiscal des sociélés

d'investissements immobiliers cotées (régime S11C)

Ventilation du résultat apres impot

Exercice clos au 31.07.2014 Exercice clos au 31,12.2013
Résultat Impét Résuitat Résuftat Impot Résultat
avant impot aprés impot avant imp6Gt apres impot
Exploitation - 800 -800 -573 -573
Financier 3817 3617 3569 3569
Excepiionnel 31723 -706 31047
Total 34 540 -706 33 834 2996 2996
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L'allegement de la dette future d’imp6t qui correspond a la différence entre la valeur comptable et la valeur
de marché des SICAV (voir note 7) n'est pas significalif. I n'y a pas d’accroissement futur de la dette
d'impot.

15. Entreprises liées

Tableau des produits relatifs aux enfrepriscs lices :

Total Production vendue | Dividendes
CFl-image 3529 52 3477
SCI Bordeaux- 128 7 122
Image
Total 3 658 59 3 599

16. Transactions avec les parties liées

A la cléture de l'exercice 2014, il n'existe aucune transaction avec des parties liées au sens du régiement
ANC 2010-02

AUTRES INFORMATIONS

17.- Engagements financiers

Au 31 juillet 2014, la Société a pour seuls engagements donnés :

- ceux inclus dans les statuts de la SCI Bordeaux Image, qui comportent des clauses ustuelles visant a
assurer entre les associés-CFl et le Groupe UGC-la liquidité des participations des actionnaires{ou
associés) : droit de premier refus, de sortie conjointe totaie et de cession forcée.

N'ayant pas de dette bancaire & son bilan, elle nest pas souimise au respect d’'engagements pris vis 4 vis
de bangues (« Covenants »).

18.- Effectifs

Au 31 juillet 2014 il n'y a pas de salarié.

19.- Rémunérations des organes d’administration et de direction

Les jetons de présence comptabilisés au titre de I'exercice clos le 31 juillet 2014 s'élévent 4 37 875 euros.
Le montant des rémunérations brufes versées au mandataire social s'est élevé a 212 750 € {dont 25 250€
au titre des jetons de présence), soit 170 200 € net.

20.- Société mére

La société Yellow Grafton SC dont le siége social est situé au Luxembourg détient au 31 juillet 2014 59,6%
du capital.
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22... Affectation des sommes distribuables proposées a PAssemblée générale. Obligations de
distribution au titre du régime SHC

Aprés imputation du report‘é nouveau de 976.50€, e résultat distribuable ressort & 33 835 2562.73€.

Conformément aux régles résultant du régime SIC, la Société est soumise & une obligation de distribution
qui s'éléve a 16 369 094 € (en ce compris les reparts d'obligations de distribution des exercices antérieurs).
Cette obligation doit étre satisfaite :

— & concurrence de 3.649.216 € au plus tard le 31/12/2014, et

— &concurrence de 12.719.878 € au plus tard le 31/12/2015.

A titre d’affectation de ce résultat et pour satisfaire a I'ensemble des obligations de distribution reliquataires
de la société au regard du régime SIIC, il sera proposé & 'Assemblée genérale du 7 novembre 2014 de
distribuer un dividende de 39,60 € par action de la Scciété soit un montant global de 33.827.270 40€.

Compte tenu de 'acompte sur dividende de 39.08€ par action mis en paiement le 30 juillet 2014 suite a la
délibération du conseil d’administration du 8 juillet 2014, le solde du dividende s'éléve & Q.54 € par action;

23.. inventaire des valeurs mobiliéres de placement au 31 juillet 2014

23.1 CFl - Contrat de liquidité

TITRES CFI AUTCGDETENUS AU 31 JUILLET 2014

valeur valeur valeur
, . . ; valeur | liquidative | liquidative | PLUS VALUE/MOINS
Nombre désignation ?h?he?‘t comptable au au VALUE LATENTE
y 31/07/2014 | 31/07/2014
2005 CFl 20.46 41 015,21 19,50 3927795 -1 737.26
23.2 CFI
LISTE DES PLACEMENTS AU 31 JUILLET 2014
valeur valeur qu\:f;:ieautirve valeur VALSIE-KIISOWS
Nombre | désignation d'achat comptable au ||t;t';;§ig;|2\6i§u VALUE
31/07/12014 LATENTE
AMUNDI
17 CT.EC 1 003,67 17 062,39 1 003,85 17 065,45 3,06
AMUNDI
TRESO
45 CORPO 234 040,58 10531 825,74 234 158,29 10 537 123,05 5 297 31
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Rappott du Conscil d’Administration
a PAssemblée Générale Mixte des Actionnaires
du 7 novembre 2014

Exercice clos le 31 juillet 2014

Mesdames, Messieurs,

Nous vous prions de hien vouloir trouver ci-aptés le rapport annuel de votre Société dont Fobjet

est:

- de vous rendte compte de Pactivité de votre Société durant Pexercice du ler janvier 2014 au 31
juillet 2014,

- de soutnettre & votre approbation les comptes dudit exetcice,

_ de statuer sur les résolutions soumises & votre vote lots de la présente Asscmblée générale des

actionnaires du 7 novembre 2014

I._ACTIVITE ET FAITS MARQUANTS DE I’EXERCICE

1. Un marché immobilier d'entteprise plus actif et ouvert

La bonne tenue de linvestissement immobilier en volume s'est confirmée au ler semestre 2014 -le
meilleur depuis 2007 mais en raison de plusieurs grosses (ransactions- malpré une conjoncture
générale toujouss déprimée et un marché locatif sensiblement dégradé.

TMaccés aux financements bancaires est plus aisé y comptis pour des actifs "won core” ce qui,
conjugué 4 un plus grand réalisme suz les valeurs du c6té des vendeurs et au montant des capitaux

dispounibles, conduit a réanimer le marché de l'investissetment.

Pout sa part, la Société a poursuivi la gestion de son portefeuille d’actifs immobiliers sous
enseigne UGC et a été amenéc 4 céder, le 30 juin 2014, fa majeute pattie de son portefeville
d'actifs immobiliers cinématographiques 2 UGC, via la vente de sa participation de 95% dans CFL
Image (Cf. ci-dessous).

Dividende de 3,51€ par action - Paiement du solde, soit 2,11€, le 30 juillet 2014
Sur proposition du conseil d’administration, PAssemblée Générale Qrdinaire du 28 mars 2014 a
décidé la distribution d’un dividende de 3,51 € par action, soit un montant global de 2 998 326,24
€ correspondant, aprés déduction de 'acompte de 1,40 € par acton déja versé en juillet 2013, 2 un

solde a distribuer de 2,11 € par action.

Le montant distribué est 1égérement supérieur 4 Pobligation de distribution de Ia Societé en sa
qualité de SIIC.

Le paiement de ce solde est intervenu le 30 juillet 2014




2- Distribution exceptionnelle et séduction de capital - Paiement le 30 juillet 2014

Fn outre, suite 2 la cession de la participation de ses 95% dans CFI-Tmage, lc 30 juin 2014, CFl a
procédé au versement i ses actionnaires de 43.992.536€, soit 51,50€ pat action correspondant:

- concuttence de 39,06 € par action, soit un montant de 33 365 989.44€ i un acompte sur
dividende représentant la quasi intégralité du résultat distribuable au 30 juin 2014,

~et, 4 concurrence de 12,44€, soit un montant de 10 626 546,56€ 1 une réduction du capital
approuvée pat 'AGE du 4 juillet 2014 et ayant eu pour effet de ramener celui-ci a 15 000 173,44€

Les versements opéeés au titee de la distribution exceptionnelle et de la réduction de capital, sont
intervenus le 30 juillet 2014,

3-  Mise en place d’un nouveau programme de rachat d’actions et renouvellement du
contrat de liquidité

1'Assemblée Générate Ordinaite du 28 mars 2014 a autorisé le conseil d’administration, pour une
durée de dix-huit mois, & continuer 4 faire acheter ses proptes actions dans le cadre d’un contrat
de liquidité, avec pour objectif d’animes le marché secondaite et favoriser la liquidité du titre.

Elle a fixé 4 5% du.capital le nombre maximum d’actions pouvant étre acquises dans ce cadre et

3 65 euros par action le prix maximum d’achat.

De son cdté, le conseil dadministration du méme jour a notamment adopté le descriptif du
programme de rachat d’actions proptes et renouvelé le contrat de liquidité conclu avec Kepler-

Cheuvreux,
4- Cession au groupe UGC des 95% détenus dans CFI Image

UGC a notifié, en mai 2014, l'exercice de son option d'achat sur la participation détenue par CFI
dans sa filisle CFI-Image, qui, on le rappelle, détenait douze des treize actifs immobiliets
cinématogtaphiques du portefeuille.

Le prix des titres CFI-Image proposé s'élevait 61,5 Millions€, correspondant & une valorisation
des actifs sous-jacents de Tordre de 196 Millions€-soit une décote de -5,3% sur la detniéze
évaluation de CBRE au 31/12/2013 et 4 un taux de rendement interne pour CFI de 22,2% pat an.

Aprés accord du conseil d’administration, la signature du protocole d'accord est intervenue le 16
mai 2014 et la réalisation de la transaction le 30 juin 2014

5- Refinancement de la dette bancaire de SCI Bordeaux Image par un prét d'associé

Le 30 juin 2014, CFI a signé avec sa filiale SCI Bordeaux Image une convention de prét d'un
montant de 6.656.065€, échéance 31 décembre 2015, ayant pour objet de refinancer aux mémes
conditions de montant et de taux, le prét antérieurement consenti par BP1-France (anciennement
OSEQO-Financement).




6- Evénements postéricurs a la cloture

Cession deé titres de la SCI Bordeaux-Image

Le 3 septembre 2014, la société a requ une offre d’acquisition du Groupe UGC portant sur la
pasticipation de 55% que CHI détient dans le capital de sa filiale SCI Bordeaux-Image. Cette offte,
qui reflétc une valorisation de I'actif immobilier sous-jacent de 11,2 M€ hors frais et droits, a ét¢
acceptée par le conseil d’administration du 5 septembre 2014.

Cette cession, dont la réalisation est prévue début novembre 2014 au plus tard, reste hotamment
subotdonnée 4 la condition suspensive d’usage du non exetcice par la Ville de Bordeaux de son
droit de précmption dans le délai maximum de deux mois.

11 s'agit de la vente du detnier actif de la Société. Celle-ci ayant annoncé son intention de procéder
4 de nouveaux versements exceptionnels 4 ses actionnaites notamment A travers une nouvelle
réduction de capital, le conseil d'administration du 17 septembre 2014, qui a arrété les comptes,
slest également prononcé sur l'orientation qufil entend donner, dans ce conteste, 4 la Société(Voir

"Perspectives" ci-apres).

I1 - PERSPECTIVES

e Conseil d'administration et Tactionnaire de contrdle i travers ses représentants, ont constaté
qu'apeés la cession en cours du dernier actif de la Société, celle-ci cesserait son activité locative
dans Ja mesure o elle n'a pas, 4 plus ou moins bréve échéance, de projet d'investissement. Ceci
aura incidemment pour effet de mettre fin au régime SHC rétroactivement au 1¢= aott 2014,

Compte tenu de ces nouveaux développements, le projet d'Offre Publique de Retrait (I' « OPR »)
qui devait initialement &tre déposé au cours du mois de septembre, sera déposé par l'actionnaire
majotitaire Yellow Grafton SC au terme des diverses opérations décrites et ptoposées dans ce

rapport.

1l est & cet égard précisé que le conseil d'administration du 25 juillet 2014 a désigné le Cabinet
Salustro & Associés en qualité d'expert indépendant chargé de se prononcer sur le caractére
équitable des conditions financiéres de TOPR.

Dans ce contexte, la Société nayant plus aucune activité opérationnelle 4 Iissue de ensemble de

ces opérations, il est prévu qu’elle soit gérée en extinction.

111- LE PATRIMOINE

1- Données-clés

Les treize cinémas totalisent :

- Nombre de m2.: 81 891 m2 environ
- Nombre d’écrans : 150
-Nombre de fauteuils : 30191




- Nombre d’enttées payantes en 2014%% 1 6.137.165 Millions {(-1,9% sur la méme période de 2013)
- Chiffre d’affaires global** 50.485 IE (- 0,82%sut Ia méme période de 2013)

%Y gompris CFI-Image jusqu'as 30/ 06/ 14
*k Dy 01/01/2014 an 31/07/2014.

2 - Caractéristiques des baux

Un bail a été conclu pour chaque site. Les baux sont tous établis sur le méme modéle et
contiennent donc les mémes clauses essenticlles, sous réserve d’adaptations spécifiques aux actifs
visés (montant de la garantie bancaire, provision pour travaux, loyer exprimé en pouscentage du
chiffre d’affaires...).

1l s’agit de baux de type «investisseur», c'est-a-dite nets de toute charge pout le propriétaire,
conclus avec UGC Ciné Cité pour une dutée ferme de douze ans 4 compter du 12 février 2009 (et
du 1er juillet 2010 pour PUGC Botdeaux). A Péchéance, le prencur bénéficiera d’une clause de
renouvellement pout une période de neuf ans dont six fetmes, sur la base du loyer en place a cette

date.

Le loyer comporte un montant fixe garanti, indexé sur I'lL.C depuis le 1= janvier 2012 pour CFI et
depuis le 1¢ juillet 2013 pour UGC Bordeaux.

3- Loyets

Ce pottefenille a généré sur Pexercice de 7 mois clos le 31 juillet 2014 un revenu locatif net total de
7.735 KE, étant précisé que ce montant inclut les revenus de la sociéte CFl-Image uniquement

jusqu'au 30 juin 2014.

Iv- _LES COMPTES

1- Comptes consolidés

Les comptes consolidés couvrent la période du 17 janvier au 31 juillet 2014,

1.1 Contexte de Pélaboration des comptes consolidés

Non application du principe de continuité d’exploitation pour Pétablissement des états

financiers consolidés

En application de la norme TAS 10 § 14, une entité ne doit pas établir scs états financiers sur une
base de continuité d’exploitation si la direction détermine, aprés la période de reporting, qu'clle a
Pintention, ou qu'elle n’a pas d’autre solution réaliste que de liquider I'entité ou de cesser son
activité. Ainsi, en considération du projet de cession des titres de la derniére filiale : ta SCI
Botdeaux-Image et dés lors que CFI n’a pas lintention de réaliscr de nouveaus investissements,
aprés validation par le conseil Padministration du 17 septembte 2014, les comptes consolidés du
groupe CHI sont présentés en valeuss liquidatives. Comme indiqué dans le paragraphe TI-




Perspectives, dans un contexte de cessation d'activité, le compte de résultat enregistre Pensemble
des charges et produits prévisionnels entre le Ter aoiit 2014 et Ia date d’arrét de Pactivité prévuc au
30 juin 2015.

Alnsi, les comptes consolidés établis au 31 juillet 2014 tiennent compte des éléments suivants

- Ajustement dans le résultat de la valeur des actifs financiers disponibles a la vente (titees de la SCI
Bordeaux-Image) 4 la valeur de transaction déterminée sur la base du prix de cession prévu aux termes

d’un accord conclu postérieurement A Pexetcice avec le Groupe UGC (Cf. § 3 et 9).

- Provisionnement de Pensemble des cofits restant a courir jusqu'd la date d'arrét de l'activité prévue
au 30 juin 2015, la rémunération du mandataire social et les cotits qui auraient été encourus en dehors

de toute décision d’atrét d’activité ainsi que les colits de restructuration et de réalisation des actifs. Une
provision a ainsi été constituée 4 hauteur de 584 K€. Confer Note 12.

- Provisionnement de Uimpdt prévisionnel cotrespondant 4 la période de cession de la SCI

Bordeaux Image pour 247 K€

1.2 - Chiffres clés

En 2014, les tevenus locatifs des filiales ont bénéficié d'une faible indexation sur PILC (+,079% au 1%
janvier pour CFI-Image) et se sont élevés a 7.735 K€, rappel étant fait que les loyers de CI'T Image
n'ont été comptabilisés que jusqu'an 30 juin 2014.

Le « tésultat global », agrégat significatif qui intégte a la fois les éléments constatés au compte de
résultat et ceus directement imputés en fonds propres, ressort 4 -7 889K€ pour la patt du Groupe
(contre -2 902K€ au 31/12/2013).

Suite aux distributions intervenues en couss d'exercice, les capitaux propres part du Groupe se
trouvent ramenés 2 18 341K€ (contre 71 644KE au 31 /12/2013).

2- Société-méte

1 exercice dégage un bénéfice nct apres impot de 33 834K€ (contre 2 996 K€ au 31/12/2013).

Les produits proviennent essentiellement de la cession de la participation détenue dans CFI Image,

intetvenue le 30 juin 2014

Les chatges d’exploitation se répartissent entte charges de personnel et autres (352IK€) et honotaires et
frais {506ICE).

Fin sa qualité de STIC, la Société-mére est soumise & une obligation de distribution de 16 369 094 €
(en ce comptis les reports d’obligations de distribution des exercices antérieuts) au ttre de I'exercice
clos le 31/07/2014.

Dans ce cadre, il seta proposé i la prochaine assemblée générale de distribuer un dividende de 39,60
€ par action (soit une distribution globale de 33.827.270,40€ correspondant, aprés déduction de
Facompte de 39,06€ pat action déja versé en juillet 2014, 4 un solde a distribuer de 0,54€ par action.
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5- Autorisations financiéres existantes

Néant.

V. ACTIF NET REEVALUE ET SITUATION FINANCIERE

1-  Actif Net Réévalué de liquidation

L’Actif Net Réévalué (ANR) de liquidation au 31 juillet 2014, est calculé en retenant la valeur de matché de l'actif
immobilier UGC Botdeaus, telle quclle résulte de la vente sous conditions suspensives signée postétieutement a
la dbture de l'exercice, entre CEI et le Groupe UGC., qui  porte sur les 55% des parts détenue dans SCI
Bordeaux. Cette valeur de transaction ressort 2 11 169 K€ hors frais et droits. L'écatt par rapport 2 l'expertise
du bien par CBRE réalisée au 30 juin est de -12,4%.

La déduction des frais ct droits est une approche conservatrice qui n’intégre pas les possibilites d'optimisation
des cessions, notamment pout les immeubles détenus par des sociétés ayant de la dette a leur bilan.

I’ANR de liquidation hots frais et droits, part du Groupe, par action, correspond 4 cette valeur divisée par un
total représentant le nombre d’actions composant le capital social diminué du nombre d’actions auto-détenues,

1l se présente comne suit pout la part revenant aux actionnaires de la Société :

Mitliers d'enros

31/07/2014
Capitaux  propres  consolidés 18 341
IFRS, part du Groupe
Nombte d'actions hots 852 219
autocontrile
ANR hots frais et droits pat 21,52
action, part du Groupe {(en €}

2-  Situation financiére

Ta situation financiére s'est trouvée substantiellement modifiée par la cession de la patticipation de la Sociéee
dans CFI Image ce qui a permis le refinancement de la dette bancaite de la SCI Bordeaux au 30 juin2014. Ainsi

Le Groupe n'a depuis cette date plus aucune dette bancaire.




VI- GROUPE ET FILIALES

1- Otganisation du groupe au 31 juillet 2014

Au 31 juillet 2014, la Société n'a plus qu'une filiale, la SCI Bordeanx Image, dont elle détient 55% des 100 patts

composant le capital social.

1.1 Evolution de Porganisation du groupe au cours de exercice

Néant

1.2 Evénements sutvenus postérieurcment au 31 iuillet et 2014 relatifs 4 'organisation du groupe

Depuis la cléture de Pexercice le 31 juillet 2014, Porganisation du Groupe n’a pas été modifice.
2- Activité des filiales au couts de Pexercice écoulé

2.1 CFI-Image

Au cours de Pexctcice et jusqu'au 30 juin 2014, date ot elle est sortie du périmétre, CFl-Image s’est consactée i la
gestion de son patrimoine constitué de douze actifs immobiliers 4 usage cinématographique, tous détenus en

pleine propriété, dans un contexte marqué par légere baisse d’activité.

Elle a facturé un montant de loyers qui, aprés pise en compte de Peffet positif de Pindexation ILC de +0,79% au
1e janvier 2014, se sont clevés a 7.113 milliers €.

Texetcice 2014 de CFI-Tmage se solde par un bénéfice au 30 juin 2014 de 2 121 609€, & comparer 4 1 993 977€ au
30 juin 2013,

Elle a par ailleurs décidé, par délibération de Passemblée des associés du 13 février 2014, de distribuer un
dividende de 3 760 425,90 € au titte de Pexercice 2013. Aprés déduction de Pacompte de 1 894 278,90€ versé en
juillet 2013, le solde de 1 866 147,0€ a ét¢ mis en paiement le 17 février 2014, soit un montant de 1 772 839,65€

revenant 4 la société-mere.

Un acompte sur dividende de 1.793.505,59€ , dont 1.703.830,31 revenant i la société -mére, a par ailleurs été

versé aux associés le 27 mai 2014,
Enfin, '"Asscmblée Générale Extraordinaire qui s'cst tenue le 5 juin 2014 a procédé 4 deux réductions de capital :

- Réduction de capital non motivée patr des pertes d'un montant de 18.946.086,40 euros par voie
d’affectation 4 un compte de prime d’émission ;

- Réduction de capital non motivée pat des pertes réservée 4 la société CI'l par voie dannulation de
8.705.877 actions en contrepartie du versement 4 CFI d'un montant total égal a 18.526.240,75 euros.

Le nouveau capital s'élevant & 1.044.869,15€, il a par ailleurs été décidé de distribuet 614.048,35€ de la réscrve
légale, pour ainsi la ramencr 4 hauteur de 10% du nouvean capital social, soit 104.486,92€.
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2.2 SCI Bordeaux-Image

Lexetcice clos au 31 juillet 2014 de la SCT Bordeanse-Image se solde par un bénéfice de 230 217€ (7 mois) qui se
compare 2 434 879€ au 31/12/2013 12 mois).

Les associés ont décidé, le 13 février 2014, de distribuer l'intégtalité du résultat distribuable de exercice 2013.
Apres déduction de lacompte de 213 154,47€ versé en juillet 2013, le solde de 221 724,53€ a é1é mis cn paiement
le 17 février 2014; sur ce montant, 121 948,49€ reviennent 2 la société-mére.

3- Opérations avec les apparentés

3.1 Opérations entre la Société et ses actionnaires

Au couts de Pexercice écoulé, Pexécution de la convention de prestations de setvices conclue entre la Société et
son actionnaire de contrdle indirect PIWREF TTo/ding Sari s’est pougsuivie (Voit annexe aux comptes consolidés,

in fine).

3.2 Opérations entre la Société et ses filiales

I’exéeution des deus conventions de gestion administeative, juridique et comptable conclues respectivement en
en 2009 et 2010 avec CFI Image ct SCI Bordeaux Image, s’est poursuivie (jusqu'au 30 juin 2014 pour CFI Image,
date 4 laquelle elic a été résilice}.

Le 30 juin 2014, SCI Bordeaux Image a remboursé lintégralité de sa dette bancaire, soit 6.656.065€, en

sousctivant un prét intragroupe auprés de CFl, pour un méme montant et aux mémes conditions.

VII. DISTRIBUTION - RESOLUTIONS

1~ Disttibution et affectation du tésultat

Le résultat net de Pexercice fait apparaitre un bénéfice de 33.834.276,23€. Votre Conscil vous propose de mettre
en: distribution un dividende de 33.827.270,40 €.

Fn conséquence, il est proposé 4 votre Assemblée :

d'affecter le résultat de 33,834.276,23€
augmenté du teport i nouveau créditeur figurant i la cloture de Pexercice clos le 31

. 976,50 €
deecembre 2013
Soit un total de 33.835.252,73€
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33.827.270,40€
Au dividende a concuarrence de

En tepott 4 nouveau a concurrence de 7.982,33€

I.'assembiée générale est appelée en conséquence & statuer sur la distribution d'un dividende de 39,60 € par

action de la Sociéte,

Compte tenu de acompte sur dividende de 39,06 € par action, soit un montant global de 33.365.989,44€ mis en
paiement le 30 juillet 2014 suite 4 la délibération du conseil d’administration du 8 juiller 2014, le solde du
dividende s*éléve 4 0,54 € par action, soit un montant a distribuer de 461.280,96 cutos.

Conformément 3 Patticle 243 bis du Code Général des Tipéts, il est précisé que cette distribution est ¢ligible a
JPabattement de 40% & concutrence de 9,75€ par action.

Le solde du dividende sera mis en paiement le ler décembre 2014, le paicment effectif n'infervenant,
conformément aux dispositions en vigueur, que trois jouts de négociation aprés la décision de mise en paiement,
soit le 4 décembre 2014,

Nous vous rappelons en outte qu’au ttre des trois derniers exercices clos, la Société a procédé aux distributions
suivantes :

- Discercice clos le 31 décembre 2013« divtribution d’un dividende dun montant global de 2.998.326,24€, soit 3,51€ par action
de la Socété, dévidée par Lassemblée générale ordinaire des actionnaires lo 28 mary 2014, ladite distnbution n'ayant pas é1¢ élinible
d la réfaction de 40% ;

- Eiscervive clos le 31 dévembre 2012 : distribution d'un dividende d'un montant global de 2.545,587,52€, soit 2,98 € par aclion
de In Souitté, dévidée par lassemblie générale ordinaire des actionnaires le 18 apri{ 2073, ladite distribution, dans son intdoralité,
#ayant pas 6§ éligible a la véfaction de 40%;

- Bocercive clos le 31 dévembre 2011 : distribution d'un dividende d'nn wontant global de 1.913.461,76 €, soit 2,24 € par action
de lu Société, décidée par Passemblée sénérale mixte des actionnaives le 19 avril 2012, ladite distribution, dans son intégralité,
w'ayant pas 6 éligible a fa réfaction de 40 % ;

2- Résolutions soumises 3 PAssemblée Générale Ordinaire des actionnaires

Il vous est proposé de soumcttre & Papprobation de assemblée générale mixte des actionnaites, les tésohtions
dont 'objet est précisé ci-apres.

A titre ordinaire

- Comptes annnels sociaux (Premiére résolution)
Les comptes sociaux annuels de la Société vous sont préscatés dans le présent rapport.

exposé de la situation financiére, de lactivité et des résultats de la Sociéte et de son (roupe au couts de

Pexercice écoulé figurent épalement dans le présent rappott.
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1l vous est demandé d’approuver les comptes annuels de la Société, étant rappelé que votre Société publie pour
Pexercice clos le 31 juillet 2014, comme pour les précédents, des comptes consolidés en application des normes
IFRS.

- Approbation des compies consolidés (Deuxiéme résolution)
Les comptes consolidés annuels de la Société vous sont présentés dans le présent rapport.

1exposé de la situation financiére, de lactivité et des résultats de la Société et de son Groupe au cours de

Pexercice écoulé figurent également dans le présent rappott.

Il vous est demandé dapprouver les comptes consolidés annuels de la Société.

- Affectation du résultat et distribution (Troisiéme résolution)

11 vous est proposé d’affecter le résultat comme indiqué au V1.1 ci-dessus.

- Conventions réglementées (Quatticéme résolution)

Tl vous est demandé de statuet, conformément aux dispositions de Particle 1.225-38 du Code de commetce, sur
le rappott spécial des commissaites aux comptes portant sur les conventions et engagements réglementés. La

méme tésolution prend acte de la poursuite des conventions antétieurement autotisées.

S Auis s hs Ewemts  de la rémumération  dwe  ow  attribuée  an  tite  de  [exercice  olos le
31 juiller 2014 & Monsienr Alain Benon, Prévident - Divectenr Général (Cinquiéme résolutiot)

T est proposé & 'Assemblée d'émettre un avis sur ces éléments tels que retracés dans le Rapport de gestion.
- Distribution de la réserve légale subséquente 3 la réalisation de la réduction de capital (Sixiéme résolution)
1l vous est proposé, sous réserve de l'adoption de la huitiéme résolution et de la réalisation définitive de la

réduction de capital dont il s'agit, de distribuer Ia réserve légale A concurrence de 2.511.418,56 € pour la ramener
a 51.253,44€.

Remboursement de la prime d'émission( Septieme résolution)

Il vous est proposé de procéder au remboursement aux actionnaites d’un montant total de 25.626,72 euros,
prélevé sur le poste de prime d’émission, qui sera par conséquent ramen¢ de 31.675,31 euros a 6.048,59 euros.

A titre extraordinaire

Rédustion de capital non motivée par des pertes par voie de diminution de la valenr nominale des astions et distribution anx
actionnaires; modification corrélative des statuts (Huitiéme résolution)

Confotmément aux dispositions des articles 1.225-204 et suivants du Code de commerce, le conseil
d'administration vous propose de réduite le capital social de la société d'un montant de 14.487.639,04€ pour le
ramenct de 15.000.173,44€ 3 512.534,40€ par voie de diminution de la valeur nominale de chaque action de
17,56€ a 0,60€.
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La somme de 14.487.639,04€, correspondant au montant de la réduction de capital, sera intégralement distribute
aux actionnaires A raison de 16,96€ par action détenue.  En  conséquence le conseil d’administration vous
proposeta de modifier Particle 6 des statuts de la Société « Capital Social ».

A titre otdinaire

- Pouvoir pour fes formalités (Neuviéme résolution).

VIII - INFORMATIONS SUR LE CAPITAL ET I’ACTION

1- Informations sur le capital

Le capital de la Société, composé de 854 224 actions d’une valeur nominale de 17,56 €, s’éléve 4 15.000.173,44 €

a la cloture de Pexercice.

1.1 Répartition du capital et des droits de vote

1l n’existe pas d'action disposant d’un droit de vote double. "Toutefois, le nombre des droits de vote doit étre

ajusté pour tenit compte des actions auto détenues, qui en sont privées.

Au 31 juillet 2014 et 4 la connaissance de la Société, la répartition du capital et des droits de vote entte les

actionnaires détenant plus de 2% érait la suivante :

Actionnaire Nombre de tittes % du capital % des droits de vote
Yellow Grafton SC 508 984 59,6 % 59,6%
Thames River Propetty 138 180 16,18% 16,18%
Invt Trust
Marais Participations SAS 81 000 0,48% 0,48%
Herodius Holding Titd 26 500 3,1% 3,1%
Public (estimé) 97 255 11,4% 11,3%
Actions des 300 NS NS
administratents
Actions propres 2005 NS Ng&
Total 854 224 100 % 100 %

1f wexiste aucun pacte d’actionnaires,

Les pourcentages en capital et en droits de vote détenus par Pensemble des membres des organes de direction et
dadministration 4 la date du 31 juillet 2014 sont non significatifs.

Il n’y a pas de titres détenus par les salariés du Groupe.

12 Montant du capital autorisé non émis et tableau récapitulatif
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Les délégations de compétences accordées par lassemblée générale des actionnaites de votre Societé pour
augmenter le capital social ou émettre des valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Sociéte ou a
Pattribution de titres de créances sont venues 4 expiration le 28 juillet 2011 et n’ont pas été renouvelées.

1.3 Options de souscription d’actions et attribution d’actions gratuites consenties aux mandataires

sociaux ct aux salariés

Nous vous précisons que la Société n’a jamais procédé a lattribution (§) d’options de souscription ou d’achat
dactions et (i) dactions gratuites existantes ou 2 émettre au profit des membres du personnel ou des

mandataires sociaux de la Société ou des sociétés ou groupements qui lui sont liés.

1.4 Titres donnant accés au capital

Aucun titre donnant accés au capital de Ia Soci¢té n’existe au 31juillet 2014.

1.5 Opérations de la Société sur scs propres actions et programme de rachat

Aux termes dc sa septidme résolution, PAssemblée Générale Ordinaire du 28 mats 2014 a renouvelé
Pautotisation précédemment donnée 3 Ia Société le 18 avril 2013, d*acquérir en Bourse ses actions pour une
pétiode de 18 mois. Les objectifs sont d’animer le marché secondaite du titre et d’en améliorer la liquidité. Le
prix maximum d’achat a été fixé 4 65 euros. Le nombre maximum d’actions pouvant étre détenu a été fixé 4 5 %

des actions composant le capital soctal.

Le Conseil d’administration qui s’est tenu le méme jour a décidé de faire usage de cette autorisation 4 travers un
contrat de liquidité conforme 2 la charte de déontologie de PAMAFI reconnue par I'AMF et confi¢ a Kepler-

Cheuvreux

Au cours de Pexetcice ouvert le Ter janvier 2014 et areété le 31 juillet 2014 et hormis le stock des 400 actions
dotées 4 Potigine, 2061 actions de votre Société ont été rachetées dans le cadte de ce contrat 4 un colt moyen de
21,5566 € pat action soit un cofit total de 44 428 €.

Symétriquement, 517 actions ont été revendues 4 un prix moyen de 59,24€ par action soit un montant total de 30
627 €

Les conditions de mise en ceuvee de ce programme de rachat ont fait Pobjet d’un descriptif diffusé dans les

conditions réglementaires.

1.6 Qpérations réalisées par les dirigeants ou les personnes auxquels ils sont étroitement liés sur les ttres
de la Société

Au cours de Pexetcice clos le 31 juillet 2014, il 0’y a pas cu de déclarations effectuées par les dirigeants nt par les
personnes visées 4 Particle 1.621-18.2 du Code Monétaire et Financier aupres de PAME en application des
dispositions des articles 222-23 et suivants de son réglement général.

1.7 Eléments susceptibles d’avoir une influence en cas d’offre publique initiée sur la Société

En application de PArticle 1,225-100-3 du Code de Commetce, la Société exposc qu'elle n’a pas identifie
d’éléments susceptibles d’avoir une influence en cas d’offre publique.
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2- Information concegnant Paction CFI-Compagnie Fonciére Internationale

Le bilan du contrat de liquidité, sur Pexetcice, est le sulvant:
q s

- Liguidité : dans le contexte d'un marché « actions » plus attractif en Burope sur fond de guantative easing des
Banques centrales, le titre a profité d'une bonne tendance. Au cours du 1ler semestre 2014, le cours a été bien
otienté, cette évolution ayant probablement été alimentée par la proximité de la date limite d'exercice pat UGC,
de son option d'achat portant sut les titres CI'T Image et SCI Bordeaux Image détenus par CEFL

La liquidité pourtant réduite s'est zinsi quelque peu améliorée en fin de semestre. Quelgues transactions portant
sur de petits blocs de quelques centaines de dtres ont animé en effet la cotation.

- Régulation : fidéle aux limites de cotation autorisées par Nyse -Eutonext, le contrat de liquidité poursuit sa
mission qui est d’assurer unme cotation quotidienne en ligne avec les éléments du marché.

Cours de Paction sur 7 mois.

_ Réduction de la volatilité histotique : Paction quotidienne du contrat de liquidité se refléte dans la cotation

ininterrompue du titre sur Pensemble de 1a période.

Sur l'exercice, le cours a évolué entre un plus haut de 81€ et un plus bas de 19.59 € {post-dividende) L'ajustement
de la fin juillet est en effet due au versement le 30 juiliet 2014 d'un total de 53,61€ par action aux actionnaires.

IX - ADMINISTRATEURS ET DIRECTION GENERALE

1- Administrateuts, ditection générale et comités du conseil d’administration

1.1 Administrateuss et direction générale
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Au 31 juillet 2014, la composition de votre Conscil était }a snivante :

Monsieur Alain Benon, Président-Directeur (Général ;

Monsicut Olivier Lavighe Delville, admitistrateur ;

Monsieur Emmanuel Rodocanachi, administrateur {indépendant) ;
Melle Sophia Chihab-Eddine, administrateu.

Monsieur Vincent Rouget, administratenr.

On rappelle que le Conseil d’administeation du 25 novembre 2007 a opté pour la non-dissociation des mandats
de Président et de Directeur général ; [a Direction générale de la Société est donc assurée depuis cette date par
Monsieur Alain Benon, Président de Ja Société. Le Conseil dadiministration du 18 avril 2013 a reconduit cette

option,

1.2_Comités du Conseil

- Conzité d’andif et des compies

Au 31 juilller 2014, lz composition du Comité d’audit ct des comptes était fa suivante :
Monsieur Emimanuel Rodocanachi : Président ;

Monsieur Vincent Rouget : Membre.

La durée de leur mandat de membre du Comité est identique a celle de leur mandat d’administrateur indiquée au
3 ci-apres.

- Coprité dey nominations ef des rémunérations
Au 31 juillet 2014, la composition du Comité des nominations et des rémunérations était la suivante :

Monsieur Emmanuel Rodocanachi, Président;

Momsieut Vincent Rouget, membre.

La durée de leur mandat de membre du Comité est identique a celle de leur mandat d’administrateur indiquée au
3 ci-aprés.

2. Rémunération des mandataires sociaux

2.1 Rémunéeation du Président - Directeur (Général

Pour le Président-Directeur Général Pensemble des rémunérations versées au cours de Pexercice clos le 31 juillet
2014 figure dans les rableaux ci-dessous, étant précisé que ces derniers sont conformes aux dispositions du Code
AFEP-MEDEI :

Nota : Tous les montants, y comptis ceux figurant dans la colonne « versés », sont exprimés en brut et cn eutos.
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Tableau de synthése des rémunérations et des options et actions attribuées a4 chaque dirigeant
mandataire social

Alain Benon Président - Directeur Général au
couts de Pexercice clos le ... 31/12/2012 31712/2013 31/07/2014
Rémunérations au titee de lexercice (1) 176 500 171 500 209 000
Valorisation des options attribuées au couts
de l'exetcice

Valorisation des options de performance
attribuées au cours de 'exercice

Total 176 500 171 500 209 (00

(1)Voir ventilation au tableau 2

Tableau récapitulatif de la rémunération de Monsieur Alain Benon

Alain Benon DPrésident -Directeur|31/12/2012 31/12/2013 31/07/2014

(>énéral au cours de Pexercice clos le.. | dus versés dus vetsés dus verses
Rémunération Fixe 150 000 150 000 87 500
Rémunération variable

Rémunération exceptionnelle 100 000

Jetons de présence(1) 21 500 26 500 21500 | 21500 |[25250 21 500
Avantages en nature

Total 21 500 176 500 21500 | 171 500 | 125250 109 000

(1) Pour les critéses de calcul voit « Rappozt du Président sut le controle interne L2 »

Le Président- Ditecteur Général n’a pergu aucune rémunération de CFldmage, filiale 4 95% de la Société jusqu'au
30 juin 2014, 4 raison de son mandat de Président de cette entité,

2.2_Tetons de présence

Tableau sur les jetons de présence Huros

Jetons de Jetons  de|Jetons de
présence présence préscnce
versés au|versés au|versés au

Membres du conseil 31/12/12 |31/12/13 131/07/14

Cyril Benoit

Alain Benon 26 500 21 500 21 500

Daniel Rigny

Emmanuel Rodocanachi 13 250 10 750 10 750

Vincent Rouget

Cathetine Sé&ournant

Total 39 750 32 250 32250

Nota : les tableaux 4, 5, 6 et 7 prévus pat le Code AFEP-MEDEI nc sont pas joints car ils sont sans objet pour
les ditigeants de la Société.
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3. Informations détaillées sur le Conseil d’administeation

Le tablean ci-aptés décrit la composition du Conscil de la Société et les mandats de ses membres au cours de

Pexercice clos le 31 juillet 2014:

Nom et prénom | Age Date de | Date Mandat dans la | Autres mandats
de nomination d’expiration de ; Société
Padministrateur son mandat
Emmanuel 73 ans | Conseil Assemblée Administratenr Gérant dE.R.
Rodocanachi dadministration du | générale indépendant. Solutions SARL
18 aviil | dapprobation des
2013 (Renouvelleme | comptes du | Présideat et membre
nt) derniet exercice | du Comité daudit et
clos le | des comptes
31/12/2016
Président et membre
du Comité des
nominations et  des
rémunésations
Olivier Lavigne | 30ans | Conscil Assemblée Administratenr. Administrateur  de
Delville d'adrministration du | générale France Bureaux
24 fevtier 2012 d’approbation des Optimum
comptes du Administrateur  de
derpier  exercice I'OPPCL Les
clos le Mitoirs
31/12/2014
Alain Benon 62 ans | Conseil Assemblée Président - Directeur | Président de Ja SAS
d’administtation du | générale Général. Anthémis Invest.
18 avril | d’approbation des
2013(Renouvelleme | comptes du
nt) dernier  exetcice
clos le 31712/
2016
Sophia  Chihab- | 26 ans | Conseil Assemblée Administratear. Administrateur  de
Eddine d'administration du | générale France Buteaux
18 juillet 2013 d'approbation des Optitoum,
comptes du
degniet  exetcice Administrateur  de
clos le 31/12/ I'OPPCL Les
2014 Miroirs
Vincent Rouget 34 ans | Conseil Assemblée Administrateur Président de France
d’administration du | générale
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27 mai 2011 d’approbation des | Membre du  Comité | Bureaux Optimum.

comptes du | d'audit et des comptes
dernier  exercice Administrateur  de
clos le 31/12/ | Membre du Comité des | SAS Galaxie
2014 nominations et  des
rémunérations Président de
I'OPPCI Les
Miroirs

1l est précisé que I'examen de la situation de chacun des administrateuts au regard des critéres de Padministrateur
indépendant a fait I'objet d'une délibération spécifique du Conseil le 17 septembre 2014, A la date d’émission du
présent rapport, le Conseil dadministration compte un seul administrateur indépendant-Monsicur Emmanuel
Rodocanachi- au sens du Code AFEP-MEDEF, c’est-d-dire n’entretenant aucune relation avec la société, son

proupe ou sa ditection pouvant compromettre sa liberté de jugement.

Aucun administratenr ou mandataire social n’a fait Pobjet d’une condamnation pout fraude ni n’a été associé A
une faillite, séquestre, liquidation, incrimination, sanction officielle ou empéché dagic ou dintervenic dans la

gestion ou la conduite des affaires au cours des cing derniéres annees.

4- Expertises et expétience en matiére de gestion, des membres du Conseil

Alain Benon, Piésident-Directeur général

- Directeut général de la Banque du Développement des PME et de SOFARIS (devenus BPI France) de 2000 a
2005,

- Ditecteur général d'Unibail de 1992 4 1999,

- Président de Sofiroute, société de services financiers spécialisés du Groupe Suez, de 1988 4 1991,

- Chef de cabinet du Ministre d’Fitat, Ministre de PFconomie des Finances et de la Privatisation de 1986 a 1988
(M. Edouard Balladut}, -

- Auparavant, M. Benon a fait Pessentiel de sa catriére 4 la Direction du Trésor,

- Diplémé de PInstitut PEtudes Politiques de Paris et ancien éléve de PENA,

Emmanuel Rodocanachi, administrateur indépendant

- Gérant I’ER Solutions (société de conseil en setvices financiets) depuis décembre 2005, Conseiller Seniot et
mernbre du Conseil #Ordentation européen d’Oliver Wyman (cabinet de conseil en organisation et stratégie)
depuis 2007.

- Conseiller Senior et membre du Comité Stratégique Eutopéen de Citigroup de 2000 4 2007.

_ Président Directeur Général du Crédit National (devenu Natexis aprés Pachat de la BFCE et la fusion avec
cette bangue) de 1994 4 1999.

- Gérant puis Administrateur-Directeur Général de Ia Banque Hottinguer de 1988 2 1994.

- Aupatavant, a cxercé diverses fonctions dans le secteur public, au Ministére des Finances (Ditection du
Budget), auprés de M. Plerre Messmer (Premier Ministre) de 1972 4 1974, de M. Valéry Giscard d’Estaing
(Président de la République) de 1978 4 1981 et en qualité de Conseiller du Premier Ministte pour les Affaires
Economiques et Financiéres, auprés de M. Jacques Chirac de 1986 4 1988

- Diplémé de Plnstitut I’Etudes Politiques de Patis ; diplémé d’Etudes Supétieures de Droit Public ; Ancien
éléve de PEcole Nationale &’ Administration.
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Vincent Rouget, administrateur

- Depuis 2011 : Managing Director chez Perella Weinberg Real Estate UK LLDP

- 2010 : Principal chez Perella Weinberg Real Estate UK LLP

- Membre de Péquipe d’investissement de Perella Weinberg Real Estate depuis juin 2007

- Auparavant, de 2003 4 2007, a exetrcé diverses fonctions au sein des équipes de fusions-acquisitions et dc
marchés des capitaux de Morgan Stanley a Paris et New Yotk

- Diplomé d” HEC

Olivier Lavigne Delville, administrateur
- Ariociate puis Principal chez Perella Weinbetg Real Estate UK LLP depuis 2011
- Membre de Péquipe d’investissement de Perella Weinberg Real Estate depuis mars 2009
- Auparavant, de 2007 4 2009, membre des équipes de conseil en fusions-acquisitions de Motgan Stanley a Paris.

- Dipidmé de I’ EDHEC.

Sophia Chihab-Eddine, administrateur
-Membre de l'équipe d'investissement chez Perella Weinbetg Real Estate UK LLP depuis avril 2013

- Aupatavant, de 2011 & 2013,analystc au sein des équipes de conseil en fusions-acquisitions de Goldman Sachs a

Londres

-Diplémée de 'Institut Supérieur de Commetce et d'Administration des Entreprises, Casablanca Business School
; MBA de FESSEC Business School, Patis.

X - POLITIQUES SOCIALE ET ENVIRONNEMENTALE - ACTIVITES EN MATIERE DE
RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT

1- Renseignements sur la politique sociale
Sans objet, la Société ne comptant pas de salarié au 31 juillet 2014.

2- Renscignements sur les conséquences sociales et envitonnementales de Pactivité et sur les

engagements sociétaux en faveur du développement dutable.

- Environnement : I’activité de la Société ct de ses filiales, dans la mesure ou celles-cl n’agissent qu’en purs
investisseurs, n’engendre pas d’impacts environnementaux directs au sens de Particle 225 de la loi Grenelle 1T
du 12 juillet 2010 et de son décret d’application du 24 avril 2012.

En effet, si de nouvelles normes venaient 3 étre définies en la matiere, les baux commerciaux conclus avec
Pexploitant UGC Ciné Cité (preneur 4 bail des filiales de CFI) prévoient que ce dernicr doit faite son affaire
personnelle pendant toute la durée des baux, du maintien en conformité les locaux avee toutes réglementations

administratives et de police applicables aux locaux ou a son activité
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On rappelle que le patrimoine dans son périmétre du 30 juin 2014 (date de la cession de CEI Image), était
constitué de 13 actifs, d'une surface totale de 81 891 m?, dont 42% en valeut, localisés a Patis, les autres actifs
se situant dans les grandes agglomérations francaises. La plupart des actifs du Groupe ayant été construits ou
restructurés dans les années1990, aucun n’a fait Pobjet d’une certification ou d’un label environnemental.

Cependant, outre les dispositions usuelles relatives 4 la restitution des locaux en fin de bail, tous les baux
contiennent une clause spécifique aux termes de laquelle le preneur est tenu, sur la durée du bail, de financer un
montant de travaux de maintenance ct/ou et mise aux normes a hauteur de 1,5 & 2,5% (selon les sites) du
chiffre d’affaites annuel HT de chaque cinéma. Le détail de ces travaux fait Pobjet d'un teporting annuel aupres

du bailleut.

Par ailleurs, le Groupe a proposé i son preneur, début 2013 , la signature « d’annexes vertes » en commengant
pat les actifs d’une superficic supéricure 2 2000 m2, soit 7 complexes cinématographiques sur 13 représentant
77% du nombre de sidges, afin, progressivement, de partager les informations avec le preneur sur les
caractéristiques et performances envitonnementales des équipements et systémes en place et de définir les voies

et moyens permettant d’améliotet les performance énergetiques et environnementales de chaque immeuble.

Cette proposition est restéc sans suite. Flile n'a plus d'objet 4 Ia date d'émission du présent rapport, pout douze

des treize baux.

De plus, les consommations d’énergie et les rejets de gaz a effet de serre du patrimoine ne sont pas suivis par
CFL Les diagnostics de performance énergétiques sont annexés aux baux commetciaux, mais il n’y a pas a ce
jour de consolidation ni de suivi des informations. On rappelle, par ailleurs, que la gestion technique des
immeubles est déléguée i ce dernier qui centralise les relations avec les syndics de coproptiéte et représente
systématiquement, en tant que mandataire, le propriétaite 4 toutes les assemblées de copropriété,

Alnsi, Pobjectif de la Société, dans ce contexte d’évolution réglementaire, est bien de veiller 2 la préservation de

la valeur du patrimoine du Groupe.

- Sociétal : les relations avec les tiers (autorités et pattenaites locaux, fournisseurs,...) et patticulierement
Vimpact de Pactivité sur les territoires ou sut la santé ct la sécurité du public, relévent du seul ressort de

Pexploitant.

. Social: CFT et ses filiales nont aucun salarié et nexercent donc aucune des responsabilités dévolues a
Pemployeur au regard du Code du Travail. A ce itre, aucun des thémes sociaux du décret du 24 avril 2012 n’est

pettinent pour Iactivité de la Société et de ses filiales.
3- Activités en matiére de recherche et développement

Conformément aux dispositions de PArticle L.232-1 du Code de Comimerce, nous vous informons que la
Société et sa filiale nont mené aucune activité en matiére de recherche et développement au cours de exetcice

clos le 31 juillet 2014,

4- Informations sur les délais de paiement fournisseurs et clients

Le poste « fournisseurs » de la Société mere représente 6 981 €i la date de cloture, avec les échéances suivantes:
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Tableau des échéances fournisseurs \Euros

Lixercice clos le 31/12/12 131/12/13 31/07/14
Solde du poste “fournisseurs” 94 092 148 626 D84 326
Dont factiires sion parvenses 85081 139 048 277 345
Doant factures non échies g011 8826 & 9871
Dot factires dehues d moins d'un mois 0 948 -
Dont factures échues entre un ot trois mois 0 0 -
Doyt fastures dchues de pins de trois mois 0 - 195 -

4- Dépenses non déductibles fiscalement

Conformément aux dispositions des articles 39-4, 223 quater et 223 quinquiés du Code général des impéts, nous
vous précisons que les comptes de l'exescice écoulé ne prennent pas en chatge de dépenses non déductibles du
résultat fiscal.

XI- ANALYSE DES RISQUES ET INCERTITUDES AUXQUELS IA SOCIETE EST
CONFRONTEE

1-  Exposition aux tisques

La Société, par sa filiale interposée SCI Bordeaux Image, est désotmais faiblement exposée au risque immobilier,

puisqu'elle n'est plus propriétaire que d'un site: UGC Bordeaux.

11 reste que Pévolution des conditions de marché peut donc impacter, favorablement ou défavorablement, les
patamétees retenus pat Lexpert indépendant CB Richard Ellis (CBRE) pour Pévaluation de cet actif et par voie de
conséquence, le résultat et les capitaux propres consolidés du Groupe. La principale incertitude 4 la date de
clbture du 31 juillet 2014 est lide aux conséquences, sut le marché immobilier, de la stagnation économique qui

touche la France et qui semble s'accompagner d'une amorce de déflation.

2- Risques financiets

Lcs risques de marché (Voir ci-dessus).

Le risque de contrepartie.

La seule contrepartic du Groupe est UGC Ciné Cité, en qualité désormais, de preneur d'un site : celui de

Bordeaux.

Le risque de liquidité

- Les besoins courants liés 4 l'obligation de distribution de la société-mére, ont, sans discontinuer, ét¢ couverts
pat les dividendes réguliers de ses filiales CFI-Image ct SCI Bordeaux Image. Les verscments aux actionnaires
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intervenus le 30 juillet 2014 ont en outre été financés par la réduction du capital de CFT-Image et la cession des

95% détenus dans cette filiale, intervenue fin juin 2014,

- Depuis le 30 juin 2014, apreés la cession de la participadon dans CFl-Image et le refinancement de SCIL
Bordeaus Image par sa société mére, CFI et sa filiale n'ont plus aucon endettement bancaite

Le risque de taux d’intéeét

Le Groupe CFI n’a plus, en conséquence, aucune exposition résiduelle au risque de taux d’intérét, les instruments
de couverture souscrits pour la dette bancaire ayant & dénoués simultanément au remboursement des dettes

bancaires.

Le tisque de change : Sans objet, la Société n’opérant pas et ne gérant pas de flux financiers hors zone euro

1e risque lié & Pévolution du cours des actions

Ce tisque est limité au stock dactions auto détenucs suite aux interventions effectuées pat Cheuvreux SA dans le
cadre du contrat de liquidité. Compte tenu du catactére limité de ces interventions (2 005 titres auto détenus au

31 juillet 2014), ce risque est non significatif.
3- Gestion des risques
Voir rappott du Président sur le controle intetne, infra.

Gestion de la trésoreric de Ia Société

La teésorerie de In Société et de sa filiale est placée sur des supports 4 court terme, OPCVM monétaires ou

comptes 2 tetme, dont la performance reproduit généralerment celle de PRONITA.

Mémento sur les procédures comptables

Te « Mémo sur les procédures comptables et le controle interne » élaboré fin 2008 et réguli¢rement mis a jour,
traite de la gestion des tisques de Ia Société. Une présentation détaillée du contenu de ce mémento figure dans le
Rapport de votre Président établi en application des dispositions de I’Article 1..225-37 du Code de Commerce.

Assurances

Lots de votre assemblée générale du 19 mars 2008, vous avez ratifié la souscription par la Société auptés de
Liberty Mutual Insurance Europe Ldt, filiale européenne d’'une compagnie d'assurances américaine, d'une police
d’assurances couvtant la responsabilité civile professionnelle de la Société et de ses mandataites sociaux

(ditigeants et administratcuts).
Les principales caractéristiques de cette assurance sont les suivantes :

-Assurés : tout dirigeant ou mandataire social du souscripteut ou dune de ses filiales, avec de larges extenstons

aux personnes physiques et morales, dont au premier chef, la Soci¢té elle-méme.

“Montant de la_garantie: 3 000 000 € par année d’assurance, assorti de certaines franchises pour la Société

souscriptrice.
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Date d’effet : 1et mars 2008
Dutée : 12 mois avec tacite reconduction

Territorialité de la garantie :  Monde enticr.

4- Autres informations sur les risques

Votre Société n’est impliquée dans aucune procédure judiciaite ou d’arbitrage, susceptible de géndrer in fine, une
chatge pour elle. Elle ne supporte aucun engagement hi aucune garantie au titre de ses activités antétieutes au

changement d’actionnariat intervenu le 27/11/2007.

Le nantissement des titres CFl-Tmage et SCI Image au profit respectivement de Crédit Agricole-CIB et de BPI-
France(Hx OSEO) a fait l'objet dune mainlevée suite 4 la cession (pour la premiere citéc) et du refinancement

{pour la seconde) intervenus le 30 juin 2014

XII - CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

Commissaives aux comptes Lilulaires

Etnst & Young et Auires :

Représentée par Madame Marie Henriette Joud

Tour First. 1-2, Place des saisons, Patis -La Défense 1 92 400 Courbevoie

Eenst & Young et Autres a été nommé pat Iassemblée générale mixte des actionnaires du 19 avil 2012 pour la

dutée de six exercices sociaux.

ACE-Auditeurs et Conseils d’Entreprise

Représentée par Monsieur Emmanuel Chatrier

5, avenue Franklin Roosevelt 75008 Paris

ACE-Auditeurs ct Conscils d’Tintreprise a été renouvelé par Passemblée générale mixte des actionnaites du 19

avtil 2012 pout une durée de six exercices sociaux,

Compmissaires aux comples Suppiéants

Auditex

Représentée par Monsieur Pietre Jouanne

Tour First 1-2, Place des saisons Paris -L.a Défense 1 92 400 Courbevoie

Aunditex a été renouvelé par Passembléc générale mixte des actionnaires du 19 aviil 2012 pour une durée de six

exercices sociavux.

Monsieut Arnaod Dieumegard
5, avenue Franklin Roosevelt 75008 Paris
Monsieur Atnaud Dieumegard a été renouvelé par Passemblée générale mixte des actionnaires du 19 aviil 2012

pour une durée de six exercices sociaux.
Nous somies 4 votre disposition pour toute précision que vous pousriez souhaiter.
Le conseil d'administration
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Rapport du Président du Conseil d’administration
établi en application des dispositions

de PArticle L. 225-37 du Code de Commerce,

Conformément aux dispositions de Particle 1..225.37 du Code de commetce, le présent rapport a été établi
pat Monsieur Alain BENON en sa qualité de Président du Conseil & Administration de la société CFI-
Compagnie Fonciére Internationale et approuvé pat le Conseil d’administration du 17septembre 2014,

Pout Pétablissement du présent rappott, le Président s’est noramment appuyé sur le cadte de référence
recommandé par PAMF le 22 janvier 2007 ainsi que sut le guide de mise en ceuvre du cadre de référence
du contrdle intetne pour les valeurs moyennes ct petites élaboré par FAME et publié le 9 janvier 2008. Tl
s'est également 1éféré au code AFEP-MEDEF tel que modifi¢ en juin 2013.

La Société adhéte aux principes généraux et respecte Pesptit de ce cadre de référence Toutefois, en raison
de situation patticuliére, notamment le £éle pivot joué pat son mandataire social, le degré de formalisation
des « processus », « dispositifs » ou « systémes » évoqués dans Pannexe II de ce documment ne peut pas

avoir atteint le nivean constaté dans d’autres sociétés ou groupes.

1’élaboration en 2008 d’un Mémento des procédures comptables et du contrdle intetne mis 4 jour en tant
que de besoin, et la désignation dun responsable permanent de Ia fonction d’audit intetne marguent
néanmoins une étape impottante dans cette ditection.

I. GOUVERNANCE ET _ORGANISATION DES TRAVAUX DU CONSEIL
D’PADMINISTRATION

1. Choix du code de +éférence

Conformément aux dispositions de PArticle 1..225-37, 1a société a choisi le 23 janvier 2009 le Code de
gouvernement d'entreprise des sociétés cotées publié par IAFEP et le MEDEF ea décembre 2008 (le
« Code AFEP-MEDEF ») comme code de téférence. Une copie du Code AFEP-MEDFF peut étre
consultée au siége social et une version informatique dudit Code est consultable sur le site

rownedelcom

Afin de se conformer aux dispositions de ce Code, le Conscil dadministration a notamment décidé le 23
janvier 2009 :

- d’amender les dispositions de son réglement intérieus ;

- dapprouver les réglements intéricurs dont le Comité d’audit et des comptes et le Comité des

nominations et des rémunérations se sont dotes,

- de soumettre 4 Passemblée générale des actionnaires du 16 mars 2009 une résolution, qui a été
approuvée, tendant 3 ramenet la durée des fonctiops ’administratenr de 6 a 4 ans et d’institaer
un processus de renouvellement harmonieux de Peffectif du Conseil par roulement.




‘Toutefois, compte tenu de la situation particuliére de la Société - nombre restreint d’administrateurs
notaminent - certaines dispositions du Code APEF- MEDEF ne peuvent étre immédiatement appliquées :

. Celles de Particle 8 du Code AFEP-MEDEF relatives 4 la proportion d’administrateurs indépendants
requise an sein du conseil d’administration (1/3 en ce qui concerne la Société)

. La composition des deux comités spécialisés ne peut non plus &tre dans I'immédiat conforme aux
exigences des articles 14.1 et 16.1 du Code AFEP-MEDEF. S'agissant du Comité d’audit et des
comptes, la Société est néanmoins en conformité avec les dispositions de Parricle 1.823-19 du Code
de Commerce insérées dans ledit Code par Vordonnance n® 2008-1278 du 8 décembre 2008
transposant la directive 2006/43/CE du 17 mat 2006 et relative aux commissaires aux comptes.En
outte le Conseil d'administeation du 18 juillet 2013 a décidé de se mettre en conformité avec le Code
AFEP-MEDEF en portant i la présidence du Comité des nominations et des rémunérations un
adtninistrateur indépendant.

. Enfin, aprés avoir envisagé de définir des criteres objectifs et relativement pérennes pour le calcul
de la part variable de rémunération du dirigeant-comme le prévoit le Code de référence-le Conseil
d’administration du 11 décembre 2009 a estimé que cette apptoche ne pouvait s’appliquer
valablement qu’a de grandes fonciéres matures disposant d’un portefeuille relativement stabilisé.

Dans ces conditions la patt vatiable de rémunération du mandataite social continue, pour Pheure, 4 étre
déterminée par le Conseil d’administration sur la base d'une évaluation multicritéres mais discrétionnaire,
intégrant notamment les résultats de la Société, ses opérations et évaluation du ditigeant Tui-méme.

2. Réglement intétieur et composition du Conseil d’Administration

Dans sa séance du ler féveier 2008, le Conseil d’administration s’est doté d’un Réglement intérienr qui
ptévoit notaminent la présence en son sein d’un ou plusicurs administrateuts indépendants, précise les
conditions 3 remplit pour étre ainsi qualifié et rappelle les devoits des administrateurs.

Dans sa séance du 23 janvier 2009, le conseil d’administration, consécutivemnent au choix du Code AFEP-
MEDEF, a notamment décidé d’amender son Réglement intétieur pour rendre celui-ci confotme aux
dispositions du Code AFEP-MEDEF, sous les réserves exposées au paragraphe 1 ci-dessus.

Ce réglement intérieur peut &tte consulté au siége social sur simple demande.

Le Conseil d’administration est & ce jour composé de cinq membres. La liste des mandats et des fonctions
exercés par les administratenrs figatent dans le rapport de gestion. L'examen de la sitvation de chacun des
administrateurs au regard des critites de Padministrateur indépendant fait Pobjet d'une délibération
spécifique lors de chaque conseil dParrété des comptes annuels. A la date d’émission du présent rappott, le
conseil d’administration compte un seul administratenr indépendant au sens du Code AFEP-MEDEE,
Cest-a-dire plentretenant aucune relation avec la société, son gtoupe ou sa direction pouvant

compromettre sa liberté de jugement.

Les adsministrateurs et le ditigeant sont couverts par une assurance responsabilité civile des mandataires
sociaux souscrite début 2008 et reconduite chaque année.

Le Conseil d’administration s’est téunt cing fois au cours de Pexercice clos le 31 juillet 2014 le 13 févtier,
le 28 mars, le 12 mai , le 8 juillet et le 25 juillet. Le taux de présence a ces réunions a été de 73% .Lors de
ces trois réunions, le Conseil a débattu des principales questions identifiées au point 4 ci-dessous.




3. Réle, fonctionnement et composition des Comités spécialisés

2. Comité d’audit et des comptes

Le comité d’audit et des comptes aux réunions duquel les commissaires aux comptes sont invités

participet, est notatmment chargé :

- de prépater Pesamen des états financiers semesttiels et annuels par le conseil d’administration ;
- de participer 4 la sélection et de veiller 2 Pindépendance des Commissaires aux comptes,

- dexaminer les procédures de contréle interne, d’audit, de comptabilisation et de gestion.

1i peut se saisir de toute opération ou événement susceptible d’avoir un impact significatif sur la situation
de 1a Saciété et de sa filiale ou en termes de tisques encourus.

Le Comité se réunit sur convocation de son Président. Chaque réunion donne lieu 4 un proces-verbal

signé par le Président et un membre.

Toss de sa premiére téunion du 18 juillet 2008, le Comité a décidé de proposer au Président-Ditecteur
pénéral de confier au Chigf Financial Controller du Groupe (PWREF Holding) la fonction permanente
Faudit interne du groupe. L'intéressée est invitée aux réunions du Comité qui Pa chargée, depuis Pexercice
2008, d’établir un rappott annuel sur ses travaux.

Le Comité s’est réuni trois fois au couts de Pexercice sous revue :

- Le 13 février 2014 pour examiner Paredté des comptes consolidés et PANR de CFI au 31
décembre 2013 ainsi que les comptes sociaux de la société-mnere et de ses filiales CFl-lmage ct
SCT Bordeanx Image 3 la méme date. Ce méme Comité a également examiné le projet de
distribution du dividende et le rapport du contrdle interne pour Pexercice 2013. 1l s'est enfin
assuré du respect, par CFI Image, des ratios contractucls relatifs 4 lemprunt conttacté auprcs
de Crédit Agricole-CIB.

- Le 12 mai 2014 pour examiner: Poffre d'acquisition de la participation de 95% détenue par
CFI dans CFT Image émanant du Groupe UGC ainsi que ses modalités de mise en oeuvre; un
projet de réduction du capital de CFT et enfin le refinancement de SCI Bordeaux Image pat
un prét inttagroupe;

- Le 8 juillet 2014, pour examiner le projet de distribution d'un acompte sur dividende sur la
base de la situation comptable intetmédiaire de la Société au 30 juin 2014 et de la simation
prévisionnelle de trésoretie. Il a également pris connaissance du rapport d'expertise de CBRE
au 30 juin 2014 portant sur le dernier actif immobilier détenu(UGC Bordeaux).

A la date des présentes, le Comité d’audit et des comptes est composé de deux membres : M. Emmanuel
RODOCANACHI, Président et M. Vincent ROUGET, membre.

b. Comité des nominations et des rémunérations

Le Comité des nominations et des témunérations est notamment pout mission Pexamen :
- de la composition des organes sociaux de la société ;
- des candidanires aux postes de mandataites sociaux ;

- des différents éléments constitutifs de la rémunération des mandataires sociaux, étant précise que
sut ces sujets, le Comité est chatgé de faire des propositions au Conseil d’administration.




Le Comité se réunit sur convocation de son Président. Chaque réunion donne licu a un procés-verbal

signé par le Président et un membre.

11 s'est réumi le 12 février 2014 pour statuer notamment sur I'évaluation du conseil d'administration, la
qualification des administrateurs indépendants, la fixation de la rémunération vatiable du Président-
Directeur Général et enfin, la répartition des jetons de présence.

Une nouvelle réunion a en licu le 8 juillet 2014 pout examiner l'attribution au mandataire d'une part
vatiable la témunération suite 1 la cession par CFI, de la majeure partie de ses actifs 2 UGC.

Un prochain Comité se penchera sut la question du plan de succession des dirigeants.

A la date des présentes, le Comité des nominations et des rémunérations est composé de deux membres
M. Emmanuel RODOCANACHI, Président et M. Vincent ROUGET, membte.

Convocation, ordre du jour et dossier du Consell d’administration

Lotdre du jout est établi par le Président en concertation avec les administrateurs. Les convocations sont
effectudes par courrier électronique généralement huit jours avant la date de la réunion. Le dossier afférent
a la réunion y est joint, en tout ou pattie ou suit peu aptes.

Chaque point de Pordre du jour est documenté - une attention particuliére étant apportée au niveau et a la

pertinence de Pinformation transmise awx administrateurs lorsqu’ils doivent se prononcer sur un projet

dinvestissement-ou fait Pobjet, sl v a liew, d’un rapport en séance du Président ou du représentant du
| y s P P

Comité spécialisé qui 'a préalablement examing.

Le tegistre de présence est signé par les membres présents ou porte la mention « patticipe par voie de
téléconférence ». Les procurations éctites sont jolntes au registre.

Au cours de Pexetcice sous revue, le Conseil d’administration a pleinement joué son role :

Celui du 13 février 2014 a arrété les comptes sociaux et consolidés 2013 de CFl, le montant de PANR
par action et proposé la distribution dvn dividende. Il 2 débattu de la qualification d'administratenr
indépendant et validé le communiqué de presse présentant Pactivité et les tésultats du Groupe en 2013.

Celui du 28 mars 2014 a approuvé le nouvean programme de rachat d’actions ainsi que la reconduction
du contrat de Hquidité.

Le Conseil du 12 mai a examiné le projet de protocole relatif 4 la cession par CFI de sa participation de
95% dans CFI Image et mandaté son Président 2 l'effet de finaliser les négociations et conclure cette
transaction. Il a par ailleurs convoqué une assemblée générale extraordinaire pour le 4 juillet 2014 afin de
statuet sur unc téduction de capital. Tl a approuvé le communiqué de presse destiné 4 Pinformation du
marché. Enfin il a approuvé le refinancement de SCI Bordeaux Image par un prét intragroupe.

Celui du 8 juillet 2014 a statué su une distribution exceptionnelle aux actionnaires suite 2 la cession de CFI
Ttnage, sous la forme d'un acompte sur dividende payable le 30 juillet courant.Celui du 25 juillet a constaté
Ia réduction de capital et fixé la date de remboursement aux actionnaires au 30 juillet 2014. 11 2 également
nommé Texpert indépendant chargé, dans le cadte du projet d'Offre Publique de Retrait annoncé par
l'actionnaire de contrdle Yellow Grafton SC, d'émettre un rapport sut le prix de laction offert aux
actionnaites minotitaires et son caractére équitable. Ce méme Comité a par ailleurs pris connaissance du
rapport d'expertise de CBRE au 30 juin 2014 pottant sur le dernier actif immobilier détenu(UGC
Bordeaux). Enfin il a approuvé la proposition du comité des nominations et des rémunérations en ce qui
concerne la part variable de la rémunération attribuée 4 Monsieur Alain Benon.




Au terme de chacune ce ces réunions, le conseil d'administration a mis un soin particulier 4 tenir le
marché informé, de fagon continue, de ces développements et projets, en lien avec I'AMEF.

Pour Pélaboration des délibérations et textes ayant un caractére technique, la Société bénéficie de
Passistance d’un cabinet juridique spécialisé de renom. Tel est notamment le cas pour la préparation des
assemblées générales dont Potganisation et la gestion des actionnaires au nominati{ sont par ailleurs
confiées 4 BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES.

5. Evaluation du Conseil d’administeation

Lots de sa réunion du 17 septembre 2014, le Conseil a procédé a Pévaluation de son fonctionnement

conformément aux dispositions de son réglement intérieur.

1l tésulte de cette évaluation que les conditions de fonctionnement pataissent satisfaisantes au regard de la
plapatt des critéres retenus, notamment : la pertinence des sujets inscrits 4 Pordre du jour, la qualité de la
documentation remise, Padéquation de la fréquence des réunions, la  qualité des débats au tregard des
enjeux, le degré de participation des membres aux délibératons, Pexhaustivit¢ et fidélité de la

retransctiption de celles-ci dans les proces-verbaux.

II. LIMITATIONS DE POQUVOIRS DE LA DIRECTION GENERALE

1. Limitations statutaires

It nexiste pas de limitation statutaire, le Ditecteur général de la Société étant, conformément 4 la loi,
investi des pouvoirs les plus étendus pour agit en toutes circonstances au nom de la sociéte.

1l est toutefois de régle chez CFI-Compagnie Foncidre Internationale, quaucune opération significative,
notamment celle susceptible daffecter la structure financiére ou les grands  équilibres du bilan
(acquisition, cession, emprunt ...), n'est engagée sans que le Conseil d’administration ait eu 4 en examiner
préalablement les éléments-clés et 4 Papprouver. Il en va de méme des communications d’importance

faites au marché, telles que celles portant sur les arrétés des comptes o les projets d'acquisition.

Cette pratique a été respectée au cours de Pexetcice sous revue.

2, Cautions avals et garanties
La Société n'a déliveé au cours de Pexercice ni cautions, ni garanties,

A lta date de rédaction du présent rapport, mainlevée lui a été donnée des nantissements de titres de ses

filiales antérieurement consentis en faveur des banques de chaque filiale.

I1I. REMUNERATIONS ET AVANTAGES CONSENTIS AUX MANDATATRES SOCIAUX

AV U N I R A ) Ay o YA N A A A N L A e e e

1. Rémunérations et avantages consentis au Président - Directeur Général

Le Président-Directenr général bénéficie d'une rémunération fixe annuelle dun montant de 150.000 €
bruts et, le cas échéant, dune part vatiable annuelle fixée chaque année par le Conseil d’administration

aptes avis du Comité des notninations et des rémunérations

Tors de sa séance du 22 décembre 2008, le Conseil d’administration a décidé dadhérer aux
recommandations AFEP-MEDEF du 6 octobre 2008 (intégtalement reptises et précisées dans le Code
AFEP-MEDEF) relatives 4 la rémunération des ditigeants mandataires sociaux des sociétés cotées sous



réserve dune application différée pour celle relative 3 la détermination de la patt variable de la
rémunération du Président-Directeur général.

Aucune autre rémunération ni aucun autre avantage de quelle que nature, n’ont éi€ consentis ou ne sont

vigueur au bénéfice du Président-Directeur Général.

2. Rémunérations et avantages consentis aux autres mandataires sociaux

L’assemblée générale des actionnaites du 19 mars 2008 a alloué aux administratents un montant maximal
de jetons de présence de 90 000€ au titre de Pexercice 2008. Au titre de Pexercice 2009, 57 095 € avaient

été versés.

Les tégles de répartition des jetons de présence entre les administrateurs proposées par Je Comite des
nominations et des rémunérations le 23 avtil 2008 et mises en ceuvre sont les sulvantes :

- définition d’administrateurs « non ¢ligibles » ;

- base annuelle de 4500 € par administrateur, majoré de 1250 € par séance du Comnseil
d’administration ou de Comité anquel Padministrateur participe, étant précisé que le Président -
Directeur général pergoit un jeton double.

Au titre de Pexercice clos le 31 juillet 2014, les jetons de présence versés se sont éleves a 32 250€, répartis
entre les administrateuts conformément au tablean figurant au VI..2 du rapport de gestion.

Aucune autre rémunération on avantage de toute nature n’a €t€ consenti ou w'est en vigueur au bénéfice
des adiministrateurs.

Iv. PROCEDURES DE CONTROQLE INTERNE ET DE GESTION DES RISQUES

Les procédures de contrdle interne sont applicables au sein du Groupe composé de la société et des
filiales, CEI-Tmage (jusqu’an 30 juin 2014) et SCI Bordeanxc-Image.

1. Instance chargée du contrdle interne

Le Comité d’audit et des comptes au 18 juillet 2008 a décidé de proposer au Président-Directeur
Général de confier an Chief Financial Controller du Groupe (PWREF Holding satl) la fonction de
controle interne du Groupe i titte permanent.

Le Contrdleur intetne a mené ses premiers fravaux en novembte-décembre 2008, travaux qui ont
donné lieu 4 la production d'un « Mémento des procédutes comptables et du contrdle interne » mis 2
jour depuis.

2. Procédures

Ce Mémento décrit les principales procédures applicables d’une part a Pélaboration et au traitement de
Pinformation comptable et financiére, d’autre part 4 Videntification et 2 la gestion des tisques au sein du
Groupe.

1l expose en préambule les conditions dans lesquelles la tenue de la comptabilité est externalisée et les

données comptables sont sauvegardées.

Tl décrit le circuit de traitement des pitces comptables et des paicments, désigne les signatures autotisées,
mentionne les régles de conservation des otiginaux.




1l expose les procédures de gestion de la paie, des charges et déclarations sociales.

Il explique le mode opératoite de la gestion de la trésorerie ainsi que la répartition des tiches entre
suivi/consultation d’une patt, habilitation 4 mouvementer les comptes et placer les fonds, d’autre patt.

11 décrit les modalités d’élaboration des d’artétés des comptes, de détermination des options comptables,
dPétablissement des déclarations fiscales.

Le Mémento rappelle les obligations de la Société en matiére de communication financiete au marché et
précise les conditions dans lesquelles le mandataite social ou le Conseil d’administtation, selon le cas, s’en

acquittent,

1l conclut par un chapitre consacté i lenvironnement du contrdle (organes sociaux et comités, conseils
externes, profil du ditigeant) et sur les points spécifiques de contrdle relatifs & CFl-Image (tespect des

coveants notamment).

Ce Mémento, dont le projet a été transtnis aux Commissaires aux comptes, a été présenté et débattu au
sein du Comité d’audit. Tl a été complété et mis a jour an cours de Pexercice. Clest en référence a ce

documnent gue s'opérent les contrGles sur piéces et sur place.
q P

.Ces rappotts sont examinés par le Comité annuvellement.

3. Points avant justifié¢ une attention particulicre

Au couts de Pexercice clos fe 31 juillet 2014, Le Président a tout particulierement focalisé son attention
sut:

- Jusqu'au 30 juin 2014 pour CFI Image: la gestion du portefeuille d’actifs immobiliess détenus
par la filiale, le suivi des baux conclus avec le preneur UGC Ciné Cité et le respect des
sovenanis sousctits par CFI Image 4 Végard de son banquier - arrangeur, Crédit Agricole-CIB ;

- Les négociations ayant abouti 4 la cession du principal des actifs de la Société le 30 juin 2014;

- La gestion de la trésoretic du Groupe et la mise en oeuvre des versements exceptionnels aux
actionnaires effectués le 30 juillet 2014;

- La fiabilité, la pertinence et la transpatence des informations financiéres, trapsmises aux
Commissaites aux comptes, au matrché et a PAME ;

- Le bon fonctionnement opérationnel du Groupe avec la mise en place des moyens adéquats,
intetnes et externes, pour assurer le bon forctionnement et la sécurité des opérations du
Groupe, patticuliérement en ce qui concerne ses obligations comptables, fiscales et juridiques.

4, Eléments et informations susceptibles d’avoir un impact significatif sur le patrimoine et le
résultat

Pour les comptes consolidés, voir section X.1 du rapport de gestion. S'agissant du résultat social, il est
ttibutaire - toutes choses égales dailleurs - des distributions de dividendes de ses filiales.



5. Régime S1IC

CFI-Compagnie Fonciére Internationale est soumise au régime fiscal des sociétés dinvestissements immobiliers
cotées {« SIIC «), lui permettant de bénéficier d'une exonération d'impdt sur les sociétés sous réscrve du
respect de cettaines obligations. A ce titre, CFI-Compagnie Fonciére Internationals est notamment tenue 4 une
obligation de distribution d’une part itnportante des profits qu’elle réalise.

Si la Société ne respectait pas ces obligations, elle serait assujettic 4 Iimpdt sur les sociétés dans les
conditions de droit commun, ce qui aurait un impact négatif sur ses activités et ses résultats,

De méme, en cas d’atteinte par un ou plusieurs actionnaires agissant de concert du seuil de 60% du capital
ou des droits de vote, CII-Combagnie Foncidre Infernationals perdrait son statut de STIC.

En outte, la Société pourtait faire face i une charge d'imp6t supplémentaire de 20% en cas de vetsement
de dividendes exonérés i un actionnaire non soumis & Pimpot sut les sociétés ou un Hnpot équivalent et
disposant d’au moins 10% de son capital, si CFI-Compagnie Foncitre Internaiionale n*était pas en mesure d’en
faire suppotter les conséquences au senl actionnaire concerné.

Enfin, la Société teste dépendante des évolutions des régles fiscales actuellement en vigueur

Limites inhérentes au conttdle inteine,

Ce sont celles liées 4 une organisation et un pilotage qui reposent principalement sur la personne de son
dirigeant.

V. PARTICIPATION A I’ASSEMBLEE GENERALE DES ACTIONNAIRES ET
INFORMATIONS PREVUES PAR I’ARTICLE 1.-225-100-3 DU _CODE DE
COMMERCE,

11 0’y a pas de modalités particuliéres relatives  la participation des actionnaires i Passemblée générale des
actionnaires en dehors de celles prévues 4 Pacticle 17 des stamts.

Les informations visées i Particle 1-225-100-3 du Code de commerce sont incluses dans le rapport de

geston.

Le Président
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Attestation du Rapport Financier Annuel

Exercice du 1" janvier au 31 juillet 2014

(Article L.451.1.2.1Il du Code monétaire et financier)

Vatteste, & ma connaissance, que les comptes de ’exercice clos le 31 juillet 2014 sont

établis conformément aux normes comptables applicables et donnent une image fidéle du
patrimoine, de la situation financiére et du résultat de la Société et de I’ensemble des
entreprises comprises dans la consolidation, et que le rapport de gestion ci-dessus présente un
tableau fidele des affaires, des résultats et de la situation financiére de la Société et de ses
filiales comprises dans la consolidation, ainsi qu'une description des principaux risques et
incertitudes auxquelles elle est confrontée.

AParis,le 44 NOV, 2014

Le Président-Directeur général,
; Vo

Alain BENON

72, rue du Faubourg Saint-Honoré 75008 Paris | Tél.014007 8103 | Fax. 0140078512 | www.cfi-france.com
Société Anonyme au capital de 15 000 173,44 euros - 542 033 205 R.C.8 | FR 45 542 202




AUDITEURS ET CONSEWLS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres

g, avenue Franklin-Roosevelt 1/2, place des Saisons
75008 Paris 92400 Courbevoie - Paris-La Défense 1
3.A, au capital de € 2.250.400 S.A.S. & capital variable
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de la compagnie Membre de la compagnie
régionale de Paris régionale de Versailles

Exercice de sept mois clos le 31 juillet 2014

Rapport des commissaires aux comptes
sur les comptes consolidés

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par volre assemblée genérale, nous vous présentons
notre rapport relatif a 'exercice de sept mois clos le 31 juilfet 2014, sur:

« e contrdle des comptes consolidés de la société CFl-Compagnie Fonciere Internationale, tels qu'ils
sont joints au présent rapport ;

« la justification de nos appréciations ;
+ la vérification spécifigue prévue par la loi.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le consell d'administration. Il nous appartient, sur la base
de notre audit, d'exprimer une opinion sur ces comptes.

. Opinion sur les comptes consolidés

Nous avons effectué notre audit selon les normes d'exercice prefessionnel applicables en France ; ces
normes requidrent la mise en ceuvre de diligences permettant d'obtenir I'assurance raisennabile gue les
comptes consolidés ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste a vérifier, par
sondages ou au moyen d'autres méthodes de sélection, les &léments justifiant des montants et
informations figurant dans les comptes consolidés. Il consiste également a apprécier les principes
comptables suivis, les estimations significatives retenues et la présentation d'ensemble des comptes,
Nous estimons gue les éléments que nous avons collectés sont suffisants et appropriés pour fonder
notre opinion.

Nous certifions gue les comptes consolidés de I'exercice sont, au regard du référentiel IFRS tel
gu'adopté dans |'Union européenne, réquliers et sincéres et donnent une image fidéle du patrimoine,
de la situation financiére, ainsi que du résultat de I'ensemble constitué par les personnes et entités
comprises dans la consolidation,

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur la note 4 de
Iannexe concernant la présentation des comptes en valeurs liguidatives en application de la norme
IAS 10 compte tenu des perspectives du groupe.



Il. Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. 823-9 du Code de commerce relatives a ia justification de
nos appréciations, nous portons & votre connaissance les éléments suivants :

La note 4 de annexe aux états financiers consolidés décrit les raisons et les impacts de 'établissemnent
des comptes consolidés du groupe en valeurs liquidatives. Dans le cadre de nos appréciations, nous
nous sommes assurés que le traitement comptable suivi par votre société est conforme aux orincipes
comptables applicables et que l'information communigués en annexe est appropriée.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d'audit des comptes
consolidés, pris dans leur ensemble, et ont donc contribué & la formation de notre opinion exprimée
dans la premiére partie de ce rapport.

I, Vérification spécifigue

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnei applicables en
France, a la vérification spécifique prévue par la ioi des informations données dans fe rapport sur la

gestion du groupe.

Nous n‘avons pas d'observation & formuler sur feur sincérite et leur concordance avec les comptes
consolidés,

Paris et Paris-La Défense, le 16 octobre 2014

Les Commissaires aux Comptes

AUDITEURS ET CONSEILS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres
H A
PR
Aiel Charrier Marte-Henriette Joud

CFi-Compagnie Foncigre Internationale
Exercice de sept mois clos e 31 juillet 2014 2



AUDITEURS ET CONSEILS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres

5, avenue Franklin-Roosevelt 1/2, place des Saisons
75008 Paris 92400 Courbevoie - Paris-La Défense 1
S.A. au capital de € 2.250.400 S.A.5. a capital variable
Comimnissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de {a compagnie Membre de la compagnie
régionale de Paris réglonale de Versailles

)

Exercice de sept mois clos le 31 juitlet 2014

Rapport des commissaires aux comptes
sur les comptes annuels

Aux Actionnaires,

En exécution de la mission qui nous a été confiée par votre assemblée générale, nous vous présentons
notre rapport relatif & I'exercice de sept mois clos e 31 juillet 2014, sur:

o e contrdle des comptes annuels de la société CFIl-Compagnie Foncigére Internationale, tels gu'ils
sont joints au présent rapport ;

« lajustification de nos appréciations ;
e los vérifications et informations spécifiques prévues par ia loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par le conseil d'administration. il nous appartient, sur la base de
notre audit, d’exprimer une opinion sur ces comptes.

. Opinion sur les comptes annuels

Naus avons effectué notre audit selfon les normes d'exercice professionnel applicables en France ; ces
normes requiérent la mise en ceuvre de diligences permettant d‘obtenir l'assurance raisonnable que les
comptes annuels ne comportent pas d'anomalies significatives. Un audit consiste a vérifier, par
sondages ou au movyen d'autres methodes de sélection, ies éléments justifiant des montants et
informations figurant dans les comptes annuels. Il consiste également a apprécier les principes
comptables suivis, les estimations significatives retenues et {a présentation d'ensemble des comptes.
Nous estimons gue les éiéments que nous avens collectés sont suffisants et appropriés pour fander
notre opinion.

Nous certifions que les comptes annuels sont, au regard des rixgles et principes comptables frangais,
réguliers et sincéres et donnent une image fidele du résuitat des opérations de I'exercice écoulé ainsi
que de la situation financiére et du patrimoine de la sociéié ala fin de cetf exercice,

Sans remettre en cause 'opinion exprimée ci-dessus, nous attirons votre attention sur fa note 2 de
I'annexe concernant les événements subséquents et les perspectives de la société.



H. Justification des appréciations

En application des dispositions de I'article L. 823-9 du Code de commerce relatives 4 la justification de
nos appréciations, nous pcrtons a votre connaissance les éléments suivants :

Dans le cadre de notre appréciation des régles et des principes comptables suivis par votre société et
exposés dans la note 3 de Fannexe aux comptes annuels, nous avons vérifié le caractére approprié de
ces méthodes comptables et des informations fournies dans cette note, et nous NOUS SOMMes assures
de leur correcte application.

Les appréciations ainsi portées s'inscrivent dans le cadre de notre démarche d'audit des comptes
annuels, pris dans feur ensemble, et ont donc contribué a la formation de notre opinion exprimée dans
la premigre partie de ce rapport.

lIl. Vérifications et informations spécifigues

Nous avons également procédé, conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France, aux vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n‘avons pas d'observation a formuler sur la sincérité et la concordance avec les comptes annuels
des informations données dans le rapport de gestion du consell d'administration et dans les documents
adressés aux actionnaires sur la situation financiére et les comptes annuels.

Concernant les informations fournies en application des dispositions de I'article L. 225-102-1 du Code
de commerce sur les rémunérations et avantages versés aux mandataires sociaux ainsi gue sur tes
engagements consentis en leur faveur, nous avons vérifié leur concordance avec les comptes ou avec
les données ayant servi a 'établissement de ces comptes et, le cas échéant, avec les éléments recueiilis
par votre société auprés des sociétés contrblant votre société ou contrélées par elle, Sur [a base de ces
travaux, nous attestons P'exactitude et la sincérité de ces informations.

En application de 1a loi, nous nous sommes assurés que les diverses informations relatives a l'identité
des détenteurs du capital et des droits de vote vous ont &té communiguées dans fe rapport de gestion.

Paris et Paris-La Défense, le 16 octobre 2014

i es Commissaires aux Comptes

AUDITEURS ET CONSEILS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres
{ /é
A /f' f
A \
‘)’/" | i f i
5 L
“~Emmanuel Chasrer Marid-Henriette Joud

CFl-Compagnie Foncigre Internationale
Exercice de sept mois clos le 31 juiliet 2014 2




AUDITEURS ET CONSEILS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres

5, avenue Franklin-Roosevelt 1/2, place des Saisons
75008 Parls ‘ 92400 Courbevoie - Paris-La Défense 1
S.A. au capltal de € 2.250.400 S.A.S. & capital variable
Commissaire aux Comptes Commissaire aux Comptes
Membre de la compagnie Membre de la compagnie
régionale de Paris régionale de Versailles

CFl-Compagnie Fonclére Internationale
Exercice de sept mois clos le 31 juillet 2014

Rapport des commissaires aux comptes, établi en application.de I'article L. 225-235 du Code de
commerce, sur le rapport du président du conseil d'administration de fa société CFI-Compagnie
Fonciére Internationale

Aux Actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes de la société CFl-Compagnie Foncigre Internationale et
en application des dispositions de Farticle L. 225-235 du Code de commerce, nous vous présentons
notre rapport sur le rapport établi par le président de votre societé conformément aux dispositions de
I'article L. 225-37 du Code de commerce au titre de l'exercice de sept mois clos le 31 juillet 2014.

il appartient au président d'établir et de soumettre & I'approbation du conseil d'administration un
rapport rendant compte des procédures de contrdle interne et de gestion des risques mises en place au
sein de la société et donnant les autres informations requises par f'article L. 225-37 du Code de
commerce relatives notamment au dispositif en matiére de gouvernement d'entreprise.

il nous appartient :

s de vous communiquer les observations qu'appellent de notre part les informations contenues dans
le rapport du président, concernant les procédures de contrdle interne et de gestion des risques
relatives & l'élaboration et au traitement de 'information comptable et financiére, et

» d'attester que ce rapport comporte fes autres informations requises par l'article L. 225-37 du Code
de commerce, étant précisé qu'll ne nous appartient pas de vérifier la sincérité de ces autres
informations.

Nous avons effectué nos travaux conformément aux normes d'exercice professionnel applicables en
France.




Informations concernant les procédures de contréle interne et de gestion des risques relatives a
{'élaboration et au traitement de I'information comptable et financiére

Les normes d'exercice professionnel requigrent la miise en ceuvre de difigences destinées & apprécier la
sincéritd des informations concernant les procédures de contréle interne et de gestion des risques
refatives & I'élaboration et au traitement de I'information comptable et financiére contenues dans le
rapport du président. Ces diligences consistent notamment a:

« prendre connaissance des procédures de contrfle interne et de gestion des risques relatives a
I'élaboration et au traitement de I'information comptable et financiére sous-tendant les
informations présentées dans le rapport du président ainsi que de la documentation existante ;

« prendre connaissance des fravaux ayant permis d'élaborer ces informations et de la documentation
existante ;

= déterminer si les déficiences majeures du contrble interne relatif & I'élaboration et au traitement de
I'information comptable et financiére que nous aurions relevees dans le cadre de notre mission font
J'objet d’une information appropriée dans e rapport du président.

Sur la base de ces travaux, nous n‘avons pas d'observation a formuler sur les informations concernant
les procédures de contrdle interne ef de gestion des risques de la société relatives a i'élaboration et au
traitement de I'information comptabie et financidre contenues dans le rapport du président du conseil
d'administration, établi en application des dispositions de Farticlg L. 225-37 du Code de commerce.

Autres informations

Nous attestons que le rapport du président du conseil d'administration comporte fes autres
informations requises & l'article L. 225-37 du Code de commerce,

Paris et Paris-La Défense, le 16 octobre 2014

i.es Commissaires aux Comptes

AUDITEURS ET CONSEILS D'ENTREPRISE ERNST & YOUNG et Autres

arie-Hepriette Joud

CFi-Compagnie Fonciére Internationale
Exercice de sept mois clos le 31 juillet 2014 2




COMPAGNIE
FONCIERE

INTERNATIONALE

HONORAIRES DES COMMISSAIRES AUX COMPTES ET DES MEMBRES DE
LEURS RESEAUX

Exercices couverts | N = du 1/01/2014 au 31/07/2014
N-1 = du 1/01/2013 au 31/12/2013

ACE-Auditeurs et Conseils

ERNST & YOUNG Audit d"Entreprise
31.07.2014 31.12.2013 31.07.2014 31.12.2013
Montant Montant Montant Montant
HT % HT % HY % HT %
Audit
* Commissariat aux comptes,
certification, examen des comptes
individuels et consolidés
. Emetteur 32850 69% 32746 | 44% 28 350 92% 30082F 8%
. Filiales intégrées globalernent 14700 31% 41958 56% 2700 8% 3552 1%
* Autres dillgences ef prestations
directement liées a la mission du
commissaire aux comptes
. Emetteur
. Filiales intégrées glohalement
Sous fotal 47 550 | 100% 74 704 | 100% 31050| 100% 33634 100%
Autres prestations rendues par
les réseaux aux filiales intégrées
globalement
* Juridique, fiscal, social
* Autres (& indiguer si sup. 10% aux
honoraires d'audit) 3200 3200
Sous total 3200 3200 0 0
Total 50 750 | 100% 77 904 | 100% 21 050 ] 100% 336341 100%




