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Des résultats semestriels 2022 en forte progression
Chiffre d'affaires : 149,3 M€, +15,6 %
Résultat opérationnel courant : 14,1 M€, +38,1 %
Marge opérationnelle courante : 9,5 % du chiffre d'affaires
Résultat net part du groupe : 9,8 M€, +54,7 %

Un premier semestre en avance sur le plan stratégique 2026

Infotel, (code ISIN : FR0000071797 — mémo : INF), partenaire de référence de la transformation
digitale des grands comptes en Europe, annonce ce jour la publication de ses comptes pour le 1¢
semestre 2022, arrétés lors d’'un Conseil d'administration qui s'est tenu le 21 septembre 2022, et ayant
fait I'objet d’'un examen limité par les Commissaires aux comptes.

(Rews mitéa) 512022 512021 2022 ] 2021

Chiffre d’affaires consolidé 149,3 129,1 +15,6 %
dont CA Services 144,6 1253 +154 %
dont CA Logiciels 47 38 +24,0 %

Charges de personnel (57,1) (53,8)® +6,2 %

Charges externes (71,4) (56,9) +25,5 %

EBITDA®?® 18,2 14,0 +29,9 %

% du CA 12,2 % 10,9 %

Dotations aux amortissements et provisions (4,2) 4,1) +4,3 %

% du CA 95 % 92 %Y

Résultat opérationnel courant 14,1 10,2 +38,1 %
% du CA 95% 7.9 %
Résultat opérationnel 14,1 10,2 +38,1 %

Résultat financier 0,1) (0,1) na
Impbts (3,8) (3,4) +9,4 %
Résultat net pdg 9,8 6,3 +54,7 %
% du CA 66 % 4,9%

@ Hors actions gratuites.

@ EBITDA = Résultat opérationnel courant + dotations aux amortissements et provisions — dotations sur actif circulant +
provisions sur litiges + amortissement CIR + provisions pour retraite.
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Excellentes performances au 1°" semestre 2022

Dans un contexte de solide dynamique commerciale depuis le début de I'exercice, Infotel enregistre
une croissance remarquable de +15,6 % entierement organique a 149,3 M€, pour le premier semestre
2022.

L'activité Services dégage un chiffre d'affaires de 144,6 M€, en progression de +15,4 % par rapport
au 1° semestre 2021, porté par une forte demande dans tous les secteurs pour accompagner la
transformation digitale chez les grands comptes.

Le secteur Banque / Finances reste le plus dynamique avec 41,2 % du chiffre d'affaires de I'activité
Services et traduit une relance des investissements chez certains de nos grands clients. L'Industrie
contribue a hauteur de 26,0 % avec des positions renouvelées chez Airbus et le secteur Services /
Transports profite d’'une position en hausse a 17,7 %. L'Assurance / Retraite représente 11,9 % et les
Administrations sont stables a 3,2 %.

Avec 268 recrutements bruts sur la période, I'effectif total est de 3 000 personnes a fin juin 2022. Le
taux d'intercontrat est extrémement faible a 0,9 % en moyenne sur le semestre, conjugué a un taux de
départs volontaires de seulement 13,7 %, contre un taux de 20 % a 30 % généralement observé dans
le secteur des ESN'. Cette performance remarquable, dans un marché caractérisé par des
tensions dans le recrutement, est le résultat des efforts du Groupe dans le renforcement de
I'attractivité de sa marque employeur avec une capacité a attirer des talents et a fidéliser
ses collaborateurs au travers d’une politique RH dynamique.

Le chiffre d'affaires de I'activité Logiciels s'éleve a 4,7 M€ en forte progression de +24 %, intégrant
2,3 ME de royalties IBM.

La suite logicielle Orlando a destination de la documentation technique d‘avions conforte son
positionnement de réservoir de croissance avec le gain de nouveaux contrats comme Hop !, Wizz, Azul
et Canadian North.

Forte progression de la rentabilité

Cette solide dynamique de l'activité se traduit directement dans les résultats qui ressortent en forte
progression. Ainsi le résultat opérationnel courant s'établit a 14,1 ME au 1°° semestre 2022, en
croissance de +38,1 %, bénéficiant d'une bonne maitrise des colits. La marge opérationnelle courante
ressort a 9,5 % du chiffre d'affaires.

Le résultat opérationnel a 14,1 M€, progresse également de +38,1 %. Cette évolution intégrait pour
2021 un co(t d'attribution d’actions gratuites d'un montant de 1,7 M€, qui n‘apparait plus en 2022.

Aprés comptabilisation de la charge d'imp6t, le résultat net ressort a 9,8 M€, en hausse de +54,7 %,
représentant un taux de marge nette sur la période de 6,6 %.

Structure financiére robuste

Le bilan présente un total de 233,6 M€ au 30 juin 2022, contre 227,2 M€ au 30 juin 2021, ainsi que des
capitaux propres en progression a 104,1 M€ contre 96,1 M€ un an auparavant.

Au 30 juin 2022, le Groupe ne présente aucune dette financiére. La trésorerie a la fin du 1" semestre
2022 s'établit a 94,8 M€,

Un premier semestre en avance sur le plan stratégique 2026

En mars dernier, Infotel avait annoncé la mise en ceuvre d’un nouveau plan stratégique a horizon 2026
en vue de tirer profit de nouvelles opportunités dans un contexte de marché porteur et d’accélérer la
croissance du Groupe. Au cours des 6 premiers mois de I'année, Infotel a enregistré des premiéres
avancées clés sur les 4 piliers de son plan :

! Dans les ESN, les consultants quittent le navire pour de nouveaux horizons : https://www.zdnet.fr/actualites/dans-les-esn-les-
consultants-quittent-le-navire-pour-de-nouveaux-horizons-39937909.htm
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e Surperformer le marché de référence : avec un chiffre d’affaires en croissance organique de
15,6 %, Infotel a enregistré une progression plus de deux fois supérieure a la croissance du
secteur attendue en 2022, estimée a +7,4 %? ;

e Augmenter la contribution de I'activité Logiciels : sur les 6 premiers mois, I'activité Logiciels a
progressé de 24 %, bénéficiant notamment de la montée en puissance d’'Orlando ;

o Déployer une politigue RH dynamique et attractive : le renforcement du plan de recrutement et
de fidélisation des collaborateurs a commencé a porter ses fruits avec un taux de turnover en
baisse a 13,7 % et 268 embauches réalisés sur la période ;

e Accélérer le développement international : cette accélération s’est notamment matérialisée par
la montée en puissance des plateformes offshore en Inde et au Maroc, associée aux pistes
d’expansion internationale a I'étude notamment en Espagne et au Bénélux.

Dans un contexte commercial trés porteur et avec une offre en phase avec les besoins du marché,
Infotel est confiant au second semestre 2022 dans la poursuite d’'une croissance soutenue et dans
I'atteinte d'une marge opérationnelle courante au moins égale a celle du premier semestre,
conformément a son plan stratégique 2026.

Prochain rendez-vous
Publication du chiffre d'affaires T3 2022 : le 26 octobre 2022, aprés Bourse

A propos d'Infotel

Coté sur le Compartiment B d’Euronext Paris depuis janvier 1999 (code Isin : FR0000071797), Infotel
est le spécialiste de la transformation digitale des grands comptes, du mobile aux bases de données de
trés gros volume (Big Data). A la pointe des innovations technologiques, Infotel développe son
expertise autour de deux pbles de compétence complémentaires : les services informatiques et |'édition
de logiciels. Avec 263,4 M€ de chiffre d'affaires en 2021, Infotel emploie prés de 3 000 personnes.

Vos contacts

Infotel Actifin
Michel KOUTCHOUK Communication financiére
Directeur général Ghislaine GASPARETTO
7€l : 01 48 97 38 38 Tél : 0156881111
michel.koutchouk@infotel.com ggasparetto@actifin. fr

2 Numeum, juillet 2022 : https://numeum.fr/actu-informatique/croissance-attendue-du-secteur-numerique-74-en-2022
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