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Sablé-sur-Sarthe, le 29 avril 2026

Augmentation de capital réservée aux salariés

Sablé-sur-Sarthe, le 29 avril 2026 — Le Groupe LDC (FR0013204336 — LOUP) annonce la mise en ceuvre
d’une augmentation de capital réservée aux salariés adhérents au Plan d’Epargne de Groupe, décidée
par son Directoire lors de sa réunion du 29 avril 2026, dans le cadre de la délégation de compétence
donnée par I'’Assemblée Générale Mixte du 21 ao(t 2025.

Cette opération vise a renforcer le lien entre le Groupe LDC et ses salariés en les associant plus
étroitement aux performances et au développement a long terme du Groupe LDC.

Dans ce cadre, le Directoire a décidé de procéder a une augmentation de capital social en numéraire
d’un montant nominal maximal correspondant a 1 % du capital social a la date de sa décision, par
I’émission d’actions nouvelles d’une valeur nominale de 0,20 euro, avec suppression du droit
préférentiel de souscription au profit des salariés adhérents au Plan d’Epargne de Groupe.

Conformément aux modalités arrétées par le Directoire le 17 décembre 2025, le prix d’émission des
actions nouvelles a été déterminé sur la base de la moyenne des cours c6tés de I'action LDC au cours
des vingt séances de bourse précédant la réunion du Directoire du 29 avril 2026, laquelle s’établit a
102,39 euros.

Apreés application de la décote de 20 % fixée par le Directoire, le prix de souscription ressort a 81,91
euros par action, prime d’émission incluse.

L'augmentation de capital sera réalisée par I'émission d’un maximum de 352 708 actions nouvelles, et
sera limitée aux souscriptions effectivement recueillies. La souscription des actions interviendra par
I'intermédiaire d’un fonds commun de placement d’entreprise relais, destiné a étre ultérieurement
fusionné avec le FCPE LDC Actions.

La période de souscription sera ouverte du 17 mai au 31 mai 2026 inclus. La libération des actions
nouvelles devra intervenir au plus tard le 30 juin 2026, les fonds correspondants étant déposés dans les
conditions prévues par la loi.

Il est précisé que les facteurs de risques du Groupe sont décrits dans le Rapport Annuel 2024-2025 pages
27 et suivantes (disponible sur le site Internet de la Société : www.ldc.fr).



A propos de LDC

LDC (Lambert Dodard Chancereul) est une entreprise agroalimentaire francaise familiale spécialisée dans la
transformation et la vente de volaille, ainsi que dans le développement de repas préparés frais et surgelés. Avec
plus de 120 sites, 28 000 employés et un chiffre d'affaires total de 7,2 milliards d'euros, le groupe LDC est un
leader européen de la volaille, avec une présence en France, en Pologne, en Hongrie, en Allemagne, en
Roumanie, en Belgique et au Royaume-Uni (Pays de Galles et Angleterre). Elle commercialise ses produits sous
les marques Loué, Le Gaulois, Maitre CoQ, Doux, Marie, Traditions d'Asie, Drosed, ainsi que Nature et Respect.
Sa mission : agir pour la souveraineté alimentaire tout en respectant les femmes, les hommes et la nature.

Le groupe LDC est coté en bourse et connait un développement durable, équilibré et contrélé, basé sur la
croissance organique et les acquisitions en Europe.

Prochaine réunion :
Résultats annuels 2025-2026
Le 27 mai 2026 aprés la cloture de la Bourse
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