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Brussels, Paris, November 11, 2008 – 8:30 am 
 
As a reaction to rumors that Dexia would consider selling all or part of FSA, Dexia confirms 
the mandate given by its Board of Directors to the Chief Executive Officer on October 20 to 
explore the options and means which might enable the specific risk of FSA's activity to be 
reduced. Decisions taken in this context will be the subject of a specific communication in 
due time. 
 
 
 
Bruxelles, Paris, 11 novembre 2008 – 8h30 
 
Faisant suite aux rumeurs selon lesquelles Dexia envisagerait de céder tout ou partie de 
FSA, Dexia confirme le mandat donné par le conseil d'Administration du 20 octobre dernier à 
l'administrateur délégué de rechercher les voies et moyens permettant de réduire le risque 
spécifique à l'activité FSA. Les décisions qui seront prises dans ce cadre feront l'objet d'une 
communication spécifique en temps opportun. 
 
 
 
Brussel, Parijs, 11 november 2008 – 8.30 uur  
 
In een reactie op de geruchten als zou Dexia overwegen FSA volledig of gedeeltelijk te 
verkopen, bevestigt Dexia het mandaat dat de raad van bestuur van 20 oktober laatstleden 
heeft gegeven aan de gedelegeerd bestuurder om te zoeken naar de mogelijkheden en de 
middelen om het specifieke risico verbonden aan de activiteit van FSA terug te dringen. Over 
de beslissingen die in dat verband zullen worden genomen, wordt te gelegener tijd een 
specifieke mededeling gedaan 
 
 
 
 


