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NOTA

Dans ce document, la sociéélcodisest dénommée Selcodis »ou la «Société». Le «Groupe » ou le
« Groupe Selcodis désigne Selcodis et ses filiales.

Les comptes consolidés et sociaux des exercicedecl®il décembre 2006 et 31 décembre 2005, lesntapp
des commissaires aux comptes, les rapports deoggstfférents, ainsi que les principaux investissets
relatifs aux exercices 2005 et 2006, figurent dandocument de référence de la Société enregistas |
septembre 2007 sous le n° R.07-0146 et dans lentodude référence de la Société enregistré le 2& ma
2007 sous le n° R.07-022. lIs sont incorporés gf@rence dans le présent document de référence.
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CHAPITRE | - PERSONNES RESPONSABLES DU DOCUMENT DE REFERENCE

11 Personnes responsables des informations contesuwlans le document de référence
Monsieur Bernard Perez, Président du Directoir8eleodis.

1.2 Attestation des personnes responsables du doocemh de référence

« J'atteste, aprés avoir pris toute mesure raisdileaa cet effet, que les informations contenuessdanprésent
document de référence sont, a ma connaissancegrooed a la réalité et ne comportent pas d’'omissmsature a en
altérer la portée.

J'ai obtenu des contr6leurs Iégaux des comptedeftre de fin de travaux, dans laquelle ils indigtiavoir procédé a
la vérification des informations portant sur lawstion financiére et les comptes données dansdsemt document de
référence, ainsi qu'a la lecture d’ensemble du doent de référence.

Les comptes consolidés 2007 font I'objet d’'un rapdes commissaires aux comptes inclus dans leseptédocument
de référence au paragraphe 20.4.1, qui compos®leservations suivantes :

e Les paragraphes 2.2.1 « Ecarts d’acquisition »,£2 @ Suivi ultérieur de la valeur des actifs imniisBs », et la
note 5.1 « Ecarts d’acquisition » exposant notantnesiconditions de réalisation des tests de vatiierminés
a partir des flux futurs de trésorerie calculés darbase des prévisions établies par la Directidia. non
réalisation de ces prévisions pourrait conduiresinettre en cause la valorisation retenue.

» Le paragraphe 4. « Evénements postérieurs a lauddt présentant les différentes actions, notamnient
refinancement partiel de I'immobilier, le plan dauvegarde de I'emploi et les perspectives éconossicet
financieres, devant assurer la continuité d’exgltdn du Groupe.

Les comptes sociaux 2007 inclus dans le présentndest de référence font I'objet d’'un rapport despossaires aux
comptes au paragraphe 20.4.2 qui contient les olagiems suivantes :

+ Lanote 1.1 de I'annexe « Immobilisations incorpless> expose notamment les conditions de réalisatas tests
de valeur déterminés a partir des flux futurs déstirerie calculés sur la base des prévisions éabiar la
Direction. La non réalisation de ces prévisions paii conduire a remettre en cause la valorisati@tenue.

 La note 1.3 de l'annexe « Participations et autmitses immobilisés » présentant les différentesioast
notamment le refinancement partiel de I'immobiliéz, plan de sauvegarde de I'emploi et les perspesti
économiques et financieres, devant assurer la ooié de I'exploitation du Groupe.

Les comptes sociaux et consolidés 2006 inclus @adscument de référence enregistré le 28 septe@®0& sous le
n° R.07-146 font I'objet de rapports des commigsagux comptes aux paragraphes 20.4.1 et 20.4c2 decument de
référence qui contiennent les observations suivante

Le rapport sur les comptes consolidés de I'exer2@@6 comporte les observations suivantes :

e Les paragraphes 2.2.1 « Ecarts d’acquisition »,.£2.& Suivi ultérieur de la valeur des actifs imntisbs », et la
note 5.1 « Ecarts d’acquisition » exposant notartrfenconditions de réalisation des tests de vatkiierminés a
partir des flux futurs de trésorerie calculés sardase des prévisions établies par la Directionnoa réalisation
de ces prévisions pourrait conduire a remettre anse la valorisation retenue ;

Le rapport général sur les comptes annuels de t@ge 2006 comporte les observations suivantes :

« Lanote 1.1 de I'annexe « Immobilisations incorpless> expose notamment les conditions de réalisaties tests
de valeur déterminés a partir des flux futurs déstrerie calculés sur la base des prévisions éahfiar la
Direction. La non réalisation de ces prévisions pail conduire a remettre en cause la valorisati@enue.

Les comptes sociaux et consolidés 2005 inclus Badscument de référence enregistré le 21 mars 2008 le n°

R.07-022 font l'objet de rapports des commissaées comptes aux paragraphes 5.2.5 et 5.3.5 de candent de
référence qui contiennent les observations suisante
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Le rapport sur les comptes consolidés de I'exer2@@5 comporte les observations suivantes :

e Le paragraphe intitulé « regroupements d'entreprsisele I'annexe exposant les modalités de consabidat
retenues au 31 décembre 2004 et au 31 décembre; 2005
e Le paragraphe intitulé « événements importants esung depuis la cléture de l'exercice et perspestive
perspectives économiques et financements » explesamidalités de recapitalisation du groupe miseaivre et
les perspectives économiques attendues pour 200@ @onseil d’Administration et les modalités @ehcement
du plan de développement associé ;
» Les paragraphes « 3.3.1. écarts d'acquisition x 8t3.4.suivi ultérieur de la valeur des actifs iobilisés » et la
note « 7.1 écarts d’acquisitions » exposant notantries conditions de réalisation des tests de vadgterminés
a partir des flux futurs de trésorerie calculés $arbase d’'une hypothése de retour a des conditimrmales
d’exploitation du groupe ; la non réalisation dettee hypothése pourrait conduire a remettre en calese
valorisation retenues ;
« Les paragraphes 7.2 « participations non consokde¢et 9.1 « engagements financiers » de I'annggesant :
= |a méthode d’évaluation des titres de participafioles créances et des engagements relatifs aux
filiales non consolidées et mises en liquidation,
= et les engagements recus de la société civile GefaWalcker et de Monsieur Lucien Selce
envers la société en garantie des créances inscaiitéactif du bilan sur certaines filiales du grnoe
et en contre-garantie des engagements souscritdgpaociété envers les créanciers de sa filiale
Nauder. »

Le rapport général sur les comptes annuels de t@ge 2005 comporte les observations suivantes :

» Les paragraphes « Activité du groupe » et « 26 nEréents postérieurs a la cléture » exposant lesatitéd de
recapitalisation du groupe mise en ceuvre et lesgeEatives économiques attendues pour 2006 par fesello
d’Administration et les modalités de financemenptiun de développement associé ;

e Le paragraphe « 1.1. Immobilisations incorporelbegxposant notamment les conditions de réalisadies tests
de valeur déterminés a partir des flux futurs déstrerie calculés sur la base d’'une hypothése tmurea des
conditions normales d’exploitation du groupe ; lannréalisation de cette hypothése pourrait condainemettre
en cause les valorisations retenues ;

» Les paragraphes « 1.6. Régles et méthodes spésfigprovisions suite a I'évaluation du risque Bligles », « 4.
Provisions inscrites au bilan » et « 1.7. Engagetsiéinanciers » de I'annexe exposant :

= la méthode d'évaluation des titres de participafidies créances et des engagements relatifs aux
filiales mises en liquidation ;

= |es engagements regus de la société civile Che&andalcker et de Monsieur Lucien Selce envers
la société en garantie des créances inscrites éifau bilan sur certaines filiales du groupe et e
contre-garantie des engagements souscrits pard&tdenvers les créanciers de sa filiale Nauder.

Paris, le 11 juin 2008

M. Bernard Perez
Président du Directoire

1.3 Politique d'information

Bernard PEREZ
Président du Directoire

SELCODIS

Siege administratif
Z| du Midi

31190 AUTERIVE

Tél : + 33 (0) 5.61.50.72.45
Fax : +33 (0) 5.61.50.02.78
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CHAPITRE |l - CONTROLEURS LEGAUX DES COMPTES

2.1 Commissaires aux comptes titulaires

MAZARS & GUERARD Cabinet VIZZAVONA
Représenté par Odile Coulaud Patrice Vizzavona
Adresse 61, rue Henri Regn_ault 22, avenue Bu_geaud

92400 Courbevoie 75016 Paris
Date de premiére nomination Assemblée générale ordinaire du 26 Assemblée générale ordinaire du 23 septembre
octobre 1998 2005
Date de renouvellement Assemblée génézrglct)e60rdinaire du 30 aodt i
Durée du mandat 6 exercices 6 exercices
Prochaine échéance du mandafﬁ\ssemblée statuant sur les comptes de Assemblée statuant sur les comptes de
I'exercice 2011 I'exercice 2010

2.2 Commissaires aux comptes suppléants

Compagnie franco américaine

Raymond Petroni d’audit
Représentée par Robert Mirri
Adresse 61, rue Henri Regngult 20, rue Richer
92400 Courbevoie 75009 Paris
Date de premiére nomination Assemblée générale ordinaire du 26 Assemblée générale ordinaire du 23 septembre
octobre 1998 2005

Date de renouvellement Assemblée génézrgléesordinaire du 30 aodt i
Durée du mandat 6 exercices 6 exercices
Prochaine échéance du mandafﬁ\ssemblée statugnt sur les comptes de  Assemblée statugnt sur les comptes de

I'exercice 2011 I'exercice 2010
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CHAPITRE Ill - INFORMATIONS FINANCIERES SELECTIONNEES

Les tableaux ci-dessous présentent les principgrégats extraits des comptes consolidés du Graapésé
selon les normes comptables IFRS pour les exercioeses 31 décembre 2005, 2006 et 2007.

En milliers d’euros

Chiffre d’affaires

Résultat opérationnel
Résultat net consolidé
Résultat net part du groupe

Actif immobilisé net
Capitaux propres
Endettement net
Total dettes

Total actif

Exercice 2007 Exercice 2006

211171
-4 880
-7 364
-7 374

31151
-14 435
27 388
108 453

96 411

213 543
-2 544
-4 892

-4 875

36 972
-6 928
22 690

105 018

101 246

Exercice 2005

228 874
-2 074
-5 462

-5 463

39 051
-14 988
41 975
118 986

108 344
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CHAPITRE IV - FACTEURS DE RISQUES

Les investisseurs sont invités & prendre en coradidé les risques décrits dans le présent chapiaat de
prendre leur décision dinvestissement. Si I'un mlusieurs de ces risques devaient se matérialiser,
activités, la situation financiere, les résultdtiealéveloppement du Groupe pourraient s’en troaffectés.

4.1 Risques industriels

Du fait de la nature de son activité alimentaieeGroupe est amené a stocker des produits inflatesab
aérosols dans son entrepét de Combs la Ville. Gee@dt est soumis a des normes strictes en malkiere
stockage, notamment application de la regle Rinldpge,...). La horme Apsad R1 est la norme quitrégi
systéme de protection incendie, soit par un s@geipar inondation, soit par un sprinklage ESFR.

Le Groupe n’entrepose pas de bases inflammablggdeseveso.

Les locaux du Groupe sont susceptibles de subirstestres importants, ce qui pourrait affecterrdeu
activités. Toute perte de l'une de ces installatipaurrait interrompre l'activité du Groupe ou ¢darder ce
qui se traduirait par d’importantes dépenses denstouction et des pertes d’exploitation toutetmavertes
par des assurances adéquates.

4.2 Risques juridiques
e Litiges

Les sociétés du Groupe sont engagées dans umceotabre de procés ou litiges dans le cours nodmal
leurs activités dont des contentieux avec des dditrations fiscales et sociales. Les charges stibtep
d’étre estimées avec une fiabilité suffisante gégs probables par les sociétés ont fait I'objgtrdeisions
pour risques et charges.

Les seuls risques identifiés portent sur :

- les litiges prud’homaux et sociaux dont les pransi complémentaires représentent 304 K€ au
31/12/2007 ;

S’agissant des litiges sociaux : le montant desigians correspond au montant des demandes jestjfet
apres analyse de nos conseils.

S'agissant des litiges fiscaux : la réclamation T®gt entierement provisionnée. Trois litiges rédaii I'lS
sont contestés par la Société et ne sont pas monés (demandes pour un montant total de 1 502 K€)

Les provisions pour litiges fiscaux, sociaux, exphion sont passées du 31/12/06 de 605 K€ au 81812
795 K€ au 31/12/07 avec une évolution de +190 KEg(15.12.2 de I'annexe).

Cette évolution s’explique par :
» dotations (+341 K€) : dont litiges prud’homaux p804 K€,
» reprises (-151 K€) : dont reprises de provisionsies litiges prud’homaux soldés.

¢ Réglementation

Compte tenu de la profession de distributeur duu@pla vente d’alcool entraine pour les filialestatut
d’entrepositaire agréé et identifié qui effectue eomptabilité unique des entrées et sorties doréimt pour
validation les réceptions et les expéditions pdreochronologique.

Tout mouvement d’alcool est accompagné d’'un doctimemanier (DAA ou DSAC).

Page 11 sur 142



Chaque facture est donc systématiquement timbiee,aecompagne obligatoirement I'expédition et, si
contestation, le retour de la marchandise.

La gestion des retours d'alcool est affectée a smde personne, secondée en cas d’absence, c’est ce
responsable qui comptabilise et régularise lestéedlas « casses ou destructions en préparation ».

Une déclaration de fin de mois détaillant tous nesuvements est transmise au service des douanes et
archivée. L'impact de ce risque particulier estergant limité puisque les ventes de boissons cantafe
I'alcool sont minoritaires aussi bien dans la fénboissons que par rapport au chiffre d’affairksbal de

EDA.

En K€ 2005 en % 2006 en % 2007 en %
Boissons alcoolisées 6,3 2,7 6,0 2,7 5,5 2,6
Boissons non alcoolisées & biéres 73,3 31,0 70,7 31,9 74,2 35,1
Autres familles 157,1 66,3 1444 65,4 131,4 62,3
Total 236,7 100,0 2211 100,0 2111 100,0

4.3 Risques de marché

4.3.1 Risques de change

Les activités du Groupe sont réalisées essentiefiemans la zone euro. Par conséquent, I'exposition
Groupe au risque de change sur les opérations cariates est inexistante.

4.3.2 Risque de liquidité

La gestion au quotidien sur du court terme ou ¢ast terme de son besoin de financement d’expioita

est assurée par le recours au factor, a I'escostpéeitres moyens de mobilisation et a certaina$tésc
accordées par les établissements financiers aodés tarifaires négociés.

Taux fixe ou Solde au Existence ou
Caractéristiques . 31/12/2007 Echéances non de
taux variable
(en K€) couvertures
Concours bancaires Taux fixe 2070 01/08 Non
Emprunts BNP Paribas TFetTV 49 28/06/08 Non
Participations des salariés 718 Non
Crédit-bail Taux fixe 22 31/07/08 Non
Emprunt obligataire Taux fixe 3000 03/08 Non
Taux En fonction de
Compte courant Lucien Selce * fiscalement 22 030 la capacité Non
déductible financiere
Autres dettes financiéres 5 Non
Total 27 893

* || convient de rappeler, s'agissant de ce conguerant, que M. Selce s’est engagé a demanderesanoursement
sur une durée compatible avec les capacités fiagggde la Société.
Pour information, il a été rémunéré sur la basé,d&% I'an.

Ces emprunts ne sont pas assortis de covenants.
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4.3.3 Risque de taux d'intérét

- A court terme, I'endettement est d’'une part issemgrunts adossés a des taux en valeur fixe etrd’aut
part issu de retraitements des crédits baux quitr@acun risque sur taux.

- A moyen terme, les engagements financiers sonai¢rdnstitués des comptes courants d’actionnaires
accordés par Monsieur Lucien Selce a la Société.

Le risque de taux est donc jugé non significatif.
Le tableau suivant reprend un récapitulatif degues de taux d'intérét :

Au 31/12/07 JJalan JJ aplus d'lahp TOTAL
en KE

Passifs financiers * 3192 22 632 25 824
Actifs financiers ** 0 886 886
Position nette avant gestion 3 192 21 746 24 938
Hors bilan 0 0 0
Position nette aprés gestion 3192 21 746 24 938

* cf note 5.13 du bilan 2007 consolidé
** cf note 5.2 du bilan 2007 consolidé

4.3.4 Risque sur actions

Portefeuille d'actions tierces Portefeuille dawasi
ou OPCVM actions en K€ propres en K€
Position brute a l'actif - 106
Provision - 106
Provision nette a I'actif - 0
Hors bilan - 0
Position nette globale - 0

Portefeuille d'actions propres :

Le Groupe détenait au 31 décembre 2007, 7.105 si@repres actions pour une valeur brute de 106 K€
(cf note 5 bis des annexes aux comptes annuels daéc&mbre 2007). Ces actions inscrites pour 106rK€

une valeur boursiére d’environ 4 K€ au 31 décenf@7. Il n’existe aucun contrat de liquidité ou
programme de rachat d’actions en cours.

Portefeuille d'actions tierces :
Compte tenu du montant nul des VMP, le risque rpastsignificatif.
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4.4 Engagements hors-bilan

Les tableaux présentés ci-aprés reprennent de reagxdaustive les engagements hors-bilan sigrifcat
supportés par la Société au 31 décembre 2007 :

En K€ 2007 2006 2005
Cautions de contre-garantie sur marché 0 0 0
Nantissements, hypotheques et siretés réelles 0 0 26 140
Avals, cautions et garanties données 0 0 0
Autres engagements donnés : 5452 5452 8 639
Dont activité courante 0 0 599
Total 5452 5452 34779

L'évolution des engagements et la nature de I'dadetnt ne représentent pas un risque pour la $ociét

Obligations contractuelles Total Paiements dugpgande
En K€ Amoinsdunan| Deunacingans A plusidg ans
Dettes a long terme 22 632 22 632

Obligations en matiére de location
financement (partie long terme)
Contrats de location simple 12 4P5 5063 7 432
Obligations d'achat irrévoccables
Autres obligations a long terme
Total 35127 5063 30 064

Autres engagements donnés Total Montant des engademar période

En K€ Amoinsd'unan| Deunacingans A plusidg ans
Lignes de crédit
Lettres de crédit
Garanties
Nantissements, hypotheque| et
slretés

Obligation de rachat
Autres engagements 5452 5452
Total 5452 5452

4.5 Assurance et couverture des risques

Les sociétés du Groupe ont souscrit des policessdfances en vue de couvrir les risques suivants :
- responsabilité civile

- dommages aux biens et pertes d’exploitation

- marchandises transportées

- transport de personnes

La Société estime que tous les risques importamisasnsi couverts.
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Les principales couvertures sont les suivantes :

Responsabilité civile
Un contrat Responsabilité Civile couvre les sosiélé Groupe contre les dommages causés a des tiers.

Les dommages corporels, autres que ceux résultane dtteinte a I'environnement, et causés lors de
I'exploitation sont garantis jusqu'a 7,5 millionsedros par sinistre (dont 750 K€/an pour la faute
inexcusable et 300 K€ par victime). Les dommagagerels et immatériels, autres que ceux résuttame
atteinte a l'environnement, sont garantis jusqiBaniillion d’euros par sinistre (dont 750 K€ panisire
pour les biens confiés hors des locaux, 75 K€ jdstee pour les biens confiés hors des locaux, KO@ar
sinistre pour les dommages immatériels non conggécavant livraison. L'atteinte a l'environnement
accidentelle est garantie jusqu'a 750 K€ par sist par année d'assurance. Les dommages causgsaap
livraison sont garantis jusqu’a 3 millions d’eupmr sinistre et par année d'assurance (dont lomillieuros
plafonnés pour les dommages immatériels, notamB@MKE par sinistre et par année d'assurance pour |
retrait des produits).

Dommages aux biens et pertes d’exploitation

Cette assurance couvre tous les risques relatif®ians immeubles des sociétés du Groupe. Les dgesna
directs sont garantis a hauteur de 29 millions gyour les batiments, 6,6 millions pour les makeret
équipement, 10 millions pour les marchandises fietelb millions pour les marchandises révisables.

La perte d’exploitation est couverte a hauteur @en@llions d’euros, la période d’'indemnisation &sée a
12 mois.

Marchandises transportées

Les sociétés du Groupe bénéficient d’'une assuremogant les risques liés au transport des prodeiieur
départ entrep6t jusqu’a leur livraison aux cliehis.limite de garantie est de 49.000 euros par Ekpn,
plafonnée a 6 expositions par an.

Auto mission

Les sociétés du Groupe ont souscrit une police @dircouvrir les salariés qui utilisent leur véhiciy
compris les 2 roues) dans le cadre de leurs dépkus professionnels. La couverture s’étend adialee,

vol et dommages pour les véhicules. La garantiendie et vol est plafonné a 24.400 €. Les effets
personnels sont remboursés a hauteur maxi de 460 €.

Flotte automobile

A compter du 1 janvier 2005, les sociétés du Groupe ont le mé&wsaraur.
Responsabilité civile pour 'ensemble de la flotte,

- dommages matériels : 7,6 M€,

- dommages corporels : illimités

Le montant des primes d’assurances payées pandesés du Groupe pour 2007 s’éleve a environ 783 K
contre 786 K€ en 2006.

Le Groupe estime que la nature des risques coupartses assurances est conforme a la pratigusuecte
dans son secteur d’activité.
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4.6 Risques commerciaux
Les caractéristiques des marchés sur lesquelagitibpné le Groupe présentent des risques limités.
4.6.1 Activité non alimentaire

Méme si le « client point de vente » (station-ssyiest capillaire, il n’en reste pas moins vra turelation
avec lui est subordonnée au maintien d’'un congattérencement avec I'enseigne du réseau pétrolier

Il existe donc une dépendance forte car tous lésolids sont clients du Groupe et une perte serait
difficilement remplagable dans un court délai.

En contrepartie, ce risque est a tempérer pariteqtee le Groupe est le seul prestataire de seyvice
véritablement spécialisé dans son domaine, ceeguésente un avantage concurrentiel fort.

Le Groupe a su développer une stratégie de nichecetn concurrent sur ce marché n’est configurénoem
lui & ce jour.

4.6.2 Activité alimentaire

Il existe une dépendance forte a I'égard des pétsotar tous sont clients et une perte seraitctiédiment
remplacable dans un court délai. La part du Graysde marché des distributeurs pétroliers estatdre
de 59%. Toutefois, aucun des pétroliers ne reptéseplus de 10 % du chiffre d’affaires au 31 déloem
2007. Cette situation est évolutive, les contraatéenouvelés périodiquement.

Les distributeurs pétroliers sont principalement :

= TOTAL (organisé en trois réseaux, les deux preméast intégrés).

- réseau autoroute au travers de sa filiale Argedis
Les fournisseurs d’Argedis sont EDA et Aldis.

- réseau intégré hors autoroute (grandes stationglele@t axes de jalonnement) au travers de sa
filiale Proseca

- réseau maillage
Ce réseau comprend les gérants mandataires quitexplun fonds de commerce appartenant a
TOTAL et les indépendants qui sont propriétairetede fonds de commerce liés par un contrat
d’enseigne avec TOTAL.
Sur ce réseau, son concurrent principal est Supgogr

= ESSO, BP, AGIP, AVIA et SHELL

Avec tous les pétroliers, le Groupe dispose dératsnde référencement.

Vis-a-vis des autres clients (petits commercesrdgimité, indépendants), il n'existe pas de dépandaEn
effet, cette clientéle (boulangerie — patisserait@gs alimentations, tabac, etc....) est un segmentequel
le Groupe a encore un potentiel de progressiorag®g de marché variant de 15 a 25% selon les type

commerce. Ce secteur est bien maitrisé par la tiwaente.

En 2007, le Groupe a livré 30.000 clients répatistoute la France avec une fréquence hebdomadaire
quinzaine ou mensuelle selon son potentiel.
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4.7 Risques sur les approvisionnements

Les caractéristiques des fournisseurs et/ou delijpscapprovisionnés présentent des risques negtris
4.7.1 Activité non alimentaire

Le premier fournisseur du Groupe, B.R. (fournissrifiltres), représente 15% des achats au 31 dé#eem
2007. Il existe sur le marché des offres alteresatisur ce type de produits. En conséquence, ceneolu

d’achat n’entraine aucune dépendance pour I'ersepr

80% des achats étant réalisés aupres de 22 feemrsssaucun ne provoque de véritable dépendanae pou
I'entreprise.

» Liens contractuels
Les contrats sont annuels et stipulent les conwit@iachat de I'année. lls sont négociés a datyversaire,
ce qui donne a la fois sécurité et aussi soupl#approvisionnement.

» Exclusivité
Le Groupe ne recherche pas d’exclusivité pour gazadiberté d’approvisionnement.

* Importations
Le Groupe n’est pas soumis a des contraintes cowmpbede son faible niveau d’achat hors CEE.

» Livraisons
Les fournisseurs livrent majoritairement a la comdget minoritairement sur programme, ce qui réesit
risques de stock.

* Réglements
En 2007, le délai moyen de réglement a été de &S pvec une majorité des reglements a 60 jouts,d#a

facture.

4.7.2 Activité alimentaire

Le Groupe s'approvisionne principalement auprés 38e fournisseurs (60% des ventes du Groupe
proviennent de 15 fournisseurs). Le premier foseus représente moins de 12% des achats et leédegixi
représente 6%.

Les produits sont généralement fabriqués par ksdgs multinationales du secteur de I'agroalimentai

Les plus grands fournisseurs sont les suivants :

- secteur boissons : Coca Cola, Heineken, Kronenb@mangina / Schweppes, Saeme Danone, Pepsico
et Bavaria

- secteur confiserie : Mars Chocolat France, Cadi&woiinest, Ferrero, Haribo, Kraft Food, Nestlé

- secteur biscuiterie : Club Restauration (LU), Féerborée, Bahlsen / Saint Michel, Colibri.

Les fournisseurs du Groupe livrent directement éseignes de supermarchés et d’hypermarchés
représentant entre 80 et 85% de la consommatioerataire. Toutefois, les industriels de I'agroaliniagre

ont besoin de grossistes tel que le Groupe porgrlies points de vente en réseau ou fortementémises
(comme les commerces de proximité) pour de psaiitemoyennes quantités.

» Liens contractuels
Les contrats sont renégociés annuellement et stiplés conditions d’achat de I'année.
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» Exclusivité
Il n'y a pas de contrats exclusifs.

* Importations
Les importations sont peu significatives aujourd’hMéanmoins, la société recherche des contrats

d’exclusivité a I'importation, notamment dans le®duits de confiserie et biscuiterie a marque dyspa
d’origine.

» Livraisons
Elles se font sur appel et bientét sur programnssght pour optimiser la chaine logistique et gppnacher
de la notion de juste a temps.

* Réglements
En 2007, le délai moyen de reglement a été de &® javec une majorité des réglements entre 30 et 60

jours, date de facture ou fin de mois.
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CHAPITRE V - INFORMATIONS CONCERNANT LA SOCIETE

5.1 Histoire et évolution de la Société

5.1.1 Raison sociale, nom commercial et siége kdeiéa Société
Dénomination sociale de la Société : SELCODIS

Noms commerciaux de la Société : EDA Centre OE3A Sud Ouest, EDA Sud Est, EDA Nord Est, EDA
Nord, EDA Bretagne Ouest, EDA lle de France, Omnitumopéenne Distribution.

Le siége social de la Société est situé a Le CapelB boulevard du Mont d’Est, 93191 Noisy le Gtan
Cedex - France et le numéro de téléphone du sagje est le +33 (0) 158 84 71 00

5.1.2 Lieu et numéro d’enregistrement de la Société

La Société est immatriculée au registre du commetceles sociétés de Bobigny sous le numéro B
690 800 354.
Le code APE de la Société est 741 J et son nuniBBTSest le 690 800 354 000 68.

5.1.3 Date de constitution et durée de la Soci&tégle 5 des statuts)

La durée de la société est de 99 années a congsamdmmatriculation a registre du commerce ssiths
de prorogation ou de dissolution anticipée. Cetréel est décomptée a partir du 17/02/1948.

5.1.4 Forme juridique de la Société et |égislatamplicable (Article I des statuts)

La Société a été constituée sous la forme d’ungétgoa responsabilité limitée par acte sous sginges a
CINTEGABELLE en 1948, enregistré et régulieremaublje.

Elle a été transformée en société anonyme parcapipih de I'article 69 de la loi n°66-537 du 24Ipti 1966,
suivant décision de I'assemblée générale extraairdimes associés en date du 15 décembre 1966.

Aux termes des délibérations de I'assemblée génésdtaordinaire du 30 décembre 1986, il a étequda
une refonte des dispositions statutaires.

L'assemblée générale extraordinaire des actiomnainedate du 28 novembre 1997, a décidé de modtiifier
mode de gestion et a substitué au conseil d’adtraticsn un conseil de surveillance et un directoire

L'assemblée générale extraordinaire des actiomainedate du 28 juin 1999, a décidé de modifiendele
de gestion et a substitué au conseil de survedlahau directoire un conseil d’administration.

L’assemblée générale extraordinaire des actiomainedate du 11 décembre 2006, a décidé de moldifier
mode d’administration et de direction de la sociétéa adopté la formule a directoire et conseil de
surveillance.

5.1.5 Exercice social

L’exercice social, d’'une durée de 12 mois, commdacE' janvier et se termine le 31 décembre de chaque
année civile.
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5.1.6 Historique

Historiguement, Selcodis (anciennement SUPERVOXu@ed était un fabricant d'avertisseurs sonores pour
véhicules a moteur.

A partir de 1970, le Groupe se spécialise danstelitionnement de tubes en cuivre et de cablegriglees.
Cette activité, en forte croissance durant préslBeans, positionne la société sur le marché du
conditionnement pour les Grandes Surfaces de Buwgeol

De 1985 a 1995, outre son activité de conditionnkeusociété développe d’autres activités commiagia
(merchandising, négoce, prestation logistique,...)ndtstrielles (usinage, fagonnage, chromage, gébla
...) pour les Grandes Surfaces de Bricolage.

A partir de 1995, du fait d'une vive concurrencaletla réduction significative des marges, lesvaés
industrielles sont abandonnées et un nouveau depaioent est engagé vers la distribution et la ghiest
de services.

C'est ainsi qu'en 1996, la société s'oriente wB3A (Grande Distribution Alimentaire) et la GSBrénde
Distribution Spécialisée) notamment dans les doawide piéces automobiles, de jardinage et de la
motoculture, avec l'acquisition en 1996 de FORMUGINA et en 1997 du Groupe NAUDER - cette
derniere acquisition étant a l'origine des diffiéaldu Groupe SUPERVOX.

Début 1998, SUPERVOX Groupe entreprend, avec l'aidlaleux mandataires ad hoc, la recherche d'un
nouvel actionnaire susceptible d’apporter de noux@aoyens pour assurer sa survie.

Aux vues des informations données sur la situafioanciere de SUPERVOX Groupe, le Groupe
VALFOND (devenu Groupe VALOIS) a pris en juillet9® une participation majoritaire dans le capital de
la société SUPERVOX Groupe.

Cette prise de participation était organisée autwme restructuration de lI'ensemble de la dettediee de

la société SUPERVOX Groupe : 49 millions de FFt(sdi 470 001 Euros) de créances détenues sur la
société ont été abandonnées par les partenairgsibes) en contrepartie de cette restructuratei@Groupe
VALFOND a apporté a la trésorerie de SUPERVOX umtaont de 50 MFF (soit : 7 622 451 Euros).

Cependant, les difficultés financieres de SUPER\&@Xévélant en fait plus profondes que celles aréem

et parce que cette premiere restructuration fikmaan'a été suivie d'aucune mesure d'accompagnernent
sur le plan social ni sur le plan opérationnelagtssstratégie globale de redressement du Groegerdice
1998 s’est cléturé avec un montant trés importanperte consolidée nette <134 823> KF soit <20 554>
KE.

Le premier semestre 1999 n'ayant toujours pasdhjet des restructurations indispensables, dactiire de
référence a di apporter un concours complémerd@neiron 100 MF (soit 15,24 Meuros) et, malgréicel

ci, Nauder a été placé en redressement judiciairgeptembre. A la suite de la démission du Présiden
nouveau président a été nommeé par le Conseil ddtration du 11 octobre 1999 avec pour mission la
mise en place d’'un plan de restructuration drastiqu

Celui-ci a présenté un plan de redéploiement deERWDX et de NAUDER visant a sauver une partie du
Groupe, en indiquant les axes de développemeas ehbyens nécessaires a mettre en ceuvre.

L'analyse effectuée a conduit & un certain nomlerendsures touchant a l'organisation générale at a |
gestion des sociétés concernées.
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La mise en application de cette restructuratioatsieticulée en 2000 autour de quatre axes d’@tiemt :

Le recentrage des activités et la simplificatiort’ dgganigramme fonctionnel,
L'ajustement des effectifs,

La réduction des frais généraux,

Le redéploiement commercial.

En 2001, SUPERVOX Groupe a poursuivi les étapes :

- de sa restructuration juridique visant la simpéifion de son organigramme,
- de sa restructuration financiére par la recapétbs réalisée par le Groupe Valois en fin d'anaée
hauteur de 32 014 K€ (cf prospectus en date diét8ndbre 2001 sous visa n° 01 1433).
- du recentrage de ses activités autour de deux g@lesvités :
o0 le pble Motoculture redimensionné en taille et amme de produits,
o le pdle Bricolage réorganisé en spécialiste dedatation.

En 2002, et pour le p6le Motoculture, les cash fledgatifs des exercices 2000 et 2001 ont lourdepes#
sur la mise en place des moyens de financemenésseites pour atteindre le niveau d'activité bugdéd
niveau des ressources obtenues grace a l'actieratdiobtention partielle des financements «cotatses»
n'‘ont pas suffi pour engager correctement la carmgag

Pour ce qui est du pdle Bricolage, les société®Sop Electricité et Supervox Sanitaire ont déiomme
stratégie a court terme et moyen terme de receleuies activités de base uniquement sur leurs séaiog
historique, la prestation de services et plus @aliirement le conditionnement a fagcon. Pour bianguer
cette nouvelle orientation en date du 31 décembB@2,2les sociétés Supervox Electricité et Supervox
Sanitaire ont changé de dénomination sociale peverdr respectivement Spécipack et Pick & Pack.

En 2003, apres réalisation des plans de restraicnrsuccessifs qui ont réduit de fagon importdiaietivité
du Groupe mais surtout ses pertes, SUPERVOX Greigst attaché a poursuivre ses efforts de mise en
adéquation des structures a I'activité tout ensagissur les dettes pour réduire les risques.

L’exploitation 2003 a démarré sur la segmentationddage et Motoculture, comme en 2002 et en detiers
ses objectifs d’exploitation, le Groupe a poursiggi négociations de remboursement des dettes.

Le mandataire ad hoc nommé par le Tribunal de Caowende Toulouse a conclu en mars 2003, grace au
financement de 'actionnaire majoritaire du Groupajésengagement du protocole bancaire de 1998.

A la suite de cette premiére opération, le mémedai@ire ad hoc a été désigné pour négocier umeétate
des créances fiscales et sociales avec la Commidse® Chefs des Services Financiers et des Refagten
des Organismes de Sécurité Sociale (CODECHEF).

Pendant ces opérations, le Groupe a continué lpeuraia se désengager de certains passifs paeds®ns
d’actifs.

Contrairement & ce que le Groupe pouvait espérafat qu’un accord avait été signé avec la CODEEH

le 22/10/2003 sous couvert d’une caution fourniel'pationnaire, le Tribunal de Commerce de Toukas

a l'audience du 28/10/2003 sur la base d’'une demded’'URSSAF antérieure a 'accord CODECHEF, pris
des mesures de mises en redressement judiciairelgggociétés Spécipack, Pick & Pack et de mise en
liquidation de Nauder SA. Ces décisions ont faibjet d'appels.

Suite a ces décisions et aprés présentation deiddien a I'’AMF, la suspension du cours a été duhéa a
EURONEXT le 10 novembre 2003.

En 2004, par courrier du 28/01/2004, la CODECHEmfarmé le Groupe que lors de la session du

27/01/2004 l'accord d’étalement qui nous avait @édivré le 22/10/2003 avait été déclaré caduc.ecett
décision ajoutée a la perte du fond de commerdéadeler, dont la liquidation est arrivée en pleiais@n, a
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obligé la société a se désister de I'appel interfet'encontre de la décision du Tribunal de Conomete
Toulouse du 28/10/2003 qui prononcait la mise quidiation de Nauder SA et la mise en redressement
judiciaire de Spécipack et Pick & Pack.

Le Groupe a alors opté pour la recherche de saoligm plans de cessions pour les filiales en reengsnt
judiciaire.

Le Tribunal de Commerce de Toulouse a examiné 18323004, deux offres présentées par des sociétés
externes a notre Groupe ; a I'issue du délibéréagajeté ces offres, les sociétés Specipackoht &iPack
ont été mises en liquidation en date du 30/03/2004.

Le Conseil d’Administration du 19/04/2004 a adoges résolutions visant a voir dans quelles corition
apport d'activité au Groupe, avec le soutien detitgnaire majoritaire, pouvait étre conclu, deofag
permettre a la Holding, SUPERVOX Groupe, de maintgon activité conformément & son objet social, et
ce en profitant des avantages que lui confere s#iqo fiscale et structurelle. Enfin, ce Conséédss
prononcé pour la poursuite de I'exploitation saxidé la société et a décidé de convoquer, danadre,de
07/06/2004, une Assemblée Générale Extraordinaire.

Lors du Conseil d’Administration du 22/07/2004 aimpte tenu de I'absolue nécessité d’apporter veani
d’activité conséquent & SUPERVOX Groupe, le Prégideindiqué que la société SC Chenard & Walcker
(ex-Groupe VALOIS) était parvenue a un accord d\ationnaire majoritaire de la société OED Finasce
M. Lucien Selce, afin que celui-ci céde ou appdeasemble des activités du Groupe OED — EDA,
spécialisé dans la distribution et la logistiquepEes techniques de négoce et de produits aliinestdans
les commerces de proximité, les stations servitéssecollectivités, cette opération devant intervavant

le 31/12/2004, ce qui a été confirmé au PrésidenBdPERVOX Groupe par courrier du 28/07/2004. Ce
méme courrier confirmait également le maintienstagiens financiers.

Par courrier du 10 Décembre 2004, SUPERVOX Groupega I'engagement de M. Lucien Selce que les
comptes courants détenus a ce jour par la SC Ghé&n®valcker sur les sociétés du Groupe SUPERVOX,
et rachetés pour 1 € par M. Lucien Selce (en cpaitie de la reprise des engagements de Chenard &
Walcker), seront incorporés au capital de SUPERV@Xupe pour un montant d’environ 13 millions
d’Euros, permettant la reconstitution des capitptopres de SUPERVOX Groupe a un niveau au moins
égal a la moitié du capital social. Le solde demmes courants resteront a la disposition de SURERV
Groupe aussi longtemps que I'exigeront les besoétessaires a la poursuite d’'activité de SUPERVOX
Groupe et de ses filiales.

Par ailleurs, SUPERVOX Groupe a recu, I'engagerdenl. Lucien Selce de ce que, au minimum 95 % du
capital de la société OED Finances, aprés que dettgiere se soit elle-méme rendue propriétaire d'a
moins 95 % des actions de la SA OMNIUM EUROPEENMDIETRIBUTION (OED) lui soit cédé, au prix

de 30 millions d’Euros faisant I'objet d'une expegt indépendante diligentée a cet effet, sachaat qu
I'acquisition devait étre financée en totalité par crédit vendeur sur une durée compatible avec les
capacités financieres de SUPERVOX Groupe.

Enfin, jusqu’a la compléte réalisation de I'acqtiisi du Groupe OED — EDA, la SC Chenard & Walcksr e
restée tenue des engagements qu’elle avait prspetirsuivi son soutien financier et maintenuasesices
en compte courant.

La compléte réalisation de I'acquisition du gro@eD - EDA ayant eu lieu le jour de I'octroi par M¥ de
la dérogation a I'obligation de déposer un projeffce publique, soit le 26 juillet 2005, Chenard\W®alcker
a donc été libérée de son engagement de soutigncfer vis-a-vis de la société. Monsieur Lucienc&el

s’étant substitué a Chenard & Walcker dans ces gamgants (engagements liés a la liquidation des
anciennes filiales Supervox, pour un montant maxinde 17,7 M€).

Les engagements donnés par Mr Selce ont été RiEsél8 et 25 aolt 2005 pour la cléture de I'egerc
2004, et le 31 juillet 2006 pour la cléture de Eesice 2005.
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Le 20 octobre 2006, Mr Lucien Selce a précisé parreer, qu’il acceptait de contre-garantir, pdeafation
d’'un montant de 10 M€ a placer sur un compte résdes risques tels qu’ils sont décrits dans Ipoap
semestriel 2006 de Selcodis, a la suite de la déendas commissaires aux comptes a cet égardstlexe
outre engagé a maintenir son compte courant n@mv&s un niveau suffisant pour couvrir les riscu@s
bilan.

SUPERVOX Groupe a acquis effectivement le 31 Décen2®04, 100 % du capital de la société OED
Finances, aprés que cette derniere se fut rencymigtaire de 96,40 % des actions de la SA OED ; le
montant de la transaction qui s'est élevé a 30iandl d’'Euros a été financé par le recours a unitcréd
vendeur adapté aux capacités financiéres de SUPEKRMOupe.

Une expertise indépendante diligentée a I'effeva@ler le montant de la transaction a été réalpsiele
cabinet Salustro Reydel qui a conclu que le pracquisition payé par SUPERVOX Groupe pour acquerir
100 % du capital d’'OED Finances était équitable.

En conclusion, entre 2000 et 2004, le niveau dssifsade SUPERVOX Groupe s’est considérablement
abaissé par l'effet conjugué des réductions d'aétiet des affectations au remboursement des déttes
cessions d’'actifs et d'apports de I'actionnairearitire.

Courant 2005, 'AMF a accordé a Monsieur LuciencBelne dérogation a I'obligation de déposer ungproj
d’offre publique visant les actions de la sociég gui a permis de mettre en place les opératiéas b la
reconstitution des capitaux propres de la socgfiga alors changé sa dénomination sociale en dsled
transféré son siége social a Noisy le Grand.

Cette opération s’est effectivement concrétisétslenars 2006 par la décision du conseil d’admiatistn
de mettre en ceuvre les décisions prises lors dsémblée Générale du 22 novembre 2005 (cf 21.1.1).

Le tableau ci-dessous présente I'impact de cesatipas sur les capitaux propres de la société :

31 Décembre 2005 31 Mars 2006
Capital social 1.966 K€ 1.864 K€
Autres Réserves 2.116 K€ 2.116 K€
Report a nouveau <13.201 KE > -
Résultat 2005 < 2.030 K€ > < 2.030 K€ >
Capitaux Propres <11.149 KE > 1.950 K€

En ce qui concerne les comptes courants de MonSedue, ils ont évolué de la fagcon suivante :

31 Décembre 2005 Augmentation d¢g 31 Mars 2006
capital
Comptes courants Mr Selcd 17.294 K€ - 13.100 K€ 94 KE

Suite a la réactivation du Groupe opérée le 31rdboe 2004, les engagements de poursuite d’exploitat
de SELCODIS ont été concrétisés. La restructuratescapitaux propres de SELCODIS, préparée en, 2005
est donc intervenue en 2006, Monsieur Selce ayaep#é une annulation d’'une partie de ses actions a
gu’il venait d’entrer au capital car c’était le sewoyen pour permettre la reconstitution des cagifaropres

de la société, conformément a l'obligation légal@ns toutefois diluer les minoritaires, conforméireen
I'engagement que M. Selce avait pris vis-a-vis’AMF.
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En résumé des opérations et engagements :

Le 20 décembre 2004, la société Chenard & Walclka¥dg a M. Lucien Selce le compte courant qu’elle
détenait dans Supervox (devenu Selcodis) pourrtareode 1 € en contrepartie de la reprise par Mielouc
Selce des engagements donnés par Chenard & Walckeipervox (devenu Selcodis), pour un montant
maximum de 17,7 M€, dans le cadre des risques dieemn liés a la liquidation des anciennes filiales
Supervox.

* Les engagements donnés par Mr Selce ont été ggitéré
- les 18 et 25 aodt 2005 pour la cléture de I'exex@a04,
- le 31 juillet 2006 pour la cléture de I'exercicelB0

e Le 20 octobre 2006, Mr Lucien Selce a précisé parrer :

- contre garantir par affectation d’'un montant deViDa placer sur un compte réserve les risques tels
gu’ils sont décrits dans le rapport semestriel 20@6Selcodis, a la suite de la demande des
commissaires aux comptes a cet égard.

- maintenir son compte courant non réservé a un aisaetisant pour couvrir les risques hors bilan.

Cette restructuration financiére de la holding ay&eé réalisée, la simplification juridique de leafiche
opérationnelle de SELCODIS commencée fin 2005 aatidparition de deux sociétés intermédiaires s’est
poursuivie en 2006 par le regroupement des socigpésationnelles filiales de EDA SA, de facon a
rationaliser et simplifier la structure juridiqué epérationnelle du Groupe. Ce regroupement, dant |
derniére étape s'est déroulée fejanvier 2007 par la finalisation des fusions déalés opérationnelles
dans EDA SA, permet, en outre, de limiter les tAcm@ministratives et, par conséquent de se comcestr
une approche analytique de l'activité, plus perfamie et pertinente, d’harmoniser les procéduredeet
mettre en place un contrdle interne répondant agagements pris sur le sujet.

Au-dela de cette simplification juridique réalissfedeux étapes, une analyse économique a été eeeks

a conduit a la mise en ceuvre d’'un plan d’actiorratpEnnelle dont les axes de progres définis obtndis
sous la responsabilité d’'une équipe de manageneeentrée, spécialiste de notre métier, ce qui pgerme
d’accéder a une homogénéité de mise en applicasndécisions sur I'ensemble du territoire, dans le
respect du plan d’action qui comprend :

« des mesures destinées a reconquérir des parts hémpar repositionnement accentué sur les
segments en croissance et par une dynamique comfeeimpulsée au niveau national pour
démultiplier les effets des opérations d'incentivers les clients, avec une volonté de devenir
rapidement non plus un « Grossiste / Distributeanais un partenaire centralisé fédérateur d’'un
réseau de points de vente diversifiés répartislesuterritoire national. Ce partenaire fédérateur
proposant a son réseau non plus des produits s®&ifs un concept « produit-service » construit
nationalement et mis en ceuvre régionalement.

« des mesures destinées a augmenter la productiviggasiculier par la mise en partage de notre
savoir-faire et de nos implantations pour optimises outils. Cette mise en partage s'opérant tout
d’abord en interne (réduction des Régions) ensatili au mieux les synergies pour bénéficier d'un
maximum d’économie d’échelle, et en externe engsapt a d’autres opérateurs positionnés sur des
produits ou marchés complémentaires aux nétreprastation de service adaptée et réciproque.

» des mesures destinées a optimiser nos achats aweulatage central des négociations, des
approvisionnements et des stocks, accompagnéeg d@lé@marche prospective aupres de grands
acteurs ou distributeurs pour élargir notre pramosiproduits ou nos segments de distribution vers
Ceux qui sont en évolution positive.

« des mesures destinées a réduire les colts fixatrutdgure (postes de travail), les frais de gestion
(restructuration juridique pour regrouper les sigséopérationnelles), les frais de fonctionnement
(informatique, honoraires, déplacements,...).
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Exercice 2007

« Enjanvier 2007

Au ler janvier 2007, des transmissions universeléepatrimoine sur nos filiales ont été réalisédsrsles
modalités suivantes :

Une dissolution sans liquidation, de certainealB de EDA SA :
- Eda Bretagne Ouest

- OEDA Services

- Eda Centre Ouest

- Eda Sud Est

- Eda Nord Est

- Eda Sud Ouest

- DSF

Au 1* janvier 2007, la structure EDA SA demeure, ledikades deviennent des établissements secondaires
de EDA SA: Liévin (62), Combs La Ville (77), NoyRlontivy (56), Bourgoin Jallieu (38), Rousset (13),
Viennay (79), Boulazac (24), Verdun (55), Dijon X23te Croix en Plaine (68), Albi (81), Lunel (34).

La société 2MD demeure une filiale de EDA SA a Y00

* En février 2007
Le groupe a engagé une restructuration financiardug a permis de mettre en place des financemants
moyen terme a hauteur de 7 millions d’euros (appartcompte courant de l'actionnaire pour 4 M€ et
émission d'un emprunt obligataire de 3 M€), et ain de mener a bien le plan de développement
opérationnel.

 En mars 2007
Un prospectus, composé du document de référenizeSteciété enregistré auprés de I'Autorité des hésc
Financiers le 21 mars 2007 sous le numéro R.07ed2Pune note d’opération (qui contient le résume d
prospectus), a regu le visa de I'Autorité des Méschinanciers sous le numéro 07-104 en date dua?8 m
2007.

* Enavril 2007
La cotation de la société a été reprise le 4 20017.

Le 26 avril, Monsieur Manuel Garcia a été nomméaan que membre du Directoire en remplacement de
Monsieur Bernard Roques. Monsieur Bernard Roguéseanommé en tant que membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Madame Monique @&ondémissionnaire. La ratification de la
nomination de Monsieur Roques sera soumise a thpile assemblée générale.

 En aolt 2007
Le 30 ao(t 2007, le conseil de surveillance a @liéxposé narratif de I'activité de la sociétéldisemestre
2007.

e En septembre 2007
Le document de référence 2006 de la Société anédgistré aupres de I'’Autorité des marchés finasde
28 septembre 2007 sous le numéro R.07-0146.

« En octobre 2007
Le 25 octobre 2007, le Conseil de Surveillanceéaites états financiers consolidés de SELCODIS.
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5.2 Investissements
5.2.1 Investissements réalisés au cours des tavis&ls exercices

Des investissements importants ont été réalisése e2004 et 2006 : remise a niveau du systeme
d’'information (avec I'acquisition du logiciel Minoglus adapté au métier de la logistique et permietta
notamment la gestion de nos entrepdts par termiredir), acquisition des matériels informatiquegyge

PC. En 2006, I'ensemble du matériel bureautiguafetmatique a été cédé a la société Econocom, lavec
mise en place d’'un contrat de location avec rentement du matériel. Ce type d’achat n’apparaitcdon

plus dans les investissements immobilisés (notarhfeenenouvellement du parc micro-informatique e$ d
terminaux radio logistiques).

Les investissements 2007 ont essentiellement poitd’amélioration des outils de saisies de comraand
clients, soit par la force de vente (CRM) ou dieemtnt par les clients (site internet et EDI). Quefy
investissements ont également porté sur le renlenveht du matériel d’exploitation.

en K€ 2005 2006 2007
Projet informatique (Minos) 439 348 241
Informatique et bureautique 316 135 -
Logistique et autres 1019 270 79
Total 1774 753 320

5.2.2 Investissements en cours

en K€ Budget 2008
Projet informatique (Minos) 179
Informatique et bureautique -
Logistique et autres 328
Total 507

Les principaux projets portent sur le développententéchange de données informatisées (EDI) aesc n
partenaires et sur le renouvellement de I'équiperogistique.

5.2.3 Investissements a venir

Il nN'y a pas d'investissements de croissance digatifs a prévoir dans les exercices futurs, selds
investissements de remplacement sont programmésred@ses en conformité des batiments cédés sont a
prévoir.
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CHAPITRE VI - APERGU DES ACTIVITES

6.1 Présentation de I'activité du Groupe
Le Groupe SELCODIS exploite deux activités complétaiees :

- Une activité de distribution de produits autontedivendus dans un catalogue Omnium Européen
Distribution (OED),

- Une activité de distribution de produits alimerga vendus dans un catalogue Européenne de Disbrib
Alimentaire (EDA).

6.1.1 Historigue et description de I'activité noimaentaire omnlu,m
Européen

DE DISTRIBUTION

e Historique

La société OED était une filiale du groupe TOTALdéé par ce groupe fin 1995 pour étre rachetées apré
cessions intermédiaires par Monsieur Lucien SELCEG4.

L'externalisation par le groupe TOTAL de cette fioe d’approvisionnement a permis de mettre en
évidence le savoir-faire du repreneur et a donni@érensatisfaction a ses clients sur la qualitéservice
rendu tout en garantissant un retour rapide adfit@bilité de I'activité.

Ce savoir-faire avait permis d’étendre I'activit®@BD aux autres enseignes pétroliéres (BP, ESSOPAG
SHELL notamment).

OED exercait le métier de distributeur — logisticiaupres de 4.000 stations-service a l'adresse de
I'ensemble des groupes pétroliers présents sertigoire national.

De plus, elle avait conservé des liens forts ayaeee8y, qui avait été le premier acquéreur de Bgmise
aupres de TOTAL et pour laquelle OED joue le réte plateforme d’approvisionnement pour certaines
piéces techniques (freinage et filtration notamment

L’activité d’OED avait été marquée par le décliguker de la famille des pieéces mécaniques autoe®bi
au fur et @ mesure de la fermeture de certainésrsdeservice et des baies de services destingestigetien
rapide des véhicules.

En contrepartie, le travail de repositionnementketing réalisé en collaboration avec les groupé&olirs
avait fait émerger de nouvelles familles de praddiéstinées au confort de I'automobiliste qui $tia
substituées aux activités en déclin.

En quéte constante de développement externe, OE&lienehait pour élargir le panel de ses clients des
activités complémentaires et de diversificatioroa activité de distribution dans les stations-smrviC'est
dans ce cadre que s’est opéré le rapprochemenE®A&en décembre 2001.

Dans son périmétre 2007, I'activité non alimentaiwegroupe, qui emploie environ 43 personnes, liséa
un chiffre d’affaires de l'ordre de 21 M€.

+ Positionnement stratégigue

La vocation de OED qui était ladistribution capillaire a forte valeur ajoutée » a été reprise par Selcodis
dans le cadre de la gestion de son activité nomealiaire :
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- distribution capillaire

Par opposition au positionnement classique desstiogins qui recherchent des flux importants et
développent une démarche industrielle fondée stédaction des codts, le Groupe a choisi de dépelop
des prestations d’approvisionnement en petites @termes quantités de points de vente en réseau ou
fortement disséminés (commerce de proximité).

- aforte valeur ajoutée

La logistique ne constitue qu’un des maillons dehaine des services assurés par le Groupe.

En amont, le Groupe développe une démarche magketoduits approfondie, en partenariat, soit aesc |
clients organisés en réseaux (pétroliers) soit aescindustriels (équipementiers, fabricants delyite de
consommation courante et non alimentaire) de marideur apporter une contribution dans la constnoic
de leur offre & destination des détaillants.

En aval, que ce soit au travers de l'action de avaef de vente et/ou de merchandisers spécialisés,

I'entreprise constitue a la fois un relais et urphficateur commercial permettant & ces mémes inidls
de mieux pénétrer le marché des petits pointsstaluition.

* QOrganisation opérationnelle

Héritage de OED (Omnium Européen de Distribution) était une ancienne filiale du Groupe TOTAL
cédée par ce groupe fin 1995, et qui exercait leemée distributeur logisticien aupres de 360Qicts
services concernant 'ensemble des groupes péiglieesents sur le territoire national (TOTAL, ESSO
AGIP, SHELL, AVIA).

L'externalisation par le Groupe TOTAL de cette fooc d’approvisionnement a permis de mettre en
évidence le savoir-faire du repreneur et lui a @oentiére satisfaction, tant sur la qualité duiservendu
que sur I'évolution de la prestation globale.

C’est dans ce cadre que I'organisation de la Bistion des deux catalogues a évolué par le regrmepede
I'offre « produits » sur une force de vente unighez les pétroliers et les réseaux spécialisés.

A partir de juillet 2005, les activités alimentaret non alimentaires ont été regroupées pour Eepae
mise en marché commune a partir de 2006. Ce regmoeipt effectué dans le cadre de la réorganisation
juridique présentée ci-dessus, s'est concrétiféweier 2006 par le changement de dénominatiorasocie
Eda Nord SAS en Oeda Services SAS, puis en jaB0@r par la fusion de cette filiale dans EDA SA.

Les mutations mises en ceuvre et le redressemenneurouverture nationale ont profondément modhfié
structure de clientéle, en particulier la pénératdu marché pétrolier qui est devenu fé canal de
distribution de la société.

+ Catalogues de produits

La gamme des produits distribués est constituée :
- des pieces techniques nécessaires a l'entresipider des voitures (filtres, bougies, éléments de
freinage notamment),
- de tous les produits de négoce hors huiles, cantgiet alimentaires que I'on trouve dans lesigoas
des stations-service,
- des produits consommables utilisés par les sisf$ervice dans I'exercice de leur activité (prtglui
d’'essuyage, détergents, etc....).
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* Saisonnalité

De ce fait, la saisonnalité de I'activité commeleciast peu marquée hormis sur la famille « liquadees-
glace » qui peut passer en hiver du simple aletsipus I'effet des aléas climatiques.

* Principaux concurrents et parts de marché

Sur cette activité non alimentaire, le Groupe rda ge réel concurrent direct ayant le méme posidiorent.

En revanche, les grossistes locaux spécialisés lutessoire automobile constituent une concugenc
indirecte non référencée auprés des pétroliers auige localement. L'acteur le plus significat#t @Auto
Distribution (AD). Il n'y a pas de comparaison ¢ték possible compte tenu de l'atomisation de la
concurrence.
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6.1.2 Historique et description de I'activité alimtaire

e Historigue

Le groupe EDA avait été créé en 1988 lors de I'esitijopn de grossistes régionaux spécialisés sordeché
de produits alimentaires dits « d’'impulsion »,let poursuivi sa politique de croissance externdéaut des
années 1990. En 1994, il a réalisé I'acquisitiotadgociété Kantjas SA dans la région lyonnaisa retpris
la société Perceval SA dans I'est de la France.

Fin 1998, le Groupe a acquis la société Boularandsf renforcer son implantation sur tout le tigtsl de la
France.

Aujourd’hui, le Groupe est le seul grossiste a gdes une couverture nationale compléte du marcké de
produits d'impulsion, il est leader sur le marcleéla distribution de produits alimentaires consosmeur
'agrément, dans des lieux de passage ou des magiesiproximité : stations-service, petites aliragons,
boulangeries, débits de tabac, petites GMS maisi augdlectivités, comités d’entreprises, distrilouti
automatique, grossistes, campings.

Il détient environ 15% de part de marché.

La société EDA regroupe désormais I'ensemble d#iVigé de distribution du groupe Selcodis. La st&i
EDA joue le réle de centrale d’achats et regrougguipe de direction nationale et les services camsn
aux établissements. Le siege administratif de EBt/situé a Noisy le Grand.

Avec un chiffre d'affaires de I'ordre de 231 M€ ¢pmpris contrat de coopération avec les fournisdeur
I'activité alimentaire emploie pres de 800 persanne

« Moyens

Le Groupe possede 8 entrepbts et 10 plateformetatéénent, ce qui lui permet d’étre toujours a privé

de ses clients. 95% des livraisons sont réalisés o maximum de deux jours ouvrables apres récegs

la commande, et la plupart des livraisons sontceffees par des camions (flotte de 140 véhicules)
appartenant au Groupe et des chauffeurs salagéglicest la garantie d’un contrdle total de lalicbale
livraison.

Le systéme informatique, performant, permet unrébatefficace au niveau des marges et une infoamati
en temps réel entre le siége central et tous tes. Sious les représentants sont équipés de midnoateurs
portables permettant la prise de commande avee aacdystéme central. lls peuvent ainsi envoyesleu
commandes en fin de journée et recevoir automatigaeune mise a jour des fichiers.

Un contrdle strict du cycle des achats et de ldigesles stocks, tant au niveau national que rédjiest
opéré de fagon centralisée.

L'organisation maintient un juste équilibre entes responsabilités en centrale et les respongahidicales
permettant ainsi de gérer au plus juste les stecksniveau des quantités a approvisionner.

Depuis 2000, la gamme de produits alimentaires isséarégulierement pour passer de 10.000 & 6.000
références (objectif). Le nombre de jours de stéké maintenu a 30 jours. Dans le méme tempauiede
service s’est amélioré de 90 a 97%.

Le maillage du territoire est réalisé a partir deentités régionales, chacune ayant un a deuedis et

une ou plusieurs plateformes d’éclatement. La sarfatale d’exploitation logistique représente emvi
58.900 m2.

Le Groupe emploie 182 VRP (22% du nombre d’emplaltégroupe) et 146 chauffeurs-livreurs.
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* QOrganisation opérationnelle

Héritage de EDA (Euro Distribution Alimentaire), md 1988 de I'apparition d’un nouveau mode de
consommation dit « d’impulsion », I'entreprise $'epidement développée pour devenir aujourd’hauil &

sur le marché (30 % de part de marché) de la hligion de produits alimentaires consommeées pour
'agrément, dans les lieux de passage ou de praximi

La société est un grossiste qui vend des prodiitgdision, principalement dans le domaine alimésta
produits de patisseries (biscuiterie et patisgaaeluite industriellement), produits de confisédbocolat et
confiserie) et de boissons (sodas et eaux minétzkres, alcool...).

La société a développé au fil du temps une stmatélgi croissance externe, EDA étant devenu le seul
grossiste a avoir une véritable couverture natedal marché francais, pour cela, elle posséder8péts et

10 plates-formes de transfert, ce qui lui permétrd’ toujours a proximité de ses clients. La plupas
livraisons sont effectuées par des camions appmarteau Groupe et des chauffeurs salariés, ce ¢uaes
garantie d’'un contréle total de la chaine de Iswai

Le service offert aux clients est en continuellegpession : il est mesuré et contrélé quotidierermlLe
traitement d’un million de commandes par an sedfac un taux de service trés élevé.

+ Catalogue de produits

L'activité alimentaire propose 6.000 produits déddé@tierement au marché spécifique de I'impulslapsés
dans les familles suivantes :

- biscuiterie et patisserie produites industriellame

- produits de confiserie (chocolat et confiserie),

- boissons (sodas, eaux minérales, biéres,...).

* Saisonnalité

La saisonnalité de cette activité est forte. Elst marquée d'une part par un mois de décembre
particulierement faible da a la tréve des confiseatrd’autre part par une période d'été intensendis de
juin au mois d’ao(t. Ceci en raison de I'accélémtie I'activité de vente de boissons et du surdtrafic

lié aux grandes migrations des périodes de vacastesles.

+ Concurrents et parts de marché

Le marché est tres fragmenté avec plus de 100 o@mts de taille trés différente. Les principaurtses
suivants :

- Supergroup(filiale d'1-dis, regourpant les activités logwties d’Altadis) : le seul véritable concurrent
frontal commercialise les mémes produits a destinates mémes clients.

Supergroup a réalisé en 2006 un chiffre d’affaile4.39 M£.

(Source : comptes de la société dont le siégetast:s2 rue Louis de Broglie - Parc de I'Esplanad@400 St Thibault
des Vignes, disponibles au greffe du Tribunal dm@erce de Meaux)

- Européenne Force 8 Il commercialise sensiblement les mémes produiitest trées spécialisé dans
I'approvisionnement ciblé des gestionnaires de pleraistributeurs automatiques de boissons chaetdes
froides, et confiserie.

Il approvisionne de maniéere plus ponctuelle le cema de proximité et celui de petits grossisteaugcEn
conséquence, son activité n’est pas directemenpa@hle a celle du Groupe.
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Le chiffre d’'affaires 2004 ressort a 174 M€. Lesptes n'ont pas été déposés depuis cette date.
(Source : comptes de la société dont le siége iest ;5119 avenue de Choisy - 94190 Villeneuve Saint@sorg
disponibles au greffe du Tribunal de Commerce d&teil)

- Aldis Service Plus, filiale de Transgourmet : joieinture du groupe de distribution allemand REWHuet
suisse Coop.

Aldis Service Plus travaille essentiellement s boulangeries — patisseries (enseigne Comptoir des
Artisans) et la restauration hors foyer (RHF, egrseiAldis). Il travaille de maniere plus secondaivec les
réseaux autoroutiers des pétroliers.

Son activité n'est donc pas directement comparablgle du Groupe.

En 2006, Aldis Service Plus a réalisé un chiffrafidires de 968 millions d’euros avec une croissase
15,5 % par rapport a 2005.

(Source : comptes consolidés de la société dosielge est situét A 11 Rue du Puits Dixme - 94310 Odisponibles

au greffe du Tribunal de Commerce de Créteil)

* Activités soumises a des statuts fiscaux spécifigie

La part de chiffre d’affaires réalisée avec lessbons alcoolisées est soumise au respect des eggem
fiscaux et douaniers correspondants. Elle estienfée & 10% du chiffre d’affaires annuel.

6.1.3 Les synergies entre les activités du Groupe

L'activité alimentaire approvisionne, pour 35 % st chiffre d’affaires, la méme clientéle que [raitd
non alimentaire.

Par ailleurs, la gamme des produits alimentairestridués aupres des pétroliers est parfaitement
complémentaire de la gamme non alimentaire.

Les principales synergies sont :

- dans le domaine de la logistique et des transports

Les moyens logistiques ne sont pas doublés, tamt @ qui concerne les dépbts que pour la flotte de
véhicules. Cette compatibilité totale doit permeetie rationaliser davantage les flux logistiqueabetisser
sensiblement le colt du transport dans les chatgeshaque société, poste important (entre 6 et W% d
chiffre d’affaires).

Les dépdts parisiens des deux activités ont ét@upgs en 2005 sur un nouvel entrepdt de 17.00@ m2
Combs la Ville.

Pour le transport, I'activité non alimentaire sote actuellement ses expéditions en provincéo(
volume total) alors que l'activité alimentaire disp de sa propre flotte et n'a recours aux trabspe
externes que pour écréter les surcroits saisoruiigrsvité.

- dans les domaines des outils commerciaux et degest

L'évolution naturelle des modes de relation comiiadecavec des réseaux tels que ceux des pétroliers
nécessite des investissements importants notandaastle domaine des systemes d’information.

De plus, la recherche d’amélioration de produdistr la composante logistique impose de disposer d
systémes performants et communs aux deux SocCiétés.

Le regroupement des activités permet égalemeatiznelisation des installations informatiques,teoges.

- dans le domaine de I'action commerciale sur leaterr

Les équipes commerciales ont été redéployées € @0ont été spécialisées par type de marché, afin
d’améliorer I'efficacité commerciale et répondrexattentes clients avec des offres ciblées. Aunsg force

de vente a été dédiée exclusivement & la cliededestations-service, afin de présenter conjoiméitadfre
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non alimentaire et I'offre alimentaire. De mémea iété mis en place une force de vente dédieesMIg,
une autre a la Distribution Automatique et uneadtrdiée aux clients de proximité.

6.2 Données globales des chiffres d'affaires pactivité des trois derniers exercices

6.2.1 Activité non alimentaire

en millions d'euros 2005 en % 2006 en % 2007 en %
Boutique 13,8 48,9 10,7 41,1 9,3 449
Bazar 45 16,0 3,8 14,6 2,4 11,6
Consommable & équipement 18 6,4 1,6 6,1 14 6,8
Baie 0,4 1,4 0,3 1.3 0,2 1,0
Autres ( hors segment pétroliers ) 7.7 27,5 9,6 36,9 7.4 35,7
Total 28,2 100,0 26,0 100,0 20,7 100,0

6.2.2 Activité alimentaire

en millions d'euros 2005 en % 2006 en% | 2007 | en%
Boissons non alcoolisées et bieres 73,3 31,0 70,7 31,9 74,2 32,0
Confiserie — chocolaterie 64,9 27,4 59,2 26,7 60,0 25,9
Biscuiterie — péatisserie 34,1 14,4 32,4 14,6 34,6 14,9
Cartes téléphoniques 9,9 4,2 7,3 33,3 2,3 1,0
Epicerie 8,3 3,5 9,7 4.4 12,1 52
Spiritueux et vins 6,3 2,7 6,0 2,7 55 2,4
Non alimentaire 5,2 2,2 4,5 2,0 4,1 1,8
Articles pipiers 4,0 1,7 3,6 1,6 3,1 1,3
Autres 30,7 13,0 27,7 12,6 35,7 15,4
Total 236,7 100,0 221,12 100,0 |231,6 |100,0

Répartition du CA de l'activité alimentaire au ¥Fcembre 2007

Boissons non alcoolisées et biéres
B Confiserie - chocolaterie
Biscuiterie - patisserie
Cartes téléphoniques
M Epicerie
Spiritueux et vins
H Non alimentaire
Articles pipiers
26% W Autres

En 2007, le Groupe s’est recentré sur ses cceurgetier que sont la confiserie, la biscuiterie, @piterie.
De nombreuses innovations, notamment sur la coigjsent dynamisé son activité.
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6.3 Information sur la dépendance
6.3.1 Vis-a-vis des clients

6.3.1.1 Activité non alimentaire

Méme si le «client point de vente » (station-Bm) est capillaire, il n’en reste pas moins vraeda
relation avec lui est subordonnée au maintien dantrat de référencement avec I'enseigne du réseau

pétrolier.

Il existe donc une dépendance forte car tous lésoligds sont clients du Groupe et une perte serait

difficilement remplagable dans un court délai.

En contrepartie, ce jugement est a tempérer faitlque le Groupe est un des seuls prestatairegmdices

véritablement spécialisé dans son domaine, ceeguésente un avantage concurrentiel fort.

Le Groupe a su développer une stratégie de nicheain autre concurrent n’est apparemment comfigur

comme lui a ce jour.

Répartition du CA au 31/12/07

206 1961%L%8%

3 3%

8%

11%

12% 24%

@ Client A

m Client B
O Client C
O Client D
m Client E
@ Client F
m Client G
O Client H
m Client |

m Client J
O Client K
o Client L
m Client M
m Client N

6.3.1.2 Activité alimentaire

Il existe également une dépendance forte a I'édasdpétroliers car tous sont clients et une pentaits
difficilement remplacable dans un court délai. laatglu Groupe sur le marché des distributeurs lEtso
est de I'ordre de 59%. Toutefois, aucun des pénole représentent plus de 10% du chiffre d'af$aaiu 31

décembre 2007. Cette situation est évolutive, derats étant renouvelés périodiguement.

Les distributeurs pétroliers sont principalement :

= TOTAL (organisé en trois réseaux, les deux prendnt intégres).
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- réseau autoroute au travers de sa filiale Argedis
Les fournisseurs d’Argedis sont EDA et Aldis.

- réseau intégré hors autoroute (grandes stationglele@t axes de jalonnement) au travers de sa
filiale Proseca

- réseau maillage
Ce réseau comprend les gérants mandataires quitexplun fonds de commerce appartenant &
TOTAL et les indépendants qui sont propriétairesede fonds de commerce liés par un contrat
d’enseigne avec TOTAL.
Sur ce réseau, son concurrent principal est Supgogr

= ESSO, BP, AGIP, AVIA et SHELL

Avec chacun de ces pétroliers, le Groupe dispos®uigats de référencement.

Vis-a-vis des autres clients (petits commercesrdeimité, indépendants), il n’existe pas de dépandaEn
effet, cette clientéle (boulangerie — patissereitgs alimentations, tabac, etc....) est un segsentequel

le Groupe a encore un potentiel de progressionatiede marché variant de 15 a 25% selon les types d

commerce. Ce secteur est bien maitrisé par la tieaente.

En 2007, le Groupe a livré 30.000 clients répastistoute la France avec une fréquence hebdomadaire
quinzaine ou mensuelle, selon leur potentiel.

Répartition du CA par type de clients 31/12/07

13%
11%

10% 35%

5%

10%

16%

O Pétrolier (EDA) B Petite alimentatiord Boulangerie - Briocheridd Tabac - Press@ GMS O Distribution automatiqudll Autres *

* Autres : Cette catégorie regroupe tous les aut@®merces alimentaires (boucheries, fromageries,ou.non
alimentaires (cinéma, forains, ...) les campings,clesités d’entreprise et les collectivités. D’'unamére générale,
elle regroupe tout ce qui est saisonnier.

6.3.2 Vis-a-vis des fournisseurs

6.3.2.1 Activité non alimentaire
Le premier fournisseur du Groupe, B.R (fournissgrifiltres), représente 15% des achats au 31 déeemb

2007. Il existe des offres alternatives sur ce gperoduits. En conséquence, ce volume d’achatmaime
aucune dépendance pour I'entreprise.
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80% des achats étant réalisés aupres de 22 feeumrsssaucun ne provoque de véritable dépendanae pou
I'entreprise.

e Liens contractuels
Les contrats sont annuels et stipulent les comditiachat de I'année. lls sont négociés a datyversaire,
ce qui donne a la fois sécurité et aussi souplapprovisionnement.

» Exclusivité
Le Groupe ne recherche pas d’exclusivité pour gazadiberté d’approvisionnement.

* Importations
Le Groupe n’est pas soumis a des contraintes cowpbede son faible niveau d’achat hors CEE.

» Livraisons
Les fournisseurs livrent majoritairement a la comdget minoritairement sur programme, ce qui réesit
risques de stock.

* Réglements
En 2007, le délai moyen de réglement a été de &S pvec une majorité des reglements a 60 jouts,d#a
facture.

6.3.2.2 Activité alimentaire

Le Groupe s’approvisionne principalement auprés 38e fournisseurs (60% des ventes du groupe
proviennent de 15 fournisseurs). Le premier foselis représente moins de 12% des achats et leedeixi
représente 6%.

Les produits sont généralement fabriqués par ksdgs multinationales du secteur de I'agroalimentai

Les plus grands fournisseurs sont les suivants :

- secteur boissons : Coca Cola, Heineken, Kronenb@nangina / Schweppes, Saeme Danone, Pepsico
et Bavaria

- secteur confiserie : Mars Chocolat France, Cadi&woiinest, Ferrero, Haribo, Kraft Food, Nestlé

- secteur biscuiterie : Club Restauration (LU), Féerborée, Bahlsen / Saint Michel, Colibri.

Les fournisseurs du Groupe livrent directement éseignes de supermarchés et d’hypermarchés
représentant entre 80 et 85% de la consommatioerataire. Toutefois, les industriels de I'agroaliniagre

ont besoin de grossistes tel que le Groupe porerlies points de vente en réseau ou fortemengisgs
(comme les commerces de proximité) pour de psaiitemoyennes quantités.

» Liens contractuels
Les contrats sont renégociés annuellement et stiplds conditions d’achat de I'année.

» Exclusivité
Il n'y a pas de contrats exclusifs.

* Importations
Les importations sont peu significatives aujourd’hMéanmoins, la société recherche des contrats
d’exclusivité a I'importation, notamment dans le®duits de confiserie et biscuiterie a marque dyspa
d’origine.

¢ Livraisons

Elles se font sur appel et bientét sur programnssght pour optimiser la chaine logistique et ppnacher
de la notion de juste a temps.
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* Réglements

En 2007, le délai moyen de réglement a été de &G javec une majorité des reglements a 30 jous$ et
jours, date de facture ou fin de mois.

6.4 Evénements exceptionnels ayant influencé I'agté du Groupe

Il n'existe actuellement aucun fait exceptionnescaptible d’avoir ou ayant eu dans un passé régent
incidence significative sur I'activité de Selcodis.
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CHAPITRE VIl — ORGANIGRAMME

7.1 Organigramme au 31 décembre 2007

SELCODIS
SA au capital de 1 864 610

100,0¢

CHAMPION
SAS au capital de 256 608 €

100,00
—

SUPERVOX IBERICA
SA au capital de 114 312 €

100,00

SCI DU ROUAT
SCl au capital de 1 524 €

100,00

SCI LA REINE
SCI au capital de 76 225 €

100,00

%

SCI LA GRANGE
SCl au capital de 4 573 €

. 99,00 %

ROOSEVELT
IMMOBILIER

SARL au capital de 1 000 €

2 MD

99,94%

EDA
SA au capital de 4 045 344 §

SASau capital de 64 720 €

43,75 %
—

GIE FINANCIERE

SUPERVOX
au capital de 16 769 €

La Chenaie

100%

SClau capital de 1 500 €

1w |

Les Hibiscus

99%

SClau capital de 1 500 €

99,95%

SPECIPACK
SA au capital de 47 009 €

97,10%

PICK & PACK
SA au capital de 2 791 560

99,99 %

DEFY
SA au capital de 38 112 €

99,99 %
 —

SUPERVOX

AUTOMOTIVE
SA au capital de 574 733 €

:l Sociétés consolidées

0,01%

Financiére V.B.

99%

SCau capital de 231 570 €

10099

NAUDER SA
SA au capital de 862 259 €

99,99%

99,90%

KAPFF
SA au capital de 128 308

:l Sociétés non consolidées (en cours de liquidatjo

l:| Sociétés non consolidés (autres)

La seule société non consolidée qui n'est pas ersa® liquidation est :
- Kapff, sa mére (Nauder SA) étant en liquidatioellEt-méme n’ayant aucune activité.

Les actifs essentiels du Groupe se situent exadownt dans la société EDA SA et ses filiales dest |
activités sont présentées au 8 6.1. Les autreétésan dehors de celles en cours de liquidationt fgour
I'instant pas d’activité mais pourront étre réaééis dans le cadre du développement futur du Groupe.
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L'activité non alimentaire détenait un seul enttegrd région parisienne pour livrer toute la Fraraders que
I'activité alimentaire disposait de plusieurs dépér toute la France (dont un a Fontenay sous @is de
Paris). Depuis juillet 2005, les 2 entrepbts deélgion parisienne ont été regroupés sur un seelldst
Combs la Ville (77), au sein d’'une méme sociétéjgue (EDA Nord). Ce regroupement effectué dans le
cadre de la réorganisation juridique présentéessous, s’est concrétisé en février 2006 par lagdraent

de dénomination sociale de Eda Nord SAS en Oedac8srSAS, puis en janvier 2007 par la fusion deece
filiale dans EDA SA.

7.2 Restructuration juridique du Groupe

Premiere opération (fusions 2005)

Pour assurer une optimisation opérationnelle opdéimet dans le souci d'une simplification de
I'organigramme du groupe afin d’en rationalisegéstion et d’en réduire les codts de fonctionnemam
1% réorganisation juridique a été réalisée au cdaréexercice 2005.

a) En date du 23 novembre 2005, la société OED agport de sa branche complete et autonome ditcti
de distribution, d’accessoires pour automobileauddmobilistes, et de logistique a la société EDARD,
une des filiales de EDA. Cette opération prolongeomcrétise le rapprochement entre les activitde e
personnel des deux sociétés qui avait été initiéjuilet 2005, par le regroupement des entrepétdad
région parisienne sur un seul site, a Combs-l&eVll7). L'apport a été soumis a l'approbation des
actionnaires et des associés des deux sociétésdécg@mbre 2005.

b) La société OED, débarrassée de son activitéatipgnelle a fait I'objet, en date du 30 novembd®=2
d’'une Transmission Universelle de Patrimoine (TUE3ite opération étant devenue définitive le 31
décembre 2005.

¢) Le 30 novembre 2005, le Conseil d’administratienla société SELCODIS, associé unique de la tgocié
OED FINANCES a prononceé la dissolution anticipéecdde société selon la procédure visée a l'article
1844-5 du Code civil.

A l'issue de cette réorganisation, I'organigrammeérationnel du Groupe a évolué de la facon suivante

Avant opération juridigue Aprés opération juridigue
SUPERVOX GROUPE SELCODIS
SA au capital de 1 998 538 € SA au capital de 1 966 432 €
100,00# . 99,86 9‘
OED FINANCES EDA
SAS au capital de 1 859 524 € SA au capital de 4 045 344 €
96,40 ¢ . 100,00
OED
SA au capital de 1 000 000 € FILIALES

99,86 9L

EDA
SA au capital de 4 045 344 €

100,00
FILIALES
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Deuxiéme opération (fusion 2006)

Le groupe EDA détenait, début 2006, 12 filialesarggles d'exploitation. Cette organisation entrdidas
lourdeurs administratives qui ne sont plus justgiedans un ensemble qui exerce le méme métier et
fonctionne de facon de plus en plus intégrée. Ghampciété bénéficiait d'une autonomie comptable et
juridique qui alourdissait et renchérissait lesrapéns de cléture et de contrble.

Toujours dans un souci de rationalisation et dekfication administratives, le Groupe a procéde 2006,
a une série de transmissions universelles de pat@s pour réduire le nombre d'entités avec effet a
1% janvier 2007.

Ce regroupement permet de limiter les tdches adtratives et par conséquent de se concentrer et de
travailler sur une approche analytique de l'actiilus performante et judicieuse, d’harmoniserpless
comptables et les procédures, de mettre en placentndle interne répondant aux besoins et de rédes
coqts.

Seules les sociétés 2MD, SCI LA CHENAIE, SCI LESBEHCUS et FINANCIERE VB ne sont pas
concernées par cette opération juridique, puistpsel’ont pas un objet social de méme nature.

A l'issue de cette seconde réorganisation, I'orgamme opérationnel a évolué de la facon suivante :

Avant opération juridigue Aprés opération juridique
SELCODIS SELCODIS
SA au capital de 1 966 432 € SA au capital de 1 966 432 €
99,86 % . 99,90 ‘)l
EDA EDA
SA au capital de 4 045 344 € SA au capital de 4 045 344 €
100,00 i@ ) 100,00 'ae
FILIALES : FILIALES : 2MD,
EDA Sud Est, EDA Nord SC Financiére VB, SCI Les
Est, EDA Centre Ouest, EDA Hibiscus, SCI La Chenaie

Bretagne, EDA Sud Ouest,
OEDA Services, DSF, 2MD
SC Financiere VB, SCI Les
Hibiscus, SCI La Chenaie
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CHAPITRE VIII - PROPRIETE IMMOBILIERE , USINES ET EQUIPEMENTS

8.1 Propriété immobiliére et location immobiliére

Le siége administratif du Groupe se trouve a NEsgrand.

Société ou Localisation Superficie | Etat Effectifs
établissement totale nf hébergés *
Selcodis Auterive 7.267 Locataire 1
EDA Sud Ouest Albi 8.057 Propriétaire 113
Lunel 2.151 Propriétaire 24
EDA Nord Lievin 7.200 Propriétaire 80
Combs la Ville 17 157 Locataire 96
Oissel 76 Locataire 4
EDA Sud Est Bourgoin 12.200 Propriétaire 97
Rousset 5.920 Locataire a7
Clermont Ferrand 250 Locataire 3
Cannes La Bocca 2
EDA Centre Ouest Parthenay 5.570 Propriétaire 73
Boulazac (Périgueux) 1.200 Locataire 23
Chateauroux 0
Saint Loubes (Bordeaux) 200 Locataire 3
EDA Bretagne Ouest Pontivy 6.448 Propriétaire 68
EDA Nord Est Verdun 5.243 Propriétaire 74
Dijon (batiment) 4.575 Propriétaire 11
Ste Croix en Plaine 900 Locataire 49
EDA Noisy 1.500 Locataire 54
2MD Viennay 3.215 Propriétaire 23

* effectifs en CDI au 31 décembre 2007

8.2 Impact environnemental

Le Groupe n'a pas connaissance de risques envimemtaux déclarés ou suspectés en relation avec ses

activités affectant ou susceptibles d’affecterilisation de leurs équipements.
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CHAPITRE |X - EXAMEN DE LA SITUATION FINANCIERE ET DU RESULTAT DU GROUPE

9.1 Situation financiere et résultats

Le chiffre d’affaires ressort a 211 171 K€ et Isuiéat opérationnel est de — 4 880 K€. (Cf. panalggar.3 —
annexe des comptes consolidés).

e Holding

Sur I'année 2007, la holding n'a généré aucunevigetdirecte. Les charges sont principalement dues
I'occupation des locaux d’Auterive et a des honesai

Le résultat financier, résultant de la prise en gende la rémunération du compte courant de I'anage
(4,21% I'an).

* Pole distribution

En 2007, la société EDA a poursuivi le redéploienuenses activités et a su remplacer une pertdifeec
d’affaires de 10 M€, correspondant au volume deesatéléphoniques et a l'effet report du non
renouvellement de contrats pétroliers de 2006, Iparedéploiement sur les marchés « Distribution
Automatique » et « GMS ». EDA maintient sa posititnleader sur le marché « Pétroliers » au traers
renouvellement sur 2007 de 2 contrats importants.

La baisse du résultat opérationnel au 31 décentifié &explique principalement :

- par une érosion de la contribution liée :
* aune légere baisse d'activité de 2 M€
e aune érosion du taux de marge qui s’expligard’évolution du mix marché et produits. Il faut
noter une perte complémentaire de contribution’aativité non Alimentaire, conséquence d’'une
concurrence accrue sur ce marché.

- par une insuffisance de la baisse des charges :
Les charges sont constituées des charges opémtesat des charges non récurrentes.
. pour ce qui est des charges opérationneitass constatons une baisse significative, liée au
transfert du volume Pétroliers non renouvelé réadans force de vente et du volume des cartes
téléphoniques ne nécessitant pas de préparatiaordenande ni de colt de transport, vers des
segments a codts de production plus importantdr{Rision Automatique).
. pour ce qui est des évenements non récsrréatont impacté a la hausse les charges

d’exploitation & hauteur de 1 122 K€, correspondairnicipalement & des indemnités de départ
(650 K€£) et a des honoraires d’avocats et d'addi? (K€).
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Et plus précisément :
v" Au niveau du bilan

Les principales variations des postes de bilan egpiiquées en détail dans I'annexe consolidée.

Globalement, il ressort que :

- L’actif non courant ressort a 34.995 K€ en 2007tiepA1.260 KE en 2006. Les principales variations
proviennent :

v" Des dotations aux amortissements de I'€XerCiCe. ccce..oovvvvvveeeveeeeee.. 1181 K€
V' Des acquisitions de 'eXErCiCe.........ovuuiiii it e e ieee e 411 KE
v" Des cessions nettes ou mises au rebut réalisémgeéuhde...................... 818 K€
v" Du reclassement de la retenue de garantie « factor

BN AULTES CIBANCES. .. e ittt et ettt ettt et e et e e et ee s s e eaes 2 790 K€
v" Du reclassement d'immos en Actifs destinés a &dés....................... 2 224 K€
v" De la baisse du niveau d'impots différés.............coceueiiiiiiinn.n. 444 K€

- L’actif courant ressort a 61 416 K€ en 2007 cori®e986 K€ en 2006. Les principales variations

proviennent :
v" D’une augmentation des StOCKS ...........coueemrmiiiiiiiiiiiie e 1080 K€
v' D’une baisse des clients et des autres créances.(*).........cccoceeeeennee. 1429 K€
v D’'une baisse de la TrESOTEri€ .......cccuuveeeeieiee e 448
v" Du reclassement d'immos en Actifs destinés a &dés....................... 2 224 K€

(*) Cette baisse aurait été accentuée de 2 790sKifs le reclassement de la retenue de garantie
factor de la partie fixe (classée, par le passénemobilisations financiéres).

- Les provisions pour risques et charges ressort8rit88 K€ en 2007 contre 3 771 K€ en 2006.

- Les dettes ressortent globalement a 107 658 K€08i@ 2ontre 104 403 K€ en 2006. Les principales
variations proviennent :

v' D’un apport de I'actionnaire en compte courant. ......cue...v.o....... 3717 K€
v' De l'augmentation des dettes financieres, suitecidation

Ad'obligatioNS. ......coo i 3 000 K€
v' De l'augmentation du poste FOUrnisseurs....................... wowuer... 1 443 K€
v D’une diminution du compte courant avec le factor................... 4 598 K€
v De la diminution des concours bancaires....................... couee ... 1 932 K€
v" D’une diminution des produits constatés d’avance..................... 1423 K€
v" D’une diminution des dettes fiscales et sociales........................ 1986 K€

v" Au niveau du compte de résultat
Le chiffre d’affaires consolidé s’éleve en 200714 271 K€ contre a 213 543 K€ en 2006.

Le résultat opérationnel ressort & <4 880> K€ év2afdntre <2 544> K€ en 2006.
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Les dotations nettes aux amortissements et progsi@lévent a <1 514> K€ contre 1 314 K€ en 2006.
Le résultat financier ressort a <2 755> K€ en 26@mre < 2 006 > K€ en 2006.

Le résultat avant imp6ts des entreprises intédedteeessortir une perte de <7 635> K€ contre ueepde
<4 550> K€ en 2006.

Le résultat net des entreprises intégrées ressoft3b4> KE€ a comparer a un résultat de <4 892p&#&
2006.

v Au niveau du tableau de financement

Le tableau de financement consolidé 2007 est pr@selans I'annexe consolidée. La capacité
d’autofinancement se situe a <5 306> K€ contre 68>9K€ en 2006. La variation du besoin en fonds de
roulement est de 2 220 K€. Les flux liés aux ingssiments dégagent un solde positif de 455 K€ flugs
des opérations de financement présentent un sokitf ple 689 K€.

L'ensemble de ces flux se traduit par une variatiera trésorerie passant :

v'd’'une trésorerie nette PasSSIVE JE..........ceeeeeeeeeeuvieeeeeciiiee e 3.471> K€
v\ aune trésorerie Nette PaSSIVE A€ .........ccceeeeeeeeeuriieeeeciiiee e 4.256> K€

soit une détérioration globale nette de 1 285 K£.

9.2 Facteurs de nature gouvernementale pouvant inféncer sensiblement les opérations du
Groupe

Impacts liés a la Loi Dutreil :

La société a fait procéder a un audit spécifigire @& mesurer les conséquences de la fusion geffestive
depuis le 31 décembre 2006 (voir chapitre Vll){esail'entrée en vigueur de la loi Dutreil du 2 82005 qui
a pour objectif a la suite de la loi Galland (19@Bméliorer les relations entre les fournisseurses
distributeurs.

A ce titre, méme si elle considere qu'il peut y iavdes différenciations entre les clients, ellepelfe
I'interdiction des discriminations. Dés lors, tostciété doit offrir & ses clients un seul jeu deditions de
vente et de tarifs.

Dans la mesure ou la constitution d’'une sociétélteésle la fusion de plusieurs sociétés, elle dleftforcer
d’arriver dans les meilleurs délais a offrir a séents un seul jeu de tarifs et de conditions dete, par
conséquent, la nouvelle société telle guissueadigion devra obligatoirement harmoniser ses tiongi
générales de vente et I'ensemble des tarifs deliffésents sites en une version commune de comditio
juridiques et tarifaires qui devront étre appligaiéans discrimination a tous les clients du tereito

Apres un examen de la situation et I'organisatierdiverses réunions et entretiens, il parait raiable de
considérer que dans la mesure ou la réorganisd@erconditions tarifaires et financieres s’effeaupar
étapes successives sur une durée normale n'excpdartrois ans, et étant entendu que de nombreuses
démarches ont dores et déja été entreprises paodéété, il n'y a pas lieu de craindre que cette
réorganisation entraine des risques financierscpéers pour la société, l'analyse de l'impactréwel lié a

la mise en conformité de la loi Dutreil, ne démantrpas de risques financiers pour le Groupe.
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CHAPITRE X - TRESORERIE ET CAPITAUX

(Voir Chapitre XX, paragraphe 20.1 - Informatiorisahciéres concernant le patrimoine, la situation
financiére et les résultats de la Société, tabbeasolidé des flux de trésorerie, voir égalemerdpthe IV —
risque de liquidité).

Evolution des flux de trésorerie exercices 2008067

(En milliers d'euros) 31/12/2007 31/12/2006

TRESORERIE AU 1ER JANVIER -3471 -10 165

FLUX D'EXPLOITATION

Résultat net de I'ensemble consolidé 7374 -4 892
Amortissements et provisions nets des reprises 1087 -1 369
Actualisation des dettes et créances long terme

(Plus) ou moins value sur sortie d'actifs 1472 -70

Neutralisation du résultat sociétés mises en étprica
Résultat de déconsolidation

Colt de I'endettement financier net 2724 2025
Charges d'imp6t (exigible et différé) 271 341
Capacité d'autofinancement -5 306 -3 965
Impots versés - - 155
Variation sur clients et autres créances 3139 5007
Variation sur fournisseurs et autres dettes 919 6 569

Impact déconsolidation du GIE
Incidence variation de périmétre

Flux nets de trésorerie opérationnels 3086 7 456
FLUX D'INVESTISSEMENT

Acquisitions d'immobilisations incorporelles 241 -348
Acquisitions d'immobilisations corporelles 79 -405
Acquisitions immobilisations financieres 135 -
Cessions d'immobilisations incorporelles - 147
Cessions d'immobilisations corporelles 79 1061
Cessions immobilisations financieres 1478 298
Incidence de variations de périmetre 10 -
Flux nets de trésorerie sur investissements 1112 753
Flux nets de trésorerie apres investissements 1974 8 209

FLUX DE FINANCEMENT
Augmentation de capital - -

Augmentation / remboursement net des emprunts 843 3887
Remboursement du crédit vendeur 2570 -3377
Intéréts financiers nets versés -2 724 -2 025
Flux nets de trésorerie sur opérations de financenmg 689 -1 515
Variation de la trésorerie -1 285 6 694
TRESORERIE DE FIN DE PERIODE -4 756 -3471

31-déc-07 31-déc-06

Trésorerie et équivalents actifs 505 950
Concours bancaires -2 069 -4 001
Dettes financiéres court terme -3192 -420
Trésorerie nette -4 756 -3471
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Les principales variations du tableau de flux peavient des postes du BFR. Les investissementsesont
baisse par rapport a I'année précédente. Le fastantilisé au 31 décembre 2007 & hauteur de 1fplié
un montant au 31 décembre 2006 de 19,6 M£).

A noter : La saisonnalité de I'activité conduitc@nstater un pic de BFR durant la période d'éténetreux
en hiver. Le niveau des besoins est significativersapérieur au 30 juin.

Aucune stratégie ou facteur de nature gouverneteeeonomique, budgétaire, monétaire ou politiofae
influé, de maniére directe ou indirecte, sur leérafions de I'émetteur, a I'exception de la loi Zlaolt
2005, dite « Loi Dutreil », dont les impacts sig &etivités du Groupe sont détaillés au paragrpghe

Le Groupe a enregistré a la cléture de I'exercif872 une détérioration de sa situation de trésorri
hauteur de 1.285 K€ :

v Trésorerie nette passive au 31 décembre 2006 3 KE

v Trésorerie nette passive au 31 décembre 2007 64 K8

Cette évolution résulte de la conjonction des éweamds suivants :
v Une capacité d’autofinancement négative de - 5K3D6
v Une diminution du besoin en fonds de roulement.d8®K£€ principalement lié¢ a :
0 Une augmentation des stocks qui a un impact négmtlf 080 K€ en 2007
o Une détérioration du recouvrement des créancestglé plus de 60 jours pour un montant
de 785 K€
0 Une amélioration de 700 K€ par la baisse des aessie créances clients au factor.
0 Une amélioration de 7.443 K€ des délais de paiedhenfournisseurs
o Une diminution du poste « Autres dettes », notantragec la baisse ponctuelle du tirage
sur le factor (4.598 K€), la diminution des defiissales et sociales (1.986 K€) et la baisse
des Produits constatés d’avance (1.420 K€).

Des investissements limités a 455 K€
Des cessions d’actifs générant 1.557 K€ de fluitékorerie positifs
Une augmentation de la dette sur opération dedemraent, qui s'est élevé a 689 K€.

AN
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CHAPITRE Xl - RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT , BREVETS ET LICENCES

11.1 Recherche et développement

Au cours des 3 derniers exercices, les activités diribution des filiales n'ont pas nécessité
d’investissement en termes de recherche et dévehogmt.

11.2 Brevets et licences

Les sociétés du Groupe ne détiennent ni brevelisenices.

11.3 Marques

Les marques du Groupe sont déposées sur le texnitational. Elles sont suivies par un cabinetjqgtie et
une veille systématique est en place.

Pour son activité non alimentaire, le Groupe a mbesques propres qui sont essentiellement C9 (petits
produits d’entretien) et CAREX (liquide lave-glace)

Pour son activité alimentaire, les marques progue&roupe sont essentiellement :
- dans la confiserie, pochettes surprises : Jim Tonic
- dans la biscuiterie et patisserie alimentaire nE®r et Elan Gourmand.

Elles représentent environ 6% des ventes.

Ce segment en développement (progression du chiffedfaires réguliere) assure une meilleure
différenciation.
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CHAPITRE XII - INFORMATION SUR LES TENDANCES

Les tendances développées ci-dessous ne consiiaemtes prévisions ou des estimations du béngfice
sens du Réglement Européen n° 809/2004 du 292004 pris en application de la Directive 2003/716410
Parlement Européen et du Conseil du 4 novembre.2003

12.1 Evénements récents

12.1.1 Refinancement partiel de I'immobilier

EDA a concrétisé en mars 2008 la vente de 3 batar{@ourgoin, Pontivy et Liévin) pour un montant de
8,25 millions d’euros. Cet apport en trésoreriears le remboursement des obligations émises @n 0r
EDA SA. Ces 3 batiments sont conservés en location.

Un projet de cession du batiment de Dijon est emscpour un montant de 1,2 million d’euros et na gas
conservé en location, si le projet abouti.
12.1.2 Chiffres d’affaires comparés

Normes IFRS —(Publication Balo du 14 mai 2008)
(en milliers d’Euros) — Données non audités pact@amissaires aux comptes

1° Société-mere Selcodis SA :
2008 2007
Premier trimestre
Prestations de service 9 14
Total I trimestre 9 14
2° Groupe Selcodis :
Premier trimestre
Ventes de marchandises 52.249 48.359
Ventes de production 62 66
Prestations de services 1 45
Total I* trimestre 52.313 48.471
Soit par branche d’activité 2008 2007
Distribution Alimentaire 49.164 43.095
Distribution Non Alimentaire 3.139 5.362
Autres 9 14
Cumul fin ' trimestre 52.313 48.471

La holding n’a généré aucune activité directe suf'ltrimestre 2008.

Sur le péle Distribution, le chiffre d'affaires esh augmentation de 7,9 %. Les bonnes performances

réalisées sur les réseaux pétroliers et le segdeelat Distribution Automatique expliquent en grampdetie
cette évolution.

12.2  Perspectives d'avenir

La restructuration financiére de la holding etilagification juridique de sa branche opérationaadtant

terminées, I'année 2008 est placée sur un objetiestauration d’un niveau d’exploitation maitriséec la
poursuite de la mise en ceuvre d’actions de sétiorisdes marchés et de diversifications basées sur
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- la rationalisation du circuit traditionnel

- le développement de la Distribution Automatique

- I'élargissement de I'offre logistique vers la GMS

- la mise en veille active des circuits potentietsparticulier, celle de la restauration chainée

Cette consolidation des circuits de distributicacsompagne d’'une amélioration d'une offre prodaitv.

une offre complémentaire hors fournisseurs nationau

le développement des marques propres

des partenariats d’exclusivité avec des fournisseurdes centrales d’achats
- une mise en veille active de I'évolution de lamttion des produits frais

Enfin, la réorganisation opérationnelle en courgraiée permettre de constater de nouvelles éconodees
charges par une concentration managériale et uaptaibn des moyens logistiques et des fonctions
transverses.

Les actions commerciales engagées et les écondmigzarge programmeées vont permettre de constdider
position d’EDA sur son marché.
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CHAPITRE XlIl - PREVISIONS OU ESTIMATIONS DU BENEFICE

Le Groupe ne souhaite pas communiquer de prévisiomstimations quant a ses résultats.
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CHAPITRE XIV - ORGANES D' ADMINISTRATION , DE DIRECTION ET DE SURVEILLANCE

14.1

Composition du Directoire et du Conseil de Sveillance de la Société

Le 26 avril 2007, Monsieur Manuel Garcia a été né&mn tant que membre du Directoire en remplacement
de Monsieur Bernard Roques. Monsieur Bernard Rogquét® nommé en tant que membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Madame Monique 8prd&missionnaire. La nomination de Monsieur

Roques a été ratifiée a 'Assemblée générale alenoielinaire du 28 juin 2007.

it

re
Nom Age Date. de.i Date de Date d’expiration du mandd
nomination renouvellement
President du Bernard Perez 58 ans 20/12/2008 ; 20/12/2010
Directoire
'[\)".embr? du Manuel Garcia 56 ans 26/04/2007 - 20/12/2010
irectoire

Par ailleurs, depuis le 26 avril 2007, le conseikdrveillance est composé des membres suivants :

it

|

re
Nom Age Date. de.i Date de Date d’expiration du mandd
nomination renouvellement
(Fj’re5|den_t du Consel‘_ucien Selce 42 ans 20/12/2006 _ AGO statl{ant sur les
e surveillance comptes de I'exercice 201
AGO statuant sur les
Membre du CS Bernard Roques 58 ans 26/04/20d - comptes de I'exercice 201
Vice-présideent du AGO statuant sur les
CSs Francois-Louis Vuitton 52 ans 20/12/2006 - comptes de I'exercice 201
Membre du CS
AGO statuant sur les
Membre du CS Cyril Court 41 ans 20/12/2006 - comptes de I'exercice 201

|
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Mandats sociaux détenus dans d’autres sociétés

Membre du directoire
oudu CS

Société

M. Bernard Perez

Groupe Arbel

Représentant de FRANCIAFLEX INDUSTRIES admirasgur du GEIH
M4 GROUP du 17 avril 2000 au 18 février 2004.

Représentant de la société FRANCIAFLEX INDUSTRIEBu sein de |
société BAIE OUEST du 28 février 2001 au 28 jui206.

Représentant de la société FRANCIAFLEX INDUSTRIBuU sein de |
société STORES ENSEIGNES PUBLICITES du 9 mars 2@l 4
novembre 2003.

Administateur et président de la société FERMOBIUSTRIES du 7
février 2003 au 24 mars 2004.

Administateur et président de la société FERMOB2T INDUSTRIES du
7 février 2003 au 24 mars 2004.

Administateur et président de la société FERMBR@ARD INDUSTRIES
du 7 février 2003 au 24 mars 2004.

Administrateur et président de la société STOIFHS DE France du 2
mars 2003 au 30 septembre 2006.

Administrateur et Président directeur Généraladsociété FRANCIAFLEX
INDUSTRIES depuis le 10 avril 2003 — société dissopar transmissio
universelle de patrimoine en décembre 2007.

Président de la société ECRAN SYSTEM INDUSTRH#RS28 avril 2003 al
22 décembre 2003.

Directeur Général délégué non administratedadmciété 2F Participatior]
du 29 avril 2003 au®ljuin 2004 - Administrateur et Directeur Générallal
société FRANCIAFLEX PARTICIPATIONS depuis I€ juin 2004.
Administrateur de la société ARBEL du 22 aviD2 au 29 juin 2004.

Groupe Selcodis

Administrateur de la société PICK & PACK deplés26 novembre 1999
Société en liquidation judiciaire depuis le 30028/

Représentant de la société Selcodis au selia steciété SPECIPACK (EX
SUPERVOX ELECTRICITE) depuis le 26 novembre 199%eciété en
liquidation judiciaire depuis le 30/03/04

Représentant de la société Selcodis au seinadsotiété SOCIETE
NOUVELLE CHAMPION depuis le 26 novembre 1999

Administrateur de la société KAPFF depuis lend§embre 1999 - Sociéf
en liquidation judiciaire depuis le 28/10/03

Administrateur et Président de la société NAUDBR depuis le 26
novembre 1999 — société en liquidation judiciaiepuls octobre 2003
Administrateur dEURO DISTRIBUTION ALIMENTAIRE dpuis le 24
janvier 2002

Gérant de la société SCI LA REINE depuis le&tvjer 2000

Gérant de la société SCI LE ROUAT depuis ledtvier 2000

Gérant de la société SCI LA GRANGE depuis Iga2¥ier 2000

I

A%
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Autres

Président de la SAS Helveticast depuis le 23 nover2607
Président de la SAS GM Les Ponts de Cé depuis te2d&mbre 2007

M. Manuel Garcia

Groupe Arbel

ARFA : Administrateur depuis le 28 avril 2006

Calfeutrex : Président et Administrateur depuig tears 2006

Eurafrex : Président et Administrateur depuis lgud® 2006

Décoglace Industries : Administrateur depuis lea28l 2006. Société e
liquidation judiciaire depuis le 2 mars 2007

Fermoba Industries : Administrateur depuis le 27 2006

Fermoba Nord Industries : Représentant depuis lea\git 2006 de Ig
société Fermoba Industries Administrateur

Fermoba Est Industries : Représentant depuis bev&72006 de la sociét
Fermoba Industries Administrateur

Fermoba Centre Industries : Administrateur depuid avril 2006

M. Bernard Roques

Groupe Arbel

Arbel SA : Administrateur depuis avril 2000 eiréxteur Général depu
juin 2004

2 F Patrticipations : Administrateur depuis jab02

2 F Industries : Administrateur depuis avril 309 société dissoute p
transmission de patrimoine en décembre 2007

Lormafer : Administrateur de juillet 2002 a déd®e 2006 et Préside
Directeur Général de mars 2006 a décembre 2006

Arbel Fauvet Rail : Représentant de la sociétbeAde mars 1999
décembre 2005 et Président du Conseil d’Administmadepuis mars 200¢
Arbel Investissements EURL et Gérant depuis mire 2000 — sociét
dissoute par transmission de patrimoine en décegtiré

AFBS EURL : Gérant depuis février 2006

Groupe Selcodis

Selcodis : Administrateur de juin 1999 a septem®005 - Membre d
Directoire de décembre 2006 a avril 2007 et mentdweconseil de
surveillance depuis avril 2007

Euro Distribution Alimentaire : Administrateuepuis décembre 2001
Omnium Européen de Distribution : Administratede juin 2000 g
décembre 2005

Autres

FL Vuitton Gestion et Conseil : Administrateur

Inés de la Fressange : Membre du Conseil deesiance de 2001 a 200
Administrateur depuis juin 2005

SPP : Président depuis février 2004

IGF / Arbel Fauvet Rail : Président du Dit depuis janvier 2007

Ol

M. Lucien Selce

Groupe Chenard & Walcker

Administrateur et Président de la société WAGRRRlepuis le 13 aod
1999
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Groupe Arbel

Groupe Selcodis

—

Administrateur de la société 2F Participatioepuls le 5 février 1998 e
Président de la société FRANCIAFLEX PARTICIPATIONSpuis le lel
juin 2004

Administrateur de la société FRANCIAFLEX INDUSTHES depuis le 1§
février 1998 — Président de la société FRANCIAFLEYOUSTRIES du
12 février 2001 au 22 mars 2001 — Président ded@é® FRANCIAFLEX
INDUSTRIES du 26 mars 2003 au 10 avril 2003 — gécdissoute par
transmission universelle de patrimoine en décer2bésg

Administrateur de la société ARBEL FAUVET RAllepuis le 30 mar
1998

Administrateur de la société FERMOBA INDUSTRIESpuis le 7 avri
2000 et Président de la société FERMOBA INDUSTRES12 février
2001 au 22 mars 2001

Administrateur de la société FERMOBA EST INDUSER depuis le 7
avril 2000 et Président de la société FERMOBA ESDUSTRIES du 12
février 2001 au 28 février 2001

Administrateur de la société FERMOBA NORD INDUSER depuis le 7
avril 2000 et Président de la société FERMOBA NORDUSTRIES du
12 février 2001 au 28 février 2001

Administrateur de la société FERMOBA CENTRE INSTRIES depuis
le 7 avril 2000
Administrateur de la société ARBEL depuis le @9cembre 2000 e
Président de la société ARBEL depuis le ler juid420
Représentant de la société FRANCIAFLEX INDUSTRIBuU sein de la
société DECOGLACE INDUSTRIES du 7 juin 2001 au 281j2004 et
représentant de la société FERMOBA CENTRE INDUSTRHepuis le
25 juin 2004 — société en liquidation judiciairgdis le 2 mars 2007
Représentant de la société DECOGLACE INDUSTRHiSsein de la
société DECOTHERM INDUSTRIES du 7 juin 2001 au 25j2004 —
société en liquidation judiciaire depuis le 16 nobee 2006

UJ

—

Dy

Président de la société OED FINANCES depuisfiévBier 2005 — sociét
dissoute le 30 décembre 2005.

Administrateur de OMNIUM EUROPEEN DE DISTRIBUTMNOdepuis le
4 juin 2000 et Président Directeur Général depmii®d septembre 2005|—
société fusionnée le 29 décembre 2005.
Administrateur d’'EURO DISTRIBUTION ALIMENTAIRE dpuis le 24
janvier 2002 et Président Directeur Général deleulgl septembre 2005
Représentant Iégal de EURO DISTRIBUTION ALIMENIRE président
de la société EDA SUD OUEST (SAS) depuis le 14 esapte 2005 —+
dissoute par transmission universelle de patrimi@ri& janvier 2007
Représentant légal de EDA SUD OUEST présidentadeociété EDA
BRETAGNE OUEST (SAS) - dissoute par transmissioiivenselle de
patrimoine le 1 janvier 2007

Représentant Iégal de EURO DISTRIBUTION ALIMENIRE président
de la société EDA NORD EST (SAS) depuis le 14 sapte 2005 -
dissoute par transmission universelle de patrimi@ri& janvier 2007
Représentant Iégal de EURO DISTRIBUTION ALIMENTRE président
de la société 2MD (SAS)
Représentant légal de EURO DISTRIBUTION ALIMEAIRE président
de la société DISTRIBUTION SPECIALISEE France (SAfgpuis le 14
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septembre 2005 - dissoute par transmission unileide patrimoine le
janvier 2007

- Représentant Iégal de EURO DISTRIBUTION ALIMENIRE président
de la société EDA SUD EST (SAS) depuis le 14 seipterf005 - dissout
par transmission universelle de patrimoine®lgahvier 2007

- Représentant légal de EURO DISTRIBUTION ALIMENIRE président
de la société EDA CENTRE OUEST (SAS) depuis ledgteambre 2005
dissoute par transmission universelle de patrimi@ri& janvier 2007

4]

Autres

-  Représentant légal de la société SOCIETE IMMOBRE ET
FINANCIERE PORTE au sein de la société FLANADES I/@BILIER
depuis le 28 juin 2002 et administrateur et prégidde la sociéte
FLANADES IMMOBILIER depuis le 5 ao(t 2005

- Administrateur de la société DEFREP depuis lends 2003

- Représentant de la société SOCIETE IMMOBILIERE HNANCIERE
PORTE depuis le 9 décembre 2001

- Administrateur de la société SOCIETE PROVENCALE E D
PARTICIPATIONS depuis le 10 avril 2003.

- Administrateur de la société RISC GROUP depai3 juin 2005

- Administrateur de la société Havila Partnersuilefe 5 avril 2004

M. Cyril Court Néant
M. Francgois-Louis - ODDO Génération : Administrateur Sicav depuis jL&96
Vuitton - Wagrapar : Administrateur depuis décembre 2003
- Inés de la Fressange SA : Directeur Général et Aidimateur depuis juin
2005

- Inés de la Fressange SARL : Gérant depuis 1996

- FL VUITTON Gestion et Conseil : Président du Cohslei Surveillance
depuis juin 94

- SC Financiere FL VUITTON : gérant depuis 1994

- SCIFL VUITTON : Gérant depuis Mars 1993

A la connaissance de la société, aucun membre nkeiale surveillance ou du directoire n’est ou éf@
mandataire social ou dirigeant dans d’autres séxiqtie celles mentionnées ci-dessus au cours Higs ci
dernieres années, a la date d’enregistrement demrdocument.

Il n'existe aucun lien familial entre les membresadnseil de surveillance ou du directoire.
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14.2  Expérience des organes du Directoire et du @geil de Surveillance

Expertise des membres du Directoire :

Bernard Perez ingénieur de formation, a d'abord été en chatgdé&beloppement industriel de filiales des
groupes Schaeffer et D M C, avant d'assumer destibms de direction générale dans les groupes
Financiere Agache, Chargeurs et C D R. Il est Be@ésiDirecteur Général de Supervox Groupe depuis fi
1999.

Manuel Garcia, diplébmé CPA-HEC apres un DECS comptabilité eaffice, il a occupé des fonctions de
responsabilité sur le contrdle de gestion, le @afa stratégie puis de directeur finance et gegtians le
groupe SANDERS avant de prendre la direction adsmattive et financiere du groupe Trédi-Environnetnen
pour lequel il a piloté 'introduction a la Bourde Paris.

Expertise des membres du Conseil de surveillance :

Bernard Roques diplomé de I'Ecole de Commerce et Administratiam’abord été en charge des prises de
participations ala S D R SODECCO avant d'occupar rdsponsabilités de direction dans différentiesE
puis au sein des groupes Pinault et ensuite lllest actuellement Directeur Général du groupeehrb

Lucien Selce dipléomé de 'Ecole Supérieure de Commerce de ,Niae occupé pendant 12 ans différents
postes dans la banque d'investissement a Parsagdiondres.

Il dirige depuis 1999 un groupe d'investissementsitee duquel il occupe des postes d’administrstelans
des sociétés industrielles et commerciales ehatatnment Président du Conseil d’Administraton &&r

Francois-Louis Vuitton, M. Frangois Louis Vuitton est diplémé de l'instisupérieur de commerce et de la
chambre de commerce de Paris. Au cours de sareailrig exercé différentes fonctions au sein dwpeo
Calberson, du Groupe Manzinger, des parfums Weillsine Plus — Bain Plus et Orcofi. Depuis 1994 il
repris la société Ines de la Fressange et a tlawailez UBS et a la Banque de Neuflize. Il estéentr
derniérement a la Financiére Edmond de Rothschild.

Cyril Court , M. Cyril Court est "managing director" dans Igpddement "global capital markets" d' HSBC
Bank plc depuis 2000. Auparavant, il a exercé destfons similaires au sein de BNP Paribas et Daiwa
Securities, apres avoir travaillé chez Price Watesk a Londres. Il est dipldmé de Supelec (1989).

A la date d’enregistrement du présent documenéfigence, a la connaissance de la Société, aucmbrae
du conseil de surveillance ou du directoire n'a ifabjet de condamnation pour fraude, d’'incrimioat ou
de sanction publique officielle, ni n'a été assacigne faillite, mise sous séquestre ou liquidatiom’a déja
été empéchée par un tribunal d'agir en qualité éembne d'un organe d'administration, de directiordeu
surveillance d'un émetteur ou d'intervenir dangdstion ou la conduite des affaires d'un émettawoars
des cing derniéres années, a I'exception de cegjyirécisé ci-dessous :

- Monsieur Bernard Perez était président direcgémeral de Nauder SA, administrateur des sociét&ssP
Pack et Supervox Automotive et représentant ded&® Supervox Groupe chez Specipack. Ces sociétés
filiales de Supervox Groupe ont été mises en ligineh judiciaire.

- Monsieur Manuel Garcia était administrateur dedeiété Décoglace Industries. Cette société a é&é mi
en liquidation judiciaire.

- Monsieur Lucien Selce était représentant de laégbdtermoba Centre Industries, Administrateur de la
société Décoglace Industries. Cette société a s en liquidation judiciaire.
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Aucune des personnes mentionnées ci-dessus néani@&chée par un tribunal d’agir en qualité de membr
d’'un organe d’administration, de direction ou deveillance d’'un émetteur ou d'intervenir dans latgm
ou la conduite des affaires d’'un émetteur au cdesscing dernieres années au moins.

14.3  Conflits d'intéréts potentiels et accords

Aucun membre du directoire ou du conseil de suargik, n'a signalé de conflit potentiel entre sewoits a
I'égard du Groupe et d’autres obligations.

Il convient de noter néanmoins que Monsieur Sedagionnaire majoritaire et membre du conseil de
surveillance de la Société, est également créadeitéa Société (compte courant d’'un montant de7BLkKE
auxquels s'imputent les créances sur filiales ramsolidées de 9.645 K€). (Voir § 20.1, annexe Adte

Aucun arrangement ou accord n'a été conclu avepriesipaux actionnaires, clients ou fournissewdad
Société en vertu duquel I'une quelconque des paesovisée au point 14.1 ci-dessus a été séleétoam
tant que membre d’'un organe d’administration, deatlion ou de surveillance ou en tant que membra de
direction générale.

Les accords conclus avec M. Lucien Selce ne santdpa accords en vertu desquels il a été séleétemn
tant que membre du conseil de surveillance. Pued, M. Selce ne s’est pas engagé a conserver ses
actions.

Aucune des personnes visées au point 14.1 ci-degss'®st en outre engagée a conserver ses adgdas
Société pendant une période donnée.
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CHAPITRE XV - REMUNERATION ET AVANTAGES

15.1 Rémunérations et avantages en nature attribués poue dernier exercice clos aux mandataires
sociaux de la Société

Au cours de I'exercice 2007, il n’a pas été alldedetons de présence aux administrateurs.

En outre, il n'a été versé aucune rémunérationttnibaé aucun avantage de toute nature au titre de
'exercice aux membres des organes d’administratin direction et de surveillance a raison de leur
fonction de mandataires et il n'a été versé aucéneinération par le groupe ou ses filiales a quetdre

que ce soit a ses mandataires.

15.2 Sommes provisionnées ou constatées par la it aux fins de versement de pensions, de
retraite ou d’autres avantages

Aucune somme n’a été provisionnée ou constatéd@gmaetteur ou ses filiales aux fins de versememts d
pensions, retraite ou autres avantages au prafimdamdataires sociaux.
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CHAPITRE XVI - FONCTIONNEMENT DES ORGANES D’ADMINISTRATION , DE DIRECTION ET DE
SURVEILLANCE

16.1 Echéance du mandat des administrateurs

Voir Section 14.1 du présent document de référence.

16.2 Contrats de service

Aucun membre d'un organe d’administration, de dioecou de surveillance du Groupe n’a conclu de
contrat de service avec la Société ou le Grougoyant I'octroi d’avantages aux termes d'un tedtcat.

16.3 Comités spécialisés

Le Conseil de Surveillance du 26 avril 2007 a nrispiace, dans le cadre de I'approbation du réglémen
intérieur, un comité « contréle des comptes » etamité « stratégie et investissements ».

16.4 Gouvernement d’entreprise

Afin de se conformer au régime de gouvernementtaprise en vigueur en France, conformément aux
rapports Viénot | et Il et au rapport Bouton, #t& décidé de changer le mode de direction ded&t®cen
société a directoire et conseil de surveillancedetnommer un membre indépendant au conseil de
surveillance (M. Cyril Court). En outre, le Consad surveillance a adopté dans sa séance du 2&@07

un reglement intérieur.

La Société, compte tenu de sa taille et de sa teuswucture (directoire et conseil de surveil@nc
considere se conformer au régime de gouvernementreprise en vigueur. Toutefois, elle n'a a ce jou
qu'un seul membre indépendant au sein de son tdesairveillance.

16.5 Rapport du Président sur les procédures de contrélinterne pour I'exercice 2007

En application des dispositions de I'article L.2Z5h-alinéa 6 du code de commerce, je vous rendptecau
terme du présent rapport :

- des conditions de préparation et d’organisationtdesux de votre Conseil de Surveillance et
de votre Directoire au cours de I'exercice clo81edécembre 2007

- des procédures de contrdle interne mises en pkada pociéte,

- de I'étendue des pouvoirs du Président du Direztoir

I/ PREPARATION ET ORGANISATION DES TRAVAUX DU CONSE IL DE SURVEILLANCE ET
DU DIRECTOIRE

Par décision de I'assemblée générale ordinairextehadinaire du 20 décembre 2006, il a été dédielé
modifier le mode d’administration et de directiom ld société et d’adopter la formule a directotreamseil
de surveillance.
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Le conseil de surveillance s’est réuni, a l'isseel’dssemblée générale du 20 décembre 2006, enle/ue
désigner les membres du directoire.

1.1 Composition et expertise du Directoire et dm$edl de surveillance

Le 20 décembre 2006, le Directoire a été consgtitude conseil de surveillance avec les membressts :

Date de 1° Date de Date d’expiration du
Nom Age L
nomination renouvellement mandat
Présidentdu | g hard Perez 58ans | 20/12/2006 | - 20/12/2010
Directoire
Membre du Bernard Roques 58ans | 20/12/2006 - 20/12/2010
Directoire

Le 20 décembre 2006, le conseil de surveillande@imposé des membres suivants :

Nom

Date de 1

Age nomination

Date de
renouvellement

Date d’expiration du
mandat

Président du
Conseil de
Surveillance

Lucien Selce

42 ans 20/12/2006

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

Membre du CS

Monique Bonnot

53 ans 20/12/2006

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

Membre du CS

Louis Francois
Vuitton

52 ans 20/12/2006

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

Membre du CS

Cyril Court

41 ans 20/12/2006

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

Le Conseil de Surveillance du 26 avril 2007 a médé Directoire de la fagon suivante :

Date de 1*® Date de Date d’expiration du
Nom Age L
nomination renouvellement mandat
Presidentdu | g ord Perez 59ans | 20/12/2006 | - 20/12/2010
Directoire
Membre du Manuel Garcia 56ans | 26/04/2007 | - 20/12/2010
Directoire
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Le Conseil de Surveillance du 26 avril 2007 a médih composition de la fagon suivante :

Nom

Age

Date de 1
nomination

Date de
renouvellement

Date d’expiration du
mandat

Président du
Conseil de
surveillance

Lucien Selce

42 ans

20/12/2006

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice

26/04/2007 - 2011

Membre du CS Bernard Roques 58 ans

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice
2011

Louis Francois

Vuitton 20/12/2006 -

Membre du CS 52 ans

AGO statuant sur les
comptes de I'exercice

20/12/2006 - 2011

Membre du CS Cyril Court 41 ans

Expertise des membres du Directoire :

Bernard Perez ingénieur de formation, a d'abord été en chartgdéveloppement industriel de filiales des
groupes Schaeffer et D M C, avant d'assumer destifms de direction générale dans les groupes
Financiére Agache, Chargeurs et C D R. Il est BeésiDirecteur Général de Selcodis (Ex Supervox
Groupe) depuis fin 1999.

Manuel Garcia, diplébmé CPA-HEC apres un DECS comptabilité eaffice, il a occupé des fonctions de
responsabilité sur le contrdle de gestion, le ghata stratégie puis de directeur finance et gedtians le
groupe SANDERS avant de prendre la direction adstrative et financiére du groupe Trédi-Environnetmen
pour lequel il a piloté l'introduction a la Bourde Paris.

Expertise des membres du Conseil de Surveillance :

Monique Bonnot, DESCF — comptabilité, a occupé les fonctions deésaice général successivement au
sein du Groupe CMP puis Groupe Valfond et enfinupeoArbel depuis 1999.

Bernard Roques dipldmé de I'Ecole de Commerce et Administratiar’abord été en charge des prises de
participations a la S D R SODECCO avant d’occuper reésponsabilités de direction dans différentssE
puis au sein des groupes Pinault et ensuite Ilfest actuellement Directeur Général du groupeehrb

Lucien Selce diplomé de 'Ecole Supérieure de Commerce de ,Niae occupé pendant 12 ans différents
postes dans la banque d’'investissement a Parsagiondres.

Il dirige depuis 1999 un groupe d'investissementsitee duquel il occupe des postes d’administrstelans
des sociétés industrielles et commerciales ehaamment Président du Conseil d’Administration ribé.

Francois-Louis Vuitton — M. Frangois Louis Vuitton est dipldomé de l'itstisupérieur de commerce et de
la chambre de commerce de Paris. Au cours de gareail a exercé différentes fonctions au seirgwpe
Calberson, du Groupe Manzinger, des parfums Weillsine Plus — Bain Plus et Orcofi. Depuis 1994 il
repris la société Ines de la Fressange et a tidwdiez UBS et a la Banque de Neuflize. Il esténtr
derniérement a la Financiére Edmond de Rothschild.
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Cyril Court - M. Cyril Court est "managing director" dans kpdrtement "global capital markets" d' HSBC
Bank plc depuis 2000. Auparavant, il a exercé destfons similaires au sein de BNP Paribas et Daiwa
Securities, apres avoir travaillé chez Price Wataesk a Londres. Il est dipldmé de Supelec (1989).

1.2 Reglement Intérieur

Adopté lors de la réunion du Conseil de Surveikarmtu 26 avril 2007, il précise les conditions de
fonctionnement des organes de Direction et de 8lamvee et en particulier :

- Lerdle du conseil ;
- Le cycle et I'ordre du jour des Réunions préprogreées ;
- Le fonctionnement et les pouvoirs du Directoire ;
- La mission des comités :
Le comité « contrdle des comptes »
Le comité « stratégie et investissements »
- Les membres indépendants ;
- Le mode de contrble de la qualité de I'informatioarnie aux actionnaires et au marché ;
- Les conditions d’'application pour la tenue des r@um par des moyens de télécommunication
conforment a la réglementation en vigueur.

1.3 Composition des comités
- Le comité « contrble des comptes » :
- Monsieur Lucien Selce
- Monsieur Bernard Roques
- Le comité « stratégie et investissements »
- Monsieur Francgois Louis Vuitton
- Monsieur Cyril Court

1.4 Membre indépendant
- Monsieur Cyril Court

1.5 Limitation réglementaire des Pouvoirs du Dinaet

Sans l'autorisation préalable du Conseil de Suamgk, le Directoire ne peut accomplir les act@sasits :

- AudeladelME€:
0 L’engagement d’investissement ou de prises degjaeation
0 Les opérations financieres susceptibles de mod#idrstantiellement la
structure financiére de I'Entreprise
o La signature de tout traité de fusion, de sciseion’apport partiel d’actifs
0 La cession de toute branche d’activité ou entité.

- Et quel gu’en soit le montant de I'opération :
o L’attribution d’options de souscription ou d’achiBactions de la société
0 L’émission de valeur mobiliére de toute nature
0 Les décisions de nature a influencer la stratégi€mupe
0 Le rachat par la société de ses propres actions.
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1.6 Convocations aux réunions et diffusion de ¢mfiation

Les membres du conseil ont acces a leur demandet& information concernant le fonctionnement de la
société en particulier aux reportings d’exploitat&t de trésorerie.

lls sont convoqués conformément aux statuts aunsilgs commissaires aux comptes qui, pour leur part
le sont que lors des réunions d’arrété des congpiesels et semestriels.

1.7 Rémunération et avantages en nature

Au cours des exercices 2006 et 2007, il n’a étéévaucune rémunération ni attribué aucun avan@geute
nature au titre de I'exercice aux membres des egabadministration, de direction et de surveillaric
raison de leur fonction de mandataires et il n&avérsé aucune rémunération par le groupe oulsdedia
quelque titre que ce soit.

1.8 Activités des organes d’administration au cale&r$exercice 2007 :

- les directoires et conseils de surveillance ¢ unis 5 fois (mars, avril, aoQt, octobre (Z¥i

- Conformément a I'article R823.9 du code de conmmeles commissaires aux comptes ont été convoqués
aux réunions qui ont examiné et arrété les congtagels et les comptes semestriels.

- Les réunions des Directoires et Conseils decsilamce se sont déroulées a Paris

- Les procés-verbaux du conseil de surveillance établis a I'issue de chaque réunion, communiGuss
membres et approuvés a la réunion suivante

1.9 Principales décisions adoptées lors des cemeisurveillance de 2007

Le 28 mars 2007, au cours de sa réunion, le cotseilirveillance a décidé de reporter 'arrétéodegptes a
une date ultérieure ; I'établissement des comptastagris du retard en raison de la mobilisatios éguipes
sur la rédaction du document de référence.

Le 26 avril 2007, le conseil de surveillance aanahent étudié le reglement intérieur, examiné ppod
trimestriel du Directoire, modifié la compositioru directoire et du Conseil de Surveillance, arfé
comptes individuels et consolidés et préparé sssroeations en vue de I'assemblée générale.

Le 30 aolt 2007, le conseil de surveillance a emérte rapport narratif sur I'activité du premiernsstre
2007 préparé par le Directoire.

Le 1° octobre 2007, le conseil de surveillance a étlaligossibilité d’'une prise de participation dang un
société et a autorisé la mise en place d’'une gautio

Le 25 octobre 2007, le Conseil de Surveillance @réné les comptes semestriels consolidés a pudlier
BALO, les documents d’information financiére, lgapitalisation d’'une filiale et le rapport du Diteice.
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[I/ PROCEDURES DE CONTROLE INTERNE

Organisation générale des procédures de contrbletarne

En matiére de procédures de contrble interne, deponsabilités sont assumées aux divers niveaux de
I'organisation du Groupe.

Au niveau, d’abord, de chacune des sociétés calésslipar le Groupe, le contréle interne est or§gasuss
l'autorité des organes sociaux de I'entreprisetdbissement des comptes, son calendrier, et st®des
doivent étre conformes au manuel de procédures tatnhs du Groupe. Les comptes sont arrétés par les
conseils d’administration ou par les associés wsqdes filiales et sont approuvés par les assemblée
générales. S’agissant du reporting en cours d'areéeorganes sociaux disposent d’'un document &ype
remplir selon un calendrier établi. Une centrai@akt une analyse de ces documents sont réahséssin

du service Contrble de Gestion. Un Comité de siietaau minimum une fois par trimestre. Il perrdet
passer en revue tous les documents établis effitd tis actions correctrices & mettre en place.

Au niveau de la société de téte, plusieurs servattschés a la Direction Financiéere interviennistagit :
- de consolidation comptable
- du service du contrdle de gestion chargé d’animegporting des filiales du groupe
- du service de trésorerie, assurant au siége tdesetiches de la trésorerie pour I'ensemble du
groupe dans le cadre d’'une convention signée péegdes sociétés du groupe,
- la partie juridique est confiée a une personneriextée a I'entreprise, spécialisée dans ce domaine.

Cette organisation est complétée par les Commeéssainrx Comptes qui certifient les comptes socialese
comptes consolidés du Groupe.

Descriptif des procédures de contrble interneiraata I'élaboration comptables & financiéres

La procédure et I'analyse de I'information finamei&’appuient sur un ensemble de procédures deigest
financiére telles que :

- des budgets annuels établis pour chaque sociét&rdupe sur la base d'échanges entre le
management de chaque filiale et la Direction Géeé&ha Groupe. Pour chaque mois de I'année, ces
budgets comprennent le compte de résultat, lescipanx éléments de situation financiére,
notamment les stocks et un suivi des effectifs.

- le reporting du Groupe assure tout au long de ante suivi des performances comparé au budget.
Il rapproche systématiquement les comptes mensigel®sultats transmis par les filiales de leur
reflet en trésorerie, connu par la centralisatietedtrésorerie du Groupe.

- la consolidation des comptes du Groupe SELCODIS8ljsée fin Juin et Fin Décembre a l'aide
d’outils et selon des procédures du Groupe.

- le Groupe assure de maniere réguliere de I'évaiuties engagements hors bilan du Groupe. Ce
contréle est effectué notamment dans le cadre deepsus de consolidation dans la mesure ou les
sociétés sont tenues de préciser de maniere ekltealasliste de leurs engagements.

- l'accélération de la remontée des informations eporting définit la périodicité de remontées des
informations.

- la présentation au conseil d’administration degjetslpar filiales.

- I'amélioration du systéeme d’information, avec notaemt la mise en place d’'une gestion de nos
entrepOts par terminaux radio (équipement de togsemtrepdts en juin 2006) et I'acquisition d’'un
logiciel d'aide a la décision (Business Objects).
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Orientations adoptées en 2007 et poursuivies en BZ)8n matiere de contrble interne

Dans le but d’'améliorer I'efficacité de I'ensemldes procédures de contrble interne, le directdirke e

conseil de surveillance ont retenu plusieurs astianmener ou a maintenir dans I'exercice au sein de
I'ensemble des sociétés du Groupe.

L’évolution des outils de gestion est gérée paditaction du contréle autour d’éléments récurretass
issus de la comptabilité générale retraitée ou amalytiguement qui sont mis a disposition des etrat
décisionnaires du groupe a périodicité optimale.

Ces éléments de comptabilité (exploitation ou Dila@uvent faire 'objet d’extractions spécifiquesvant
un logiciel intégré (Business Object) a 'ERP (Mshaqui est aujourd’hui implanté dans tous les sitesc
un taux d'utilisation élevé mais encore améliorabletout dans le sens de l'unicité d'utilisatiarecce soit
sur l'activité, les éléments de BFR ou les charges.

Les informations mises a la disposition du comitéceitif du groupe, du comité de direction et du itérmie
coordination des filiales et des opérationnels satibrées pour conserver un équilibre indisperesabtre le
temps de traitement de I'information et la miseoeuvre opérationnelle des plans d’actions décidées.

Il est a noter qu'un audit des moyens d’'informatéoBté réalisé en fin d’année 2007. Des conclusions

seront tirées avant le 30 juin et un plan d’amétion des systémes, sera, si nécessaire, mis e chwrant
cette année.

Le Président du Conseil de Surveillance
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16.6 Rapport des commissaires aux comptes établi en dpgation de I'article L. 225-235 du Code de
commerce, sur le rapport du Président du conseil dsurveillance de la société SELCODIS S.A.
pour ce qui concerne les procédures de contréle erne relatives a I'élaboration et au traitement
de l'information comptable et financiére

Mesdames, Messieurs les actionnaires,

En notre qualité de commissaires aux comptes deotaté SELCODIS S.A. et en application des
dispositions de l'article L. 225-235 du Code de wmrce, nous vous présentons notre rapport supfora
établi par le Président du conseil de surveillaseaotre société conformément aux dispositionsadticle

L. 225-68 du Code de commerce au titre de I'exerdios le 31 décembre 2007.

Il appartient au Président du conseil de survaitade rendre compte, dans son rapport, notamment de
conditions de préparation et d'organisation degatra du conseil de surveillance et des procéduees d
contrble interne mises en place au sein de latgocié

Il nous appartient de vous communiquer les obsiemnatqu'appellent denotre part les informations
contenues dans le rapport du Président du consedludveillance concernant les procédures de centrol
interne relatives a I'élaboration et au traitentEntinformation comptable et financiére.

Nous avons effectué nos travaux conformément @ieme d’exercice professionnel applicable en France.
Celle-ci requiert la mise en ceuvre de diligencesinges a apprécier la sincérité des informatioméenues
dans le rapport du Président du conseil de suanedl concernant les procédures de contréle interne
relatives a I'élaboration et au traitement dedlinfation comptable et financiere. Ces diligencassistent
notamment a :

- prendre connaissance des procédures de contrémentelatives a I'élaboration et au traitement de
linformation comptable et financiére sous-tendéed informations présentées dans le rapport du
Président du conseil de surveillance ainsi quadimtumentation existante ;

- prendre connaissance des travaux ayant permisbdiéa ces informations et de la documentation
existante ;

- déterminer si les déficiences majeures du contirdéferne relatif a I'élaboration et au traitement de
I'information comptable et financiére que nous amsi relevées dans le cadre de notre mission font
I'objet d’'une information appropriée dans le rapgphr Président du conseil de surveillance.

Sur la base de ces travaux, nous n‘avons pas /abea a formuler sur les informations concerniast
procédures de contréle interne de la société velta I'élaboration et au traitement de l'inforovati
comptable et financiere, contenues dans le rapgorPrésident du conseil de surveillance, établi en
application des dispositions du dernier alinédatéidle L. 225-68 du Code de commerce.

Fait a Paris et Courbevoie, le 23 mai 2008

Les commissaires aux comptes

Cabinet VIZZAVONA Patrice VIZZAVONA

Mazars & Guérard Odile Coulaud
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CHAPITRE XVII - SALARIES

17.1

Effectifs

Au 31 décembre 2007, le Groupe compte 845 salariés.

L’évolution et I'analyse des effectifs de SELCODBSoupe sont résumées de la maniere suivante :

Evolution de I'effectif moyen annuel (équivalenirigs plein)

2005 2006 2007
Cadres c'\;c(;rr]e Total Cadres c'\;c(;rr]e Total | Cadres cl\:()jrr]e Total
SELCODIS SA 0 1 1 0 1 1 0 1 1
Filiales * 110 803 925 118 703 821 109 735 844
Total 110 804 926 118 704 822 109 736 845

* Les effectifs des filiales correspondent aux sétades branches d’activité alimentaire et nometitaire. Les autres filiales de
Selcodis n’ont aucun salarié.

17.1.1 SELCODIS SA
Il n’y a eu aucun recours aux heures supplémestaira la main d’oeuvre extérieure.
Organisation du temps de travail

La Société était aux 35 heures avant lejdnvier 2002 (accord de 1998). Les salariés a sepatiel
bénéficient des accords 35 heures en vigueur éaBsdupe. L'absentéisme est resté stable en 2007,

Rémunérations et évolution

La masse salariale de I'exercice 2007 ressortl&€3@ntre 23 K€ en 2006.

Les charges sociales de I'exercice 2007 représeh® K€ (soit 38 % du brut) contre 8 K€ (soit 36% d
brut) en 20086.

La répartition de I'effectif, au 31 décembre 208@tre hommes et femmes :

Hommes Femmes
Employés 0 0
Techniciens / AM 1 0
Cadres 0 0
TOTAL 1 0
100% 0%

Conditions d’hygiéne et de securité
Compte tenu de l'effectif, il n'y a pas a ce joerabmité d’hygiéne et de sécurité.

Formation professionnelle
Il n’y a pas eu de dépenses pour la formation geadanelle en 2007.

(Euvres sociales
Il n'y a pas de comité d’entreprise au niveau dediding.
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17.1.2 Filiales

La répartition des effectifs présents en équivaiemps plein sur le périmetre au 31 décembre 2003gin

des filiales s’analyse de la fagon suivante :

Hommes Femmes Total
Cadres Non total Cadres Non total
cadre cadre

Au 31 décembre 2005 88 563 651 34 240 274 925
Au 31 décembre 2006 85 522 607 33 181 214 821
Au 31 décembre 2007 74 503 577 35 232 267 844

CDI CDD Total
Au 31 décembre 2005 888 37 925
Au 31 décembre 2006 798 23 821
Au 31 décembre 2007 817 27 844

Organisation du temps de travail

Toutes les sociétés étaient aux 35 heures avdmtr [@nvier 2002. Les salariés a temps partielefizant
des accords 35 heures en vigueur dans les sodiétégroupe. Il est constaté une légére baisse de
l'absentéisme sur 2007. Les principaux facteurd Bommaladie, les accidents du travail et les cengé

maternité.

Au cours de I'exercice 2007, la société a versésomme de 143 K€ au comité d’entreprise au titie de
ceuvres sociales et 43 K€ au titre du budget deiftomement.

Rémunérations et évolution

La masse salariale de I'exercice 2007 ressort@8PXKE contre 23 278 K€ en 2006. Les charges sscide
I'exercice 2007 représentent 8 872 K€ contre 9K8%®n 2006.

Conditions d’hygiéne et de sécurité

Les comités d’Hygiéne, Sécurité et Conditions davail contribuent a la promotion de la préventi@s d
risques professionnels dans chaque établissemenseitent toute initiative qu'’ils estiment utilarg cette
perspective. Le but de ces comités est d’'amélleseconditions de travail et de sécurité du persbnn

A ce titre, des actions de formation ont été misasplace auprés du personnel. Des formations de
secourisme sont également dispensées.
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Formation professionnelle
Au cours de l'année 2007, les principales actiomnées ont porté sur l'informatique (bureautique), |

logistique, la formation des équipes commercialda formation commerciale du service clients. Awetde
2007, le budget formation s’est élevé a 373 KE.

(Euvres sociales
Au cours de 'année 2007, la société a versé uneodene de 143 K€ au comité d’entreprise au tite de

ceuvres sociales (en moyenne 0,67 % de la massialgatte 'année 2007). La société a égalemenevaus
comité d’entreprise une somme de 43 K€ au titresae budget de fonctionnement (0,20% de la masse

salariale de I'année 2007).

Plan de sauvegarde de I'emploi

Activité non alimentaire

Il n'y a pas eu de licenciement collectif au coded’exercice 2007.

Activité alimentaire

Il n'y a pas eu de licenciement collectif au coded’exercice 2007.

17.2  Participation des mandataires sociaux
17.2.1 Participation des mandataires sociaux autehgde I'émetteur

Au 31 décembre 2007, I'intérét des mandatairesas@cu capital de I'émetteur était le suivant :

%

Mandataires sociaux Nombre d’actions| actions | Nombre droits de vote | % droits de vote
Lucien Selce 5.567.391 89,58 5.567.392 88,53
Bernard Perez 630 NS 630 NS
Francois-Louis Vuitton 10 NS 10 NS
Cyril Court 10 NS 10 NS
Bernard Roques 10 NS 10 NS
TOTAL 5.568.051 89,59 5.568.052 88,54

17.2.2 Options de souscription ou d’achat d'actionasenties aux mandataires sociaux de la Société

A la date d'enregistrement du présent documentéfi&rance, aucune option de souscription ou d'achat
d’actions n’a été consentie aux mandataires sodaua Société.

17.3 Intéressement et participation du personnel

17.3.1 Contrats d'intéressement et de participation

Il n'existe pas de contrats d’'intéressement etatégipation.
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17.3.2 Options de souscription ou d’achat d’actionasenties aux salariés de la Société
A la date d'enregistrement du présent documentéfiE&rance, aucune option de souscription ou d'achat

d’actions n’a été consentie aux salariés non mairdatsociaux de la Société sur les actions deckr ni
sur celles d’autres sociétés du groupe.
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CHAPITRE XVIII —PRINCIPAUX ACTIONNAIRES

18.1 Répartition actuelle du capital social et dedroits de vote

Le tableau ci-dessous indique la répartition dutabhpt des droits de vote de la Société au 31 rdboe
2007 :

Nombre de droits

Actionnaires Nombre d’'actions % capital de vote % DV
Lucien Selce 5.567.391 89,58% 5.567.392 88,53%
Salbayre 43.691 0,70% 87.382 1,39%
Sofipar Hepta 34.359 0,55% 68.718 1,09%
Autres 2.858 0,05% 5.407 0,09%
Autocontrdle 7.105 0,11% -
Public 559.960 9,01% 559 960 8,90%
Total 6.215.364 100,00% 6.288.859 100,00%

A la connaissance de la société, la répartitionahital n’a pas subi de modification depuis.

A la connaissance de la société, il n’existe pastoé actionnaire détenant 5% ou plus de son ¢apitdes
droits de vote.

A ce jour, I'actionnaire majoritaire est membre@aonseil de surveillance de la Société.
Droit de vote double :

Aux termes des statuts, il est attribué un droitate double aux actions nominatives entierembgtdies et
inscrites au nom d’'un méme titulaire au nominagipuis deux ans au moins (cf 8 21.2.3 ci-dessous)

Au 31 décembre 2007, 80.600 actions disposentdfoit de vote double.

18.2 Contrble de la Société

A la connaissance de la société, il n'existe auaoocord dont la mise en ceuvre pourrait entrainer un
changement de son controle.

Le choix du mode de direction avec directoire etsed de surveillance permet d’éviter tout contréibesif
de la part de I'actionnaire majoritaire, celui-Ghyant qu’un mandat de membre du conseil de slaneit,
et le Directoire étant composé de personnes nionactres.

18.3 Pactes d’'actionnaires et action de concert

A ce jour et a la connaissance de la société Miste pas de pacte d’actionnaires.
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CHAPITRE XIX - OPERATIONS AVEC DES APPARENTES

19.1  Flux intra-groupe

Compte courant d’actionnaires
Voir Chapitre XX, paragraphe 20.1, note Bhtormations sur les parties liées

Conventions intra-groupe
La société a conclu avec les sociétés du Groupsrain nombre de conventions relevant de sowigcti
habituelle et constituant des transactions finaesiét commerciales courantes, a savoir :

v Une convention de trésorerie en date du 12 octt®®8

v" Une convention d'intégration fiscale en date dudg2embre 1989, et étendue le 31 janvier
2005 aux sociétés filiales du groupe OED /EDA, aaféet rétroactif au XL janvier 2005

v" Une convention de prestation au profit de certagoesétés du Groupe.
Cette derniere ne s’est pas appliquée lors dexegtiee, compte tenu de la mise en liquidation
judiciaire des filiales opérationnelles intégréaasicette convention.

v" Une convention de trésorerie a été signée en da&7danvier 2005 avec les sociétés OED,
OED Finances, EDA SA, DSF et ROOSEVELT IMMOBILIERBL. Il est a noter que depuis
cette date, les sociétés OED et OED Finance optuispar fusion et transmission universelle
de patrimoine.

Aucune nouvelle convention relevant de l'art. L35 du code de commerce n'a été conclue durant
I'exercice 2007.
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19.2 Rapport spécial des commissaires aux comptesir sles conventions réglementées au
31 décembre 2007

Mesdames, Messieurs,

En notre qualité de commissaire aux comptes des\giciété, nous vous présentons notre rapportesur |
conventions et engagements réglementés dont nous &t aviseés.

Il ne nous appartient pas de rechercher l'existalececes conventions et engagements mais de vous
communiquer, sur la base des informations qui rosété données, les caractéristiques et les néslali
essentielles de ceux dont nous avons été avisésasair a nous prononcer sur leur utilité et lsen-fondé.

Il vous appartient, selon les termes de l'article2B5-58 du Code de commerce, d'apprécier l'intguét
s'attachait a la conclusion de ces conventionagdagements en vue de leur approbation.

Nous avons effectué nos travaux selon les normefegwionnelles applicables en France ; ces normes
requiérent la mise en ceuvre de diligences destéegsifier la concordance des informations quishont
été données avec les documents de base dont@ilassues.

Conventions et engagements autorisés au coursxdadice.

Nous vous informons qu'’il ne nous a été donné ddscun engagement ou convention soumis aux article
L.225-86 et L.225-90-1 du Code de commerce.

Conventions et engagements approuvés au coursrdies® antérieurs dont I'exécution s’'est poursuivie
durant I'exercice.

Par ailleurs, en application des dispositions deitle R. 225-57 du Code de commerce, hous avins é
informés que I'exécution des conventions et engagesrsuivants, approuvés au cours d'exerciceseuntsr
s'est poursuivie au cours du dernier exercice :

* Avances en compte courant consenties par un administrateur, actionnaire majoritaire : Mr
Lucien Selce est titulaire d'un compte courant d’un montant de 31 675 328 € au 31 décembre
2007. La charge d’intéréts supportée par votre société a ce titre au cours de I'exercice clos le 31
décembre 2007 s’est élevée a 1 148 344 €.

* Engagement global au profit de Nauder SA : Votre conseil d’administration en date du 14
septembre 2000, a ratifié 'engagement pris par votre société le 12 septembre 2000 aupres du
Tribunal de Grande Instance d’"Hazebrouck, de garantir I'intégralité des engagements pris par
sa filiale Nauder SA dans le cadre de son plan de continuation. Cet engagement, d"un montant
de 4176 000 €, est contre - garanti, a la date du 31 décembre 2007, par la société Chenard &
Walcker.

» Prét a la société Kapff : Votre conseil d’administration en date du 14 septembre 2000 a autorisé
votre société a accorder des avances jusqu'a un plafond de 762.245 €, a la société Kapff SA,
sous-filiale de SELCODIS au travers de Nauder SA. Au 31 décembre 2007, le montant des
avances consenties s’éleve a 740.902 €. Ces avances remboursables n'ont pas été rémunérées
lors de cet exercice.
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* Convention de prestations aux sociétés du Groupe : La société SELCODIS assure diverses
prestations au profit de ses filiales. Au titre de 1'exercice 2007, aucun produit correspondant a
ces prestations n’a été constaté.

+ Comptes courants avec les filiales : Votre société a conclu des conventions de compte courant
avec ses filiales directes ou indirectes. Au 31 décembre 2007, ces comptes courants présentent
les soldes suivants :

Filiales Soldes débit (€) Solde crédit (€)
Spécipack 11 344 752
Pick & Pack 392 267
Nauder SA 9171190
Kapff 461 243
GIE 3292 588
Wagrapar 1023

Ces comptes courants n’ont fait I'objet d’aucurmauéération au cours de I'exercice 2007.

Fait a Paris et a Courbevoie, le 23 mai 2008

Les commissaires aux comptes

MAZARS & GUERARD Cabinet VIZZAVONA
Odile COULAUD Patrice VIZZAVONA
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CHAPITRE XX -
FINANCIERE ET LES RESULTATS DE LA SOCIETE

20.1

1. ACTIF (EN K€)

INFORMATIONS FINANCIERES CONCERNANT LE

Comptes consolidés au 31 décembre 2007 en nesntFRS

PATRIMOINE ,

Exercice clos le

Exercice clos le

31.12.2007 31.12.2006

Actif

Ecarts d'acquisition 25 151 25151
Immobilisations incorporelles nettes 464 521
Immobilisations corporelles nettes 4 649 7720
Actifs financiers non courants 887 3580
Impots différés 3844 4288
Actif non courant 34 995 41 260
Stocks et en-cours 15 538 14 458
Avances et acomptes fournisseurs 447 328
Créances clients 12 240 11 455
Autres créances 30 462 32795
Trésorerie et équivalents de trésorerie 505 950
Actifs destinés a étre cédés 2224

Actif courant 61 416 59 986
TOTAL ACTIF 96 411 101 246

2. PASSIF (EN K€)

Exercice clos le

Exercice clos le

31.12.2007 31.12.2006

Passif

Capital 1865 1865
Réserves consolidées -8 936 -3 901
Résultat net Groupe -7 374 -4 875
Capitaux propres part du Groupe -14 445 -6 911
Intéréts minoritaires - -
Résultat minoritaires 10 -17
Capitaux propres de I'ensemble consolidé -14 435 BH28
Provisions pour risques et charges - Part a lomméee 2 393 3 156
Dettes financiéres a long terme 22 632 19 219
Passifs d'impdt différé - -
Passif non courant 25 025 22 375
Dettes fournisseurs d'exploitation 46 132 38 689
Provisions pour risques et charges - Part a moing dn 795 615
Autres dettes 33633 42 074
Dettes financiéres a court terme 3192 420
Crédits a court terme et banques 2 069 4001
Passif courant 85 821 85 799
TOTAL PASSIF 96 411 101 246
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3. COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE (EN K€)

Exercice clos le

Exercice clos le

31.12.2007 31.12.2006

CHIFFRE D'AFFAIRES 211171 213543
Autres produits de l'activité 458 1999
TOTAL DES PRODUITS DE L'ACTIVITE 211 629 215542
Achats consommés -156 052 -156 729
Achats et charges externes -25 493 -24 880
Subventions d'exploitation - -
Impots et taxes -2 526 -3 268
Charges de personnel -31 876 -33672
Dotation aux amort et aux prov nette -1514 1314
Autres produits et charges 952 -851
RESULTAT OPERATIONNEL -4 880 -2 544
Codt de I'endettement net -2724 -2 025
Autres produits et charges financiéres -31 19
RESULTAT AVANT IMPOT -7 635 -4 550
Impdt sur les résultats 271 -342
Résultat de dé-consolidation - -
RESULTAT NET DES ENTREPRISES INTEGREES -7 364 -4 892
Quote-part des sociétés mises en équivalence - -
RESULTAT NET DE L'ENSEMBLE CONSOLIDE -7 364 -4 892
Part revenant aux intéréts minoritaires 10 17
RESULTAT NET REVENANT A L'ENTREPRISE CONSOLIDANTE -7 374 -4 875
Résultat net par action (en euros) -1,12 -0,74
Résultat net dilué par action (en euros) -1,12 -0,74
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4. TABLEAU DE FLUX DE TRESORERIE CONSOLIDE (EN K€)

(En milliers d'euros) 31/12/2007 31/12/2006
TRESORERIE AU 1ER JANVIER -3471 -10 165
FLUX D'EXPLOITATION
Résultat net de I'ensemble consolidé 7374 -4 892
Amortissements et provisions nets des reprises 1087 -1 369
Actualisation des dettes et créances long terme
(Plus) ou moins value sur sortie d'actifs -1472 -70
Neutralisation du résultat sociétés mises en étprica
Résultat de déconsolidation
Co(t de I'endettement financier net 2724 2 025
Charges d'imp6t (exigible et différé) 271 341
Capacité d'autofinancement -5 306 -3965
Impots versés - - 155
Variation sur clients et autres créances 3139 5 007
Variation sur fournisseurs et autres dettes 919 6 569
Impact déconsolidation du GIE
Incidence variation de périmétre
Flux nets de trésorerie opérationnels 3086 7 456
FLUX D'INVESTISSEMENT
Acquisitions d'immobilisations incorporelles 241 -348
Acquisitions d'immobilisations corporelles 79 -405
Acquisitions immobilisations financieres 135 -
Cessions d'immobilisations incorporelles - 147
Cessions d'immobilisations corporelles 79 1061
Cessions immobilisations financieres 1478 298
Incidence de variations de périmetre 10 -
Flux nets de trésorerie sur investissements 1112 753
Flux nets de trésorerie apres investissements 1974 8 209
FLUX DE FINANCEMENT
Augmentation de capital - -
Augmentation / remboursement net des emprunts 843 3887
Remboursement du crédit vendeur 2570 -3 377
Intéréts financiers nets versés -2 724 -2 025
Flux nets de trésorerie sur opérations de financenmé 689 -1 515
Variation de la trésorerie -1 285 6 694
TRESORERIE DE FIN DE PERIODE -4 756 -3471
31-déc-07 31-déc-06
Trésorerie et équivalents actifs 505 950
Concours bancaires -2 069 -4 001
Dettes financiéres court terme -3192 -420
Trésorerie nette -4 756 -3471
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5. CAPITAUX PROPRES CONSOLIDES (EN K€)

Le capital social est composé de 6 215 364 actions.

Variation des capitaux propres du Groupe

- . Réserves Rése_rv,es Résultat net | Capitaux

(En milliers d'euros) Capital (1) consolidées consolidées - Groupe propres
Impact IFRS

Situation au 31 décembre 2006 1 865 -5 605 105 -&87 -6 911
Affectation du résultat 2006 -4 584 -291 4875
Correction IDR 2006 (2) 325 325
Correction IDA 2006 (3) -485 -485
Résultat 2007 -7 374 7 374
Situation au 31 décembre 2007 1865 -10 349 1414 743 -14 445

(1) Dont actions d’autocontrdle au 31/12/07 pour 105 K€
(2) Corrections d’erreur sur calcul des Indemnitésatiaite du 31/12/06
(3) Reévision de la méthode de calcul concernant I'atitim des déficits reportables du 31/12/06

Intéréts minoritaires

En milliers d’euros 31/12/07 31/12/06
Intéréts minoritaires en début d’exercice - -1
Résultat de I'exercice 10 -16
Variation de périmétre 0 0
Intéréts minoritaires en fin d’exercice 10 - 17
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ANNEXE AU BILAN ET COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE

NOTES PRELIMINAIRES

Informations relatives a I'entreprise

SELCODIS SA est la société mére d’'un Groupe danptancipales activités, au travers de sa filidBAE
SA, sont :

- La distribution de produits alimentaires qui keggnte 90 % de I'activité

- La distribution de produits non alimentaires @ssmires automobiles et entretien) qui représeénté tle
I'activité

Déclaration de conformité

Les états financiers consolidés du Groupe SELCCIS1 décembre 2007 ont été préparés conformément
au reférentiel IFRS tel qu’adopté par I'Union ewéope.

En date du 29 avril 2008, le Conseil de Surveibaaarrété les états financiers consolidés de SEISO

Ces comptes ne seront définitifs qu’aprés leur@pgiion par I'’Assemblée Générale du 19 juin 2008.

1.FAITS CARACTERISTIQUES DE LA PERIODE

En janvier 2007

Au 1ler janvier 2007, les filiales suivantes ont Fabjet d’'une dissolution sans liquidation avec
transmissions universelles de leurs patrimoinessatiété EDA SA :

- Eda Bretagne Ouest
- OEDA Services

- Eda Centre Ouest

- Eda Sud Est

- Eda Nord Est

- Eda Sud Ouest

- DSF

Au 1% janvier 2007, la structure EDA SA demeure, ledikades deviennent des établissements secondaires
de EDA SA: Liévin (62), Combs La Ville (77), NoyRlontivy (56), Bourgoin Jallieu (38), Rousset (13),
Viennay (79), Boulazac (24), Verdun (55), Dijon ;23te Croix en Plaine (68), Albi (81), Lunel (34).

La société 2MD demeure une filiale de EDA SA a Y0

En février 2007

Le groupe a engagé une restructuration financiardug a permis de mettre en place des financemants
moyen terme a hauteur de 7 millions d’euros (appartcompte courant de l'actionnaire pour 4 M€ et
émission d'un emprunt obligataire de 3 M€), et ain de mener a bien le plan de développement
opérationnel.

En mars 2007

Un prospectus, composé du document de référence &d0a Société a été enregistré auprés de I'Aétori
des marchés financiers le 21 mars 2007 sous le nouRi®7-022 et une note d’opération (qui contient |
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résumé du prospectus), a recu le visa de I'Autaiét® marchés financiers sous le numéro 07-104 terdda
28 mars 2007.

En avril 2007
La cotation de la société a été reprise le 4 20017.

Le 26 avril, Monsieur Manuel Garcia a été nomméa que membre du Directoire en remplacement de
Monsieur Bernard Roques. Monsieur Bernard Roquéséanommeé en tant que membre du Conseil de
Surveillance en remplacement de Madame Monique &prd&missionnaire. La nomination de Monsieur
Roques a été ratifiee a 'Assemblée générale alenmielinaire du 28 juin 2007.

En aolt 2007

Le 30 aolt 2007, le conseil de surveillance a@itiéxposé narratif de I'activité de la société3auuin
2007.

En septembre 2007

Le document de référence 2006 de la Société anédgistré auprés de I’Autorité des marchés finaadie
28 septembre 2007 sous le numéro R.07-0146.

En octobre 2007

Le 25 octobre 2007, le Conseil de Surveillanceéaites états financiers consolidés de SELCODIS.

2.PRINCIPES ET METHODES COMPTABLES

2.1 Principes généraux de consolidation

Les principales méthodes comptables appliquées darsla préparation des états financiers
consolidés sont décrites ci-aprés. Sauf indicatantraire, ces méthodes ont été appliquées de facon
permanente a tous les exercices présentés.

Les principes comptables retenus au 31 décembré 206t identiques a ceux détaillés dans les
comptes consolidés au 31 décembre 2006 publiées.

2.1.1.Méthodes de consolidation
Les états financiers consolidés comprennent les fit@nciers de SELCODIS et de ses filiales.

Les filiales sont consolidées a compter de la ddssjuelle le contrdle est transféré effectivena@nGroupe
alors que les filiales cédées sont exclues du gérrde consolidation a compter de la date de plrte
controle.

Le contrble est présumé exister lorsque la sooéée détient, directement ou indirectement, le powle
diriger les politiques financiére et opérationneléemaniéere a tirer avantage de ses activités.

Les sociétés sur lesquelles SELCODIS exerce lg@ergont consolidées par intégration globale.

La méthode de lintégration globale mise en ceustecelle par laquelle les actifs, passifs, prodeits
charges sont entierement intégrés. La quote-pdractd net et du bénéfice net attribuable auxasctaires
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minoritaires est présentée distinctement en talimtgréts minoritaires au bilan consolidé et au ptarde
résultat consolidé.

Les exceptions a ce principe concernent les sacigté ne présentent qu'un intérét mineur pour étre
consolidées, dans la mesure ou leurs états finaneee contribuent pas de fagon significative auxuies
consolidés et n’integrent pas des flux intra-groapec les sociétés du Groupe .

Les sociétés dans lesquelles le groupe exerceontidle conjointement avec un ou plusieurs autres
actionnaires sont consolidées selon la méthodéntiggration proportionnelle.

Les sociétés dans lesquelles le groupe exercaflnence notable, sont mises en équivalence.
Les incidences des transactions entre les sodéat€soupe sont éliminées :

v' Elimination des transactions internes au groupdest comptes réciproques entre les sociétés
intégrées,
v' Elimination des dividendes versés entre sociétasalmées,

v' Elimination des constitutions ou reprises de piows sur les titres et créances des sociétés
consolidées, ainsi que les provisions pour risqiesharges destinées a couvrir les situations
nettes déficitaires des filiales consolidées.

Les marges réalisées lors des ventes entre socétéselidées et incluses dans le montant des waleur
d’exploitation sont éliminées lorsqu’elles sontréiigatives.

2.1.2 Date d’arrété des comptes

Toutes les sociétés consolidées ont arrété lemnptes individuels au 31 décembre 2007.

2.1.3 Meéthode de conversion des éléments en devise

L'euro est la méthode de fonctionnement et la menda présentation des comptes, employée par
SELCODIS et ses filiales.

2.1.4 Classification des actifs et passifs courattson courants

Les actifs liés au cycle d'exploitation normal dw@e, les actifs détenus dans la perspective desson
dans les douze mois suivant la cléture de I'exerainsi que la trésorerie disponible et les valewbilieres
de placement constituent des actifs courants. Tesugutres actifs sont non courants.

Les dettes échues au cours du cycle d'exploitatiomal du Groupe ou dans les 12 mois suivant o
de I'exercice constituent des dettes courantes.

2.2 Méthodes d’évaluation

2.2.1 Ecarts d’acquisition

L'écart calculé entre le colt dachat des participa acquises et la quote-part de capitaux propres
correspondante est prioritairement affecté auxsaetipassifs identifiés de l'entreprise acquisetetle sorte
que leur contribution au bilan consolidé soit repréative de leur juste valeur.

L'écart résiduel est inscrit au poste "écarts disatipn” et affecté a chacune des unités généestrde
trésorerie susceptible de bénéficier du regroupédientreprises.
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Ultérieurement, les écarts d'acquisition sont éla leur colt diminué des éventuelles déprécmtion
représentatives des pertes de valeur (cf. § 214 @térieur de la valeur des actifs immobilisésh cas de
perte de valeur, la dépréciation est inscrite aapte de résultat en résultat opérationnel.

2.2.2 Immobilisations incorporelles

Les immobilisations incorporelles sont comptabédséa leur colt d'acquisition diminué des
amortissements cumulés et des éventuelles pertgaleler. L'amortissement est comptabilisé en
charges sur une base linéaire en fonction de léeddtutilité de I'actif incorporel. Les valeurs
comptables des actifs incorporels sont revues quehal6ture afin d'identifier d'éventuelles pertes
de valeur de chacun des actifs considérés (cf.28 ZSuivi ultérieur de la valeur des actifs
immobilisés).

Les amortissements sont calculés suivant le modailie en fonction de la durée de vie prévue :

Postes Mode Durées
Logiciels Linéaire la3ans

2.2.3. Immobilisations corporelles

Les immobilisations corporelles sont comptabiliséesleur colt d'acquisition diminué des
amortissements cumulés et des éventuelles pertesldar. Les valeurs comptables des actifs
corporels sont revues a chaque cloture afin diflentes éventuelles pertes de valeur (cf. § 2.2.4
Suivi ultérieur de la valeur des actifs immobilisés

Les immobilisations dont le Groupe dispose au tisade contrats de crédit-bail sont comptabiliséesme
des acquisitions en pleine propriété. Ces immaitiss (hors terrains) sont amorties sur une basaite
en fonction de la durée d'utilité de chague compbdaa dette correspondante figure au passif.

Les amortissements sont calculés suivant le modailie en fonction de la durée de vie prévue :

Postes Mode Durées
Installations Linéaire 10 ans
Matériel de transport Linéaire 5 ans
Matériel de bureau & informatique Linéaire 8 ans
Mobilier Linéaire 5 ans

2.2.4 Suivi ultérieur de la valeur des actifs imifisés

Les indices de perte de valeur

L'évaluation de la valeur d'entrée des actifs imifiz#ls est effectuée chaque année, ou plus fréqeetsn
des événements ou circonstances, internes ou estardiquent qu'une réduction de valeur est subbept
d'étre intervenue : indices de perte de valeur.

S’agissant des actifs immobiliers, l'indice reteest I'évolution du marché de l'immobilier
industriel ou de logistique. Des expertises immefl®s sont régulierement menées afin de
confirmer les valeurs nettes comptables inscritiéscf.
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S’agissant des actifs corporels, l'indice retent lesure exceptionnelle du matériel (pannes,
maintenances exceptionnelles...) ou son obsolesaknéait de I'arrivée sur le marché d’un outil
dont la technologie accroit de facon significateweentabilité attendue du matériel.

S’agissant des écarts d’acquisition, a chaqueéac@nptable, la valeur au bilan des écarts d'aitipniest

comparée a la valeur recouvrable. La valeur realerest la plus élevée entre la valeur vénale ealieur

d'usage. Afin de déterminer leur valeur d'usage,aetifs immobilisés auxquels il n'est pas posside
rattacher directement des flux de trésorerie indépets sont regroupés au sein de I'Unité Génératiec
Trésorerie (UGT) a laquelle ils appartiennent.

Les unités génératrices de trésorerie

L’organisation du groupe SELCODIS repose sur umgraésation des principales fonctions administesi
et opérationnelles :

% Centrale d’achat

& Directions opérationnelle et fonctionnelle : difent générale, direction administrative et finanejér
direction des ressources humaines, direction cogialeret marketing, direction logistique...

% Gestion de la trésorerie

Cette organisation centralisée par pbles a étéirowrd en début d’année 2007 avec la réorganisation
juridigue du p6le OED/EDA et la fusion par transsios universelle de patrimoine de I'essentiel déedds
d’exploitation dans la société EDA.

Par ailleurs, I'mplantation du groupe sur le tmire national au travers de ces différents dépfats
distribution et les synergies obtenues grace cefhdralisation des fonctions exposées supra, contféne
avantage concurrentiel essentiel a la pénétrationarché.

Le Groupe a retenu comme Unités Génératrices dmriade :
% Les activités de Holding
% Les activités Opérationnelles :
- acejour, la seule activité exercée par les éfidst une activité de distribution (EDA),
- sile Groupe intégre dans le futur une autre aétisans un secteur différent, une nouvelle UGT
sera créée.

La valeur d'usage des UGT

La valeur d'usage de I'UGT est déterminée par haodé des flux de trésorerie actualisés (DCF) skdsen
principes suivants :

v' Les flux de trésorerie issus des budgets d'explmitarrétés par la direction pour l'exercice a
venir avec des prévisions de croissance pour hegarinées suivantes,

v' Le taux d'actualisation correspondant au colt mggenléré du capital du Groupe,

v La valeur terminale calculée par sommation a Hinfiles flux de trésorerie actualisés,
déterminés sur la base d'un flux normatif et dauxtde croissance perpétuelle. Ce taux de
croissance est en accord avec le potentiel de agveient des marchés sur lesquels opére
I'entité concernée, ainsi qu'avec sa position coantielle.

La valeur recouvrable ainsi déterminée de I'UGT eestuite comparée a la valeur contributive au bilan
consolidé des actifs immobilisés (y compris I'éadieicquisition), une provision pour dépréciation es
comptabilisée, le cas échéant, si cette valeurlan bst supérieure a la valeur recouvrable de TléGest
imputée en priorité aux écarts d'acquisition.
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2.2.5 Actifs financiers non courants

Les titres de participation non consolidés, lestspi dépbts et cautionnements constituent legsacti
financiers non courants.

Ces actifs ne relévent pas d'lAS 39 et sont, palieation de la norme IAS 27, maintenus au bildew
codt d’'acquisition, déduction faite des provisigwgntuellement nécessaires.

Une dépréciation est comptabilisée lorsque la valénventaire est inférieure a la valeur d’acqudsi.

Cette valeur est estimée en tenant compte de ta-gaot d’actif net majoré des plus-values latergesde la
tendance des résultats ainsi que de I'intérét éoanee des sociétés pour le Groupe.

En cas de cession postérieure a la cloture derteee les conditions de cession sont retenues fgour
détermination des éventuelles provisions pour dgién des titres de participation.

2.2.6 Stocks de marchandises

Les stocks de marchandises sont évalués au colgnmmyndéré. La valeur brute des marchandises, des
matieres premiéres et des approvisionnements cowhpeeprix d’achat et les frais accessoires dédocti
faite des remises, rabais commerciaux et des eseerdp reglement.

Une provision pour dépréciation est constituéeae échéant, pour constater la perte de valeurhiauade
dudit stock.

2.2.7 Clients et comptes rattachés

Affacturage des créances

La société EDA et ses filiales procedent a I'affieatie de leurs créances clients.

Les factures clients sont cédées a la sociétéadtaifage des leur émission.

Les créances ainsi cédées, sont reclassées danmpte de créance sur factor (autres créances).

Les factures dont I'échéance est dépassée de @I68 pburs, sont rejetées par la société d’affageelr Leur
financement n’étant plus assuré par le factorsa@mt reclassées dans le poste Clients.

Clients et comptes rattachés

Les créances sont valorisées a leur valeur nomibakecréances ont, le cas échéant, été dépr¢réenie
de provision pour tenir compte des difficultés @eauvrement auxquelles elles étaient susceptitdes d
donner lieu.

2.2.8 Impots différés

Les imp6ts différés sont valorisés selon la métrauleeport variable sur la base des taux d'impdhas a
la cléture. lls sont calculés pour toutes les d#ifees temporelles entre la valeur comptable tesdens les
comptes consolidés et la base fiscale des actifassifs du Groupe SELCODIS.

Les actifs d'impot différés sur les différences penelles déductibles et sur le report en avant des
pertes fiscales non utilisées sont comptabiliséasda mesure ou il est probable que des bénéfices
imposables futurs existeront sur lesquels ces pégeales non utilisées pourront étre imputées.
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La valeur probable des actifs d'imp6t différé estue a chaque cl6ture et réduite dans la mesuilenaast
plus probable qu'un bénéfice imposable suffisand sksponible pour permettre I'utilisation de I'avage
de tout ou partie de cet actif d’'imp6t différé.

Les actifs d'imp6t différés non reconnus sont apigia chaque cloture et sont reconnus dans larenesu
il devient probable qu'un bénéfice futur permetteales recouvrer.

Les actifs et passifs d'imp6t différés sont évalaéstaux d’'impét dont l'application est attendue su
I'exercice au cours duquel I'actif sera réalisélepassif réglé, sur la base des taux d'imp0t onti &é
adoptés ou quasi adoptés a la date de la cléture.

2.2.9 Trésorerie et équivalent de trésorerie

La trésorerie et les équivalents de trésorerie talilsés au bilan comprennent la trésorerie ergbanla
caisse, les dépodts a court terme ayant une échémnomins de trois mois et tout placement monétaire
soumis a un risque négligeable de changement darval

Pour les besoins du tableau des flux de trésocemsolidés, la trésorerie et les équivalents deotetie
comprennent la trésorerie et les équivalents deotegéie tels que définis ci-dessus, nets des cosicou
bancaires et des dettes financiéres a court terme.

2.2.10 Emprunts

Lors de leur comptabilisation initiale, les emprugbnt mesurés a leur juste valeur sur laquelle son
imputés les codts de transaction qui sont direateratribuables a I'émission du passif. Les frais e
primes d'émission d'emprunts ainsi que les prineesethboursement d'obligations n'entrent pas
dans le co(t initial mais sont pris en compte darealcul du colt amorti selon la méthode du taux
d'intérét effectif et sont donc constatées en tatsde maniere actuarielle sur la durée de vie du
passif. A chaque cléture, en dehors des modalitésifiques liées a la comptabilité de couverture,
ces passifs financiers sont ensuite évalués acleiir amorti selon la méthode du taux d'intérét
effectif.

Par exception, les passifs pour lesquels I'échéamid remboursement n’est pas connu avec une iprécis
suffisante sont comptabilisés a leur valeur noreif@bmpte courant de Mr Lucien SELCE).

2.2.11Provisions pour risques et charges

Des provisions sont comptabilisées lorsque le groapune obligation actuelle (juridiqgue ou implitite
résultant d'un évenement passé, gu'il est probgblene sortie de ressources sera nécessaire poodréet
I'obligation et que le montant peut étre estimdad®n fiable.

Engagements de retraite et autres avantages a loteyme

Pour les régimes a prestations définies concerleanavantages postérieurs a I'emploi, les montaegs
paiements futurs correspondant aux avantages &scak salariés sont évalués sur la base d'hygsthés
d'évolution des salaires, d'age de départ, de fitérjauis ramenés a leur valeur actuelle sur kelmes taux
d'intérét des obligations a long terme des émettdepremiére catégorie.

Mesures de restructuration

Le colt estimé des mesures de restructurationrissep charge des que celles-ci ont fait 'objeh @lan
détaillé et d'une annonce ou d'un début d'exécution
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Autres provisions

Les provisions pour litige font I'objet d'une anséyet d’une évaluation au cas par cas.

2.2.12 Chiffre d'affaires

Le chiffre d’affaires est constitué par les verdases tiers. Les ventes sont enregistrées a st ju
valeur dans le compte de résultat lorsque les esa@i les avantages inhérents a la propriété des
biens sont transférés a I'acheteur.

2.2.13 Charge de personnel
La participation des salariés est classée dansske g charges de personnel ».

2.2.14 Résultat par action

Le résultat net consolidé par action est calculéantion du nombre moyen pondéré d’actions auder
I'exercice.

Le résultat net dilué est, en I'absence de dilugibde plan de stock-option, identique au résphataction.

2.2.15 Information sectorielle

Un secteur géographique est un groupe d'actifsopedations engagés dans la fourniture de produitde
services dans un environnement économique padiceti qui est exposé a des risques et a une riétabi
différents des risques et de la rentabilité deseaugnvironnements économiques dans lesquels lpgro
opere.

Un secteur d’'activité est un groupe d'actifs etpgations engagés dans la fourniture de produitdeou
services, et qui est exposé a des risques et demtebilité différents des risques et de la retitabiles
autres secteurs d'activité.

SELCODIS intervient sur le seul territoire natianal

Le groupe a retenu comme seul niveau d’informaties secteurs d’activité : activité de holding etiaté
de distribution.

Si Selcodis, par croissance externe, intégrait aumneplusieurs autres sociétés dans un secteur \dtacti
différent de celui d’EDA (distribution), cette imggeation serait isolée dans un nouveau secteur.

3.PERIMETRE DE CONSOLIDATION

Le périmetre entre le 31 décembre 2006 et le 3erdBre 2007 a été modifié a la suite de la fusian pa
transmission universelle de patrimoine des sociéf#8 Sud Ouest, EDA Sud Est, EDA Bretagne Ouest,
EDA Centre Ouest, EDA Nord Est, OEDA Services eEDgar la société EDA SA. L’ensemble des actifs,
passifs et des activités des filiales a été rggaida société EDA SA depuis I€ janvier 2007.
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Le périmétre de consolidation est présenté datableau suivant :

Sociétés consolidées par intégration globale % de contrble % intérét N° SIREN
SELCODIS Entreprise consolidante 690 800 354
13 bd du Mont d’Est — 93191 Noisy le Grand

CHAMPION SAS 100,00 % 100,00 % 343 277 679
ZI du Midi 31190 AUTERIVE

FINANCIERE SUPERVOX 43,75 % 43,75 % 381484 161
ZI du Midi 31190 AUTERIVE

SCI LA GRANGE 100,00 % 100,00 % 329 162 937
ZI du Midi 31190 AUTERIVE

SCI LA REINE 100,00 % 100,00 % 399 220 151
ZI du Midi 31190 AUTERIVE

SCI LE ROUAT 100,00 % 100,00 % 320 722 226
ZI du Midi 31190 AUTERIVE

SUPERVOX IBERICA 100,00 % 100,00 % 58 551 359
Avda Diagonal, 575 6 a Edifici I'lla 08029 BARCELGN

EDA SA 99,94 % 99,94 % 347 715914
31 av F. Roosevelt — 75008 Paris

FINANCIERE V.B Sté Civile 100,00 % 99,94 % 403 270 135
13 bd du Mont d’Est — 93191 NOISY LE GRAND

2 MD SAS 100,00 % 99,94 % 352 306 146
Route de Thouars — 79200 VIENNAY

ROOSEVELT IMMOBILIER SARL 99,00 % 99,00 % 480 097 690
31 avenue Franklin Roosevelt — 75008 PARIS

SCI LA CHENAIE 100,00 % 99,94 % 406 461 320
1 rue Louis Joly — 81000 ALBI

SCI LES HIBISCUS 100,00 % 99,94 % 311 833 552

1 rue Louis Joly — 81000 ALBI

4. EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Refinancement partiel de I'immobilier

EDA a concrétisé en mars 2008 la vente de 3 batar{@ourgoin, Pontivy et Liévin) pour un montant de
8,25 millions d’euros. Cet apport en trésoreri@aps le remboursement des obligations émises @n 0r
EDA SA. Ces 3 batiments sont conservés en location.

Un projet de cession du batiment de Dijon est emscpour un montant de 1,2 million d’euros et na g&as

conservé en location, si le projet abouti.

Plan de Sauveqgarde de I'emploi

En date du 27 mars 2008, la Direction a présentéomité Central d’Entreprise d’EDA le livre IV, dale
cadre d'un projet de Plan de Sauvegarde de I'Emipdplivre Il a été présenté le 17 avril 2008.
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Perspectives économiques et financieres

La restructuration financiere de la holding et itagification juridique de sa branche opérationaadtant
terminées, I'année 2008 est placée sur un objetibstauration d’un niveau d’exploitation maitriséec la
poursuite de la mise en ceuvre d’actions de sétiorisdes marchés et de diversifications basées sur

- larationalisation du circuit traditionnel

- le développement de la Distribution Automatique

- I'élargissement de I'offre logistique vers la GMS

- la mise en veille active des circuits potentietsparticulier, celle de la restauration chainée

Cette consolidation des circuits de distributicecsompagne d’'une amélioration d’une offre prodaisv.

- une offre complémentaire hors fournisseurs nationau

- le développement des marques propres

- des partenariats d’exclusivité avec des fournisseurdes centrales d’achats

- une mise en veille active de I'évolution de ladsttion des produits frais

Enfin, la réorganisation opérationnelle en courgrale permettre de constater de nouvelles éconodees
charges par une concentration managériale et uaptatbn des moyens logistiques et des fonctions
transverses.

Les actions commerciales engagées et les écondmigzarge programmeées vont permettre de constdider
position d’EDA sur son marché.

5.NOTE SUR LE BILAN CONSOLIDE

51 Ecarts d’acquisition

En milliers VALEUR BRUTE DEPRECIATION VALEUR NETTE
d’euros
31.12.06 ‘ + ‘ - ‘ 31.12.07 31.12.0*}5 + | - | 31.12.07 31.12.04 31.12.07
Pole OED/EDA | 25151 25151 - - 25151 25151
TOTAL 25151 0 0 25151 0 - - 0 25151 25151

La ventilation par société des écarts d’acquisiéishla suivante :

Sociétés concernées Ecart d’acquisition
OED Finances 23.000 K€
OED 1.231 K€
EDA 919 K€
Total 25.151 K€

Ces actifs sont rattachés a I'UGT « activités ojp@maelles ».
A chaque arrété comptable, la valeur comptableedeactifs est comparée a sa valeur recouvrable.

Cette valeur recouvrable est évaluée sur la bada de&thode de capitalisation des cash flow futlgs
'UGT « activités opérationnelles ».
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La valeur comptable de 'UGT « activités opératieltes », a fait I'objet d'une comparaison avec akeur
d'utilité définie comme égale a la somme des flutufs de trésorerie actualisés, issus des dernieres
prévisions (Plan & Moyen Terme établi par la Dicgcpour la période 2008-2012).

Les principaux critéres retenus sont les suivants :
- taux d'actualisation de 10,15 %,
- la durée de la période explicite est de 5 ans.

Suivant les recommandations de la norme et confoené aux années précédentes, le taux d’actualisatio
retenu par la Société dans le cadre de ses Impairfiest est déterminé a partir de la méthode du MED
reposant sur I'évaluation d’'un colt moyen pondéréapital.

Les taux de croissance du chiffre d'affaires, dex tde résultat d'exploitation, d'investissementsat so
spécifiques a chaque société et activité de 'UGLtvités opérationnelles », prenant en comptethilie
et leur capacité de développement.

Les principales hypothéses retenues pour I'évalnates flux futurs de trésorerie sont les suivants

% Maintien de la position dominante du Groupe suctagrats en cours et du dynamisme
commercial et marketing pour la conquéte de nouvesrchés.

% Croissance moyenne annuelle du chiffre d’affaie®& %

% Maitrise des colts d’achat

% Rationalisation des coUts de structure

% Investissements destinés a optimiser I'outil delpotion et d’assurer la conformité de cet
outil avec la réglementation en vigueur.

L'extrapolation des prévisions de la derniéere antiéglan a moyen terme (2012), projetés a l'infest
déterminée en appliquant un taux de croissanceSd# apprécié en fonction des prévisions d’évoiutio
marché du négoce et de la distribution national@rdeuits alimentaires et d’accessoires automab@es
taux est identique a celui retenu pour la réatisatiu test de I'exercice précédent.

Au 31 décembre 2007, les tests de valeur aingséSabnt conduit a constater 'absence de dépigtides

actifs immobilisés.

La sensibilité du résultat du test aux variatiors typothéses retenues pour la détermination daldar
d'utilité des actifs de I'UGT « activités opératiwlles » est la suivante :

- , Sensibilité
(En millions d'euros) +0.5% 0.5%
Taux d'actualisation des flux de trésorerie -3,4 ,8+3
Taux de croissance a l'infini +3,2 -2,9
Taux de croissance moyen de I'activité n/s n/s

Les tests de sensibilité sur I'hypothése clé, galigpant un taux de plus ou moins 0,5%, ne présemas
d’'impact significatif et ce, compte tenu du niveaisonnable des taux de croissance pris en coasialér
dans I'hypothése.
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52 Immobilisations incorporelles, corporelles etétifs financiers non courants

Le détail des immobilisations brutes (hors écamtquisition) est le suivant :

(En milliers d'euros) 31/12/06 Acquisitions Cessions Virt Cpte 31/12/07
Immobilisations incorporelles 2 227 241 660 7926 9734
Immobilisations corporelles (2) 9 795 79 4133 8 163 13 905
Actifs financiers non courant 26 851 90 9 -2790 24 142
Total immobilisations 38873 411 4 802 13 299 47 781

Dont constructions financées par
des contrats de crédit-bail (1) 2 062

-2 062

Dont matériels financés par des 120
contrats de crédit-bail

120

(1) Les constructions financées en crédit-bailfaittl'objet d'une levée d'option et appartienndésormais a EDA
(2) Reclassement en « actifs destinés a étre cédste aux cessions sur 2008 des sites de Bouegale Lievin

(Valeur des immobilisations brutes : 3 984 K€).

Les investissements ont concerné exclusivemerdéléedistribution.

Le détail des amortissements est le suivant :

Vir. Cpte

(En milliers d'euros) 31/12/06 Dotation Reprise 31/12//07
Immobilisations incorporelles 1706 298 660 7926 9 270
Immobilisations corporelles (2) 2074 882 1950 8163 9170
Actifs financiers non courant 23271 - 12 -3 23 256
Total amortissements 27 051 1181 2621 16 086 41 696
Dont constructions financées par

des contrats de crédit-bail (1) 599 ~599 )
Dont matériels financés par des 57 20 i 97

contrats de crédit-bail

(1) Les constructions financées en crédit-bailfaittl'objet d'une levée d'option et appartienndésormais a EDA
(2) Reclassement en « actifs destinés a étre cediste aux cessions sur 2008 des sites de Bouegale Lievin
(Valeur des amortissements : 1 845 K€), soit unewanette de 2 224 K€.

Les actifs financiers non courants sont essentiefteent constitués des éléments suivants :

(En milliers d'euros) 31/12/06 Dotations Reprises 31/12/07
Participations non consolidées 22 437 - - 22 437
Dépdt GE Facto (*) 2790 - 2790 -
Dépodt sur baux commerciaux 431 27 - 458
Autres actifs financiers non courants 1193 63 9 1247
Valeur brute 26 851 90 2799 24 142

(*) Fonds de garantie initialement constitué auphé$actor d’'EDA, et reclassé en « autres créances
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Les dépréciations relatives aux actifs financiersan courants sont les suivantes :

(En milliers d'euros) 31/12/06 Dotations Reprises 31/12/07
Participations non consolidées 22 436 6 22 430
Autres actifs financiers non courants 835 9 826
Total des dépréciations sur actifs

financiers non courant 23271 0 15 23 256

Les participations non consolidées correspondentities des sociétés en liquidation :

* PICK & PACK SA 4 387 K€
» SPECIPACK SA 3 489 KE
* NAUDER SA 13 451 K€
* SUPERVOX AUTOMOTIVE 1067 KE
» DEFY 36 KE
22 430 K€

Le tableau suivant détaille par participation,itaation des capitaux propres a la derniere clétumauelle,
la quote-part de participation ainsi que les va@amptables inscrites dans les comptes de SELCODIS

Capitaux Quote-part Valeur
Capital Propres P Comptable .
du capital . Résultats
(K€) autres . Des titres
Détenu p
que détenus
le capital (%) Brut Net

PICK & PACK (¥)
Z.1.du Midi - 31190 AUTERIVE 2791 -2593 9902 8B O -368
SIREN : 351 871 447

SPECIPACK SERVICES (¥
Z.1.du Midi - 31190 AUTERIVE 47  -13147 99,02 3489 0 12
SIREN : 352 747 844

NAUDER SA **
Z| du Midi — 31190 AUTERIVE 862 -23824 99,99 13145 O -388
SIREN : 542 080 627

NAUDER BENELUX ****
Rue Lieutenant Cotton 19 nc n/a n/a n/a Nc
7880 FLOBECQ

KAPFF e
ZI du Midi — 31190 AUTERIVE 128 -3368 n/a na  na 95
SIREN : 571 925 719

SUPERVOX AUTOMOTIVE***
Zl de la Plaine - 42240 UNIEUX 574 0 99,99 1067 0
SIREN : 321 191 793

DEFY *
BP 01 - 31550 CINTEGABELLE 38 0 99,99 35 0 0
SIREN : 547 427 585

(*) Sociétés mises en liquidation le 30/03/2004f(ds au 31/12/2003)
(**) Société mise en liquidation le 28/10/2003 ffteis au 30/06/2003)

(***) Société mise en liquidation le 26/06/2001 ffftes au 31/12/2000)
(****) Sociétés détenues par l'intermédiaire de NauSA
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53 Actifs courants destinés a étre cédés

Les batiments de Bourgoin et Liévin ont été venetusnars 2008 pour un montant total de 5 980 K&t s

conservés en location.

Descriptifs Prix de cession (K€) Valeurs nettes 312/07 (K€)
Site de Bourgoin 4 280 1375
Site de Liévin 2270 849

Information sectorielle : ces actifs sont inclussiée pdle OED/EDA.

5.4 Impots différés actifs

La créance d'impot différé actif s’éleve a 3 844 é&e décompose de la maniére suivante :

o L’impé6t différé actif lié aux reports de déficiis¢aux dont dispose le groupe a été activé entenan
compte de la récupération probable de ces défciteegard des prévisions de résultats a 5 ans,
soit & hauteur de 3 401 K€.

0 un solde d'imp6t différé passif net relatif au paliEDA (444 K€) avec les composantes
suivantes :

- Impébts différés actif : provision retraite, décaagemporaires

- Impébts différés passif : réévaluation de I'actiimmbilier, contrat de location financement.

55 Stocks

Les stocks nets s’établissent a 15.538 K€ et capotexclusivement les activités de distributiorgdaupe.

La décomposition du stock est, au 31 décembre 28@tjvante :

En milliers d’euros Brut Provision :gleltza}g? 3N1/61t2%6
Matieres premiéres 144 - 144 100
Travaux en cours - - - -
Produits intermédiaires et finis 176 - 176 147
Marchandises 15 459 240 15218 14 211
Situation au 31 Décembre 15779 240 15538 14 458
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5.6 Créances clients & comptes rattachés et autrestances

Détail des créances clients et autres créances

Valeur nette  Valeur nette

En miliiers d'euros au 31/12/07  au 31/12/06

Avance et acomptes 447 328
Clients et comptes rattachés 12 240 11 455
Personnel et organismes sociaux 224 201
Etat & collectivité 1782 5801
Charges constatées d’avance et cpte de régulanisitictif 1653 1454
Créances sur société d’affacturage 26 284 24 203

Créances sur filiales non consolidées - -
Autres 2743 1136
Valeur nette des créances 45 373 44 578

Echéancier des clients et comptes rattachés etsacrtances

En milliers d’euros 3-1rlcit§/|07 :ulpﬁjns /gxlplgﬁ
Avances et acomptes 447 447 -
Clients et comptes rattachés 12 240 12 240 -
Personnel et organismes sociaux 224 224 -
Etat et collectivité 1782 1782 -
Charges constatées d'avance 1653 1653 -
Créances sur société d’affacturage 26 284 26 284
Créances sur filiales non consolidées - -
Autres 2743 2743 -
Valeur nette des créances 45 373 45 373 -

5.7 Créances factor

Afin de financer 'ensemble des opérations de vestiration du groupe (rachat d’action, paiement du
passif,..), le recours au factor a été génératisg fensemble des sites.

Les créances factor sont comptabilisées par l&odans le poste « autres créances ». Au 31 déeemb
2007, elles représentaient un montant de 26,2 Mé&s Bnt donc partie intégrante du calcul du BFR.
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5.8 Créances sur filiales non consolidées

Au 31 décembre 2007, I'analyse du risque est heasite :

Provision Imoutation
JUSTES VALEURS BILANCIELLES (En milliers pour b
, Brut PP sur compte Net
d’euros) dépréciation
courant
Titres de participation détenus par SELCODIS 22 430 - 22430 - -
Créances détenues par SELCODIS 21 836 -14 394 4437 -
Créances nettes détenues par le GIE SUPERVOX 7 203 -5001 -2 202 -
Créances nettes détenues par LA REINE 131 -131 - -
51 600 -41 955 - 9645 -

La juste valeur des créances sur filiales non dafészs a été considérée comme nulle a la clotuse de

comptes 2007.

La mise a la juste valeur de ces créances repose su

v"Une provision pour dépréciation a hauteur de 41K65
v" Une imputation du solde déprécié sur les comptasats de I'actionnaire majoritaire conformément a

son engagement du 20 octobre 2006 de réserver artie de son compte courant (10.000 K€) a la

couverture des risques bilanciels sur filiales consolidées (Cf. § 5.12).

5.9 Tableau d'évolution des provisions sur actifsaurants

En milliers d’euros

Provisions sur stocks

Provisions sur clients et comptes rattachés

Provisions sur autres créances (*)

Total

Valeur Augmentation Diminution Valeur
31/12/06 31/12/07
212 213 185 240
3451 1169 1216 3405
21 354 4 21 358
25 017 1 386 1401 25 003

(*) Les provisions sur autres créances comprenaenauteur de 19 526 K€, des provisions sur comgesants des filiales en liquidation du

Groupe.

5.10 Trésorerie et équivalents de trésorerie

La trésorerie nette s’établit a -4 756 K€ et saitlétde la fagon suivante :

31/12/07 31/12/06
Trésorerie et équivalents actifs 505 950
Concours bancaires -2 069 -4 001
Dettes financiéres court terme -3192 -420
Trésorerie nette -4 756 -3471
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5.11 Réserves consolidées

Ce poste comprend pour I'essentiel :
v la part du groupe dans les résultats non distrieté@snulés par les sociétés consolidées depuis
leur entrée dans le périmetre de consolidationjasipuverture de I'exercice,

v" I'incidence sur les résultats des retraitementsmctés.

5.12  Provisions pour risques & charges

5.12.1 Part along terme

La part a long terme des provisions pour risquebatges se détaille de la fagon suivante :

(En milliers d'euros) 31/12/06 Dotations Reprises 31/12/07
Engagement de retraite (1) 2 363 - 544 1819
Médaille du travail 197 16 27 186
Divers 596 - 208 388
Total 3156 16 779 2 393

(1) Les engagements en matiére de retraiteissatits au passif du bilan consolidé. Les méthattesalcul mises en oeuvre au
sein des sociétés du Groupe prennent en compspéetficités de chaque convention collective.
Le groupe valorise les indemnités de fin de cargglon la méthode dite « des unités de crédief@es ».
a) Une allocation globale est déterminée a pagtitathcienneté présumée acquise lors du déparefrddte.
b) L'engagement est constitué par un pourcentggléap sur l'allocation globale tenant compte :
- de I'age du salarié et de son ancienneté au niafnezalcul

- du salaire moyen au 31 décembre 2007
- d'un taux d'actualisation : 4% pour I'exercic@20dentique au taux retenu a la cléture de I'eixerprécédent.

Les reprises de provisions correspondent a degehaéellement dépensées durant I'exercice.

5.12.2 Part a moins d'un an
La part & moins d’'un an des provisions pour riseieharges se détaille de la fagon suivante :

(En milliers d'euros) 31/12/06 Dotations  Reprises 31/12/07
Litiges fiscaux, sociaux, exploitatiqm) 605 341 151 795
Restructuration 10 - 10 -
Divers - - - -
Total 615 341 161 795

(1) Certaines filiales du Groupe SELCODIS ont Faibjet de contréles fiscaux qui ont conduit & govisions dans les comptes
en 2003 et en 2004. Au 31 décembre 2007, une jpoavile 226 K€ demeure. Il est a noter une abseagealisions dans les cas
ou les recours argumentés et justifiés n'ont paasldament abouti (notamment devant les CommissioégaRementales) ; Les
conséquences financiéres pourraient s’élever aKE54uite au contréle fiscal de Parthenay, a 28sKie au contrdle fiscal de

Verdun et de 1 320 K€ suite a une proposition défigation contestée sur EDA SA.

Les reprises de provisions correspondent a degehaéellement dépensées durant I'exercice.
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5.13  Emprunts & dettes financiéres

L'échéancier des emprunts et dettes financieresrsdg est le suivant :

En milliers d’euros Total Moins la5ans Plusdeb5ans
31/12/07 de 1 an
Emprunt et dettes financiéres diverses 49 49 -
Emprunt Crédit-bail 22 22 -
Participation des salariés 718 115 603
Obligations 3000 3000 -
Divers 5 5 -
iquidats hore bifan (1) Cog (2 8176 - a1
Compte-courant LS disponible (3) 13 854 13854
TOTAL 25 824 3192 22 632

(1) Les risques liquidatifs hors bilan des filml@/oir § 8) sont estimés a 4 176 K€.

(2 ) Monsieur Selce a affecté a titre de gage et dassament au profit de la CEGI son compte courdrzuaeur de 4 000 KE.
(3) Le compte courant disponible de Monsieur Lucierc&slétablit au 31 décembre 2007 & 13.854 KE.

Les principaux mouvements intervenus sur ce coequieant au cours de I'exercice sont les suivants :

v' Apport de 4.070 K€ en février 2007 afin de menbien le plan de développement opérationnel.

Comme indiqué dans le 8 8 (engagement hors bilogsieur Lucien SELCE s’est engagé a maintenir son
compte courant a un niveau suffisant pour couggrdngagements hors bilan.

5.14  Détail des dettes d’exploitation

Le détail du poste autres dettes est le suivant :

En milliers d’euros 31/12/06 31/12/07
Avances et acomptes 284 111
Dettes fournisseurs 38 689 46 132
- dettes sociales 6 422 6 001
- dettes fiscales 6 982 5417
Dettes fiscales et sociales : 13 404 11 418
Divers (1) 26 816 21 957
Produits constatés d'avance 1570 147
TOTAL 80 763 79 765

L'ensemble de ces dettes est a échéance moingd.un

(1) Les dettes diverses se composent des princiglaments suivants :
- du compte courant sur filiales non consolidéBa@teur de............cccoovveriiiiiiieienceeneee 3.277 KE

- du compte courant Ge Facto (FActor EDA) POULcccc...vvviereeeeieiiiiiieieeeeeeeeesiiiveeeeaeeesenens 15.040 K€
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6.NOTES SUR LE COMPTE DE RESULTAT CONSOLIDE
Le chiffre d’affaires ressort a 211 171 K€ et Isuléat opérationnel est de — 4 880 K€. (Cf. panalggar.3)

e Holding

Sur I'année 2007, la holding n'a généré aucunevigetidirecte. Les charges sont principalement dues
I'occupation des locaux d’Auterive et & des honesai

Le résultat financier, résultant de la prise en gtende la rémunération du compte courant de I'nntde
(4,21% I'an).

+ Pole distribution

En 2007, la société EDA a poursuivi le redéploientienses activités et a su remplacer une pertditfeec
d’affaires de 10 M€, correspondant au volume deesatéléphoniques et a l'effet report du non
renouvellement de contrats pétroliers de 2006, Iparedéploiement sur les marchés « Distribution
Automatique » et « GMS ». EDA maintient sa positittnleader sur le marché « Pétroliers » au traers
renouvellement sur 2007 de 2 contrats importants.

La baisse du résultat opérationnel au 31 décentifyé & explique principalement :

- par une érosion de la contribution liée :
* aune légeére baisse d'activité de 2 M€
e aune érosion du taux de marge qui s’expligard’évolution du mix marché et produits. Il faut
noter une perte complémentaire de contribution’aativité non Alimentaire, conséquence d’'une
concurrence accrue sur ce marche.

- par une insuffisance de la baisse des charges :
Les charges sont constituées des charges opérdtemat des charges non récurrentes.
. pour ce qui est des charges opérationneitmss constatons une baisse significative, liée au
transfert du volume Pétroliers non renouvelé réadians force de vente et du volume des cartes
téléphoniques ne nécessitant pas de préparatiaordenande ni de colt de transport, vers des
segments a codts de production plus importantgr(Bision Automatique).
. pour ce qui est des événements non récsrrdatont impacté a la hausse les charges

d’exploitation a hauteur de 1 122 K€, correspondainicipalement a des indemnités de départ
(650 K€£) et a des honoraires d’avocats et d'addi? (KE).
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6.1 Effectifs inscrits

31/12/06 31/12/07
Cadres 119 109
Agents de maitrise 69 65
Employés / Ouvriers 685 671
Total 873 845

6.2 Situation des amortissements réputes differéARD) et reports déficitaires fiscaux du groupe

Dans le cadre de la situation consolidée au 31nlé&2007, la situation fiscale se traduit par :
v Déficits reportables (en base) : 49 560 K€

Au 31 décembre 2007, I'impdt relatif aux déficieportables a été comptabilisé et a fait I'objetnd’u
dépréciation afin de tenir compte de la récupéngtimbable de ceux ci au regard de la prévisiorédeltat
a 5 ans, portant le solde d’imp6t net a 3 401 K£.

Le groupe fiscal comprend, au 31 décembre 20050deigtés suivantes :

Selcodis
Champion

EDA

2MD

Financiére VB
SCI Les Hibiscus
SCI La Chenaie
Roosevelt Immobilier
Nauder

Kapff

Specipack

Pick & Pack

I N N N N N S NN
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6.3 Preuve d'imp6t

Le tableau suivant présente le rapprochement Entésultat comptable et la charge d'impot.

en K€

Résultat de I'ensemble consolidé -7 362
Retraitements :

° Amortissement écart d’acquisition 0
° Impot sur les sociétés 0
° Impot différé - 271
Résultat retraité -7 633
Imp6t théorigue a 33,33% 0
Imp6t comptes consolidés -271
Ecart -271
° Utilisation de déficits antérieurs (groupe fisSalcodis) 0
° Actif d'imp6t différé dont le recouvrement n’qsts probable -497
° Impact changement de taux d'IS 0
° Impact Ecritures Retraite passées dans les &serv 0
° Autres (décalage permanent) 768
Ecart expliqué -271
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7. INFORMATIONS SECTORIELLES AU 31 DECEMBRE 2007

7.1 Actifs et passifs par secteur d’activité

Actif

Holding

(En milliers d'euros)

Péle OED-EDA

Total

31/12/2006 31/12/2007 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2006 31/12/2007

Actif

Ecarts d'acquisition 25151 25151 - - 25151 25151
Immobilisations incorporelles nettes - - 521 464 521 464
Immobilisations corporelles nettes 37 28 7 683 4621 7720 4 649
Immobilisations financieres - - - - - -
Actifs financiers non courants 56 63 3525 823 3581 887
Impots différés 3 896 3401 392 444 4 288 3 844
Actif non courant 29140 28 643 12121 6 352 41 261 34 995
Stocks et en-cours 50 50 14 407 15 488 14 457 15538
Avances et acomptes fournisseurs 14 14 314 433 328 447
Créances clients 310 332 11145 11 9® 11 455 12 240
Autres créances 469 165 32 326 30 297 32 795 30 462
Impéts différés actif - - - - - -
Trésorerie et équivalents de trésorerie a7 67 903 438 950 505
Actifs destinés a étre cédés - - - 2224 - 2224
Actif courant 890 628 59 095 60 788 59 985 61416
TOTAL ACTIF 30030 29271 71216 67140 101 246 96 411
Passif

Holding Pble OED-EDA

(En milliers d'euros)

Total
31/12/2006 31/12/2007 31/12/2006 31/12/2007 31/12/2006 31/12/2007

Passif

Capital 1865 1865 - - 1865 1865
Primes - - - - - -
Réserves consolidées 288 -2013 -4 189 -6923 -3901 -8 936
Résultat net Groupe 843 -1167 -5 718 -6 207 -4 875 -7 374
Capitaux propres part du Groupe 2 996 -1315 -9 907 -13 130 -6 911 -14 445
Intéréts minoritaires - - - - - -
Résultats minoritaires -11 10 -5 - -17 10
Capitaux propres de I'ensemble consolidé 2985 -1 305 -9913  -13130 -6 928 -14 435
Provisions pour risques et charges - - - - - -
Provisions pour risques et charges - Part a lomgete 370 162 2786 2231 3156 2 393
Dettes financiéres a long terme 18 368 22 081 851 551 19 219 22 632
Passifs d'imp6t différe) - - - - - -
Passif non courant 18 738 22 243 3637 2782 22 375 25 025
Dettes fournisseurs d'exploitation 3186 3335 35503 42 797 38 689 46 132
Provisions pour risques et charges - Part & moimsah - - 615 795 615 795
Autres dettes 5121 4998 36 953 28 635 42 074 33633
Dettes financiéres a court terme - 420 3192 420 3192
Crédits a court terme et banques - - 4001 2 069 4 001 2 069
Passif courant 8 307 8 333 77 492 77 488 85 799 85 821
Produits constatés d'avance - - - - - -
TOTAL PASSIF 30030 29271 71216 67140 101246 96 411
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Les investissements ont été respectivement de E58uK31/12/2006 et de 455 K€ au 31/12/2007. listn’'o
concerné que le pdle distribution, la holding @gaucun investissement.

7.2 Chiffre d’'affaires et résultat par zone géograpique
L'intégralité des activités du groupe est réalisgele territoire national.

7.3 Chiffre d’'affaires et résultat par secteur d’adivité

(En milliers d'euros) Holding PO('SED[')S}EB%O” Total

31/12/06 31/12/07 31/12/06  31/12/07  31/12/06  31/12/07

CHIFFRE D'AFFAIRES 58 41 213485 211130 213543 211171
Autres produits de l'activité 1512 26 488 432 1999 458
TOTAL DES PRODUITS DE L'ACTIVITE 1570 67 213973 211562 215542 211629
Achats consommés - - -156728 -156052 -156 728 -156 052
Achats et charges externes 761 -1013 -24 118 -24 480 -24 880 -25 493
Subventions d'exploitation - - - - - -
Impots et taxes -44 -163 -3 224 -2 363 -3 268 -2 526
Charges de personnel -39 -44 -33 634 -31 832 -33673 -31 876
Dotation aux amort et aux prov nette 23 207 -1 017 -1721 1314 -1514
Autres produits et charges 385 1405 -466 -453 -851 952
RESULTAT OPERATIONNEL 2672 459 -5 215 -5 339 -2 544 -4 880
Résultat financier - - - - - -
Co(t de I'endettement net 1644 -1151 -381 -1 573 -2 025 -2 724
Autres produits et charges financiéres 4 2 15 -33 19 -31
RESULTAT AVANT IMPOT 1032 -690 -5 581 -6 945 -4 550 -7 635
Résultat exceptionnel - - - - - -
Impot sur les résultats 199 -433 -142 704 -342 271

Dotation aux amortissements des écarts d'acquisitio - - - - - -

Résultat de dé-consolidation - - - - - -
RESULTAT NET DES ENTREPRISES

INTEGREES 833 -1123 -5724 -6 241 -4 892 -7 364
Quote-part des sociétés mises en équivalence - - - - - -
RESULTAT NET DE L'ENSEMBLE CONSOLIDE 833 -1123 -5724 -6 241 -4 892 -7 364
8. AUTRES INFORMATIONS

Engagements hors bilan

ENMILLIERS D’EUROS 31/12/06 31/12/07
Engagements financiers donnés 5452 5452
Engagements financiers recus 6 152 5910
Dettes garanties par des silretés réelles 0 0
Autres engagements 0 0
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Engagements financiers donnés

Engagements concernant les créanciers RJ de N8Adeontre garantis par le groupe Chenard & Walcker
et Monsieur Selce (Cf § 5.12), a hauteur de 4 1€¢@6ur un engagement a I'origine de 8 040 Kg£).

Engagements concernant Magnetti Marelli a hauteur 876 K&€.

Engagements financiers recus

lIs concernent principalement des cautions donpéede Groupe Chenard & Walcker sur I'ensemble des
filiales du Groupe SELCODIS, qui se composent pessentiel des engagements suivants :

- au bénéfice des créanciers de la société NaudelaB8#le cadre de I'exécution du plan de
redressement par voie de continuation. L'engagemetl décembre 2007 se monte a
4 176 K€.

La société a également regu un engagement de ld GECprofit de la société Financiére Auterive —
garantie sur loyer) pour 1 734 K€.

Au 31 décembre 2007, I'analyse du risque hors lslarles filiales non consolidées est la suivante :

31/12/06 31/12/07
Filiales liquidées
Risque liquidatif sur :
Nauder SA ( R.J. 1999) (1) 4176 4 176
Nauder SA ( R.J. 2003) (2)

Spécipack SA / Pick & Pack SA (R.J. 2003) (2)
4176 4176

(1) Pour le RJ 1999 de Nauder, les garanties denmétent en vigueur. |l s’établit & 4.176 K€, git@uvert par 'engagement regu
de la SC Chenard & Walcker a hauteur de ce mémeambau titre du plan de continuation 99 de la &écNauder (pour un

montant d’engagement a l'origine de 8 040 K€).

(2) Les risques en comblement de passif sur le@téscpour les sociétés Pick & Pack, Specipack aiddr (R.J.2003) sont

prescrits.

Le risque résiduel latent est contre garanti pamaieur Lucien SELCE qui s’est engagé par
courrier du 20 octobre 2006 a maintenir ses comgaasants a un niveau suffisant pour couvrir les
engagements hors bilan sur son compte courant.

Dettes garanties par des sdretés réelles

Néant
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Engagements donnés au titre des contrats de locat®simples (K€)

en Ke Amoinsdl| delabs a+deb Total
an ans ans
Locations immobilieres 1614 3589 0 5202
Locations de véhicules 2661 2661 0 5322
Locations de matériel 788 1183 0 1971
Total 5063 7 432 0 12 495

Autres engagements

Le compte courant de Monsieur Lucien Selce fahjéb d’un nantissement au profit de la Cegi a hautie
4000 KE.

9. Informations concernant les parties liées

En conformité avec la norme IAS 24.9 révisée en32@0est présenté ci-apres les données relatiugs a
personnes morales controlant le Groupe, aux peesophysiques faisant partie des principaux diritgan
étant rappelé que, compte tenu des déconsolidatiersenues en 2003 et 2004, il n’existe plus aktigs
liées contrdlées par le Groupe.

1. PERSONNES MORALES K€
Néant
0
Total 0
2. PERSONNES PHYSIQUES
Monsieur Lucien SELCE 0
Compte courant passif (1) (2) 22 030
Total 22 030

(1) Au 31 décembre 2007, le compte courant de MonSelge a été évalué a sa juste valeur.
Les valeurs nettes des créances sur filiales nosotidées (9.645 K€), en liquidation ou en courdigi@dation,
ont été évaluées a leur juste valeur (nulle) pautation sur les comptes courants de Monsieur huSielce,

traduisant ainsi les engagements de Monsieur LuSielce a I'égard de ces actifs (compte courantrvésa
hauteur de 10.000 K€).

Le tableau suivant retrace ces modalités d’'évalnates comptes courants de Monsieur Selce au 2002/

Nature du compte Valeur Imputation des créances sur filiales Juste valeur au
P avant retraitement non consolidées (Cf. § 5.7) 31/12/2007
Compte courant 31.675 -9.645 22.030

(2) Monsieur Lucien Selce a réservé ce compte cwuraun niveau suffisant pour couvrir les risquésiduels hors
bilan (4.176 K€) et 'engagement au profit de lagiQ@.000 K€) (cf. § 8).
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20.2 Informations financiere pro forma

N/A
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20.3  Comptes sociaux au 31 décembre 2007

BILAN

ACTIF (EN K€)

Exercice clos le 31.12.2007

Brut Amortissgrnents Net Exercice clos Exercice clos
& provisions le 31.12.2006  le 31.12.2005

Actif immobilisé :
Frais d'établissement 0 0 0 0 0
Brevet & Licences 0 0 0 0 0
Fonds commercial 32008 4315 27 693 32008 32008
Autres immobilisations incorporelles 0 0 0 0 0
Immobilisations corporelles 486 458 28 37 48
Immobilisations corporelles en cours 0 0 0 0 0
Avances & acomptes sur immobilisations 0 0 0 0 0
Titres de participation 31823 30 442 1380 1060 1533
Créances rattachés a des participations 9
Préts 762 762 0 1260 1260
Autres immobilisations financiéres 87 31 55 52 52
Total actif immobilisé 65175 36 018 29157 34 417 34901
Actif circulant
Avances & acomptes fournisseurs
Clients & comptes rattachés 275 8 268 246 171
Autres créances 25 657 14 500 11 157 16 999 16 893
Valeurs mobilieres de placement 106 106 0 0 0
Disponibilités 30 0 30 8 3
Charges constatées d'avance 0 0 0 0 0
Total actif circulant 26 067 14614 11454 17 253 17 067
Charges a répartir sur plusieurs exercices 0 0
TOTAL ACTIF 91 243 50 632 40 611 51 670 51 967
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PASSIF (EN K€)

Bxercice dos Bxerdice dos Bxercice dos
le3L12.2007 131122006 le 31122005
CAPITAUX PROPRES
Capital social 1865 1865 1966
Prime dénrission 0 0 0
Primre dapport 0 0 0
Résenve spécale de réévaluation 0 0 0
Résene légale 0 0 0
Résenve des plus-values nettes a long tenme 0 0 0
Aultres résenves 2116 2116 2116
Report & nouveau -845 2030 -13202
Reésuitat de l'exerdce 14 1185 2030
Subventions dinvestissenent 0 0 0
Total capitaux propres 3150 3135 -11150
Provisions pour risgues &charges :
- Provisions pour risoues 62 114 2466
- Provisions pour charges 155 161
Total provisions pour risques &charges 62 269 2627
CENES
Brprunts obligataires 0 0 0
Brprunts &dettes envers les éablisserrentsitie@ead 14 15 185
Emprunts &dettes financieres diverses 5 0 0
Avances &aconptes requs sur commandes 3 93 3
Foumisseurs &conytes rattachés 18883 1740 2152
Dettes fiscales &sodales 83 128 1
Foumisseurs dimmohlisations
Autres dettes 3H316 46290 57 906
Produits constatés davance
Totd (2) 37400 48 266 60490
Ecart de conversion passif
TOTAL PASSIF 40611 51670 51967
(1) Dont a plus dunan 0 0 0
(2) Dont concours bancaires courants
et soldes créditeurs de banques 14 15 185
(3) Dot enrprunts participatifs 0 0 0
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COMPTE DE RESULTAT DE L’EXERCICE (en K€£)

Exercice clos

Exercice clos

Exercice clos

le 31.12.2007 le 31.12.2006 le 31.12.2005
Produits d’exploitation
Ventes 41 58 42
Reprise / amortissements & provisions 27 13 14
Transferts de charges 0 0 0
Autres produits 0 1505 0
Total des produits d’exploitation 68 1576 57
Charges d’exploitation
Autres achats & charges externes 998 745 1072
Impbts & taxes & versements associés 9 39 5
Salaires & traitements 32 23 32
Charges sociales 12 8 12
Dotation aux amortissements 9 11 7
Dotation aux provisions 4315 0 0
Autres charges de gestion 0 0 0
Total des charges d’exploitation 5375 826 1129
Résultat d’exploitation -5 307 749 -1 072
Produits financiers
Produits financiers de participations 0 0 0
Produits de valeurs mobilieres & de créances 0 0
Intéréts des préts & produits assimilés 3 7 2
Produits nets de cession de titres de placement 0
Reprises de provisions 0 0 0
Différence positive de change 0 0 0
Total des produits financiers
Charges financiéres
Intéréts & charges sur emprunts 1219 1643 858
Dotation aux amortissements & provisions 4873 0
Total des charges financiéres 6 093 1643 858
Résultat financier -6 089 -1 635 -857
Résultat courant avant impdts -11 396 -886 -1 929
Produits exceptionnels
Produits divers exceptionnels 1 3 86
Produit de cession immobilisations corporelles 0 25
Produit de cession immobilisations financiéres 10 85 479 0
Reprise de provisions 212 2 868 966
Total des produits exceptionnels 11 067 3349 1078
Charges exceptionnelles
Valeur comptable des immobilisations corporellatéeé 0 0 0
Valeur comptable des immobilisations financiératéeé 0 973 0
Charges exceptionnelles diverses 205 376 1411
Dotations exceptionnelles aux amortissements
& aux provisions 0 22 171
Total des charges exceptionnelles 205 1370 1583
Résultat exceptionnel 10 862 1979 -505
Imp6ts sur les bénéfices -549 -92 -404
Résultat de I'exercice 14 1185 -2 030
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ANNEXE AUX COMPTES ANNUELS

L'exercice clos le 31 décembre 2007 a été marquéepdaits suivants :
= Le 4 avril 2007, la cotation de la société a épgise.

= L’Assemblée Générale Extraordinaire du 4 Décembfi e la Société Nouvelle Champion, filiale
de Selcodis SA, a décidé de réduire le capitahdmtieté a zéro par annulation de titres et deépler a
une augmentation de capital de 5 184 K€ par laioréat I'émission de 51 840 actions de nominal 100
€ chacune. Selcodis SA a souscrit & la totalitéaddens émises par compensation de créances.

= Le résultat d’exploitation a été impacté par ungrééation de 4 315 K€ sur les mali de fusion.

= Le résultat financier a été impacté par une déatiéci des titres nouvellement détenus sur
Champion pour un montant de 4 873 K€.

= Le résultat exceptionnel est constitué par une-yhihse de 10 854 K€, apres constat d'un écart
d’évaluation avec les comptes courants de sadfiE)A SA.

1. REGLES ET METHODES COMPTABLES
Les comptes présentés sont établis en Euros.

Au bilan avant répartition de I'exercice clos ledcembre 2007, le total s’éleve a 40.611.239 Eetds
compte de résultat de I'exercice, présenté souefde liste, dégage un résultat bénéficiaire dé384Euros
L'exercice a une durée de 12 mois, recouvrantriageedu £ janvier 2007 au 31 décembre 2007.

Les notes ou tableaux ci-aprés font partie intégrdas comptes annuels, ils sont présentés en K€.
Les conventions générales comptables ont été agelsy dans le respect du principe de prudence,
conformément aux hypotheses de base :

v continuité de I'exploitation,

v' permanence des méthodes comptables d'un exer@cere,

v'indépendance des exercices,

v' et conformément aux regles générales d'établisterher présentation des comptes annuels.

La méthode de base retenue pour I'évaluation éeseélts inscrits en comptabilité est la méthodecdéss
historiques.

Les principales méthodes utilisées sont les sudgant

11 IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

Les opérations juridiques réalisées avec OED Fimmt OED SA en fin d'année 2005 ont conduit a
constater dans les comptes 2 malis de fusion pounantant total de 32.008 K€, représentatifs dealaur
des fonds de commerce de I'entreprise fusionnég.irf@mobilisations font I'objet d’un test de val@i®n
annuellement ou selon une périodicité plus rapgredu cas ou il serait constaté des indices de dert
valeur en cours d’exercice.

Ces tests sont réalisés selon la méthode des #uxédorerie futurs. Les principaux criteres resepaur
I'évaluation des flux de trésorerie futurs sontdas/ants :

- le taux d’actualisation est de 10,15 % ;
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- durée de la période explicite 5 ans ;
- les taux de croissance du chiffre d'affairestalex de résultat d’exploitation, d’'investissemesusat
spécifiques a chaque société, prenant en comptéaifia et leur capacité de développement.

Les flux de trésorerie analysés pour s’assureadefrecte évaluation des fonds de commerce camesmt
aux prévisions établies sur 5 ans et arrétéesgairéction.

Les principales hypothéses retenues pour I'évalnates flux de trésorerie futurs sont les suivants

- maintien de la position dominante du Groupe ssicbntrats en cours et du dynamisme
commercial et marketing pour la conquéte de nouwezarchés ;

- croissance moyenne annuelle du chiffre d’affaite$,5 % ;

- maitrise des codts d’'achat ;

- rationalisation des co(ts de structure ;

- investissements destinés a optimiser I'outil dmpction et d’assurer la conformité de cet
outil avec la réglementation en vigueur.

L'extrapolation des prévisions de la derniére ane plans a moyen terme (2012), projetée a liindist
déterminée en appliquant un taux de croissancesd¥ hpprécié en fonction des prévisions d'évabmadiu
marché du négoce et de la distribution nationalprdduits alimentaires et d’accessoires autonmsbile

Le co(t moyen pondéré du capital utilisé pour digerles flux de trésorerie est fixé a 10,15 % ptrienu
d’'un colt du capital déterminé selon la model duME.

Au 31 décembre 2007, les tests de valeur ainssésabnt conduit a constater une dépréciationfatets de
commerce de 4.315 K€.

Les frais d'augmentation de capital sont amort@nsia méthode linéaire sur trois ans.
Les immobilisations incorporelles sont enregisti@esodt historique.

1.2 IMMOBILISATIONS CORPORELLES

Les immobilisations corporelles (hors mali de fadisont évaluées a leur colt d'acquisition (pricloiat et
frais accessoires, hors frais d'acquisition desabihsations).

Les amortissements sont calculés suivant le maéailie/dégressif en fonction de la durée de vieyaré

Postes Mode Durées

Installations Linéaire 10 ans
Matériel de transport Linéaire 5 ans
Matériel de bureau & informatique Linéaire 8 ans
Mobilier Linéaire 5 ans

13 PARTICIPATIONS ET AUTRES TITRES IMMOBILISES

Les titres de participation sont évalués a la cé¥dtde chaque exercice en comparant la valeur dusag
déterminée en retenant les critéres appropriégparteipation concernée (quotes-parts d'actif vedgur de
rendement, rentabilité) et le colt historique.

Si la valeur d'usage ainsi déterminée est inféi@wr colt historique, une provision pour déprémiagst
constituée du montant de la différence.
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En cas de cession, les plus-values sont détermer@esimettant que les titres les plus anciens lssnt
premiers sortis.

La société EDA, filiale du Groupe Selcodis, a s@alostérieurement a la cloture :

Refinancement partiel de I'immobilier

EDA a concrétisé en mars 2008 la vente de 3 batar{@ourgoin, Pontivy et Liévin) pour un montant de
8,25 millions d’euros. Cet apport en trésoreriearns le remboursement des obligations émises @n 0r
EDA SA. Ces 3 batiments sont conservés en location.

Un projet de cession du batiment de Dijon est emscpour un montant de 1,2 million d’euros et na gas
conservé en location, si le projet abouti.

Plan de Sauveqgarde de I'emploi

En date du 27 mars 2008, la Direction a présenteamité Central d’Entreprise d’EDA le livre IV, dafe
cadre d'un projet de Plan de Sauvegarde de 'Empéolivre Il a été présenté le 17 avril 2008.

Perspectives économiques et financieres

La restructuration financiére de la holding etilagification juridique de sa branche opérationaadtant
terminées, 'année 2008 est placée sur un objetiestauration d’un niveau d’exploitation maitriséec la
poursuite de la mise en ceuvre d’actions de sétions@es marchés et de diversifications basées sur

- la rationalisation du circuit traditionnel

- le développement de la Distribution Automatique

- I'élargissement de I'offre logistique vers la GMS

- la mise en veille active des circuits potentietsparticulier, celle de la restauration chainée

Cette consolidation des circuits de distributicacsompagne d’'une amélioration d’'une offre prodaitv.

- une offre complémentaire hors fournisseurs nationau

- le développement des marques propres

- des partenariats d’exclusivité avec des fournisseurdes centrales d’achats
- une mise en veille active de I'évolution de lamlsttion des produits frais

Enfin, la réorganisation opérationnelle en courgraie permettre de constater de nouvelles éconodees
charges par une concentration managériale et uaptabn des moyens logistiques et des fonctions
transverses.

Les actions commerciales engagées et les écondmigzarge programmeées vont permettre de constdider
position d’EDA sur son marché.

1.4 VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENTS

Les valeurs mobilieres et droits sociaux figuraagice poste sont enregistrés pour leur co(t ljemrhors
frais d'accessoires d'achat.

L'évaluation a la cloture de l'exercice est efféeten comparant ce codt historique a la valeursigrer
résultant du cours moyen constaté le dernier mpibestercice pour les titres cotés. Si la valeurrbi@re
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pour les titres cotés ou leur valeur probable dgoai@tion, pour les titres non cotés, est infégeam colt
historique, une provision pour dépréciation eststituée.

15 CREANCES

Les créances sont valorisées a leur valeur nomiblale provision pour dépréciation est pratiquésdoe la
valeur d'inventaire est inférieure a la valeur ctabfe.

1.6 PROVISIONS INSCRITES AU BILAN

Le tableau au paragraphe 4 "Provisions Actif esPasscrites au bilan " décrit, le cas échéagtat' de ces
provisions.

1.7 REGLES ET METHODES SPECIFIQUES
Provision suite a I'évaluation du risque sur filiaes

A chaque cléture, la société procede a I'évaluatinrrisque qu’elle encourt au titre de ses filialéstte
évaluation repose sur :

- lerisque liquidatif estimé pour les sociétés emrsale liquidation,
- l'analyse des situations nettes comptables poautss filiales.

Ce risque est couvert intégralement par des panggpour dépréciation des actifs comptabilisésciokare,

et par les engagements regus de la société Ch&nalaicker, et de I'actionnaire principal, Mr Luci&elce
(Cf paragraphe 17 « engagements financiers »).
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Au 31 décembre 2007, I'analyse bilancielle du resgst la suivante :

Le risque encouru au 31 décembre 2007 par SELCQ@DIStre des filiales est couvert par les provision
antérieurement constatées et par les engagemenss re

(En K€) 31-déc-07
VALEURS BILANCIELLES - SELCODIS SA Brut Provision  Provision Net
actif passif
Filiales liquidées
Titres de participation détenus par SELCODIS 22430 22430 - -
Créances détenues par SELCODIS 21836 - 14 394 - 7 443
Provision pour risque et charges - - - -
7 443
Autres filiales (hors filiales EDA)
Titres de participation détenus par SELCODIS 8 329 8 012 - 316
Créances détenues par SELCODIS 3423 - 3423
Provision pour risque et charges - - - -
Situations nettes négatives cumulées - - - -
3739
Total titres de participation détenus par SELCODIS 30758 - 30442 - 316
Total créances détenues par SELCODIS 25260 - 14 394 - 10 866
Total provision pour risque et charges - - - -
| 56018 |- 44836 | - 11182

Par courrier en date du 20 octobre 2006, Monsi&llCE s’est engagé a maintenir son compte courant a
niveau suffisant pour couvrir les engagements biks au titre des risques sur filiales liquidéesiesi
réservé 10 M€ sur son compte courant. Au 31 Décer2b07, les risques bilanciels ressortent a 7.443 K
pour Selcodis Sa et & 2.202 K€ pour le GIE, sotiotal de 9.645 KE.
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NOTES SUR LE BILAN

2. IMMOBILISATIONS
CADRE A Valeur brute Augmentation
En K€ » . -
Début d'exercice  R€évaluations Acquisitions
Immobilisations incorporelles
Frais d’établissement, de recherche et développemen Total | 0
Autres postes d’immobilisations incorporelles Total Il 32008
Immobilisations Incorporelles 0
Terrains 0
Constructions sur sol propre 0
Constructions sur sol d’autrui 0
Installations générales, agencements
et aménagements des constructions 0
Installations techniques, matériels et outillagehistriels 0
Installations générales, agencements et aménagengdivers 152
Matériels de transport 33
Matériel de bureau et informatique, mobilier 301
Emballages récupérables et divers 0
Immobilisations corporelles en cours 0
Avances et acomptes 0
Total Il 486 0 0
Immobilisations financieres
Participations évaluées par mise en équivalence 0
Autres participations 26 638 5194
Autres titres immobilisés 21
Préts et autres immobilisations financiéres 2084 5
Total IV 28 743 0 5199
Total général (I+11+111+1V) 61 237 0 5199
CADRE B Diminutions Valeur brute Réévaluations
Par virement Par cession fin d'exercice Valeur d'ndgi
En K€
Immobilisations incorporelles
Frais d'établissement, de recherche et développer(l) 0 0
Autres postes d’'immobilisations incorporelles 32008 32 008
Immobilisations corporelles 0 0
Terrains 0 0 0
Constructions sur sol propre 0 0 0
Constructions sur sol d’autrui 0 0
Installations générales, agencements,
aménagements des constructions 0 0 0
Installations techniques, matériels et outillagehistriels 0 0
Installations générales, agencements et aménagedieets 152 152
Matériel de transport 33 33
Matériel de bureau et informatique, mobilier 301 301
Emballages récupérables et divers 0 0
Immobilisations corporelles en cours 0 0
Avances et acomptes 0 0
Total Il 0 0 486 486
Immobilisations financiéres
Participations évaluées par mise en équivalence 0 0
Autres participations (3) 0 31832 31832
Autres titres immobilisés 21 21
Préts et autres immobilisations financiéeres 1262 828 828
Total IV 0 1262 32681 32681
Total général (I+11+11+1V) 0 1262 65175 65 175
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3. AMORTISSEMENTS

Cadre A
EnKe

SITUATION ET MOUVEMENTS DE LEXERCICE

IMVIOBILISATIONS
AVORTISSABLES

Valeur
Début d'exercice

Augmentations
Dotations

Diminutions
Sorties / Reprises

Valeur en
Fin dexercice

Immobilisations incorporelles

Frais d'établissement recherche développement
Total |

Autres inmohilisations incorporelles

Total Il

Immobilisations corporelles

Terrains

Constructions sur sol propre

Constructions sur sol dautrui
Installations Générales, agenc.
et aménag. Constructions

Installations techniques, matériels et outillagghsstriels
Installations générales, agenceme
aménagenerts divers
Metériels de transport
Metériel de bureau et informatique, nobilier
Ermballages récupérables et divers
Total Il
Total général (Il

© o oo o 45 0 o

135

O O O O O O o o

o

o

£8 o &

Cadre B
EnKE

VENTILATIONS DES DOTATIONS
AUX AMORTISSEIVENTS DE LEXERCICE

CadreC  Prov AVORT

DEROGATOIRES

IMMOBILISATIONS
AVORTISSABLES

Aot Aot
Linéaires Dégressifs

Amort

Except.

Dotations

Reprises

Immohilisations incorporelles

Frais d'établis., recherche déveloy (1)
Aut. Inmmobilisations incorporelle (If)
Immobilisations corporelles

Terrair:

Constructions sur sol pro
Constructions sur sol dau

Instal. génér. agenc. Construc

Instal. Techn., metériels ouiils indust
Instal. Génér., agenc. et aménag. [
Metériel de transpx

Metériel bureau et informetioue, nob
Emballages récupérables et d

Total

Total general (HIHII)

(82}

CadresD  MOUVEMENTS DES CHARGE!
REPARTIR & PLUSIEURS EXERCICES

Charges a répartir sur plusieurs exercices

Primes de rembourserrent des obliok

Montant ne
début dexercice

Augrmentations

Dotation
aux anort.

Montant ne
fin dexercice
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4. PROVISIONS ACTIF ET PASSIF INSCRITES AU BILAN

ENKE Montant audébut  Augmentations : Diminutions : Montant a
de l'exercice Dotations Reprises lafin de l'exercice
exercice exercice

Provisions réglementées
Provisions pour reconstitution gisements
miniers et pétroliers 0 0
Provisions pour investissements 0 0
Provisions pour hausse des prix 0 0
Provisions pour fluctuations des cours 0 0
Amortissements dérogatoires 0 0
Provisions fiscales pour implantation a
['étranger av. 01/01/92 0 0
Provisions fiscales pour implantation
al'étranger ap. 01/01/92 0 0
Autres provisions réglementées 0 0
Total | 0 0 0 0
Provisions pour risques et charges
Provisions pour litiges 114 53 62
Provisions pour garanties données aux clients 0 0
Provisions pour amendes et pénalités 0 0
Provisions pour pertes de change 0 0
Provisions pour pensions et obligations similaires 0 0
Provisions pour impdts 155 155 0
Provisions pour renouvellement
des immobililsations 0 0
Provisions pour grosses réparations 0 0
Provisions pour charges sociales et fiscales
SUr CONges payes 0 0
Autres provisions pour risques et charges 0 0 0
Total Il 269 0 207 62
Provisions pour dépréciations
sur immohilisations incorporelles 0 4315 4315 (2)
Sur immobilisations corporelles 0 0
Sur titres mis en équivalence 0 0
Sur titres de participations 25568 4873 30442 (3)
Sur autres immobilisations financieres 803 803
Sur stocks et en-cours 0 0
Sur comptes clients 8 8
Autres provisions pour dépréciation 14606 14606 (1)
Total Il 40985 9188 0 50173
Total général (I+IHIl) 41254 9188 207 50 235
Dont dotations et reprises :

- d'exploitation 4315 0

- financiéres 4873 0

- exceptionnelles 0 207
Titres mis en équivalence : montant de la dépogoide: I'exercice (At.39'-1'5 du CG)

(1) Dont provision pour dépréciation du compte eotiNauder : 9171 K€

Dont provision pour dépréciation des risqueaalék : 5223 K€
(2) Dont provision pour dépréciation sur mali dsifun : 4 315 K€
(3) Dont provision 2007 sur titres Champion : 4 873 KE
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5. ETAT DES CREANCES

Cadres A Etat des créances Montant brut A1 an au plus A plus d'un an
EN K€
De l'actif immobilisé
Créances rattachées a des participations 0 9
Préts (1) 762 0 762
Autres immobilisations financiéres 66 10 55
De l'actif circulant
Clients douteux ou litigeux 8 8
Autres créances clients 268 268
Créances représentatives de titres prétés
Personnel et comptes rattachés 11 11
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 0
Impéts sur les bénéfices 0 0
Taxe sur la valeur ajoutée 160 160
Autres imp0ts taxes et versements assimilés 0
Divers 0 0
Groupe et associés 25039 25039
Débiteurs divers 447 447
Charges constatées d'avance
Total 26 769 25 943 826

(1) Dont prét Kapff 741 K€

5.bis VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT

EN KE VALEUR BRUTE VALEUR BRUTE VALEUR NETTE PLUS VALUE
01.01.07 31.12.07 31.12.07 LATENTE

7105 Actions propres Selcodis 106 0 Néant

Total 106 0 Néant

Conformément a I'autorisation donnée par 'AGO @uo2tobre 1998 et aux dispositions de I'article

217-2 de la loi du 24 juillet 1996, la société aqg@dé a I'achat et & la vente de ses propres scthan31
décembre 2007, elle en détenait 7 105 pour un mbuia 106 K€ (valeur brute). Il n'y a eu aucun flux
d'achat et de vente au cours de l'exercice.
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6. VARIATION DES CAPITAUX PROPRES

Situation nette au 31/12/2006 (en K€) 3135

Variation du capital social
- augmentation du capital
- réduction du capital
Prime d'émission

Constatation de l'exit taxe

Résultat de I'exercice 2007 15
Situation nette au 31/12/2007 3150
7. ETAT DES DETTES

Montant brut A1l an De 1

Cadre B ETAT DES DETTES X
au plus a5 ans

EN K€

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes auprés d’Ets. de crédit :

- a un an maximum a l'origine 14 14

- a plus d’'un an a l'origine
Emprunts et dettes financiéres diverses
Fournisseurs et comptes rattachés 1888 1888
Personnel et comptes rattachés 4 4
Sécurité sociale et autres organismes sociaux 4 4
Impdts sur les bénéfices
Taxe sur la valeur ajoutée 1 1
Obligations cautionnées
Autres impéts, taxes et versements assimilés 74 74
Dettes sur immo. Et comptes rattachés
Groupe et associés (¥) 33881 2 206 31675
Autres dettes 1440 1440

Dettes représentatives de titres empruntés
Produits constatés d'avance 0 0
TOTAL 37 307 5631 31675

(*) dont 31.675 K€ de compte courant de Monsieucien Selce, pour lequel les sommes restants duesagent étre
reportées les années suivantes sur une durée déblm@atec les capacités financiéres de Selcodis.

Page 117 sur 142



8. ELEMENTS RELEVANT DE PLUSIEURS POSTES DU BILAN

Eléments relevant de plusieurs postes du bilan Montant concernant les

entreprises liées avec
lesquelles la société
a un lien de participation

Montant des dettes
ou des créances représentées
par des effets de commerce
EN K€

Brut Provision
Capital souscrit, non appelé
Immobilisations incorporelles
Avances et acomptes
Immobilisations corporelles
Avances et acomptes
Immobilisations financiéres
Participations (nettes) 31823 -30 441
Créances rattachées a des participations 9 -9
Préts 741 -741
Autres titres immobilisés
Autres immobilisations financiéres
Total immobilisations 32573 -31191
Avances et acomptes versés sur commandes
Créances
Créances clients et comptes rattachés
Autres créances 25 390 -14 394
Capital souscrit appelé, non versé
Total créances 25 390 -14 394
Valeurs mobilieres de placement
Disponibilités
Dettes
Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts convertibles
Emprunts et dettes auprés des établissen
de crédit

Emprunts et dettes financieres divers
Avances et acomptes regus sur commandes
en cours

Dettes fournisseurs et comptes rattachés

Dettes sur immobilisations et comptes rattachés

Autres dettes 2 206
Total dettes 2 206

9. FONDS COMMERCIAL
Les opérations juridiques réalisées avec OED Femrmat OED SA en fin d’'année 2005 ont conduit a

constater dans les comptes 2 malis de fusion pounantant total de 32.008 K€, qui ont fait I'obggt 2007
d’une provision de dépréciation pour un montard @45 K€ (Cf § 1.1).
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10. PRODUITS A RECEVOIR

Produits a recevoir inclus dans les

postes suivants du bilan 31/12/2007

31/12/2006

Créances rattachées a des participations

Autres titres immobilisés

Préts

Autres immobilisations financiéres

Créances clients et comptes rattachés

Autres créances 160
Valeurs mobilieres de placement

Disponibilités

Total 160

361

361

11. CHARGES A PAYER

Charges a payer incluses dans les

postes suivants du bilan 31/12/2007

31/12/2006

Emprunts obligataires convertibles

Autres emprunts obligataires

Emprunts et dettes aupres

établissements de crédit

Emprunts et dettes financieres divers

Dettes fournisseurs et compt

rattachés 179
Dettes fiscales et sociales 83
Dettes sur immobilisations

comptes rattachés

Autres dettes 265
Total 528

117
128

265
510

12. PRODUITS ET CHARGES CONSTATES D’AVANCE

La société n’est pas concernée par ces traiternemniptables.
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13. COMPOSITION DU CAPITAL SOCIAL

Valeur nominale

Nombres de titres

des actions en € Au début de Crées pendant  Annulés pendant En fin
I'exercice I'exercice I'exercice d' exercice
Exercice 2007 0,30 6 215 364 6 215 364
14. VENTILATION DU CHIFFRE D’AFFAIRES
EN K€ France ETRANGER TOTAL
Ventes de produits finis 0 0
Prestations de services 41 0 41
Total 41 0 41
15. RESULTAT EXCEPTIONNEL
EN K€
Produits exceptionnels :
Produits divers 1
Produit de cession immobilisations corporelles 0
Produit de cession immobilisations financiéres 140 85
Reprise sur provisions 212
Total des produits exceptionnels 11 067
Charges exceptionnelles :
Valeur comptable des immobilisations corporellaes 0
Valeur comptable des immobilisations financiereftes 0
Frais cession de titres
Charges exceptionnelles diverses 205
Dotations exceptionnelles aux amort. & aux provisio 0
Total des charges exceptionnelles 205
Résultat exceptionnel 10 862
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16. VENTILATION DE L'IMPOT SUR LES BENEFICES

EN KE Ava[n Impot Apréis

impdt correspondant impdt
Reésultat courant -11 396 0 -11 396
Résultat exceptionnel 10 862 0 10 862
Participation des salariés 0 0 0
Produits Intégration fiscale 549 0 549
Résultat comptable 14 0 14

16.bis CONVENTION D'INTEGRATION FISCALE (répartitio n de I'impdt)

Par convention en date du 22 décembre 1989 lat6d8ELCODIS SA s'est constituée seule redevable de
I'impdt sur les sociétés, du précompte et de I'sitjpm forfaitaire annuelle due par le Groupe forpag elle-
méme et ses filiales.

Une convention d'intégration fiscale a été signédedate du 31 janvier 2005 et applicable depuis®le 1
janvier 2005, entre SELCODIS (anciennement Supgrebles filiales du groupe EDA.

Répartition de la charge d'imp6t société et sortldgEonomie d'imp6t

(En €)
2MD E
Roosevelt 480 60
EDA -
Financiére VB 36
Les Hibiscus 43 67D
La Chenaie 24 4009
Sous total Pallier EDA 548 717
-548 717
Impbt exigible -

En principe, la prise en charge par la société mérngmpot sur les sociétés da sur le résulté ptus value
d'ensemble, fait naitre & son profit une créancdasfiliale égale a I'imp6t qui serait dO par igafe si elle
n'était pas membre du Groupe.

La société mére réalisera une économie d'impoeaytd différence entre la somme des impots quiientr
d0 étre versés par chacune des sociétés du Grbalhe avait payé elle-méme son imp6t et I'impatséea
raison du résultat d'ensemble.

Cette économie d'impdt constituera pour la soci@ge un profit non taxable qu'elle enregistrergraduit.

Dans les faits, ces regles n’ont pas trouvé agplican raison des déficits fiscaux des sociétésemes.
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AUTRES INFORMATIONS

17. ENGAGEMENTS FINANCIERS

- < d i Montant
ngagements donnes (en K€)

Effets escomptés non échus

Avals, cautions et garanties (1) 5 452
Engagements de crédit-bail mobilier

Engagements de crédit-bail immobilier

Engagements en matiere de pensions, retraitesssimalés

Autres engagements donnés 0
Total 5 452
(1) Dont concernant :
- Magnetti Marelli 1276
- Plan de continuation Nauder 4176

Engagements regus

Cautions (2) 15910
Total 15 910
Nantissement du compte courant

Compte courant M. Selce au profit de la Cegi 4 000

(2) Dont octroyées par :

- Chenard & Walcker sur plan de continuation Nauder 2000 4176

- CEGI (Loyer Auterive) 1734
Par courrier en date du 20 octobre 2006, Monsiewidn SELCE s’est engagé a maintenir son compteanbur
a un niveau suffisant pour couvrir les engagemieoits bilan au titre des risques sur filiales.

- Lucien Selce 10 000
Par courrier en date du 20 octobre 2006, Monsiexgidn SELCE s’est engagé a maintenir son compteaobur
a hauteur de 10 000 K€ pour couvrir les engageniBlatsciels au titre des risques sur filiales ladges.

18. ENGAGEMENT EN MATIERE DE DEPART A LA RETRAITE

ENKE 2007 2006

Coefficient d’augmentation : 3 %

Coefficient d’actualisation : 6 %

Age de départ: cadres, 65 ans,
ouvriers et EDTA 60 ans

Montant N/S N/S

SELCODIS SA n'ayant plus au 31 Décembre 2007 deffectif que 1 salarié, I'information est consid&eomme
non significative
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19. ACCROISSEMENT ET ALLEGEMENT DE LA DETTE FUTURE D’IMPOT

Accroissements de la dette future d'imp6t Montant
Provisions réglementées :
- Amortissements dérogatoires N/A

- Provisions pour hausse des prix
- Provisions pour fluctuation des cours

Autres :
Total 0
Allegements de la dette future d’impot Montant

Provisions non déductibles l'année de leur
comptabilisation :
- Organic N/A
Autres :
Total 0

Situation fiscale au 31/12/07 des reports déficitas propres a SELCODIS

Déficits reportables (1) (bases) 49 560 K€

(1) A compter du 01/04/2004, les déficits sont dexecomme les ARD reportables sans limitation dgtem

20. DETTES GARANTIES PAR DES SURETES

Néant — Cf 8§ 17 — Engagements financiers

21. INCIDENCE DES EVALUATIONS FISCALES DEROGATOIRES

EN € Montant
Résultat de I'exercice aprés impbts 14 434
+ imp0ts sur les bénéfices

+ supplément d’'impét lié aux distributions
- créances d'impo6t sur les bénéfices
Résultat avant imp6t 14 434
Variations des provisions réglementées (dotation prise)
Provision pour investissements

Provision pour hausse de prix

Provision pour fluctuation des cours
Amortissements dérogatoires

O O O O O o

Autres provisions réglementées
Résultat hors évaluations fiscales dérogatoires (ant impot) 14 434
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22. REMUNERATION DES DIRIGEANTS

Il n'a été versé aucune rémunération au titre deefcice aux membres des organes d’administradien,
direction et de surveillance a raison de leurstions.

23. EFFECTIF

31.12.07 31.12.06
Cadres 0 0
. 1 1
Agents de maitrise
Employés / Ouvriers
1 1

Total

24. INFORMATION EN MATIERE DE CREDIT BAIL

La société n’est pas concernée par ce type d’'apgrat
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25. RENSEIGNEMENTS CONCERNANT LES FILIALES ET LES PARTICIPATION S

Captar Quote-par Valeur Conptab  Prét Montan
Capita Propre ducapite  desftitres détenus et cautions¢ CA/HT Résuitat
(KE) autresqu  déten Avance  avals donne
le capite (% Brut Nel par la socié
Selcodi

PICK &PACK (%)
7 1.du Midi - 31190 AUTERIVE 279, 25% 990, 438 0 3% - 51 -36¢
SIREN : 351 871 4

SPECIPACK SERVICES (
Z|.du Mdi - 31190 AUTERIVE 47 -1314 99,0 348¢ 0 1134 - 131 1z
SIREN : 352 747 &

CHAMPION S.A
Z|.du Mdi - 31190 AUTERIVE 25i A 100,00 713 51& 1 - o -1
SIREN: 3432776

SUPERVOX IBERIC/
Fontanella. 1 114 -163 10000 8% 0 Y - 0 1
BARCELONE (Espagn

|.F. : 58 551 3¢

S.C.I DURQOUAI
Le Rouat - 31190 AUTERIV 2 6€ 100,00 24¢ 0 4] - - 0
SIREN: 320 722 2.

S.C.I LAGRANGE
Z|.du Mdi - 31190 AUTERIVE £ 1€ 100,0 1€ 0 4 - - 0
SIREN : 329 162 9.

S.C.I. LAREINE
Z|.du Mdi - 31190 AUTERIVE 7€ -12¢ 100,00 7€ 0 o o 0
SIREN :399 220 1!

GIE ANANCIERE SUPERVO,
Z|.du Mdi - 31190 AUTERIVE 17 -4 33 25,0( 6 0 329 - o -7
SIREN : 381 484 1

NAUDER SA*™
Z1 du Midi - 31190 AUTERIME 862 -23 82 99,9 1345 0 917 1004 132 -38¢
SIREN : 542 080 6.

SUPERVOX AUTOMOTIVE®*
Z| de la Plaine - 42240 UNIEL 57¢ 0 99,%¢ 106: 0 351 392
SIREN : 321 191 7!

SARL ROOSEVELT IMVIOBILIER

31 avenue F. Rooser 1 97¢ 99, 1 1 C 0 o 12
75008 PARI!

SIREN : 480 097 6

EDA SA
31 avenue F. Roosevelt 75008 | 404 353 99,% 106 106« C o) C -4 68
SIREN : 444 284 8

DEFY (%
BP 01 - 31550 CINTEGABELL 3k 0 99,9 3 0 1: C 0
SIREN : 547 427 St

(¥ Sociétés mises en liquidation le 30/03/200#ftehau 31/12/03)
(*) Société mise en liquidation le 28/10/2003ffes au 30/06/2003)
(**) Société mise en liquidation le 26/06/2001iffeks au 31/12/01
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26. EVENEMENTS POSTERIEURS A LA CLOTURE

Néant

27. EXPOSITIONS AUX RISQUES DE MARCHE

La société n'est pas exposée a ce type de risques.
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20.4 Rapports des commissaires aux comptes sur @snptes sociaux et consolidés aux 31 décembre
2007

20.4.1 Rapport des commissaires aux comptes supfaptes consolidés

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confaevptre Assemblée Générale, nous avons procédé au
contrble des comptes consolidés de la société SEUEelatifs a I'exercice clos le 31 décembre 20618,
gu'ils sont joints au présent rapport.

Les comptes consolidés ont été arrétés par le irec Il nous appartient, sur la base de notreitaud
d'exprimer une opinion sur ces comptes.

| - Opinion sur les comptes consolidés

Nous avons effectué notre audit selon les normegegsionnelles applicables en France; ces normes
requiérent la mise en ceuvre de diligences perntettabtenir I'assurance raisonnable que les comptes
consolidés ne comportent pas d'anomalies sigriifesat Un audit consiste a examiner, par sondagss, |
éléments probants justifiant les données contedars ces comptes. Il consiste également a appiésier
principes comptables suivis et les estimationsifiigiives retenues pour l'arrété des comptesagipécier

leur présentation d'ensemble. Nous estimons queomtsdles fournissent une base raisonnable anlmpi
exprimée ci-apreés.

Nous certifions que les comptes consolidés de l@ee sont, au regard du référentiel IFRS tel cqppaél
dans I'Union européenne, réguliers et sincerenmbaht une image fidéle du patrimoine, de la sitnat
financiére, ainsi que du résultat de l'ensemblestitoi® par les personnes et entités comprises dans
consolidation.

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-demsus attirons votre attention sur :

* Les paragraphes 2.2.1 «Ecarts d’acquisition »,422 Suivi ultérieur de la valeur des actifs
immobilisés », et la note 5.1 « Ecarts d’acquisittoexposant notamment les conditions de réalisatio
des tests de valeur déterminés a partir des fliwdwe trésorerie calculés sur la base des poégisi
établies par la Direction. La non réalisation de pevisions pourrait conduire a remettre en céase
valorisation retenue.

» Le paragraphe 4. « Evénements postérieurs a lareldtprésentant les différentes actions, notamment
le refinancement partiel de I'immobilier, le plare dauvegarde de I'emploi et les perspectives
économiques et financiéres, devant assurer lareot#tid’exploitation du Groupe.
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Il - Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. 88u Code de commerce relatives a la justificatiemos
appréciations, nous portons a votre connaissascddenents suivants

» Les paragraphes 2.2.1 «Ecarts d'acquisition »,42&2 Suivi ultérieur de la valeur des actifs
immobilisés », et la note 5.1 « Ecarts d’acquisitio» indiquant les modalités d’appréciation dedh¢
d’acquisition. Nos travaux ont consisté a apprét@er données et les hypotheses sur lesquelles se
fondent les estimations retenues pour I'arrétécdesptes.

* Les paragraphes 5.8 et 8 de I'annexe exposantdegside détermination des provisions relatives a la
situation des filiales non consolidées et les g@arrecues a ce titre de Chenard & Walcker et de
Monsieur Lucien Selce.

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent dansadre de notre démarche d’audit des comptes lobéso
pris dans leur ensemble, et ont donc contribué fartaation de notre opinion exprimée dans la premie
partie de ce rapport.

[Il — Vérification spécifique

Nous avons également procédé, conformément auxesoprofessionnelles applicables en France, a la
vérification des informations, données dans le odppur la gestion du groupe. Nous n'avons pas
d'observation & formuler sur leur sincérité et lsamcordance avec les comptes consolidés.

Fait a Paris et Courbevoie, le 23 mai 2008

Les commissaires aux comptes

Cabinet VIZZAVONA Patrice Vizzavona

Mazars & Guérard
Odile Coulaud
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20.4.2 Rapport général des commissaires aux comptes

Mesdames, Messieurs,

En exécution de la mission qui nous a été confa@e/ptre Assemblée Générale, nous vous présenttres n
rapport relatif a I'exercice clos le 31 décembré72Gur :

* le controle des comptes annuels de la société SELCODIS S.A., tels qu'ils sont joints au présent
rapport,

* lajustification de nos appréciations,

* les vérifications spécifiques et les informations prévues par la loi.

Les comptes annuels ont été arrétés par directbiveus appartient, sur la base de notre audixpadimer
une opinion sur ces comptes.

| - Opinion sur les comptes annuels

Nous avons effectué notre audit selon les normefegsionnelles applicables en France ; ces normes
requiérent la mise en ceuvre de diligences perntettabtenir I'assurance raisonnable que les comptes
annuels ne comportent pas d'anomalies significatilén audit consiste a examiner, par sondages, les
éléments probants justifiant les données contedars ces comptes. Il consiste également a appiésier
principes comptables suivis et les estimationsifsigiives retenues pour l'arrété des comptesagipiécier

leur présentation d'ensemble. Nous estimons queantsdles fournissent une base raisonnable anltpi
exprimée ci-apres.

Nous certifions que les comptes annuels sont, gardedes régles et principes comptables frangagsiliers
et sincéres et donnent une image fidele du résd#at opérations de I'exercice écoulé ainsi queade |
situation financiére et du patrimoine de la soc#l& fin de cet exercice.

Sans remettre en cause l'opinion exprimée ci-desguss attirons votre attention sur les points autiy
exposés dans I'annexe concernant :

* Lanote 1.1 de 'annexe « Immobilisations incorfles» expose notamment les conditions de réalizatio
des tests de valeur déterminés a partir des fltiwdude trésorerie calculés sur la base des poésisi
établies par la Direction. La non réalisation de pegévisions pourrait conduire a remettre en céase
valorisation retenue.

« La note 1.3 de 'annexe « Participations et auitess immobilisés » présentant les différentegoast
notamment le refinancement partiel de l'immobiliée, plan de sauvegarde de I'emploi et les
perspectives économiques et financieres, devanteada continuité de I'exploitation du Groupe.
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Il - Justification des appréciations

En application des dispositions de l'article L. 88u Code de commerce relatives a la justificatiemos
appréciations, nous portons a votre connaissasagdenents suivants

e La note 1.1 de I'annexe « Immobilisations incorfiese» indiquant les modalités d’appréciation de la
valeur du fonds de commerce. Nos travaux ont ctinsisapprécier les données et les hypotheses sur
lesquelles se fondent les estimations retenuesliporété des comptes.

« Les paragraphes 1.7, 4 et 17 de 'annexe exposéatnment les modes de détermination des provisions
relatives aux filiales et les garanties recues titreede Chenard & Walcker et Monsieur Lucien 8elc

Les appréciations ainsi portées s’inscrivent darcatre de notre démarche d’audit des comptes snpue
dans leur ensemble, et ont donc contribué a ladtom de notre opinion exprimée dans la premiergepde
ce rapport.

[l - Vérifications et informations spécifiques

Nous avons également procédé, conformément auxesgonofessionnelles applicables en France, aux
vérifications spécifiques prévues par la loi.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur :

< la sincérité et la concordance avec les comptegedsiales informations données dans le rapport de
gestion du directoire et dans les documents adreaséactionnaires sur la situation financiérest |
comptes annuels,

* la sincérité des informations données dans le rap® gestion relatives aux rémunérations et
avantages versés aux mandataires sociaux ainsindg@agagements consentis en leur faveur a
I'occasion de la prise, de la cessation ou du oleegt de fonctions ou postérieurement a celles-ci.

A Courbevoie et Paris, le 23 mai 2008

Les Commissaires aux Comptes

MAZARS & GUERARD Cabinet VIZZAVONA
Odile COULAUD Patrice VIZZAVONA
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20.5 Date des derniéres informations financieres riiées

Le dernier exercice pour lequel les informationsaficieres ont été vérifiées est I'exercice clos le
31 décembre 2007.

Les comptes consolidés et sociaux des exercicedecl®il décembre 2006 et 31 décembre 2005, lesntapp
des commissaires aux comptes, les rapports deogestafférents ainsi que les principaux investissas
relatifs aux exercices 2005 et 2006, figurent dandocument de référence de la Société enregists |
septembre 2007 sous le n° R.07-146 et dans le dodude référence de la Société enregistré le 2% mar
2007 sous le n° R.07-022. lIs sont incorporég@ig@rence dans le présent document de référence.

20.6 Dividendes

Il n’a été distribué aucun dividende au titre desstderniers exercices sociaux.
Conformément aux dispositions légales, les dividsnet acomptes sur dividendes sont prescrits dans u
délai de cing ans au profit de I'Etat.

20.7  Procédures judiciaires et d’'arbitrage

Il n'y pas eu, au cours des 12 derniers mois, @eduiure gouvernementale, judiciaire ou d'arbitrage
compris toute procédure dont la Société a connaissajui est en suspens ou dont elle est menaaée) g
pourrait avoir ou a eu récemment des effets siatifs sur la situation financiere ou la rentabilie la
Société ou du Groupe.

20.8 Changement significatif de la situation finariére ou commerciale

Il n’est pas survenu, depuis le 31 décembre 200 thdngement significatif dans la situation finaneiou
commerciale du Groupe.
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CHAPITRE XXI - INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

21.1 Capital social
21.1.1 Capital social

Le 15 mars 2006, le Conseil d’Administration a, glane premiére séance, arrété le compte couravir de
Lucien Selce, dans le cadre de la préparatiorr@alesation des opérations sur le capital qui ¢dtdécidées
dans une deuxiéme séance, en particulier :

- Une réduction de capital par annulation desditte I'actionnaire majoritaire, Chenard & Walcker,
qui détenait 90% du capital de SELCODIS, sous dmmdsuspensive de 'augmentation de capital
ci-apres décrite.

- Une augmentation de capital réalisée avec sugipreddu droit préférentiel de souscription et
réservée a Mr Lucien Selce, qui a souscrit a eeiggnentation de capital a la valeur nominale par le
biais d’'une incorporation d’'une partie de sa créaachauteur de 13,1 millions d’Euros, sous
condition suspensive de la Troisieme Réduction agita@l ci-aprés décrite.

- Une troisieme réduction de capital par annulatitume partie des titres du nouvel actionnaire
majoritaire, Mr Lucien Selce, aux fins d’apurer fEstes restantes et de reconstituer totalement les
capitaux propres.

A l'issue de I'ensemble de ces opérations, Monsiawien Selce a pris le contréle de SELCODIS, et ce
conformément aux résolutions adoptées par I'AsséenBiénérale du 22 novembre 2005.

Au 31 décembre 2007, le capital social s'élevait.864.609,20 €, il est divisé en 6.215.364 actions
entierement libérées et toutes de méme catégai®,3D euro de valeur nominale, dont 80.600 a dimit
vote double.

21.1.2 Acquisition par la Société de ses propreé®was

Au 31 décembre 2007, la Société détenait 7 105 poumontant de 106 K€ (valeur brute). Il n'y a aaun
flux d'achat et de vente au cours de I'exercic& 200

21.1.3 Capital autorisé non émis et droit d'acqtidgi

Il n’existe pas de capital autorisé non émis aal@ d’enregistrement du présent document de référen

Il n’existe aucun droit d'acquisition, ni aucunelightion, qui serait attaché au capital souscrisautoute
entreprise visant & augmenter le capital social.

21.1.4 Titres non représentatifs du capital

Il n’existe pas d’'instruments financiers non repréatifs du capital a la date d’enregistrement résgnt
document de référence.

21.1.5 Autres titres donnant accés au capital

Il n'existe pas d’autres titres donnant accés aitalaa la date d’enregistrement du présent doctichen
référence.
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21.1.6 Capital de la Société faisant I'objet d’'uoption ou d’'un accord conditionnel ou inconditiohne
prévoyant de le placer sous option

A la connaissance de la Société, il n’existe auayt®n ni accord conditionnel ou inconditionnedyoyant
de placer sous option le capital de I'une quelcerdgs sociétés du Groupe.

21.1.7 Evolution du capital social

Le tableau ci-dessous indique I'évolution du cdpgtacial de la Société au cours des trois derniers

exercices :
2007 2006 2005
0,
Actions % capital % DV Actions % capital % DV Actions cagztal % DV

SC Chenard & - - - - - . 5.906.829 90,11% 89,12%
Walker

Lucien Selce 5.567.391 89,58% 88,53% 5.567.421 89,58% 88,53% - - -
Salbayre 43.691 0,70% 1,39% 43.691 0,70% 1,39% 43691 0,67% 1,32%
Sofipar Hepta 34.359 0,55% 1,09% 34.359 0,55% 1,09% 34359 0,52%  1,04%
Autres 2.858 0,05% 0,09% 3.749 0,06% 0,09% 2550 0,04%  0,08%
Autocontrole 7.105 0,11% - 7.105 0,11% - 7.105 0,11% -
Public 559.960 9.01% 8,90% 559.039 8,99% 8,88% 560.239 855%  8,45%
Total 6.215.364 100,00% 100,00% 6.215.364 100,00% 100,00% 6.554.773 100,00% 100,00%

Le tableau ci-dessous présente de facon synthétguepérations survenues sur le capital socialoaus
des trois derniers exercices :

Montant du

Montant du

Dates Nature de I'opération Valeur Prime Nombre capital pré capital post Nombre
P nominale d'émission d'actions émises pita’ p pitat p d'actions
opération opération
Réduction de capital par
15.11.05 diminution de la valeur 0,30 euro - - 1.998.538 € 1.966.431,90 € 6.554.773
nominale
15.03.06 Reduction de capital par 55 ; ; 1.966.431,90 € 194.383,20 € 647.944
annulation d’actions
Augmentation de capital
15.03.06 par incorporation de 0,30 euro - 43.666.667 194.383,20 € 13.294.383,30 € 44.314.611
créances
15.03.06 Reduction de capital par 55, ; . 13.294383,30€  1.864.609,20 € 63815

annulation d’actions

Par courrier en date du 3 avril 2007, M. Lucienc8eal déclaré avoir franchi en hausse, le 15 mdi8§, 28s
seuils de 5%, 10%, 15%, 20%, 25%, 1/3, 50%, 2/8agital et des droits de vote de la société SEL GO
détenir 5 567 421 actions SELCODIS représentamtnaate droits de vote, soit 89,58% du capital e4 BB
des droits de vote de cette société.

21.2

Principales dispositions statutaires

21.2.1 Objet social (article 3 des statuts)

La Société a pour objet, en France et dans tous:pay
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- la prise de participation dans toute Société@tpement francais ou étranger ;

- l'achat, la vente, la souscription, la proprié,gestion et I'administration de toutes partsvalieurs
mobilieres, composées ou non de sociétés cotéesroen bourse ;

- I'animation, la gestion administrative, juridiqueomptable, financiere, informatique des sociétés
groupe et, d’une facon générale, toutes prestatierservices au profit de ses filiales ;

- la gestion de la propriété industrielle des masget brevets du Groupe.

Elle peut réaliser toutes les opérations qui sompatibles avec cet objet, s’y rapportent et cboént a sa
réalisation.

21.2.2 Membres des organes d’administration, dedtion et de surveillance
Directoire

1 - La Société est dirigée par un Directoire quereg ses fonctions sous le contrble du Conseil de
surveillance. Si le capital social est inférieursmuil prévu par la loi, les fonctions dévoluesirectoire
peuvent étre exercées par une seule personne.

2 - La limite d’'age, pour I'exercice des fonctiades membre du Directoire, est fixé&mans accomplis.

3 - Dans les conditions prévues par la loi, les bres du Directoire sont nommeés pour une durée deeju
ans par le Conseil de surveillance qui en fixe denlre, confére a I'un d’eux la qualité de Président
détermine leur rémunération.

Les membres du Directoire peuvent étre révoquékep2onseil de surveillance.

4 - Les membres du Directoire se réunissent chémjseque l'intérét social I'exige, sur convocatido
Président ou de la moitié de ses membres, aurddigué par l'auteur de la convocation ; ils peuvéine
convoqueés par tous moyens, méme verbalement.

5 - Les décisions du Directoire sont prises a lgorita des membres présents. Nul ne peut voter par
procuration au sein du Directoire.

Conseil de Surveillance

1 - Le Conseil de surveillance est composé de tneisibres au moins et de dix-huit membres au plus.
2 - Chague membre du Conseil de surveillance d@itpgiendant toute la durée de ses fonctions ptapeé
de 10 actions, au moins.

3 - La durée des fonctions des membres du Corsealliveillance est d@x années.

4 - Tout membre sortant est rééligible. Touteflgisnandat de tout membre personne physique pranddi
plein droit, sans possibilité de renouvellementisaue de 'assemblée générale ordinaire des mutines
ayant statué sur les comptes de I'exercice écauénae dans 'année au cours de laquelle l'ing&edteint
I'age de80 ans.

5 - Dans la limite du tiers des membres en fon¢tesmimembres du Conseil de surveillance peuvent
bénéficier d'un contrat de travail correspondanth&mploi effectif.

9 - Le réglement intérieur établi par le Conseikdeveillance peut prévoir que sont réputés prégamir le
calcul du quorum et de la majorité, les membre€duseil de surveillance qui participent a la réarda
Conseil par des moyens de visioconférence ou t@lgemication conformes a la réglementation en vigueu
Cette disposition n’est pas applicable pour 'adwptes décisions suivantes :

- revue des comptes annuels sociaux et consoétisjssement du rapport de gestion ;

- nomination du Président et du Vice-Président dnsgil de surveillance.
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21.2.3 Droits et obligations attachés aux actior@atégorie d’actions
Il n'existe qu’une seule catégorie d’'actions, coaifé a leurs titulaires des droits identiques.

1 — La possession d’'une action emporte de pleiit ddhésion aux statuts et aux résolutions réguent
adoptées par toutes les assemblées généralesiditssetl obligations attachés a I'action suivertitie dans
quelques mains gu’ils passent.

Les héritiers, créanciers, ayants droit ou augpsasentant d’un actionnaire ne peuvent requéppbsition
de scellés sur les biens et valeurs de la Socigt) demander le partage ou la licitation. ligppavent en
aucun cas s'immiscer dans les actes de son adratiost lls doivent pour I'exercice de leurs draiten
remettre aux inventaires sociaux et aux décisiessadsemblées générales.

2 - Les actionnaires ne sont responsables desspgrta concurrence de leurs apports ; aucune rtejoei
peut leur imposer une augmentation de leurs engagsnmsous réserve des dérogations qui seraient
expressément prévues par la loi et les reglemenigyaeur.

3 - Chaque action donne droit dans la propriétéadéf social, dans le partage des bénéficesaasde boni
de liguidation, a une part proportionnelle au ncentles actions existantes, compte tenu, s'il y @& die
capital amorti et non amorti, ou libéré et non d&hédu montant du nominal des actions et des ddaits
actions de catégories différentes.

Afin que toutes les actions recoivent, sans digtngla méme somme nette et puissent étre cotérela s
méme ligne, la société prend a sa charge, a mdurs grohibition légale, le montant de tout imp6t
proportionnel qui pourrait étre di par certainefoas seulement, notamment a I'occasion de la tlissa

de la société ou d’'un réduction de capital ; tanigefil n’y aura pas lieu a cette prise en chamsdue
'impdt s'appliquera dans les mémes conditions @te® les actions d’une méme catégorie, s'il existe
plusieurs catégories d’actions auxquelles sontlaésdes droits différents.

Chaque fois gu’un actionnaire devra posséder pltsigctions pour exerce un droit quelconque, notmm
en cas d'échange, de regroupement ou d’attribudiertitres, ou en conséquence d’augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opérasiodiale, il sera tenu de faire son affaire persiberch
groupement ou d’attribution de titres, ou en consége d’augmentation ou de réduction de capital, de
fusion ou autre opération sociale, il sera tenu faiee son affaire personnelle du groupement et
éventuellement de I'achat ou de la vente du nordlaietions et de droits nécessaires.

Forme des actions et identification des actionnair@rticle 11 des statuts)
Les actions entierement libérées sont nominativeswporteur, au choix de I'actionnaire. Sous vésdes
dispositions légales et réglementaires en viguéutes statuts de la Société, elles sont obligatre

nominatives jusqu'a ce qu'elles soient intégraléieérées.

Les actions sont librement négociables. La trarsionisdes actions s'opére de compte a compte, kxon
modalités définies par la loi et les reglements.

La propriété des actions est établie par une joson en compte aupres de la Société conformémdamt a
réglementation en vigueur.

La Société peut demander a tout moment au dépesgantral d'instruments financiers l'identificatioles
détenteurs de titres conférant immédiatement @uraet le droit de vote dans les assemblées d’actiem
ainsi que la quantité de titre détenu par chacenxddans les conditions fixées a I'article L. 228t2code
de commerce.

Droit de vote
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Le droit de vote attaché aux actions est propangba la quotité du capital qu'elles représentechaque
action donne droit a une voix au moins.

Un droit de vote double de celui conféré aux auaie®ns, eu égard a la quotité de capital socialigs
représentent, est attribué a toutes les actionéremtent libérées pour lesquelles il sera justéi¢ plus tard
le cinquieme jour précédant la date de I'assemllé®e inscription nominative, depuis deux ans ains
au nom du méme actionnaire.

Le droit de vote double cesse de plein droit poute action ayant fait I'objet d'une conversiorparteur ou
d'un transfert de propriété sous réserve des arosptrévues par la loi. En particulier, le transfer suite
de succession, de liquidation de communauté des ldietre époux, ou de donation entre vifs, au pdafi
conjoint ou d'un parent successible ne fait padrpde droit acquis ou n'interrompt pas le déladdax ans
prévu a l'alinéa précédent. La fusion ou la sasgi® la Société est également sans effet sur iedérovote
double qui peut étre exercé au sein de la ou dBétés bénéficiaires, si les statuts de celle®at Institué.

Les actions gratuites provenant d'une augmentak&onapital par incorporation de réserves, bénéfices
primes bénéficieront du droit de vote double dés Emission dans la mesure ou elles sont attribaées
raison d'actions bénéficiant déja de ce droit.

Fixation, affectation et répartition des bénéficgarticles 25 des statuts)

Le compte de résultat récapitule les produits tclearges de l'exercice. Il fait apparaitre, pHemince,
aprés déduction des amortissements et des prosiseohénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pamtésieures, il est d'abord prélevé cinq pour ¢&¥tt) au
moins pour constituer le fonds de réserve légai@lepement qui cessera d'étre obligatoire lorseuokt |
fonds aura atteint le dixieme du capital, mais eadra son cours si, pour une cause quelconque, cett
quotité n'est plus atteinte, et toutes sommes @pen réserve en application de la loi.

Le solde, augmenté du report bénéficiaire, corestitu bénéfice distribuable qui est a la dispositien
l'assemblée générale pour, sur la proposition dgeaibd'administration, étre, en totalité ou ertiparéparti
aux actions a titre de dividende, affecté a tousptes de réserves ou d'amortissement du capitiedpmsté
a nouveau.

L'assemblée générale a la faculté d'accorder atisnaaires, pour tout ou partie du dividende mis en
distribution, une option entre le paiement du divide en numéraire ou en actions dans les condftiares
par la loi.

Les réserves dont I'assemblée générale a la digmopeuvent étre employées, sur sa décision, payer
un dividende aux actions. En ce cas, la décisiatique expressément les postes sur lesquels les
prélévements sont effectués.

L'assemblée générale extraordinaire peut, au mogdrénéfices ou de réserves, autres que la rdseale,
décider l'amortissement intégral ou partiel dedomst qui perdront, a due concurrence, le droit au
remboursement de leur valeur nominale.

Les modalités de mise en paiement des dividend#sfigées par I'assemblée générale, ou a défauepar
conseil d'administration. Les dividendes doivemt &glés dans un délai maximum de neuf mois dpres
cléture de l'exercice social, sauf prolongatiorceelélai par décision de justice.

Le conseil d'administration peut, sous réservedigsositions Iégales ou réglementaires en vigueetire
en distribution un ou plusieurs acomptes sur divilds avant I'approbation des comptes de l'exercice.
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21.2.4 Assemblées générales (articles 23 des syatut

Mode de convocation
Les assemblées d’actionnaires sont convoquéesitmtrddt dans les conditions prévues par la loi.

Les réunions ont lieu, soit au siege social, saitsdun autre lieu du territoire métropolitain fraisgprécisé
dans l'avis de convocation.

Conditions d’admission
Le droit des actionnaires de participer aux asséeshjénérales est subordonné a un enregistremanira
inscription des actions dans les conditions etisi@ig@vues par la réglementation en vigueur.

Pour pouvoir participer aux assemblées générateactionnaire doit posséder ou représenter uneraati
moins, pourvu qu’elle ait été libérée des versemerigibles.

Un actionnaire peut se faire représenter par sojoich ou par un autre actionnaire
21.2.5 Clauses susceptibles d’avoir une incidencdescontrole de la Société

Sous réserve de I'octroi d’un droit de vote doubteut actionnaire détenant des actions entiérelibénées
et pour lesquelles I'actionnaire peut justifier meudétention nominative depuis au moins deux arsjree
clause statutaire n’est susceptible d'avoir potetafe retarder, de différer ou empécher le chaegerme
contrble de la Sociéteé.

21.2.6 Franchissement de seuils (article 11.2 sfiatuts)

Outre les seuils 1égaux, toute personne physiquaanale qui détient ou viendrait a détenir unetfoecdu
capital de la société égale a 0,5 % au moins ditatapera tenue d’'informer la société, dans lgsuss a
compter du franchissement du seuil de participationnombre total d’actions de la société gu’etbegede
directement ou indirectement, au moyen de letelesmmandées avec accusé de réception adresséegeau s
social.

A défaut d’avoir été déclarées dans les conditauessus, les actions excédant la fraction quiiadi étre
déclarée pourront étre privées de droit de votes dizsr conditions prévues par la loi, a la demalute,de
'assemblée générale, d'un ou de plusieurs actioemdétenant une fraction égale au vingtieme ansu
capital ou des droits de vote.

21.2.7 Modifications du capital social

Toute modification du capital social est soumisg prescriptions légales, les statuts ne prévoyastde
stipulations spécifiques.

21.3 Nantissements

21.3.1 Nantissement des actions de la Société

Monsieur Selce a consenti un nantissement surtdditéode ses titres (représentant 89,5% du cyytal
profit de Natixis en garantie d’un prét personreecthq millions d’euros.

21.3.2 Nantissement du fonds de commerce ou dés act

Monsieur Selce a affecté a titre de gage et dassament au profit de la CEGI son compte courdratudeur
de quatre millions d’euros.
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21.4 Honoraires des commissaires aux comptes

Au 31 décembre 2007 (en

Ke€) Mazars * Vizzavona * Constantin Total
Selcodis

Prestations liées a ’'audit 210 18 228
Autres prestations

Sous-groupe EDA

Prestations liées a 'audit 192 87 279
Autres prestations

Total 402 18 87 508

* Commissaires aux comptes de la Société
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CHAPITRE XXII - CONTRATS IMPORTANTS

Le Groupe n’a pas conclu de contrats significatifs cours des deux derniéres années autres que ceux
conclus dans le cadre normal des affaires.
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CHAPITRE XXIII - INFORMATIONS PROVENANT DES TIERS, DECLARATIONS D'EXPERTS ET
DECLARATIONS D 'INTERETS

L’attestation d’équité relative au prix d’acquieiti de la société OED Finances en date du 2 mais, 200
son actualisation en date du 15 septembre 2005eémiar Messieurs JP Colle et R Jacquemard, asslcié
Cabinet Salustro Reydel, 8 avenue Delcassé — 7Baf8§, figurent au § 5.7.1 du document de référeace
la société enregistrée le 21 mars 2007 sous |ORA<0R2.
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CHAPITRE XXIV - DOCUMENTS ACCESSIBLES AU PUBLIC

Des exemplaires du présent document de référence disponibles sans frais auprés de la Société
(www.selcodis.fy ainsi que sur le site Internet de I'Autorité desramés financiersaww.amf-france.org)

Pendant la durée de validité du présent documeréfdeence, les copies des documents suivants peuve
étre consultées au siege social de la Sociéte :

a) les statuts de I'émetteur, I'acte constitutif darietteur ;

b) tous rapports, courriers et autres documents, rrdtions financiéres historiques, évaluations et
déclarations établis par un expert a la demandé&netteur, dont une partie est incluse ou visée
dans le document de référence ;

c) les informations financieres historiqgues de I'émttet de ses filiales pour les exercices 2005,
2006et 2007.
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CHAPITRE XXV —INFORMATIONS SUR LES PARTICIPATIONS

La Société ne détient aucune participation.
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