
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

* La croissance organique est calculée à périmètre constant 

** La croissance économique correspond à la croissance organique retraitée de l’impact des taux de change et 

des jours travaillés 
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Résultats financiers 
 
Chiffre d’Affaires T1 2012 : 371 millions d’euros 
Soit une croissance organique* de +5,8 % 
 

 

En application des normes IFRS, les comptes d’Arthur D. Little, activité cédée en décembre 2011, ne sont plus inclus dans le chiffre 

d’affaires consolidé du groupe Altran. Les chiffres 2011 ont été retraités en conséquence. 

Pour Philippe Salle, Président-directeur général du groupe Altran, « En dépit d’une conjoncture 

morose, le groupe Altran a réalisé un solide 1er trimestre 2012 affichant une croissance organique* 

de +5,8 %. Le Groupe a par ailleurs poursuivi la mise en place de sa stratégie à travers notamment 

l’avancement de ses 12 grands chantiers autour des clients, des ressources humaines et des 

finances. Enfin le Groupe reste attentif aux opportunités de croissance externe qui pourraient se 

présenter d’ici la fin de l’année.» 

Un solide 1er trimestre 2012 

Le chiffre d’affaires consolidé du groupe s’élève à 371,1 M€ au 1er trimestre 2012 par rapport à 

358,8 M€ au 1er trimestre 2011. Ceci représente une croissance organique* de 5,8 % et une 

croissance économique** de 3,8 % par rapport au premier trimestre 2011. 

 

La croissance organique du groupe se répartit comme suit : 

 France : 4,1 % 

 International : 7,6 % 
 

 

Répartition trimestrielle du chiffre d’affaires :  

 

 

 

 

 

 

 

 

(en millions d’euros) T1 2011 T2 2011 T3 2011 T4 2011 T1 2012 

Chiffre d’affaires hors contribution  des 

sociétés acquises/cédées (a) 

350,3 350,7 330,1 364,6 370,4 

Contribution des sociétés 

acquises/cédées (b) 

8,5 3,6 5,9 6,0 0,7 

CHIFFRE D’AFFAIRES TOTAL (A)+(B) 358,8 354,3 336,0 370,6 371,1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Au 31 mars 2012, l’effectif total du groupe s’établit à 17 067 collaborateurs (15 211 consultants). A 

périmètre constant les effectifs du groupe sont restés stables et le nombre de consultants a 

augmenté de 43 personnes depuis fin 2011. 

Le taux de facturation du 1er trimestre 2012 s’établit à 84,3 % stable par rapport au 1er trimestre 

2011. 

 

 

 

 

 

Une politique RH reconnue 

Trois récompenses issues de trois pays européens valorisent la politique innovante du groupe Altran 

en matière de Ressources Humaines; en  Espagne le Trophée de l'Innovation et de la Création, en 

Allemagne un Top Employeurs 2012 et en France un Top Com d’or pour la meilleure campagne de 

recrutement. En effet, avec 4 000 ingénieurs recrutés chaque année, dans un marché très 

concurrentiel, Altran déploie des actions originales pour recruter les meilleurs candidats et fidéliser 

ses collaborateurs.  

Une croissance profitable attendue en 2012 

La performance réalisée par Altran au premier trimestre 2012 est parfaitement en ligne avec les 

objectifs annuels communiqués lors de la présentation des résultats 2011. Le groupe confirme ainsi 

sa capacité à délivrer une croissance profitable sur l’ensemble de l’exercice. 

 

A propos d’Altran 

Leader mondial du conseil en innovation et ingénierie avancée, Altran accompagne les entreprises dans leurs 

processus de création et développement de nouveaux produits et services. Le Groupe intervient depuis 30 ans 

auprès des plus grands acteurs des secteurs aérospatial, automobile, énergie, ferroviaire, finance, santé, 

télécommunications etc.  Les offres du Groupe, déclinées depuis  les phases du plan stratégique en matière de  

technologies nouvelles jusqu’aux phases d’industrialisation, assurent la capitalisation du savoir au sein de 4 

domaines principaux : gestion du cycle de vie du produit, ingénierie mécanique, ingénierie systèmes et  

systèmes embarqués, et systèmes d’information. 

Le groupe Altran a réalisé en 2011 un chiffre d’affaires de 1 420 M€. Il compte plus de 17 000 collaborateurs 

dans plus de 20 pays, dont 15 000 consultants, et 500 clients majeurs. 

 

www.altran.com 

 

Agenda financier  

 1er juin 2012 Assemblée générale des actionnaires 

 30 juillet 2012 Chiffre d’affaires 2ème trimestre 2012 

 30 août 2012 Résultats semestriels 2012  

 31 octobre 2012 Chiffre d’affaires 3ème trimestre 2012  

 

 T4 2010 T1 2011 T2 2011 T3 2011 T4 2011 T1 2012 

Taux de facturation 84,6 % 84,4 % 85,6 % 84,7 % 84,8 % 84,3 % 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Relations Investisseurs 

Groupe Altran 

Philippe Salle 

Président-directeur général 

Tél : 01 46 17 49 66 

 

Olivier Aldrin 

Directeur général adjoint en charge des finances 

Tel : 01 46 17 49 69 

comfi@altran.com 

 

 

Relations presse financière 

Publicis Consultants 

Véronique Duhoux 

Tel : 01 44 82 46 33 

veronique.duhoux@consultants.publicis.fr 

 

Caroline Decaux 

Tel : 01 44 82 46 38 

caroline.decaux@consultants.publicis.fr 
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