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L’année 2019 a été marquée par l’obtention avec NAVAL 
GROUP d’un contrat emblématique, d’environ 450 millions 
d’euros pour ECA, pour la fourniture systèmes de drones 
composés d’USV INSPECTOR 125, ROV SEASCAN Mk2,  
Sonar T18-M, AUV A18-M et de robots de neutralisation 
K-STER C, qui collaboreront entre eux et équiperont  
12 navires de déminage pour les marines belge et 
néerlandaise. Ce contrat majeur vient récompenser le talent 
de nos équipes techniques et commerciales encadrées par 
une équipe de direction qui a su tenir sur la durée une ligne 
stratégique ambitieuse. Cette détermination est aujourd’hui 
couronnée de succès et devrait faire entrer notre entreprise 
dans une nouvelle phase de développement, au bénéfice 
de ses salariés, de ses clients, de ses partenaires et de ses 
actionnaires.

Grâce à nos solutions technologiques innovantes, ECA Group 
est aujourd’hui l’une des sociétés de référence du marché de 
la robotique et de l’aérospatial. En 2019, ECA a ainsi continué 
d’innover dans le développement d’une offre toujours plus à 
la pointe pour ses clients, au travers notamment d’extensions 
ciblées de son offre sur des segments dynamiques, 
notamment dans la robotique terrestre avec le lancement du 
robot terrestre CAMELEON LG, ou dans la guerre des mines 
avec le lancement de la solution UMIS conteneurisée.
 
Le groupe a enregistré un chiffre d’affaires de 112,5 millions 
d’euros en 2019, en hausse de 10,2 % par rapport à 2018. 

L’EBITDA a progressé à 20,8 millions d’euros, en hausse de 
43 % comparé à 2018, soit une marge d’EBITDA de 18,5 %. Par 

avec une dette nette de 4,2 millions d’euros au 31 décembre 
2019, contre 12,8 millions d’euros au 1er janvier 2019.

Grâce à ces bons résultats, nous sommes heureux de pouvoir 
proposer à nos actionnaires une hausse du dividende de  
0,10 € par action pour 2019. Ainsi, le Conseil d’administration 
proposera à l’Assemblée générale un dividende de 0,50 € par 
action.

En conclusion, l’exercice 2019 a confirmé la pertinence 
du modèle d’ECA et de la stratégie de développement de 
systèmes de drones collaborant au sein d’une même mission, 
menée depuis plusieurs années. Dans le contexte de crise liée 

de notre groupe à gagner de nouveaux marchés en s’appuyant 
sur ses fondamentaux solides et sur la capacité d’exécution 
de son équipe de management.

Raphaël Gorgé, Président du Conseil d’administration

la pertinence du modèle 
d’ECA et de la stratégie de 
développement de systèmes 
de drones collaborant au 
sein d’une même mission 
menée depuis plusieurs 
années »

2019

NOTRE PRÉSIDENT



640

4

+ 337,6 %

NOS CHIFFRES CLÉS

PAR ACTIVITÉ

PAR GÉOGRAPHIE

RÉPARTITION DU CHIFFRE D'AFFAIRES :

1: Résultat opérationnel avant dotations nettes aux amortissements et provisions et autres éléments du résultat opérationnel
2 : Dette nette augmentée de la valeur de l’autocontrôle et avant dettes de loyer (IFRS 16)

Robotique

66% 

Reste du monde

32% 
France

51% 

Europe

17 % 

Aérospatial

34% 

COLLABORATEURS

PAYS

+ 43,0 %

+ 10,2 %112,5 M€
Chiffre d’affaires

20,8 M€
EBITDA1

526,3 M€
E COMMANDESCARNET DE

6,5 M€
R&R&DD

4,2 M€
DETTE NETTE2

nde

ACTIONNARIAT 
(au 31 décembre 2019)

Flottant

36,5% 

Groupe Gorgé

62,2% 

Auto détention

0,9% 

Salariés

0,2% 



NOS VALEURS

Fiabilité 
& pragmatisme

Innovation 
& maîtrise technologique

Coopération 
& partenariat

Au-delà des frontières



NOS FAITS MARQUANTS2019

ECA présente avec succès son premier 
AGV indoor/outdoor MAX à RIO TINTO

Les marines belge et hollandaise attribuent la fourniture de 12 
navires de chasse aux mines équipés au total d’une centaine de 
drones au consortium BELGIUM NAVAL & ROBOTICS réunissant 
NAVAL GROUP et ECA. Six navires sont destinés à la marine belge. 
Les six autres seront livrés à la marine hollandaise.

Mars

Mai

ECA présente l'USV (Unmanned Surface 
Vehicle) INSPECTOR 125 qui étend les 
capacités des systèmes de drones 
UMIS™ 

Février

Le robot terrestre CAMELEON LG 
vient élargir la gamme des robots 
composant les systèmes de drones 
aéroterrestres

Févrierer

ECA remporte 2 contrats pour un total 
de plus de 3M€ pour fournir ses robots 
terrestres de dernière génération,
CAMELEON LG, aux Forces Armées 
du Canada et de la France

Septembre



 NOS MÉTIERS 
Développer des solutions robotiques 
éprouvées pour les missions les plus sensibles 
dans tous les environnements  

• Sur terre
• Sur la mer
• Sous l’eau 
• Dans les airs 
• Sous terre

ECA développe des solutions technologiques 
innovantes et complètes dans les domaines de 
la robotique, de la simulation ou des processus 
industriels, pour des missions complexes dans 
environnements hostiles ou contraints.  

PÔLE ROBOTIQUE 
DRONES AÉRIENS & TERRESTRES



9 des 10 plus grandes armées 
sont équipées de solutions 
développées par ECA
 

PÔLE ROBOTIQUE
DRONES NAVALS



 NOS MÉTIERS 
Concevoir des simulateurs pour l’entrainement au vol, à la 
conduite et des simulateurs pour des missions tactiques

PÔLE ROBOTIQUE 
SIMULATEURS

Toujours la pointe de la technologie, 
nous développons aujourd’hui les 
solutions de demain pour assurer  
votre sécurité 



ECA est le leader mondial 
des balises de détresse pour 
l’aéronautique

 NOS MÉTIERS 
Accompagner nos clients de l’aéronautique civile et militaire tout au long 
du cycle de vie de l’aéronef  
• De la conception : lignes d’assemblage et banc de test
• Au vol : balises de détresse, équipements embaqués
• Jusqu’à la maintenance : outillage de diagnostic et équipements au sol 

PÔLE 
AÉROSPATIAL



NOS RESSOURCES  NOS MARCHÉS

Capital intellectuel

Capital humain

• 
• 
• 

• 
• 

• 

• 
• 

• 
• 
• 



Capital intellectuel

Capital humain

NOTRE CRÉATION DE VALEUR

• 
• 

INSPECTOR 125, OCTOPODA, CAMELON LG, AGV MAX

• 
• 

• 
de 10,2%)

• 
• 

• 

• 

• 
• 
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CHIFFRES CLÉS1.1

note 1.3 « Retraitement

antérieurs ».

Principaux agrégats du compte de résultat consolidé1.1.1

526 343 120 267 96 505

112 486 102 063 113 490

EBITDA  20 754 14 510 14 228

9 599 7 150 (1 212)

(1 255) (1 908) (1 359)

RÉSULTAT NET 8 263 5 909 (3 026)

RÉSULTAT ATTRIBUABLE AUX ACTIONNAIRES DE LA MÈRE 8 084 5 831 (2 998)

note 3

Principales données financières1.1.2

propres 

disponible (a)

Autocontrôle (c)

+ (b) + (c)

Effectifs1.1.3

Effectif total 640 614 714
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PRÉSENTATION DES ACTIVITÉS1.2

Historique et évolution de la Société1.2.1

PAP 104

CSIP (UK)

PAP MK5

51 % STN ATLAS

PAP MK5

STN ATLAS

ALISTAR 3000

à l’observation et aux 1 000 mètres sera commercialisé
92 %

du capital

PEA REA

AUV THALES

d’ECA FAROS,
d’ECA SINTERS

ECA CYBERNETIX

autonomes :

ECA HYTEC

GROUPE GORGÉ
2 commandes

IMAGING INC

A350 XWB

ROV 2000
d’AUV ALISTER 100 d’AUV ALISTER 200

cobra MK2
GROUPE GORGÉ,
13,5 millions 99 % GROUPE GORGÉ
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GROUPE GORGÉ 63 %

Cobra MK2

10 millions

10 millions

« STERNA »,
le domaine

AUV A27-M MMCM FR/UK
60 %

680 avions
« ELiTe »

30 millions

12 millions

3 millions CAMELEON LG

2 milliards
450 millions

l’INSPECTOR 125

Activités, marchés et concurrence1.2.2

groupe ECA

groupe ECA d’activité :

En 2019,

groupe ECA 112,5 millions

en 2019, 10,2 % à 2018.

Pôle Robotique

groupe ECA.

groupe ECA

groupe ECA
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Marchés de la Robotique

un marché raisons :

« armées matures »

« nouvelles armées »

modernes ;

pétrochimiques, etc.) ;

groupe ECA

groupe ECA

Défense et Sécurité

60 ans,

groupe ECA

groupe ECA

49 %

de :

sous-marins) ;

Maritime

que :

groupe ECA

sous-marins) ;

) ;

Énergie et Industrie

comme :

industriels ;

nucléaires, etc.) ;

nucléaires ;

Simulation

environnements et

civil pour la :

BOEING ;

armées, etc.,

couvrent des de :

feu) ;

Concurrence

groupe ECA

citer :

Robotics pour

BAé SYSTEMS

) ;

) ;

TELEROB ;
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 :

BAE SYSTEMS,

L3 ;

États-Unis ;

L3 Link

SIM Industrie

Nos produits et solutions les plus reconnus 
sur le marché

emblématiques :

PAP MK6

PAP MK6

à des

« contrôle

commande »

30 marines.

multiples :

12 bateaux
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groupe ECA

l’ALISTAR 3000

6 000 m

L’AUV A27

munitions, etc.).

CAMELEON LG

CAMELEON LG
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aérien IT180

(120 min),

10 km.

5 kg

60 km/h)

Pôle Aérospatial
groupe ECA

Marchés de l’Aérospatial
groupe ECA

spatial :

Concurrence

groupe ECA

tests ;

groupe ECA

groupe ECA
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Nos produits et solutions les plus reconnus 
sur le marché

groupe ECA

comme :

40 %

99 %

2 ans
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Principales filiales et organigramme au 31 décembre 20191.2.3

ECA ROBOTICS ECA FAROS
ECA 

AEROSPACE MAURIC ECA DYNAMICS
OK 18 SYSTEMS

(ex SSI)
Etats-Unis

TRITON IMAGING
États-Unis

1 ROBOTICS INC
États-Unis ECA DEV 1

ECA AUTOMATION
ECA ROBOTICS

BELGIUM
Belgique

GROUPE GORGÉ

ECA SA

PÉLICAN VENTURE

ECA GROUP ASIA
Singapour

100 %

100 %

100 %

100 % 100 %

100 %

60 % 51 %

62,22 %

53,97 %

Holding familial

100 % 100 % 29,89 % 100 %

53,97 % 68,90 %

56,26 % 71,36 %).

GROUPE GORGÉ 62,22 % 76,44 %

suivants :

ECA SINDEL

note 13 « Liste consolidées »

d’ECA SA note 6

chapitre 4.1 d’ECA SA

chapitre 4.2.
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Faits marquants1.2.4

mai 2019,

NAVAL & ROBOTICS,

12 chasseurs

2 milliards 450 millions

dont :

INSPECTOR 125

10 ans

INSPECTOR 125 CAMELEON LG.

septembre 2019,

2 contrats 3 millions

CAMELEON LG

En 2019,

TC 50 E-TOOL TC 200

2 600

STRATÉGIE ET PERSPECTIVES, 1.3

POLITIQUE D’INVESTISSEMENT ET DE R&D

Stratégie1.3.1

mars 2019

ECA ROBOTICS

l’export : 40 ans

20 ans.

marchés notamment

« T-Cell Technology »

extra-financiers :

640 collaborateurs.

Perspectives d’avenir1.3.2
31 décembre

526,3 millions

31 décembre
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Informations récentes

Politique d’investissement 1.3.3

et de R&D
Politique de R&D

note 6.2

Politique de protection des inventions

Principaux investissements réalisés en 2019

6,3 millions

ans :

développement 

corporelles 

Totaux 6,3 6,4 7,2

externe sur

En 2019,

d’ECA ROBOTICS,

3,6 millions

0,7 million en 2019

signé en 2020,

à 10 millions

Immobilisations corporelles importantes/locations 
immobilières

d’ECA FAROS).
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d’ECA ROBOTICS
Événements postérieurs 1.3.4

à la clôture

(23 mars

note 12.3 de

ANALYSE DES PERFORMANCES CONSOLIDÉES 1.4

ET DES SECTEURS

Analyse des résultats du Groupe1.4.1
23 mars

apparaître :

112 486 milliers d’euros ;

8 263 milliers d’euros ;

8 084 milliers

 janvier

IFRS 16

note 1.3 de

13 octobre

et 2018.

IFRS 16  janvier

 janvier

IFRS 16,

112,49 millions 102,06 millions en 2018.

9,60 millions

7,15 millions en 2018.

0,08 million 0,67 million

en 2018.

- 1,25 million (- 1,91 million en 2018),

31 décembre

8,26 millions

5,91 millions

suit :

Groupe : 8,08 millions d’euros ;

minoritaires : 0,18 million

note 3.1 de

Principaux agrégats du compte de résultat consolidé

112 486 102 063 10,2 %

EBITDA  20 754 14 510 43,0 %

9 599 7 150 34,3 %

(1 255) (1 908)

RÉSULTAT NET 8 263 5 909 39,8 %

RÉSULTAT NET PART DU GROUPE 8 084 5 831 38,7 %

note 3.1 de



1
ET DE SES ACTIVITÉS

et des secteurs

26 DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

Robotique  Ajustements 

23 244 120 267 120 267

21 318 505 026 526 343 526 343

CHIFFRE D’AFFAIRES 38 656 73 909 (79) 112 486 - 112 486

2 835 3 580 3 580

2 441 2 877 2 877

4 126 4 496 4 496

(23 704) (39 608) 1 158 (62 154) (62 154)

(12 171) (27 811) (1 062) (41 044) (41 044)

(1 101) (1 101)

1 463 1 614 1 614

EBITDA 4 206 16 679 (131) 20 754 - 20 754

10,9 % 22,6 % 18,5 % 18,5 %

(2 134) (8 854) (10 823) (10 823)

RÉSULTAT D'EXPLOITATION 2 072 7 825 34 9 932 - 9 932

5,4 % 10,6 % 8,8 % 8,8 %

d’ECA SINDEL 

Sous-totaux des autres éléments opérationnels (310) (311) - (621) 288 (333)

RÉSULTAT OPÉRATIONNEL 1 762 7 514 34 9 311 288 9 599

4,6 % 10,2 % 8,3 % 8,5 %

2 742 3 448 3 448

7 216 3 668 11 074 11 074

ECA SINDEL  janvier
août 2018).

en 2019 ECA SINDEL
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Robotique 
Structure et

Ajustements 

22 788 71 499 94 286 2 219 96 505

23 244 120 267 120 267

CHIFFRE D’AFFAIRES 32 626 69 171 (33) 101 765 298 102 063

3 997 4 955 4 955

1 336 1 378 1 385

3 483 4 243 4 243

(20 048) (35 121) 1 552 (53 614) (53 933)

(12 998) (28 197) (1 228) (42 422) (42 593)

(1 327) (1 334)

EBITDA 869 13 680 209 14 758 (249) 14 510

2,7 % 19,8 % 14,5 % 14,2 %

(6 877) (7 440) (7 448)

RÉSULTAT D'EXPLOITATION 794 6 803 (279) 7 318 (257) 7 062

2,4 % 9,3 % 7,2 % 6,9 %

d’ECA SINDEL 

SSI 

1 235 1 235 1 235

Sous-totaux des autres éléments opérationnels (675) 641 - (34) 122 88

RÉSULTAT OPÉRATIONNEL 119 7 444 (279) 7 284 (134) 7 150

0,4 % 10,8 % 7,2 % 7,0 %

3 200 4 153 4 153

1 735 2 126 2 126

ECA SINDEL  janvier
août 2018)

concernent :
(1,1 million d’ECA SINDEL en 2017,

ECA SINDEL).

31 décembre 1,5 million
d’ECA SINDEL. 31 décembre

de 2017,
ECA SINDEL) 99 milliers

en 2017 1,1 million
En 2018

31 août 221 milliers
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Aérospatial

Robotique

Situation financière du Groupe 1.4.2

(trésorerie, financement 

et capitaux)
81,9 millions

77,8 millions 31 décembre

31 décembre

22,3 millions

15,7 millions

6,6 millions  janvier

13,6 millions

4,2 millions

12,8 millions  janvier

3,5 millions

en 2019.

40 millions

en 2019

à 2024. décembre 2019,

14,5 millions

(12,0 millions

(note 8 « Financement

financiers »).
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ACTIVITÉ ET RÉSULTAT DE LA SOCIÉTÉ ECA SA1.5

Rôle d’ECA au sein du Groupe1.5.1
ECA et ses filiales

groupe ECA suivante :

ECA SA

de :

Groupe ;

opérations, etc.) ;

analystes, etc.) ;

juridique, etc.) ;

comptabilité, etc.).

ECA au sein du groupe contrôlé 
par GROUPE GORGÉ SA
ECA SA GROUPE GORGÉ SA

VENTURE SAS

GROUPE GORGÉ).

GROUPE GORGÉ

GROUPE GORGÉ

compétence :

l’Impression 3D.

GROUPE GORGÉ

ECA SA

Risques :

explosion ;

Impression 3D

imprimantes 3D

impression 3D.

En 2019, groupe ECA 41,0 %

GROUPE GORGÉ (34,5 % en 2018).

 

Activité et résultats1.5.2
23 mars

ECA SA apparaître :

2 953 milliers d’euros ;

3 335 milliers

3,0 millions

2,76 millions en 2018.

0,01 million - 0,7 million

en 2018.

3,51 millions 3,96 millions en 2018.

d’ECA SA en 2019 3,44 millions

(4,69 millions en 2018),

2,47 millions (4,40 millions en 2018).

compte du - 0,03 million

- 0,91 million en 2018),

31 décembre 3,34 millions

2,63 millions en 2018.

12 252 euros,

3 431 euros.

Proposition d’affectation 1.5.3

du résultat
31 décembre

3 334 629,95 euros.

23 mars

956,50 euros (0,50 euro
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suivantes :

2 657 374     

3 543 165     

40 %

Délais de paiement usuels1.5.4
l’article D.441-4 du 31 décembre

d’ECA SA 623 milliers (458 milliers 31 décembre

30 jours (en 2019 en 2018).
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Autres informations financières et comptables1.5.5
31 DÉCEMBRE

I – TITRES DE PARTICIPATION

1 305 384

ECA AEROSPACE 6 326 087

ECA FAROS 1 215 565

ECA ROBOTICS 17 554 118

500 008

ECA DYNAMICS 5 100

ECA DEV 1 2 000

ECA SINDEL

TOTAL I 26 908 262

II – AUTRES TITRES IMMOBILISÉS

TOTAL II -

III – VALEURS MOBILIÈRES DE PLACEMENT

1 021

1 042 840

TOTAL III 1 043 861

TOTAL GÉNÉRAL (I + II + III) 27 952 123
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ARTICLE R.225-102

4 428 956,50 4 428 956,50 4 428 956,50 4 428 956,50 4 428 956,50

8 857 913 8 857 913 8 857 913 8 857 913 8 857 913

5 189 5 263

2 952 857 2 758 867 2 879 939 3 029 851 2 871 232

4 098 037 5 393 015 5 383 392 4 899 404 5 840 043

149 467 409 576 752 923 (312 985) (237 525)

3 948 570 4 983 439 4 630 469 5 212 389 6 077 568

3 334 630 2 634 955 (7 915 493) 1 976 769 5 600 427

distribués    2 657 374 2 657 374

action 

665 190 753 178 797 231 512 349 333 598

269 713 306 947 321 968 207 209 154 875
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FACTEURS 
DE RISQUES
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MÉTHODOLOGIE D’ÉLABORATION2.1 36

RISQUES STRATÉGIQUES2.2  38

et à la concurrence

RISQUES OPÉRATIONNELS2.3  40

2.3.1 

et la performance2.3.2 
ou sous-traitants

et sûreté2.3.3 

ou retenir
de compétence

2.3.5 

2.3.6 
des compétences
au regard du Groupe

RISQUES TRANSVERSES2.4  43

2.4.1 
dans le respect

2.4.2 

et la maîtrise

2.4.5 

2.4.6 
de trésorerie

AUTRES RISQUES2.5 45
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Groupe est  
réputation ;

objectifs ;

En 2019 et 2020,

MÉTHODOLOGIE D’ÉLABORATION2.1

implique des

suivante :

risques : consiste à

divisions à atteindre leurs

des entretiens

prenantes ;

risques :

niveaux :

l’échelle de  
ans :

l’échelle d’impact

juridique) :

le niveau de maîtrise risque : faible ;

risques : la probabilité et

 
limité et

4- Majeur

3- Significatif

2- Faible

1- Minime

Im
p

ac
t 

d
u

 r
is

q
u

e 
s’

il 
su

rv
ie

n
t

Probabilité de survenance du risque

1- Insignifiante 3- Élevée2- Faible 4- Quasi certaine

Risques majeurs

Risques forts

Risques significatifs

Risques limités

Risques faibles
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RISQUES STRATÉGIQUES

RISQUES OPÉRATIONNELS

RISQUES TRANSVERSES

identifiés fin 2019, dans trois catégories 
opérationnels et

Groupe à présent Document d’enregistrement

consolidés (notamment

du Document

universel dans de celle

Crise liée au Covid-19
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RISQUES STRATÉGIQUES2.2 

Risque géopolitique2.2.1

en 2013-2014

La diversité

Risques liés aux évolutions 2.2.2

technologiques et investissements 

R&D

 
section 4

cas :

R&D ;

temps ;

produits ;

recherchés ;

section 6.5.3
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Risque lié à un positionnement stratégique défaillant et à la concurrence2.2.3

« verrouiller »
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RISQUES OPÉRATIONNELS2.3 

Risques liés à des dérives dans 2.3.1 

l’exécution de contrats significatifs

et pluriannuels,

en 2019

en œuvre,

ceux-ci peut avoir

significatifs :

 

Il met

peuvent s’appuyer

transparentes avec les

Risques liés à la qualité 2.3.2 

et la performance des partenaires 

ou sous-traitants utilisés

en 2019
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Risques concernant la sécurité 2.3.3 

et sûreté des collaborateurs

section 6.7.3 «   
 

Risques liés aux difficultés 2.3.4

à attirer ou retenir 

des collaborateurs au niveau 

de compétence attendu

objectifs stratégiques.

section 6.7 « Les

collaborateurs »

universel) :

Humaines ;

motivation ;

ECA GROUP

marché ;

collaborateurs ;

certifications ;

télétravail ;

 ;

interne ;

Risques liés à des pratiques 2.3.5 

commerciales inappropriées

Sapin II

section 6.6.1 « Agir

éthique »
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Risques liés à l’inadéquation des compétences des collaborateurs au regard 2.3.6 

de la transformation du Groupe
Groupe évolue

ou d’anticipation

section 6.7

collaborateurs »
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RISQUES TRANSVERSES2.4 

Risques liés à des défaillances 2.4.1 

dans le respect des 

réglementations applicables

groupe ECA

 

adaptées à ses

Fraudes ou attaques externes2.4.2 

en France.

cyberattaques etc.).

Risques liés à la propriété 2.4.3.

intellectuelle

propriété intellectuelle « Charte

l’Innovation ».

Les procédures

Risques liés à la prise en compte 2.4.4

et la maîtrise des engagements 

contractuels
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Risque lié à des difficultés 2.4.5 

d’intégration de sociétés acquises

 

synergies attendues

externe et

le Groupe.

 

GORGÉ ;

Risque lié au niveau de génération 2.4.6 

de trésorerie

20 millions

40 millions

30 ans,
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AUTRES RISQUES2.5

clients, etc.
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GOUVERNEMENT 
D’ENTREPRISE
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INFORMATIONS VISÉES AU I 3.3
DE L’ARTICLE L.225-37-3 DU CODE 
DE COMMERCE POUR CHAQUE 
MANDATAIRE SOCIAL DE LA SOCIÉTÉ 61

RÉMUNÉRATION DES MANDATAIRES 3.4
SOCIAUX POUR L’EXERCICE 2019 67

RÉFÉRENCE PAR LA SOCIÉTÉ À UN CODE 3.5
DE GOUVERNEMENT D’ENTREPRISE 
ET SON APPLICATION PAR LA SOCIÉTÉ 71

MODALITÉS PARTICULIÈRES, 3.6
S’IL EN EXISTE, RELATIVES 
À LA PARTICIPATION DES 
ACTIONNAIRES À L’ASSEMBLÉE 
GÉNÉRALE 72

LES CONVENTIONS RÉGLEMENTÉES 3.7
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ARTICLES L.225-38 ET L.225-37-4 2 
DU CODE DE COMMERCE 73
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« Gouvernement d’entreprise » l’article L.225-37

23 mars

INFORMATION SUR LA GOUVERNANCE3.1

Composition du Conseil d’administration3.1.1

d’ECA SA

savoir :

GROUPE GORGÉ, ECA ;

GROUPE GORGÉ

6 ans.

paragraphe 3.1.8

 janvier

suivante :

15 juin

GORGÉ SA)
13 novembre

5 juin

25 mai

21 juin

17 juin

5 juin

17 juin

5 juin

28 juin
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chapitre 3.1.2

Présentation des membres du Conseil3.1.2
 janvier 2020 :

principale :

GROUPE GORGÉ en 2004
10 ans

(70 % en 2004),
GROUPE GORGÉ

nomination : 15 juin GORGÉ SA) ;
13 novembre

mandat : 31 décembre

groupe ECA :

groupe ECA :
GROUP SA*

VENTURE SAS

GORGÉ* :
GROUPE GORGÉ SA* VIGIANS SAS

SCI DES CARRIÈRES
SCI AUSSONNE
STONI SAS

GORGÉ EUROPE INVESTMENT BV#
de SOPROMEC PARTICIPATIONS SA

SC COMPAGNIE DU VERDELET
GORGÉ SA*

titulaire :
13 mai

LA VÉLIÈRE CAPITAL SAS
18 octobre

NUCLEACTION SAS 31 janvier
FINU 10 10 avril

GROUP SA* 4 octobre

(PRODWAYS SAS DISTRIBUTION SAS CRISTAL SAS PODO 3D SAS
PRODWAYS RAPID FORGING SAS PRODWAYS 2 SAS

ENTREPRENEURS SAS CONSEIL SAS INDUSTRIE SAS
SERVICAD SAS 3D SAS octobre 2018

28 juin
SCI THOUVENOT 27 décembre
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principale : VENTURE SAS

GROUPE GORGÉ en 1990,

nomination : 25 mai

mandat : 31 décembre

groupe ECA :

Groupe :
GORGÉ SA*

PARTICIPATIONS SA
civile G21

la SARL

VENTURE SAS
VIBRANIUM SAS

titulaire :
HOLDING SAS

juillet 2017)
FRANCEOLE SAS

juillet 2017)

principale : CBG CONSEIL SAS

du pôle

la marque

au sein

nomination : 21 juin

mandat : 31 décembre

groupe ECA :

Groupe :
GROUPE GORGÉ SA*

GROUP SA*

titulaire :
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principale : d’ECA SA

projet :
en 1997

En 2008,
G. GUILLERME SAS,

En février 2013,

en 1987.

nomination : 5 juin

d’administrateur :
31 décembre

général :

groupe ECA :
GUILLERME SAS d’ECA ROBOTICS SAS

d’ECA AEROSPACE
d’ECA AUTOMATION
d’ECA FAROS

d’ECA SINDEL
d’ECA DYNAMICS

d’ECA DEV 1

groupe ECA :
GUILLERME SAS

de SAS

titulaire :
INFOTRON SAS ECA ROBOTICS en 2015)
d’ECA SA d’ECA DRONE 28 septembre

28 septembre
d’ECA EN jusqu’au 19 octobre ECA ROBOTICS)

GUILLERME SAS d’ECA RSM
5 novembre ECA ROBOTICS 5 novembre

d’EN MOTEURS 10 décembre
11 décembre

ECA AEROSPACE 2 janvier
d’ECA SINTERS (absorbée ECA AEROSPACE 2 janvier

la SARL
GUILLERME SAS
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LE BERRE principale : GORGÉ SA*

LE BERRE
LE BERRE

GROUPE GORGÉ
en 2006

GROUPE GORGÉ.

nomination : 28 juin

mandat :
31 décembre

groupe ECA :

groupe ECA :
GROUP SA*

de SOPROMEC PARTICIPATIONS SA

la SARL

LE BERRE titulaire :
VLB ÉTUDES janvier 2017)
d’ECA SA* 21 mars
BÉTHUNE 34 9 septembre

principale : GROUPE GORGÉ SA*

GROUPE GORGÉ

Paris I,

nomination : 17 juin

mandat : 31 décembre
Son renouvellement 5 juin

groupe ECA :

groupe ECA :
GORGÉ SA*

GROUP SA*

titulaire :
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principale : ECA ROBOTICS

en 1984
En 1996,

en 2001
d’ECA ROBOTICS.

d’ECA FAROS.

nomination : 17 juin

mandat : 31 décembre
Son renouvellement 5 juin

Groupe :
d’ECA ROBOTICS 3 juin

d’ECA SA d’ECA FAROS
d’ECA ROBOTICS
d’ECA AUTOMATION
d’ECA SINDEL

de MAURIC

d’ECA DYNAMICS
d’ECA ROBOTICS 15 juillet

Groupe :

titulaire :
d’INFOTRON SAS ECA ROBOTICS en 2015)
d’ECA EN 19 octobre ECA ROBOTICS SAS)
d’ECA RSM ECA ROBOTICS 5 novembre
d’EN MOTEURS 10 décembre
d’ECA SINTERS ECA AEROSPACE 2 janvier

de ELTA ECA AEROSPACE 2 janvier
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5 juin

suivantes :

d’ECA SA,

19 août

novembre 2019

De 2015 octobre 2019,

en 2010

titulaire :

VENTURES SAS

GROUP SA

OUTSIGHT SA

DIOTASOFT SAS

SAFETYLINE SAS

VENTURES SAS

Adresses professionnelles des administrateurs

Application du principe 3.1.3

de représentation équilibrée 

des femmes et des hommes au 

sein du Conseil d’administration

l’article L.225-18-1

Informations sur les opérations 3.1.4

sur titres des mandataires sociaux

l’article L.621-18-2

en 2019 suivantes :

10 000

GORGÉ SA 97 000
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Non-condamnation 3.1.5

et conflit d’intérêts

paragraphe 3.1.1

paragraphe 3.1.1

Direction générale3.1.6
Choix des modalités d’exercice 
de la Direction générale

Étendue des pouvoirs du Directeur général

Durée des mandats

Conditions de préparation 3.1.7

et d’organisation des travaux 

de votre Conseil d’administration 

au cours de l’exercice clos

Fréquence des réunions – Taux de participation 
des administrateurs

4 fois.

100 %.

Convocation des administrateurs
l’article 18

8 jours

l’article L.225-238

Information des administrateurs

Tenue des réunions
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Décisions adoptées

Procès-verbaux des réunions

Évaluation des travaux du Conseil
n° 11

Comités spécialisés3.1.8

GORGÉ SA)

(article L.823-20

l’article L.823-19

de :

l’intégrité ;

indépendance ;

réglementation ;

réglementation ;

réglementation ;

réglementation ;

applicable ;

processus) ;
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POLITIQUE DE RÉMUNÉRATION DES MANDATAIRES SOCIAUX3.2

 à  résolutions 5 juin

suivants :

Exhaustivité :

exhaustive :

rémunération ;

rémunération :

l’entreprise ;

Benchmark :

inflationniste ;

Cohérence :

l’entreprise ;

règles :

transparentes ;

éléments ;

Mesure :

dirigeants ;

Transparence : « actionnaires »

la viabilité

l’article L.225-37-2

chapitre 3.1

GROUPE GORGÉ,

Politique de rémunération 3.2.1

du Président du Conseil 

d’administration d’ECA
Rémunérations fixe et variable3.2.1.1
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Rémunérations exceptionnelles3.2.1.2

200 000 euros

Stock-options et actions gratuites3.2.1.3

Autres engagements et avantages 3.2.1.4
de toute nature

concernant :

départ ;

non-concurrence ;

définies ;

définie ;

GSC, etc.).

chapitre 3.7.3

Politique de rémunération 3.2.2

du Directeur général d’ECA
Rémunération fixe3.2.2.1

Rémunération variable3.2.2.2

paragraphe 3.2

ECA ROBOTICS
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GROUPE GORGÉ,

Belgique - Pays-Bas

Rémunérations exceptionnelles3.2.2.3

Belgique - Pays-Bas Group-ECA Robotics

en 2019

Stock-options et actions gratuites3.2.2.4

Autres engagements et avantages 3.2.2.5
de toute nature

concernant :

jurisprudence) ;

non-concurrence ;

définies ;

fonction, etc.).

70 %

2 ans).

G. Guillerme SAS

chapitre 3.7.1).

Rémunération d’autres dirigeants 3.2.3

mandataires sociaux

Say on pay des éléments 3.2.4

de rémunération variables 

et exceptionnels des dirigeants 

mandataires sociaux
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Politique de rémunération 3.2.5

des membres du Conseil

6 juin

60 000 euros,

chapitre 3.1
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INFORMATIONS VISÉES AU I DE L’ARTICLE L.225-37-3 3.3

DU CODE DE COMMERCE POUR CHAQUE MANDATAIRE SOCIAL 

DE LA SOCIÉTÉ

 résolution 5 juin

chapitres 3.2 et 3.4.

chapitres 3.2 et 3.4.

chapitre 3.2.2,

TABLEAU 1

tableau 2) 307 594 €

TOTAL RAPHAËL GORGÉ 403 390 € 307 594 €

« Récapitulatif rémunérations ») 000 € 60 000 €

TOTAL GUÉNAËL GUILLERME 185 000 € 60 000 €
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TABLEAU 2

de 2019 de 2018

attribués  Versés  attribués  Versés 

fixe par sœur  273 400 € 273 400 € 184 000 € 184 000 €

variable par contrôlantes ou sœur  73 630 € 103 630 € 57 600 €

contrôlante  10 000 € 10 000 € 10 000 €

nature  9 490 € 9 490 € 9 964 € 9 964 €

TOTAL 403 390 € 366 520 € 307 594 € 261 564 €

GROUPE GORGÉ, GROUPE GORGÉ,
d’ECA SA.

75 milliers

Il s’agit
d’ECA SA 25 milliers

Il s’agit

général 

de 2019 de 2018

60 000 € 60 000 € 60 000 € 60 000 €

TOTAUX 185 000 € 60 000 € 60 000 € 60 000 €

G. GUILLERME SAS d’ECA ROBOTICS
G. GUILLERME SAS en 2019 279 114 euros

(246 480 euros en 2018), 6 000 euros de 2018,
156 600 euros en 2019 ; de 2019,

632 000 euros en 2019,
G. GUILLERME SAS de 2019, en 2020.
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TABLEAU 3

en 2019  en 2018 

GROUPE GORGÉ 10 000 €

68 841 € 131 172 €

GROUPE GORGÉ 10 000 €

rémunérations 

LE BERRE

261 896 € 235 999 €

154 589 € 116 471 €

180 009 € 150 385 €

ECA SA
ECA SA.

d’ECA SA)

TABLEAU 4
À CHAQUE DIRIGEANT

TABLEAU 5
PAR CHAQUE DIRIGEANT

TABLEAU 6

TABLEAU 7
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TABLEAU 8

achetées  120 000 24 700

10 000 4 000

58 500 24 700

5 000  4 000

31 décembre 7 000 11 700

51 500 13 000

En 2009,

150 000 150 000

60 000 60 000

30 000 30 000

150 000 150 000

TABLEAU 9
NON MANDATAIRES
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TABLEAU 10

gratuitement  30 000

2 500

26 750

2 500

3 250

TABLEAU 11

oui 

2,5 % GROUPE GORGÉ.
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TABLEAU 12 D’ÉQUITÉ 

salariés  sociaux  67 719 67 719

salariés  sociaux  48 750 48 750

social 

salariés 

salariés 

salariés  sociaux  67 138 67 138

salariés  sociaux  55 200 55 200

social  60 000

salariés 

salariés 

salariés  sociaux  75 447 75 447

salariés  sociaux  52 105 52 105

social  57 000

salariés 

salariés 

salariés  sociaux  64 707 64 707

salariés  sociaux  26 376 26 376

social  48 000

salariés 

salariés 

salariés  sociaux  66 889 66 889

salariés  sociaux  36 433 36 433

social  48 000

salariés 

salariés 

5 derniers d’ECA SA

chapitres 3.1
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RÉMUNÉRATION DES MANDATAIRES SOCIAUX 3.4

POUR L’EXERCICE 2019

Éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale 3.4.1

et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués 

au titre de l’exercice écoulé à Raphaël GORGÉ, Président du Conseil 

d’administration
 résolution 5 juin

5 juin  résolution)

Groupe :

192 150 €

81 250 € d’ECA SA.

TOTAL DES RÉMUNÉRATIONS FIXES AU 
TITRE DE 2019 273 400 €

TOTAL DES RÉMUNÉRATIONS VARIABLES 
AU TITRE DE 2019 11 500 € (montant à verser en 2020)
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en 2019.

en 2019.

109 000 €

en 2020

en 2019.

de non-concurrence.

2,5 %

9 490 €
 avril
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3.4.2 Éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature versés au cours de l’exercice écoulé ou attribués au titre 

de l’exercice écoulé à Guénaël GUILLERME, Directeur général
 résolution 5 juin

5 juin  résolution)

ECA SA 60 000 €

d’ECA SA

d’ECA SA 279 114 €

TOTAL DES RÉMUNÉRATIONS FIXES AU 
TITRE DE 2019 339 114 €

ECA SA

TOTAL DES RÉMUNÉRATIONS VARIABLES 
AU TITRE DE 2019 125 000 € (montant à verser en 2020)
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en numéraire

en 2019

en 2019

d’ECA SA 632 000 €

En 2019,

d’ECA Robotics, G.GUILLERME SAS,

Belgique - Pays-Bas

de la cessation

en raison

6 000 €

G.GUILLERME SAS

chapitre 3.7.1).



3

à un Code de gouvernement et son application

71DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

RÉFÉRENCE PAR LA SOCIÉTÉ À UN CODE DE GOUVERNEMENT 3.5

D’ENTREPRISE ET SON APPLICATION PAR LA SOCIÉTÉ

3 mars

en 2016,

« points vigilance »

Recommandation 1

Recommandation 2

Recommandation 3 x 

Recommandation 4

Recommandation 5

Recommandation 6 x 

Recommandation 7

Recommandation 8

Recommandation 9 x 

Recommandation 10 x 

Recommandation 11

Recommandation 12 (relation

Recommandation 13

Recommandation 14 x 

Recommandation 15

Recommandation 17

Recommandation 18

Recommandation 19

Recommandation 3 (composition indépendants) :
GROUPE GORGÉ SA.

GROUPE GORGÉ SA,

Recommandation 6 Comités) : GROUPE GORGÉ SA

Recommandation 9 mandats) :

Recommandation 10 l’administrateur) :

Recommandation 14 dirigeants) :
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MODALITÉS PARTICULIÈRES, S’IL EN EXISTE, RELATIVES 3.6

À LA PARTICIPATION DES ACTIONNAIRES À L’ASSEMBLÉE 

GÉNÉRALE
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LES CONVENTIONS RÉGLEMENTÉES ET CONVENTIONS VISÉES 3.7

AUX ARTICLES L.225-38 ET L.225-37-4 2 

DU CODE DE COMMERCE

Présentation des conventions3.7.1
Conventions réglementées

l’article L.225-38

en 2019

En 2019, G.GUILLERME SAS

ECA SA

23 mars en 2019.

Conventions avec des parties liées
chapitre 3.2.2

G.GUILLERME SAS groupe ECA

Conventions courantes

paragraphe 1.5.1

3.7.2 Rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions réglementées
31 décembre

l’article R.225-31

l’article R.225-31

l’article L.225-38

l’article R.225-30
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Objet : G.GUILLERME SAS

14 décembre

concernée : Monsieur Guénaël

G.GUILLERME SAS

28 750 euros

ECA SA

28 750 euros

3 avril
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PROCÉDURES DE CONTRÔLE INTERNE ET DE GESTION 3.8

DES RISQUES

(« Facteurs risques »).

suivantes :

Organisation générale du contrôle 3.8.1

interne

d’assurer :

actifs ;

principalement :

trésorerie ;

consolidés ;

Organisation du Groupe3.8.2
ECA SA de :

Groupe ;

achats…) ;

Bourse…) ;

gestion, etc.). En 2019

Mise en œuvre du contrôle interne3.8.3
Reporting d’activité3.8.3.1

suivantes :

cumulé ;

mois ;

Reporting de performance3.8.3.2

faits marquants.

Clôture des comptes3.8.3.3

31 décembre 30 juin.

SAP BFC,

GROUPE GORGÉ

SAP BFC
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Rapports trimestriels d’activité3.8.3.4

Évaluation du contrôle interne3.8.3.5

de 2016,

en 2016

En 2019,
Élaboration et contrôle 3.8.4

de l’information comptable 

et financière des actionnaires

Conformité aux lois et règlements3.8.5
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INFORMATIONS 
FINANCIÈRES 
ET COMPTABLES
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ÉTATS FINANCIERS CONSOLIDÉS 20194.1 80 ÉTATS FINANCIERS INDIVIDUELS 20194.2 126

de la Société
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ÉTATS FINANCIERS CONSOLIDÉS 20194.1

note 4.1.6.

Compte de résultat consolidé4.1.1

CHIFFRE D’AFFAIRES 4.1 112 486 102 063

3 580 4 955

2 877 1 385

4 496 4 243

(62 154) (53 933)

(41 044) (42 593)

(1 101) (1 334)

(10 823) (7 448)

1 614

RÉSULTAT D'EXPLOITATION 9 932 7 062

RÉSULTAT OPÉRATIONNEL 9 599 7 150

COÛT DE L’ENDETTEMENT FINANCIER NET (A) 8.2 (211) (115)

financiers (B)

financières (C)

CHARGES ET PRODUITS FINANCIERS (D = A + B + C) 8.2 (80) 668

(1 255) (1 908)

RÉSULTAT NET DES ACTIVITÉS POURSUIVIES 8 263 5 909

RÉSULTAT NET DE L’ENSEMBLE CONSOLIDÉ 8 263 5 909

RÉSULTAT ATTRIBUABLE AUX ACTIONNAIRES DE LA MÈRE 8 084 5 831

RÉSULTAT ATTRIBUABLE AUX PARTICIPATIONS NE DONNANT 
PAS LE CONTRÔLE 179 79

8 782 016 8 779 553
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État du résultat global4.1.2

RÉSULTAT NET 8 263 5 909

TOTAL DES AUTRES ÉLÉMENTS DU RÉSULTAT GLOBAL (333) 43

RÉSULTAT GLOBAL 7 931 5 952

RÉSULTAT GLOBAL ATTRIBUABLE AUX ACTIONNAIRES DE LA MÈRE 7 763 5 874

RÉSULTAT GLOBAL ATTRIBUABLE AUX PARTICIPATIONS NE DONNANT PAS LE 
CONTRÔLE 168 78
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État de la situation financière consolidée4.1.3
Actif

31/12/2018 

ACTIFS NON COURANTS 62 531 52 334

17 079 17 079

21 179

19 022

2 610 1 704

2 636 1 908

ACTIFS COURANTS 120 223 105 139

20 996 18 495

23 542 27 206

35 202 31 473

9 132 6 333

15 672 15 405

15 667 6 227

ACTIFS DESTINÉS À LA VENTE - -

TOTAUX DE L’ACTIF 182 754 157 473

note 1.3.

Passif et capitaux propres

31/12/2018 

CAPITAUX PROPRES (PART DU GROUPE) 81 892 77 783

Capital  4 429 4 429

Primes  41 441 41 441

consolidés  36 022 31 913

INTÉRÊTS ATTRIBUABLES AUX PARTICIPATIONS NE DONNANT PAS LE 
CONTRÔLE 452 333

PASSIFS NON COURANTS 20 416 11 769

5 298 4 833

6 403 6 290

7 933

PASSIFS COURANTS 79 995 67 588

3 435 2 854

15 907 13 610

1 719

23 277 17 312

12 571 14 105

22 965 19 597

PASSIFS DESTINÉS À LA VENTE - -

TOTAUX DU PASSIF 182 754 157 473

note 1.3.
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Tableau des flux de trésorerie consolidés4.1.4

RÉSULTAT NET DES ACTIVITÉS POURSUIVIES 8 263 5 909

8 004 3 672

1 092 (1 453)

Capacité d’autofinancement (avant neutralisation du coût 
de l’endettement financier net et des impôts) 7.1 17 360 8 128

1 255 1 908

Capacité d’autofinancement (après neutralisation du coût 
de l’endettement financier net et des impôts) 18 826 10 151

(1 887) (1 338)

1 060 (4 110)

FLUX NET DE TRÉSORERIE GÉNÉRÉ PAR L’ACTIVITÉ (A) 17 999 4 703

(3 886) (4 320)

(2 641) (2 018)

1 668

FLUX NET DE TRÉSORERIE LIÉ AUX OPÉRATIONS D’INVESTISSEMENT (B) (5 412) (4 964)

(3 513)

4 750 2 413

(4 047) (6 583)

FLUX NET DE TRÉSORERIE LIÉ AUX OPÉRATIONS DE FINANCEMENT (C) (3 027) (4 282)

Flux de trésorerie généré par les activités poursuivies (D = A + B + C) 9 560 (4 543)

Flux de trésorerie généré par les activités non poursuivies - -

VARIATION DE TRÉSORERIE 9 560 (4 543)

TRÉSORERIE À L’OUVERTURE 8.1.2 6 096 10 628

trésorerie 

TRÉSORERIE À LA CLÔTURE 8.1.2 15 667 6 096
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Variation des capitaux propres consolidés4.1.5

et résultats
le contrôle

CAPITAUX PROPRES 2017 4 429 41 441 (1 054) 26 996 71 812 157 71 970

IFRS 15

CAPITAUX PROPRES 2017 
RETRAITÉS 4 429 41 441 (1 054) 26 876 71 692 157 71 849

5 650 5 831 5 910

RÉSULTAT GLOBAL - - 180 5 694 5 874 78 5 952

CAPITAUX PROPRES CLÔTURE 
2018 4 429 41 441 (897) 32 810 77 783 333 78 116

en capitaux

RÉSULTAT GLOBAL - - (174) 7 938 7 764 168 7 932

CAPITAUX PROPRES 
CLÔTURE 2019 4 429 41 441 (1 044) 37 066 81 892 451 82 344
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Notes annexes aux états financiers consolidés4.1.6

Note 1

Référentiel appliqué1.1 86

Bases de préparation1.2 86

Retraitements des informations 1.3

financières des exercices antérieurs 

et au 1er janvier 2019 86

Note 2

Principes comptables liés au périmètre 2.1

de consolidation 89

Périmètre de consolidation2.2 89

Engagements hors bilan liés au périmètre 2.3

de consolidation 89

Note 3

Réconciliation des indicateurs non 3.1

strictement comptables et sectoriels avec 

le résultat opérationnel consolidé 90

Réconciliation des actifs et des passifs 3.2

sectoriels 93

Chiffre d’affaires par zone géographique3.3 94

Note 4

Reconnaissance des revenus4.1 95

Autres produits de l’activité4.2 95

Dotations nettes aux amortissements 4.3

et provisions 96

Stocks et travaux en cours4.4 96

Clients, actifs et passifs sur contrats4.5 96

Autres actifs courants4.6 98

Autres passifs courants et non courants4.7 98

Engagements hors bilan liés aux activités 4.8

opérationnelles 98

Note 5

Effectifs5.1 99

Charges et avantages du personnel5.2 99

Provisions pour retraites et engagements 5.3

assimilés 99

Rémunération des dirigeants et parties 5.4

liées 100

Note 6
et corporelles

Écarts d’acquisition6.1 101

Autres immobilisations incorporelles6.2 101

Immobilisations corporelles6.3 104

Pertes de valeurs sur actifs immobilisés6.4 105

Note 7

Détermination de la capacité 7.1

d’autofinancement 107

Variation du besoin en fonds de roulement7.2 108

Note 8

Actifs et passifs financiers8.1 109

Charges et produits financiers8.2 112

Politique de gestion des risques8.3 113

Engagements hors bilan liés 8.4

au financement 114

Note 9

Détail des impôts sur les résultats9.1 115

Impôts différés9.2 116

Note 10
par action

Capitaux propres10.1 118

Résultat par action10.2 118

Nantissements d’actions de l’émetteur10.3 118

Note 11

Note 12

Honoraires des Commissaires 12.1

aux comptes 120

Faits exceptionnels et litiges12.2 120

Événements postérieurs à l’exercice12.3 120

Note 13
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Principes comptablesNote 1

31 décembre comprennent :

ECA ;

filiales ;

23 mars

Référentiel appliqué1.1

31 décembre

31 décembre

 janvier

appliqué l’ensemble

 janvier

2019 :

IFRS 16  ;

IFRIC 23 fiscaux ;

IFRS 9

 ;

IAS 19

régime ;

IAS 28

IFRS 16

31 décembre

 janvier 2019 :

IFRS 17 d’assurance ;

d’IFRS 3 activité ;

IAS 1 IAS 8

financiers ;

Bases de préparation1.2

au millier

principalement :

actifs ;

charges ;

cours ;

note 5.3).

Retraitements des informations 1.3

financières des exercices antérieurs 

et au 1er janvier 2019
 janvier

raisons : 31 décembre

IFRS 15 ;

 janvier IFRS 16.

à 2019

1.3.1 Application d’IFRS 16 – Contrats de location

IFRS 16  janvier

 janvier

IFRS 16

IFRS 16

IFRS 16,



4

ET COMPTABLES

consolidés 2019

87DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

12 mois

transition :

12 mois

 janvier

dette ;

IAS 17

de 2018 mais

d’utilisation ;

1,01 %.

principalement :

immobilières ;

« rétrospective simplfiée »,

31 décembre

à 4,05 millions

IFRS 16  janvier

4,86 millions

0,81 million entre :

0,11 million

31 décembre 2018 ;

- 0,31 million d’euros ;

0,09 million d’euros ;

0,92 million

IFRS 16

9,4 millions

(217 milliers

d’IFRS 16

« droit d’utilisation » 2 087 milliers

76 milliers

d’IAS 17)

89 milliers 31 décembre

ci-dessous :

4 529 4 753 4 753

1ER JANVIER 2019 4 529 547 (207) 4 870 4 865

6 512 6 676 6 676

(1 756) (2 087)

31 DÉCEMBRE 2019 9 285 334 (186) 9 432 9 652

1 719

7 933
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1.3.2 Impacts des retraitements sur les états financiers
d’IFRS 16  janvier

suivants :

IFRS 16

ACTIFS NON COURANTS 52 334 - 52 334 4 960 57 294

17 079 17 079 17 079

21 481 21 481 21 481

10 156 10 156 4 960 15 116

1 704 1 704 1 704

1 908 1 908 1 908

ACTIFS COURANTS 105 089 50 105 139 (207) 104 932

17 732 18 495 18 495

27 206 27 206 27 206

32 186 31 473 31 473

6 333 6 333 6 126

15 405 15 405 15 405

6 227 6 227 6 227

ACTIFS DESTINÉS À LA VENTE - - - - -

TOTAUX DE L’ACTIF 157 423 50 157 473 4 753 162 226

CAPITAUX PROPRES (PART DU GROUPE) 77 783 - 77 783 - 77 783

INTÉRÊTS MINORITAIRES 333 - 333 - 333

PASSIFS NON COURANTS 11 769 - 11 769 3 328 15 097

4 833 4 833 4 833

6 290 6 290 6 180

3 438 3 438

PASSIFS COURANTS 67 538 50 67 588 1 423 69 013

2 854 2 854 2 854

13 610 13 610 13 610

1 425 1 425

17 312 17 312 17 310

14 055 14 105 14 105

19 597 19 597 19 597

PASSIFS DESTINÉS À LA VENTE - - - - -

TOTAUX DU PASSIF 157 423 50 157 473 4 753 162 226
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Périmètre de consolidationNote 2

Principes comptables liés au périmètre 2.1

de consolidation

2.1.1 Méthode de consolidation

20 %

31 décembre.

note 13.

2.1.2 Conversion des états financiers des sociétés 
étrangères

utilisant :

passifs ;

« Réserves conversion »

2.1.3 Transactions en devises étrangères

2.1.4 Regroupement d’entreprises
IFRS 3

l’acquisition :

applicables ;

100 %,

évaluée :

valeur :

complet) ;

acquise :

Périmètre de consolidation2.2
en 2019.

ECA AEROSPACE, ECA SINTERS

janvier 2019

note 13.

Engagements hors bilan liés au périmètre 2.3

de consolidation
60 %

(novembre 2016), ECA a

500 milliers

250 milliers

31 décembre

ECA AEROSPACE

(novembre 2016),

années 2017

et 2018,

ECA AEROSPACE

24 mois

ECA AEROSPACE

500 milliers

18 mois 31 mai

(décembre 2018),

10 décembre

40 %
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Information sectorielleNote 3

IFRS 8

IFRS 8.

suivants :

Robotique : ECA ROBOTICS,

ECA ROBOTICS ECA FAROS ;

Aerospace : ECA AEROSPACE ECA AUTOMATION ;

Structure :

suivants :

enregistrées ;

pôles ;

l’EBITDA ;

courant) ;

opérationnel ;

l’exercice ;

Réconciliation des indicateurs non 3.1

strictement comptables et sectoriels 

avec le résultat opérationnel consolidé

que :

d’intérêts ;

financiers ;

« Résultat d'exploitation ».

et 2018

à 2018

En 2018

en 2018.

IFRS 5
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Robotique 
Structure et

23 244 120 267 120 267

21 318 505 026 526 343 526 343

CHIFFRE D’AFFAIRES 38 656 73 909 (79) 112 486 - 112 486

2 835 3 580

2 441 2 877 2 877

4 126 4 496 4 496

(23 704) (39 608) 1 158 (62 154)

(12 171) (27 811) (1 062) (41 044) (41 044)

(1 101) (1 101)

1 463 1 614 1 614

EBITDA 4 206 16 679 (131) 20 754 - 20 754

10,9 % 22,6 % 18,5 % 18,5 %

(2 134) (8 854) (10 823) (10 823)

RÉSULTAT D'EXPLOITATION 2 072 7 825 34 9 932 - 9 932

5,4 % 10,6 % 8,8 % 8,8 %

d’ECA SINDEL 

Sous-totaux des autres éléments 
opérationnels (310) (311) - (621) 288 (333)

RÉSULTAT OPÉRATIONNEL 1 762 7 514 34 9 311 288 9 599

4,6 % 10,2 % 8,3 % 8,5 %

2 742 3 448 3 448

7 216 3 668 11 074 11 074

ECA SINDEL  janvier août 2018).

en 2019 ECA SINDEL
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Structure et

Ajustements 

22 788 71 499 94 286 2 219 96 505

23 244 120 267 120 267

CHIFFRE D’AFFAIRES 32 626 69 171 (33) 101 765 298 102 063

3 997 4 955 4 955

1 336 1 378 1 385

3 483 4 243 4 243

(20 048) (35 121) 1 552 (53 614) (53 933)

(12 998) (28 197) (1 228) (42 422) (42 593)

(1 327) (1 334)

EBITDA 869 13 680 209 14 758 (249) 14 510

2,7 % 19,8 % 14,5 % 14,2 %

(6 877) (7 440) (7 448)

RÉSULTAT D'EXPLOITATION 794 6 803 (279) 7 318 (257) 7 062

2,4 % 9,3 % 7,2 % 6,9 %

d’ECA SINDEL 

SSI 

1 235 1 235 1 235

Sous-totaux des autres éléments 
opérationnels (675) 641 - (34) 122 88

RÉSULTAT OPÉRATIONNEL 119 7 444 (279) 7 284 (134) 7 150

0,4 % 10,8 % 7,2 % 7,0 %

3 200 4 153 4 153

1 735 2 126 2 126

ECA SINDEL  janvier
août 2018)

concernent : (1,1 million
d’ECA SINDEL en 2017,

ECA SINDEL).

31 décembre 1,5 million
d’ECA SINDEL. 31 décembre

de 2017,
ECA SINDEL) 99 milliers

en 2017 1,1 million
En 2018

31 août 221 milliers
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Réconciliation des actifs et des passifs sectoriels3.2

) ;

Groupe :

30 714 111 472 6 033 (1 769) 146 450

2 161 2 636

14 592 15 672

1 017 4 934 23 213 (26 847) 2 317

1 607 12 766 1 294 15 667

ACTIF TOTAL CONSOLIDÉ 34 655 129 422 47 293 (28 616) 182 754

11 973 46 785 1 013 (1 388) 58 383

1 433 3 823 5 298

7 816 14 499 22 310

6 089 3 731 9 652

27 814 3 826 (27 046) 5 331

PASSIF TOTAL CONSOLIDÉ 20 231 90 090 19 906 (28 617) 101 610

22 099 104 185 7 000 (1 932) 131 352 131 393

1 528 1 908 1 908

1 211 14 141 15 405 15 405

3 126 4 692 26 373 (31 700) 2 491 2 491

1 735 3 621 6 218 6 227

ACTIF TOTAL CONSOLIDÉ 28 713 112 389 49 903 (33 632) 157 373 50 157 423

11 816 37 838 1 225 (1 802) 49 078 49 085

1 407 3 352 4 833 4 833

3 895 15 899 19 900 19 900

1 337 28 926 5 346 (30 576) 5 032 5 032

PASSIF TOTAL CONSOLIDÉ 14 779 74 012 22 891 (32 383) 79 300 7 79 307
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Chiffre d’affaires par zone géographique3.3

24 815 64 % 6 547 17 % 7 295 19 % 38 656

32 780 44 % 12 219 17 % 28 910 39 % 73 909

TOTAUX 57 516 18 766 36 205 112 486

% 51 % 17 % 32 % 100 %

21 371 66 % 4 640 14 % 6 616 20 % 32 626

34 407 50 % 6 097 9 % 28 669 41 % 69 171

TOTAUX 55 727 10 754 35 583 102 063

% 55 % 11 % 35 % 100 %



4

ET COMPTABLES

consolidés 2019

95DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

Données opérationnellesNote 4

Reconnaissance des revenus4.1
IFRS 15

8 ans)

en 2019

8 ans.

En 2019

10,2 %.

Autres produits de l’activité4.2

3,0 millions 1,0 million

2,0 millions

en 2019

0,6 million

3,4 millions

1,4 million

1 808 1 160

2 687 2 370

TOTAUX DES AUTRES PRODUITS DE L’ACTIVITÉ 4 496 4 243

« actifs exigible ». 14,1 millions 12,7 millions 1,4 million
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Dotations nettes aux amortissements et provisions4.3

Dotations aux amortissements et provisions

(4 011) (3 540)

(2 018) (1 819)

(2 087)

(1 261) (1 918)

Sous-totaux (9 377) (7 367)

Dotations aux provisions nettes des reprises

(1 120)

Sous-totaux (1 445) (81)

TOTAUX DES DOTATIONS NETTES AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS (10 823) (7 448)

en 2019

(IFRS 16).

Stocks et travaux en cours4.4

les principes

notamment :

financiers ;

sous-activité ;

suivante :

2018 

de valeur de valeur

16 978 (4 323) 12 655 15 919 (3 942) 11 976

6 165 6 165 4 180 4 020

2 863 2 176 3 104 2 498

TOTAUX DES STOCKS ET EN-COURS 26 006 (5 010) 20 996 23 204 (4 709) 18 495

note 1.3.

401 milliers

Clients, actifs et passifs sur contrats4.5
note 3.1.

25 136 28 664

(1 594) (1 459)

CRÉANCES CLIENTS, VALEURS NETTES 23 542 27 206
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d’IFRS 9.

5 premiers de 2019

2018) :

A : 11,3 % 7,4 %

B : 7,9 %

C : 7,7 % 5,9 %

D : 7,5 %

E : 7,5 %

En 2019, 42 %

34 %

de 2018). quinze premiers

66 % 57 %

de 2018).

6,2 millions suit :

(En %)

17 290 73 %

1 mois 2 065 9 %

1 et 2 mois 3 %

et 3 mois 2 %

3 mois 3 146 13 %

CRÉANCES CLIENTS NETTES 23 542 100 %

« actifs contrats » « passifs contrats »

« actifs contrats »

« passifs contrats »

note 3.1.

2018 

1 380 1 223

60 177 60 072

26 355 29 085

ACTIFS DE CONTRATS (A) + (B) - (C) - (D) 35 202 32 186

note 1.3.
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2018 

6 014

12 201 9 852

5 837 3 581

1 026 1 380

PASSIFS DE CONTRATS - (A) - (B) + (C) + (D) + (E) 12 571 14 055

note 1.3.

Autres actifs courants4.6

2 930 2 930

divers  1 572 1 545 1 645

3 885 3 885 2 885

TOTAUX DES AUTRES DÉBITEURS COURANTS 9 159 (27) 9 132 6 333

825 milliers 375 milliers

Autres passifs courants et non courants4.7

23 277 17 312

TOTAUX DES FOURNISSEURS 24 476 17 312

9 016 8 846

8 883 6 018

4 838 4 440

TOTAUX DES AUTRES PASSIFS COURANTS 22 965 19 597

TOTAUX DES AUTRES PASSIFS NON COURANTS 266 300

(4,8 millions note 4.2).

Engagements hors bilan liés aux activités opérationnelles4.8

TOTAUX 35,8 28,8

ECA a



4

ET COMPTABLES

consolidés 2019

99DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

Charges et avantages du personnelNote 5

Effectifs5.1

Charges et avantages du personnel5.2

IAS 19

personnel :

retraite ;

suivants :

(27 888) (28 521)

(11 296) (12 638)

Autres  (1 252) (1 121)

TOTAUX (41 044) (42 593)

Provisions pour retraites et engagements 5.3

assimilés

comprend :

régime ;

suivants :

volontaire) ;

SYNTEC, etc.) ;

67 ans ;

0,77 % (1,58 %

en 2018) ;

50 % ;

 :

personnel ;

salaire :

facteurs ;
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PROVISION À L’OUVERTURE 4 806 5 366

PROVISION COMPTABILISÉE À LA CLÔTURE 5 276 4 806

une variation 0,5 point

307 milliers même variation

335 milliers d’euros.

21,1 milliers 25,7 milliers

en 2018).

5.4 Rémunération des dirigeants et parties liées

5.4.1 Rémunération des dirigeants

60 milliers

5.4.2 Parties liées

d’ECA :

GUILLERME SAS

Compte de résultat 2019

(1 156)

Bilan 2019

G.GUILLERME SAS

GROUPE GORGÉ d’ECA et 62,2 %
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Immobilisations incorporelles et corporellesNote 6

Écarts d’acquisition6.1

note 2.1.

« Écarts d’acquisition »

bilan ; il est

et 2019 note 6.4.

 janvier 17 079 17 483

AU 31 DÉCEMBRE 17 079 17 079

31 décembre

en 2018

ainsi :

Aérospatial : 3 % 3 %

Robotique : 97 % 97 %

Autres immobilisations incorporelles6.2

IAS 38

suivants :

l’actif ;

respectés :

vente ;

vendre ;

incorporelle ;
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utilité ;

incorporelle ;

3 et 15 ans

d’IFRS 15,

 janvier 2019  48 335 8 791 10 332 67 490

3 448 1 319 5 205

(1 401) (1 773)

31 décembre 51 422 8 709 10 710 70 874

 janvier 2019  29 975 7 356 8 677 46 008

3 686 1 261 5 495

(1 401) (1 773)

31 décembre 33 301 7 216 9 178 49 695

 janvier 2019  18 359 1 435 1 655 21 481

AU 31 DÉCEMBRE 2019 18 122 1 493 1 532 32 21 179

note 1.3.
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suit :

1 156 1 156

1 096 1 096

SOUS-TOTAUX PROJETS DE DÉVELOPPEMENT 3 911 14 211 18 122

1 493 1 493

INFOTRON 

Autres  1 122 1 242

TOTAUX DES IMMOBILISATIONS INCORPORELLES 4 031 17 148 21 179

322 milliers

513 milliers

Politique de R&D

En 2019,

suivants :

pôle Aérospatial :

pôle Robotique :
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en 2019 6,5 millions suivante :

(en millions

DÉPENSES TOTALES EN RECHERCHE ET DÉVELOPPEMENT 6,5 7,2

en % 5,8 % 7,0 %

en 2019

3,0 millions 2,0 millions

1,0 million

3,0 millions 2,9 millions

il est

Immobilisations corporelles6.3

IAS 16

suivantes :

constructions : 10 à 35 ans ;

outillages : 3 à 10 ans ;

autres : 3 à 12 ans.

« dotations

reprises ».
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31 décembre 2018  9 245 18 568 28 012

d’IFRS 16

IFRS 16 4 529 4 959

 janvier 9 245 18 568 4 529 33 088

1 656 6 512 9 317

(2 126) (2 660)

31 décembre 10 059 18 125 10 612 39 747

 janvier 4 475 13 487 17 962

1 588 1 756 4 106

(1 353)

de change

31 décembre 4 907 14 208 1 327 20 716

 janvier 4 769 5 081 4 529 15 126

AU 31 DÉCEMBRE 2019 5 153 3 917 9 285 334 344 19 032

Pertes de valeurs sur actifs immobilisés6.4
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Modalités des tests de perte de valeur
31 décembre

10 ans

- 0,06 %),

CAC 40.

(cinq ans)

1,5 %

2,5 % 2 %

+ 1 pt/- 0,5 pt, +/- 0,5 pt,

+/- 0,5 pt).

en 2019 6,80 %

(5,37 % en 2018).

suivants :

des primes de risques

8,8 %

16 635 9,3 %

TOTAL 17 079
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Détail des flux de trésorerieNote 7

Détermination de la capacité d’autofinancement7.1

Résultat net des activités poursuivies 8 263 5 909

8 974 3 707

(1 453)

CAPACITÉ D’AUTOFINANCEMENT AVANT NEUTRALISATION 
DU COÛT DE L’ENDETTEMENT FINANCIER NET ET DES IMPÔTS 16 168 8 128

suivante :

EBITDA 20 754 14 510

(1 453)

(1 261) (1 918)

(1 255) (1 908)

CAPACITÉ D’AUTOFINANCEMENT AVANT NEUTRALISATION 
DU COÛT DE L’ENDETTEMENT FINANCIER NET ET DES IMPÔTS 16 168 8 128
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Variation du besoin en fonds de roulement7.2

Ouverture  mouvts 

18 495 2 499 20 996

27 206 (3 665) 23 542

31 473 3 729 35 202

1 973 2 930

SOUS-TOTAUX A 78 767 - 4 669 - 3 83 438

17 312 5 965 23 277

14 105 (1 534) 12 571

SOUS-TOTAUX B 31 465 - 4 654 1 1 36 119

BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT 
D’EXPLOITATION C = A – B 47 302 - 15 (1) 1 47 319

1 435 1 493

18 291 1 266 19 557

1 541

SOUS-TOTAUX D 20 577 - 2 017 - - 22 594

14 958 3 062 18 019

1 008

4 392 4 568

SOUS-TOTAUX E 20 305 - 3 092 169 31 23 596

AUTRES ÉLÉMENTS DU BESOIN EN FONDS DE 
ROULEMENT F = D – E 272 - (1 075) (169) (31) (1 002)

BESOIN EN FONDS DE ROULEMENT G = C + F 47 575 - (1 060) (168) (30) 46 318

note 1.3.

« Autres mouvements »
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Financement et instruments financiersNote 8

suivants :

cf. note 8.1.1) ;

cf. note 8.1.2) ;

cf. note 8.1.4) ;

cf. note 8.1.5).

Actifs et passifs financiers8.1

8.1.1 Endettement financier brut

l’exercice :

ECA ROBOTICS juillet 2018

3 millions

2 millions

 semestre 2019 ;

3,6 millions

0,66 million

31 décembre

en 2019,

suivantes :

et 15 millions

juillet 2020

septembre 2019,

septembre 2022.

10 millions

septembre 2021.

juillet 2019, 15 millions

juillet 2024. 31 décembre

11,5 millions

d’euros ;

ECA ROBOTICS,

15 millions

octobre 2019.

octobre 2024, 3 millions

31 décembre

Variation des emprunts et dettes financières

31 décembre 17 952 1 707 19 769 19 900

 janvier 17 952 1 707 19 659 19 790

4 660 4 750 4 766

(1 427) (2 119) (2 250)

variations 

AU 31 DÉCEMBRE 2019 - 21 189 1 105 22 294 16 22 310
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Échéancier des emprunts et dettes financières

< 1 an > 1 an 1 à 2 ans 2 à 3 ans 3 à 4 ans 4 à 5 ans > 5 ans

21 189 15 824 5 366 1 502 1 344 1 022

1 105 1 043

DETTES FINANCIÈRES LONG TERME 22 294 15 891 6 408 1 595 1 466 984 696 1 668

ENDETTEMENT FINANCIER BRUT 22 310 15 907 6 408 1 595 1 466 984 696 1 668

14,5 millions

« autres diverses »

8.1.2 Trésorerie et équivalents de trésorerie nette retraitée

IAS 7.

31 décembre  janvier 2019 

15 667 6 227

Trésorerie apparaissant au TFT (C) = (A) + (A’) - (B) 15 667 6 096

22 294 19 659

Trésorerie (dette) nette (E) = (C) - (D) (6 627) (13 563)

2 474

TRÉSORERIE (DETTE) NETTE AJUSTÉE, AVANT IFRS 16 (G) = (E) + (F) (4 153) (12 790)

 janvier d’IFRS 16.

8.1.3 Dettes de loyers valorisées selon IFRS 16
IFRS 16 suit :

31 décembre

IFRS 16 4 755

 janvier 4 865

6 700

(1 927)

variations 

AU 31 DÉCEMBRE 2019 9 652
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Échéancier des dettes de loyers

< 1 an > 1 an 1 à 2 ans 2 à 3 ans 3 à 4 ans 4 à 5 ans > 5 ans

DETTES DE LOYERS SELON IFRS 16 9 652 1 719 7 933 1 563 1 396 1 365 1 048 2 561

8.1.4 Instruments financiers dérivés

IAS 32

Ces risques

IFRS 9.

En 2019

0,5 million

12 milliers

IFRS 9 :

suivant :

couverture ;

d’IFRS 7.

de MAURIC

en novembre 2016 10 ans.

TOTAUX NON COURANTS 347 - - 170 - 516

8.1.5 Autres actifs financiers non courants
IFRS 9 d’IFRS 9

1 523

TOTAUX DES AUTRES ACTIFS FINANCIERS 2 610 1 704
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Titres de participation non consolidés

3,91 %

1 million « autres

juin et d’exploitation »

4,69 % 31 décembre

d’IFRS 9,

1 496

suivants :

% contrôle
des titres
des titres

1 496

3,91 % 13 521 1 496 (3 852)

Participations dans les entreprises associées

suivants :

 

TOTAUX 5 - - - - 5

Charges et produits financiers8.2

Coût de l’endettement financier net (211) (115)

des reprises

TOTAUX DES CHARGES ET PRODUITS FINANCIERS (80) 668
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Politique de gestion des risques8.3

8.3.1 Risque de liquidité
31 décembre, 15,7 millions

25,5 millions de crédit.

suivantes :

+ 0,4 % 15 000 7 000 juillet 2024

+ 0,6 % 10 000 4 500 septembre 2022

0,95 % 3 000 3 000
20 trimestrialités

d’avril 2020

+ 0,45 % 15 000 3 000 octobre 2024

1,78 % 3 000 1 650
20 trimestrialités
novembre 2017

0,6 % 1 300
24 trimestrialités

février 2018

1,25 % 3 600 15 ans

8.3.2 Risque de taux

échéance :

1 an 1 an 5 ans

financiers  14 500

financiers 

14 500

14 500

16 milliers

202 milliers

100 points (1 %)

138 milliers

13,8 millions 31 décembre
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Risque de change8.3.3

ECA AEROSPACE

En 2019

0,5 million

3 215

2 221

1 centime

9 milliers

8.3.4 Risque de marché
(75 897 actions).

31 décembre

2,47 millions

10 %

247 milliers

31 décembre

Engagements hors bilan liés 8.4

au financement

8.4.1 Nantissements d’actifs de l’émetteur

8.4.2 Engagements reçus
ECA bénéficie 10 millions

septembre 2022.

4,5 millions 31 décembre

ECA bénéficie

15 millions juillet 2024.

7,0 millions 31 décembre

ECA ROBOTICS

15 millions octobre 2024.

3,0 millions

31 décembre

8.4.3 Autres engagements

de l’exercice
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Impôts sur les résultatsNote 9

Détail des impôts sur les résultats9.1

9.1.1 Détail des impôts sur les résultats

Ventilation de la charge d’impôt

(1 994)

CHARGE D’IMPÔT (1 255) (1 908)

notes 4.2 et 9.1.2),

825 milliers en 2019 et 790 milliers en 2018.

Dettes et créances d’impôt

15 672 15 405

CRÉANCE/(DETTE) D’IMPÔT NETTE 15 551 15 311

(12,7 millions

(1,4 million

9.1.2 Analyse de la charge d’impôt
IAS 12

IAS 20,

IAS 12

de 2006 « bénéfice imposable »
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RÉSULTAT NET DES ACTIVITÉS POURSUIVIES 8 263 5 909

(1 255) (1 908)

9 518 7 817

28 % 28 %

IMPÔT THÉORIQUE (2 665) (2 189)

ÉLÉMENTS DE RAPPROCHEMENT

et retraitement/annulation
1 116

1 365

(CHARGE)/PRODUIT NET D’IMPÔT RÉEL (1 255) (1 908)

Impôts différés9.2
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Ventilation des impôts différés par nature

1 134 1 000

(3 688) (4 032)

IFRS 3

IFRS 15

SOUS-TOTAUX (2 412) (2 966)

4 715 4 565

TOTAUX 2 635 1 908

IMPÔTS DIFFÉRÉS PASSIF - -

IMPÔTS DIFFÉRÉS ACTIF 2 636 1 908

Situation fiscale latente

en millions

TOTAUX 0,4 4,6
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Capitaux propres et résultat par actionNote 10

Capitaux propres10.1

10.1.1 Capital et primes d’émission
31 décembre ECA s’élève 4 428 956,50 euros, 8 857 913 actions 0,50 euro

5 511 611 actions

Évolution du capital

8 857 913 4 428 956,50

8 857 913 4 428 956,50

8 857 913 4 428 956,50

40 086 milliers

10.1.2 Dividende par action

707 milliers 31 décembre

en 2018.

en 2019 0,40 euro

3 543 milliers

10.1.3 Actions propres et plan de rachat d’actions
en 2019

12 juin

6 juin

31 décembre ECA détient 75 897 actions

4 904 dans

31 décembre 78 360 actions

être :

remboursement ;

salariés ;

rachetées ;

externe ;

Résultat par action10.2

IAS 33.

8 782 016 8 779 553

RÉSULTAT PAR ACTION (en euros) 0,92 0,66

RÉSULTAT PAR ACTION DES ACTIVITÉS POURSUIVIES 0,92 0,68

dilutives 

8 782 016 8 779 553

RÉSULTAT PAR ACTION DILUÉ 0,92 0,66

RÉSULTAT PAR ACTION DILUÉ DES ACTIVITÉS POURSUIVIES 0,92 0,66

Nantissements d’actions de l’émetteur10.3
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Autres provisions et passifs éventuelsNote 11

couvrir :

économiques :

passifs ;

affaires ;

constituées :

garantie :

24 mois,

est :

Groupe ;

IFRS 3R.

suivante :

et pénalités

 janvier 2 854

1 957

AU 31 DÉCEMBRE 2019 648 773 704 730 581 3 435
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Autres notesNote 12

Honoraires des Commissaires aux comptes12.1
d'ECA sont suivants :

des comptes 95,9 % 100,0 % 96,8 %

des comptes 3,9 % 3,2 %

TOTAL 172 100,0 % 48 100,0 % 220 100,0 %

des comptes 100 % 100 % 100 %

des comptes

TOTAL 137 100 % 53 100 % 189 100 %

Faits exceptionnels et litiges12.2

9 années,

d’ECA EN,

ECA EN,

ECA EN

en 2018

ECA EN ECA ROBOTICS.

Événements postérieurs à l’exercice12.3

31 décembre
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Liste des sociétés consolidéesNote 13

% de % d’intérêt

31 décembre

ECA DÉVELOPPEMENT  ECA 

ECA AEROSPACE ECA 

ECA AUTOMATION
ECA CNAI) ECA AEROSPACE

ECA SINTERS 

ELTA 

ECA DYNAMICS  ECA 

ECA FAROS ECA 

ECA ROBOTICS ECA 

ECA ROBOTICS BELGIUM  ECA ROBOTICS

ECA GROUP ECA 

ECA 

SYSTEMS 
ECA 

(États-Unis)  ECA 

(États-Unis)  ECA 

août 2018

ECA SINTERS ECA AEROSPACE 3 janvier
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Rapport des Commissaires aux comptes sur les comptes consolidés4.1.7
31 décembre

Opinion

31 décembre

23 mars

Fondement de l’opinion

Référentiel d’audit

« Responsabilités

consolidés »

Indépendance

 janvier l’article 5,

paragraphe 1, n° 537/2014

Observation

note 1.3 « Retraitement

 janvier 2019 »

 janvier IFRS 16 «   ».

Justification des appréciations – Points clés de l’audit
articles L.823-9

Comptabilisation des revenus des projets à long terme

Risque identifié

note 4.1

ci-après :
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Notre réponse

suivants :

terminaison ;

commande) ;

terminaison :

Evaluation de la valeur recouvrable des écarts d’acquisition

Risque identifié

31 décembre 17,1 millions

9,4 %

Notre réponse

à :

dépréciation ;

UGT ;

marché ;

terme ;

note 6.4

Coûts de Recherche et Développement capitalisés

Risque identifié

31 décembre

18,1 millions 3,4 millions
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IAS 38

Notre réponse

avons :

IAS 38

projets ;

Vérifications spécifiques

23 mars

Informations résultant d’autres obligations légales et réglementaires

Désignation des Commissaires aux comptes

13 juin

31 décembre

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux 
comptes consolidés

Responsabilités des Commissaires aux comptes relatives à l’audit des comptes consolidés

Objectif et démarche d’audit

l’article L.823-10-1
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En outre :

interne ;

interne ;

consolidés ;

certifier ;

fidèle ;

3 avril
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ÉTATS FINANCIERS INDIVIDUELS 20194.2

Compte de résultat4.2.1

Chiffre d’affaires 2 953 2 759

1 226 1 467

Totaux des produits d’exploitation 4 179 4 226

2 403 2 698

1 060

Dotations aux amortissements et aux provisions :

Totaux des charges d’exploitation (4 110) (4 961)

RÉSULTAT D’EXPLOITATION (A) 69 (735)

RÉSULTAT FINANCIER (B) 3 441 4 690

RÉSULTAT COURANT AVANT IMPÔTS (C) = (A) + (B) 3 510 3 955

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (D) (25) (911)

bénéfices (E)

RÉSULTAT NET (F) = (C) + (D) + (E) 3 335 2 635
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Bilan4.2.2

2 301 1 640

7 589 4 143 3 447 3 605

35 452 8 543 26 908 27 061

Actif immobilisé 45 580 14 326 31 254 31 814

1 310 1 120 1 589

42 697 6 124 36 573 39 455

1 043 1 043

1 294 1 294

Actif circulant 46 344 6 314 40 030 42 739

TOTAUX DE L’ACTIF 91 939 20 640 71 299 74 566

4 429 4 429

40 086 40 086

2 279 2 279

1 366

RÉSULTAT DE L’EXERCICE 3 335 2 635

CAPITAUX PROPRES 51 567 51 745

PROVISIONS POUR RISQUES ET CHARGES 1 290

14 499 15 898

3 826 5 346

TOTAUX DES DETTES 19 381 22 207

TOTAUX DU PASSIF 71 299 74 566
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Variation de trésorerie4.2.3

RÉSULTAT NET 3 335 2 635

CAPACITÉ D’AUTOFINANCEMENT 3 611 3 886

1 947 (9 723)

FLUX NET DE TRÉSORERIE GÉNÉRÉ PAR L’ACTIVITÉ (A) 5 558 (5 837)

11 231

FLUX NET DE TRÉSORERIE LIÉ AUX OPÉRATIONS D’INVESTISSEMENT (B) (5) 10 961

(3 513)

(1 401) (6 407)

FLUX NET DE TRÉSORERIE LIÉ AUX OPÉRATIONS DE FINANCEMENT (C) (4 914) (6 407)

VARIATION DE TRÉSORERIE (D = A + B + C) 639 (1 282)

TRÉSORERIE À L’OUVERTURE 1 695 2 977

TRÉSORERIE À LA CLÔTURE 2 334 1 695
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Notes annexes aux états financiers de la Société 4.2.4

Note 1

Note 2
de résultat

Chiffre d’affaires2.1 131

Transferts de charges2.2 131

Honoraires des Commissaires 2.3

aux comptes 131

Effectifs2.4 131

Résultat financier2.5 131

Résultat exceptionnel2.6 132

Impôt sur les sociétés2.7 132

Crédit d’impôt pour la compétitivité 2.8

et l’emploi (CICE) 132

Note 3

Actif immobilisé3.1 133

État des créances3.2 134

Capitaux propres3.3 134

Provisions3.4 135

Endettement financier net3.5 135

Dettes d’exploitation et autres dettes3.6 136

Note 4
et les parties

Note 5

Engagements hors bilan liés à l’activité 5.1

courante 138

Engagements complexes5.2 138

Covenants financiers5.3 138

Engagements reçus5.4 138

Nantissements, garanties et sûretés5.5 138

Indemnités de fin de carrière5.6 138

Instruments financiers5.7 138

Note 6

Note 7

Faits exceptionnnels et litiges7.1 139

Événements post-clôture7.2 139
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12 mois  janvier

31 décembre

suit :

31 décembre 71 298 950,73 euros ;

3 334 629,95 euros.

d’ECA SA

23 mars

5 juin

Principes comptablesNote 1

29 novembre

et 2018-07,

suivantes :

d’exploitation ;

comptables ;
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Notes relatives au compte de résultatNote 2

Chiffre d’affaires2.1
2 953 milliers

2 251 milliers 702 milliers

Transferts de charges2.2

Honoraires des Commissaires aux comptes2.3
d’ECA SA 95 milliers

Effectifs2.4
suit :

sociaux :

d’ECA SA

présence ;

d’ECA SA.

GROUPE GORGÉ,

d’ECA SA,

GROUPE GORGÉ)

d’ECA SA ;

d’ECA SA

60 milliers

G.GUILLERME SAS,

441 714 euros hors

Résultat financier2.5

participation  2 474 4 400

RÉSULTAT FINANCIER AVANT PROVISIONS 2 937 5 089

participation 

RÉSULTAT FINANCIER 3 441 4 690

En 2019, d’ECA ROBOTICS, ECA FAROS

En 2019, ECA GROUP (287 milliers
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Résultat exceptionnel2.6

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL AVANT PROVISIONS (313) (624)

RÉSULTAT EXCEPTIONNEL (25) (910)

Impôt sur les sociétés2.7
ECA SA

suivantes :

ECA AUTOMATION  janvier

ECA FAROS  janvier

ECA ROBOTICS  janvier

ECA AEROSPACE  janvier

ECA DEV1  janvier

31 décembre 540 milliers

540 milliers

10 621 milliers 10 081 milliers

150 milliers 328 milliers

d’ECA SA 178 milliers

Crédit d’impôt pour la compétitivité et l’emploi (CICE)2.8
en 2019 mais
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Notes relatives au bilanNote 3

Actif immobilisé3.1

suivantes :

logiciels : 1 à 10 ans ;

informatique : 3 à 5 ans ;

transport : 5 ans ;

mobilier : 5 à 10 ans.

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

2 301 2 301

TOTAUX 2 301 - - 2 301

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

7 094 7 114

TOTAUX 7 408 181 - 7 589

IMMOBILISATIONS FINANCIÈRES

35 891 35 452

TOTAUX 36 150 - 461 35 690

TOTAUX GÉNÉRAUX 45 860 181 461 45 580

ECA ROBOTICS, 100 %

d’ECA GROUP (440 milliers

566 milliers

31 décembre 5 783 milliers

IMMOBILISATIONS INCORPORELLES

1 413 1 640

TOTAUX 1 413 227 - 1 640

IMMOBILISATIONS CORPORELLES

3 667 3 936

TOTAUX 3 803 339 - 4 142

TOTAUX GÉNÉRAUX 5 216 566 - 5 783
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État des créances3.2

1 an

1 310 1 310

publiques :

bénéfices  14 592 4 112 10 480

27 951 27 951

TOTAUX 44 258 32 250 10 698

12 531 milliers
en 2020.

recevoir : 742 milliers

Capitaux propres3.3

4 429 4 429

40 086 40 086

2 279 2 279

1 366

2 635 (2 635)

TOTAUX 51 746 - - (3 513) 48 233

3 335

TOTAUX DES CAPITAUX PROPRES À LA CLÔTURE 51 568

8 857 913 actions 0,5 euro
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Provisions3.4

TOTAUX (A) 798 - (289) 509

dépréciation :

8 830 8 543

6 266 6 314

TOTAUX (B) 15 312 48 (503) 14 857

TOTAUX GÉNÉRAUX (A) + (B) 16 110 48 (792) 15 366

titres 1ROBOTICS

308 milliers 2 822 milliers

ECA SINDEL 4 551 milliers

862 milliers

ECA SINDEL

4 750 milliers 1 234 milliers

140 milliers

Endettement financier net3.5

3.5.1 Trésorerie disponible

« Disponibilités »,

31 décembre 1 293 milliers

composé de

ECA SA 75 897 actions 864 dans

3.5.2 Dettes financières

- d’un 1 à 2 ans 2 à 3 ans 3 à 4 ans 4 à 5 ans 5 ans

des établissements
crédit :

11 500 11 500

2 991

TOTAUX 14 495 12 407 905 757 263 43 121

ECA SA juillet 2017

10 millions

septembre 2019

septembre 2022.

4,5 millions 31 décembre

ECA SA en 2016

10 millions

octobre 2019 15 millions

juillet 2024.

7 millions 31 décembre
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Dettes d’exploitation et autres dettes3.6

État des dettes

1 an

organismes sociaux

publiques :

3 807 3 807

TOTAUX 4 881 4 881 -

Charges à payer par postes du bilan

TOTAL 386
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Opérations avec les entreprises et les parties liéesNote 4

d’ECA SA

31 décembre suivants :

GROUPE GORGÉ

26 908

1 120

21 731

3 182

2 953

2 474

GROUPE GORGÉ d’ECA SA 62,22 %.
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Engagements hors bilanNote 5

Engagements hors bilan liés à l’activité 5.1

courante
3 200 milliers

ECA SINDEL.

6 772 milliers

d’ECA AUTOMATION.

4 905 milliers

d’ECA AEROSPACE.

1 200 milliers

ECA FAROS.

4 714 milliers

d’ECA ROBOTICS.

15 000 milliers

ECA ROBOTICS.

Engagements complexes5.2
60 %

ECA SA

10 ans

21 novembre

décembre 2017,

ECA SA

500 milliers

250 milliers

31 décembre

Covenants financiers5.3
10 millions

en 2016 15 millions

en 2019,

10 millions

en 2019,

31 décembre

Engagements reçus5.4

Nantissements, garanties et sûretés5.5

Indemnités de fin de carrière5.6
42 milliers

Instruments financiers5.7
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Filiales et participationsNote 6

ECA AEROSPACE 6 320 k€ 100 % 6 326 k€ (470) k€ 32 681 k€

15 694 k€ 1 000 k€ 6 326 k€ 4 905 k€ 662 k€

ECA DEV 1 2 k€ 100 % 2 k€ 3 k€

(3) k€ 2 k€ (1) k€

ECA FAROS 1 000 k€ 100 % 1 216 k€ 2 167 k€ 3 937 k€

2 903 k€ 700 k€ 1 216 k€ 1 200 k€ (966) k€

ECA ROBOTICS 13 795 k€ 100 % 17 554 k€ 19 558 k€ 66 219 k€

27 942 k€ 1 700 k€ 17 554 k€ 4 714 k€ 6 097 k€

15 k$ 100 % 862 k€ 1 234 k€ 83 k$

(1 493) k$ 0 k€ (121) k$

201 k$ 100 % 2 822 k€ 140 k€ 0 k$

17 k$ 0 k€ (9 k$)

1 ROBOTICS 500 k$ 81 % 308 k€ 0 k$

7 k$ 0 k€ 0 k$

58 k€ 3,91 % 500 k€ 286 k€

13 521 k€ 500 k€ (3 851) k€

ECA DYNAMICS 10 k€ 51 % 5 k€ 3 k€

(24) k€ 5 k€ (5) k€

263 k€ 60,06 % 1 305 k€ 3 528 k€

1 386 k€ 1 305 k€ 397 k€

Autres informationsNote 7

Faits exceptionnnels et litiges7.1
ECA SA

Événements post-clôture7.2

31 décembre
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social : - 83130

4 428 956,50 euros

Rapport des Commissaires aux comptes sur les comptes annuels4.2.5
31 décembre

Opinion

31 décembre

23 mars

Fondement de l’opinion

Référentiel d’audit

Indépendance

 janvier l’article 5,

paragraphe 1, n° 537/2014

Justification des appréciations – Points clés de l’audit
articles L.823-9

Evaluation des titres de participation
31 décembre 26,9 millions

38 %

fonction :

participation ;
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Procédures d’audit mises en œuvre face aux risques identifiés

Nos travaux ont consisté à :

utilisés ;

« Actif immobilisé »

Vérifications spécifiques

Informations données dans le rapport de gestion et dans les autres documents sur la situation financière et les 
comptes annuels adressés aux Actionnaires

23 mars

l’article D.441-4

Rapport sur le gouvernement d’entreprise

articles L.225-37-3

l’article L.225-37-3

l’article L.225-37-5

Autres informations

Informations résultant d’autres obligations légales et réglementaires

Désignation des Commissaires aux comptes

13 juin

13 juin

31 décembre

Responsabilités de la direction et des personnes constituant le gouvernement d’entreprise relatives aux 
comptes annuels
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Responsabilités des Commissaires aux comptes relatives à l’audit des comptes annuels

Objectif et démarche d’audit

l’article L.823-10-1

outre :

interne ;

interne ;

annuels ;

certifier ;

le 3  2020
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INFORMATIONS 
SUR LA SOCIÉTÉ, 
LE CAPITAL 
ET L’ACTIONNARIAT
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INFORMATIONS SUR LA SOCIÉTÉ5.1 146

LE CAPITAL5.2 148

L’ACTIONNARIAT5.3 152

de vote

une incidence

COMMUNICATION FINANCIÈRE 5.4
(CALENDRIER FINANCIER, 
PERFORMANCE DE L’ACTION, POLITIQUE 
DE DIVIDENDES, ETC.) 153

des dividendes
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INFORMATIONS SUR LA SOCIÉTÉ5.1

Renseignements de caractère 5.1.1

général
Dénomination sociale
ECA SA

Lieu et numéro d’enregistrement
562 011 528

ECA SA

Date de constitution et durée de vie
4 juin

99 ans,

3 juin

Siège social, forme juridique et législation applicable

La Garde.

4 juin

23 décembre

15 mai

25 mai

Identifiant d’entité juridique (LEI)

Actes constitutifs et statuts5.1.2
Objet social

(article 4 statuts) :

rapportent ;

sociale ;

brevets ;

établissements ;

connexe ;

placement ;

Dispositions des statuts, d’une charte ou d’un 
règlement concernant les membres des organes 
d’administration, de direction et de surveillance

d’ECA SA

à 18 membres

l’article L.225-27

l’article L.225-27-1

Président ;

Droits, privilèges et restrictions attachés à chaque 
catégorie d’actions existantes

Assemblées générales d’actionnaires

Convocation et réunions
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Accès et représentation aux Assemblées

Documentation

Bureau et feuille de présence

Quorum et vote en Assemblées

Franchissement de seuils

2 %, 3 % 4 %.

« Outre

2 %, 3 % 4 %

10 jours

5 % social. » l’article 10
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LE CAPITAL5.2

Montant du capital souscrit 5.2.1

et capital potentiel

4 428 956,50 euros,

   913 actions 0,50 euro

23 mars

Autocontrôle5.2.2
Rachat d’actions

en 2019

12 juin

6 juin

a) Nombre des actions achetées et vendues au cours 
de l’exercice par application des articles L.225-208, 
L.225-209 et L.225-209-1 du Code de commerce 
et cours moyen des achats et des ventes
En 2019, 49 853 actions

12 juin 6 juin

1 142 790,70 euros 22,92 euros.

52 316 actions en 2019

22,50 euros 1 177 058,17 euros)

b) Le montant des frais de négociation
En 2019,

22 000 euros.

c) Le nombre des actions inscrites au nom 
de la Société à la clôture de l’exercice et leur valeur 
évaluée au cours d’achat – Fraction du capital 
qu’elles représentent

31 décembre 75 897 actions

0,86 % valorisées 1

13,74 euros

0,50 euro

31 décembre

8 857 913 actions.

d’ECA SA

« Actions propres ».

d) Annulation d’actions de la Société au cours 
de l’exercice 2019

12 juin 6 juin

10 % 24 mois.

e) Nombre des actions éventuellement utilisées
être :

remboursement ;

salariés ;

rachetées ;

externe ;

f) Réallocations éventuelles à d’autres finalités, 
décidées au cours de l’exercice 2019
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Renouvellement du programme de rachat d’actions – 
Descriptif du programme de rachat d’actions

de :

revendues ;

externe ;

Groupe ;

vigueur ;

extraordinaire ;

l’article L.225-209 commerce :

18 mois

actions ;

10 %

10 % social ;

70 euros.

articles 241-1

à 241-7

l’article 241-2

l’article 221-3
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Informations complémentaires concernant le capital5.2.3

du dividende 6 289 182 81 642 6 370 824 40 821 655 586 3 185 412

6 370 824 26 494 6 397 318 13 247 273 683 3 198 659

– levée 6 397 318 11 700 6 409 018 5 850 111 852 3 204 509

6 409 018 6 180 6 415 198 3 090 80 093 3 207 599

d’actions gratuites 6 415 198 25 000 6 440 198 12 500 355 000 3 220 099

6 440 198 198 932 6 639 130 99 466 1 836 142 3 319 565

– conversion 6 639 130 1 489 689 8 128 819 744 845 11 768 543 4 064 409,5

8 128 819 347 094 8 475 913 173 547 2 249 169 4 237 956,5

de l’apport 8 475 913 375 000 8 850 913 187 500 4 372 500 4 425 456,5

– levée 8 850 913 7 000 8 857 913 3 500 72 290 4 428 956,5
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31 DÉCEMBRE
AU CONSEIL

 résolution) par incorporation 26 mois 1 000 000 €

 résolution)

à l’attribution

du droit
26 mois

1 000 000 €
25 000 000 €

de créances
au capital)

 résolution)

à l’attribution

avec suppression
des actionnaires 26 mois

1 000 000 €*
25 000 000 €*

 résolution)

ou à l’attribution

une offre l’article L.411-2 II
et financier 26 mois

1 000 000 €
du plafond
25 000 000 €*

 résolution)

de souscription
de souscription

10 % 26 mois

10 %

ou de valeurs
en application

 et 16  résolutions

 résolution)
 ou  résolutions

26 mois

aux articles L.225-135-1
et R.225-118
de commerce 15 %
du montant

 résolution)

au capital, 10 %
de rémunérer

de valeurs mobilières 26 mois 10 %

 résolution)
de souscriptions
du personnel 38 mois

5 %

du personnel 38 mois

5 %

18 mois

1 000 000 €
20 000 000 €

de créances
au capital)

 résolution
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L’ACTIONNARIAT5.3

Répartition du capital et des droits de vote5.3.1
suivante :

31 décembre 31 décembre

% de

de vote

en AG*

de vote

en AG en AG*

de vote

en AG

GROUPE GORGÉ 5 511 312 62,22 % 10 925 624 76,44 % 5 414 312 61,12 % 10 828 624 75,68 %

75 897 0,86 % 78 360 0,88 %

3 253 369 36,73 % 3 333 333 23,32 % 3 365 241 37,99 % 3 480 549 24,32 %

Dont :

17 335 0,20 % 34 670 0,24 % 20 733 0,23 % 41 466 0,29 %

8 857 913 100 % 14 309 173 100 % 8 857 913 100 % 14 309 173 100 %

mars 2019,

5 %

 157 actions 11 mars
5,03 %

décembre 2019,

5 %

439 810 actions 5 décembre

4,97 %

5 %

Droits de vote des principaux 5.3.2

actionnaires

Actionnariat de contrôle5.3.3
GROUPE GORGÉ SA.

d’ECA SA

GROUPE GORGÉ SA

d’ECA SA)

GROUPE GORGÉ SA ECA SA.

Informations susceptibles 5.3.4

d’avoir une incidence en cas 

d’offre publique

Actionnariat des salariés5.3.5
En 2019,

l’article L.225-102

17 335 actions.

0,20 %.
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COMMUNICATION FINANCIÈRE (CALENDRIER FINANCIER, 5.4

PERFORMANCE DE L’ACTION, POLITIQUE DE DIVIDENDES, ETC.)

Informations boursières5.4.1

Janvier 2019 32 535 419 628

Février 2019 44 750 606 191

Mars 2019 152 433 2 834 429

Avril 2019 121 577 2 903 073

Mai 2019 50 026 1 169 490

Juin 2019 72 409 1 806 671

Juillet 2019 32 645 787 639

Août 2019 30 806 678 704

Septembre 2019 99 043 2 328 316

Octobre 2019 75 077 1 893 667

Novembre 2019 134 870 3 637 595

Décembre 2019 109 692 3 168 890

Janvier 2020 117 901 3 554 582

Février 2020 94 365 2 682 067

Source :

Vie du titre ECA
compartiment B compartiment B

150 millions 1 milliard

 avril n° 2014-283),

5 000 salariés, 1 500 millions 2 000 millions
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Politique de distribution des dividendes5.4.2

à :

total   

6 juin 2 634 955 € 3 543 165 € 0,40 €

12 juin - 7 915 493 € 0 € 0 €

15 juin 1 976 769 € 2 657 374 € 0,30 €

13 juin 5 600 427 € 2 657 374 € 0,30 €

16 juin 5 217 287 € 2 655 274 € 0,30 €

5 juin 0,50 euro,

956,50 euros.

Documents d’information5.4.3

suivant :

 trimestre 2020 : 28 avril 2020 ;

générale : 5 juin 2020 ;

 trimestre 2020 : 28 juillet 2020 ;

2020 : 16 septembre 2020 ;

 trimestre 2020 : 28 octobre 2020 ;

 trimestre 2020 : février 2021.

23 mars

 semestre 16 septembre

Société et

Société ;

EURONEXT, etc.

actionnaires :

d’action, etc.

Cedex 09,
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NOS VALEURS, 
NOS COLLABORATEURS 
ET NOS ENGAGEMENTS 
EN MATIÈRE DE RSE
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DÉMARCHE GÉNÉRALE ET MÉTHODOLOGIE6.1

Contexte particulier 6.1.1

de la déclaration de performance 

extra-financière
l’article R.225-105

Périmètre de reporting

50 salariés

31 décembre  filiales

5 filiales en 2018.

 %  %

92 % 81 %

en 2018.

Méthode de reporting des indicateurs RSE

établi ;

Les engagements RSE d’ECA6.1.2

étapes :

sectoriels ;

risques ;

enjeux ;

fonction :

prenantes ;

3 niveaux

potentiels :

en 2015.
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NOTRE MODÈLE D’AFFAIRES6.2

« 1.2

activités »
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LES RISQUES ET ENJEUX RSE D’ECA6.3

Matrice de matérialité d’ECA

8 enjeux 6 Objectifs 8 enjeux

Impact sur l'activité de ECA GROUP
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L’INNOVATION AU SERVICE DE LA PROTECTION 6.4

DES PERSONNES ET DES BIENS

80 ans,

exigeants :

en 2017 « ELiTe »,
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BÂTIR UN ACTEUR DE RÉFÉRENCE EN TERMES D’INNOVATION 6.5

TECHNOLOGIQUE

L’innovation : un levier 6.5.1

de croissance

note 6.2

« systèmes robots »

En 2019,

offre :

En 2019,  millions

7,2 millions 7,0 % en 2018.

« l’avion futur »

Charte innovation6.5.2

Partage et héritage technologique6.5.3

En 2019,

française :

Partenariats industriels

en 2016,

Projets d’innovation européens

42 partenaires 15 pays

des brevets

29 familles.
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UN COMPORTEMENT RESPONSABLE ET DES RELATIONS 6.6

DURABLES AVEC SES PARTIES PRENANTES

sont :

Agir en groupe efficace, 6.6.1

responsable et éthique

80 ans

Lutte contre la corruption

Sapin II 9 décembre

décembre 2017.

en 2019,

Protection des données sensibles

S’assurer de conditions de travail 6.6.2

décentes chez les fournisseurs

Sapin II
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LES ENGAGEMENTS DU GROUPE ENVERS 6.7

SES COLLABORATEURS

Investir dans une relation durable et responsable vis-à-vis des collaborateurs6.7.1

Politique d’emploi6.7.1.1

 filiales

 % En 2018, 5 filiales

566 salariés, 92 %

Effectif total au niveau du Groupe et implantations géographique 
31 décembre

 284 271  107  5  396 

82  29  54  -  -  136 

29  61  23  3  55 

32  41  21  -  -  53 

TOTAUX 427  402  205  202 8  10 640  614

françaises :

Répartition par catégories socioprofessionnelles

(en %)

52  8  60 

18  3  21 

-  8  8 

6  2  8 

2  -  2 

TOTAL 78  79 22  21 100  100
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Répartition par âge

(en %)

30 ans 12 

30 ans 39 ans 23 

40 ans 49 ans 26 

50 ans 59 ans 27 

60 ans 11 

Politique de recrutement6.7.1.2

 %

 %

Embauches* : 112 

83 

19 

10 

Départs : 94 

2 

7 

85 

en 2019  % 18,8 % en 2018,

Intégration de jeunes diplômés et politique 
employeur du Groupe

d’emploi, etc.

En 2019,

en 2019,

 stagiaires

13 

31 

Diversité des profils dans les équipes

 %

en 2019.

16 
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Égalité hommes-femmes6.7.1.3

d’ECA SA

« Avenir professionnel » 5 septembre

8 janvier

Leadership féminin

Équilibre vie privée/vie professionnelle

(en %)

22 

 8

14 

23 

- 

Politique de rémunération et avantages 6.7.1.4
financiers

chapitre 4

5.2 « Charges personnel »

Bilan des rémunérations

 25 24 809

518  12 391

retraite :
IAS 19 288 

- 

TOTAL 36 721  37 538

Relations sociales6.7.1.5

en 2019,
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Promouvoir les possibilités 6.7.2

d’apprentissage

Plans de formation

formation :

l’emploi ;

engagement auprès

Bilan de la formation

44 % 20 heures

206  9 383

260 

44 

20 

197 

Santé, sécurité et bien-être 6.7.3

au travail, un engagement 

pour tous les collaborateurs

Performance de la politique Santé et Sécurité d’ECA

par million

En 2019, 10 accidents

2,31 %.
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DES ACTIVITÉS À L’IMPACT LIMITÉ SUR L’ENVIRONNEMENT 6.8

ET LE CHANGEMENT CLIMATIQUE

Sensibilisation des collaborateurs aux enjeux liés 
à l’environnement

exemples :

ECA AUTOMATION,

Qualité ;

ECA AEROSPACE,

3 ans,

ailleurs dans

ISO 14001

De bonnes pratiques 6.8.1

qui convergent avec les enjeux 

du développement durable
Démarche d’approvisionnement d’ECA

Économie circulaire

« zéro déchets »

sur :

perdue ;

d’impression, etc.) ;

Consommation d’eau
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à 2018

Participer à la lutte contre 6.8.2

le changement climatique

100 %

Trajets des collaborateurs6.8.2.1

verte à

collaborateurs :

cyclistes ;

« vélo ».

En 2019,

86 t. éq. CO2

(t. eq. CO

Consommation énergétique6.8.2.2
(RT 2012).

2 030

L’empreinte carbone d’ECA
 tonnes en 2019. 3 %

(t. eq. CO  86

(t. eq. CO 31 

(t. eq. CO 157 

274 

(t. eq. CO 117 

(t. eq. CO 157 

274 
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RAPPORT DE L’ORGANISME TIERS INDÉPENDANT, 6.9

SUR LA DÉCLARATION CONSOLIDÉE DE PERFORMANCE 

EXTRA-FINANCIÈRE FIGURANT DANS LE RAPPORT DE GESTION

31 décembre

n° 3-1080
31 décembre

« Déclaration »),

articles L.225 102-1,

Responsabilité de la Société

« Référentiel »)

Indépendance et contrôle qualité
l’article L.822-11-3

Responsabilité de l’organisme tiers indépendant
sur :

l’article R.225-105 commerce ;

du I du II l’article R.225 105

« Informations ».

sur :

fiscale ;

Nature et étendue des travaux
articles A.225

Informations :

activité ;

secteur ;

au II l’article R.225-105

 alinéa du III l’article L.225-102-1 ;
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performance ;

pour :

 ;

l’article L.233-16 ;

Informations ;

œuvre :

évolutions ;

22 % 28 % tests ;

modérée ;

Moyen et ressources
4 personnes novembre 2019 avril 2020.

Conclusion
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RAPPORT DU CONSEIL D’ADMINISTRATION DE PRÉSENTATION 7.1

DES RÉSOLUTIONS SOUMISES À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE 

MIXTE DU 5 JUIN 2020

Approbation des comptes sociaux 1.

et consolidés de l’exercice clos 

le 31 décembre 2019 – 

Approbation des dépenses 

et charges non déductibles 

fiscalement (première 

et deuxième résolutions)

31 décembre

   
31 décembre

 

l’article 39

 
 

Affectation du résultat 2.

de l’exercice et fixation 

du dividende (troisième résolution)

    suivante :

Origine du

l’exercice :    629,95 €,
   

 
   

Affectation :

Dividendes :    956,50 €,

12,8 % (article 200

40 % (article 200 A,

17,2 %.

   
montant global

dividendes serait

l’article 243 bis

suivantes :

2 657 374 €*
0,30 €

3 543 165,20 €*
0,40 €
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Approbation des conventions 3.

réglementées 

(quatrième résolution)

articles L.225-38

Mandat d’administrateur 4.

(cinquième et sixième résolutions)

Indépendance

Expertise, expérience, compétence

Politique de rémunération 5.

du Président du Conseil 

d’administration, du Directeur 

général et des administrateurs 

(septième à neuvième résolutions)
l’article L.225-37-2

paragraphe 3.2.

Approbation des informations 6.

visées au I de l’article L.225-37-3 

du Code de commerce (dixième 

résolution)
l’article L.225-100

l’article L.225-37-3

paragraphe 3.3.

Approbation des éléments fixes, 7.

variables et exceptionnels 

composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature 

versés au cours de l’exercice 

écoulé ou attribués au titre 

du même exercice à 

Monsieur Raphaël GORGÉ, 

Président du Conseil 

d’administration 

(onzième résolution)
l’article L.225-100

paragraphe 3.4.1.

Approbation des éléments fixes, 8.

variables et exceptionnels 

composant la rémunération totale 

et les avantages de toute nature 

versés au cours de l’exercice 

écoulé ou attribués au titre 

du même exercice à Monsieur 

Guénaël GUILLERME, Directeur 

général (douzième résolution)
l’article L.225-100

paragraphe 3.4.2.
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Proposition de renouveler 9.

l’autorisation concernant la mise 

en œuvre du programme de rachat 

d’actions (treizième résolution) 

et concernant la réduction de 

capital par annulation d’actions 

autodétenues 

(quatorzième résolution)

10 %

6 juin

vue :

revendues ;

externe ;

Groupe ;

vigueur ;

extraordinaire ;

70 euros

62 005 391 euros 10 %

23 mars 70 euros

24 mois,

10 %

24 derniers

Délégations de compétence en vue 10.

d’émettre des actions ordinaires 

et/ou des valeurs mobilières avec 

suppression du droit préférentiel 

de souscription

 résolution),

l’article L.411-2

 résolution)

l’article L.411-2

 résolution)

n° 2017/1129 (Prospectus 3)

21 octobre
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Délégation de compétence en vue d’émettre 10.1
des actions ordinaires donnant, le cas 
échéant, accès à des actions ordinaires 
ou à l’attribution de titres de créance, 
et/ou des valeurs mobilières donnant accès 
à actions ordinaires avec suppression 
du droit préférentiel de souscription par 
offre au public (à l’exclusion des offres 
visées au 1 de l’article L.411-2 du Code 
monétaire et financier) et par placement 
privé (quinzième et seizième résolutions)

26 mois, l’émission :

ordinaires ;

créance ;

l’article L.228-93

10.1.1. Délégation de compétence en vue d’émettre 
des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès 
à des actions ordinaires ou à l’attribution de titres 
de créance, et/ou des valeurs mobilières donnant 
accès à actions ordinaires avec suppression du droit 
préférentiel de souscription par offre au public 
(à l’exclusion des offres visées au 1 
de l’article L.411-2 du Code monétaire et financier) 
et/ou en rémunération de titres dans le cadre 
d’une offre publique d’échange (quinzième résolution)

l’article L.411-2

1 000 000 euros.

quatorzième résolution

6 juin

25 000 000 euros.

quatorzième résolution

6 juin

L’article R.225-119

l’article L.225-136

10 %.

pour arrêter

suivantes :

réglementation ;

10.1.2. Délégation de compétence en vue d’émettre 
des actions ordinaires donnant, le cas échéant, accès 
à des actions ordinaires ou à l’attribution de titres 
de créance, et/ou des valeurs mobilières donnant 
accès à actions ordinaires avec suppression du droit 
préférentiel de souscription par une offre visée 
au 1 de l’article L.411-2 du Code monétaire 
et financier (placement privé) (seizième résolution)

l’article L.411-2

1 000 000

20 %
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quatorzième résolution

6 juin

25 000 000

quatorzième résolution

6 juin

L’article R.225-119

l’article L.225-136

10 %.

suivantes :

réglementation ;

10.1.3. Autorisation, en cas d’émission avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, de 
fixer, dans la limite de 10 % du capital par an, le prix 
d’émission dans les conditions déterminées par 
l’Assemblée (dix-septième résolution)

l’article L.225-136 alinéa 2

l’article L.411-2

l’article L.411-2

l’article L.225-136 alinéa 1

10 %

suivantes :

suivantes :

10 % ;

10 %.

Délégation de compétence à donner 10.2
au Conseil en vue d’augmenter le capital 
par émission, immédiatement ou à terme, 
d’actions ordinaires, de titres de capital 
donnant accès à d’autres titres de capital 
ou donnant droit à l’attribution de titres 
de créance et/ou de valeurs mobilières 
donnant accès à des titres de capital 
à émettre, avec suppression du droit 
préférentiel de souscription 
des actionnaires au profit d’une catégorie 
de personnes assurant la prise ferme 
des titres de capital de la Société 
susceptibles d’en résulter, dans le cadre 
d’une ligne de financement en fonds propres 
(dix-huitième résolution)

suivante :

à 1 000 000 euros,
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quatorzième résolution

6 juin

20 000 000 euros

quatorzième résolution

6 juin

30 %,

jouissance ; (i) dans

(ii) le

30 %

18 mois.

Autorisation d’augmenter le montant 10.3
des émissions (dix-neuvième résolution)

articles L.225-135-1

30 jours 15 %

Délégation de compétence à donner 10.4
au Conseil d’administration pour augmenter 
le capital par émission d’actions ordinaires 
et/ou de valeurs mobilières donnant accès 
au capital avec suppression de droit 
préférentiel de souscription au profit 
des adhérents d’un plan d’épargne 
d’entreprise en application 
des articles L.3332-18 et suivants 
du Code du travail (vingtième résolution)

l’article L.225-129-6

26 mois,

l’article L.225-180 du

l’article L.3344-1 du

3 %

l’article L.3332-19

30 %, 40 %

articles L.3332-25

dix ans,

20 séances

l’article L.3332-21 du

(i) de
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Modification de l’article 15 11.

des statuts afin de permettre 

la prise de certaines décisions 

du Conseil d’administration par 

voie de consultation écrite 

(vingt-et-unième résolution)
 résolution,

l’article 15

l’article L.225-37

suivantes :

(L.225-24 C.com) ;

C.com) ;

C.com) ;

C.com) ;

Mise en harmonie des statuts 12.

avec la réglementation en vigueur 

(vingt-deuxième résolution)
 résolution,

savoir :

social :

l’article 3

l’article L.225-36

n° 2016-1691

9 décembre

actionnaires ;

titres : paragraphe 4

l’article 10

articles L.228-2

n° 2019-486 22 mai 2019 ;

« jetons présence » : harmonie :

l’article 14

l’article L.225-47

n° 2016-1691 9 décembre

l’article L.225-37-2

« jetons présence »

l’article L.225-37-2

l’article 18

paragraphe 1 l’article 18

l’article L.225-45

n° 2019-486 22 mai

n° 2019-1234 27 novembre

paragraphe 2 l’article 18

articles L.225-47

n° 2016-1691

9 décembre

l’article L.225-37-2

commerce ;

Société : l’article 16

l’article L.225-35

n° 2019-486 22 mai

activité ;

correspondance :

l’article 22

n° 2016-131 10 février

Modification de l’article 13 bis 13.

des statuts portant sur le seuil 

déclenchant la désignation 

d’un second administrateur 

représentant les salariés 

(vingt-troisième résolution)
 résolution :

l’article 13 bis A

l’article L.225-27

huit ;

l’article 13 bis B

l’article L.225-27-1

n° 2019-486

22 mai

Références textuelles applicables 14.

en cas de changement 

de codification 

(vingt-quatrième résolution)

 résolution
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TEXTE DES RÉSOLUTIONS SOUMISES À L’ASSEMBLÉE 7.2

GÉNÉRALE MIXTE DU 5 JUIN 2020

Ordre du jour
À caractère ordinaire

31 décembre

31 décembre

l’article L.225-37-3

l’article L.225-209

À caractère extraordinaire

l’article L.225-209

l’article L.411-2

l’article L.411-2

10 %

articles L.3332-18

l’article L.3332-21

l’article 15

l’article 13 bis

Texte des projets de résolutions
À caractère ordinaire

Première résolution – Approbation des comptes 
annuels de l’exercice clos le 31 décembre 2019- 
Approbation des dépenses et charges non 
déductibles fiscalement
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31 décembre

   629,95 euros.

   euros,
l’article 39

Deuxième résolution – Approbation des comptes 
consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2019

31 décembre

Troisième résolution – Affectation du résultat 
de l’exercice et fixation du dividende

31 décembre suivante :

Origine du

l’exercice : 629,95 €

   
 

   
 :

Dividendes : 956,50 €,

   

12,8 % (article 200

40 % (article 200

17,2 %.

8 857 913 actions

23 mars montant global

dividendes serait

l’article 243 bis

suivantes :

2 657 374 €*
0,30 €

3 543 165,20 €*
0,40 €

Quatrième résolution – Rapport spécial 
des Commissaires aux comptes sur 
les conventions et engagements réglementés – 
Constat de l’absence de convention nouvelle

articles L.225-38

Cinquième résolution – Nomination 
de Madame Alexandra AYAKATSIKAS 
en qualité d’administratrice

Sixième résolution – Nomination 
de Madame Hélène de COINTET 
en qualité d’administratrice

Septième résolution – Approbation de la politique 
de rémunération du Président du Conseil 
d’administration

l’article L.225-37-2

paragraphe 3.2.1.
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Huitième résolution – Approbation de la politique 
de rémunération du Directeur général

l’article L.225-37-2

paragraphe 3.2.2).

Neuvième résolution – Approbation de la politique 
de rémunération des administrateurs

l’article L.225-37-2

paragraphe 3.2.5).

Dixième résolution – Approbation des 
informations visées au I de l’article L.225-37-3 
du Code de commerce

l’article L.225-100

l’article L.225-37-3

paragraphe 3.3).

Onzième résolution – Approbation des éléments 
fixes, variables et exceptionnels composant 
la rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice écoulé 
ou attribués au titre du même exercice 
à Monsieur Raphaël GORGÉ, Président du Conseil 
d’administration

l’article L.225-100

paragraphe 3.4.1).

Douzième résolution – Approbation des éléments 
fixes, variables et exceptionnels composant 
la rémunération totale et les avantages de toute 
nature versés au cours de l’exercice écoulé 
ou attribués au titre du même exercice 
à Monsieur Guénaël GUILLERME, 
Directeur général

(paragraphe 3.4.2).

l’article L.225-100

Treizième résolution – Autorisation à donner 
au Conseil d’administration à l’effet de faire 
racheter par la Société ses propres actions 
dans le cadre du dispositif de l’article L.225-209 
du Code de commerce

dix-huit mois,

articles L.225-209

10 %,

6 juin

vue :

revendues ;

externe ;

Groupe ;

vigueur ;

70 euros



7
À L’ASSEMBLÉE DU 5 JUIN 2020

à l’Assemblée du 5 juin

184 DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

62 005 391 euros

10 % 23 mars

70 euros

À caractère extraordinaire

Quatorzième résolution – Autorisation à donner 
au Conseil d’administration en vue d’annuler 
les actions rachetées par la Société dans le cadre 
du dispositif de l’article L.225-209 du Code 
de commerce

comptes :

10 %

24 derniers

l’article L.225-209

vigueur ;

vingt-quatre mois

autorisation ;

Quinzième résolution – Délégation de compétence 
à donner au Conseil d’administration pour 
émettre des actions ordinaires donnant, le cas 
échéant, accès à des actions ordinaires 
ou à l’attribution de titres de créance 
(de la Société ou d’une société du Groupe), 
et/ou des valeurs mobilières donnant accès 
à des actions ordinaires (de la Société 
ou d’une société du Groupe), avec suppression 
du droit préférentiel de souscription par offre 
au public (à l’exclusion des offres visées au 1 de 
l’article L.411-2 du Code monétaire et financier) 
et/ou en rémunération de titres dans le cadre 
d’une offre publique d’échange

articles L.225-129-2,

L.228-92 :

monnaies :

l’article L.411-2

l’article L.225-148

l’article L.228-93

vingt-six mois

Assemblée ;

1 000 000 euros.

quatorzième résolution

6 juin

25 000 000 euros.

quatorzième résolution

6 juin

succéder ;

loi ;

délégation ;

l’article L.225-148

pour arrêter

d’émission ;
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suivantes :

souscrits ,

pour fixer

matière ;

Seizième résolution – Délégation de compétence 
à donner au Conseil d’administration pour 
émettre des actions ordinaires donnant, le cas 
échéant, accès à des actions ordinaires 
ou à l’attribution de titres de créance 
(de la Société ou d’une société du Groupe), 
et/ou des valeurs mobilières donnant accès 
à des actions ordinaires (de la Société 
ou d’une société du Groupe), avec suppression 
du droit préférentiel de souscription par une offre 
visée au 1 de l’article L.411-2 du Code monétaire 
et financier

articles L.225-129-2, L.228-92 :

l’article L.411-2

monnaies :

capital ;

l’article L.228-93

Assemblée ;

1 000 000 euros,

20 %

quatorzième résolution

6 juin

25 000 000 euros.

quatorzième résolution

6 juin

succéder ;

résolution ;

délégation ;

suivantes :

souscrits ;

pour fixer

matière ;
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Dix-septième résolution – Autorisation, en cas 
d’émission avec suppression du droit préférentiel 
de souscription, de fixer, dans la limite de 10 % 
du capital par an, le prix d’émission dans les 
conditions déterminées par l’Assemblée

l’article L.225-136

alinéa 2,

l’article L.225-136 alinéa 1,

10 %

suivantes :

suivantes :

10 % ;

10 %.

Dix-huitième résolution – Délégation 
de compétence à donner au Conseil en vue 
d’augmenter le capital par émission, 
immédiatement ou à terme, d’actions ordinaires, 
de titres de capital donnant accès à d’autres titres 
de capital ou donnant droit à l’attribution de titres 
de créance et/ou de valeurs mobilières donnant 
accès à des titres de capital à émettre, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription 
des actionnaires au profit d’une catégorie 
de personnes assurant la prise ferme des titres 
de capital de la Société susceptibles d’en résulter 
dans le cadre d’une ligne de financement en fonds 
propres

articles L.225-129

articles L.225-129-2,

commerce :

émettre ;

intermédiaires ;

suivante :

propres ;

droit ;

1 000 000 euros,

6 juin

20 000 000 euros

articles L.228-40, alinéa 3

l’article L.228-40

l’article L.228-36-A

6 juin

30 %,

jouissance ; (i) dans
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(ii) le

susvisé ;

Assemblée ;

notamment :

marché ;

Dix-neuvième résolution – Autorisation 
d’augmenter le montant des émissions

articles L.225-135-1

Vingtième résolution – Délégation de compétence 
à donner au Conseil d’administration pour 
augmenter le capital par émission d’actions 
ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant 
accès au capital avec suppression de droit 
préférentiel de souscription au profit 
des adhérents d’un plan d’épargne d’entreprise 
en application des articles L.3332-18 et suivants 
du Code du travail

articles L.225-129-6,

travail :

l’article L.225-180 du

l’article L.3344-1 du travail ;

délégation ;

vingt-six mois

délégation ;

3 %

Société ;

30 %, 40 %

articles L.3332-25

dix ans,

20 séances

moyenne ;

l’article L.3332-21 du

(i) de
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Vingt-et-unième résolution – Modification 
de l’article 15 des statuts afin de permettre 
la prise de certaines décisions du Conseil 
d’administration par voie de consultation écrite

l’article L.225-37

n° 2019-744

19 juillet

l’article 15 suit :

l’alinéa 5 l’article 15

inchangé :

« Le

loi. »

Vingt-deuxième résolution – Mise en harmonie 
des statuts avec la réglementation en vigueur

décide :

social :

l’article 3

l’article L.225-36

n° 2016-1691

9 décembre

l’article 3

inchangé :

« Il

actionnaires. » ;

titres :

paragraphe 4 l’article 10

articles L.228-2

n° 2019-486

22 mai

paragraphe 4 l’article 10

inchangé :

« 4.

d’actionnaires. »;

« jetons présence » :

l’article 14

l’article L.225-47

n° 2016-1691 9 décembre

l’article 14

inchangé :

« Le

réglementation. »

paragraphe 1 l’article 18

l’article L.225-45

n° 2019-486 22 mai

n° 2019-1234 27 novembre

l’article 18

l’article 18 statuts :

« Article 18 – RÉMUNÉRATION

DIRIGEANTS »,

paragraphe 1 l’article 18 statuts :

« 1 – L’Assemblée

réglementation. »,

paragraphe 2 l’article 18

articles L.225-47

n° 2016-1691 9 décembre

paragraphe 2 l’article 18

inchangé :

« 2

réglementation. »;

Société :

l’article 16

l’article L.225-35

n° 2019-486 22 mai

l’article 16

inchangé :

« Le

activité. »;
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correspondance :

l’article 22

n° 2016-131 10 février

l’article 22

inchangé :

« Les

s’attache. »

Vingt-troisième résolution – Modification 
de l’article 13 bis des statuts portant sur le seuil 
déclenchant la désignation d’un second 
administrateur représentant les salariés

décide :

l’article 13 bis A

l’article L.225-27

paragraphe A l’article 13 bis

statuts :

« Ce

l’article L.225-23

normal. »;

l’article 13 bis B

l’article L.225-27-1

n° 2019-486

22 mai

paragraphe B l’article 13 bis

statuts :

« Au

normal. »

Vingt-quatrième résolution – Références 
textuelles applicables en cas de changement 
de codification

Vingt-cinquième résolution – Pouvoirs 
pour les formalités
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RAPPORT DES COMMISSAIRES AUX COMPTES 7.3

SUR LA RÉDUCTION DU CAPITAL

5 juin - 14  résolution)

l’article L.225-209

24 mois

10 % 24 mois,

le 3 avril 2020
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Rapport des Commissaires aux comptes sur l’émission d’actions ordinaires 

et/ou de diverses valeurs mobilières avec maintien et/ou suppression du droit 

préférentiel de souscription
5 juin n° 15, et 19)

articles L.228-92

rapport :

26 mois,

souscription :

l’article L.411-2

 résolution),

l’article L.228-93 alinéa 1

capital ;

l’article L. 411-2

20 %  résolution),

l’article L.228-93 alinéa 1

capital ;

 résolution  et  résolutions,

10 %

1 000 000 euros

 résolution 6 juin

1.000.000 euros

 (

l’article L.225-135-1

 résolution.

25 000 000 euros  et 20 000 000 euros

 résolution

6 juin 25.000.000 euros

articles R.225-113



7
À L’ASSEMBLÉE DU 5 JUIN 2020

192 DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019

 et  résolutions.

 et

 résolutions.

l’article R.225-116
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Rapport des Commissaires aux comptes sur l’émission d’actions ordinaires et/ou de 

diverses valeurs mobilières avec suppression du droit préférentiel de souscription
5 juin  résolution)

articles L.228-92

18 mois,

1 000 000 euros.

6 juin 1 000 000 euros

articles L.225-135-1

20 000 000 euros.

6 juin 25 000 000 euros

articles L.225-113

l’article L.225-138

l’article R.225-116
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Rapport des Commissaires aux comptes sur l’émission d’actions ordinaires 

et/ou de valeurs mobilières donnant accès au capital réservée aux adhérents 

d’un plan d’épargne d’entreprise
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AUTRES RAPPORTS DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 7.4

PRÉSENTÉS À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DU 5 JUIN 2020

Rapport de gestion
paragraphe 8.3.3

Rapport du Conseil d’administration sur le gouvernement d’entreprise
paragraphe 8.3.4
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INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES
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INFORMATIONS RELATIVES 8.1
AUX CONTRÔLEURS LÉGAUX 
DES COMPTES 198

RESPONSABLE DE L’INFORMATION8.2 199

le rapport

du Document

TABLES DE CONCORDANCE8.3 200

(annexes I

n° 2019/980)

les articles L.225-100
du Code

sur le gouvernement
l’article L.225-37

du Code de commerce
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INFORMATIONS RELATIVES AUX CONTRÔLEURS LÉGAUX 8.1

DES COMPTES

Commissaires aux comptes titulaires

13 juin

31 décembre

13 juin

31 décembre

Commissaires aux comptes suppléants

13 juin

31 décembre

13 juin

31 décembre
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RESPONSABLE DE L’INFORMATION8.2

Personne responsable du Document d’enregistrement universel contenant 8.2.1

le rapport financier annuel
ECA SA.

Attestation du responsable du Document d’enregistrement universel8.2.2
« J’atteste,

page 204)

6 avril
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TABLES DE CONCORDANCE8.3

Table de concordance du Document d’enregistrement universel 8.3.1

(annexes I et II du règlement européen délégué n° 2019/980)

et 2 n° 2019/980 14 mars 2019 :

Section 1

Point 1.1

Point 1.2  199

Point 1.3 - 

Point 1.4  -

Point 1.5 AMF  1 

Section 2

Point 2.1  198

Point 2.2

Section 3

Point 3.1 2  s. 

Section 4

Point 4.1

Point 4.2

Point 4.3

Point 4.4

Section 5

Point 5.1

Point 5.1.1

Point 5.1.2 15-16, 23

Point 5.2

Point 5.3  23,

Point 5.4 objectifs financiers
25, 156

Point 5.5

Point 5.6 s. 

Point 5.7 s. 

Point 5.7.1 s. 

Point 5.7.2

Point 5.7.3 consolidés  121 

Point 5.7.4

Section 6

Point 6.1

Point 6.2 consolidés  121 

Section 7

Point 7.1 14, 25

Point 7.1.1 14, 25

Point 7.1.2 1.3  s. 
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Point 7.2

Point 7.2.1 s. 

Point 7.2.2 s. 

Section 8

Point 8.1

 80

Point 8.2

s., 108

Point 8.3 139 

Point 8.4

Point 8.5 114, 121

Section 9

Point 9.1

Section 10

Point 10.1 121 

 

Point 10.2 2, 23

Section 11

Point 11.1

Point 11.2

Point 11.3

Section 12

Point 12.1 s. 

Point 12.2 55 

Section 13

Point 13.1 s. 

Point 13.2  100,

Section 14

Point 14.1

Point 14.2 73 

Point 14.3 56 

Point 14.4 71 

Point 14.5 3.1  s. 
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Section 15

Point 15.1
 14,

Point 15.2

 63-64,

Point 15.3 - 

Section 16

Point 16.1  152

Point 16.2

Point 16.3

Point 16.4

Section 17

Point 17.1
consolidés, note

Section 18

Point 18.1 s. 

Point 18.1.1 s. 

Point 18.1.2 N/A 

Point 18.1.3 s. 

Point 18.1.4 s. 

Point 18.1.5 s. 

Point 18.1.6 s. 

Point 18.1.7 s. 

Point 18.2

Point 18.2.1

Point 18.3 141 

Point 18.3.1 141 

Point 18.3.2 73 

Point 18.3.3

Point 18.4

Point 18.4.1

Point 18.5  154

Point 18.5.1

Point 18.5.2

Point 18.6

Point 18.6.1

Point 18.7

Point 18.7.1

Section 19

Point 19.1

Point 19.1.1

Point 19.1.2

Point 19.1.3

Point 19.1.4

Point 19.1.5
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Point 19.1.6

Point 19.1.7

Point 19.2

Point 19.2.1

Point 19.2.2

Point 19.2.3

Section 20

Point 20.1

Section 21

Point 21.1
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Table de concordance du rapport financier annuel8.3.2
l’article L.451-1-2

l’article 222-3

l’article 222-3

ci-après :

(article L.225-37

Table de concordance du rapport consolidé de gestion prévu 8.3.3

par les articles L.225-100 et suivants du Code de commerce
articles L.225-100

articles L.225-37

et 6

note 12.3

note 7

note 6.2

note 2.2
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Notes 8.1.4

note 5.7

6  s. 

Note 13

(art. L.225-37

 VI

l’article L.511-6-3 bis
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Table de concordance du Rapport sur le gouvernement d’entreprise prévu 8.3.4

par l’article L.225-37 du Code de commerce

3.4  s. 



8

207DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019



8

208 DOCUMENT D'ENREGISTREMENT UNIVERSEL | 2019





www.ecagroup.com
262, rue des frères Lumière 
83130 La Garde
Tél : 04 94 08 90 00

Follow us


