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RESULTATS SEMESTRIELS 2022 :
FORTE CROISSANCE DE L’ACTIVITE ET DE LA RENTABILITE

e CA: x2,6

e EBITDA: 470 K€

e Marge nettea 3,1%

Paris, le 28 septembre 2022-18h - Vaziva (code ISIN FR0014007T10), pionnier de la dématérialisation
des dotations sociales, publie aujourd’hui ses résultats semestriels 2022.

30.06.22 31.07.21*
En K€ ..
Chiffres non audités EXERCICE EXERCICE Variation
6 MOIS DE 7 MOIS
CHIFFRE D’AFFAIRES 6921 2639 +162,2%
MARGE BRUTE 1175 485
EBITDA 470 (143,6)
RESULTAT D’EXPLOITATION 229 (145)
RESULTAT NET 214 (173)

Au premier semestre 2022, Vaziva enregistre des résultats en forte progression . Cette
performance valide la pertinence de son offre 360 degrés a destination des entreprises et des
salariés sur un marché des dotations sociales en plein essor.

Forte dynamique de l'activité

Au 30 juin 2022, Vaziva a réalisé un chiffre d’affaires de 6 921 K€ en hausse de 162,2% par rapport au
31 juillet 2021. L'activité a été portée a hauteur de de 90% par les dotations vacances, a 5% par les
dotations loisirs et 5% en autres dotations.

Dans un contexte d’évolution marqué par une bascule du marché des dotations sociales, la
croissance de I'activité est significative, passant de 160 a 220 entreprises sous gestion, et a 100 000
utilisateurs de cartes mastercard au 30 juin 2022.

Les actions marketing menées par Vaziva tout au long du semestre ont directement contribué au
renforcement de la notoriété de la fintech dont le positionnement a favoriser le pouvoir d’achat des
salariés : la note de 4,6 /5 attribuée par les porteurs de carte confirme le travail d’innovation,
d’information et de fiabilité apportés aupres des clients utilisateurs. Par son positionnement, Vaziva
a vocation

Hausse des indicateurs opérationnels

Portée par la montée en puissance de son offre 360 degrés, Vaziva a dépassé son seuil de rentabilité
opérationnelle au premier semestre 2022.



Communiqué de presse Paris, le 28 septembre 2022

Grace a une progression de la marge brute combinée a une bonne maitrise des charges salariales et
externes, 'EBITDA ressort a 470 K€.

Aprés prise en compte de dotations aux amortissements et provisions de 141 K€, le résultat
d’exploitation du 1°" semestre 2022 ressort bénéficiaire a 229 K€ contre une perte d’exploitation de
145 K€ pour la période du 1" au 31 juillet 2021.

Le résultat net du S1 2022, qui tient compte d’un résultat financier de (5) K€, s’affiche a 214 K€.

Une structure bilancielle robuste

Au 30 juin 2022, le montant de la dette brute de son principal fournisseur en monnaie électronique
est de 1471 K€. Les disponibilités progressent sensiblement passant de 1 902 K€ au 31 décembre
2021 a3 2554 K€ au 30 juin 2022. La trésorerie nette ressort a 1 083 K€.

Les capitaux propres, augmentent de 13 500 K€ avec l'apport du logiciel LOGEOS et la prime
d’émission associée pour atteindre 17 498 K€.

Perspectives

La récente entrée en bourse de Vaziva par cotation directe sur Euronext ACCESS™ intervenue en

ao(t dernier va permettre a la fintech de renforcer sa notoriété tout en participant a I'accélération
de son déploiement commercial. Dans le prolongement d’un premier semestre marqué par une forte
dynamique commerciale, le pure player des dotations sociales affiche toute sa confiance dans la
poursuite de sa croissance au second semestre en élargissant notamment son offre a une clientele
de grands comptes et d’ETI.

Au second semestre 2022, Vaziva va par ailleurs démarrer le déploiement de sa solution en Europe
en visant en priorité la péninsule ibérique. A ce titre, la fintech, qui attend les premiers fruits de ses
investissements européens deés le second semestre 2023, entend accélérer sa politique de
recrutement en renforgant ses équipes commerciales et IT.

Prochaine publication : Chiffre d’affaires annuel 2022 : le 22 février 2023, apreés Bourse.

A propos de Vaziva

Vaziva est I'émetteur nouvelle génération de titres vacances, titres cadeaux et titres déjeuners sur une
carte de paiement Mastercard® managée pour les comités sociaux et économiques (CSE), ressources
humaines (RH), entreprises et collectivités. Cette carte est utilisable sur le réseau international
Mastercard®.

Suivez-nous sur les réseaux sociaux !
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