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LAURENT-PERRIER

Société anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de 22 594 271,80 €.
Siéege social : 32 Avenue de Champagne 51150 Tours-sur-Marne.
33568 096 R.C.S. Reims.

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société Laurent-Perrier sont informés qu’ils seront convoqués prochainement par le Directoire de la société Laurent-
Perrier en Assemblée Générale Mixte, le 11 Juillet 2018 a 10h00, a I’Hétel de la Paix — 9 Rue Buirette, 51100 Reims, a I’effet de délibérer sur I’ordre du jour et les
projets de résolutions suivants :

Avis de réunion
Ordre du jour
De la compétence de I’assemblée générale ordinaire :

1. Présentation du rapport fusionné du Directoire sur les comptes annuels et consolidés de 1’exercice clos le 31 mars 2018 sur I’activité au cours dudit exercice ;
présentation de divers rapports et notamment celui Conseil de Surveillance sur le Gouvernement d’entreprise ;

2. Présentation des rapports des Commissaires aux comptes sur les comptes annuels et consolidés de 1’exercice clos le 31 mars 2018 et sur les opérations dudit
exercice ;

3. Présentation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux articles L.225-86 et suivants du Code du commerce

4. Présentation du rapport du Conseil de Surveillance sur le rapport du Directoire ainsi que sur les comptes annuels de ’exercice clos le 31 mars 2018

5. Examen et approbation des comptes annuels et des comptes consolidés du Groupe pour I’exercice clos le 31 mars 2018;

6. Quitus aux membres du Directoire, du Conseil de Surveillance et aux Commissaires aux comptes ;

7. Affectation du résultat ;

8. Approbation des conventions visées aux articles L.225-86 et suivants du Code du commerce ;

9. Jetons de présence ;

10. Renouvellement du mandat de M. Jean-Louis Pereyre, membre du Conseil de Surveillance ;

11. Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du Directoire au titre de 1’exercice 2018-2019 ;

12. Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du Directoire au titre de ’exercice 2018-2019 ;

13. Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du Conseil de Surveillance au titre de ’exercice 2018-2019 ;

14. Approbation des principes et criteres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération
totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du Conseil de Surveillance au titre de I’exercice 2018- 2019 ;

15. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de ’exercice 2017-2018 a Monsieur Stéphane Dalyac, Président du Directoire ;

16. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice 2017-2018 a Madame Alexandra Pereyre, Membre du Directoire ;

17. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de ’exercice 2017-2018 & Madame Stéphanie Meneux, Membre du Directoire ;

18. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de ’exercice 2017-2018 & Monsieur Maurice de Kervénoael, Président du Conseil de
Surveillance;

19. Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de 1’exercice 2017-2018 a Monsieur Patrick Thomas, Vice- Président du Conseil de
Surveillance;

20. Autorisation et pouvoirs a donner au Directoire de procéder a I’acquisition d’actions dans le cadre d’un nouveau programme de rachat d’actions ;

De la compétence de ’assemblée générale extraordinaire :

21. Autorisation de réduction du capital par annulation d’actions propres détenues par la Société ;

22. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital social par émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant acces au capital avec maintien
du droit préférentiel de souscription ;

23. Délégation a donner au Directoire pour augmenter le capital social de la Société par incorporation de réserves, bénéfices, primes ou autres sommes dont la
capitalisation serait admise ;

24. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par 1’émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital, avec suppression du
droit préférentiel de souscription,

25. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires ou de toute autres valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 10% du capital, selon des modalités définies par I’ Assemblée Générale ;

26. Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires ou de toute autres valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 20% du capital, au moyen d’un placement privé réservé a des investisseurs qualifiés
ou a un cercle restreint d’investisseurs ;

27. Délégation de compétence au Directoire a I’effet d’augmenter le capital social, dans la limite de 10% du capital, pour rémunérer des apports en nature de titres de
capital ou de valeurs mobiliéres donnant acces au capital de sociétés tierces ;

28. Délégation de compétence au Directoire a 1’effet de procéder a des augmentations de capital réservées aux salariés adhérents a un plan d’épargne d’entreprise ou
de Groupe ;

29 .Autorisation et pouvoir a conférer au Directoire pour consentir des Options d’Achat d’Actions de la société dans le cadre du régime institué par les articles L 125-
177 du Code de commerce ;

30. Autorisation a consentir au Directoire pour une durée de trente-huit mois, a I’effet de procéder a I’attribution gratuite d’actions a émettre, avec suppression du droit
préférentiel de souscription des actionnaires, ou d’actions existantes au profit des salariés et/ou de dirigeants mandataires sociaux de la société et des entités liées dans
la limite de 1,7% du capital ;

31. Modification de Iarticle 9 des statuts de la société ;

32. Pouvoirs.

Texte des résolutions
De la compétence de ’assemblée générale ordinaire :
Premiére résolution

L’Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture des divers rapports et notamment les rapports du Directoire sur les comptes annuels, du Conseil de Surveillance,
du Conseil de Surveillance sur le Gouvernement d’entreprise, et des Commissaires aux comptes, approuve lesdits rapports et comptes annuels arrétés a la date du
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31 mars 2018 tels qu’ils lui ont été présentés ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.

L’ Assemblée Générale approuve le montant global s’¢élevant a 0,7 K€, des dépenses et charges visées a I’article 39-4 du Code général des Impdts, ainsi que 1’impdt
correspondant.

Deuxiéme résolution

L’Assemblée Générale, aprées avoir entendu la lecture des divers rapports et notamment du rapport du Directoire sur I’activité et la situation du Groupe, des rapports
du Conseil de Surveillance ainsi que du rapport des Commissaires aux Comptes concernant 1’exercice clos le 31 mars 2018, approuve les comptes consolidés, tels
qu’ils lui ont été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces rapports.

Troisiéme résolution
En conséquence, I’ Assemblée donne aux membres du Directoire quitus entier et sans réserve de 1’exécution de leur mandat pour 1’exercice ouvert le ler avril 2017 et
clos le 31 mars 2018.

Quatrieme résolution
L’ Assemblée Générale décide d’affecter sur proposition du Directoire comme suit le bénéfice de I’exercice clos le 31 mars 2018 se montant a 5 959 929,54 € :

Affectation du résultat :

Bénéfice de ’exercice : 5959 929,54 €
Report a nouveau : 10 029 360,57 €
Solde disponible 15989 290,11 €
Sur le solde disponible, prélévement de : 6208 387,5 € au titre des dividendes a verser aux actionnaires(*).
Le compte « report a nouveau » passe a : 9780902,61¢€

Le dividende a répartir au titre de I’exercice est ainsi fixé a 1,05 € par action. Pour les personnes physiques, résidentes fiscales en France, le montant du dividende
versé sera diminué des prélévements obligatoires en fonction de la Iégislation fiscale. Il sera mis en paiement le 20 juillet 2018.

11 est d’ores et déja précisé que lors de la mise en paiement des dividendes, le bénéfice correspondant aux dividendes non versés en raison des actions Laurent-Perrier
détenues par la Société sera affecté au compte « report a nouveau ».

(*) En excluant les 33 111 actions Laurent-Perrier détenues par la Société au 31.03.2018, sous réserve d’un complément a la hausse ou a la baisse d’actions
d’autocontrole.

Ce dividende est assujetti, pour les personnes physiques fiscalement domiciliées en France, a I’imposition forfaitaire unique au taux global de 30 %, sauf si elles
optent a Iimposition de ces revenues au baréme progressif de I'imp6t sur le revenu. Dans ce dernier cas, I’intégralité du montant ainsi distribué sera éligible a la
réfaction de 40 % résultat des dispositions de Iarticle 158 3-2° du Code Général des Impdts.

Affectation au compte « réserve pour actions propres »
Une somme de 2 275 103,33 € correspondant 4 la valeur comptable des 33 111 actions propres détenues au 31 mars 2018 par la Société doit figurer au compte
« réserve pour actions propres ». Cette réserve s’éléve a ce jour a 6 981 937,88 € et est donc suffisante.

L’ Assemblée Générale reconnait qu’il lui a été rappelé qu’au titre des trois précédents exercices, le montant des dividendes distribués s’est élevé a :

Année fiscale Dividende par action en €
2014-2015 1,00 €*
2015-2016 1,05 €*
2016-2017 1,05€*

* Dividendes éligibles pour les personnes physiques domiciliées en France & la réfaction de 40% mentionnée a [’article 158,3-2° du Code Général des Imp6ts, aux
conditions énoncées ci-dessus.

Cinquieme résolution

L’Assemblée Générale approuve les opérations intervenues entre d’une part, les membres du Conseil de Surveillance (ou les sociétés ou entreprises qu’ils représentent
dont ils sont mandataires sociaux ou bien avec lesquelles soit ils ont un intérét direct ou indirect soit ils interviennent par personne interposée) et d’autre part la Société
au cours de I’exercice écoulé, telles qu’elles résultent du rapport spécial des Commissaires aux Comptes sur les conventions visées aux articles L 225-86 et suivants du
Code de Commerce.

Sixieme résolution

L’ Assemblée Générale approuve les opérations intervenues d’une part entre les membres du Directoire (ou les sociétés ou entreprises qu’ils représentent dont ils sont
mandataires sociaux ou bien avec lesquelles soit ils ont un intérét direct ou indirect soit ils interviennent par personne interposée) et d’autre part la Société, telles
qu’elles résultent du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux articles L.225-86 et suivants du Code de commerce.

Septieme résolution

L’ Assemblée Générale approuve les opérations intervenues entre d’une part, un actionnaire détenant plus de 10% des droits de vote de la Société ou bien une société
contrdlant une société actionnaire qui détient plus de 10% des droits de vote de la Société et d’autre part la Société au cours de I’exercice écoulé, telles qu’elles
résultent du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les conventions visées aux articles L.225-86 et suivants du Code de commerce.

Huitiéme résolution

L’ Assemblée Générale décide d’allouer une somme de 186 154 € au titre des jetons de présence aux membres du Conseil de Surveillance, jusqu’a décision contraire
des actionnaires.

Un Conseil de Surveillance devra se réunir pour répartir les jetons de présence.

Neuviéme résolution

L’ Assemblée Générale constatant que le mandat de membre du Conseil de Surveillance de M. Jean-Louis Pereyre est arrivé a son terme, décide de le renouveler pour
une nouvelle période de 6 années, soit jusqu’a I’ Assemblée générale qui se tiendra en 2024 et qui statuera sur les comptes de I’exercice clos le 31 mars 2024.
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Dixieme résolution - Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du Directoire.

Exposé des motifs : En application de Iarticle L. 225-82-2 du code de commerce, le Conseil de Surveillance soumet a ’approbation de I’ Assemblée Générale les
principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables aux membres du Directoire, en raison de I’exercice de leurs mandats pour I’exercice 2018-2019 et pour la période courant jusqu’a la
prochaine Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes 2018-2019 et constituant la politique de rémunération les concernant.

Ces principes et criteres arrétés par le Conseil de Surveillance sur recommandation du Comité des Rémunérations et du Gouvernement d’entreprise sont présentés
dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise élaboré en application du dernier alinéa de I’article L 225-37 du Code de commerce et figurant dans le Document de
référence 2017-2018. En application du Code de commerce, le versement des éléments de rémunération variables et exceptionnels résultant de la mise en ceuvre de ces
principes et critéres, sera soumis a ’approbation des actionnaires lors de I’ Assemblée Générale statuant sur les comptes de 1’exercice clos le 31 mars 2019.

Nous vous proposons d approuver les principes et critéres tels que présentés dans ce rapport.

Connaissance prise du rapport sur le Gouvernement d’entreprise , 1’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les
assemblées générales ordinaires, approuve les principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels
composant la rémunération totale et les avantages de toute nature présentés dans le rapport précité et attribuables, en raison de leurs mandats, aux membres du
Directoire.

Onzieme résolution - Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du Directoire.

Exposé des motifs : En application de Iarticle L. 225-82-2 du Code de commerce, le Conseil de Surveillance soumet & I’approbation de I’ Assemblée Générale les
principes et criteres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables au Président du Directoire, en raison de ’exercice de son mandat pour ’exercice 2018-2019 et pour la période courant jusqu’a la prochaine
Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes 2018-2019 et constituant la politique de rémunération le concernant.

Ces principes et criteres arrétés par le Conseil de Surveillance sur recommandation du Comité des Rémunérations et du Gouvernement d’entreprise sont présentés
dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise élaboré en application du dernier alinéa de I’article L 225-37 du Code de commerce et figurant dans le Document de
référence 2017-2018. En application du Code de commerce, le versement des éléments de rémunération variables et exceptionnels résultant de la mise en ceuvre de ces
principes et criteres, sera soumis a I’approbation des actionnaires lors de 1’ Assemblée Générale statuant sur les comptes de 1’exercice clos le 31 mars 2019.

Nous vous proposons d’approuver les principes et critéres tels que présentés dans ce rapport.

Connaissance prise du rapport sur le Gouvernement d’entreprise, I’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, approuve les principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature présentés dans le rapport précité et attribuables, en raison de son mandat, au Président du Directoire.

Douziéme résolution - Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables au Président du Conseil de Surveillance

Exposé des motifs : En application de Iarticle L.225-82-2 du Code de commerce, le Conseil de Surveillance soumet a 1’approbation de I’ Assemblée Générale les
principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables au Président du Conseil de Surveillance, en raison de I’exercice de son mandat pour I’exercice 2018-2019 et pour la période courant jusqu’a
la prochaine Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes 2018-2019 et constituant la politique de rémunération le concernant.

Ces principes et criteres arrétés par le Conseil de Surveillance sur recommandation du Comité des Rémunérations et du Gouvernement d’entreprise sont présentés
dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise élaboré en application du dernier alinéa de I’article L 225-37 du Code de commerce et figurant dans le Document de
référence 2017-2018. En application du Code de commerce, le versement des éléments de rémunération variables et exceptionnels résultant de la mise en ceuvre de ces
principes et critéres sera soumis a I’approbation des actionnaires lors de I’ Assemblée Générale statuant sur les comptes de ’exercice clos le 31 mars 2019.

Nous vous proposons d’approuver les principes et critéres tels que présentés dans ce rapport.

Connaissance prise du rapport sur le Gouvernement d’entreprise, I’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, approuve les principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la
rémunération totale et les avantages de toute nature présentés dans le rapport précité et attribuables, en raison de son mandat, au Président du Conseil de Surveillance.

Treiziéme résolution - Approbation des principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant
la rémunération totale et les avantages de toute nature attribuables aux membres du Conseil de Surveillance

Exposé des motifs : En application de I’article L.225-82-2 du Code de commerce, le Conseil de Surveillance soumet a I’approbation de 1’ Assemblée Générale les
principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de
toute nature attribuables aux membres du Conseil de Surveillance, en raison de I’exercice de leurs mandats pour I’exercice 2018-2019 et pour la période courant
jusqu’a la prochaine Assemblée Générale appelée a statuer sur les comptes 2018-2019 et constituant la politique de rémunération les concernant.

Ces principes et critéres arrétés par le Conseil de Surveillance sur recommandation du Comité des Rémunérations et du Gouvernement d’entreprise sont présentés
dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise élaboré en application du dernier alinéa de Iarticle L 225-37 du Code de commerce et figurant dans le Document de
référence 2017-2018. En application du Code de commerce, le versement des éléments de rémunération variables et exceptionnels résultant de la mise en ceuvre de ces
principes et critéres sera soumis a ’approbation des actionnaires lors de I’ Assemblée Générale statuant sur les comptes de I’exercice clos le 31 mars 2019.

Nous vous proposons d’approuver les principes et critéres tels que présentés dans ce rapport.
Connaissance prise du rapport sur le Gouvernement d’entreprise, 1’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées
générales ordinaires, approuve les principes et critéres de détermination, de répartition et d’attribution des éléments fixes, variables et exceptionnels composant la

rémunération totale et les avantages de toute nature présentés dans le rapport précité et attribuables, en raison de leurs mandats, aux membres du Conseil de
Surveillance.
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Quatorzieme résolution - Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de [ ’exercice 2017-2018 a Monsieur Stéphane Dalyac, Président du
Directoire.

L’ Assemblée Générale consultée en application des articles L 225-37-2 et L 225-100 du Code de commerce, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice clos au 31 mars 2018 a
Monsieur Stéphane Dalyac, Président du Directoire , tels que présentés dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise et approuve le versement des éléments de
rémunération variables ou exceptionnels.

Quinziéme résolution - Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de l’exercice 2017-2018 a Madame Alexandra Pereyre, Membre du
Directoire.

L’Assemblée Générale consultée en application des articles L 225-37-2 et L 225-100 du Code de commerce, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice clos au 31 mars 2018 a
Madame Alexandra Pereyre, Membre du Directoire, tels que présentés dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise et approuve le versement des éléments de
rémunération variables ou exceptionnels.

Seiziéme résolution - Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice 2017-2018 & Madame Stéphanie Meneux, Membre du
Directoire.

L’Assemblée Générale consultée en application des articles L 225-37-2 et L 225-100 du Code de Commerce, statuant aux conditions de quorum et de majorité
requises pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée au titre de 1’exercice clos au 31 mars

2018 a Madame Stéphanie Meneux, Membre du Directoire, tels que présentés dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise et approuve le versement des éléments
de rémunération variables ou exceptionnels.

Dix-septiéme résolution - Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de [’exercice 2017-2018 a Monsieur Maurice de Kervénoael,
Président du Conseil de Surveillance.

L’Assemblée Générale consultée en application des articles L 225-37-2 et L 225-100 du Code de commerce, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice clos au 31 mars 2018 a
Monsieur Maurice de Kervénoael, Président du Conseil de Surveillance, tels que présentés dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise et approuve, le cas
échéant, le versement des éléments de rémunération variables ou exceptionnels.

Dix-huitiéme résolution - Approbation des éléments de la rémunération due ou attribuée au titre de [’exercice 2017-2018 & Monsieur Patrick Thomas, Vice-
Président du Conseil de Surveillance.

L’Assemblée Générale consultée en application des articles L 225-37-2 et L 225-100 du Code de commerce, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises
pour les assemblées générales ordinaires, émet un avis favorable sur les éléments de rémunération due ou attribuée au titre de I’exercice clos au 31 mars 2018 a
Monsieur Patrick Thomas, Vice-Président du Conseil de Surveillance, tels que présentés dans le rapport sur le Gouvernement d’entreprise et approuve, le cas échéant,
le versement des éléments de rémunération variables ou exceptionnels.

Dix-neuviéme résolution - Autorisation au Directoire a [’effet de procéder a l’acquisition d’actions de la Société dans le cadre d’un programme de rachat d’actions.

L’ Assemblée Générale, connaissance prise du rapport du Directoire et du descriptif du programme de rachat qui lui a été présenté, autorise le Directoire, conformé-
ment aux dispositions des articles L. 225-209 et suivants du Code de commerce, pour une période de dix-huit mois, a faire racheter par la Société ses propres actions,
en une ou plusieurs fois et aux époques qu’il déterminera, étant précisé que le nombre maximal d’actions susceptibles d’étre rachetées et détenues par la Société dans
le cadre de la présente résolution ne pourra excéder la limite de 10% du nombre total des actions composant le capital social, le cas échéant, ajusté afin de tenir compte
des éventuelles opérations d’augmentation ou de réduction de capital pouvant intervenir pendant la durée du programme.

Cette autorisation met fin a I’autorisation donnée au Directoire par I’Assemblée Générale du 12 juillet 2017 dans sa dix-neuviéme résolution & caractére ordinaire.
Les acquisitions pourront étre effectuées en vue :

- d’assurer I’animation du marché et la liquidité de I’action par I’intermédiaire d’un prestataire de service d’investissement par un contrat de liquidité conforme a la
charte de déontologie de I’AMAFI admise par I’AMF,

- de conserver les actions achetées et les remettre ultérieurement a I’échange ou en paiement dans le cadre d’opérations éventuelles de croissance externe, étant précisé
que les actions acquises a cet effet ne peuvent excéder 5% du capital de la Société,

- d’assurer la couverture de plans d’options d’achat d’actions et/ou de plans d’actions attribuées gratuitement (ou plans assimilés) au bénéfice des salariés et/ou des
mandataires sociaux du groupe ainsi que toutes allocations d’actions au titre d’un plan d’épargne d’entreprise ou de groupe (ou plan assimilé), au titre de la participa-
tion aux résultats de I’entreprise et/ou toutes autres formes d’allocation d’actions & des salariés et/ou des mandataires sociaux du groupe,

- d’assurer la couverture de valeurs mobiliéres donnant droit a Iattribution d’actions de la société dans le cadre de la réglementation en vigueur,

- de procéder a I’annulation éventuelle des actions acquises, sous réserve de ’approbation de ’autorisation a conférer au Directoire, objet de la vingtiéme résolution de
la présente Assemblée.

L’achat de ces actions, ainsi que leur vente ou transfert, pourront étre réalisés par tout moyen, y compris par utilisation de produits dérivés et par des opérations
optionnelles, et a tout moment, dans les limites permises par la réglementation boursiére.

Ces opérations pourront notamment étre effectuées en période d’offre publique dans le respect de la réglementation en vigueur.

Le prix maximum d’achat est fixé a 130 euros par action. En cas d’opération sur le capital, notamment de division ou de regroupement des actions ou d’attribution
gratuite d’actions, le montant sus-indiqué sera ajusté dans les mémes proportions (coefficient multiplicateur égal au rapport entre le nombre d’actions composant le
capital avant I’opération et le nombre d’actions aprés 1’opération).

Le montant maximal de I’opération est ainsi fixé a 72 991 750 euros.

L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au Directoire a ’effet de procéder a ces opérations, d’en arréter les conditions et les modalités, de conclure tous accords
et d’effectuer toutes formalités.

De la compétence de ’assemblée générale extraordinaire :

Vingtiéme résolution - Autorisation de réduction du capital par annulation d’actions propres détenues par la Société
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L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du
rapport du Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, dans le cadre de 1’autorisation de rachat de ses actions par la Société, visée a la dix-huitieme
résolution de la présente Assemblée Générale, dans sa partie ordinaire :

- autorise le Directoire, conformément aux dispositions de I’article L. 225-209 septiéme alinéa du Code de commerce, & annuler, en une ou plusieurs fois, dans les
proportions et aux époques qu’il appréciera, tout ou partie des actions de la société que celle-ci détient ou détiendra au titre de toute autorisation d’achat d’actions de la
société antérieure, présente ou future, conférée au Directoire par I’ Assemblée Générale ordinaire des actionnaires conformément aux dispositions de I’article L. 225-
209 du Code de commerce, dans la limite de 10% du capital social par période de vingt-quatre (24) mois et a réduire corrélativement le capital social ;

- autorise le Directoire a imputer la différence entre le prix de rachat des actions annulées et leur valeur nominale sur les primes et réserves disponibles ;

- lui donne tous pouvoirs pour fixer les conditions et modalités, réaliser et constater la ou les réductions de capital consécutives aux opérations d’annulation autorisées
par la présente résolution, passer les écritures comptables correspondantes, procéder a la modification corrélative des statuts, et d’une fagon générale, pour accomplir
toutes formalités nécessaires.

Cette autorisation est donnée pour une durée de vingt-quatre (24) mois; elle remplace et annule toute autorisation antérieure.

Vingt-et-unieme résolution - Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital social, par émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital avec maintien du droit préférentiel de souscription.

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du
rapport du Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, décide de déléguer sa compétence au Directoire de la Société, a I’effet de procéder, en une
ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu’il appréciera, dans les conditions prévues par les dispositions des articles L. 225-129-2, L. 225-132, L. 228-
91, L. 228-92 et L. 228-93 du Code de commerce, a I’émission, tant en France qu’a I’étranger, avec maintien du droit préférentiel de souscription des actionnaires :

- d’actions ordinaires ;

- de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a I’attribution de titres de créance au sens des dispositions de I’article L. 228-91 du Code de
commerce ;

- de valeurs mobiliéres donnant accés au capital (i) d’une société qui posséde, directement ou indirectement, plus de la moitié du capital social de la Société ou (ii)
dont la Société posséde, directement ou indirectement, plus de la moitié du capital au sens des dispositions de I’article L. 225-93 du Code de commerce.

Dans I’hypothése de I’émission de valeurs mobiliéres conférant & leurs titulaires le droit de souscrire a des valeurs mobiliéres représentant une quote-part du capital de
la Société dans le cadre de la présente délégation, I’ Assemblée délégue expressément au Directoire la compétence a ’effet d’augmenter le capital social consécutive-
ment a I’exercice desdites valeurs mobiliéres.

L’ Assemblée Générale décide que le montant nominal de la ou des augmentations de capital susceptibles d’étre décidées par le Directoire ou par son président et
réalisées, immédiatement ou a terme, en vertu de la présente délégation, ne pourra excéder un montant maximum de dix (10) millions d’euros, compte non tenu du
nominal des titres de capital a émettre, le cas échéant, au titre des ajustements effectués, conformément a la loi, pour préserver les droits des porteurs des valeurs
mobiliéres.

Les valeurs mobiliéres émises sur exercice de la présente délégation étre émises soit en euros, soit en devises étrangéres a 1’euro ou en toutes autres unités monétaires
établies par référence a plusieurs devises. Le montant nominal maximum des valeurs mobiliéres ainsi émises ne pourra excéder cent cinquante (150) millions d’euros
ou leur contre-valeur en cas d’émission en monnaie étrangére ou en unités de comptes fixées par référence a plusieurs monnaies, a la date de décision d’émission.

L’Assemblée autorise le Directoire, en cas de demandes excédentaires, a augmenter le plafond maximum de la ou des augmentations de capital dans la limite de 15%
de I’émission initiale, dans les conditions prévues par les dispositions des articles L. 225-135-1 et R. 225-118 du Code de commerce.

Les actionnaires pourront exercer, dans les conditions prévues par la loi, leur droit préférentiel de souscription a titre irréductible, ainsi qu’a titre réductible, aux titres
de capital et/ou aux autres valeurs mobilieres dont 1’émission sera décidée par le Directoire ou son Président en vertu de la présente délégation.

Le Directoire pourra utiliser, dans I’ordre qu’il déterminera, I’une et/ou ’autre des facultés prévues par la loi si les souscriptions a titre irréductible et, le cas échéant
réductibles, n’ont pas absorbé la totalité de I’émission, et offrir au public tout ou partie des titres non souscrits.

L’ Assemblée Générale prend acte et décide, en tant que de besoin :

- que la présente délégation de compétence emporte au profit du Directoire la faculté de déterminer le prix de souscription des actions et valeurs mobilieres qui seront
émises, dans le respect des dispositions légales,

que la présente délégation emporte de plein droit au profit des titulaires de valeurs mobiliéres susceptibles d’étre émises et donnant accés au capital de la Société,
renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux titres de capital auxquels lesdites valeurs mobiliéres pourront donner droit.

L’Assemblée Générale délegue au Directoire, avec faculté de subdélégation au président, tous pouvoirs a 1’effet :

- de mettre en ceuvre la présente délégation, choisir la ou les époques de sa réalisation,

- d’imputer les frais, droits et honoraires des émissions réalisées sur le montant de la prime d’émission, prélever les sommes nécessaires sur ladite prime afin de doter
la réserve légale de la société,

- de modifier les statuts en conséquence, et généralement de prendre toutes dispositions utiles pour parvenir a la bonne fin de toute émission envisagée.

Le Directoire établira, au moment ou il fera usage de la présente délégation, un rapport complémentaire, certifié par les commissaires aux comptes, décrivant les
conditions définitives de 1’opération.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-deuxiéme résolution - Délégation a donner au Directoire pour augmenter le capital social de la Société par incorporation de réserves, bénéfices, primes ou
autres sommes dont la capitalisation serait admise.

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, aprés avoir pris connaissance des termes
du rapport du Directoire, conformément aux dispositions des articles L. 225-129-2 et L. 225-130 du Code de commerce, décide :

- de déléguer sa compétence au Directoire a I’effet d’augmenter le capital social de la Société, en une ou plusieurs fois, dans la proportion et aux époques qu’il

appréciera, par I’incorporation de tout ou partie des réserves, bénéfices, primes et/ou autres sommes dont la capitalisation sera Iégalement ou statutairement possible,
et par Iattribution d’actions nouvelles gratuites de la Société ou I’élévation de la valeur nominale des actions existantes de la Société ; et
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- que le montant nominal maximum de la ou des augmentations de capital susceptibles d’étre décidées par le Directoire ou par son président et réalisées en vertu de la
présente délégation, sera égal au montant global maximum des réserves, bénéfices, primes et/ou autres sommes qui pourra étre incorporé au capital social de la
Société.

L’Assemblée Générale précise que le Directoire disposera, conformément a la loi, de tous les pouvoirs, avec faculté de subdélégation au profit de son président dans
les conditions prévues par la loi, pour mettre en ceuvre la présente délégation, déterminer les postes de réserves a incorporer, décider, le cas échéant, que les droits
formant rompus ne seront pas négociables, que les actions correspondantes seront vendues et de prélever toutes sommes nécessaires pour doter la réserve légale.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-troisieme résolution - Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital social, par émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant
acces au capital avec suppression du droit préférentiel de souscription.

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les assemblées générales extraordinaires, apres avoir pris connaissance du
rapport du Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, décide de déléguer sa compétence au Directoire de la Société, a I’effet de procéder, en une
ou plusieurs fois, dans les proportions et aux époques qu’il appréciera, dans les conditions prévues par les dispositions des articles L. 225-129-2, L. 225-135, L. 225-
136, L. 228-91, L. 228-92 et L. 228-93 du Code de commerce, a I’émission, tant en France qu’a I’étranger, avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires et offre au public :

- d’actions ordinaires ;

- de valeurs mobiliéres donnant accés au capital ou donnant droit a I’attribution de titres de créance au sens des dispositions de I’article L. 228-91 du Code de
commerce ;

- de valeurs mobiliéres donnant accés au capital (i) d’une société qui posseéde, directement ou indirectement, plus de la moitié du capital social de la Société ou (ii)
dont la Société posséde, directement ou indirectement, plus de la moitié du capital au sens des dispositions de I’article L. 225-93 du Code de commerce.

L’ Assemblée décide que ces émissions pourront également étre effectuées a 1’effet de rémunérer des titres qui seraient apportés a la Société dans le cadre d’une offre
publique d’échange sur les titres d’une société, y compris sur toutes valeurs mobiliéres émises par la Société, dans les conditions prévues a I’article L. 225-148 du
Code de commerce.

Dans I’hypothése de I’émission de valeurs mobiliéres conférant & leurs titulaires le droit de souscrire a des valeurs mobiliéres représentant une quote-part du capital de
la Société dans le cadre de la présente délégation, I’ Assemblée délégue expressément au Directoire la compétence a ’effet d’augmenter le capital social consécutive-
ment a I’exercice desdites valeurs mobiliéres.

L’Assemblée décide de supprimer le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux valeurs mobiliéres qui seront émises sur exercice de la présente délégation,
étant précisé que le Directoire aura la possibilité de conférer aux actionnaires une faculté de souscription par priorité sur tout ou partie d’une émission de titres de
capital ou de valeurs mobiliéres.

L’Assemblée décide que le montant nominal de la ou des augmentations de capital susceptibles d’étre décidées par le Directoire ou par son président et réalisées,
immédiatement ou a terme, en vertu de la présente délégation de compétence, ne pourra excéder un montant maximum de dix (10) millions d’euros.

L’Assemblée autorise le Directoire, en cas de demandes excédentaires, a augmenter le plafond maximum de la ou des augmentations de capital dans la limite de 15%
de I’émission initiale, dans les conditions prévues par les dispositions des articles L.225-135-1 et R. 225-118 du Code de commerce.

Les valeurs mobiliéres émises sur exercice de la présente délégation pourront étre émises soit en euros, soit en devises étrangéres a 1’euro ou en toutes autres unités
monétaires établies par référence a plusieurs devises. Le montant nominal maximum des valeurs mobiliéres ainsi émises ne pourra excéder cent cinquante (150)
millions d’euros, ou leur contre-valeur en cas d’émission en monnaie étrangére ou en unités de comptes fixées par référence a plusieurs monnaies, a la date de décision
d’émission.

L’Assemblée Générale prend acte et décide, en tant que de besoin, que la présente délégation emporte de plein droit au profit des titulaires de valeurs mobiliéres
donnant acces au capital de la Société susceptibles d’étre émises, renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux titres de capital auxquels
lesdites valeurs maobilieres pourront donner droit.

Le prix d’émission des actions ordinaires sera au moins égal a la moyenne pondérée des cours des trois derniéres séances de bourse, constatés sur le marché
d’Euronext Paris, précédant I’émission diminuée, le cas échéant, d’une décote maximale de 5%.

Le prix d’émission des autres valeurs mobiliéres donnant acces au capital sera tel que la somme pergue immédiatement par la Société, majorée, le cas échéant, de celle
pergue ultérieurement par elle, soit, pour chaque action émise en conséquence de 1’émission de ces autres valeurs mobiliéres, au moins égale au prix d’émission défini
a I’alinéa ci-dessus.

L’ Assemblée Générale délegue au Directoire, avec faculté de subdélégation au président, tous pouvoirs a I’effet :

- de mettre en ceuvre la présente délégation, choisir la ou les époques de sa réalisation,

- d’imputer les frais, droits et honoraires des émissions réalisées sur le montant de la prime d’émission, prélever les sommes nécessaires sur ladite prime afin de doter
la réserve légale de la Société,

- de modifier les statuts en conséquence et, généralement, de prendre toutes dispositions utiles pour parvenir a la bonne fin de toute émission envisagée.

Le Directoire établira, au moment ou il fera usage de la présente délégation, un rapport complémentaire, certifié par les commissaires aux comptes, décrivant les
conditions définitives de ’opération et donnant les éléments d’appréciation de ’incidence effective sur la situation de I’actionnaire.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-quatrieme résolution - Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par émission d’actions ordinaires ou de toutes autres valeurs
mobiliéres donnant accés au capital, avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 10% du capital, selon les modalités de
détermination du prix de souscription définies par I’Assemblée Générale.

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du

rapport du Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, autorise le Directoire, dans les conditions prévues par les dispositions de ’article L. 225-
136-1°, deuxiéme alinéa, du Code de commerce, a augmenter le capital social dans la limite de 10% par an et a fixer le prix d’émission des actions nouvelles, par
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dérogation aux régles fixées par I’article L. 225-136-1° premier alinéa du Code de commerce, a un montant au moins égal a la moyenne pondérée des cours des
20 derniéres séances de bourse, constatés sur le marché d’Euronext Paris, précédant 1’émission, diminué d’une décote d’un montant maximal de 5%.

L’ Assemblée Générale autorise le Directoire a procéder a I’augmentation de capital par 1’émission d’actions ordinaires ou de toutes autres valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, et constate que cette délégation emporte de plein droit suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires et aux
autres valeurs mobiliéres donnant acces au capital, susceptibles d’étre émises.

L’Assemblée Générale décide que la limite de 10% du capital, telle que fixée ci—dessus, devra étre appréciée au jour de I’émission, compte non tenu du montant
nominal du capital susceptible d’étre augmenté par suite de I’exercice de tous droits, valeurs mobiliéres ou bons déja émis et dont 1’exercice est différé. Ce plafond est
indépendant des émissions susceptibles d’étre réalisées en vertu de la vingt troisiéme résolution.

L’ Assemblée Générale délegue au Directoire, avec faculté de subdélégation au président, tous pouvoirs a I’effet :

- de mettre en ceuvre la présente délégation, choisir la ou les époques de sa réalisation,

- d’imputer les frais, droits et honoraires des émissions réalisées sur le montant de la prime d’émission, prélever les sommes nécessaires sur ladite prime afin de doter
la réserve légale de la société,

- de modifier les statuts en conséquence et, généralement, de prendre toutes dispositions utiles pour parvenir & la bonne fin de toute émission envisagée.

Le Directoire établira, au moment ou il fera usage de la présente délégation, un rapport complémentaire, certifié par les commissaires aux comptes, décrivant les
conditions définitives de ’opération et donnant les éléments d’appréciation de I’incidence effective sur la situation de I’actionnaire.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-cinquieme résolution - Délégation de compétence au Directoire pour augmenter le capital par I’émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, avec suppression du droit préférentiel de souscription, dans la limite annuelle de 20% du capital, au moyen d’un placement privé réservé a des investisseurs
qualifiés ou & un cercle restreint d’investisseurs.

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises par les assemblées générales extraordinaires, aprés avoir pris connaissance du
rapport du Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, délégue au Directoire, avec faculté de subdélégation dans les conditions prévues par la loi,
et dans les conditions prévues par les dispositions de ’article L. 225-136-3° du Code de commerce et de article L. 411-2, || du Code monétaire et financier, la
compétence a ’effet d’augmenter le capital social, avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, dans la limite de 20% par an, au moyen d’un
placement privé réservé a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d’investisseurs, tels que définis par I’article D. 411-1 du Code monétaire et financier.

L’ Assemblée Générale autorise le Directoire a procéder a ’augmentation du capital par I’émission d’actions ordinaires ou de toutes autres valeurs mobilieres donnant
acces au capital émises conformément aux dispositions des articles L. 228-91 a L. 228-93 du Code de commerce et constate que cette délégation emporte de plein
droit suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions ordinaires et aux autres valeurs mobiliéres donnant acces au capital, susceptibles
d’étre émises, au profit des investisseurs qualifiés ou du cercle restreint d’investisseurs visés ci—dessus.

L’Assemblée Générale décide que la limite de 20% du capital devra étre appréciée au jour de 1’émission, compte non tenu du montant nominal du capital susceptible
d’étre augmenté par suite de I’exercice de tous droits, valeurs mobiliéres ou bons déja émis et dont I’exercice est différé. Ce plafond est indépendant des émissions
susceptibles d’étre réalisées en vertu des vingt-et-unieéme, vingt-troisiéme et vingt-quatriéme résolutions.

L’Assemblée Générale décide que le montant nominal des titres de créances donnant acces au capital, susceptibles d’étre émis en vertu de la présente délégation, sera
au maximum de cent cinquante millions d’euros, et indépendant de I’ensemble des émissions susceptibles d’étre réalisées en vertu des vingt-et-uniéme, vingt-
troisiéme et vingt-quatriéme résolutions.

Le prix d’émission des actions ordinaires sera au moins égal & la moyenne pondérée des cours des trois derniéres séances de bourse, constatés sur le marché
d’Euronext Paris, précédant I’émission, diminuée s’il y a lieu d’une décote maximale de 5%.

Le prix d’émission des autres valeurs mobiliéres donnant accés au capital sera tel que la somme pergue immédiatement par la société, majorée de celle percue
ultérieurement par elle, soit, pour chaque action émise en conséquence de I’émission de ces autres valeurs mobiliéres, au moins égale au prix d’émission défini &
I’alinéa ci-dessus.

L’ Assemblée Générale délégue au Directoire, avec faculté de subdélégation au président, tous pouvoirs a I’effet :

- de mettre en ceuvre la présente délégation, choisir la ou les époques de sa réalisation,

- de choisir librement les investisseurs qualifiés ou les investisseurs compris dans le cercle restreint d’investisseurs bénéficiaires de I’émission ou des émissions,
conformément aux dispositions Iégales et réglementaires susvisées, de déterminer les valeurs mobiliéres a émettre ainsi que le pourcentage de capital dont 1’émission
est réservée & chacun de ces investisseurs,

- d’imputer les frais, droits et honoraires des émissions réalisées sur le montant de la prime d’émission, prélever les sommes nécessaires sur ladite prime afin de doter
la réserve légale de la société,

- de modifier les statuts en conséquence et, généralement, de prendre toutes dispositions utiles pour parvenir a la bonne fin de toute émission envisagée.

Le Directoire établira, au moment ou il fera usage de la présente délégation, un rapport complémentaire, certifié par les commissaires aux comptes, décrivant les
conditions définitives de I’opération et donnant les éléments d’appréciation de I’incidence effective sur la situation de I’actionnaire.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois. Elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-sixiéme résolution - Délégation de compétence au Directoire a l'effet d’augmenter le capital social, dans la limite de 10 % du capital, pour rémunérer des
apports en nature de titres de capital ou de valeurs mobiliéres donnant acces au capital de sociétés tierces.

L’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du
Directoire et conformément aux dispositions des articles L. 225-129, L. 225-129-2 et L. 225-147 du Code de commerce :

Délégue au Directoire, avec faculté de subdélégation a toute personne habilitée par la loi, la compétence de décider, sur le ou les rapports du commissaire aux apports,
de procéder a une ou plusieurs augmentations du capital social, par 1’émission d’actions ordinaires ou de valeurs mobiliéres donnant accés au capital en vue de
rémunérer des apports en nature consentis a la Société et constitués de titres de capital ou de valeurs mobilieres donnant accés au capital, lorsque les dispositions de
I’article L. 225-148 du Code de commerce ne sont pas applicables.
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L’Assemblée fixe a 10% du capital social le plafond du montant de I’augmentation de capital, immédiate ou & terme, susceptible de résulter des émissions réalisées en
vertu de la présente délégation.

L’ Assemblée Générale :

- décide de supprimer, au profit des porteurs des titres ou valeurs mobiliéres, objet des apports en nature, le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux
actions ordinaires ainsi émises et prend acte que la présente délégation emporte renonciation par les actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions
ordinaires de la Société auxquelles les valeurs mobilieres qui seraient émises sur le fondement de la présente délégation pourront donner droit.

- donne tous pouvoirs au Directoire, avec faculté de subdélégation, aux fins d’approuver I’évaluation des apports, de décider et constater la réalisation de
I’augmentation de capital rémunérant I’opération d’apport, d’imputer sur la prime d’apport, le cas échéant, I’ensemble des frais et droits occasionnés par
I’augmentation de capital, de prélever sur la prime d’apport, s’il le juge utile, les sommes nécessaires pour la dotation de la réserve légale, de procéder aux modifica-
tions corrélatives des statuts et, plus généralement, de faire tout ce qui sera nécessaire.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-septieme résolution - Délégation de compétence au Directoire a I’effet de procéder a des augmentations de capital réservées aux salariés adhérents & un plan
d’épargne d’entreprise ou de groupe.

L’Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du
Directoire et du rapport spécial des commissaires aux comptes, conformément aux dispositions légales, et notamment aux articles L. 225-129 a L. 225-129-6 et
L. 225-138-1 du Code de commerce et L. 3332-18 et suivants du Code du travail,

Délegue au Directoire, avec faculté de subdélégation a toute personne habilitée par la loi, la compétence de décider d’augmenter le capital social, en une ou plusieurs
fois et sur ses seules décisions, le cas échéant par tranches distinctes, d’un montant nominal maximal de dix (10) millions d’euros par I’émission d’actions ou de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital de la Société réservées aux salariés adhérents a un plan d’épargne d’entreprise ou de groupe ;

Décide que la présente délégation emporte suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit desdits adhérents d’un plan d’épargne
d’entreprise ou de groupe, aux titres de capital et valeurs mobiliéres a émettre dans le cadre de la présente résolution, et renonciation a leur droit préférentiel de
souscription aux actions auxquelles les valeurs mobiliéres émises sur le fondement de la présente délégation pourront donner droit ;

Décide, en application de I’article L. 3332-19 du Code du travail, de fixer la décote a 20% de la moyenne des cours de bourse de I’action de la Société sur le marché
NY SE-Euronext Paris lors des vingt séances de bourse précédant le jour de la décision fixant la date d’ouverture des souscriptions, cette décote pouvant étre portée a
30% pour les adhérents a un plan d’épargne constitué en application de I’article L. 333225 du Code du travail a la condition que la période d’indisponibilité prévue
par ce plan soit supérieure ou égale a dix ans. Toutefois, I’ Assemblée Générale autorise le Directoire a substituer tout ou partie de la décote par I’attribution gratuite
d’actions ou de valeurs mobilieres donnant acceés au capital de la Société, a réduire ou a ne pas consentir de décote, et ce dans les limites Iégales ou réglementaires ;

Décide que le Directoire pourra procéder, dans les limites fixées par I’article L. 3332-21 du Code du travail, a Iattribution gratuite d’actions ou de valeurs mobilicres
donnant accés au capital de la Société au titre de I’abondement :

Donne tous pouvoirs au Directoire, avec faculté de délégation, a I’effet notamment :

- d’arréter I’ensemble des conditions et modalités de la ou des opérations & intervenir et notamment :

- fixer un périmétre des sociétés concernées par I’offre plus étroit que le périmétre des sociétés éligibles au plan d’épargne entreprise ou de groupe ;

- fixer les conditions et modalités des émissions qui seront réalisées en vertu de la présente autorisation, notamment décider des montants proposés a la souscription,
arréter les prix d’émission, dates, délais, modalités et conditions de souscription, de libération, de délivrance et de jouissance des actions ou des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital de la Société ;

- sur ces seules décisions, aprés chaque augmentation de capital, imputer les frais des augmentations de capital sur le montant des primes qui y sont afférentes et
prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter la réserve légale au dixieme du nouveau capital ;

- d’accomplir tous actes et formalités a I’effet de réaliser et constater I’augmentation ou les augmentations de capital réalisées en vertu de la présente autorisation,
notamment de modifier les statuts en conséquence, et, plus généralement, faire tout le nécessaire.

Cette délégation est donnée pour une période de vingt-six (26) mois ; elle remplace et annule toute délégation antérieure.

Vingt-huitieme résolution

L’Assemblée Générale, aprées avoir entendu lecture du rapport du Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux Comptes, autorise le Directoire, en
application des dispositions des articles L 225-177 a L 225-186 du Code du Commerce, a consentir des options d’achat d'actions de la Société (les « Options d’Achat
d’Actions ») au bénéfice :

- d’un ou plusieurs mandataires sociaux exercant des fonctions de direction au sein de la Société et/ou de toute entité dont la Société détient directement ou indirecte-
ment plus de dix pour cent (10%) du capital et des droits de vote ; et/ou

- d’une ou plusieurs personnes physiques salariées de la Société et/ou de toute entité dont la Société détient directement ou indirectement plus de dix pour cent (10%)
du capital et des droits de vote.

Le délai pendant lequel le Directoire pourra faire usage de cette autorisation est fixé a trente-huit (38) mois a compter de la date de la présente Assemblée. Pendant ce
délai, le Directoire pourra librement utiliser cette autorisation en une ou plusieurs fois.

Le nombre total d’actions de la Société pouvant donner droit & des Options d’Achat d’Actions ne pourra pas excéder en vertu de la présente autorisation
210 000 Options d’Achat d’Actions. Ainsi donc, le nombre d’Options d’Achat d’Actions que le Directoire pourra attribuer aux bénéficiaires pendant les 38 mois de la
présente autorisation ne pourra pas dépasser 210 000 Options d’Achat d’Actions.

Les Options d’Achat d’Actions ne pourront étre exercées par leurs bénéficiaires avant I’expiration d'un délai de quatre (4) ans a compter de la date a laquelle elles leur
auront été consenties. Toutefois, I’ Assemblée Générale autorise expressément le Directoire a modifier ce délai de quatre (4) ans, s’il I’estime nécessaire, en cas de

modification du régime fiscal régissant les Options d’ Achat d’Actions.

Les Options d’Achat d’ Actions ne pourront étre exercées par leurs bénéficiaires aprés expiration d’un délai de dix (10) ans a compter de la date a laquelle elles leur
auront été consenties.
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Le prix d’achat des actions faisant 1’objet des Options d’Achat d’Actions (respectivement, le « Prix des Actions sous Option » et les « Actions sous Options ») sera
fixé par le Directoire, étant précisé que ce prix ne pourra étre inférieur a la moyenne des cours cotés aux vingt (20) séances de bourse précédant le jour ou les Options
d’Achat d’Actions seront consenties.

Le Prix des Actions sous Option devra toutefois étre modifié dans les cas requis par les dispositions légales applicables et conformément aux prescriptions édictées par
ces dispositions.

Tous pouvoirs sont en conséquence donnés au Directoire pour, sous les seules réserves et dans les seules limites fixées par les dispositions légales impératives alors
applicables, les Statuts de la Société et les décisions de la présente Assemblée Générale, consentir et fixer les conditions dans lesquelles seront consenties les Options
d’Achat d’Actions autorisées par la présente résolution, et notamment :

- décider d’octroyer ou non, en une ou plusieurs fois, de telles Options d’ Achat d’Actions ;

décider de la liste des bénéficiaires et du nombre d’actions de la Société que chacun d’eux pourra acquérir, et notamment définir, le cas échéant, les critéres et
conditions, notamment en termes d’emploi, de qualification, de fonctions, de réalisation d’objectifs individuels ou collectifs, etc., que devront remplir les bénéficiaires

- décider du prix d’acquisition des Actions sous Options par chaque bénéficiaire, et, s’il y a lieu, de ’ajustement de ce prix et/ou de I’ajustement du nombre des
Actions sous Options ;

- décider des conditions que les bénéficiaires devront, le cas échéant, remplir pour pouvoir lever leurs Options d’Achat d’Actions, telles que des conditions d’emploi,
de qualification, de fonctions, de délai d’exercice, de réalisation d’objectifs individuels ou collectifs, de levée partielle ou totale, d’engagements contractuels
préalables, etc. ;

- fixer la date de jouissance des actions acquises ;

- introduire, le cas échéant, des clauses d’interdiction de revente immédiate des actions acquises par I’exercice des Options d’Achat d'Actions, sans que la période
d’interdiction puisse excéder trois (3) ans a compter de la levée de 1’option ;

- procéder a la mise en ceuvre des Options d’Achat d’Actions dans le respect des dispositions 1égales alors applicables et, plus généralement, décider et effectuer toutes
opérations et formalités nécessaires a cet effet.

Vingt-neuviéme résolution - Autorisation a consentir au Directoire pour une durée de trente-iuit mois, a I’effet de procéder a [’attribution gratuite d’actions a
émettre, avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires, ou d’actions existantes au profit des salariés et/ou de dirigeants mandataires sociaux
de la société et des entités liées dans la limite de 1,7% du capital

L’assemblée générale statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires, connaissance prise du rapport du
Directoire et du rapport spécial des Commissaires aux Comptes, conformément aux articles L.225-197-1 et suivant du Code de Commerce :

- autorise le Directoire, avec faculté de subdélégation aux personnes habilitées par la loi, a procéder, en une ou plusieurs fois, a I’attribution gratuite d’actions
ordinaires de la Société, a émettre ou existantes, au profit des membres du personnel salarié ou de dirigeants mandataires sociaux de la Société et de sociétés francaises
et étrangéres ou de groupements d’intérét économiques qui lui sont liés dans les conditions énoncées a ’article L.225-197-2 du Code de Commerce ou de certaines
catégories d’entre eux ;

- décide que, sans préjudice de I’incidence éventuelle des ajustements visés ci-apres, le nombre total d’actions attribuées gratuitement ne pourra dépasser 1,7% du
capital de la société, cette limite étant appréciée au jour ou les actions sont attribuées ;

- décide que I’attribution des actions a leurs bénéficiaires sera définitive soit i) au terme d’une période d’acquisition d’une durée minimale d’un an, les bénéficiaires
devant alors conserver lesdites actions pendant une durée minimale d’un an a compter de leur attribution définitive, soit ii) au terme d’une période d’acquisition
minimale de deux ans, et dans ce cas sans période de conservation minimale. Il est entendu que le Directoire aura la faculté de choisir entre ces deux possibilités et de
les utiliser alternativement ou concurremment, et pourra, dans le premier cas, allonger la période d’acquisition et/ou de conservation, et dans le second cas, allonger la
période d’acquisition et/ou fixer une période de conservation.

Il est toutefois précisé que Iattribution sera définitive par anticipation en cas de déces ou d’invalidité d’un bénéficiaire correspondant au classement dans la deuxieme
ou la troisiéme des catégories prévues a ’article L.341-4 du code de la sécurité sociale ;

- fixe a trente-huit (38) mois & compter de la présente assemblée la durée de validité de la présente autorisation ;

- prend acte que si Iattribution porte sur des actions a émettre, la présente autorisation emporte de plein droit, au profit des bénéficiaires des actions attribuées
gratuitement renonciation des actionnaires & leur droit préférentiel de souscription ;

- décide que le montant des augmentations de capital en résultant s’ajoutera au montant des augmentations de capital résultant des délégations de compétence
accordées au Directoire par toutes assemblées générales ;

- prend acte que si Iattribution porte sur des actions existantes, lesdites actions devront étre acquises par la société, soit dans le cadre de Iarticle L.225-208 du code de
commerce, soit, le cas échéant, dans le cadre du programme de rachat d’actions autorisé par la dix-neuvieme résolution adoptée par la présente assemblée au titre de
Particle L.225-209 du code de commerce ou de tout programme de rachat d’actions applicable précédemment ou postérieurement a 1’adoption de la présente
résolution.

L’assemblée générale donne tous pouvoirs au Directoire, avec faculté de subdélégation aux personnes habilitées par la loi, dans le respect des lois et réglements en
vigueur ainsi que des dispositions de la présente résolution, pour mettre en ceuvre celle-ci et notamment :

- fixer les conditions, notamment de performance, et, le cas échéant, les critéres d’attribution des actions, arréter la ou les listes des bénéficiaires des attributions et le
nombre d’actions attribuées a chacun d’entre eux,

- fixer, dans les conditions et limites légales, les dates auxquelles il sera procédé aux attributions,

- fixer, sous réserve des durées minimales ci-dessus indiquées, la durée de la période d’acquisition et, le cas échéant, sous réserve de la durée minimale ci-dessus
indiquée, la durée de conservation des actions sachant qu’il appartiendra au Conseil de Surveillance pour les actions qui seraient, le cas échéant, attribuées aux
dirigeants mandataires sociaux visés a I’article L.225-197-1, 1l al. 4 du Code de commerce, soit de décider que ces actions ne pourront étre cédées par les intéressés
avant la cessation de leurs fonctions, soit de fixer la quantité de ces actions qu’ils seront tenus de conserver au nominatif jusqu’a la cessation de leurs fonctions,

- décider s’il y a lieu, en cas d’opérations sur le capital social qui interviendraient pendant la période d’acquisition des actions attribuées, de procéder a un ajustement
du nombre des actions attribuées a 1’effet de préserver les droits des bénéficiaires et, dans cette hypothese, déterminer les modalités de cet ajustement,

- procéder, si I’attribution porte sur des actions a émettre, aux augmentations de capital par incorporation de réserves, primes ou bénéfices de la Société qu’il y aura
lieu de réaliser au moment de Iattribution définitive des actions a leurs bénéficiaires, fixer les dates de jouissance des actions nouvelles, modifier les statuts en
conséquence,
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- procéder, si I’attribution porte sur des actions déja émises, aux acquisitions d’actions nécessaires,
- accomplir toutes formalités et d’une maniére générale, faire tout ce qui sera nécessaire pour la mise en ceuvre de la présente résolution.

La présente autorisation se substitue &, et prive d’effet, 1’autorisation antérieurement consentie sous la 22éme résolution de ’assemblée générale du 12 juillet 2017.
Trentieme résolution — Modification de I’article 9 des statuts : Identification de I’actionnariat

Exposé des motifs
Larticle 9.1 des statuts de Laurent-Perrier prévoit que la société est en droit de demander & tout moment des informations sur les détenteurs de titres au porteur.

La société peut ainsi demander et obtenir un TPI.

Apreés 'avoir obtenu, la société a la faculté d’interroger les personnes figurant sur la liste dont elle estime qu'elles pourraient étre inscrites pour compte de tiers, pour
leur demander de lui indiquer qui sont les propriétaires des titres.

Ces personnes sont tenues, lorsqu'elles ont la qualité d'intermédiaire financier, de révéler I'identité des propriétaires effectifs de ces titres.

Lorsque I'intermédiaire financier qui fait l'objet d'une telle demande n'a pas transmis ces informations dans les dix jours ouvrables a compter de la demande, ou s’il a
transmis des renseignements incomplets ou erronés sur sa qualité ou sur les propriétaires des titres, ou sur la quantité de titres détenues par chacun d'eux, les actions
pour lesquelles cette personne a été inscrite en compte sont :

-privées des droits de vote pour toute assemblée d'actionnaires qui se tiendrait jusqu'a la date de régularisation de I'identification,

- le paiement des dividendes peut aussi étre différé jusqu'a cette date.

Il a donc été jugé opportun de compléter les statuts pour y préciser les sanctions.

Par ailleurs,
il a été également jugé opportun de modifier les statuts de Laurent -Perrier en son article 9.2 ,pour préciser que les régles statutaires du franchissement
s appliqueront si le seuil de 0,5% du capital ou des droits de vote est dépassé, au lieu de 2,5% actuellement.

En conséquence, I’ Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires décide de modifier
comme suit I’article 9 des statuts :

Ancienne rédaction :
« Article 9 - Identification de I’actionnariat

1. La Société peut demander a tout moment, dans les conditions fixées par les dispositions légales alors en vigueur, a I’organisme chargé de la compensation des titres,
le nom (ou, s’il s’agit d’une personne morale, la dénomination), la nationalité, I’année de naissance (ou, s’il s’agit d’une personne morale, I’année de constitution) et
I’adresse, de tout ou partie des détenteurs de titres, conférant, immédiatement ou a terme, le droit de vote dans ses Assemblées d’actionnaires, ainsi que le nombre de
titres détenus par chacun d’eux et, le cas échéant, les restrictions dont les titres peuvent étre frappés, ainsi que tout autre renseignement dont la communication est
autorisée par les régles alors en vigueur.

2. Outre le respect de I’obligation légale d’informer la Société de la détention de certaines fractions du capital et des droits de vote y attachés, tout actionnaire,
personne physique ou morale, qui vient & franchir & la hausse ou a la baisse, de quelque maniére que ce soit, au sens de Iarticle L 233-7 du Code de Commerce sur les
sociétés commerciales, le seuil de deux virgule cing pour cent (2,5)% du capital ou des droits de vote, ou tout multiple de ce pourcentage inférieur ou égal a trente-
cing pour cent (35%), doit informer la Société du nombre total d’actions qu’il posséde ainsi que du nombre de titres qu’il posséde donnant acces a terme au capital et
du nombre de droits de vote attachés a ces actions et autres titres, au moyen d’une lettre recommandée avec demande d’avis de réception, adressée au siége social de la
Société dans le délai de quinze (15) jours calendaires a compter du franchissement du seuil considéré.

La référence susvisée a I’article L 233-7 du Code de Commerce s’entend d’une référence a I’ensemble des dispositions Iégales y relatives, en ce compris les articles L
233-3, L 233-9 et L 233-10 dudit Code, qui sont applicables a la présente obligation statutaire d’information.

Pour les franchissements de seuil résultant d’une acquisition ou d’une cession en bourse, le délai de quinze jours susvisé commence a courir a compter du jour de la
négociation des titres et non de leur livraison.

En cas de non-respect de la présente obligation statutaire d’information et a la demande d’un ou plusieurs actionnaires détenant ensemble cing pour cent (5%) au
moins du capital ou des droits de vote, les titres excédant la fraction qui aurait du étre déclarée sont immédiatement privée du droit de vote jusqu’a ’expiration d’un
délai de deux (2) ans suivant la date de régularisation de la notification (sans préjudice des dispositions sur le non-respect des obligations légales d’information).

Comme indiqué ci-dessus mais la encore sans préjudice toutefois des obligations Iégales susvisées, la présente obligation statutaire d’information s’applique pour
autant que le seuil franchi par la personne concernée soit inférieur ou égal a trente-cing pour cent (35%). »

Nouvelle rédaction :
« Article 9 - Identification de I’actionnariat

1. La Société peut demander a tout moment, dans les conditions fixées par les dispositions légales alors en vigueur, a I’organisme chargé de la compensation des titres,
le nom (ou, s’il s’agit d’une personne morale, la dénomination), la nationalité, I’année de naissance (ou, s’il s’agit d’une personne morale, I’année de constitution) et
I’adresse, de tout ou partie des détenteurs de titres, conférant, immédiatement ou a terme, le droit de vote dans ses Assemblées d’actionnaires, ainsi que le nombre de
titres détenus par chacun d’eux et, le cas échéant, les restrictions dont les titres peuvent étre frappés, ainsi que tout autre renseignement dont la communication est
autorisée par les régles alors en vigueur.

La société a également la faculté, au vu de la liste transmise, de demander, soit par I'entremise de cet organisme, soit directement, dans les mémes conditions, aux

personnes figurant sur cette liste et dont elle estime qu elles pourraient étre inscrites pour le compte de tiers, si elles détiennent ces titres pour leur compte ou pour le
compte de tiers et, dans ce cas, de lui fournir les renseignements permettant d’identifier ce ou ces tiers. A défaut de révélation de I’identité du ou des propriétaires des
titres, le vote ou le pouvoir émis par I'intermédiaire inscrit en compte ne sera pas pris en considération et le paiement du dividende correspondant pourra étre différé.

2. Outre le respect de ’obligation 1égale d’informer la Société de la détention de certaines fractions du capital et des droits de vote y attachés, tout actionnaire,
personne physique ou morale, qui vient & franchir & la hausse ou a la baisse, de quelque maniére que ce soit, au sens de I’article L 233-7 du Code de Commerce sur les
sociétés commerciales, le seuil de zéro virgule cing pour cent (0,5)% du capital ou des droits de vote, ou tout multiple de ce pourcentage inférieur ou égal a trente-cing
pour cent (35%), doit informer la Société du nombre total d’actions qu’il posseéde ainsi que du nombre de titres qu’il possede donnant acces a terme au capital et du
nombre de droits de vote attachés a ces actions et autres titres, au moyen d’une lettre recommandée avec demande d’avis de réception, adressée au siége social de la
Société dans le délai de quinze (15) jours calendaires a compter du franchissement du seuil considéré.
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La référence susvisée a I’article L 233-7 du Code de Commerce s’entend d’une référence a I’ensemble des dispositions 1égales y relatives, en ce compris les articles L
233-3, L 233-9 et L 233-10 dudit Code, qui sont applicables a la présente obligation statutaire d’information.

Pour les franchissements de seuil résultant d’une acquisition ou d’une cession en bourse, le délai de quinze jours susvisé commence & courir & compter du jour de la
négociation des titres et non de leur livraison.

En cas de non-respect de la présente obligation statutaire d’information et a la demande d’un ou plusieurs actionnaires détenant ensemble cing pour cent (5%) au
moins du capital ou des droits de vote, les titres excédant la fraction qui aurait du étre déclarée sont immédiatement privée du droit de vote jusqu’a I’expiration d’un
délai de deux (2) ans suivant la date de régularisation de la notification (sans préjudice des dispositions sur le non-respect des obligations légales d’information).

Comme indiqué ci-dessus mais la encore sans préjudice toutefois des obligations 1égales susvisées, la présente obligation statutaire d’information s’applique pour
autant que le seuil franchi par la personne concernée soit inférieur ou égal a trente-cing pour cent (35%). »

Trente et unieme résolution
L’ Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d’un original, d”une copie ou d’un extrait du procés-verbal de la présente Assemblée pour effectuer tous
dépdts, formalités et publications nécessaires.

A) Formalités préalables a effectuer pour participer a I’assemblée générale

L’assemblée générale se compose de tous les actionnaires quel que soit le nombre d’actions qu’ils possédent.

Les actionnaires souhaitant participer a I’assemblée générale, s’y faire représenter ou voter a distance, devront justifier de la propriété de leurs actions au deuxiéme
jour ouvré précédant ’assemblée générale a zéro heure, heure de Paris (soit le 9 juillet 2018, zéro heure, heure de Paris) par ’inscription en compte de leurs actions a
leur nom, conformément aux conditions prévues a I’article R. 225-85 du code de commerce.

B) Modes de participation a I’assemblée générale

1. Les actionnaires désirant assister personnellement a ’assemblée générale pourront :

- pour I’actionnaire dont les actions sont inscrites au nominatif :

* se présenter le jour de I’assemblée générale directement au guichet spécialement prévu a cet effet muni d’une piéce d’identité

* ou demander une carte d’admission auprés des services de BNP Paribas Securities Services — CTS Assemblées Générales — Les Grands Moulins de Pantin 9, rue du
Débarcadére — 93761 Pantin Cedex.

- pour I’actionnaire dont les actions sont inscrites au porteur : demander a 1’intermédiaire habilité qui assure la gestion de son compte titres, qu'une carte d'admission
lui soit adressée.

2. Les actionnaires n’assistant pas personnellement a I’assemblée et souhaitant voter par correspondance ou étre représentés en donnant pouvoir au Président de
I’assemblée générale, ou a toute autre personne pourront :

- pour ’actionnaire dont les actions sont inscrites au nominatif : renvoyer le formulaire unique de vote par correspondance ou par procuration, qui lui sera adressé avec
la convocation, a I’adresse suivante : BNP Paribas Securities Services — CTS Assemblées Générales — Les Grands Moulins de Pantin 9, rue du Débarcadére —

93761 Pantin Cedex.

- pour I’actionnaire dont les actions sont inscrites au porteur : demander le formulaire unique de vote par correspondance ou par procuration auprés de I’intermédiaire
qui gere ses titres, & compter de la date de convocation de l'assemblée générale. Ledit formulaire unique devra étre accompagné d’une attestation de participation
délivrée par I’intermédiaire financier et adressé & : BNP Paribas Securities Services - CTS Assemblées Générales — Les Grands Moulins de Pantin 9, rue du
Débarcadére — 93761 Pantin Cedex.

Pour étre pris en compte, les formulaires de vote par correspondance devront étre regus par 1’émetteur ou le service Assemblées Générales de BNP Paribas Securities
Services, au plus tard trois jours avant la tenue de ’assemblée générale.

Les actionnaires pourront se procurer, dans les délais légaux, les documents prévus aux articles R.225-81 et R.225-83 du code de commerce par demande adressée a
BNP Paribas Securities Services — CTS Assemblées Générales — Les Grands Moulins de Pantin 9, rue du Débarcadére — 93761 Pantin Cedex.

3. Conformément aux dispositions de l'article R.225-79 du code de commerce, la notification de la désignation et de la révocation d’un mandataire peut également étre
effectuée par voie électronique, selon les modalités suivantes :

- Pour I’actionnaire dont les actions sont inscrites au nominatif pur : I’actionnaire devra envoyer un email revétu d'une signature électronique obtenue auprés d'un tiers
certificateur habilité & I'adresse électronique suivante paris.bp2s.france.cts.mandats@bnpparibas.com, en précisant le nom de I’émetteur concerné, la date de
I’assemblée générale, les nom, prénom, adresse numéro de compte courant nominatif du mandant auprés de BNP Paribas Securities Services ainsi que les nom,
prénom et adresse du mandataire;

- Pour ’actionnaire dont les actions sont inscrites au porteur ou au nominatif administré: I’actionnaire devra envoyer un email revétu d'une signature électronique
obtenue par ses soins aupreés d'un tiers certificateur habilité a I'adresse électronique suivante : paris.bp2s.france.cts.mandats@bnpparibas.com, en précisant le nom de
I’émetteur concerné, la date de I’assemblée générale, ses nom, prénom, adresse et références bancaires complétes ainsi que les nom et prénom du mandataire.
L’actionnaire devra obligatoirement demander a I’intermédiaire financier qui assure la gestion de son compte titres d'envoyer une confirmation écrite 8 BNP Paribas
Securities Services — CTS - Assemblées Générales — Les Grands Moulins de Pantin 9, rue du Débarcadére — 93761 Pantin Cedex.

Afin que les désignations ou révocations de mandats exprimées par voie électronique puissent étre valablement prises en compte, les confirmations devront étre
réceptionnées au plus tard la veille de I’assemblée générale, a 15h00 (heure de Paris). Les désignations ou révocations de mandats exprimées par voie papier devront
étre réceptionnées au plus tard 3 jours calendaires avant la date de I’assemblée générale.

Seules les notifications de désignation ou de révocation de mandats pourront étre adressées a I'adresse électronique susvisée, toute autre demande ou notification
portant sur un autre objet ne pourra étre prise en compte.

C) Demande d’inscription de projets de résolution ou de points par les actionnaires et questions écrites

1. Les demandes d’inscription de points ou de projets de résolutions a I’ordre du jour par les actionnaires remplissant les conditions prévues par I’article R 225-71 du
code de commerce doivent parvenir au siége social de I’émetteur, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a I’adresse suivante : Laurent-Perrier -
32 Avenue de Champagne 51150 Tours-sur-Marne, ou par email a I’adresse suivante flore.steinmetz@Ilaurent-perrier.fr, dans un délai de 25 jours (calendaires) avant
la tenue de I’assemblée générale, conformément a I’article R 225-73 du code de commerce. Les demandes doivent étre accompagnées d’une attestation d’inscription
en compte.
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Chaque demande doit étre accompagnée, selon le cas, du texte des projets de résolution proposés, qui peuvent étre assortis d’un bref exposé des motifs. En outre,
I’examen par 1’assemblée générale des projets de résolutions et des points déposés par les actionnaires est subordonné au maintien de 1’inscription en compte des titres
des auteurs au deuxiéme jour ouvré précédant ’assemblée générale a zéro heure, heure de Paris.

2. Conformément a I’article R. 225-84 du code de commerce chaque actionnaire a la faculté d’adresser au Directoire, lequel répondra en séance, les questions écrites
de son choix.

Les questions doivent étre envoyées par lettre recommandée avec demande d’avis de réception a ’adresse suivante : Laurent-Perrier - 32 Avenue de Champagne
51150 Tours-sur-Marne, ou par email a I’adresse suivante flore.steinmetz@Iaurent-perrier.fr.

Cet envoi doit étre réalisé¢ au plus tard le quatriéme jour ouvré précédant la date de I’assemblée générale.
D) Droit de communication des actionnaires

Tous les documents et informations prévus a I’article R.225-73-1 du code de commerce peuvent étre consultés sur le site de la société http://www.finance-
groupelp.com/fr, a compter du vingt et uniéme jour précédant I’assemblée générale.

Le Directoire.
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