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Société anonyme au capital social de 1.520.510.065 €
Siege social : 13, boulevard du Fort de Vaux - 75017 Paris
479 973 513 R.C.S. Paris

Avis aux bénéficiaires d’actions gratuites
(Ajustement du nombre d’actions gratuites)

Il est indiqué aux bénéficiaires d’actions gratuites de la société Rexel (la « Société ») que 'assemblée générale mixte des
actionnaires de la Société du 23 mai 2019 a décidé, aux termes de sa troisieme résolution, de distribuer a ses actionnaires
une somme de 0,44 euro par action par prélevement pour partie sur le bénéfice distribuable et pour partie sur le poste
« prime d’émission », avec mise en paiement de ladite distribution le 5 juillet 2019.

Aux termes des plans d’actions gratuites « Key Managers 4+0 » du 28 juillet 2015, « Plan Rexel 2016 4 +0 » du 23 juin
2016, « Plan Rexel 2017 3+2 » du 23 mai 2017, « Plan Rexel 2017 4+0 » du 23 mai 2017, « Rexel 2018 Actions de
performance 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel 2018 Actions de performance et présence 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel
2018 Actions de présence 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel 2019 Actions de performance 3+0 » du 23 mai 2019, « Rexel
2019 Actions de performance et présence 3+0 » du 23 mai 2019, « Rexel 2019 Actions de présence 3+0 » du 23 mai 2019,
le Conseil d’administration a la faculté de décider de préserver les droits des bénéficiaires d’actions gratuites, en cas de
distribution de la prime d’émission, en procédant a un ajustement du nombre d’actions gratuites attribuées.

Afin de garantir aux bénéficiaires la neutralité de la distribution de prime d’émission ci-dessus visée, le Directeur général a
procédé le 5juillet 2019, sur délégation de pouvoir du Conseil d’administration, a un ajustement des droits des bénéficiaires
d’actions gratuites de telle sorte que :

— le nombre d’actions gratuites de chaque bénéficiaire au titre de chacun des plans« Key Managers 4+0 » du 28 juillet
2015, « Plan Rexel 2016 4 +0 » du 23 juin 2016, « Plan Rexel 2017 3+2 » du 23 mai 2017, « Plan Rexel 2017 4+0 »
du 23 mai 2017, « Rexel 2018 Actions de performance 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel 2018 Actions de performance
et présence 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel 2018 Actions de présence 3+0 » du 24 mai 2018, « Rexel 2019 Actions de
performance 3+0 » du 23 mai 2019, « Rexel 2019 Actions de performance et présence 3+0 » du 23 mai 2019, « Rexel
2019 Actions de présence 3+0 » du 23 mai 2019, avant la distribution, a été multiplié par une parité d’attribution de
1,0344141, le résultat obtenu étant arrondi a 'unité supérieure.

Le Directeur Général
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