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bioMérieux S.A.
Sociétéanonyme au capital de 12 029 370 €
Siege social : 69280 Marcy I’Etoile
673 620 399 RCS Lyon

ASSEMBLEEGENERALE MIXTE DU 23 MAI 2024

AVIS PREALABLE DE REUNION

Mesdames et Messieurs les actionnaires de la société bioMérieux (la « Société ») sont convoqués a I’Assemblée générale mixte
qui setiendrale 23 mai 2024, a 9 heures, au 376, Chemin de I'Ormme a Marcy I'Etoile (69280), a I'effet de d élibérer et statuer sur
I'ordredujouretles projets de résolutions suivants.

ORDRE DUJOUR

1. DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMB LEE GENERALE ORDINAIRE
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N
©

11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Approbation des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2023 ; ap probation dumontant global des d épenses
et charges viséesal’article 39-4 du Code Général des Impots;;

Approbation des comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2023 ;

Quitus aux administrateurs ;

Affectation du résultatde I'exercice closle 31 décembre 2023 ;

Renouvellement du mandat d’ad ministrateur de Monsieur Harold BOEL ;

Nomination du GROUPE INDUSTRIEL MARCEL DASSAULT en qualitéd’ad ministrateur ;
Nomination de Madame Viviane MONGES en qualité d’administrateur ;

Nomination de Monsieur Benoit RIBADEAU-DUMAS en qualité de censeur;

Renouvellement du mandat de Commissaire aux comptes Titulaire d’Ernst & Young et Autres ;

Nominationde Ernst & Young et Autres en qualité de Commissaire aux comptes en charge de certifier les informations
en matiére de durabilité ;

Fixation du montant de I’enveloppe de rémunération annuelle globale des ad ministrateurs ;

Approbation de la politique de rémunération des mandataires sociaux conformément a l'article L. 22-10-8 du Code de
commerce;

Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration conformément a I’article L. 22-10-
8 duCodedecommerce;

Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général conformément a I'article L. 22-10-8 du Code de
Commerce;

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs conformément a I'article L. 22-10-8 du Code de
commerce;

Approbation des informations relatives a la rémun ération des mandataires sociaux mentionnés al’article L 22-10-9 1 du
Codedecommerce ;

Approbation des élémentsfixes, variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute
nature, versés au cours ou attribués au titre de I'exercice 2023 a Monsieur Alexandre MERIEUX ;

Approbation des élémentsfixes, variables et exceptionnels compasant la rémunération totale et les avantages de toute
nature, versés au cours ou attribués au titre de I’exercice 2023 a Monsieur Pierre BOULUD ;

Approbation du réglement du plan d’achat d’actions modifié pour les bénéficiaires situés dans I'Etat de Califomie aux
Etats-Unisetadopté parle Présidentle 23 mars 2023 ;
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20. Autorisation donnée au Conseil d’administration en vue de I'achat parla Société de ses proprestitres.

DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMB LEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

21.

22.

23.

24.

25.
26.

Autorisation conférée au Conseil d’administration a I'effet de réduire le capital social de la Société par annulation
d’actions auto-détenues;;

Autorisation a donner au Conseil d’administration, pour une durée de trente-huit mois, a I'effet de procéder a des

attributions gratuites d’actions existantes ou a émettre, avec suppression du droit préférentiel de souscription des
actionnaires ;

Autorisation a donner au Conseil d’administration a I'effet de procéder a une augmentation de capital réservée aux
salariés adhérents au plan épargne entreprise ;

Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit des salariés adhérents au plan d’épargne
entreprise;

Limite globale des autorisations ;

Pouvoirs atout porteur d’un original du présent proces-verbal afin d’effectuerles formalités.
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PROJET DE TEXTE DES RESOLUTIONS PRESENTEES PAR LE CONSEIL D’ADMNISTRATION

l. DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOLUTION

Approbation des comptes sociaux de l'exercice clos le 31 décembre 2023 ; approbation du
montant global des dépenses et charges visées a l'article 39-4 du Code Général des Impots

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
aprés avoir pris connaissance des comptes sociaux de I'exercice clos le 31 décembre 2023, du rapport de gestion du Conseil
d'administration et du rapport général des Commissaires aux comptes sur les comptes sociaux de I'exercice clos le
31 décembre 2023, approuve les comptes annuels de I'exercice clos le 31 décembre 2023 tels qu'ils lui ont été présentés,
lesquelsfont apparaitre un bénéfice de 279 345 021,89 euros. Elle approuve également les opérations traduites dans ces comptes
ourésumées dans cesrapports.

En application de I'article 223 quater du Code Général des Impots, ’Assemblée générale approuve le montant global des
dépensesetchargesvisées al’article 39-4 du Code Général des Imp6ts non déductibles des résultats imposables, qui s’élévent
alasommede 753 790 euros pour I'exercice closle 31 décembre 2023 ainsique celuide I'imp6t supporté parla Société du fait
de la non-déductibilité, soit 188 447,5 euros. Par ailleurs, '’Assemblée générale prend acte du contenu du relevé détaillé des
catégoriesde dépensesvisées au 5 de l'article 39 prévua I'article 223 quinquies du Code Généraldes Imp6ts.

DEUXIEME RESOLUTION

Approbation des comptes consolidés de l'exercice clos le 31 décembre 2023

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
apres avoir entendu lalecture du rapport du Conseil d’administration sur la gestion du Groupe, du rapport des Commissaires aux
comptes sur les comptes consolidés del’exercice closle 31 décembre 2023 et desquelsil résulte, pour ledit exercice,un bénéfice
netconsolidé de 322 804 968 euros, approuve les comptes consolidés de I'exercice clos le 31 décembre 2023 tels qu'ils lui ont
été présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résuméesdans le rapport sur la gestion du Groupe.

TROISIEME RESOLUTION

Quitus aux administrateurs

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
apres avoirpris connaissance (i) du rapport de gestion du Conseil d’administration, (ii) du rapport sur le gouvemement d’entreprise
et (iii) du rapport des Commissaires aux comptes sur ce rapport, prend acte de leur contenurespectif, donne aux ad ministrateurs
quitus de I'exécution de leurmandat pourl’exercice écoulé.

QUATRIEME RESOLUTION

Affectation du résultat de I'exercice clos le 31 décembre 2023

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
conséguence de la premiéere résolution, constate que (i) laréserve [égale estdotée aplus de 10 % du capital et que (ii) le bilan
de I'exercice clos le 31 décembre 2023 fait apparaitre un bénéfice de 279 345 021,89 euros qui, augmenté du « report a
nouveau » bénéficiaire de 129 458 785,91 euros, établit le bénéfice distribuable a 408 803 807,80 euros.
Elle décide, sur la proposition du Conseil d'administration, d'affecter ce bénéfice distribuable de la maniére suivante :

- Une somme de 10 000 000,00 euros sera virée au compte « Réserve générale » qui se trouvera portée de

885 000 000,28 euros a 895 000 000,28 euros ;
- Une somme de 0 euro seravirée au compte « Réserve spéciale pour Mécénat » qui resteraa 1 020 052,58euros ;
- Une somme de 100 607 037,00 euros estdistribuée atitre de dividendes ;

Le solde s0it 298 196 770,80 euros, seraverséau compte « Reportanouveau ».

Chague actionnaire recevra ainsiun dividende de 0,85 euro par action.

Ce dividende seramis en paiementle 11 juin 2024.

Conformément aux dispositions de l'article L. 225-210 du Code de commerce, la Société ne percevra pas de dividende au titre

des actions quelle d étiendrait en propre lors du d étachement du coupon. Le montant correspondant dedividende seraaffecté au
comptede «reportanouveau ».
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L’Assemblée générale prend actede ceque les sommes distribuées a titre de dividendes au cours des trois précédents exercices,
ontété les suivantes:

X Dividendedistribué
Exerciceclosle Dividendedistribué en euros ) par action en euros
0,85
31/12/2022 100.607.037,00
0,85
31/12/2021 101.702.602,85
0,62
31/12/2020 73.383.956,40
© La Société n’apas pergu de dividende au titre des actions qu'elle détenait en propre lors du détachement du coupon. Le

montant correspondant de dividende a été affecté en « reportanouveau ».

En I’état actuel de la |égislation fiscale francgaise, les dividendes distribués aux personnes physiques fiscalement domiciliées en
France sonttaxés en deux temps :

- Lors de leur paiement, ils sont soumis, sur leur montant brut, a un prélévement forfaitaire obligatoire non libératoire (PFNL)
de 12,8 % pergu a titre d’acompte d’'impb6t sur le revenu (article 117 quater du Code général des impots), et a des
préléevements sociaux de 17,2%. Les contribuables modestes peuvent, sous certaines conditions, demander a étre
dispensésdu PFNL.

- L’année suivante, ils sont soumis a I'impdt sur le revenu au taux forfaitaire de 12,8% (prélévement forfaitaire unique) ou,
suroption, au baréme progressif de I'impét surle revenu. Dans ce dernier cas, un abattementde 40 % de leur montant brut
percu estapplicable (article 158, 3 2° du Code général des impbts).

Le PFNL de 12,8%, prélevé I'année du paiement, est imputable sur cet impét sur le revenu. L'excédent est, le cas échéant,
restituable.
CINQUIEME RESOLUTION

Renouvellement du mandat d’administrateur de Monsieur Harold BOEL

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, sur
proposition du Conseil d’administration, décide de renouveler Mo nsieur Harold BOEL en qualité d’administrateur, pour une
nouvelle période de quatre années, soitjusqu’alissue de I’Assemblée générale ap pelée a statuer sur les comptes de |'exercice
closle 31 décembre 2027.

SIXIEME RESOLUTION

Nomination du GROUPE INDUSTRIEL MARCEL DASSAULT en qualité d’administrateur

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires, sur
proposition du Conseil d’administration, décide de nommer le GROUPE INDUSTRIEL MARCEL DASSAULT en qualité
d’administrateur, pour une durée de quatre années, soit jusqu’a I'issue de I’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes
del'exercice closle 31 décembre 2027.

SEPTIEME RESOLUTION

Nomination de Madame Viviane MONGES en qualité d’administrateur

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, sur
proposition du Conseil d’administration, décide de nommer Madame Viviane MONGES en qualité d’administrateur, pour une
durée de quatre années, soitjusqu’al’issue de I’Assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice closle 31
décembre 2027.

HUITIEME RESOLUTION

Nomination de Monsieur Benoit RIBADEAU-DUMAS en qualité de censeur

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, sur
recommandation du Président du Conseil d’administration et aprés approbation du Conseil d’'administration, décide de nommer
Monsieur Benoit RIBADEAU-DUMAS, en qualité de censeur, conformément a I'article 12-1V des Statuts de la Société, pour une
durée de trois ans, soit jusqu’a I'issue de I’Assemblée générale qui statuera sur les comptes de I’exercice clos le 31 décembre
2026.
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NEUVIEME RESOLUTION

Renouvellement du mandat de Commissaire aux comptes Titulaire d’Ernst & Young et Autres

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration, décide de renouveler le mandat de Commissaire aux
comptes Titulaire de lasociété Ernst & Young et Autres, pour une nouvelle période de six (6) exercices, soit jusqu’a I’Assemblée
générale appeléea statuer sur les comptes de I'exercice closle 31 décembre 2029.

DIXIEME RESOLUTION

Nomination d’Ernst & Young et Autres en qualité de Commissaire aux comptes en charge de certifier les informations en
matiere de durabilité

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
apres avoir pris connaissance du rapport du Conseil d’administration, décide, en applicationdes articles L. 821-40 et suivants du
Code de commerce, de nommer d’Ernst & Young et Autres en qualité de Commissaire aux comptes en charge de certifier les
informations en matiére de durabilité. Par dérogation aux dispositions de l'article L. 821-44 du Code de commerce et
conformément a l'article 38 de I'Ordonnance n°® 2023-1142 du 6 décembre 2023 relative a la publication et a la certification
d’informations en matiére de durabilité et aux obligations environnementales, sociales et de gouvernement d’entreprise des
sociétéscommerciales, ladurée de ce mandat seradetroisexercicesetprendrafin al'issue de ’Assemblée générale ordinaire
appelée a statuer sur les comptes de I'exercice clos le 31 décembre 2026. La société Ernst & Young et Autres a fait savoir a
I'avance qu’elle accepteraitle mandat qui viendrait a lui étre confié eta déclaré satisfaire atoutes les conditions requises parla
loi etles reglements pourl’exercice dudit mandat.

ONZIEME RESOLUTION

Fixation du montant de I'enveloppe de rémunération annuelle globale des administrateurs

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, sur
proposition du Conseil d’administration, déécide de fixer le montant global annuel de la rémunération allouée aux ad ministrateurs
a lasomme de 600 000 euros (six cent mille euros) pour I’exercice en cours et pour les exercices suivants, et ce jusqu’a nouvelle
décision de I’Assembléegénérale.

DOUZIEME RESOLUTION

Approbation de la politique de rémunération des mandataires sociaux conformément
a larticle L. 22-10-8 du Code de commerce

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de l'article L. 22-10-8 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’administration surle
gouvernement d’entreprise établi en application de I'arficle L. 225-37 du Code de commerce, approuve les informations sur les
rémunérations des mandataires sociaux visées al’article L. 22-10-91 du Code de commerce, telles que présentées au chapitre
4.3.1 du Document d’Enregistrement Universel 2023, intégrant ledit rapport sur le gouvemement d’entreprise.

TREIZIEME RESOLUTION

Approbation de la politique de rémunération du Président du Conseil d’administration conformément a l'article L. 22-10-8 du
Code de commerce

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de I'article L. 22-10-8 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de l'article L. 225-37 du Code de commerce, approuve la politique de
rémunération du Président du Conseil d’administration, telle que présentée au chapitre 4.3.1 du Document d’Enregistrement
Universel 2023, intégrant ledit rapport sur le gouvernement d’entreprise.

QUATORZIEME RESOL UTION

Approbation de la politique de rémunération du Directeur Général conformément a l'article L. 22-10-8 du Code de commerce

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de I'article L. 22-10-8 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’ad ministration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de l'article L. 225-37 du Code de commerce, approuve la politique de
rémunération du Directeur Général, telle que présentée au chapitre 4.3.1 du Document d’Enregistrement Universel 2023 intégrant
leditrapport sur le gouvernement d’entreprise.

2400596 Page 6



25 mars 2024 BULLETIN DES ANNONCES LEGALES OBLIGATOIRES Bulletin n°® 37

QUINZIEME RESOLUTION

Approbation de la politique de rémunération des administrateurs conformément a l'article L. 22-10-8 du Code de
commerce

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de I'article L. 22-10-8 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de l'article L. 225-37 du Code de commerce, approuve la politique de
rémunération des administrateurs, telle que présentée au chapitre4.3.1 du Document d’Enregistrement Universel 2023, intégrant
leditrapport sur le gouvernement d’entreprise.

SEIZIEME RESOLUTION

Approbation des informations relatives a la rémunération des mandataires sociaux mentionnées a l'article L 22-10-9 | du Code
de commerce

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les Assemblées générales ordinaires,
connaissance prise du Rapport sur le gouvemement d’entreprise, approuve, en application de I'article L. 22 -10-34 |1 du Code de
commerce, les informations mentionnées a l'article L. 22-10-9 | du Code de commerce quiy sont présentées, telles qu’elles

figurentau chapitre 4.3.2 du Document d’Enregistrement Universel 2023.

DIX-SEPTIEME RESOLUTION

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant larémunération totale et les avantages de toute nature,
versés au cours ou attribués au titre de l'exercice 2023
a Monsieur Alexandre MERIEUX

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de I'article L. 22-10-34 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce, approuve les éléments fixes,
variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de
I'exerciceclosle 31 décembre 2023 a Monsieur Alexandre MERIEUX en sa qualité de Président-Directeur Général pour la période
allantdu 1% janvierau 30 juin 2023, puis en sa qualitéde Président du Conseil d’administration pourla période allantdu 1 juillet
au 31 décembre 2023, tels que figurant au chapitre 4.3.2 du Document d’Enregistrement Universel 2023, intégrant ledit rapport
sur le gouvernement d’entreprise.

DIX-HUITIEME RESOLUTION

Approbation des éléments fixes, variables et exceptionnels composant larémunération totale et les avantages de toute nature,
versés au cours ou attribués au titre de I'exercice 2023
a Monsieur Pierre BOULUD

L’Assemblée générale, statuant aux conditions d e quorum et de majorité requises pourles assemblées générales ordinaires, en
application de I'article L. 22-10-34 du Code de commerce et connaissance prise du rapport du Conseil d’administration sur le
gouvernement d’entreprise établi en application de I'article L. 225-37 du Code de commerce, approuve les éléments fixes,
variables et exceptionnels composant la rémunération totale et les avantages de toute nature versés ou attribués au titre de
I'exerciceclosle 31 décembre 2023 a Monsieur Pierre BOULUD en sa qualité de Directeur Général Délégué pour la période allant
du1® janvier au 30juin 2023 et en sa qualité de Directeur Général pour la période allantdu 1*'juillet au 31 décembre 2023 tels
que figurant au chapitre 4.3.2 du Document d’Enregistrement Universel 2023, intégrant ledit rapport sur le gouvemement
d’entreprise.

DIX-NEUVIEME RESOLUTION

Approbation du réglement du plan d’achat d’actions modifié pour les bénéficiaires situés dans I'Etat de Californie aux Etats-Unis
et adopté par le Présidentle 23 mars 2023

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
approuve, pour les seuls besoins de la |égislation applicable dans I'Etat de Californie aux Etats-Unis et pour se conformer aux
obligations en matiére d’exonération d’enregistrement selon les régles régissant les offres de titres dans I'Etat de Califomie, le
plan d’achat d’actions réservé aux salariés - My Share 2023 tel que modifié pourles bénéficiaires salariés situés en Californie aux
Etats-Unis et tel qu'adopté par le Président en date du 23 mars 2023, conformément a l'autorisation de ’Assemblée générale
mixte des actionnaires en date du 23 mai 2022 dans sa seiziéme résolution autorisant le Conseil d’administration a procéder a
I'achatde ses propres actions pour permettre toute cession d’actions a des salariés du Groupe et conformément a I’'autorisation
du Conseil d’administration en date du 14 décembre 2022 relativement aux conditions de My Share 2023.
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VINGTIEME RESOLUTION

Autorisation donnée au Conseil d’administration en vue de l'achat par la Société de ses propres titres

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales ordinaires,
aprés avoirpris connaissance du rapport du Conseil d'administration, conformément aux dispositions de I'article L. 22-10-62 du
Code de commerce, autorise le Conseil d'administration avec faculté de subdélégation, a procéder a I'achat par la Société, en
une ou plusieurs fois aux époques qu'ilappréciera, de ses propres actions, dans la limite Iégale de 10 % de son capital (a quelque
moment que ce soit, ce pourcentage s’appliquant a un capital ajusté en fonction des opérations I'affectant postérieurement a la
présente Assemblée), étant précisé que le pourcentage de rachat maximum d’actions acquises parla Société en vue de leur
conservation etde leur remise ultérieure en échange dansle cadre d’une opérationde fusion, de scission ou d’apport est limité &
5 %, conformément aux dispositions |égales.

La présente autorisation est destinée a permettre ala Société, par ordre décroissant :

- d'assurer I'animation du marché secondaire ou la liquidité de I'action bioMérieux par un prestataire de services
d'investissement intervenant en toute indépendance dans le cadre d'un contrat de liquidité conforme aux décisions de
I’Autorité des Marchés Financiers ;

- d’assurer la couverture de plans d’options d’achat d’actions et/ou de plans d’actions attribuées gratuitement (ou plans
assimilés) au bénéfice des salariés et/ou des mandataires sociaux du Groupe ainsi que toute allocation d’actions au titre
d’un Plan Epargne Entreprise ou de Groupe (ou plan assimilé) au titre de la participation aux résultats de I’entreprise et/ou
toutes autres formes d’allocation d’actions a des salariés et/ou mandataires sociauxdu Groupe;

- de procéder alaréduction du capital dela Société par voie d’annulation d’actions dansles limites légales ;

- de conserver les actions achetées et les remettre ultérieurement a I'’échange, ou en paiement dans le cadre d’'opérations
éventuellesde croissance exteme ;

- de mettre en ceuvre toute pratique de marché admise ou qui viendrait a étre admise par les autorités de marché.

La Société pourra, dans le cadre de la présente autorisation, acquérir ses propres actions en respectant les limites ci-aprés
indiguées (sous réserve des ajustements liés aux éventuelles opérations sur le capital de la Société).

Le prix maximum d’achat par actionne pourra pas dépasser 250 euros, horsfrais d’acquisition.

Le montant maximum théorique destiné a la réalisation de ce programme est de 2 959 030 500 euros (montant maximum théorique
netenantpascompte desactions auto-détenues par la Société). Le Conseil d’administration, avec faculté de subdélégation dans
les conditions |égales, pourra toutefois ajuster le prix d’achat susmentionné en cas de modification du nominal de I'action,
d’augmentation du capital par incorporation de réserves et attributions gratuites d’actions, de division ou de regroupement
d’actions, d’amortissement ou réduction de capital, de distribution de réserves ou autres actifs et de toutes autres opérations
portant sur les capitaux propres, pour tenircomptede I'incidence de ces opérations sur la valeurde I'action.

L'Assemblée générale décide que les achats, cessions ou transferts de ces actions pourront étre réalisés par tous moyens et
notamment par I'utilisation d'instruments financiers d érivés, sur le marché ou hors marché, al’exclusion de la vente d’optionsde
vente, sauf en cas d'échange dans le respect de la réglementation en vigueur. La part du programme pouvant étre effectuée par
négociation de blocs n'estpas limitéeet pourra représenter la totalité du programme.

Les actions dont I'affectation ne serait plus en adéquation avec la stratégie de I'entreprise pourraient faire I'objet de cessionapres
accord du Conseil d'administration et communication au marché.

En conséquence, tous pouvoirs sont conférés au Conseil d'administration, avec faculté de subdélégation au Directeur Général
ou, en accord avec ce demier, aun ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués, afin de passertous ordres de bourse, conclure
tous accords, effectuer toutes déclarations auprés de I'’Autorité des Marchés Financiers et tous autres organismes, remplir to utes
autres formalités et, d'une maniere générale, faire tout ce qui seranécessaire. Les personnes ainsi d ésignées rendront compte
au Conseild'administration de |'utilisationfaite de ce pouvoir.

La présente autorisation prend effet a I'issue de la présente Assemblée générale et prive d'effet, acompter de ce jour, a hauteur
le cas échéantde la partie non utilisée, toute autorisation antérieure ayant le méme objet et est donnée pour une durée expirant
a l'issue de I’Assemblée générale ordinaire annuelle qui sera ap pelée a statuer surles comptes de I'exerciceclosle 31 décembre
2023, sans pouvoirexcéderdix-huit mois a compter de la présente Assemblée générale. Elle pourra étre utilisée a tout moment,
sauf en période d'offre publique d'achat et/ou d'échange initiée par la Société, dansles limites de la réglementation applicable.

Le Conseil d’administration informera I'"Assemblée générale ordinaire annuelle des opérations réalisées en application de la
présente autorisation.

1. DE LA COMPETENCE DE L’ASSEMB LEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

VINGT-ET-UNIEME RESOL UTION

Autorisation conférée au Conseil d’administration a l'effet de réduire le capital social
de la Société par annulation d’actions auto-détenues

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et d e majorité requises pour les assemblées générales ex traordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et du rapportspécial des Commissaires aux comptes, sous réserve de
I'adoption de la 20°™ résolution de la présente Assemblée, autorise le Conseil d’administration, conformément a I'article L. 22-
10-62 du Code de commerce, aréduire le capital social par annulation de tout ou partie des actions acquises parla Société au
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titre du programme de rachat d’actions autorisé par I’Assemblée générale ordinaire dans sa 20°™ résolution, sur ses seules
décisions, en une ou plusieurs fois, dans la limite maximum de 10 % du montant du capital par période de vingt-quatre mois a
compter de la présente Assemblée générale et a procédera due concurrence a une réduction du capital social. Il est précisé que
la limite de 10 % susvisée s'applique a un montant du capital de la Société qui sera, le cas échéant, ajusté pour prendre en

compte les opérations affectant le capital social postérieurement a la présente Assemblée générale.

L’Assemblée générale autorise le Conseil d’administration aimputerla différence entre le prix de rachat des actions annulées et
leur valeur nominale sur toutes primes et réserves disponibles, et confére tous pouvoirs au Conseil d’administration, avec la
faculté de subdéléguer, dans les cadres prévus par la loi, a I'effet d’accomplir tous actes, formalités ou déclarations en vue de
rendre définitives les réductions de capital qui pourraient étre réalisées en vertu de la présente autorisation et a I'effet de modifier
les statuts de la Société.

L'autorisation ainsi conférée au Conseil d'administration est consentie pour unepériode de dix-huit mois a compterde la présente
Assemblée. Elle prive d’effet, a compter de ce jour, toute délégation antérieure ayant le méme objet.

VINGT-DEUXIEME RESOLUTION

Autorisation a donner au Conseil d’administration, pour une durée de trente-huit mois, a l'effet de procéder a des attributions
gratuites d’actions existantes ou a émettre, avec suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires

L’Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité requises pour les assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, conformément
aux dispositionsdesarticlesL. 225-197-1 et suivantsetde I'article L.22-10-59 du Code de commerce,

1. Autorise le Conseil d’administration a procéder, en une ou plusieurstranches, au bénéfice de 'ensemble des salariés, ou
de certains d’entre eux, ainsique des mandataires sociaux, ou de certains d’entre eux, de la Société ou des sociétés qui lui
sontliées au sens de l'article L. 225-197-2 du Code de Commerce, a des attributions gratuites d’actions ordinaires,
existantesou a émettre, de la Société.

2. Décide que le nombre d’actions ordinaires susceptibles d’étre attribuées gratuitement en vertu de la présente autorisation
ne pourraétre supérieura 1 804 505,5 euros correspondanta 17 754 183 actions soit 15 % du capital social de la Société,
tel que constaté au jour de chaque décision d’attribution parle Conseil d’administration, étant précisé que :

2.1. le nombre d’actions ordinaires susceptibles d’étre attribuées aux dirigeants mandataires sociaux de la Société a
chaque décision d’attribution du Conseil d’administration ne pourrareprésenterplusde 1 % du capital socialde la
Société (soit 1 183 612 actions), tel que constaté au jour de ladite décision d’attribution par le Consell
d’administration, ce plafond s'imputant surle plafond global ci-dessus mentionné de 15 % du capital social.

2.2.  le plafond et le sous-plafond ci-dessus mentionnés ne tiennent pas compte du nombre d’actions ordinaires qui
pourraient étre attribuées aux bénéficiaires en supplément des actions ordinaires initialement attribuées, au titre
des ajustements qui seraient a effectuer pour préserver les droits desdits bénéficiaires en cas d’opération sur le
capital de la Société intervenant durant la période d’acquisition visée au paragraphe 3 de la présente résolution ;

2.3. il ne peut pas étre attribué d’actions gratuites aux salariés et aux mandataires sociaux détenant chacun plus de 10
% du capital social. Par ailleurs, une attribution gratuite d’actions ne peut pas non plus avoir pour effet que les
salariés etles mandataires sociaux détiennent chacun plusde 10 % du capital social. Ne sont prisen compte dans
ce pourcentage que les titres de la société détenus directement depuis moins de sept ans par un salarié ou un
mandataire social.

Lorsque lattribution représente au moins 25% du total des salaires bruts salaires bruts pris en compte pourla d étemmination
del'assiette des cotisations et versés lors du d emier exercice social ou au moins 50 % du personnel salarié de cette sociéte
le plafond de 15% du capital social de la société mentionnée en 2. pourra étre porté a 30%, et a 40 % lorsque cette attribution
bénéficie al'ensemble du personnel salarié de la société. Au-dela dupourcentage de 15 %, I'écart entre lenombre d'actions
distribuées a chaquesalarié ne peut étre supérieuraun rapportdeunacing.

3. Décideque:

3.1. I'attribution des actions ordinaires a leurs bénéficiaires deviendra définitive au terme d’une période d’acquisition
dontladurée serafixée parle Conseil d’administration, étant entendu que cette durée ne pourra étre inférieure a
unan;

3.2. le cas échéant, la durée de l'obligation de conservation desdites actions ordinaires sera fixée par le Conseil

d’administration, étant entendu que cette durée ne pourra étre inférieure a un an en cas de période d’acquisition
d’un an, et quil pourrane pas y avoir de période de conservation minimale en cas de période d’acquisition
supérieure ou égale a deux ans (au choix du Conseil d’administration) étant précisé que s’agissant des acfions
octroyées au profit du Président du Conseil d’administration, au Directeur Général et aux Directeurs Généraux
Délégués, le Conseil d’administrationdevra soit (i) décider que les actions attribuées gratuitement ne pourront étre
cédées par les intéressés avant la cessation de leursfonctions, oulors du renouvellement de leurs fonctions, soit
(ii) fixer la quantité d’actions octroyées qu'’ils sont tenus de conserver au nominatif jusqu’a la cessation de leurs
fonctions oulors du renouvellementde leurs fonctions.
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3.3. gue, pour les non-résidents fiscaux en France, si les dispositions |égales et réglementaires en vigueur au jour de
sa décision I'autorisent, le Conseil d’administration pourra supprimer la période de conservation susvisée a la
condition que la période d’acquisition soit au moins égale aux p ériodes cumulées d’acquisitionet de conservations ;

3.4. par dérogation a ce quiprécede, I'attribution définitive pourra avoir lieu avant le terme de la période d’acquisition en
cas d’invalidité des bénéficiaires correspondant au classement dans la deuxiéme ou la troisiéme des catégories
prévues alarticle L. 341-4 du Code de la Sécurité Sociale, et que, dans une telle hypothése, les actions ordinaires
deviendront alorsimmédiatement librement cessibles ;

4. Conditionne expressément I’attribution d éfinitive des actions ordinaires en vertu dela présente autorisation, y compris pour
les dirigeants mandataires sociaux de la Société, au respect d’'une condition de présence pendant la période d’acquisition
et a I'atteinte de plusieurs conditions de performance et d’investissement d éterminées par le Conseil d’administration lors
deladécisiondeleur attribution ;

5. Prend acte que, en cas d’attributiongratuite d’actions ordinaires a émettre parla Société, la présente autorisation emportera,
augmentation de capital par incorporation des réserves, bénéfices ou primes d’émission au profit des bénéficiaires desdites
actions et renonciation corrélative des actionnaires au profit des bénéficiaires des attributions a la partie de réserves,
bénéfices, primes ainsi incorporée ; la présente autorisation emporte de plein droit, au profit des bénéficiaires desdites
attributions d’actions ordinaires a émettre, renonciation des actionnaires a leur droit préférentiel de souscription aux actions
ordinaires qui seront émises au fur et a mesure de I'attribution définitive des actions ordinaires et a tout droit aux actions
ordinaires attribuées gratuitement sur le fondement de la présente autorisation. Il est précisé que le montant de ladite
augmentation de capital ne s’imputera pas sur le Plafond Global | prévu a la 25°™ résolution de la présente Assemblée
générale;

6. Conféretous pouvoirs au Conseil d’administration, avec faculté de subdélégation dans les limites et conditions|égales et
réglementaires, pour la mise en ceuvre de la présente autorisation, et notamment :

6.1. arréter laliste des bénéficiaires etle nombre d’actions ordinaires attribuées a chacund’eux;

6.2. déterminer si les actions ordinaires a attribuer gratuitement consisteront en des actions ordinaires a émettre ou en
des actions ordinaires existantes et, le cas échéant, modifier son choix avant I'attribution d éfinitive ;

6.3. fixer les conditions et critéres d’attribution des actions ordinaires, et notamment les conditions de performance a
satisfaire pour que I'attribution devienne définitive ;

6.4. fixer et, le cas échéant, modifier, toutes les dates et modalités des attributions gratuites d’actions ordinaires qui
seraient effectuées en vertu de la présente autorisation;;

6.5. prévoir lafaculté de suspendre provisoirement les droits a attribution dans les conditions prévues par la loi et les
réglements applicables;

6.6. prévoir lafaculté de procéder, selon les modalités qu'il d éterminera, le cas échéant, pendant la période d’acquisition,
a tous ajustements de maniére a préserver les droits des bénéficiaires en fonction des éventuelles opérations sur
le capital de la Société, et en particulier détemminer les conditions dans lesquelles le nombre d’actions ordinaires
attribuées gratuitement sera ajusté ;

6.7. en cas d’émission d’actions ordinaires nouvelles, augmenter le capital parincorporation de réserves, bénéfices ou
primes, déterminer lanature etles montantsdes réserves, bénéfices ou primes aincorporer au capital en vue de
la libération desdites actions ordinaires et prélever sur ce montant les sommes nécessaires pour porter laréserve
légale au dixieme du nouveau capital aprés chague augmentation, constater la réalisation des augmentations de
capital, procéder aux modifications statutaires consécutives ;

6.8. constater I'existence de réserves suffisantes et procéder lors de chaque attribution au virement sur un compte de
réserve indisponible des sommes nécessaires alalibération des actions nouvelles a attribuer ;

6.9. procéderaux acquisitions des actions nécessaires dans le cadre du programme de rachat d’actions et les affecter
au plan d’attribution ;

6.10. prendretoutes mesures utiles pour assurerle respectde I'obligation de conservation exigée des bénéficiaires ;
6.11. et plus généralement, accomplir toutes les formalités utiles a I'’émission, a la cotation et au service financier des
titres émis en vertu de la présente résolution et faire tout ce qui sera utile et nécessaire pour la bonne fin des
émissions.
7.  Fixe a trente-huit mois a compterde la date de la présente Assemblée générale la durée de validité de la présente
autorisation, laquelle remplace et prive d’effet a compter de ce jour, pour la partie non utilisée et la période non écoulée,
toute autorisation de méme objet précédemment conférée parl’Assemblée générale.

Le Conseil d’administration informera chaque année I’Assemblée générale ordinaire des opérationsréalisées dansle cadre de la
présente résolution conformément aux dispositions de I'article L. 225-197-4 du Code decommerce.
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VINGT-TROIXIEME RESOL UTION

Autorisation a donner au Conseil d’administration a l'effet de procéder a une augmentation de capital réservée aux salariés
adhérents au plan épargne entreprise

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d'administration et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, apres avoir
constaté lalibération intégrale du capitaletdans le cadre des dispositionsdes articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail
etdes articlesL. 225-129-2, L. 225-129-6 alinéas 1 et2 et L. 225-138-1 du Code de commerce et conformément aux dispositions
deceméme code:

1. délegue au Conseil d'administration, la compétence a I'effet de procéder a I'augmentation de capital social, en une ou
plusieurs fois, sur ses seules décisions, par émission d'actions ou d'autres titres donnant acces au capital de la Société
réservée aux adhérents a un plan d'épargne d'entreprise des entreprises frangaises ou étrangeres liées ala Société dans
les conditions de l'article L. 225-180 du Code de commerce et L. 3344-1 et L. 3344-2 du Code dutravail, & concurrence
d'un montant nominal maximal de 3 % du capital a la date de la présente Assemblée générale (y compris les actions
éventuellement attribuées gratuitement aux lieux et place de ladécote ou au titre de 'abondement dans les conditions et
limites fixées par les articles L. 3332-18 et suivants du Code du travail), étant précisé que ce montant s’imputera surle
Plafond Global | prévu ala25°™ résolution ;

2. décide que les caractéristiques des autres titres donnant accés au capital de la Société seront arrétées par le Conseil
d'administration dans les conditions fixées parla réglementation ;

3.  décidequele prix de souscription des titres émis en vertu de la présente d élégation sera fixé par le Conseil d’administration
et seradéterminé dansles conditions prévues al’article L. 3332-19 du Code dutravail;

4. prend acte que le Conseil d'ad ministration pourra procéder a I'’émission d’actions ou de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital de la société réservée aux adhérents a un plan d’épargne concomitamment ou indépendamment d’une ou
plusieurs émissions ouvertes aux actionnaires ou ades tiers ;

5. décide que le Conseil d'administration aura tous pouvoirs pour mettre en ceuvre la présente délégation, avec faculté de
subdélégation dans les conditions Iégales, dansles limites et sous les conditions précisées ci-dessus a l'effet notamment
de:

5.1 fixer les caractéristiques destitres a émettre, les montants proposés ala souscription, et notamment arréter les
prix d'émission, assortis s’ily alieude ladécote prévue par I'article L.3332—-19 du Code du travail, les dates, d élais,
modalités et conditions de souscription, de libération, de délivrance et de jouissance destitres, dans les limites |égales
ouréglementairesen vigueur;
5.2 fixer les conditions que devront remplir les salariés (ouanciens salariés retraités et mandataires sociaux éligibles)
pour pouvoirsouscrire ou acquérir, individuellement oupar I'intermédiaire de fonds communs de placementou dune
société d'investissement a capital variable, des actions ou autres valeurs mobilieres donnant accés au capital émises
en vertude laprésente délégation ;
5.3 arréter la date, méme rétroactive, & compter de laquelle les actions ou autres valeurs mobiliéres nouvelles
porteront jouissance ;
5.4 prendretoutes mesures nécessaires destinées a protéger les droits des titulaires de valeurs mobiliéres ou autres
droitsdonnant accés au capital et ce, en conformité avec les dispositions|égales et réglementaires et, le cas échéant,
les stipulations contractuelles prévoyant d'autres cas d'ajustement ;
5.5 constater la réalisation des augmentations de capital a concurrence du montant des actions qui seront
effectivementsouscrites ou des autres titres émis en vertu de la présente autorisation ;
5.6 le cas échéant, imputer les frais des augmentations de capital a concurrence du montant des actions qui seront
effectivement souscrites ou des autres titres émisen vertu de la présente autorisation et prélever sur ce montant les
sommes nécessaires pour porterlaréserve Iégale au dixiéme du nouveau capital résultant de ces augmentations de
capital ;
5.7 en cas d’émission d’actions gratuites aux lieu et place de la décote ou au titre de I'abondement, imputer le cas
échéant, sur les réserves, bénéfices ou primes d’émission, les sommes nécessaires a la libération desdites actions,
de constater les augmentations de capital réalisées en application de la présente délégation et procéder aux
modifications corrélatives des statuts ;
5.8 conclure tous accords, accomplir directement ou par mandataire toutes opérations et modalités en ce compris
procéderaux formalités consécutives aux augmentations de capital et modifications corrélatives des statuts et, plus
généralement, faire tout ce quisera nécessaire;
5.9 d'une maniere générale, passer toute convention notamment pour parvenir a la bonne fin des émissions
envisagées, prendre toutes mesures et effectuer toutes formalités utiles a I'émission, a la cotation et au service
financierdes titres émisen vertu dela présente délégationainsiqu'al'exercice desdroits qui y sont attachés ;

6. prend acte que la présente délégation est valable pour une durée de vingt-six mois a compter de la présente

Assemblée générale et prive d'effet toute délégation antérieure ayant le méme objet.

VINGT-QUATRIEME RESOLUTION

Suppression du droit préférentiel de souscription des actionnaires au profit des salariés adhérents au plan d’épargne entreprise

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d’administration et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, décide de
supprimer, en faveur des salariés, anciens salariés retraités et mandataires sociaux éligibles au sens de la réglementation,
adhérentsaun plan d'épargne d'entreprise, le droit préférentiel de souscription des actionnaires aux actions et actions auxquelles
I'émission des autres titres donnant accés au capital prévu dans la 23°™ résolution donnera droit immédiatement ou a terme,
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lesdits actionnaires renoncant par ailleurs & tout droit aux actions ou autres titres qui seraient attribués par application de la
présente résolution'y compris a la partie des réserves, bénéfices ou primes incorporées au capital a raison de I'attribution gratuite
desdits titres qui seraient émis par application de la 23°™ résolution aux lieu et place de la d écote ou au titre de I'abondement.

VINGT-CINQUIEME RESOLUTION

Limitation globale des autorisations

L'Assemblée Générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales extraordinaires,
connaissance prise du rapport du Conseil d'administration et du rapport spécial des Commissaires aux comptes, aprées avoir
constaté lalibération intégrale du capital et conformémentaux dispositions de l'article L. 225-129-2 du Code de commerce :

- décide que le montant des augmentations de capital susceptibles d’étre réalisées immédiatement et/ou a terme, en vertu
des 22 et 23°™ résolutions de la présente Assemblée, ne pourra étre supérieur a4 210 280 euros, soitenviron 35% du
capital social a la date de la présente Assemblée, montant auquel s’ajoutera, le cas échéant, le montant supplémentaire
nominal des actions a émettre pour préserver, conformément a la loi et, le cas échéant, aux stipulations contractuelles
prévoyantd’autres cas d’ajustement, les droits des porteurs de valeurs mobilieres donnantdroita des actions (« Plafond
Global I») ;

- décide, en outre, que le montant nominal total des valeurs mobiliéres représentatives de créances donnant accés partous
moyens, immédiatement ou & terme au capital susceptibles d’étre émises en vertu des 22°™ et 23°™ résolutions de la
présente Assemblée générale ne pourra excéder un milliard (1 000 000 000) d'euros ou la contre-valeur de ce montanten
autredevises, aladate de ladécision d'émission (« Plafond Global Il »).

A ces plafonds s’ajoutera, le cas échéant, la valeur nominale des actions a émettre pour préserver, conformémentalaloi et, le
cas échéant, aux stipulations contractuelles prévoyant d’autres cas d’ajustement, les droits des titulaires de valeurs mobili éres ou
autres donnantacceésau capital de la Société, émises par une Filiale etou une société mere dans le cadre des délégations de
compétence consenties au Conseil d'ad ministration.

VINGT-SIXIEME RESOLUTION

Pouvoirs a tout porteur d’un original du présent proces-verbal afin d’effectuer les formalités

L'Assemblée générale, statuant aux conditions de quorum et de majorité des assemblées générales ordinaires donne tous
pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du procés-verbal de la présente Assemblée pour accomplir to utes
formalités quiseront nécessaires.
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Modalités de participation aI’Assemblée générale

L’Assemblée se compose detous les actionnaires, quel que soitle nombre d’actions quil possede.

Conformément al'article R. 22-10-28 du Code de commerce, les actionnaires devront justifier de la propriété de leurs actions, au
deuxieme jourouvré précédant I’Assemblée générale, soit le 19 mai 2024, zéro heure, heure de Paris, soit dans les comptes de
titres nominatifs tenus pour la Société par son mandataire, UPTEVIA, soit dans les comptes de titres au porteur tenus par un
intermédiaire habilité.

Les actionnaires peuvent participer al’Assemblée g énérale :

(i) en y assistant personnellement,
(i) en votant parcorrespondance,
(i) en se faisantreprésenteren donnant pouvoir au Présidentde I’Assemblée générale, aleur conjoint ou partenaire avec

lequel a été conclu un pacte civil de solidarité, ou a un autre actionnaire, ou a toute autre personne (physique ou
morale) de leur choix dans les conditions prévues a l'article L. 22-10-39 du Code de commerce ou encore sans
indication de mandataire ; il est précisé que pour toute procuration donnée par un actionnaire sans indication de
mandataire, le Président de I’Assemblée générale émettra un vote favorable a I'adoption des projets de résolutions
présentésouagréés par le Conseild’ad ministration et un vote défavorable al’adoption de tous les autres projets de
résolutions, ou

(iv) en votant sur intemet via la plateforme sécurisée VOTACCESS.

Conformément aux dispositions de I'article R. 22-10-28 du Code de commerce, lorsque I'actionnaire aura déja exprimé son vote
a distance, envoyé un pouvoir ou demandé sa carte d’admission ou une attestation de participation pour assister al’Assemblée
générale, ilne pourra plus choisirun autre mode de participation a I’Assemblée générale. Il peut toutefois céder tout ou partie de
ses actions.

1. Les actionnaires désirant assister personnellement a cette Assemblée générale pourront demander une carte
d’admission par voie postaleou parinternet :

Pour les actionnaires au nominatif:
— soitaupres des services d’UPTEVIA - Servicedes Assemblées Générales — 90— 110 Esplanade du Général de Gaulle
— 92931 Paris La Défense Cedex ;

— soiten faisant sademande en ligne sur la plateforme sécurisée VOTACCESS accessible via le site Planetshares dont
I'adresse estla suivante : https://planetshares.uptevia.pro.fr.

Le titulaire d’actions inscrites au nominatif pur devra se connecter au site Planetshares av ec ses codes d'acces habituels.
Le titulaire d’actions inscrites au nominatif ad ministré devra se connecter au site Planetshares en utilisant son numéro
d’identifiant qui se trouve en haut eta droite de son formulaire de vote papier. Dansle cas ou |'actionnaire n'estplus en
possession de son identifiant et/ou son mot de passe, il peut contacter le numéro 0 826 109 119 depuis la France et
+33 15577 4057 depuis|’étranger.

Apres s'étre connecté, I'actionnaire au nominatif devra suivre les indications données a I'écran afin d'accéder au site
VOTACCESS etdemanderune carte d’admission.

—  soitse présenter le jourde 'Assemblée directement au guichet spécialement prévu a cet effet muni d'une piéce d'identité.
Pour les actionnaires au porteur:
— soitdemander al'intermédiaire quigéreses titres qu'une carte d'admission lui soit adressée ;

soit, sil'intermédiaire habilité qui assure la gestion de son compte titres est connecté au site VOTACCESS, demander
une carte d'admission par voieélectronique selon les modalités suivantes : apres s’étre identifié sur le portail intemet de
cetintermédiaire avec ses codes d'acces habituels, il devra cliquer surl'icdne qui apparait sur la ligne correspondant &
ses actions bioMérieux et suivre lesindications données a I'écran afin d'accéder au site VOTACCESS et demander une
carte d'admission.

2.Les actionnaires n’assistant pas personnellementa cette Assemblée générale et souhaitantvoter par correspondance
ou par procuration dans les conditions Iégales et réglementaires, notamment celles prévues aux articles L. 225-106 et
L.22-10-39du Code decommerce, pourront :

Pour les actionnaires au nominatif : renvoyer le formulaire unique de vote par correspondance ou par procuration qui lui sera
adresséavec la convocation, sauf s’ila demandé a étre convoqué par voie électronique, a I'adresse suivante : UPTEVIA — Service
des Assemblées Générales—90—110 Esplanade du Généralde Gaulle - 92931 Paris La Défense Cedex.

Pour les actionnaires au porteur : demander le formulaire unique de vote par correspondance ou par procuration aupres de
I'intermédiaire qui gére ses titres a compter de la date de convocation de I'Assemblée générale ; ce formulaire unique devra étre
accompagné d’une attestation de participation délivrée par I'intermédiaire financier et adressé a : UPTEVIA — Service des
Assemblées Générales—90-110 Esplanade du Généralde Gaulle - 92931 Paris La Défense Cedex.

Pour étre pris en compte, le formulaire de vote accompagné de I'attestation de participation préalablement établie, devront étre

regus par bioMérieux ou UPTEVIA, au plustard 3jours calendaires avant la date de réunion de cette Assemblée générale, soitle
19 mai 2024 a 23 heures 59.

2400596 Page 13


https://planetshares.uptevia.pro.fr/

25 mars 2024 BULLETIN DES ANNONCES LEGALES OBLIGATOIRES Bulletin n°® 37

3. Les actionnaires pourront voter surinternet viale site sécurisé VOTACCESS, ouvert du 29 avril 2024 au 22 mai 2024
a 15 heures (heurede Paris).

Pour I'actionnaire au nominatif:

— seconnectera VOTACCESS viale site intemet Planetshares : https://planetshares.uptevia.pro.fr;

— le titulaire d'actions au nominatif pur devra se connecter au site Planetshares avec ses codes d'acces habituels. Le
titulaire d’actions au nominatif ad ministré devra se connecter au site Planetshares en utilisant son numéro d’identifiant
qui setrouve en hautetadroite de sonformulaire de vote papier. Dansle cas ou I'actionnaire n'est plus en possession
de sonidentifiant et/ou son mot de passe, il peut contacterle 0 826 109 119 depuis la France et +33 1 55 77 40 57 depuis
I'étranger.

Aprés s'étre connecté, I'actionnaire devra suivre lesindications données a l'écran afin d'accéder au site VOTACCESS et
voter.

Pour I'actionnaire au porteur:
— seconnecter au portailde I'établissement teneur de son compte avec ses codes d’acceés habituels et cliquer sur licone
qui apparait surlaligne correspondant a ses actions bioMérieux pour accéderau site VOTACCESS ;
—  suivrelaprocédure indiquée al’écran. Seul I'actionnaire au porteur dont I’établissement teneur de compte a adhéré au
site VOTACCESS pourra voter par intemet. Le teneur de compte titres de l'actionnaire au porteur, qui n'adhére pas a
VOTACCESS ousoumetl’acces du site a des conditions d’utilisation, indiquera a I’actionnaire comment procéder.

Il est recommandé aux actionnaires de nepas attendre les derniersjours pour voter, afin d’éviterd’éventuels engorgements des
communications parinternet.

Notification deladésignation et de larévocation d’'un mandataire

Pour étre valablement prises en compte, les désignations ou révocations de mandat a une personne autre que le Président de
I'Assemblée devront étre regues au plus tard le 3°™¢ jour précédent latenue de ’Assemblée, soitle 20 mai 2024, lorsqu'’il sagit
d’un envoipostal, etau plustardlaveille de laréunion de ’Assemblée, soitle 22 mai 2024, a 15 heures, lorsqu'’il s’agit dun envoi
électronique, selon 'une des modalités suivantes :

—  soitviaVOTACCESS, selon les modalités décrites ci-dessus;

—  soitparcourrier al’adresse : UPTEVIA - Service des Assemblées Générales - 90 — 110 Esplanade du Général de Gaulle
— 92931 Paris La Défense Cedex ;

—  soit par e-mail a I'adresse paris.cts.france.mandats@uptevia.com. Ce courrier électronique devra imp érativement
contenirles informations suivantes : le nomde la société concernée (bioMérieux), la date de I'assemblée (23 mai 2024),
vos nom, prénom, adresse, références bancaires ainsi que les nom, prénom et si possible I'adressedu mandataire que
vous souhaitez désigner. Si vous étes actionnaire au porteur, vous devrez impérativement demander a I'intermédiaire
financier qui assure la gestion de votre compte titres, d’'envoyer une confirmation écrite de votre demande a UPTEVIA—
Service des Assemblées Générales - 90— 110 Esplanade du Général de Gaulle —92931 Paris La Défense.

Seules les notifications de désignation ou révocation de mandats pourront étre adressées a cette adresse électronique,
toute autre demande ou notification portant surun autre objet ne pourra niétre prise en compte, nitraitée.

Demande d’inscriptionde projets de résolutions ou de points a I'ordre du jour

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins la fraction du capital prévue par les dispositions |égales et réglementaires
applicables, peuventrequérirl’inscription de pointsal’ordre du jourou de projets de résolutions dans les conditions prévues aux
articles L. 225-105etR. 225-71a R. 225-73 et R.22-10-22 du Code de commerce.

Les demandesd’inscription de points ou de projets de résolutions a l'ordre du jour par les actionnaires remplissant les conditions
Iégales devront parvenir, dans les conditions prévues parlarticle R. 225-73 du Code de commerce, au siége social de la Société
par lettre recommandée avec accusé de réception defagon a étre regues au plus tard le 25°™jour calendaire quiprécede la date
del’Assemblée générale, sans pouvoirétre adressées plusde 20 jours aprés la date de publication du présent avis .

Elles doivent étre accompagnées d’'une attestation d’inscription en compte quijustifie de la détention ou de la représentation par
les auteurs de lademande de la fraction du capital exigée par l'article R. 225-71 susvisé. Lademande d’inscription de projets de
résolution devra en outre étre accompagnée du texte des projets de résolution etlademande d’inscription de points al’'ordre du
jour devraétre motivée.

L’examen par ’Assemblée des points et projets de résolutions déposés par les actionnaires dans les conditions |égales et
réglementaires est subordonné ala transmission par les auteurs de la demande d’une nouvelle attestationjustifiant de I'inscription
en compte destitresdansles mémes conditions au plustard le deuxieme jour ouvré précédant’Assemblée générale.

Ces points ou ces projets de résolutions nouveaux seront inscrits a I'ordre du jour de I’Assemblée et portés a la connaissance
des actionnaires dans les conditions d éterminées par la réglementation en vigueur.
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Questions écrites

Conformément a 'article R. 225-84 du Code de commerce, tout actionnaire peut poser des questions écrites au Président du
Conseil d’administration a compter de laprésente insertion. Ces questions doivent étre adressées a l'attention du Président du
Conseil d’administration a I'adresse électronique suivante investor.relations@biomerieux.com, au plus tard le 4°™ jour ouvré
précédantladate de ’Assemblée générale, soit le 17 mai 2024. Elles doivent étre accompagnées d’une attestation d’inscription
en compte.

L’ensemble des questions écrites et des réponses qui y sont apportées, seront publiées sur le site internet de la Sociée
www.biomerieux.com (Rubrique Investisseurs > Espace Actionnaires > Assemblée Générale) dans les délais requis par la
réglementation.

Droitdecommunicationdes actionnaires

Les actionnaires pourront se procurerles documents prévus aux articles R. 225-81 et R. 225-83 du Code de commerce parsimple
demande adressée al'adresse électronique suivante investor.relations@biomerieux.com ou a UPTEVIA.

Les documents qui doivent étre tenus a la disposition des actionnaires dans e cadre de ’Assemblée seront mis a disposition au
siege social dela Société, dans lesdélais [égaux.

Les documents etinformations mentionnés al’article R. 22-10-23 du code de commercedestinés a étre présentés a I’Assemblée
serontmisaladisposition sur le site internet de la Société www.biomerieux.com (Rubrique Investisseurs > Espace Actionnaires
> Assemblée Générale), au plus tard a compter du 21°™ jour avant I’Assemblée générale, soitle 2 mai 2024.

Le présent avis deréunion préalable sera suivi d’'un avis de convocation reprenant les éventuelles modifications apportées a
I'ordredujour alasuite de demandesd’inscription de projets de résolutions présentées par les actionnaires ou le comité social
et économique.
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