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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3247

Convention collective nationale

IDCC : 1513. − ACTIVITÉS DE PRODUCTION

DES EAUX EMBOUTEILLÉES

ET BOISSONS RAFRAÎCHISSANTES

SANS ALCOOL ET DE BIÈRES

(4e édition. − Juillet 2003)

AVENANT « SALAIRES » DU 25 NOVEMBRE 2004
NOR : ASET0550012M

IDCC : 1513

Article 1er

Champ d’application

Le présent avenant s’applique au personnel des entreprises entrant dans le
champ d’application de la convention collective des eaux embouteillées, des
BRSA et de bière dans les conditions prévues par celle-ci et par l’accord du
12 juillet 1989.

Il constitue la 18e actualisation de la grille des salaires négociée le
24 mai 1988.

Article 2
Salaires minima

Les salaires minima mensuels bruts sont fixés en fonction de la classifica-
tion des salariés et en application de la grille suivante.

Rémunération

Base 38 heures *

* La rémunération vaut pour les horaires 35 heures, la réduction d’horaire
de 38 heures à 35 heures ayant été faite dans le cadre de l’accord de
branche, qui prévoit le maintien du salaire antérieur, ce qui inclut, le cas
échéant, l’indemnité de réduction d’horaire.
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GRILLE SALAIRES MINIMA : 1er DÉCEMBRE 2004

NIVEAU ÉCHELON
MINIMA

CCN au 1er juin 2004
(en euros)

MINIMA
CCN au 1er décembre 2004

(en euros)

1 1 195,10 1 201,08

I 2 1 202,47 1 208,48

3 1 214,74 1 220,81

1 1 235,70 1 241,88

II 2 1 256,34 1 262,62

3 1 281,15 1 287,56

1 1 319,03 1 325,63

III 2 1 350,92 1 357,67

3 1 383,00 1 389,92

1 1 468,75 1 476,09

IV 2 1 511,45 1 519,01

1 1 618,30 1 626,39

V 2 1 661,32 1 669,63

3 1 704,02 1 712,54

1 1 812,64 1 821,70

VI 2 1 896,62 1 906,10

3 2 024,90 2 035,02

1 2 174,61 2 185,48

VII 2 2 324,16 2 335,78

3 2 474,03 2 486,40

1 2 666,62 2 679,95

VIII 2 2 859,03 2 873,33

3 3 212,13 3 228,19



CC 2005/1 125

. .

Article 3
Publicité

Le présent avenant est déposé en 5 exemplaires à la direction départe-
mentale du travail et de l’emploi.

Fait à Paris, le 25 novembre 2004.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
Fédération nationale des eaux conditionnées et embouteillées ;
Chambre syndicale des eaux minérales ;
Syndicat national des boissons rafraîchissantes ;
Syndicat des eaux de source ;
Association des brasseurs de France.

Syndicats de salariés :
FGTA-FO ;
FNASPS-CFTC.


