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Article 1

L’article 6.4 est modifié comme suit :

« Outre le respect des dispositions relatives aux congés légaux (congé sab-
batique, congés pour création d’entreprise...), le personnel ayant 1 an d’an-
cienneté peut solliciter un congé sans solde pouvant aller jusqu’a une période
de 1 an.

Ce congé est renouvelable 2 fois sans pouvoir excéder une durée maxi-
male de 3 ans.

Un délai de carence égal a 1/3 de la durée du congé renouvellement inclus
doit étre respecté avant une nouvelle demande de congé sans solde. »

Article 2

Le présent avenant prend effet le premier jour du mois suivant son arrété
d’extension.

N

Il fera I’objet d’un dépot a la direction départementale du travail, de
I’emploi et de la formation professionnelle et d’une demande d’extension.
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Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
UNODESC ;
SADCS ;
SNOGAEC.

Syndicats de salariés :
CGT;
CFTC;
CGT-FO ;
CFE-CGC;
CFDT.
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