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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3014

Convention collective nationale

IDCC : 2336. − ORGANISMES GESTIONNAIRES
DE FOYERS ET SERVICES

POUR JEUNES TRAVAILLEURS

(6e édition. − Mars 2004)

AVENANT NO 3 DU 9 NOVEMBRE 2004
RELATIF AU 1ER MAI

NOR : ASET0550044M
IDCC : 2336

Article 1er

1er Mai

Tout salarié travaillant le 1er Mai recevra en plus du salaire correspondant
au travail effectué une indemnité égale au montant de ce salaire majoré de
25 %, soit 125 % de majoration ou un salaire égal à 225 %.

Article 2
Accord d’entreprise

Aucun accord d’entreprise ne peut modifier l’article 1er du présent accord.

Article 3
Entrée en vigueur

Le présent accord prendra effet en application des dispositions de
l’article L. 132.2.2 du code du travail.

Article 4
Révision. − Dénonciation

Le présent accord pourra être révisé conformément aux dispositions
légales.
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Article 5
Extension

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord.

Fait à Paris, le 9 novembre 2004.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Syndicat national employeur des foyers et services pour jeunes tra-

vailleurs (SNEFOS-JT).

Syndicats de salariés :
Syndicat national de l’éducation permanente de l’animation, de

l’hébergement et du tourisme Force ouvrière (SNEPAT-FO) ;
Fédération nationale des syndicats des services de santé et services

sociaux CFDT ;
Fédération CFTC santé et sociaux ;
Fédération française de la santé, de la médecine et de l’action sociale

CFE-CGC ;
Union nationale des syndicats et sections syndicales des salariés des

foyers et services pour jeunes travailleurs (UNS-CGT-FJT).


