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Article 1
1 Mai

Tout salarié travaillant le 1= Mai recevra en plus du salaire correspondant
au travail effectué une indemnité égale au montant de ce salaire majoré de
25 %, soit 125 % de majoration ou un salaire égal a 225 %.

Article 2
Accord d’entreprise

Aucun accord d’entreprise ne peut modifier ’article 1° du présent accord.

Article 3
Entrée en vigueur
Le présent accord prendra effet en application des dispositions de
Particle L. 132.2.2 du code du travail.

Article 4
Révision. — Dénonciation

Le présent accord pourra étre révisé conformément aux dispositions
1égales.
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Article 5

Extension

Les parties signataires demandent 1’extension du présent accord.

Fait a Paris, le 9 novembre 2004.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :

Syndicat national employeur des foyers et services pour jeunes tra-
vailleurs (SNEFOS-JT).

Syndicats de salariés :

Syndicat national de I’éducation permanente de I’animation, de
I’hébergement et du tourisme Force ouvriere (SNEPAT-FO) ;

Fédération nationale des syndicats des services de santé et services
sociaux CFDT ;

Fédération CFTC santé et sociaux ;

Fédération francaise de la santé, de la médecine et de I’action sociale
CFE-CGC;

Union nationale des syndicats et sections syndicales des salariés des
foyers et services pour jeunes travailleurs (UNS-CGT-FIT).
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