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ACCORD « SALAIRES » DU 11 JANVIER 2005
A COMPTER DU 1™ FEVRIER 2005

NOR : ASET0550095M
IDCC: 478

Entre :
L’association frangcaise des sociétés financieres (ASF),

D’une part, et

La fédération banques CFTC ;

La fédération des employés et cadres CGT-FO ;

La fédération frangaise des syndicats de banques et sociétés financicres
CFDT ;

La fédération nationale des personnels des secteurs financiers CGT ;

Le syndicat national de la banque et du crédit (SNB) CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1

Au 1= février 2005, les dispositions du paragraphe 2 de D’article 15 du
livre I de la convention collective nationale des sociétés financiéres sont les
suivantes :

2. Les rémunérations minimales garanties applicables aux coefficients hié-
rarchiques 295 a 900 sont déterminées en multipliant le coefficient de
I’emploi par la valeur unitaire du point et en ajoutant au montant ainsi
obtenu une somme fixe. Au 1¢ février 2005, la valeur du point est de
47,633 € ; celle de la somme fixe est de 5 374,47 €.
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Les rémunérations minimales garanties applicables aux coefficients 150

a 275 compris sont, au 1¢ février 2005, fixées comme suit :

— coefficient 150
— coefficient 165
— coefficient 180
— coefficient 195
— coefficient 210
— coefficient 225
— coefficient 240
— coefficient 255
— coefficient 275

16 000 € ;
16 076 € ;
16 196 € ;
16 346 € ;
16 506 € ;
16 676 €
17126 €
17 826 € ;
18 568 €.

Article 2

En application des dispositions de 1’article 1¢ du présent accord, la grille
des rémunérations minimales garanties figurant en annexe III a la convention
collective nationale des sociétés financieéres devient, au 1 février.

(Voir page suivante.)
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ANNEXE III

(annexe a article 15, livre 1)

Grille des rémunérations minimales garanties

(montants annuels applicables & compter du 1¢ février 2005)

— COETTICIENt 150 oot 16 000 € ;
— COETTICIENt 105 ooiiiieiieieeeeee e 16 076 €,
— COETTICIENT T80 .evveiiieeeiieeeeee e 16 196 € ;
— COETTICIENt 195 oo 16 346 € ;
— COETTICIENT 210 v 16 506 € ;
— COETTICIENT 225 .o 16 676 € ;
— COETTICIENt 240 oo 17 126 € ;
— COETTICIENT 255 .o 17 826 €,
— COETTICIENT 275 .o 18 568 € ;
— COETTICIENt 295 oo 19435 € ;
— COETTICIENT 310 cueviiiiieiieeeee e 20 150 €
— COETTICIENT 325 .o 20 865 € ;
— COETTICIENt 340 oot 21580 € ;
— COEFTICIENt 300 ..iiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 19673 €
— COCTTICIENt 360 ..vviieviieieiciie ettt e 22533 €
— COETTICIENt 400 oo 24 440 € ;
— COETTICIENT 450 .eeviiiieieeeeeeeeee e 26 823 €
— COETTICIENT 550 .uuviiiieiie e 31589 €
— COETTICIENE 025 oo 35164 € ;
— COETTICIENT 700 ...eviiiiieiieeeee e 38739 €
— COETTICIENT 850 .evviiiiieiieeeeeeeee e 45 888 € ;
— COEFTICIENt Q00 ...oovviiieieie e 48 271 £.

Fait a Paris, le 11 janvier 2005.
(Suivent les signatures.)
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