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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3270

Convention collective nationale

IDCC : 1736. − BISCOTTERIES, BISCUITERIES,

CÉRÉALES PRÊTES À CONSOMMER

OU À PRÉPARER, CHOCOLATERIES,

CONFISERIES, ALIMENTS DE L’ENFANCE

ET DE LA DIÉTÉTIQUE,

PRÉPARATIONS POUR ENTREMETS

ET DESSERTS MÉNAGERS

(4e édition. − Décembre 2002)

AVENANT NO 15 DU 7 JANVIER 2005
RELATIF À LA NOUVELLE ANNEXE IV « SALAIRES »

NOR : ASET0550216M
IDCC : 1736

Entre :
L’alliance des syndicats des industries de la biscotterie, de la biscuiterie,

des céréales prêtes à consommer ou à préparer, de la chocolaterie, de la
confiserie, des aliments de l’enfance et de la diététique, des préparations
pour entremets et desserts ménagers (L’Alliance 7),

D’une part, et

La fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;
La fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation,

des tabacs et des services annexes (FGTA) FO ;
La fédération du personnel d’encadrement de la production, de la trans-

formation, de la distribution, des services et organismes agroalimentaires et
cuirs et peaux (FNAA) CFE-CGC ;

La fédération des syndicats des commerces, services et force de vente
(CSFV) CFTC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit.
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Article 1er

L’annexe IV « Salaires » de la convention collective nationale des bis-
cotteries, biscuiteries, céréales prêtes à consommer ou à préparer, chocolate-
ries, confiseries, aliments de l’enfance et de la diététique, préparation pour
entremets et desserts ménagers du 1er juillet 1993 est remplacée par la nou-
velle annexe IV jointe au présent avenant.

Article 2

Le présent avenant sera déposé à la DDTEFP de Paris et au conseil de
prud’homme de Paris. Son extension sera demandée.

Fait à Paris, le 7 janvier 2005.
(Suivent les signatures.)
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ANNEXE IV

Barème assiette de primes

(Base : 151,67 heures/mois)

NIVEAU COEFFICIENT MONTANT
(en euros)

120 869,72
125 885,88

I 130 902,35
135 919,12
140 934,06

145 949,30
150 966,07

II 155 983,30
160 995,95
165 1 008,91

170 1 021,56
175 1 031,47
180 1 041,38

III 185 1 051,14
190 1 061,05
195 1 074,16

200 1 089,40
IV 210 1 120,96

220 1 154,95

230 1 189,71
V 240 1 224,32

250 1 258,62

260 1 293,07

VI 270 1 327,37
280 1 361,83
290 1 395,98
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NIVEAU COEFFICIENT MONTANT
(en euros)

300 1 430,28
310 1 471,90

VII 320 1 511,84
330 1 552,69
340 1 593,24

Pour garanties annuelles :
– prise d’effet des garanties mensuelles au 1er janvier 2005 ;
– contrepartie opération d’habillage-déshabillage : indemnité forfaitaire

mensuelle = 7,62 €.
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