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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3114

Convention collective nationale

IDCC : 959. − LABORATOIRES

D’ANALYSES MÉDICALES

EXTRAHOSPITALIERS

(15e édition. − Août 2004)

ACCORD DU 1ER DÉCEMBRE 2004
RELATIF AUX SALAIRES MINIMA AU 1ER FÉVRIER 2005

NOR : ASET0550209M
IDCC : 959

Entre :
Syndicat des biologistes (SDB) ;
Syndicat national des médecins biologistes (SNMB) ;
Syndicat des laboratoires de biologie clinique (SLBC),

D’une part, et

Fédération nationale des syndicats des services de santé, services sociaux
CFDT ;

Fédération nationale Force ouvrière des industries de la pharmacie, dro-
guerie et laboratoires d’analyses (FO) ;

Fédération CFTC santé et sociaux,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Salaires minima du 1er février 2005

Lors de la commission mixte paritaire de la convention collective des
laboratoires d’analyses médicales extra hospitaliers réunie le
1er décembre 2004, il a été décidé une augmentation de salaires modulée
selon les coefficients.
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(En euros.)

COEFFICIENT SALAIRE HORAIRE (1) SALAIRE MENSUEL
151,67 heures par mois

135 7,699 1 167,71
150 7,744 1 174,53
160 7,789 1 181,36
170 7,834 1 188,18
180 7,880 1 195,16
190 7,925 1 201,98
200 7,970 1 208,81
210 8,068 1 223,67
220 8,342 1 265,23
230 8,616 1 306,79
240 8,890 1 348,35
250 9,164 1 389,90
260 9,438 1 431,46
270 9,712 1 473,02
280 9,986 1 514,58
290 10,260 1 556,13
300 10,561 1 601,79
310 10,909 1 654,57
350 12,303 1 866,00
400 14,039 2 129,30
500 17,560 2 663,33
600 21,091 3 198,92
800 28,129 4 266,33

225 (*) 8,470 (*) 1 284,64 (*)

(*) Coefficient n’existant plus depuis la nouvelle réglementation sur le diplôme
minimum requis pour la qualification.

(1) SMIC au 1er juillet 2004 : 7,61 €.
Au salaire réel s’ajoute la prime d’ancienneté dont le montant est calculé sur le

salaire minimum de l’emploi occupé par le salarié proportionnellement au nombre
d’heures effectives de travail.

(Suivent les signatures.)


