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(1) La procédure d’extension de ce texte a été engagée.

MINISTÈRE DE L’AGRICULTURE, DE L’ALIMENTATION, DE LA PÊCHE
ET DE LA RURALITÉ

CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective 

EXPLOITATIONS FORESTIÈRES

(SEINE-MARITIME ET EURE)

(13 décembre 1951)

(Etendue par arrêté du 13 octobre 1953
Journal officiel 30 octobre 1953)

AVENANT NO 95 DU 27 OCTOBRE 2004 (1)

NOR : AGRS0597072M

Entre :
La chambre syndicale des exploitants forestiers, scieurs, industries

connexes de Haute-Normandie,

D’une part, et

Le syndicat national des cadres d’entreprises agricoles, fédération de
l’agroalimentaire CFE-CGC ;

La fédération nationale agroalimentaire et forestière (FNAF) CGT ;
Le syndicat FGA-CFDT des salariés de la production agricole de l’Eure ;
Le syndicat FGA-CFDT des salariés des exploitations agricoles de la

Seine-Maritime ;
L’union régionale des syndicats CFTC-FSCOPA de Haute-Normandie ;
L’union départementale des syndicats FO de l’Eure ;
L’union départementale des syndicats FO de la Seine-Maritime,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Les dispositions de l’article 48.1 « Retraite complémentaire » sont complé-
tées par un paragraphe C, ainsi rédigé :

« C. – Entreprises nouvelles :

Cependant, en application de l’accord du 10 février 2001, relatif aux
retraites complémentaires AGIRC-ARRCO, les exploitations et entreprises
agricoles nouvelles des départements de la Seine-Maritime et de l’Eure
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créées à compter du 1er janvier 2002 doivent affilier obligatoirement leurs
salariés cadres et non cadres à la CAMARCA (régime ARRCO) et leurs
salariés cadres à la CRCCA (régime AGIRC), à l’exclusion de toutes autres
institutions. »

Article 2

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant.

Fait à Rouen, le 27 octobre 2004.
(Suivent les signatures.)


