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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3101

Convention collective nationale

IDCC : 992. − BOUCHERIE,

BOUCHERIE-CHARCUTERIE

ET BOUCHERIE HIPPOPHAGIQUE

(Commerce de détail de boucherie)

(13e édition. − Octobre 2003)

AVENANT NO 102 DU 13 JANVIER 2005
RELATIF À LA CLASSIFICATION DES EMPLOIS

NOR : ASET0550334M
IDCC : 992

Entre :
La CFBCT ;
La FBHF ;
La SNVD ;
La CNTF,

D’une part, et

La FGTA-FO ;
La FGA-CFDT ;
La FNAA CFE-CGC ;
La FNAF-CGT ;
La CSFV-CFTC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit :

Article 1er

Le responsable de laboratoire situé à l’échelon A du niveau VII est ainsi
défini :

« En plus des fonctions du responsable de laboratoire défini au niveau VI,
il assure la gestion complète (embauche, fixation du salaire, répartition des
tâches, pouvoir disciplinaire, etc.) du personnel de laboratoire. »
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Article 2

Le responsable de point de vente situé à l’échelon A du niveau VII est
ainsi défini :

« En plus des fonctions du responsable de point de vente défini au
niveau VI, il assure la gestion complète (embauche, fixation du salaire,
répartition des tâches, pouvoir disciplinaire, etc.) du personnel du point de
vente (magasin, place de marché, tournée ou autre). »

Article 3

Les parties signataires demandent l’extension du présent avenant dès sa
signature, de sorte qu’il soit applicable dans tous les établissements entrant
dans le champ d’application de la présente convention.

Fait à Paris, le 13 janvier 2005.
(Suivent les signatures.)


