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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3029

Convention collective nationale

IDCC : 493. − VINS, CIDRES,

JUS DE FRUITS,

SIROPS, SPIRITUEUX

ET LIQUEURS DE FRANCE

(8e édition. − Août 2003)

AVENANT NO 9 DU 10 FÉVRIER 2005
À L’ANNEXE IV, RELATIF AUX SALAIRES MINIMA

À COMPTER DU 1ER AVRIL 2005 

NOR : ASET0550390M
IDCC : 493

Article 1er

Les salaires minima professionnels applicables à compter du 1er avril 2005
sont fixés conformément au barème ci-après :

(En euros.)

POSITION SALAIRES MENSUELS POUR 151,67 HEURES
(35 heures par semaine)

1 A ...........................................................

1 B ............................................................ 1 156,00

1 C ............................................................ 1 160,00

2 A ........................................................... 1 165,00

2 B ............................................................ 1 169,00

2 C ............................................................ 1 174,00
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POSITION SALAIRES MENSUELS POUR 151,67 HEURES
(35 heures par semaine)

3 A ........................................................... 1 178,00

3 B ............................................................ 1 197,00

3 C ............................................................ 1 218,00

4 A ........................................................... 1 238,00

4 B ............................................................ 1 305,00

5 A ........................................................... 1 376,00

5 B ............................................................ 1 402,00

5 C ............................................................ 1 496,00

6 A ........................................................... 1 620,00

6 B ............................................................ 1 720,00

7 A ........................................................... 1 712,00

8 A ........................................................... 1 876,00

9 A ........................................................... 2 140,00

9 B ............................................................ 2 782,00

10 A ........................................................... 3 439,00

Article 2

Les salaires minima professionnels applicables à compter du 1er octo-
bre 2005 sont fixés conformément au barème ci-après :

(En euros.)

POSITION SALAIRES MENSUELS POUR 151,67 HEURES
(35 heures par semaine)

1 A ...........................................................

1 B ............................................................ 1 190,00

1 C ............................................................ 1 195,00

2 A ........................................................... 1 200,00

2 B ............................................................ 1 205,00

2 C ............................................................ 1 210,00

3 A ........................................................... 1 215,00

3 B ............................................................ 1 232,00

3 C ............................................................ 1 253,00
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POSITION SALAIRES MENSUELS POUR 151,67 HEURES
(35 heures par semaine)

4 A ........................................................... 1 271,00

4 B ............................................................ 1 337,00

5 A ........................................................... 1 410,00

5 B ............................................................ 1 432,00

5 C ............................................................ 1 519,00

6 A ........................................................... 1 644,00

6 B ............................................................ 1 746,00

7 A ........................................................... 1 712,00

8 A ........................................................... 1 876,00

9 A ........................................................... 2 140,00

9 B ............................................................ 2 782,00

10 A ........................................................... 3 439,00

Article 3

Les parties signataires conviennent de se réunir dans le courant du 1er tri-
mestre de l’année 2006 afin d’examiner les perspectives d’évolution des
salaires minima professionnels, compte tenu, notamment, du contexte écono-
mique général et de celui de la profession ainsi que des perspectives d’évo-
lution des prix et du salaire minimum légal.

Sauf circonstances exceptionnelles justifiées par la situation de fait,
l’objectif sera :

a) de garantir à fin 2006, à l’échelon 1 B du barème conventionnel, un
salaire minimum professionnel équivalent au SMIC applicable au 1er juil-
let 2006 ;

b) de faire évoluer en 2006 le barème des salaires minima professionnels
alors applicable, dans une limite maximale de progression de 4,5 % sur
l’année. Cette progression se fera en deux étapes d’égale importance au
1er avril 2006 et au 1er octobre 2006.

Fait à Paris, le 10 février 2005.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Conseil national des industries et commerces en gros des vins, cidres,

spiritueux, sirops, jus de fruits et boissons diverses.

Syndicats de salariés :
FGTA-FO ;
FGA-CFDT ;
CSFV-CFTC.


