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ACCORD DU 21 FEVRIER 2005
PORTANT SUR DES CORRECTIFS A DES AVENANTS

NOR : ASET0550414M
IDCC: 493

Correctifs aux avenants :

— avenant n° 42 a la convention collective nationale, du 10 février 2005 ;

— avenant n° 56 a I’annexe I de la convention collective nationale appli-
cable aux cadres, du 10 février 2005 ;

— avenant n° 23 a I’annexe V de la convention collective nationale appli-
cable aux agents de maitrise, du 10 février 2005.

1. Au premier alinéa de D’article 3 « Durée. — Application » de ’avenant
n° 42 a la convention collective nationale précité, les termes : « suivant son
dépot a la direction départementale du travail conformément a
Iarticle L. 132-10 du code du travail ; » sont remplacés par les termes :
«suivant la publication au Journal officiel de son arrété d’extension ; ».

2. Au premier alinéa de I’article 2 « Durée. — Application » de ’avenant
n° 56 a I’annexe I de la convention collective nationale précité, les termes :
« suivant son dépdt a la direction départementale du travail conformément a
Particle L. 132-10 du code du travail ; » sont remplacés par les termes :
«suivant la publication au Journal officiel de son arrété d’extension ; ».

3. Au premier alinéa de 'article 3 « Durée. — Application » de 1’avenant
n° 23 a I’annexe V de la convention collective nationale précité, les termes :
« suivant son dépdt a la direction départementale du travail conformément a
Iarticle L. 132-10 du code du travail ; » sont remplacés par les termes :
«suivant la publication au Journal officiel de son arrété d’extension ; ».
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Fait a Paris, le 21 février 2005.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisation patronale :
Conseil national des industries et commerces en gros des vins, cidres,
spiritueux, sirops, jus de fruits et boissons diverses.
Syndicats de salariés :
FGTA-FO ;
CFE-CGC ;
CSFV-CFTC.
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