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En application des dispositions de I’article R. 952.4 du code du travail, les
parties signataires du présent accord décident qu’une partie des disponibilités
de ’OPCA en 2005, au titre du plan de formation des entreprises employant
au minimum 10 salariés, pourra étre affectée a la prise en charge de
dépenses de formation conduites au titre du plan de formation pour les sala-
riés d’entreprises occupant moins de 10 salariés.

Apres 1’avis favorable de la commission paritaire nationale de 1’emploi
émis le 10 février 2005, le conseil d’administration du FAFIEC décide du
montant de cette affectation pour 1’exercice 2005, a hauteur des besoins rela-
tifs a la couverture des engagements du capital de temps de formation (CTF)
et du plan de formation des entreprises de moins de 10 salariés, constatés a
la date du 31 décembre 2004.

Fait a Paris, le 22 février 2005.

Suivent les signatures des organisations ci-apres :

Organisations patronales :
Fédération SYNTEC ;
Fédération CICF.
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Syndicats de salariés :
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CFE-CGC FIECT ;
Fédération des services CFDT ;

Fédération des employés et cadres/FO.

CFTC-CSFV.
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