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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DU TRAVAIL ET DE LA COHÉSION SOCIALE
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3005-II

Convention collective nationale

IDCC : 1702. − TRAVAUX PUBLICS

Tome II : Ouvriers

(5e édition. − Avril 2005)

Brochure no 3005-III

Convention collective nationale

IDCC : 403. − TRAVAUX PUBLICS

Tome III : ETAM

(4e édition. − Juin 2003)

ACCORD DU 16 DÉCEMBRE 2004
RELATIF AUX INDEMNITÉS DE PETITS DÉPLACEMENTS

POUR L’ANNÉE 2005
(FRANCHE-COMTÉ)
NOR : ASET0550523M

IDCC : 1702, 403

Suite à la réunion paritaire du 16 décembre 2004, il a été convenu ce qui
suit :

Article 1er

Les montants des indemnités de petits déplacements, applicables dans la
région de Franche-Comté aux ouvriers des travaux publics sont modifiés
comme suit, à compter du 1er janvier 2005.

Indemnités de repas : 8,10 euros.
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(En euros.)

ZONE INDEMNITÉ TRANSPORT PRIME DE TRAJET

Zone 1 1,65 1,27

Zone 2 3,51 2,55

Zone 3 5,96 3,34

Zone 4 7,83 4,19

Zone 5 9,74 5,30

Article 2

En application de l’avenant n° 18 du 24 juillet 2002 à la convention col-
lective nationale des ETAM du 21 juillet 1965, les valeurs de l’indemnité de
repas et de l’indemnité de transport s’appliquent aux ETAM non sédentaires
depuis 1er janvier 2003.

A compter du 1er janvier 2005, les valeurs de l’indemnité de repas et de
l’indemnité de transport pour les ETAM non sédentaires sont celles visées à
l’article 1er ci-dessus.

Article 3

Le présent accord sera déposé en 5 exemplaires à la direction départe-
mentale du travail, de l’emploi et de la formation professionnelle du Doubs
et remis au secrétariat du greffe du conseil des prud’hommes de Besançon
par la partie diligente, conformément à l’article L. 132-10 du code du travail.

Article 4
Extension de l’accord

Les parties signataires demandent l’extension du présent accord au minis-
tère du travail, de l’emploi et de la formation professionnelle, à l’exception
de l’article 2 relatif aux ETAM.

Fait à Besançon, le 16 décembre 2004.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisations patronales :
Fédération des travaux publics de Franche-Comté ;
Commission des questions sociales de la fédération des travaux

publics de Franche-Comté.
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Syndicats de salariés :
Union régionale de la construction et du bois CFDT ;
Union régionale force ouvrière ;
Union régionale professionnelle Bati-Mat-TP CFTC.


