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AVENANT « SALAIRES » N° 12 DU 11 FEVRIER 2005
RELATIF AUX SALAIRES

AU 1™ MAI ET AU 1™ ocTOBRE 2005 (BASSE-NORMANDIE)
NOR : ASET0550509M
IDCC: 1596

Entre :

La fédération francaise du batiment Basse-Normandie ;
La CAPEB région Basse-Normandie ;

La chambre de 1’équipement électrique du Calvados ;
L’union fédérale des SCOP du BTP de 1’Ouest,

D’une part, et

La CFTC;
La CFDT,

D’autre part,
il a été convenu ce qui suit:
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Article 1

En application de I’article 12-8 des conventions collectives nationales du
batiment du 8 octobre 1990, concernant les ouvriers employés par les entre-
prises du batiment non visées par le décret du 1 mars 1962 d’une part et
par les entreprises du batiment visées par le décret du 1 mars 1962 d’autre
part, les organisations représentatives des employeurs et des salariés du bati-
ment de la région Basse-Normandie se sont réunies et ont déterminé les
salaires mensuels minimaux des ouvriers du batiment de la région Basse-

Normandie a compter du 1o mai 2005 et a compter du 1 octobre 2005.

Article 2

Par dérogation a I’article 12-8 des conventions collectives nationales du
batiment du 8 octobre 1990, concernant les ouvriers employés par les entre-
prises du batiment non visées par le décret du 1 mars 1962 d’une part et
par les entreprises du batiment visées par le décret du 1¢ mars 1962 d’autre
part, a compter du 1 mai 2005, pour la région Basse-Normandie, les parties
signataires du présent accord ont fixé le baréme des coefficients 150, 170,
250 et 270 des ouvriers du batiment pour un horaire mensuel de
151,67 heures comme suit :

150: 1204,87 €
170: 1221,10 €;
250: 1605,73 €;
270: 1709,78 €.

A compter du 1 mai 2005, pour la région Basse-Normandie, les parties
signataires du présent accord ont fixé le bareéme des salaires minimaux des
ouvriers du batiment pour un horaire mensuel de 151,67 heures comme indi-
qué dans le tableau ci-apres :

: SALAIRE MENSUEL
CATEGORIE TAUX HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT 15(2’276321;)65 (en euros)
NIVEAU |
Ouvriers d'exécution :
~ POSItION T vvvvvrvreeeeesssssrnnnnns 150 1204,87 7944
= POSItION 2 wovvvvvrrerrrsrssssssssssenns 170 1221,10 8,051
NIVEAU I
Ouvriers professionnels ........... 185 1260,98 8,314
NIVEAU Il
Compagnons professionnels :
— POSItION T ovvvvvveeneeeesssssinnnnns 210 1390,51 9,168
= POSItION 2 wovvvvrrrrrrrsrssssssssssenns 230 1494,10 9,851
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: SALAIRE MENSUEL
CATEGORIE TAUX HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT 15(]3'57&3%’5")&5 (en euros)
NIVEAU IV
Maitres ouvriers ou chefs

d'équipe:

- position 1 ....... 250 1605,73 10,587

- position 2 ........ 270 1709,78 11,273

Les parties signataires du présent accord ont arrété :
— la partie fixe (PF) a: 302,74 € ;

— la valeur du point (VP) a: 5,181 £€.

Article 3

Par dérogation a D’article 12-8 des conventions collectives nationales du
batiment du 8 octobre 1990, concernant les ouvriers employés par les entre-
prises du batiment non visées par le décret du 1 mars 1962 d’une part et
par les entreprises du batiment visées par le décret du 1 mars 1962 d’autre
part, a compter du I octobre 2005, pour la région Basse-Normandie, les
parties signataires du présent accord ont fixé le bareme des coefficients 150,
170, 250 et 270 des ouvriers du batiment pour un horaire mensuel de
151,67 heures comme suit :

150: 1221,55 €;
170: 123793 €,
250: 162787 €
270: 173344 €.

A compter du 1¢ octobre 2005, pour la région Basse-Normandie, les par-
ties signataires du présent accord ont fixé le baréme des salaires minimaux
des ouvriers du batiment pour un horaire mensuel de 151,67 heures comme
indiqué dans le tableau ci-apres :

: SALAIRE MENSUEL
CATEGORIE TAUX HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT 15(33’5783?0‘18")% (en euros)
NIVEAU |
Ouvriers d'exécution :

= POSItION T wooveveeeeeeeenssrssensnnens 150 1221,55 8,054

~ POSItION 2 wovevvvrreeeessessirsnnnns 170 1237,93 8,162
NIVEAU I

Ouvriers professionnels ........... 185 1278,43 8,429

CC 2005/16 39



: SALAIRE MENSUEL
CATEGORIE TAUX HORAIRE
professionnelle COEFFICIENT 15(29’2763:30”5365 (en euros)
NIVEAU Il
Compagnons professionnels :
- position 1 ...... 210 1409,77 9,295
- position 2 ... 230 1514,73 9,987
NIVEAU IV
Maitres ouvriers ou chefs
d'équipe :
= POSItION T wovveeeveereeresssseneennes 250 1627,87 10,733
B 001511110 O 270 173344 11,429

Les parties signataires du présent accord ont arrété :
— la partie fixe (PF) a: 306,55 €;
— la valeur du point (VP) a: 5,253 €.

Article 4
Les organisations signataires conviennent de fixer la réunion de négocia-

tion des salaires minima hiérarchiques pour I’année 2006 avant la fin du
1o trimestre 2006.

Article 5

Conformément au code du travail, le présent accord sera déposé a la
direction départementale du travail et de I’emploi du Calvados et remis au
secrétariat-greffe du conseil de prud’hommes de Caen.

Article 6

Les parties signataires demandent I’extension du présent accord au
ministre des affaires sociales, du travail et de la solidarité.

Fait a Caen, le 11 février 2005.
(Suivent les signatures.)
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