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CONVENTIONS COLLECTIVES

Convention collective départementale
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DE LA REGION DE MAUBEUGE

(8 juillet 1994)
(Bulletin officiel n° 1994-4 bis)

(Etendue par arrété du 19 janvier 1995,
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AVENANT DU 5 AVRIL 2005
RELATIF A LA PRIME DE VACANCES

NOR: ASET0550728M
IDCC: 1813

Entre :
L’union des industries et métiers de la métallurgie Sambre-Avesnois,

D’une part, et

Les organisations syndicales de salariés :

— Force ouvriére ;
— CFTC Sambre-Avesnois ;
— CFE-CGC,

D’autre part,

il a été convenu ce qui suit:

Article 1¢
En application de I’article 91 de la convention collective, pour le calcul de

la prime de vacances, 1’allocation par jour de congé principal est fixée a
14,566 €, soit 437 € pour 30 jours ouvrables.

Article 2

Cette disposition est applicable a I’occasion de I’attribution des congés af-
férents a I’exercice 1° juin 2004 - 31 mai 2005.
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Article 3

L’UIMM Sambre-Avesnois s’engage a réaliser une étude aupres de ses
entreprises adhérentes afin d’évaluer I’impact de la prime de vacances dans
le calcul de la REAG, sur I’ensemble de la grille. Cette étude sera transmise
aux organisations syndicales locales avant la prochaine négociation paritaire
sur les salaires prévue en juillet 2005.

Article 4

Le présent accord, établi en vertu des articles L. 132-1 et suivants du code
du travail, est fait en un nombre suffisant d’exemplaires pour remise a cha-
cune des organisations signataires et dépdt dans les conditions prévues a
I’article L. 132-10 du code du travail.

Les parties signataires conviennent d’en demander I’extension.

Fait a Maubeuge, le 5 avril 2005.
(Suivent les signatures.)

110 CC 2005723



