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MINISTÈRE DE L’EMPLOI, DE LA COHÉSION SOCIALE ET DU LOGEMENT
CONVENTIONS COLLECTIVES

Brochure no 3253

Convention collective nationale

IDCC : 1543. − BOYAUDERIE

(3e édition en préparation)

AVENANT NO 10 DU 29 NOVEMBRE 2004
RELATIF AU BARÈME DES RÉMUNÉRATIONS MINIMALES

À COMPTER DU 1ER DÉCEMBRE 2004 
NOR : ASET0550778M

IDCC : 1543

1. Supprime et remplace le barème des rémunérations minimales.

A compter du 1er décembre 2004, le barème des rémunérations minimales,
pour un horaire de 151,67 heures mensuelles (35 heures par semaine), est
fixé de la façon suivante :

COEFFICIENT RÉMUNÉRATION

100 1 154,21

125 1 158,76

135 1 163,31

150 1 167,86

160 1 170,89

175 1 228,53
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COEFFICIENT RÉMUNÉRATION

200 1 258,86

220 1 334,70

Dans le cadre de la loi de réduction du temps de travail, il est précisé que
les entreprises devront maintenir les différentes garanties mensuelles de
rémunération (GMR) selon leur date de passage aux 35 heures.

Le reste sans changement.

2. Demande l’extension du présent accord.

Fait à Paris, le 29 novembre 2004.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Chambre syndicale de la boyauderie française (CSFB).

Syndicats de salariés :
Fédération nationale agroalimentaire CFE-CGC ;
Fédération des syndicats CFTC commerce, services et force de vente

(CSFV) ;
Fédération générale des travailleurs de l’alimentation et des activités

annexes (FGTA) FO.


