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NOR : ASET0551008M
IDCC : 953

Article 1er

Nouvelle grille des salaires

A compter du 1er juillet 2005, les salaires horaires applicables dans les
entreprises entrant dans le champ d’application de la convention collective
nationale de la charcuterie sont fixés comme suit :

(En euros.)

SALAIRE BRUT HORAIRE

Coefficient Heure normale

150 8,07
160 8,14
170 8,25
180 8,49
190 8,83
200 9,16
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Agents de maîtrise

(En euros.)

SALAIRE BRUT HORAIRE

Coefficient Heure normale

210 9,25
220 9,53
230 9,86
240 10,18
260 10,84

Cadres

(En euros.)

SALAIRE BRUT HORAIRE

Coefficient Heure normale

300 12,14
330 13,12

Article 2
Dépôt et demande d’extension

Le présent accord, établi en vertu des article L. 132-1 et suivants du code
du travail, est fait en nombre suffisant d’exemplaires pour remise à chacune
des organisations signataires et dépôt dans les conditions prévues par
l’article L. 132-10 du code du travail.

Les parties conviennent également d’en demander l’extension en applica-
tion de l’article L. 133-8 du code du travail.

Fait à Paris, le 4 juillet 2005.

Suivent les signatures des organisations ci-après :

Organisation patronale :
Confédération nationale des charcutiers, charcutiers-traiteurs, traiteurs

(CNCT).

Syndicats de salariés :
Fédération générale agroalimentaire (FGA) CFDT ;
Fédération commerce, services, force de vente (CSFV) CFTC ;
Fédération du personnel d’encadrement de la production, de la trans-

formation, de la distribution, et des services et organismes agroali-
mentaires et des cuirs et peaux (FNAA) CFE-CGC ;

Fédération générale des travailleurs de l’agriculture, de l’alimentation
et des secteurs connexes (FGTA) FO.


